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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zéakladni umélecka $kola Jaromét, okres Nachod (dale jen ZUS) je piispévkovou organizaci.
Z¥izuje ji Mésto JaroméF, Namésti CSA 16, 551 33 Jaroméf. V souladu s rozhodnutim
o zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni (dale jen sit’ Skol), které
vydalo MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana pod &j. 17 452/2002-21
dne 4. 6. 2002 s ucinnosti od 1. 1. 2001, organizuje vyuku ve ¢tyfech uméleckych oborech —
hudebnim (HO), vytvarném (VO), taneénim (TO) a literarnd-dramatickém (LDO). Clenéni
oborl a realizované formy vyuky odpovidaji ustanoveni vyhlasky o zakladnim uméleckém
vzdélavani.

Ve §kolnim roce 2004/2005 ZUS zabezpeluje vyuku zaki v p¥ipravnych roénicich, zakladnim
studiu I. a II. stupné. Studium pro dospélé navstévovali v dobé inspekce pouze tii
nevydélecné ¢inni zéci (dva VO, jeden HO).

V souladu s rozhodnutim o zafazeni $koly do sit& $kolu ZUS zfizuje t¥i odlou¢ena pracovisté
Husova 287, Jaromér; Husova 352, Jaromér a Na Ostrove 4, Jaromér.

Spektrum vzdélavaci nabidky Skoly je ovlivnéno piedevSim personalnimi moznostmi
adojist¢t miry i zdjmem vefejnosti o umélecké vzdélavani v jednotlivych oborech
a specializacich.

ZUS vytvaii velmi dobré podminky pro kultivované vyuzivani volného ¢asu déti a mladeze.
Jeji vefejné aktivity obohacuji kulturni a spoleCensky zivot mésta a blizkého okoli.

Skola se pravidelné tcastni Celostatni soutéze hudebnich i nehudebnich oborti ZUS
(vyhlaovatelem je MSMT). Umisténi zakdi v jednotlivych kolech je dobré. Rovnéz
i usp&snost absolventti ZUS pii talentovych zkouskach na stiedni a vysoké $koly uméleckého
nebo umélecké-pedagogického zaméteni je srovnatelna se Skolami obdobné velikosti.

V dobé konéni inspekce navstévovalo skolu 341 zaka (HO — 202, VO - 103, TO — 13,
LDO 20). Kapacita Skoly nebyla v dobé& inspekce piekrocena.

|PREDMET INSPEKCE

1. Personalni podminky vzdélavani v pfedmétech hra na hudebni nastroj, komorni hra,
souborova hra, pfipravné studium, hudebni nauka hudebniho oboru, v pfedmétech
plosna tvorba, prostorova tvorba vytvarného oboru a povinnych piedmétech literarné-
dramatického oboru, vzhledem ke schvéilenym ucebnim dokumentim v terminu
konani inspekce.

2. Materidlné-technické podminky vzdélavani pro vyuku v hudebnim a vytvarném oboru
vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim v terminu konani inspekce.

3. Pribeh a vysledky vzdélavani ve vyse uvedenych predmétech hudebniho a vytvarného
oboru, vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim v obdobi Skolnich let
2003/2004 a 2004/2005 do doby konani inspekce.



PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pfredmétem inspekcni Cinnosti bylo posoudit personalni zabezpefeni vyuky povinnych
pfedméth hudebniho oboru, vytvarného oboru a literarné-dramatického oboru. Vzdélavani
zaki ve vSech vySe uvedenych oborech zabezpecovalo v dobé konéani inspekce spolu
s feditelem celkem osmnact ucitelli. Z uvedeného poctu nemaji tfi ucitelé hudebniho oboru
pozadované vzdelani. Jeden - hra na dechové dfevéné néstroje, jeden — hra na Zestové
dechové nastroje, jedna — hra na kytaru. VSichni nekvalifikovani vyucuji na ¢aste¢ny tivazek.
Ucitelka hry na kytaru ziskdva potiebné odborné vzdélani studiem konzervatofe.

Organizacni struktura Skoly respektuje ustanoveni vyhlaSky o zdkladnim uméleckém
vzdélavani. Reditelem zpracovany Organizacni #ad piehledné specifikuje zakladni innosti
jednotlivych usekt skoly, definuje kompetence zaméstnanci, vymezuje vztahy nadfizenosti
a podfizenosti a pfesné urcuje okruh plisobnosti poradnich orgdnil feditele. Organiza¢ni tad
je doplnén ptehlednym grafickym schématem, které usnadiiuje orientaci ve vzdjemnych
vztazich jednotlivych useki i pracovnikii ZUS. Provoz celé skoly je ¢asové uzplisoben tak,
aby zabezpeCoval plynuly chod organizace, vyhovoval casovym moznostem zakl
a umoznoval bezproblémovy styk Skoly s rodi¢i a vetejnosti.

Vzhledem k ro¢nimu funkénimu obdobi feditele a skutecnosti, ze Skola funguje v nové
budoveé teprve od roku 2000, vénuje fteditel Skoly pfevdznou vétSinu pracovniho cCasu
ziskavani informaci o funk¢nosti zavedené¢ho organiza¢niho systému. Shromazd'uje vSechny
pfipominky pedagogl, rodict i Zzakd a negativni vlivy se snazi postupné odstranovat.
O provadénych zménach jsou vSichni zaméstnanci prokazatelné seznamovani prostfednictvim
zavaznych vnitfnich smérnic.

Na Organiza¢ni fad t€sn¢ navazuji dals$i smérnice a fady, které specifikuji organizaci bézného
denniho provozu, konkretizuji povinnosti pracovnikt skoly, stanovi zdsady pro negaci vzniku
moznych rizik apod. Princip zajisténi bezpecnosti zadkii a ochrany jejich zdravi je popsan
v provoznich fadech specializovanych uceben. VSechny feditelem zpracované dokumenty
jsou koncipovany tak, aby usnadnily vS§em zaméstnanciim orientaci v obecnych Skolskych
predpisech i v ustanovenich Zakoniku prace, nékterych kapitol Pracovniho ¥adu MSMT.

Priva a povinnosti zakd jsou popsana ve Skolnim fadu. Uvedeny dokument obsahuje
potiebné informace o dennim chodu ZUS, o organizaci vzdélavaciho procesu a podava navod
jak a kde lze ziskat dalii potiebné informace, které se vztahuji k pracovnim aktivitim ZUS.
Skolou zavedeny informaéni systém je funkéni a zabezpetuje véasné predavani potiebnych
zprav. Zakladem vnitiniho informaéniho systému je pfima komunikace mezi feditelem Skoly
a vSemi pracovniky. Nalé¢havé tikoly jsou feSeny podle pokyni, které jsou rdmcoveé popsany
v Organiza¢nim fadu. V piipadé potieby jsou k feSeni kol pfizvani i zastupci poradnich
organt feditele.

Zasadni pokyny, které se vztahuji k dlouhodobéjSim vzdélavacim Cinnostem, jsou pisemné
evidovany v zapisech z pravidelnych pedagogickych rad nebo v zdznamech z individualnich
jednani.

Reditel jmenoval dva poradni organy - pedagogickou radu a uméleckou radu. Pevné stanovil
jejich pracovni naplii a vytvofil podminky, které umoziuji jejich vzdjemné propojeni.
Pedagogicka rada hodnoti vysledky prace zaki, pfijima wvnitini opatfeni k feditelem
pfedkladanym analyzdm vysledkll kontrol a hospitaci, navrhuje upravy plant vzdélavani,
pfipominkuje praci vedeni Skoly apod. Terminy pedagogickych rad kopiruji klasifika¢ni
obdobi skolniho roku (zah4jeni, Ctvrtleti, pololeti, tfitvrtleti a zaver).



Pfi jednanich umélecké rady jsou predev§im feSeny aktudlni podminky, pribe¢h a vysledky
vzdélavani. V pravidelnych ctvrtletnich intervalech uméleckd rada a predmétové komice
vyhodnocuji funkénost plani prace jednotlivych oddéleni, uzivanych metodickych postupti
a posuzuji vybaveni Skoly u¢ebnicemi, pomtickami, hudebnimi nastroji apod.

Ve spolupraci s feditelem Skoly oba poradni orgdny usmériiuji praci pedagogi
s talentovanymi Zaky, organizuji a pfipravuji komisiondlni zkouSky a jsou garantem
organizaniho zabezpe€eni vefejnych kulturnich aktivit Skoly (besidky, interni vecirky,
koncerty, vystavy, vystoupeni, festivaly, soutéze) apod.

Podnéty a navrhy, které vzejdou zjednani poradnich organtli, jsou feditelem piijimany
vstficné a velmi Casto poslouzi jako nastroj ke koordinaci kontrolni a hospitacni ¢innosti
feditele. Kontrolni ¢innost feditele ma ustdlenou formu. Prostfednictvim hospitaci sleduje
kvalitu prace ucitell a celkovou urovenn vyuky. Hospitaéni vstup je feditelem pisemné
zdokumentovan. Zapis struéné dokumentuje pribéh hospitované lekce. Reditel v ném
prikaznym zpisobem vyhodnocuje G¢innost motivace, kvalitu pfipravy ucitele do vyuky,
jeho komunikaéni schopnosti, vhodnost zvolenych metodickych postupti, zvladani nenadalych
situaci, kvalitu domdci ptipravy zdka a dosaZeni stanoveného cile hodiny. Po kazdé hospitaci
nasleduje rozhovor feditele s hospitovanym pedagogem. Jeho obsahem je predevSim
vyhodnoceni sledované hodiny a stanoveni zdvéri. V ptipade zjisténych nedostatkd jsou
hospitovanému uciteli uloZena opatieni s terminem jejich odstranéni.

Pti periodickych kontrolach sleduje feditel predevsim kvalitu a vypovidaci hodnotu pedagogy
vedené povinné dokumentace, zabezpeCeni konanych akeci, dodrZzovani rozvrhu hodin,
vyuzivani pracovni doby apod.

VétSina pracovnikit Skoly pfijimé kontrolni a hospitaéni préci feditele jako prostiedek
k oziveni zab&hlého pracovniho stereotypu. Zacinajici ucitelé ji ptijimaji jako velmi uc¢innou
metodickou pomoc. Kontrolni ¢innost u¢inn€ ovliviluje vlastni persondlni praci feditele,
a to jak koordinaci pozadavkl na dalSiho vzdélavani ucitell, tak i oblast piisobeni na nové
lidské zdroje.

Persondlni podminky Skoly pozitivné ovliviiuji celkovou kvalitu vyuky a umoZziiuji realizovat
vzdélavaci program v plném rozsahu.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Zakladni umélecka skola je umisténa v samostatné budové, kterd byla specialn€ upravena pro
potieby zdkladni umélecké Skoly. Budova ji byla pfeddna do uzivani po dokonceni celkové
rekonstrukce, a to roku 2000. Vnitini uspotfaddani budovy, pocet uceben, kabinetd, socidlni
zazemi vcetné klidovych zon poskytuji nadstandardni zazemi jak pro Zaky, tak i pro ucitele.
V dobé¢ inspekce probihala vyuka ve tfinacti u¢ebnach, fediteln€ a viceticelovém salu. Jejich
vybaveni je vkusné a ucelné. V kazdé ucebné hudebniho oboru je umistén ndstroj
s konstantnim ladénim. Technicky stav klavirii (kfidla i pianina) je dobry a svéd¢i o jejich
kvalitni tdrzbe.

Vytvarny obor mé pro svou praci k dispozici viceucelovy ateliér, ve kterém probiha vyuka
vSsech vytvarnych disciplin. Jeho materidlné-technické zdzemi ji umoziuje realizovat
v potfebném rozsahu.

Reditel ZUS vénuje viem uéebnim pomiickam néleZitou pozornost. Dle finanénich moZnosti
zabezpecuje jejich pravidelnou udrzbu. Pfi nastupu do funkce vypracoval plan postupného
zlepSovani materidlné-technického zabezpeceni Skoly a wusiluje o postupné vytvareni



podminek pro jeho realizaci. Novy zfizovatel projevuje o tuto aktivitu maximalni zdjem
a dle svych moznosti modernizuje areal ZUS.

Materidlné-technické podminky vzdélavani jsou vihledem k provozovanym cinnostem
a poZadavkiim schvdlenych ucebnich dokumentit velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy/Vyucéované obory

Ve skolnim roce 2004/2005 Skola organizuje vyuku v hudebnim, vytvarném, tane¢nim
a literarné-dramatickém oboru. Organizace vzdélavani zaka ptipravného a zékladniho studia
I. a II. stupné je v souladu s rozhodnutim o zatazeni Skoly do sité Skol. Struktura jednotlivych
oborii odpovida platnym ucebnim planim. Narocnost a ¢lenéni vyuky v tanecnim oboru
odpovida pozadavkiim upraveného vzdélavaciho programu ZUS pro piipravné studium, ktery
plati od 1. zafi 2003. Vytvarny obor je vyu€ovan v plném rozsahu podle platnych ucebnich
osnov z roku 2000 a provedené tipravy uéebnich pland, ktera je platna od 1.9.2002. Zaci
literarné-dramatického oboru jsou vyucovdni od 1.9.2004 vsouladu se vzd€lavacim
programem LDO ZUS, ktery byl schvalen MSMT dne 30. ¢ervna 2004.

V hudebnim oboru jsou ve vSech vyucovanych specializacich I. stupné zdkladniho studia
aplikovany ucebni osnovy pro lidové $koly uméni z let 1981 az 1985. Zaci II. stupné jsou
vyucovani podle ucebnich osnov z roku 1985.

Pribéh vzdélavani je systematicky evidovan vSemi vyucujicimi na platnych tiskopisech
SEVT. Pfi kontrole tfidnich knih individudlné vyucovanych zéki a tfidnich knih skupinové
vyuky hudebniho i vytvarného oboru bylo zjisténo, ze uvedené terminy vyucovacich celkil
jsou vsouladu se schvalenym rozvrhem hodin a casové dotace jsou shodné s vykazem
vyucovanych hodin. Pfehled klasifikovanych pifedmétii v jednotlivych ro¢nicich je uveden
v katalozich o prubéhu studia ptislusného oboru a odpovida u¢ebnim plantim.

Porovnanim informaci uvedenych v povinné dokumentaci s redlnou vyukou bylo ovéfeno,
ze teditel Skoly vytvofil potfebné podminky k plnéni u€ebnich planti a dodrzovani platnych
ucebnich osnov.

Sledovani trovné vzdélavaciho procesu a vypovidaci hodnoté zdznamt o jeho pribéhu vénuje
feditel Skoly naleZitou pozornost. Pomémé vysokou frekvenci hospitaci a kontrol ziskava
potfebné informace o kvalité prace jednotlivych pedagogli. Poznatky pravidelné vyhodnocuje,
definuje vSeobecné zavéry a v piipadé potieby pfijima opatfeni k odstranovani zjiSténych
nedostatkll. VétSinu uskutecnénych hospitaci pisemné dokumentuje. Zapisy jsou strucné, ale
poskytuji dostatek informaci o ptipraveé ucitele do vyuky, o motivaci a priabé¢hu vyukové
lekce, o form¢ a ucinnosti zdkova hodnoceni i o dodrzovéani potfebné psychohygieny.
Nedilnou soucasti je 1 vyhodnoceni reakce ucitele na kvalitu doméaci ptipravy Zéka.

Pojeti hospitaci je ovlivnéno snahou feditele ziskat v pomérné kratkém casovém useku
dostatek vérohodnych informaci, které nutné potfebuje pro vykon své funkce. Cilen¢ se tak
obeznamuje se vztahem zaméstnancli k vykonavanému povolani, jejich pfistupem k dalSimu
vzdélavani a podobnég. Jeho neformalni ptistup k zaméstnanclim a zajem o jejich pracovni
i lidské problémy je vSemi pedagogy pfijiman vstiicné. Reditel Skoly se tak snazi vytvaiet
atmosféru neformdlni spolutacasti pracovnikii na fizeni Skoly a cilené¢ je motivuje
k postupnému zvy$ovéani miry osobni zodpovédnosti za vzdélavaci vysledky celé ZUS.



Celoro¢ni vzdélavaci proces jednotlivych oborti a zakli je uskute¢iiovan podle stabilnich
a feditelem Skoly schvélenych rozvrhi hodin. Vyukové lekce jsou stanoveny tak, aby
vyhovovaly pfedevSim casovym moznostem zakl. Pravidla vyuky ve Skole a zdkladni
povinnosti zaki a jejich zdkonnych zéastupcti jsou vymezeny Skolnim fadem. Pfenos informaci
rodi¢im Zzakl je dostatetné zajiStén prostfednictvim zdkovskych knizek, pfimou ucasti
ve vyuce, schiizkami s pedagogy pfi internich a vetejnych vystoupenich apod.

Reditel $koly vénuje nalezitou pozornost provazanosti skoly s vefejnosti. Vytvoiil uéinny
informacni systém, ktery je vSestranné piistupny a snadno kontrolovatelny.

Celkova atmosféra skoly je velmi ptiznivd. Osobni zaujeti vSech uciteli k vykonavanému
povolani je zarukou zodpovédného ptistupu Skoly k napliiovani svého spolec¢enského poslani
a Uspésné realizace vSech zmén, které stanovi novy Skolsky zakon a vyhlaska o zakladnim
uméleckém vzdelavani.

Prubéh a vysledky vzdélavani v hudebnim oboru

Prostorové i persondlni podminky pro praci hudebniho oboru zaznamenaly od posledni
inspekce vyznamné kvalitativni zlepSeni. Tato skutecnost pozitivné ovlivnila pestrost jeho
vzdélavaci nabidky a tim 1 vztah vefejnosti ke Skole. Profilace oboru neni vyhranéna, ale
odbornéd kvalifikace pedagogli umoziuje v dostatecné mife uspokojit pozadavky zajemcil.
Porovnanim informaci o stavech zaki studujicich jednotlivé specializace (Pfiloha k vykazu
o zékladni umélecké Skole k 15. 10.2004) bylo ovéteno, ze vykdzané statistické informace
odpovidaji skutecnosti.

Potiebné informace o dodrzovani zavaznych ustanoveni ptedepsanych u¢ebnimi dokumenty,
Skolskym zdkonem a vyhlaSkou o zdkladnim uméleckém vzdélavani ziskala inspekce
porovnanim ptedloZenych zdznami v tfidnich knihdch. Vykdzané hodinové dotace vyuky
byly porovnany s vykazy zdkt a vyucCovanych hodin vSech uciteli hudebniho oboru.
PredloZzené zdznamy o pribéhu vyuky realizované ve Skolnim roce 2003/2004 vérohodné
prokdzaly, Ze ucebni osnovy a ucebni plany byly téméf u vSech kontrolovanych Zzakt
hudebniho oboru splnény. Vyjimku tvofili pouze zici, ktefi byli vyucovani ve hie
na keyboard. Tato skutecnost je v§ak ovlivnéna tim, pro vyuku hry na elektronické klavesové
nastroje, kterd je rovnéz finanéné dotovana statem, nebyly doposud, tj. od schvaleni novych
ucebnich planti v roce 1995, Zadné navrhované ucebni osnovy schvéileny a vydany. Ucitelé
postupuji pouze podle metodickych navodd, které ziskali absolvovanim riznych vzdélavacich
kurzt ¢i studiem jinych pisemné zpracovanych dokumentt.

Zakladnim prvkem vzdélavaciho procesu je ptrehledné rozplanovani uciva v rozsahu celého
Skolniho roku. Pisemné zpracované ro¢ni studijni plany Zakl jsou zaznamenany v tfidnich
knihéch pro individudlni vyuku. Plany skupinové vyuky jsou vedeny na samostatnych listech.
Obé uvedené formy planovani odpovidaji svou koncepci predmétovému zaméfeni.
Ve studijnich planech individudlni vyuky hry na ndstroj jsou zohledfiovany i prezentacni
zamery oddéleni nebo celé skoly. Tento aspekt se projevuje zejména pii snaze ucitelli umoznit
7aktim Glast v celostatni soutézi hudebnich oborti ZUS nebo na vyznamnych kulturné-
spolecenskych akcich mésta nebo regionu. Struktura uvedenych studijnich plana
ma ustalenou podobu a je ¢lenéna na hru stupnic, etud a hudebni literatury, jejimz poslanim
je upeviiovat zdkladni technické dovednosti a spravné pouZivat vyrazové prostiedky.
Charakteristika zaka, kterd by popisovala celkovou miru jeho hudebni gramotnosti,
vnimavosti a intelektudlni schopnosti se ve studijnich planech kontrolovanych Zzakt
objevovala jen ojedin€le. Studijni plany skupinové vyufovanych piredmétii jsou pedagogy
zpracovany velmi piehledné. Ucebni latka jednotlivych roc¢niki hudebni nauky



je rozplanovéna tak, aby zak =ziskal nejen potiebné teoretické znalosti, ale dokézal
je bezproblémove vyuzit i pii praktickych hudebnich ¢innostech.

Z pozorovani prace pedagogii ve vyukovych lekcich lze konstatovat, ze ke vzdélavani zaka
vSichni pfistupuji svédomité a pomoci ovéfenych metodickych postupi cilené sméiuji
k dosazeni naplanovaného cile. Uelné vyuzivaji své kvalifikace a dfive nabytych
pedagogickych zkuSenosti. Pti vyuce pouZzivaji vyrazové prostiedky a odborné terminy tak,
aby byly pro Zzéky srozumitelné a umocnovaly jejich zajem o tvofivou praci. K objasnéni
vysvétlované latky ucelné vyuzivaji funkéni studijni material, pracovni seSity a ucelné ucebni
pomiicky.

Vsechny navstivené vyukové lekce individudlni i skupinové vyuky hry na hudebni néstroje
byly pedagogy zodpovédné piipraveny. Pracovni ¢innosti byly ve vSech hodindch tazeny tak,
aby stupniovaly naroc¢nost prace a zakovu aktivitu. Vstficnd pracovni atmosféra a spolecné
provadéni praktickych hrac¢skych tikont posilovaly Zakovo sebevédomi i jeho zdjem o zdravé
prosazeni osobnosti. Pocit hudebné-partnerské sounalezitosti se velmi pozitivné projevoval
zejména pii improvizaci, doprovodech a souborové hie.

Pfi vyuce hry na hudebni néstroje dbali ucitelé na takové metody, které ucelné upeviiuji
spravné fyziologické a muzikantské navyky (drZeni téla, uvolnéni svalstva, drZeni nastroje,
aplikace zakladnich dovednosti hry pfi technickych pasazich apod.). V hodinach vyuky hry
na nastroje, jejichz rozeznéni je zavislé na dechu ¢i pfimém kontaktu hrace s rezonujicim
prvkem, ucitelé kladli velky diraz i na kvalitu sluchové vnimavosti jedince.

K udrzeni potfebné koncentrace pozornosti zaka vyuzivali vSichni ucitelé ucelné relaxacni
prvky, které ozivovaly pozornost. Relaxace byla velmi c¢asto vyuzita k motivaci pro
nasledujici ¢innosti.

Na velmi vysoké urovni byla kolektivni vyuka hudebni nauky. Cilevédomé rozplanovéani
vSech navstivenych vyukovych lekci velmi pozitivné ovlivnilo nejen aktivitu zakd v hoding,
ale pfedevSim demonstrovalo jejich zaujeti pro praci. Zazivna motivace aktivizovala u zaka
jak jejich soustfedénost, tak i aktivitu. Velmi vhodné kombinovéani vykladu nové latky s jeji
okamzitou fixaci za pomoci praktickych instrumentélnich i péveckych projevii vSech zakt
davalo lekcim spad. Vyucujici soustavné ovéiovala jeji pochopeni. Jeji individudlni prace
s kazdym zakem ve skupin€ byla velmi funkéni. VSechny provadéné ukony sméfovaly vzdy
k posileni Zadkova sebevédomi. Pfi péveckych Ccinnostech kladla velky diraz nejen
na hlasovou hygienu, ale i pohybovou kulturu. V pribéhu sledované vyuky Zaci prokézali pti
vSech ¢innostech velmi dobré znalosti a praktické dovednosti.

V zéavéru kazdé hodiny ucitelé vyhodnotili jak Zdkovu domadci ptipravu, tak i jeho vykon.
Hodnoceni je pravidelné a zaznamy v tfidnich knihach individudlni vyuky maji dostate¢nou
vypovidaci hodnotu o celkovém hudebnim vyvoji Zaka.

Celkova kvalita pribéhu a vysledkii vzdélavani ve sledovanych piedmétech individualni
i skupinové vyuky hry na ndstroj, ndstrojové souhry a hudebni nauky jsou hodnoceny jako
velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve vytvarném oboru

Pti sledovani pribéhu vzdélavaci prace jedné vyucujici vytvarného oboru vyplynulo, Ze jeji
odborna kvalifikace a pedagogicky talent pozitivné ovlivnily v§echny faze vyucovacich lekei.
Systematické rozplanovani, stanoveni cile lekce, motivace, volba materialu a sezndmeni zakt
s pracovnimi postupy byly zdkladem bezproblémového zvladnuti zadaného tikolu v§emi zaky.



Ucitelkou prehledné dokumentovany pribéh vyuky jednotlivych skupin dokladuje logickou
navaznost ¢innosti a komparaci stanovenych cill s aktudlnim stavem tiid a vyspé€losti zakd.

Vsechny vyucovaci lekce byly zahdjeny promyslenou motivaci, kterd zohlediiovala vékovou
strukturu skupiny. Pfi seznamovani zakl se zplisobem realizace zadanych ¢innosti vyuzivala
prirozené détské hravosti. Ve vyssich ro¢nicich vedla zaky k osobitému ndzorovému projevu.
Vsechny pokyny pro pracovni postupy byly zadavany jasn€ a srozumitelné. Pfi manipulaci
s vytvarnymi néstroji kladla velky diraz na bezpe¢nost zdkd. Velmi citlivé usmérnovala
slovni projevy zdkti a svym kultivovanym vystupovanim navozovala po celou dobu
vyucovani atmosféru pohody a klidu. Volba pracovniho tempa odpovidala dovednostem zaki
1jejich temperamentu.

Pravidelnym stfidanim aktivnich vytvarnych cinnosti s relaxaci pfispivala k dosaZeni
vysokého stupné pracovni aktivity zaka.

Navstivené vyukové lekce se vyznacovaly uvédomelou kdzni, soustiedénosti a samostatnosti
zakl. Vzajemna komunikace mezi vyucujici a Zdky dokladovala toleranci, vzajemnou uctu
a respektovani.

PribéZzné hodnoceni prace zdki odpovidalo jejich vnimavosti a mentalité. Bylo vzdy
koncipovano tak, aby je ptivedlo k nejvhodnéj$im pracovnim postuptim.

Vkusné upravena odborné ucebna, celkové prostorové zazemi i1 materidlni zabezpeceni vyuky
dotvately piiznivé pracovni klima jak pro vyucujici, tak predev§im pro zaky. Uspotadani
pracovnich i vytvarnych potieb, pomiicek, artefakt a odborné literatury je funkéni a plné
odpovidd cilim vyuky. Pracovni prostiedi pro vyuku vytvarného oboru odpovidd vSem
pozadavkiim vzdélavacich zadmérii vytvarného oboru, a to z hlediska didaktického,
estetického, psychologického 1 hygienického.

Celkova kvalita priubéhu a vysledkit vzdélavani ve sledovanych piedmétech vytvarného
oboru jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzdélavani jsou sledovany standardnim zplGsobem. K jejich ovéfovani jsou
vyuzivany predev§im postupové a zaveéreéné zkousky, které jsou protokolarné evidovany.
Dal§im hodnoticim ndastrojem je posuzovani vykonll zakli na internich a vefejnych
vystoupenich, jejich Uspésnost v soutézich, pii pfijimacich tizenich na stiedni a vysoké
umélecko-pedagogické skoly apod.

Piedmétem inspekcni cinnosti bylo posouzeni persondlnich a materidlné-technickych
podminek vzdélavani a plnéni deklarovaného vzdélavaciho programu hudebniho
a vytvarného oboru. Kvalita vyuky byla posuzovina formou porovndni prubéhu
vzdélavaciho procesu, vysledkii vyuky a zakladnich pedagogickych dokumenti.
Z inspekcnich zjisténi vyplyvd, Ze piuisobeni Skoly na Zdky je zaloZeno na ro¢nim planovani
a pripravé pedagogit na jednotlivé vyukové lekce. Viichni ucitelé se je snaZi motivovat tak,
aby postupné rostl jejich zdjem o studovany obor Cispecializaci. Nedilnou soucdsti
vzdélavaciho procesu je i jeho veiejnd prezentace pii soutéZich a vyznamnych kulturné-
spolecenskych akcich mésta regionu.



DALSI ZJISTENI

Udaje, které jsou uvedeny v Rozhodnuti o zafazeni $koly do sité §kol, predskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni jsou, shodné s daji v platné Zfizovaci listiné. Kapacita
Skoly nebyla v dobé inspekce prekrocena.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

16.
17.
18.
19.

. Zfizovaci listina Zékladni umelecké Skoly Jaromét, okres Nachod, Na Obci 142, 551 01

Jaroméf, kterou schvalilo zastupitelstvo mésta Jaromet dne 21. 10. 2004 a vydalo dne
3. 11. 2004

Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, vydané
MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana dne 4. 6. 2002 pod ¢.j. 17 452/2002-
21 s t€innosti od 1. 1. 2001

Prihlasky Zaki do Hudebniho oboru (dale jen HO) a vytvarného oboru (dale jen VO)
zéakladni umélecke Skoly (dale ZUS) platné pro skolni rok 2004/2005

Ttidni knihy pro individualni a skupinové vyuc¢ovani HO za Skolni rok 2004/2005
Ttidni knihy pro skupinové vyucovani VO za Skolni rok 2004/2005

Vykazy zakt a vyucovanych hodin pedagogli HO za Skolni rok 2004/2005
Protokoly o komisionélnich zkouskach HO za Skolni rok 2003/2004

Zaznamy z jednani pedagogickych rad za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005
Zaznamy z jednani predmétovych komisi za Skolni rok 2003/2004

. Plan prace Skoly pro Skolni rok 2004/2005

. Zaznamy z provedenych hospitaci a kontrol ve §kolnim roce 2004/2005

. Rozvrhy hodin pedagogii HO a VO platnych v terminu konani inspekce

. Vykaz o zékladni umélecké kole Skol (MSMT) V 24-01 podle stavu k 15. 10. 2004

. UCebni plany pro hudebni obor ¢j. 18 418/95-25 s platnosti od 1. 9. 1995

. UCebni osnovy pro hospitované predméty hudebniho oboru: Ptipravné studium, zdkladni

studium I. stupef, zakladni studium II. stupe, rozsifené¢ vyucovani, studium pro dospéle,
schvalené MS CSR pod ¢j. 20 876/80-35 s ucinnosti od 1.9. 1980, a ¢j. 11 393/81-35
s u¢innosti od 1. 9. 1981

Ucebni osnovy pro vytvarny obor ¢j. 15 865/200-22 s platnosti od 1. zati 2000
Ucebni plany pro vytvarny obor ¢j. 18 455/2002-22 s platnosti od 1. zati 2002
Vyro€ni zprava o ¢innosti §koly za rok 2003/2004

Skolni #ad pro $kolni rok 2004/2005



ZAVER

Zikladni uméleckd Skola Jaromér, okres Ndchod realizuje vyuku vSech oborii a specializaci
v souladu s vyhlaSkou o zakladnim uméleckém vzdélavani.

Persondlni podminky kontrolovaného hudebniho a vytvarného oboru umoZituji realizovat
vzdélavaci program v poZadovaném rozsahu. Pracovni nasazeni feditele Skoly a jeho
koncepcnost prdace pii stabilizaci pedagogického sboru je zdarukou dal§iho zlepSovini
persondlni struktury a odborného ristu vSech uciteli. Kvalitu vysledkii vzdélavani velmi
pozitivné ovliviiuje vitah vyulujicich k fdkiam i $kole. Reditel $koly podporuje odborny
i eticky rist kaZdého ucitele. Zainteresovanost zaméstnancii na riaznych vzdélavacich
akcich a seminafich posiluje jejich profesni sebevédomi.

Ucelné upravend budova ZUS vytviii velmi vhodné a pro #iky motivujici podminky pro
praci vSech oborii. Vybavovani odbornych uceben probiha v tésné spojitosti s koncepcnim
planem rozvoje a finanénimi mo#nostmi ziizovatele a ZUS.

Zdjem ucitelit o soustavny riist kvality vyuky se velmi pozitivné odrdZi i v zajmu veiejnosti
o Skolu. Rozvoj vSech obori je vyviZeny. Nabidka vidélavacich moZnosti Skoly je v dané
situaci optimdlni a umoZiiuje vzdélavani Zakii vSech vékovych kategorii.

Pii vyuce ucitelé kladou velky duraz na rozvoj praktickych uméleckych dovednosti
a celkové umélecké gramotnosti Zaki. Dokumentace pribéhu vzdélavani je piehlednd
a poskytuje dostatek vérohodnych informaci jak o vyvoji Zdki, tak i o jejich absenci,
studijnich zamérech, mimoskolnich aktivitach apod.

Rizeni $koly je zalofeno na promysleném plinovini, metodické pomoci, vzdélivini,
odborném ristu a kontrole.

Vedeni Skoly usiluje o soustavné zvySovani mordlné-etického vitahu pedagogii nejen
k vykondvané praci, ale piedevsim k Zakiim a jejich zakonnym zdstupciim.

Reditel ZUS svym vstiicnym jedndanim vytvo¥il ve §kole piiznivou pracovni atmosféru, kterd
motivuje viechny zainteresované uicastniky vzdélavaciho procesu ZUS.

Skola se stala viznamnym kulturnim centrem mésta a blizkého okoli.

Zarukou dal§iho rozvoje Skoly jsou zejména dobré vitahy se ziizovatelem a spolecenskymi
organizacemi mésta. Tato skuteCnost se velmi pozitivné odrdaZi ve stoupajici frekvenci
poradani kulturnich akci pro veiejnost a ndaristu poctu krdtkodobé pracujicich Zakovskych
soubori ve Skole. Ucitelé podporuji i mimoSkolni kulturni aktivity Zdakit a jsou jim
ndpomocni pii jejich pripravé do riznych soutéZi, kterych se zucastiiuji v ramci svych
dalSich volnocasovych aktivit.

Na zdkladé ziskanych poznatkit hodnoti inspekce Zdakladni uméleckou Skolu v Jaroméii
Jjako velmi dobrou.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni

Vedouci tymu  PhDr. Richard Safaiik

Clenka t}'/mu Miloslava Havlickova — kontrolni pracovnice

Clen tymu Ing. Vaclav Zeman — kontrolni pracovnik

V Hradci Kralové dne 24. bfezna 2005

Podpis

PhDr. Richard Safafik v.r.

Miloslava Havlickova v.r.

Ing. Viaclav Zeman v.r.

Razitko

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 15. 4. 2005

Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a pfijmeni

MgA. Petr Fiala - teditel skoly

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zakona) miiZe reditel Skoly podat piipominky

Razitko

Podpis

MgA. Petr Fiala v.r.

k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu

pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu, tj.

Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektordt, Vocelova 1338, 500 02 Hradec Krdlové.
Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CS1
ziizovateli a Skolské radé, inspekcéni zprdava véetné piipominek je veiejna.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Meésto J arvoméf
Nameésti CSA 16, 551 33 Jaromér

03. 05. 2005

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel:

09-1041/05-4021
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Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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