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Nazev pravnické osoby Materska Skola, Kly, Lom 289, okres Mélnik
vykonavajici ¢innost Skoly
Sidlo Lom 289, 277 41 Kly
E-mail pravnickeé osoby mskly@centrum.cz
1CO 71 000 267
Identifikator 600 047 172
Pravni forma Prispévkova organizace
Zastoupena Evou Zemanovou, feditelkou Skoly
Ziizovatel Obec Kly
Misto inspek¢ni ¢innosti Lom 289, 277 41 Kly

Kly — Zabo¥ri 375, 277 41 Kly
Termin inspekéni ¢innosti | 27. a 28. kvéten 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti, o cinnosti Skol zapsanych
do Skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného Mateiskou Skolou,
Kly, Lom 289, okres Mélnik (dale MS ¢&i ,,8kola*) podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského
zakona; zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu piedskolniho vzdélavani (ddle SVP); zjistovani a hodnoceni
naplnéni SVP a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem
pro ptedskolni vzdélavani (dale RVP PV) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
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Charakteristika

Od doby posledni inspekce doslo ke zméné feditelky MS, ktera byla do funkce jmenovéana
na zakladé vysledku konkurzniho fizeni vyhldSeného ziizovatelem s platnosti od 1. zafi
2010. Zména udaje o fediteli Skoly vedeném v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni byla
provedena. Navysend kapacita 66 déti (Lom — 40 ve dvou tfidach a Zaboti 26 v jedné tiid€)
byla ve sledovaném obdobi poslednich tii let plné¢ vyuZivana, zdjem o pfijeti déti
k pfedSkolnimu vzdélavani ptevySoval jeji moznosti az o polovinu piijatych ptihlasek
Ptednostné jsou pfijimany déti v poslednim roce pied zahdjenim povinné $kolni dochdzky.
V MS se vzdélava vtomto $kolnim roce pét déti s povolenym odklad povinné $kolni
dochazky (dale OPSD) z nichZ jedno se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Provoz MS
je nezménén od 6:30 do 16:30 hodin, taktéZ je dovaZena strava ze zakladni $koly, v MS se
jidlo vydava. Uplata za predskolni vzdélavani je 279 K&/mésicné.

Vzdélavani je poskytovano podle SVP stematickym nazvem ,,Kouzelné koralky*
vydaného s platnosti od 1. ¢ervna 2011.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Rizeni Skoly

Nastavend organiza¢ni struktura odpovida velikosti MS. Odlou¢ené pracovisté Kly —
delegovéany na zastupkyni feditelky. Reditelka k terminu inspekce absolvovala studium pro
feditele Skol a Skolskych zatizeni. Ke kontrole byla ptfedloZzena vSechna vyzadana
dokumentace vedena ve Skole podle ustanoveni Skolského zakona. Vnitini smérnice jsou
feditelkou postupné aktualizovany s ohledem na readlné podminky popt. zmény legislativy.
Skolni matrika je vedena formou evidenénich lista déti. Zjisténé chybéjici Gidaje v knize
Girazii (pofadové &islo) doplnila feditelka v pribéhu inspekce. Cinnost §koly a plnéni
stanovenych zamért jsou feditelkou pribézné hodnoceny. Ve vlastnim hodnoceni Skoly za
Skolni rok 2010/2011 jsou uvadéna hodnoceni oblasti, kterd analyzuji pfilezitosti i slabé
stranky $koly a nastifuji dal$i rozvoj. Cetnost a zavéry z hospitaci podporuji postupné
zkvalitiiovani vychovng vzdélavaciho procesu. Skolni fad matefské $koly obsahoval
v§echny zakonem pozadované udaje. Skolni ¥ad byl zvefejnén na piistupném mists v Satné
déti. Reditelka $koly prokazala informovanost zaméstnanct $koly, zikonnych zastupcti
déti o jeho vydani a obsahu. SVP je zpracovan podle zasad stanovenych RVP PV,
zohledfiuje realné podminky MS a jeji piirodni okoli. O vydani a obsahu SVP byli rodice
informovéani na tfidni schiizce na zacatku Skolniho roku, dil¢i informace jsou dostupné i na
webovych strankach. V pribéhu inspekce byl SVP feditelkou zvefejnén na volné
dostupném misté v MS. K obohaceni a rozsifeni vzdélavaci nabidky MS napomaha
spolupréace s dal§imi partnery (napf. zfizovatel hasi¢i) pfi organizaci doprovodnych akci,
vyletl exkurzi, divadelnich pfedstaveni apod. K roz§ifeni moznosti spoluprace s rodi¢i déti
a prezentaci své innosti porada MS také spoleéné akce pro rodice a déti (tvofivé dilny,
oslavy svatkl, tematicka setkani, apod.). Vzhledem k zajmu rodict jsou ve spolupréci
s externisty zajiStovany za Uplatu krouzky zaméfené na rozvoj vytvarného vyjadieni
a pohybu. Casové zafazeni téchto zajmovych aktivity v odpoledni vzdélavaciho programu
odpovidéa pozadavkiim RVP PV.
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Persondlni podminky

Predskolni vzdélavani zajistuje Sest pedagogické pracovnice vcetné feditelky, z toho dvé
s dlouholetou praxi nemaji pozadovanou kvalifikaci, jedna dokoncuje studiu k ziskani
pozadované kvalifikace. Rozvrzeni pfimé pedagogické ¢innosti pedagogickych pracovnic
zohlediiuje skuteéné podminky MS. Ani zdkonné sniZeni piimé pedagogické Einnosti
reditelky a jeji zastupkyné negativné neovlivituje zajiSténi bezpecnosti déti. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikil vzhledem k SVP je aktualné zaméfeno k rozsifeni
(prace s interaktivni tabuli) a ziskavani pozadované kvalifikace. Vytvateny jsou 1 adekvatni
podminky pro samostudium jak prostfednictvim vyuzivani metodickych portala, tak
doplilovanim odborné literatury do pedagogické knihovny.

Materidlni a financéni piredpoklady

V obdobi poslednich tii let prosla budova MS rekonstrukci, ktera celkové piispéla
k modernizaci vnitiniho (vstupnich prostor) i vnéjsiho (chodniky) prostiedi. VMS je
patrnd snaha o postupné vytvafeni podnétného prostfedi pro vzdélavani déti podle
pozadavkiit RVP PV s ohledem na realné podminky a moznosti MS (interaktivni tabule,
lehatka, aj.). Od roku 2011 byly Skole poskytovany prostfedky ze statniho rozpoctu na dva
castecné uvazky asistenta pedagoga a kazdoro¢né obdrzela ptispévek od nadace Prolomené
ticho, ze kterého byly hrazeny casteéné mzdy pedagoga a ucebni pomiicky pro rozvoj
ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (napf. knihy s logopedickym zaméfenim,
didaktické pomiicky, pohéadky). RozSifena o nové tituly postupné byla pedagogicka
1 détska knihovna, byly zakoupeny didaktické pomiicky a hracky. Vybranou uplatu Skola
pouzila na nakup materialu k vjuce a materidlniho vybaveni. Reditelce $koly se dafilo
ziskévat sponzorské dary finan¢ni (koberec na odloucené pracovisté do Zaboii a televize)
i nefinanéni povahy (hra¢ky a didakticky material pro vyuku). Skola ve spolupraci s rodi¢i
organizuje sbér druhotnych surovin, zjehoz vytézku byly potfizovany darky pro déti
a vstupné na kulturni akce pro déti.

Rizeni MS, persondlni i materidlni podminky jsou na poiadované tirovni. Vsechny
disponibilni financni zdroje vyuZivala MS ve sledovaném obdobi efektivné k zajisténi své
hlavni &innosti.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

K hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP byly provedeny hospitace
u vétsSiny pedagogickych pracovnic. Sledovana byla vzdélavaci nabidka pro spontanni
¢innosti déti, didakticky zamétené aktivity fizené ucitelkou, realizace rezimovych ¢innosti.
Vzdé&lavani probihalo v souladu s tematickym blokem SVP. Ve sledovaném programu byly
vytvofeny podminky pro skupinové nebo individualni spontanni hry s moznosti samostatné
volby hracky, mista ve tfidé popf. spoluhrdcli, zatrazeny byly i rGznorodé didakticky
zametfené aktivity fizené ucitelkou. Pribézna motivace s vyuzitim pisni a doprovodného
hudebniho néstroje byla zietelnd ve vSech tfidach. Pfipravena nabidka podnéti pro
spontanni ¢innosti vhodné napomadhala jejich obohaceni, byla namétové provazana
s didaktickymi ¢innostmi a podporovala rozvijeni dovednosti déti podle stanovenych
vzdélavacich zamért. Pifi1 didakticky cilenych cCinnostech fizenych ucitelkami byly
uplatiovany frontalni a skupinové formy prace. Obsah tvofila pfevazné pestra nabidka
intelektovych 1 praktickych €innosti pfizptisobenych véku a moZnostem déti. Tematicka
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skladba aktivit obsahovala zpravidla prvky hry a tvofivosti, podporovala radost z uceni
a zajem o ziskavani novych poznatk. Pti volbé Cinnosti vychazely ucitelky z pfedchozich
zkuSenosti 1 znalosti déti a nové poznatky na né¢ vhodné navazovaly. K integrujicimu pojeti
priznivé napomahalo 1 motivacni propojeni zatazeného zdravotné relaxacniho cviceni
s danym tématem. Pro déti v poslednim roce pied zahajeni povinné Skolni dochdzky byla
pripravena $irSi nabidka ¢innosti smétujici k vytvareni zékladl pozadovanych gramotnosti
(matematické, pfirodovédné, predctendiské). Témto détem byla vénovéana individudlni
péce v dob¢ spontannich Cinnosti, ktera vychazela ze zpracovanych individuélnich plani.
Sledovana nabidka c¢innosti pfi pobytu déti venku ucelné napomahd napliovani zaméri
predev§im z oblasti Dit¢ a jeho télo a piispivala k fyzickému rozvoji déti, vychazi
zredlnych mozZnosti pfirodniho prostiedi. Zaklady elementarnich kompetenci byly
rozvijeny pii vSech realizovanych ¢innostech, zejména pii spole¢nych hudebnich chvilkach
doprovazenych pedagogy hrou na hudebni nastroje. Pfi vSech Cinnostech poskytovaly
ucitelky détem dostatek ptilezitosti pro samostatné vyjadifovani zazitki, zkuSenosti a prani
a souCasn¢ je vedly k dodrzovani pravidel komunikace s vrstevniky i dospélymi.
Podnécovaly jejich samostatnost, aktivitu i tvofivost a zohlediiovaly jejich individuélni
tempo. Vyraznd byla podpora feSeni problému a schopnosti vzdjemné se domluvit.
Diferencované vedeni k sebeobsluze déti pti stolovani podporuje u déti pocit samostatnosti
a moznosti svobodné volby. Pitny reZim byl détem k dispozici. Hodnoceni déti ucitelkami
v pribéhu vzdélavani bylo konkrétni, motivujici a poskytovalo détem Ucinnou zpétnou
vazbu. Celkové¢ pfiznivé socialni klima vytvaii vhodné podminky pro rozvoj socidlnich
dovednosti déti.

Vzdélavani v MS podporuje celkovy rozvoj osobnosti déti a ziskdvini zdkladii
poZadovanych klicovych kompetenci duleZitych pro jejich dalSi rozvoj a uceni. V této
oblasti dosahuje MY poZadovaného stavu s vyraznymi prvky nadstandardu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Z dosahovanych vysledkl v jednotlivych cinnostech je zfejmé, Ze jsou déti cilené
a systematicky vedeny k dosahovani pozadovanych dovednosti v jednotlivych oblastech
predskolniho vzdélavani a jsou u nich vytvareny zéklady funkénich gramotnosti pro dalsi
vzdélavani (matematické, ctenaiské, socialni, pfirodovédné). V reZimovych ¢innostech
(hygiena, stolovani, oblékani, uklidové ¢innosti) bylo patrné, Ze se déti v prostiedi MS jiz
bezproblémove orientuji, jednotlivé Cinnosti zvladaly samostatné, popt. se s divérou
obracely na ucitelky s Zadosti o pomoc.

Uroveit dovednosti dosahovanych détmi v jednotlivych oblastech je sledovana
prostfednictvim jednotnych formuléait. Podle stanovené §kaly zachycuji urovent dovednosti
ve stanovenych oblastech, pfipadné je doplnén slovni komentar, diagnostické kresby déti.
V obecnéjsi roving jsou stanoveny postupy a opatieni pro jejich dalsi vzdélavani s ohledem
na individuélni potfeby a mozZnosti.

MS poskytuje vzdélivini na pofadované tirovni.
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Zavéry

Pravnicka osoba vykondva Cinnost v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni. Zpusob Fizeni odpovida typu Skoly, organizace vzdélavani
umoZiiuje naplitovani Skolniho vzdélavaciho programu. Persondlni imateridlni
podminky jsou na poZadované urovni. Organizace vzdélavani je na poZadované urovni
s prvky nadstandardu a vysledky vzdélavani déti jsou na poZadované urovni,
nekvalifikovanost pedagogii nemd negativni vliv na kvalitu vzdélavaciho procesu. Skola
aktivné spolupracuje s partnery a vytvaii bezpecné prostiedi pro vzdélavani déti.

a) Silnou strankou MS je vstficné klima $koly s partnerskym piistupem k détem
a vzajemnou spolupraci vSech zaméstnancti se snahou o jednotny pedagogicky styl.

b) Slabinou dle vyjadieni feditelky je nizka kapacita Skoly (odmitnuta polovin Zadosti
o umistnéni do MS).

¢) Od doby posledni inspekce doSlo ke zméné teditelky Skoly. Ve Skole je patrna
postupna modernizace prostfedi a zlepSovani materidlnich podminek pro vzdélavani
déti podle pozadavki RVP PV.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina o zfizeni ptispévkové organizace MS Kly ze dne 9. fijna 2002, ¢&j.
3/2002

2. Rozhodnuti KU Stiedogeského kraje, odboru $kolstvi, mladeZe a sportu o zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s Gi€innosti od 1. zafi 2012 ze
dne 3. srpna 2012, ¢j. 109873/2012/KUSK

3. Jmenovani feditelky ve funkci vydané Obci Kly ze dne 10. srpna 2010, &j. 1/2010/Sk
s ucinnosti 1. zati 2010

4. Organizacni fad s tcinnosti od 1. ledna 2011 s ¢j. 3/2011

e

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Kouzelné
koralky* platny od 1. ¢ervna 2011, v¢etné aktualizaci

Skolni ad platny od 1. ledna 2011, &j. 3/2011

Skolni matrika pro $kolni rok 2013/2014

Ttidni knihy za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Piehledy o dochazce déti za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
10. Inspekéni zprava s &j. CSI — 60/09-02 ze dne 21. ledna 2009

o o =N

11. Povoleni vyjimky z nejvys$siho poctu déti vydané zfizovatelem mateiské Skoly na dobu
neurcitou dne 31. ¢ervence 2012, ¢j. 109873/2012
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Krajskd hygienicka stanice StfedocCeského kraje vyjimka z poctu déti — detaSované
pracoviste

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2010/2011 az 2013/2014
Doklady o dosaZené odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovniki

Systém dokladujici DVPP (osvédceni, potvrzeni apod., plan DVPP, ptehledy o formach
studia)

Rozhodnuti o pfijeti k predskolnimu vzdélavani vydand pro Skolni roky 2011/2012,
2012/2013 a2013/2014

Portfolia déti (zaznamy o uc¢ebnich pokrocich déti ve Skolnim roce 2012/2013)
Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2012/2013 ze dne 1. zati 2011
Individualni vzdélavaci plany pro déti s odkladem povinné skolni dochazky
Kniha trazii vedend od 1. zati 1993

Zaznamy z hospitaci a kontrol

Webové stranky Skoly www.mskly.cz

Vykazy o matetské Skole S 1-01 a R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2013

Ucetni zavérka za obdobi let 2011 az 2013

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu za obdobi let
2011 az 2013

Souhlas se ziizenim funkce asistenta pedagoga pro zdravotné postizené dité na obdobi
od 1. zafi 2013 do 31. srpna 2014 vydany krajskym ufadem StfedocCeského kraje ¢j.
057605/2013/KUSK ze dne 17. ¢ervna 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu (Ceskd Skolni inspekce, StiFedotesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6), pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichz se tyka, a ve
Stiedoteském inspektoratu Ceské $kolni inspekcee.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Hana Huskova, Skolni inspektorka Hana Huskova v. r.

Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracovnice Maria Kotvanova v. r.

V Mladé Boleslavi 10. ¢ervna 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Eva Zemanova, feditelka Skoly

V Klich dne 12. ¢ervna 2014
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Piipominky Feditelky Skoly

30. ¢ervna 2014 Pfipominky nebyly podény.





