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ZAKLADNI UDAJE

Matetska skola byla ziizena méstem Milevsko jako samostatné ptispévkova organizace.
Na letosni rok bylo pfihlaSeno do tfech tiid 55 déti.

| PREDMET INSPEKCE

Vychova ke zdravi v pfedSkolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

| INSPEKCNI ZJISTENI

Kvalita personalniho Fizeni ve vztahu k podpofre rozvoje osobnosti ditéte

Vzdélavani v matefské Skole zajiStuji cCtyfi pedagogické pracovnice vcetné feditelky.
V leto$nim Skolnim roce dos$lo k personalni obméné, nastoupily dvé nové ucitelky. VSechny
pedagogické pracovnice spliuji podminky odborné kvalifikace a maji dlouholetou praxi
v oboru. Celkova vyse uvazkl 3,45 je pro zajisténi provozu mateiské skoly dostacujici.
Ackoliv platné dokumenty uvadéji kapacitu Skoly 120 déti, tento tdaj jiz nékolik let
neodpovida skutecnosti. Jeden pavilon byl oddélen a slouzi jinym ucelim (muzeum),
matetskd Skola ma vuzivani tfi tfidy s kapacitou odpovidajici soucasné¢ vyhlaSce
o predskolnim vzdelavani. Pocet déti uvadénych ve vykaze o matetské Skole a pocty skute¢né
dochézejicich déti jsou rozdilné.

Skola ma zpracovany plan dalstho vzd&lavani pracovnikii 8koly pro letosni $kolni rok.
Vsechny ucitelky se prubézné vzdélavaji. V uplynulém obdobi bylo vzdélavani zaméfeno na
uzivatelské dovednosti ICT, cizi jazyky a uvedeni Ramcového vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani do praxe. Vzdélavani v oblasti vychovy ke zdravi se ucitelky zatim
neucastnily, tato oblast neni v nabidce dostupnych vzdélavacich akei.

Pti fizeni Skoly se teditelka opird o vzdjemné dobré vztahy na pracovisti a usiluje o pozitivni
motivaci vSech zaméstnanci. Davéa prednost oteviené komunikaci. Skola nabizi rodi¢tim
poradenstvi a spolupraci.

Persondlni Fizeni je standardni a podporuje rozvoj osobnosti ditéte, dil¢i rizika jsou
v organizaci Skoly.

Soulad Skolniho vzdélavaciho programu s Ramcovym programem pro predskolni
vzdélavani a zac€lenéni vychovy ke zdravi do vzdélavaciho programu Skoly

Matei'ska §kola ma zpracovan $kolni vzdélavaci program (dale SVP) s nazvem Détska radost.
Dokument obsahuje vSechny zavazné oblasti podle Rdmcového vzdélavaciho programu pro
pfedskolni vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22 (dale RVP). Casto vSak pouze deklaruje
pozadované stanovisko bez konkrétnich pfistupti do praxe Skoly. Chybi promysleny systém
vlastniho hodnoceni pedagogické prace a GspéSnosti naplilovani programu.

Podpora zdravi je obsaZena zejména v oblasti zajiSténi bezpeCnosti déti, Zivotospravy,
psychohygieny a pohybového rozvoje.

Skolni vzdélavaci program je s RVP v &dsteéném souladu.
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Podminky koly k vychové ke zdravi dle SVP a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly obsahuje zhodnoceni podminek Skoly a vénuje pozornost
bezpecnosti a ochrané zdravi déti.

Prostfedi skoly je dobfe vybavené, podnétné a upravené. Détsky nabytek odpovida vzriistu
déti, dochazi k postupné vyméné a modernizaci. Krom¢é tiid je zde samostatna jidelna,
télocvicna a jedna loZznice. Interiéry jsou prostorné, ne vSechny mohou déti samostatné
vyuzivat. Skola méa p&kné pomiicky a dostatek sportovniho nafadi a nagdini, které se uziva
v fizenych ¢innostech. Spontanni pohybové aktivity déti jsou omezeny.

Do mateiské Skoly se jidlo dovazi, déti je dostavaji v dostate€ném mnozstvi a pékné
upravené. Kulturné stoluji. Jsou respektovany individualni potieby déti. Celodenné jsou ve
ttidach zajiStény napoje, déti toho samostatné vyuzivaji. Pitny rezim byl efektivni.

Organizace Skoly pocitd se tfemi tfidami, coZ je vzhledem k poctu dochazejicich déti
neefektivni. Skolni ¥ad a dal§i dokumenty $koly podporuji pééi o zdravi a psychohygienu
vzdélavani. V dennim programu jsou zastoupeny pravidelné pohybové aktivity a cviceni
vSeobecné rozvijejiciho charakteru.

Sledované c¢innosti smétovaly k ziskavani klicovych kompetenci. Ucitelky nabizely détem
vytvarné aktivity ve skupinach a soucasné jinou Cinnost podle zajmu. Déti dovedly rozvijet
hru a spolupracovat, samostatné¢ feSily své zalezitosti. V pribéhu dopoledne pievazovaly
¢innosti fizené, kdy déti spole¢né né¢kam prechdzely. Pro spontdnni ¢innosti mély piileZitost
az na zahrad€. Zde dochazelo k pfirozenému propojovani tfid a socidlnimu uceni, déti mély
dostatek pomticek i ndpadi pro hry ve sn¢hu.

Vnitini klima Skoly je vstficné, laskavé, ziejmy je partnersky piistup k détem i rodi¢lim. Na
bezpecnost a ochranu zdravi vSechny pracovnice disledné dbaji.

Podminky Skoly k vychové ke zdravi jsou standardni a podporuji jeji realizaci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina Skoly vydana Méstem Milevsko dne 30. fijna 2002

2. Rozhodnuti o zatazeni do sité¢ Skol, pfedskolnich zatfizeni a Skolskych zatizeni vydané
dne 30.7.2004 Krajskym ufadem JihoCeského kraje pod ¢j. KUJCK 24282/2004

3. Vykaz o tfeditelstvi §kol R13-01 podle stavu k 30.9.2005

4. Vykaz o matetské Skole S1-01 podle stavu k 30.9.2005

5. Skolni vzdélavaci program pro rok 2005-2006

6. Skolni ¥ad platny od 1.3.2006

7. Ptehledy vychovné prace ve Skolnim roce 2005-2006 (1., 2. a 3. tfida)

8. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnic (pracovni smlouvy, doklady

o dosazeném vzdélani, Cestna prohldSeni o pribéhu zaméstnani, jmenovaci listina
feditelky, osvédceni o absolvovani vzdélavacich akci)

9. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt Skoly ve Skolnim roce 2005-2006
10. Vyroéni zprava o ¢innosti MS Kyti¢ka Milevsko za $kolni rok 2004-2005
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ZAVER

Vychova ke zdravi je standardni.
Pozitiva:
e prostorové a materidlni podminky Skoly
e spolehlivy pracovni tym
e vstiicnost a porozuméni pro individudlni potieby déti
e fungujici pitny rezim
Negativa:
e neefektivni organizace Skoly
® v programu pievaZuji iizené ¢innosti véetné spole¢nych piechodii
o déti maji malo moZnosti pro spontinni pohyb

Doporuceni:

Organizaci Skoly uvést do souladu s VyhlaSkou ¢. 14/2005 Sb., o piedSkolnim vzdélavani, ve
znéni pozdéjSich piedpisii a Narizenim vlady ¢ 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu piimé
vyuclovaci, primé vychovné, piimé specidalné pedagogické a pFimé pedagogicko-
psychologické Cinnosti pedagogickych pracovnikii.

Hodnotici stupnice

stupei -1 stupeni ( stupeii 1

Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi

v piedSkolnim vzdélavani je v piedSkolnim vzdélavani je v piedSkolnim vzdélavani je

rizikovd, nep¥iznivd, stav standardni, stav je funkcni. vynikajici, nadstandardni, stav

vyzZaduje zmény miiZe slouZit jako piiklad dobré
praxe

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Daniela Petrovd e,
Clen tymu Alena Smrékova e

V Ceskych Budgjovicich dne 31. biezna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stiednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, mitZe reditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce,
Dukelskd 23, P. O. Box 36, 370 21 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 4.4.2006

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Marie SEVCIKOVA s
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2006-04-18 CSI 135/06-07

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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