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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Blok predmétii Cesky jazyk a ob¢anska vychova

Tydenni hodinovéa dotace predmétti tohoto bloku odpovida zvolenému vzdélavacimu programu
Zakladni $kola, MSMT CR ¢&j. 16 847/96-2 z 1. zati 1996 ve smyslu tprav a doplitkil z roku
1998. V ¢&lenéni uciva do jednotlivych roénikii CSI nezaznamenala poruseni uéebnich osnov.
V osmém a devatém rocniku byla vyuka ceského jazyka doplnéna volitelnym predmétem
sndzvem Seminaf z Ceského jazyka. Obsah téchto semindii byl béhem roku aktualné
dopliovan o témata, kterd se projevi v daném rocniku jako problematicka, ptipadné ktera je
tieba docvicit. V devatém rocniku byli Zaci pro tento seminat déleni pomocni vnéjSich kritérii
na studijni (ty, kteti budou skladat pfijimaci zkousky z ¢eského jazyka) a ostatni.

Aktudlni pfipravu na jednotlivé hodiny pojali vSichni ucitelé zodpovédné. Dlouhodobé
planovéni a aktualni ptipravu hodnoti CSI jako velmi dobrou.

Cesky jazyk na prvnim stupni vyucovali v prvnim aZ &tvrtém roéniku pouze ugitelé s uplnou
pedagogickou iodbornou zpusobilosti pro vyuku ceského jazyka na tomto stupni zakladni
Skoly. V obou patych ttidach, kde probihd vyuka poloodborné, vyucovali ¢esky jazyk ucitelé,
ktefi méli odbornou a pedagogickou zptisobilost pouze pro vyuku ¢eského jazyka na druhém
stupni zakladni Skoly. Na druhém stupni vyu€ovali Cesky jazyk v poloviné hodin ucitelé
atplnou odbornou a pedagogickou zpusobilosti, v poloviné hodin ucitelé s pouze
pedagogickou zpusobilosti. Ob¢anskou vychovu vyucovali ve vétsiné hodin (87,5 %) ucitelé
s pouze pedagogickou zpusobilosti, pouze v jednom roc¢niku vyucuje obcCanskou vychovu
ucitelka s uplnou odbornou a pedagogickou zputsobilosti pro tento predmeét. Persondlni
zajiSténi vyuky predmétii tohoto bloku bylo hodnoceno jako velmi dobré.

Materidlni zabezpeceni vyuky bylo na velmi dobré urovni: audiovizudlni technika, ucebnice,
pracovni seSity, dostatek informativni literatury, moznost kopirovat pomocné materialy a také
moznost vyuziti pocitacli (vhodny software pro Cesky jazyk). Ve sledovanych hodinach ale
audiovizudlni ani pocitatova technika pouZita nebyla (s vyjimkou pouziti magnetofonu v jedné
hodiné ¢eského jazyka na prvnim stupni).

Vyukové prostory odpovidaly psychohygienickym zasadam. Skola je nové postavena, ¢emuz
odpovidaji nejen prostory pro vyuku, ale i vybaveni ndbytkem. V hodinach, sledovanych na
prvnim stupni, vSechny ucitelky zatfazovaly relaxacni a pohybové prvky, dbaly na spravné
drZeni téla a sezeni pfi psani.

Podminky vyuky byly celkové hodnoceny jako velmi dobré s pfevahou pozitivnich zjisténi.
Sledované hodiny navazovaly na ptredchazejici ucivo, vyukové cile byly ziejmé. Ve vétSing
hodin ale chybé€ly €innostni prvky, prevladala frontalni prace a verbalni projev ucitelti. Ucitelé
malo zapojovali Zaky prostfednictvim samostatné prace. Nebyla zaznamendna prace ve
skupinach, ani jiné formy kooperace. Rezervy jsou v efektivité¢ zpétnych vazeb a zejména
v praci s chybou, ktera se ve sledovanych hodinach objevovala velmi malo. Uroveti organizace,
metod a forem prace CSI hodnoti jako primérnou, s pozitivnimi a negativnimi zjisténimi
V rovnovaze.

Na prvnim i na druhém stupni byly zafazovany motivacni vyzvy, prevladalo povzbuzovani zaka
pfevazné kladnym hodnocenim. Zaci byli vedeni k aplikaci ugiva. Pfevazovalo slovni
hodnoceni, neobjevovala se klasifikace znamkou a tradi¢ni zkouSeni. Celkové vykazuje oblast
motivace a hodnoceni primérnou troven.

Vztahy mezi zaky a uciteli a mezi zaky navzajem byly az na vyjimky zaloZeny na respektovani
dohodnutych pravidel. Uroven komunikativnich dovednosti je primérna. Interakci
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a komunikaci ve sledovanych hodinach hodnoti CSI jako dobrou.

Komplexné posuzovand kvalita sledované vyuky bloku piedmétii Cesky jazyk a obéanskd
vychova je hodnocena jako priimérnad, s pozitivnimi a negativnimi zjisténimi v rovnovdze.

Matematika

Casova dotace hodin odpovidala uéebnimu planu. Kontrolou &asové tematickych plani
a zapist v téidnich knihach byl zjistén soulad obsahu uciva sucebnimi osnovami. Uroven
zpracovani a funk¢nost ¢asove tematickych plant je primérnd. Nékteré plany se striktné drzi
kapitol v u¢ebnicich, chybi v nich ur€eni cilovych dovednosti a znalosti. Nedostatky se vyskytly
v pfipravé uciteli na vyucovani, pii disledném vyuzivani prakti¢nosti uloh, zatazovani
didaktické techniky a v organizaci jednotlivych Cinnosti. Planovani a pfiprava na vyuku byla
hodnocena jako dobra.

Personalni podminky byly vynikajici, vSichni vyucujici sledovanych hodin spliiovali podminky
odborné a pedagogické zptisobilosti k vyuce na daném typu Skoly. Tento stav se vyrazné
odrazel na kvalit¢ vyuky. Vyuka byla realizovdna v ucebndch, které svym uspotfaddanim,
vybavenim a estetickym vzhledem pln¢ vyhovovaly ¢innostem provadénym v hodinach. U¢ebny
byly ucelné zafizeny modernim Zakovskym néabytkem, ktery splioval antropometrické
pozadavky. Materidlni podminky byly nadprimérné. Psychohygienické podminky vyuky byly
na prumérné Urovni. Na II. stupni chybi zafazeni relaxacnich cinnosti v hodinach, neni
vénovana pozornost sezeni zakd v lavicich arozsazeni zakli piSicich levou rukou. Ve
sledovanych hodinach na II. stupni nebyla vyuZivana didakticka technika, na I. stupni jen
ojedinéle. Skola ma dostatek audiovizualnich pomiicek, chybi jejich zabudovéani ve tfidach.
Vzhledem k obtiZznosti pfi jejich pfendsSeni bude vyuzivani jisté Castéjsi.

Vyuka ve sledovanych hodinach byla pfevazné frontalni, s vyuzitim moznosti zvolit si vlastni
tempo prace ¢i rozdilnou obtiznost tloh. Pfevladal mluveny projev ucitele. Ostatni metody byly
vyuZivany mén€. Ve vétSiné hodin bylo vyuzivano ze strany vyucujicich zmén ¢innosti jako
prvku, ktery udrzoval zajem Zzakl o praci. Stavba hodiny byla pfili§ podiizena textu
ucebnic.Inovativni metody a formy prace se objevily ve vyuce VI. B. Samostatna prace zakt
byla zaddvana v hodinach cCasto, ale vétSinou s jednotnym zadanim. Ve vSech hodinach byla
patrna snaha po spojeni vyuky s Zivotnimi zkuSenostmi Zakll a s ndvaznosti na jeji praktické
aplikace. Opakovaci €asti hodin byly jednotné pro vSechny zéky a procvi¢ovana latka se tykala
pouze jednoho tématu. Opakovani a procvicovani bylo z hlediska vétSiny zakt neefektivni, ve
vétsin€ piipadi chybéla U€innd zpétna vazba. Prevladala prace s jednim Zédkem u tabule. Ze
strany uciteli chybéla ucinnd podpora aktivnimu uceni se zdkd. Kromé ucebnic nebyly
vyuZivany dal$i zdroje informaci. Tempo prace v hoding, rozsah probirané latky a naro¢nost
jednotlivych uloh byla pfiméfend typu Skoly atrovni tfidy. V hodinach byla patrnd vécna
iodbornd spravnost vyuky. Celkové lze organizaci, formy a metody vyuky hodnotit jako
pramérné.

Vzajemna komunikace mezi vyucujicimi a Zaky byla na primérné urovni. Pozitivné na Zaky
pusobi klidny pfistup vyucujicich v hodinach. Kromé vyuky VI. B. rozvoji komunikativnich
schopnosti zakidl nebyla vénovana nalezitd pozornost. Pribézné hodnoceni v hodinich mélo
formativni charakter. Chybéla pravidelnd aac¢innd kontrola pisemnosti zakit. Vyuka
matematiky je v 8. a 9. ro¢niku podpofena volitelnym predmétem seminaf z matematiky.

Vyuka matematiky byla hodnocena vzhledem k rovnovdze pozitiv a negativ jako dobra.
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Vytvarna vychova

Byla vyu€ovéana v souladu s ¢asovou dotaci piedmétu a v souladu s uc¢ebnim pldnem. Vyuka
byla volena vhodné a pfiméfené k aktudlnimu stavu tfid. Toto plati pfevazné pro II. stupent
zakladni Skoly, kde byla vyuka realizovana vyucujici s plnou odbornou i pedagogickou
zpusobilosti. Tato skutecnost se ve vyuce odrazela velmi pozitivng. Na 1. stupni odpovidala
vyuka Casové dotaci iobsah uciva byl v souladu s u¢ebnimi osnovami, ale vhodnost volby
témat nebyl dostatecné sladén s vyukovymi cili, ¢i moznostmi tfidy. Planovéani a ptiprava
vyuky, také podminky vyuky byly hodnoceny jako zcela piikladné a mimotadné.

Ucebny na 1. stupni byly vhodné vybaveny a ptizpisobeny k Cinnostem, které zde byly
realizovany. Na II. stupni byla vyuka sledovaného pfedmétu realizovana ve specidlni pracovné,
kterd odpovidala po vSech strankach pozadavkiim kladenym na préci ve vytvarnych oblastech
(vhodné vybaveni nabytkem, zabudované audiovizudlni pomilicky, nebo dalsi nezbytné
ptislusenstvi, jako je tekouci voda , dostate¢né¢ mnozstvi umyvadel, potiebné zazemi kabinett,
¢i dobré osvétleni.

Vyuka byla ti¢elné organizovana, pi plném zachovani didaktickych zasad. Zaci se specifickymi
poruchami uceni a chovani byli ve vyuce zohlediovani. Organizace vyuky vytvaii dostate¢ny
prostor pro individudlni nebo skupinové aktivity aza pomoci realizace 1ijinych technik
(napf.modelovani, €i trojrozmérné prace v jinych neobvyklych materidlech), davd moznost
vSem zaklim k GspéSnému uplatnéni. Pfevazné na II. stupni byla v hodinach plné vyuzita
didakticka technika. Organizace, formy a metody vyuky byly hodnoceny na II. stupni jako
vynikajici, na L. stupni, kde se vyskytli drobné a formalni nedostatky, jako velmi dobré

V hodinach bylo diisledné vyuzivano vstupnich motivac¢nich metod a sledovana aktualizace
uc¢iva. Béhem vyuky byly uvadény piiklady z praxe, navazovano na vlastni zkuSenosti zaki, ale
1 mezipfedmétové vztahy. Béhem realizace prace byla zaklim poskytovana pomoc, nebo rada.
Zavérem hodin bylo provadéno shrnuti, hodnoceni ¢i sebehodnoceni vykontl.. . Motivace
a hodnoceni, jako vynikajici.

Dohodnuta pravidla vzajemného jednéani jsou zndma, akceptovana a respektovana. Vzajemna
komunikace mezi zaky a uciteli, ¢i mezi Zdky navzijem je zaloZena na divéfe, pozitivnich
vztazich a vzéjemného respektovani. Nezadouci projevy chovani zakli nebyly béhem inspekce
zaznamendny. Interakce a komunikace byly hodnoceny jako vynikajici.

Celkové hodnoceni piedmétu bylo vynikajici.

Hudebni vychova

Casova a obsahova dotace pfedmétu byla v souladu s ucebnim planem. Vyukové cile jsou
pfimétené aktudlnimu stavu tiid. Navaznost na predchéazejici ucivo byla zachovana a zajisténa
sestavenim  tématickych plant, které jsou respektovany. Planovani a ptiprava vyuky
1 podminky vyuky byly hodnoceny jako zcela mimotradné.

Odbornd ucebna, urend k vyuce hudebni vychovy byla vybavena nejmodernéjsimi
audiovizudlnimi pfistroji na soucasné Spickové trovni. Tyto byly ve vyuce ucelné vyuZzivany.
Ostatni vybaveni ucebny je ucelné, splituje psychohygienické zasady. Celkové je prostiedi
podnétné a na vysoké estetické i1 funkeni Grovni. Vyuka na II. stupni byla realizovana uciteli
bez predepsané odborné a pedagogické zplsobilosti (ucitelé I. stupné). Na kvalit€¢ vyuky se
vSak tato skutecnost neprojevila negativné. Struktura hodin odpovidala véku zaki a vyukovym
cilim. Vybeér, sled a mnoZstvi informaci byl pfiméfeny naro€nosti uciva, v€kovym zvlastnostem
i specifickym podminkdm jednotlivych tfid. V hodinach bylo vyuzivdno rozmanitych metod
a forem prace, ale idalSich pomucek, ¢i didaktické techniky. Béhem vyuky byl dan Zdkim
dostate¢ny prostor pro samostatné a aktivni uceni, uplatnéni vlastnich informaci ziskanych
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mimo Skolu, ¢i vysloveni vlastniho nazoru. Organizace, formy a metody vyuky byly hodnoceny
jako velmi dobré

Ve sledovanych hodindch bylo vyuZivano vstupnich motiva¢nich metod, aktualizace uciva
1 meziptedmétovych vztahd. Pfi zaddvani samostatnych kol byli Zaci upozornéni na kli¢ova
uskali a byla jim poskytovana pomoc. Ne konci hodin bylo provadéno hodnoceni prace, ale
i vykonu jednotliveli s ohledem na pozitivni vyvoj jejich prace, v kratkém casovém obdobi..
Interakce a komunikace byla zaloZena na vzajemné diivéfe mezi zaky a uciteli. V hodinach byl
ponechan ¢as pro diskusi, ale 1 vysloveni vlastnich ndzorti. Nezadouci projevy chovani zakt
béhem inspekce nebyly zaznamenany. Motivace a hodnoceni, které méli vyraznou pievahu
pozitiv stejné tak interakce a komunikace byly hodnoceny CSI jako velmi dobré.

Celkové hodnoceni vyuky bylo velmi dobré.

Volitelné predméty

Sledované byly piedméty seminaf z matematiky, informatika, zdklady administrativy. Ve vSech
uvedenych pfedmétech je planovéani a pfiprava na vyuku uciteli provadéna zodpovédné.
Casové tematicky plan v klasické podobé neni zpracovan pouze pro seminaf z matematiky v 8.
ro¢niku. Tématicky plan pro devaty rocnik ma zpracovany dvé varianty podle Grovné zaku.
Vychazi znadstandardniho uciva osnov. Pladnovani apfiprava na vyuku ma spiSe
nadprimeérnou Groven.

Prostorové a materidlni podminky pro sledované predméty jsou vynikajici. Zaci maji
k dispozici odborné pracovny, které jsou vybaveny kvalitni vypocetni a didaktickou technikou.
Na stejné urovni je softwarové zajisténi vyuky. Personalni podminky jsou spiSe nadprimérné.
Vyuku zajistuji dva ucitelé s pedagogickou zpiisobilosti adva wucitelé s odbornou
a pedagogickou zpusobilosti. Podnétnost, estetickd Uroven odbornych pracoven, moznost
relaxace, tempo vyuky aindividudlni plany umoziiuji zakim efektivné pracovat.
Psychohygienické podminky vyuky jsou nadprimérné.

Sledované hodiny byly potiebnym zpisobem strukturovany. Organizace vyuky piihlizela ke
specifickym potfebam Zzakl. Dostatecny prostor byl vénovan samostatnému uceni zaka
a procviovani uéiva. Zaci Giceln& vyuzivali vyudovaci ¢as, efektivné pracovali s vypocetni
a didaktickou technikou adal§imi zdroji informaci. Ucitelé meli provedenou wvnitini
diferenciaci, podle niz se fidili pfi zadavani Uloh.Vys§i Groven méla vyuka informatiky
a zékladi administrativy. V seminafi z matematiky chybéla motivace tloh, pro nckteré zaky
byly typy komplexnich uloh pfili§ naro¢né. Pozitivni naopak byla ndzornost vyuky, pomoc
ucitele pii feSeni tkolli a vécna a odbornéd spravnost vyuky. Celkové jsou organizace, formy
a metody vyuky hodnoceny nadprimérmeé.

Zaci byli prib&zné hodnoceni. Pravidelna zpétnia vazba aanalyza nedostatkii umoznila
vyucujicim volit vhodné pracovni tempo, piimétené typy uloh pro jednotlivé zaky nebo
skupiny. Zaci akceptovali stanovena pravidla komunikace, méli moznost vyjadiit sviij nazor.
Pii komunikaci mezi Zaky a vyulujicim byl patrny nedokonaly slovni projev zakd. Urovei
verbalni 1 neverbalni komunikace vyucujicich byla spiSe nadprimeérna.

Seminaf z matematiky je veden jako volitelny pfedmeét, pfesto se ho Uc€astni vSichni Zaci.
V zékladech administrativy jsou vyuZivany ucebnice pro stfedni Skoly. Kromé& vySe zminéné
vyuky informatiky maji Zaci moZnost systematicky pracovat s pocitacem pii praktickych
¢innostech a vramci nepovinného predmétu informatika pro zdjemce, ktefi nenavstévuji
volitelny pfedmét.
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Uroveii vyuky sledovanych volitelnych piedmétii je nadpriimérnd.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani a piiprava vyuky ve sledovanych hodindach byla na primérné urovni.
Persondalni, podminky vyuky jsou na primérné urovni. Materidlni a psychohygienické
stejné tak jako uroveii motivace a hodnoceni, bylo hodnoceno jako vynikajici. Komunikace
a organizace vyuky vcetné pouZitych forem a metod prdce jako priimérné.

Celkovou uroveri kvality vzdélavani ve sledovanych predmétech, mimo vytvarné a hudebni
vychovy, kde byla uroveni vynikajici, Ize hodnotit jako priimérné. Pozitivni a negativni
Zjisténi byla v rovnovaze.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Skola vyuéuje dle vzdélavaciho programu Zakladni $kola. Vedeni uskute¢iiuje jiz nékolik let
koncepci, ktera vychazi ze zajmu Zzakul, vefejnosti, zfizovatele, personalnich a prostorovych
podminek. Tato koncepce spociva predevsim v rozvoji télovychovné a sportovni ¢innosti -
Sirokd nabidka zajmovych utvarl ivolitelnych predmétd se mulZe realizovat diky praci
jednotlivych ucitelii. Nechybi ale ani z4jmové Utvary orientované na kulturu ¢i informatiku.
Zaméry vedeni Skoly v personalni oblasti se dafi realizovat jen v nékterych oborech, slozita
situace je naopak v oblasti cizich jazykt. Planovani je pojato jako systém. Reditel $koly kromé
dlouhodobé koncepce a celoro¢niho planu prace vede ifadu dil¢ich planovacich materiald,
které tyto koncepcni zaméry rozpracovavaji (napf. mésiCni plany prace, plan hospitacni
¢innosti atd.). Celorocni plan prace je tvoien vzdy na zakladé spoluprace jednotlivych
pedagogickych pracovnikii. Administrativni stranka téchto dokumenti ma dobrou uroven.
Samotna vyuka se fidi zpracovanymi Casové-tematickymi plany pro jednotlivé predméty
arocniky. Péce o integrované zaky (specifické poruchy uceni a chovani), jez je jednou
z priorit, je zminovana v dalsi kapitole.

Planovani je systematické, vedeni Skoly ma jasnou vidélavaci a vychovnou koncepci. Ta je
PFijimdna jak vefejnosti, tak ziizovatelem i samotnymi pedagogickymi pracovniky. V iizeni
Jjsou obé slozky - planovaci i diagnostickd - v rovnovaze.

Pldnovdni hodnoti Ceskd $kolni inspekce jako velmi dobré.

Organizovani

Kompetence pracovniki $koly jsou ureny pisemnou formou v organiza¢nim a pracovnim fadu
Skoly, rovnéz tak jsou vymezeny kompetence dalSich fidicich, metodickych a poradenskych
organt (vychovnd poradkyné, vedouci vychovatelka, metodické sdruzeni uciteld I. stupné
a pfedmétové komise uciteli I1. stupné€). Prace téchto organii se fidi ro¢nim pldnem, vedeni
Skoly se jejich jedndni zucastnuje. Dokumentace upravujici ¢innost $koly je vedena na velmi
dobré administrativni trovni, vyuZivana je pfevazné pocitacova technika. Organizacni struktura
umoznuje operativni fizeni Skoly. V Zadostech Skoly o vySetieni zakG pedagogicko-
psychologickou poradnou neshledala inspekce nedostatky. Zakovsky parlament zatim nebyl
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zfizen. Nadale vSak pracuji tzv. tfidni samospravy, s nimiz jednaji tfidni ucitelé. Vnitini rad
$koly, obsahujici prava zaki zakotvena v Umluvé o pravech ditéte, ma dobrou tiroves.
Organizace vyu¢ovani odpovidd vyhlaice MSMT CR ¢&. 291/1991 Sb., o zékladni $kole, ve
znéni pozdéjsich predpisii. Zaznamy z pedagogickych rad dokladuji pfedavani zavaznych
pokynii, zavérli z kontrolni ¢innosti vedeni Skoly apod. Informace uvnitf Skoly jsou navic
preddvany standardnim zplGsobem - osobné ¢i na nasténce. Na velmi dobré urovni je
organizovana péce o zaky se specifickymi poruchami u¢eni a chovani.

Rodic¢e jsou informovani prostfednictvim tfidnich schlizek, Zdkovskych knizek ¢i notyski,
event. osobnim jednanim. Rodi¢e se mohou kdykoli zi€astnit vyu€ovani - této moZnosti jen
ziidka vyuzivaji predeviim rodi¢e nejmensich déti. Skola se na veiejnosti prezentuje nékolika
zplisoby - zejména v mistnim zpravodaji a dal§imi akcemi jako je Skolni akademie, vystava
zakovskych praci aj.).

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999 poskytuje dostatek relevantnich
informaci a splituje tak pozadavky § 17e zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samosprave
ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist. Posledni zprava byla projednana koncem srpna 1999
v pedagogické radé.

Rizeni $koly je funkiéné strukturovdno, kompetence a poradni orgdny jsou ustanoveny.
Organizacni struktura je vymezena vnitinimi piedpisy. Cely systém umoZituje napliiovat
hlavni cile a ukoly vychovné-vzdélavaci prace.

Organizovani je velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Préace vedeni Skoly vychdzi z planovani jednotlivych ¢innosti Skoly. Dvouclenné vedeni Skoly
(feditel a jeho zastupce) fidi kolektiv pracovnikll (véetné nepedagogickych). Na fizeni se jesté
podileji - vychovny poradce a vedouci metodickych organii skoly. Vedeni Skoly ma stanoveny
vyhledovy vychovné-vzdélavaci cil Skoly, zaloZeny na individudlnim pfistupu ke kazdému Zéku,
ale icile kratkodobé, jez ve spolupraci s vyse zminénymi pracovniky $koly fe$i. Reditel
i1zastupce voli pii fizeni demokraticky zpusob fizeni, jenz ddva prostor predev§im tém
pedagogickym pracovnikiim, ktefi se snazi pracovat inovativnimi a nestandardnimi metodami
a formami, aniZ by byli zastanci klasického zpiisobu vyuky znevyhodiiovani.

Zékladnimi prostfedky pro vedeni pedagogickych pracovniki jsou: pedagogické rady (konané
pétkrat v roce), provozni porady (pldnované, zamétfené k urcité problematice - napf. integrace
zakl, ale i neplanované, vyplyvajici z aktudlni situace), jednani metodickych organt (Casto za
ucasti feditele €i zastupce feditele) a individudlni pohovory s jednotlivymi pracovniky.

Vedeni skoly vitd a podporuje jakoukoli iniciativu ucitelii, vychovatelek i dalSich pracovnik
vzhledem k jejich dal§imu vzdélavani. tomuto je vénovana velka pozornost. Pomoc zacinajicim
ucitelim je predevsim zalezitosti tzv. uvadgjicich ucitelti. V letoSnim Skolnim roce se tyka Ctyt
uciteld.

Cinnosti jednotlivych pracovnikéi byly kontrolovany, kontrolni &innost je souéasti planu
a pracovnici Skoly jsou se systémem kontrol sezndmeni. Frekvence kontrol nebyla vSak pftili§
Castd ato pfevazné v oblasti hospitaci. Kontroly nebyly disledné analyzovany a z jejich
vysledkt dasledné vyvozovany zavéry. Operativni fizeni bylo ucinné, jako celek funkéni. Ve
Skole byly vytvoteny podminky pro uplatnéni tvofivosti iniciativy, ale ivyuziti odbornosti
jednotlivych pracovnikl. Pedagogicti pracovnici maji mozZnost pfedkladat nabidky svych
napadi a iniciativ, tyto jsou vedenim Skoly zapracovany do celoro¢niho planu skoly.

Odborna pomoc pro nekvalifikované pracovniky je zajiSténa uciteli s dlouholetou zkuSenosti.
Zalinajicim vyucujicim a nekvalifikovanym je ze strany vedeni Skoly vénovana vSestranna
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pozornost (metodickd pomoc,hospitace apod.). Dopliovani studia je obtizné vzhledem
k limitovanému piijmu uchazecu.

Rizeni jako celek je funkéni, pruzné a uéinné. Vedeni $koly ma sestavena kriteria hodnoceni
prace jednotlivych pracovnikil. Pracovnici jsou s nimi sezndmeni. Pfevaha stimulace je hlavné
na moralni strance. V pfipad¢ uvolnénych financnich prostiedkii, dle vySe zminénych kritérii
1 hmotné.

Iniciativa a kvalitni prace jsou zohlediiovany v nenarokovych slozkach platu, jez se pohybuji
v rozpéti 10 - 27 % zakladniho platu.

Kritéria pro hodnoceni jsou znama - jsou vZdy projednana v Gvodni pedagogické radé a pii
individudlnim pohovoru vedeni skoly s jednotlivymi pedagogickymi pracovniky.

Pravidelné hodnoceni pedagogickych pracovnikli se provadi pfedevS§im pii hospitacnich
rozborech a v uvodu skolniho roku.

Vedeni a motivovdni pracovnikii Skoly md negativa a pozitiva v rovnovaze.

Celkové bylo hodnoceno vedeni a motivovani pracovnikii jako priimérné.

Kontrolni mechanizmy

Vedeni Skoly mélo vytvofen systém wvnitini kontroly (byly provadény kontroly vychovné
vzdélavaciho procesu pomoci hospitaci, vlastnich provérek, kontroly seSitd a Zakovskych
praci). Vnitini kontrola byla provadéna dle celoro¢niho planu, ktery byl rozpracovan a uréeny
kompetence a odpovédnost za plnéni jednotlivych ¢asti. Hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly byla
vSak malo Cetnd. Zacinajici ucitelé, ¢i pedagogicti pracovnici u nichz se objevuji nedostatky
dostavali prednost v poctu hospitaci. Hodiny byly analyzovéany a nédsledné byla urcena napravna
opatfeni. U zjiSténych nedostatkii vSak nebyla disledné sledovana jejich naprava. VSechny
ziskané informace vyuzivalo vedeni Skoly pii osobnim hodnoceni jednotlivych pracovnika.

Kontrolni mechanizmy jsou formdalné dobie vytvoreny, nejsou ale provadény v Zadoucim
rozsahu a kvalité. Tato oblast je hodnocena jako primérna.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita planovani je po formalni i praktické strance hodnocen jako velmi dobra.

Funkénost organizacniho uspoiadani Skoly byla hodnocena jako velmi dobrda. Motivovani
a vedeni jednotlivych pracovnikii bylo hodnoceno jako priimérné.

Kontrolni systém je formalné dobie vytvoien, jeho realizace v praxi ma vSak nedostatky,
hodnocenti této oblasti je pritmérné

Celkové hodnoceni kvality Fizeni je spiSe nadpriimérné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e plan fidici, kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni skoly
e fad skoly

e povinna dokumentace skoly

Inspekéni zprava - str. 8



e namatkove vybrané sesity

e cCasové tématické plany uciva

e namatkoveé vybrané zdkovské knizky a notysky
e hospitacni zdznamy

e Kkritéria pro pfiznani nenarokovych slozek mzdy

e tématické plany

ZAVER

V podminkdach vyuky byla ve sledovanych hodindch zaznamendna pozitiva a negativa
zhruba v rovnovadze.

Kvalita vzdélavani ve sledovanych oblastech byla spise nadpriimérna.
Celkova kvalita Fizeni ma spiSe nadpriimérnou uiroveri

Ceskd Skolni inspekce nezjistila ve sledovanych oblastech neefektivni nakliddani
s financénimi prostiedky statniho rozpoctu.

Pii porovnani vzhledem k posledni kontrole je moZno konstatovat posun v kvalité yvizeni
smérem k vyraznému zlepSeni.

Celkové je Skola hodnocena jako spise nadpriimérna.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Dagmar Kousalovd .,
Clenové tymu Mgr. Pavel Skokan
Clenové tymu Mgr. Véaclav Zemek e

V Praze dne 31. kvétna 2000
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 12. 7. 2000

Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr.Ladislav Kotek

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad

18.7.2000 035 256/00-2158

Ztizovatel

18.7.2000 035 257/00-2158

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

.............. Pfipominky nebyly podany
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