Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

W
.

j. CSIE-667/12-E

Nazev pravnické osoby Zakladni Skola Rybitvi, okres Pardubice
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Skolni 143, 533 54 Rybitvi

IC: 60 158 701

Identifikator: 600 096 297

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Hanou Prazanovou, Feditelkou Skoly
Ziizovatel: Obec Rybitvi

Misto inspek¢ni ¢innosti: Skolni 143, 533 54 Rybitvi

Termin inspekéni ¢innosti:  25., 28. a 29. 5. 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti, zamefend zejména na:

e zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdelavani poskytovaného
Skolou,

e zjistovani a hodnoceni souladu $kolnich vzdélavacich programii (dale jen SVP)
pro zékladni a zajmové vzdélavani s pravnimi predpisy, vcetné souladu Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani s Radmcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV).

Aktualni stav Skoly

Zakladni skola Rybitvi, okres Pardubice (dale jen Skola) je neuplna zékladni Skola
s prvnim stupném (dale ZS), Skolni druzinou (dale SD) a Skolni jidelnou. Nachazi se



Pardubicky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Cj.: CSIE-667/12-E

v klidné ¢asti obce Rybitvi, v blizkosti lesa. VétSina zak dochazi do Skoly z mista svého
bydlisté pésky. Skola je v dosahu linek méstské hromadné dopravy.

K 30. zati 2011 skola vykézala celkem 48 74kl 1. - 5. ro¢niku (a 5 zaki plnicich povinnou
Skolni dochazku v zahranic¢i podle § 38 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpist).
V dob¢ inspekéni Cinnosti poskytovala vzdélavani ve tiech tfidach (samostatné vyucovan
prvni ro¢nik, spojené¢ druhy se tfetim a ¢tvrty s patym roc¢nikem) pfitomnym 50 zakam.
V poslednich letech je pocet zakl piiblizné stejny, kapacita skoly (240 zakl) je vyuZita
ccaz20 %. Do SD bylo k 31. fijnu 2011 piihlaseno 30 zakd, coz odpovida 40 % jeji
kapacity. Druhy stupeii byl v roce 2003 zrusSen pro nedostatek zaku, s tim souvisejici volné
prostory vyuziva subjekt EDUCAnet — Stfedni odborna skola Pardubice s. r. 0. Stravovani
(zakim, zamé&stnanciim 1 studentiim) zajist'uje vlastni Skolni jidelna ptimo v budové skoly.

V dobé inspekéni Cinnosti byli ve Skole identifikovani dva Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, jeden znich ma vypracovany individudlni vzdélavaci plan.
N¢ékolik zaki pochazi ze socidln€ znevyhodnéného rodinného prostiredi.

Vyuka je ve viech roénicich ZS vedena podle Skolniho vzdé&lavaciho programu
pro zakladni vzdélavani (SVP ZS). Cinnosti v SD probihaji podle Skolniho vzdélavaciho
programu $kolni druziny (SVP SD). Pedagogicky sbor tvoii celkem pét vyucujicich
(3,4 piepoétenych tvazki v ZS).

Mezi vyrazné€j§i zmény v poslednich letech patii vylepSeni prostfedi tifid a jejich
dovybaveni stavitelnym nabytkem, zifizeni nové zdkovské Satny a obnova pocitacového
vybaveni.

Nékteré dalsi informace lze zjistit na webovych strankdch www.zsrybitvi.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Zaci a jejich zakonni zastupci ocefiuji klidné prostiedi $koly v blizkosti velkého mésta,
dobrou dopravni dostupnost, Sirokou paletu organizovanych mimoskolnich akei
avneposledni fadé prostfedi v komunitnim kolektivu. Skola v souladu se svymi
dlouhodobymi zaméry systematicky uplatiiuje diraz na rodinnou atmosféru a vytvareni
bezpecného klima pro vSechny. Prioritami edukacniho procesu jsou prace s individualitami
jednotlivych zaku a jejich zapojovani do kazdodenniho chodu $koly, smysluplné vyuzivani
volného Casu v zajmovych krouZzcich, podpora zdravého zivotniho stylu, environmentalni
vychova. V souladu se vieobecnym zaméfenim SVP ZS $kola v ucebnim planu posilila
disponibilnimi hodinami vyuku profilovych pfedmétii (Sest disponibilnich hodin na ¢esky
jazyk, ¢tyfi pro matematiku, dvé na anglicky jazyk) a po jedné hodiné i vyuku informatiky
a oblast Clovék a jeho svét. Disponibilni hodiny pro anglicky jazyk umoznily zafazeni
tohoto pfedmétu jiz od prvniho ro¢niku. Nabidka volnocasovych aktivit je pestra, vhodné
doplituje jednotlivé vzdélavaci oblasti. Do péti krouzkl (napt. pilates pro déti, zpév)
dochazi 66 zakl (nckteti navstévuji né€kolik). Pfi pfijimacim fizeni teditelka postupuje
ve shod¢ s platnymi pravnimi ptedpisy.

Specializované c¢innosti jako je vychovné poradenstvi, preventivni aktivity v oblasti
negativnich jevii, koordinace &innosti pii tvorbé a aktualizaci SVP ZV zabezpetuje
feditelka $koly ve spolupréci s ostatnimi ugitelkami. Skola zajist'uje vzdélavani zakam se
SVP a pfijimé opatfeni a postupy na podporu jejich uspésného rozvoje. U jednoho Zaka
bylo v rdmci individudlni integrace do béznych tiid doporuceno vzdélavani dle IVP, ktery
byl zpracovan v souladu spravnim piedpisem, vychazel zrealizovaného SVP ZV


http://www.zsrybitvi.cz/
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a doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni. Vzhledem k velikosti §koly se poskytovani
poradenské pomoci uskutectiuje bezodkladné a po vzajemné domluve.

Z hospitaci vyplynulo, Ze se vzdelavani uskutecniuje ve velmi ptiznivé atmosfére, socialni
vztahy se jevily jako funkéni. Pedagogové voli pestré a uc¢inné metody a formy préce,
uplatnuji zasady pro ,,mozkové kompatibilni vzdélavani®, které maji pozitivni dopad
na aktivitu a osobni rozvoj zdkl. Vzdélavani je zpravidla velmi dobfe propojeno
s praktickym zivotem. Pf1 vyucovani pedagogové respektuji individualni tempo zaka
vcetné jejich moznosti volby (rychlosti nebo obtiznosti ¢innosti), vétSinou jim poskytuji
ucinnou zpétnou vazbu. Ucitelky prubézné zatazuji pohybové relaxacni Cinnosti, témef
vzdy do vyuky vhodné zapojuji hudbu a zpév. Vyuku vhodné doplituji podplrnymi
didaktickymi materidly a u¢ebnimi pomutckami véetné prace zakl s pocitaci. Prostiedi tiid
je podnétné, mnozstvi nasténnych ucebnich materidlli vyrazné pfispiva k zefektivnéni
vyuky.

Kromé frontalni vyuky jsou jiz nejmladsi zaci vedeni ke skupinovému kooperativnimu
udeni. Zaci se podileji spolu s pedagogy na vytvafeni pravidel prace v tymu, uméji si
pomoci navzdjem, pii praci dodrzuji stanovena pravidla, respektuji praci druhych, maji
moznost dokazat, ze uméji spolecné splnit tikol. Optimaln¢ probiha adaptace zaka prvniho
ro¢niku na Skolni vyuku a jejich motivace pro dalsi vzdélavani. Tito Zaci jsou piikladné
vedeni k elementarni schopnosti soustfedéni se a praci podle pokynti. Dostate¢ny prostor je
zde 1 pro pfemysleni asamostatné uvazovani, pro praci schybou, pro vyhledavani
informaci i jejich nasledné vyuziti. Umérné véku Zaki je vytvofen prostor pro uplatnéni
vlastniho nazoru, pro diskusi, pro kritické mysleni. Z atmosféry tiid, ze vzijemné
komunikace zak — ucitel 1 mezi Zaky navzajem je ziejmé péstovani péknych mezilidskych
vztahl, otevienosti a kultivovaného vystupovani. Tomu napomahaji i1 pravidelné
zafazované komunitni kruhy.

Uroven komunikace 7akt s vyudujicimi i se spoluzaky pfiméiené korespondovala s vékem,
zaci dokazali formulovat své myslenky, obhajit sva rozhodnuti. Uplatiiované prvky etické
vychovy a prozitkového u€eni vedou Zzaky k toleranci, ticté a vzdjemné pomoci a vedou
i k rozvoji socialnich kompetenci zaki, véetné socialni soudrznosti. Skola se systematicky
zabyva podporou environmentidlniho vzdéldvani, vede Zaky k ekologickému
mysleni, praktickymi aktivitami je u€i chranit zivotni prostfedi (napf.sbér a tfidéni
odpadu, zalévani nebo vysadba stromil) nebo citlivé vnimat okolni pfirodu (sbér kastanii
pro lesni zvér). Soucasti vyuky jsou 1 roénikové nebo predmétové projekty, napt. podnebna
pasma v ramci multikulturni vychovy. Vyu€ovani pribézné dopliuji dalsi aktivity, které
piispivaji k rozvoji osobnosti Zakli (kromé jiného piedevSim vlastni kulturni vystoupeni
napt. v lécebné dlouhodobé nemocnych apod.).

Vzdélavaci proces sméfuje hlavné k napliiovani kompetenci k u€eni, feSeni problémi,
komunikativnich, ale i socidlnich, obCanskych a pracovnich. Probirand témata byla Casto
vhodné propojovéna s realnym Zivotem, vyuzivany byly meziptedmétové vazby.

A4

Hodnoceni zaki je pozitivné a motivacné zaméeiené. Zvlasté v nizSich ro¢nicich byli zaci
vétSinou chvaleni 1 za dil¢i pokroky. Pfi vzdélavani se vhodné uplatituje sebereflexe,
sebehodnoceni, v mensi mife 1 vzdjemné hodnoceni 74kl. Informace o prospéchu
achovani zakd vedle tfidnich schizek nebo individudlnich navstév Skoly piinaseji
zdkonnym zastupcim také zdkovské knizky. Z rozboru celkového prospéchu na konci
minulého Skolniho roku vyplyva piiblizné dvoutietinovy podil z&k prospivajicich
s vyznamenanim, jedna zdkyné neprospéla. Primérna absence se pohybovala pod 70
zameskanych hodin na jednoho zéka, neomluvena absence nebyla zaznamendna.
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Podpora z&kim srizikem Skolniho nelspéchu spociva hlavné ve znalosti jejich
individuality, respektovani jejich osobnosti a vytvafeni piiznivého psychosocidlniho
klimatu. Obsah vzdélavani a formy a metody prace jsou piizpiisobeny jejich moznostem.
Déle se pticiny selhavani hledaji ve spolupréci se zakonnymi zastupci i odborniky.

Pedagogové oveétuji vysledky vzdélavani zakd vlastnimi evaluacnimi ndstroji (Ustni
zkouseni, kontrolni prace). Ke sledovani osobniho vyvoje zaka slouZzi portfolia. Diilezitou
pro skolu je spokojenost zakl a jejich zadkonnych zastupci, coz si $kola ovétuje 1 formou
dotaznikli. Zpétnou vazbou o urovni vyuky je 1 zapojeni 74kl do riznych olympiad
a soutézi.

Skola v souladu se svym zaméfenim béhem $kolniho roku podporuje zdravy Zivotni styl
organizovanim aktivit (napf. cviceni pilates véetné¢ dechovych cviceni, dopravni vychova
se ziskanim prikazu cyklisty, Zaci kazdoro¢né jezdi na Skolu v prirodé (s ptispévkem
zfizovatele), ucastni se projektu Zdravé zuby). Hodiny nejsou ohraniceny ruSivym
zvonénim, prvni pfestdvka 15 min je svacinova, druha 20 min relaxacni (na chodbach jsou
odpocinkové kouty), zajiStén je pitny rezim. Bezpecnosti je ve Skole vénovana pfimérena
pozornost. Preventivni opatfeni jsou zakotvena v internich dokumentech, Zaci jsou
s pravidly a zdsadami bezpec€nosti a ochrany zdravi pravidelné seznamovani na pocatku
Skolniho roku a pribézné vramci jednotlivych akei. V lonském Skolnim roce byl
odSkodnén jeden Uraz. Prevence socialné patologickych jevll vychazi z redlnych podminek
Skoly, pfinosné je jeji sméfovani nejen do vyuky, ale také do pestré Skaly volnocasovych
¢innosti 1 do dalSich jednordazovych i dlouhodobéjsich aktivit (pfednasSky, besedy,
sociometricka Setfeni apod.).

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

ZS uplatiuje verzi SVP ZS platnou od 1. 9. 2007, upravy byly pouze formalniho razu
(napt. podrobnéjsi rozpracovani podminek vzdélavani zaka se speciadlnimi vzdélavacimi
potfebami), SVP SD byl vyrazngji aktualizovan v roce 2011. Obsah obou SVP stejné jako
$kolni tad ZS a vnitini #ad SD je v souladu s piislugnym ustanovenim $kolského zakona.
Reditelka §koly ptisobi ve funkci od roku 2004. Nastavena organizaéni struktura je Gi¢elna,
delegovani pravomoci a tkoll na ostatni pedagogické pracovniky je promyslené. Vydané
vnitini dokumenty jsou funkéni. Vyro¢ni zpravy piinaSeji vefejnosti souhrnné informace
o aktivitach Skoly, v¢etné¢ hodnoceni nékterych oblasti. Webové stranky maji rezervy,
nekteré Casti jsou ve stadiu vytvareni. Naplnovani vystupii a ucebnich osnov je sledovano.

Pedagogicky sbor je stabilizovany, tvoii ho zkuSené ucitelky. Tti vyucujici jsou plné
kvalifikované pro praci v ZS, vychovatelka pro praci v SD. Nekvalifikovang je vyuéovéano
pouze 9 hodin (vychovatelka pét hodin vychov, Ctyfi hodiny anglického jazyka ucitelka se
statni jazykovou zkouskou, ktera si potiebné pedagogické vzdé€lani dopliuje). Tyto
skutenosti nemély negativni vliv na kvalitu vyuky. Dal8i vzdélavani pedagogickych
pracovnik (DVPP) je realizovano na zdkladé stanovenych priorit, prevladaji individudlni
vzdélavaci akce, ve Skolnim roce 2010/2011 se kazda ucitelka zucastnila alesponn dvou.
Seminafe byly pfedev§im zaméfené na praci s zaky se SVP, prevenci socialné
patologickych jevl a environmentalni vychovu. Priority DVPP ma Skola v soucasné dobé
stanoveny obecné (napf. projektové vyucovani, komunikace a spoluprace s rodici, cizi
jazyky), ale 1 pro rozvoj jednotlivych vyucujicich, mezi kterymi funguje vzajemna vymeéna
zkudenosti. Reditelka v dob& inspekce dokondovala cyklus vzdélavani k uplatiovani
principi Montessori pedagogiky.
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Prostorové podminky Skoly jsou vzhledem k souasnému poctu tfid odpovidajici. Areal
Skoly tvofi hlavni budova, budova $kolni jidelny, budova télocvi¢ny a zahrada. VSechny tii
budovy jsou vzijemné propojeny. Skola disponuje Sesti u¢ebnami, z nichZ jsou tii
kmenové, dalsi slouzi pro vyuku vytvarné vychovy a pracovnich ¢innosti, informatiky
a pro &innosti SD. Reditelna koly, slouZi jako sborovna pro viechny pedagogy. Pozemek
Skoly je prostorny, k venkovnim aktivitdm lze vyuZzivat travnatou plochu zahrady. K vyssi
kvalité¢ télesné vychovy je vyuzivan atleticky stadion v obci, plavani je provozovano
v plaveckém arealu v Pardubicich. Kmenové ucebny jsou funkéné aucelné zatizené,
v kazdé je k dispozici hudebni nastroj. Vyzdoba prostornych chodeb a vestibulu je
esteticka, prezentuje prace zakti a je vhodné doplnéna didaktickymi materialy
pro prodlouzenou expozici uéiva. Zaci vyuzivaji 12 pogita¢i v uéebné informatiky
a ve kmenovych ucebnach dalSich pét starSich pocitac. VSechny prostory Skoly jsou
pokryty bezdratovym pfipojenim k internetu. Finance nad rdmec rozpoctu ziskava Skola
z pronajmu prostor. V ramci realizace projektu EU Penize Skolam byly podpoteny aktivity
jako individualizace vyuky prostfednictvim digitalnich technologii, individualizace vyuky
pro zvySeni efektivity rozvoje matematické gramotnosti, inovace a zkvalitnéni vyuky
smétujici k rozvoji vyuky cizich jazyk.

Vedeni Skoly pribézné rozviji a podporuje partnerské vztahy. Zakonni zastupci v rdmci
komunikace vyuzivaji ve znacné mife mailovou poStu a touto cestou jsou jim i rozesilany
1 informace. Jsou zvani k névstévam akci Skoly, v fad€ z nich se ucastni aktivné spolu se
svymi détmi (napi. vytvarnych dilen, akci pfi Gdrzbé Skolniho aredlu a jeho okoli vysadba
okrasné zelen€ a stromki, Uprava okoli Skoly, pleteni véncli, pomoc pii ekologickych
aktivitach). RovnéZ spoluprice se zfizovatelem je bezproblémovd a pedagogy velmi
cenéna, zfizovatel napt pfispiva 1 na DVPP, spolufinancuje vedeni krouzkl a pfispiva
na §koly v piirodé. Skolska rada plni povinnosti vyplyvajici ze $kolského zdkona, podpora
Skoly jejimi ¢leny je 1 neformalné prakticka (napf. pomoc se ziskdvanim pomicek).

Zavéry

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstitku kol a Skolskych zatizeni.
Ptednosti Skoly je jeji zamé&feni na vytvoreni rodinné atmosféry a vytvafeni bezpe¢ného
klima pro vSechny. Pfi pfijimani déti k zékladnimu vzdélavani feditelka Skoly dodrzuje
pravni piedpisy. Skolni preventivni strategie vychazi z podminek $koly, pfevazné je
smétovana do vyuky, ale i do mimoskolnich aktivit.

Reditelka $koly dodrzuje rovny piistup ke vzdélavani, fadné vede povinnou dokumentaci
a svédomité plni povinnosti, které vyplyvaji ze zakonnych norem. Cilevédomé zavadi
inovativni prvky do vyuky a vytvaii podminky pro bezpecné a podnétné prostiedi ke
vzdelavani.

Personalni obsazeni $koly umozituje plnit cile SVP. Reditelka $koly podporuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Pro vyuku maé Skola dostatecné prostorové
podminky. Funk¢ni zatfizeni ufeben dopliiuje esteticka vyzdoba, vcetné praci zaki.
Vybaveni je postupné obménovano, prostiedky pocitacové techniky byly modernizovany.
Skolni vzdélavaci programy pro zakladni a zajmové vzdélavani i $kolni a vnitini fady jsou
zpracovany v souladu s ustanovenimi $kolského zékona.

Vzdélavaci nabidka véetné doplitkovych aktivit podporuje rozvoj osobnosti zaki, vytvari
predpoklady pro uspéSné pokracovani ve vzdélavani. Ve vyuCovani jsou rozvijeny
pfedevsim kompetence k uceni a komunikativni, diiraz je kladen i1 na utvafeni socidlnich
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dovednosti. Skola se systematicky zabyvd rozvojem osobnosti Zdkii podporou
environmentalniho vzdélavani, vede Zaky k ekologickému mysleni, u¢i je chranit Zivotni
prostfedi a citlivé vnimat okolni pfirodu.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina (Uplné znéni) ze dne 19. fijna 2009

2. Rozhodnuti Skolského ufadu Pardubice o zméné zafazeni do sité §kol, predskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni, ¢j. 1255/2000 ze dne 13. 6. 1999 (uvedeni kapacit)

3. Protokol o provedeni zmény v siti Skol, a Skolskych zatizeni ¢j. Sine/2004-21
ze dne 25. 10. 2004 (zména feditele)

4. Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v udajich zapsanych v rejstiiku §kol a $kolskych
zafizeni, ¢j. 3 352/2007-21, ze dne 16. 3. 2007 (zapis oboru vzdélani)

5. Jmenovani do funkce fteditelky Zakladni Skoly Rybitvi, okres Pardubice
ke dni 1. 8. 2004, ¢j. 401/2204 ze dne 26. 7. 2004

6. Povoleni vyjimky dle § 23 odst. 4 Skolského zakona ze dne 30. 9. 2010

7. Koncepce rozvoje Zakladni Skoly Rybitvi, okres Pardubice 2010 — 2015

8. Mg¢sicni plany prace ve Skolnim roce 2011/2012

9. Zapisy z jednani pedagogické rady — Skolni roky 2010/2011, 2011/2012

10. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani platny od 1. 9. 2007

11. Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny platny od 1. 9. 2011

12. Ttidni vykazy a katalogové listy - Skolni rok 2011/2012

13. Ttidni knihy - Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012

14. Piehled vychovné vzdélavaci prace - Skolni rok 2011/2012

15. Rozvrhy hodin tfid a uciteli - Skolni rok 2011/2012

16. Skolni fad platny od 1. zai 2010 véetné piilohy k hodnoceni zaki

17. Vnitini fad Skolni druziny platny ode dne 1. 9. 2011

18. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly — Skolni roky 2009/2010, 2010/2011

19. Rozhodnuti feditelky Skoly o ptijeti k zakladnimu vzdé€lavani na Skolni rok 2011/2012
20. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki platny ode dne 1. 9. 2011

21. Minimdlni preventivni program - Skolni rok 2011/2012 s pfilohou Program proti
Sikang, Autoevaluacni zprdva minimalniho preventivniho programu Zékladni Skoly
Rybitvi, okres Pardubice za Skolni rok 2010/2011

22. Dokumentace 74kt se specidlnimi vzdélavacimi pottebami — Skolni rok 2011/2012

23. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii — §kolni rok 2011/2012
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Pouceni
Podle § 174 odst. 14 $kolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. PFipadné
pripominky zaSlete na adresu RoZkova 2432, 53002 Pardubice, pripadné

prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v sidle Pardubického inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 18. ¢ervna 2012

(razitko)

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor J. Loucka v.r.

Mgr. Ivana Blazkova, Skolni inspektorka I. Blazkova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy
AV RYbltVi dne 19. 6. 2012 (razitko)

Mgr. Hana Prazanova, feditelka Skoly H. Prazanova v.r.
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Piipominky Feditelky Skoly

- Ptipominky nebyly podany.





