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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2005 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
ptedpist.

Cil inspek¢ni ¢innosti

Zjistit a zhodnotit podminky, priabéh a vysledky vzdélavani podle ptislusnych vzdélavacich
programt v zdkladni umélecké Skole.

Charakteristika Skoly

Zékladni umélecka $kola, Jablunkov, Marianské namésti 1 (dale ZUS nebo $kola) je
ptispévkovou organizaci ziizenou Moravskoslezskym krajem. Svou ¢innost vykonava jiz od
roku 1956. Rozhodnutim Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky
(MSMT CR) byla k 30. kvétnu 1996 zafazena do sité $kol. V sou¢asné dob& poskytuje
v souladu s poslednim rozhodnutim Zzakim vzdélavani ve dvou uméleckych oborech —
v hudebnim (HO) a vytvarném (VO) na péti pracovistich (schvaleno Sest pracovist).
Vzdélavani v uméleckych oborech je zaloZeno na zakladé dobrovolného rozhodnuti uchazect
(nebo jejich zdkonnych zastupct) vzdélavat se ve véku od 5 let do dospélosti. ZUS pipravuje
zéky pro studium ucebnich a studijnich obort ve stiednich Skolach s uméleckym zamétenim
a pro studium na vysokych Skolach s uméleckym nebo pedagogickym zamétenim.

V leto$nim Skolnim roce se zakladni umélecké vzdélavani uskuteciiuje pro zéky v ptipravném
studiu, zdkladnim a rozsifeném studiu 1. a II. stupné. Vyuka probiha dle platnych ucebnich
dokumentti vydanych MSMT CR od roku 1995 az do roku 2005.



Vzdélavani zajistuje celkem 15 pedagogickych pracovnikil véetné feditele. Celkova kapacita
Skoly je 360 zakl. V letoSnim roce je zapsdno 332 zakl, z toho v hudebnim oboru 253 a ve
vytvarném 79 zakl. Za posledni tfi roky ve Skole absolvovalo 93 Zaka, coz je z pohledu
celkového poctu zaki velmi dobré.

Mista poskytovaného vzdélavani:

Marianské namésti 1, 739 91 Jablunkov (feditelstvi Skoly, HO, VO)
Hradek 144, 739 95 Bysttice nad Olsi (zakladni skola - HO)
Bukovec 66, 739 84 Pisek (zékladni Skola — HO)

739 98 Mosty u Jablunkova 750 (zakladni Skola - HO)

739 92 Navsi 345 (zakladni skola — HO)

739 84 Pisek 184 (v soucasné dobé se nevyucuje)

Skola od roku 1980 sidli v budové v centru mésta. Od posledni inspekce nedoslo k zasadnim
zméndm. Budova feditelstvi Skoly vyzaduje opravu fasady, coz je v souc¢asné dob¢ pievodu
budovy na nového majitele nemozné. Presto se feditel Skoly v poslednich letech snazil
zptijemnit prostiedi $koly nejen zakim, ale i ugitelim. Skola obménila velké mnoZstvi
zastaralych ucebnich pomucek a rozsifila jejich nabidku ve vyucovacich pfedmétech. Do
uceben kolektivni vyuky (hudebni nauka a vytvarny obor) zakoupila vyskové nastavitelné
zidle 1 stoly. Pro hudebni obor Skola zajistila software pro notovy program a pro vytvarny
obor graficky program. Nastupem mladych kvalifikovanych uciteld mohla Skola rozsifit
vzdélavaci program napi. o vyuku sborového zpévu.

Skola poskytuje zaktim veskeré materialni zazemi véetné vypujéek hudebnich nastroji.
Hudebni obor nabizi Sirokou Skalu vyuky hry na hudebni néastroje (klavir, elektronické
klavesové nastroje, akordeon, housle, kytara, zobcova flétna, klarinet, saxofon) a péveckou
hlasovou vyuku. Ve vytvarném oboru se vyucuji vSechny pfedméty v souladu s platnym
vzdélavacim programem.

Na vetejnosti se Skola dlouhodobé prezentuje velmi dobrymi vysledky, predev§im vysledky
lidovych kapel. Skolu navitévuji Zaci zokolnich &eskych i polskych zékladnich 8kol.
V nastrojich, kde vyucuje vice uciteld, nabizi Skola moznost vyuky u ucitele stejné
narodnosti.

Kamerovy systém se zdznamem dat Skola nema.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly hodnoceny na zakladé vykonovych a ekonomickych
ukazatelli za roky 2007 az 2009. Pro hodnoceni uc¢etné¢ neukoncené¢ho roku 2009 byl pouzit
schvaleny rozpocet. Vykonovy ukazatel, tj. pocet zakti, od kterych se odviji normativni ptidéel
neinvesti¢nich prostiedkli ze statniho rozpoctu, €inil ve sledovaném obdobi v priméru
327 zé&ka, coz predstavovalo 91 % stanovené kapacity.

Skola hospodafila zejména s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu
na pfimé ndklady na vzdélavani, tj. prostiedky na platy, ostatni neinvesti¢ni vydaje
a s ostatnimi zdroji (zejména piijmy ze Skolného a z prondjmu).

Dotace ze statniho rozpoctu cCinily v letech 2007 a 2008 v priméru 88 % celkovych ro¢nich
neinvesti¢nich vydaji Skoly, stejné procento se predpokldda i vroce 2009. Poskytnuté
finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu skola pouzila predevsim na platy a souvisejici zakonné
odvody.

Mzdové naklady mély ve sledovaném obdobi mirné rostouci tendenci, v letech 2007 a 2008
byly 100 % hrazeny ze statniho rozpoctu, stejné procento se piedpoklada i v roce 2009.



Podil statniho rozpoCtu na vydajich na ostatni neinvesticni vydaje, tj. zeyména vydaje
na zakonné odvody na socidlni a zdravotni pojiSténi, Cinil v letech 2007 a 2008 v priméru
68 % a predpoklad tohoto podilu pro rok 2009 ¢ini 67 %.

Vydaje na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil byly ve sledovaném obdobi hrazeny
pln€ z vlastnich zdrojii, nejvyssi byly v roce 2008, kdy vzrostly oproti roku 2007 o 18 %.
V roce 2009 skola rozpoctuje snizeni téchto vydaji oproti roku 2008 o 77 %. Z vlastnich
zdroji Skoly (ze Skolného) byly financovany uc¢ebni pomucky a ucebni texty, nejvyssi vydaje
byly v roce 2008, kdy nartst Cinil oproti roku 2007 o 160 %. V roce 2009 se predpoklada
pokles téchto vydajii oproti roku 2008 o 15 %.

Vletech 2008 a 2009 Skola vyuZzila moZnosti ziskani finan¢nich prostfedkti z dotacnich
programl poskytnutych ze statniho rozpoctu. V roce 2008 obdrzela ze statniho rozpoctu
ucelovou dotaci na ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®. Tato
dotace byla pouzita na nenarokové slozky plati asouvisejici zdkonné odvody
pro pedagogické pracovniky.

Vroce 2009 ziskala Skola ucelové financni prostiedky z dotacnich programili statniho
rozpoCtu, a to na,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli sohledem na kvalitu jejich prace” a na,Posileni wrovné
odménovani nepedagogickych pracovniki®. Vyc€erpanim téchto financnich prostredki
k danému tcelu doslo v roce 2009 k mirnému nartstu prostfedkll na platy.

Vsechny rozvojové programy meély podil na zkvalitnéni podminek vzdélavani a byly pouzity
v souladu s ti¢elem poskytnuti a se stanovenymi cili programi.

Investi¢ni ¢innost Skola vykazovala z vlastnich zdroji v roce 2008 (ndkup pianina Weinbach).

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola piijima zaky v souladu s platnou vyhlagkou o zakladnim uméleckém vzdélavani.
Informuje o vzdé€lavaci nabidce a postupu pii pfijimani prostfednictvim vyvésnych tabuli,
vyuziva plakatovaci plochy ve mésté a Sirokém okoli, mistni tisk a webové stranky.

Rovny piistup ke vzdélavani zajistuje ZUS vem uchaze¢tm, ktefi pii pfijimani prokazi
pfedpoklady k uméleckému vzdélavani. Vysledky piijimacich zkouSek jsou zaznamenavany
do pfislusnych protokold, stejné tak i postup zdkl z piipravnych rocnikti do I. stupné
zakladniho studia. Pfi pfijiméani ke studiu jsou dodrZovéna ustanoveni platnych pravnich
ptedpist.

Vedeni $koly

Zpracovany Strategicky plan rozvoje ZUS na roky 2009 — 2014 jednoznaéné definuje vize
Skoly a hlavni cile vzdélavani. Obsah, cile planovani a vzdélavani plné koresponduji s cili
a poslanim umeélecké Skoly a jsou v souladu s jejimi redlnymi podminkami. Cilem vychovné
vzdélavaci prace Skoly je vzbudit zajem zakd o nabizené umélecké discipliny a o kulturu
vibec.

Organizac¢ni struktura je jednoznaéné vyjadiena organizacnim fddem Skoly, povinnosti vSech
zucastnénych jsou podrobné dany Skolnim fddem a nékterymi dal§imi vnitinimi normami.
Dvouoborovou skolu tidi od roku 1990 teditel, ktery splituje predpoklady pro vykon funkce.
Velmi tzce spolupracuje s ekonomkou skoly a pedagogickou radou, kterd je tvofena vSemi
uciteli.

Propagace $koly je dlouhodobé¢ velmi dobré a okolim velmi pozitivné hodnocena. Vetejnost je
o stézejnich akcich skoly informovéana dostupnymi sdélovacimi prostiedky.



Vedeni vnitfnich dokumenti Skoly je na velmi dobré urovni, umoziuje rychlou a piehlednou
kontrolu aktudlniho stavu. Zprava o vlastnim hodnoceni vychazi z vysledkl vlastnich analyz,
na kterych se podileli prostfednictvim svych oborovych a pfedmétovych zastupct vSichni
ucitelé skoly. K jeho doplnéni bylo pouzito i udaji z dotaznikového Setieni mezi zéky,
rodicovskou vetejnosti 1 uciteli. Uvedeny material obsahuje zavazné ukazatele a zavery.
Opatteni, které z materidlu vyplyvaji, jsou redlnym vychodiskem pro dal§i ¢innost Skoly
a jsou podkladem pro vyro¢ni zpravu, kterou skola vypracovava z podnétu ztizovatele.
Kontrolni systém je vypracovan i ve vztahu k ostatnim pracovistim, navazuje na strategicky
plan Skoly a v postupnych krocich se prokazatelné napliiuje. Ziskané informace se v obecné
roving projednavaji na pravidelnych pedagogickych radach i provoznich poradach.

Soucasny systém vedeni Skoly zarucuje zkvalithovani podminek, pribéhu a vysledka
vzdélavani ve vztahu k rozvoji osobnosti zak.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni podminky pro zajisténi vyuky umélecky nadanych Z4k jsou velmi dobré.
Z celkového poctu 15 pedagogti veetné feditele je jen jedna ucitelka vytvarného oboru bez
pedagogické kvalifikace (maturita na sttedni umélecko-primyslové Skole). Ucitelsky sbor je
vekove pestry, s prevazujicim podilem Zen, s riznymi délkami odborné praxe i rtiznou mirou
ivazkd. Tii pedagogové maji vysokoskolsky titul. Rada z nich je stale umélecky &inna, coz
pozitivné ovliviiuje vyucovaci proces.

Z pravidelnych analyz a vlastniho hodnoceni Skoly vyplyvéa stild potteba celozivotniho
vzdélavani pedagogii. S ohledem na potieby Skoly a ucelnost vynaloZenych finan¢nich
prostfedki feditel vyuziva vzdélavacich nabidek, efektivné a ucelné koriguje dalsi vzdélavani
pedagogt. Pro vyucujici je k dispozici dobie vybavend odborné knihovna.

Vlastnim pozorovanim a na zaklad€ informaci ziskanych od feditele je moZzno konstatovat, Ze
Skola ma odpovidajici materidlni podminky pro oba vyucované obory. Finan¢ni prosttedky
ptidélené ze statniho rozpoctu jsou pouzivany v souladu s i¢elem, na ktery byly ptidéleny.
Vedeni Skoly se systematicky snazi o zlepSovani podminek vyuky zavadénim modernich
trendi a zkvalithovanim materidlné technického vybaveni. Od posledni inspekce Skola
roz$ifila fond hudebnich nastroji 1 ostatnich ucebnich pomicek. ZlepSilo se rovnéz
pocitacové vybaveni, pro ucitele kmenové Skoly slouzi velmi dobie vybavena sborovna. Ttidy
svym vybavenim umoziuji napliovani vzdélavaciho programu v plném rozsahu.

Skola je vkusné vyzdobena, je udrzovana v &istoté, chodbové Gasti slouzi jako galerie
vytvarného oboru. Na pracovistich, kde vyuka probihd v zékladnich Skolach, se vyucuje
v kmenovych tfidach, jejichZ prostiedi je pro vyuku uméleckych predmétl méné podnétné.
Napliiovanim cili uméleckého vzdélavani jsou ucitelé 1 Zaci vedeni k vzajemné ucté
a toleranci. Ze zéapisu jednani pedagogické rady je patrné, ze se ve Skole zadné projevy
socialné patologickych jevii dlouhodobé nevyskytly.

Skolni #ad obsahuje tidaje stanovené $kolskym zikonem, seznameni viech zainteresovanych
s jeho obsahem bylo prokazateln¢ dolozeno. V oblasti bezpecnosti dokument obsahuje
zavazné pokyny pro zaky o chovani v prostorach skoly i mimo ni.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy. Skola napliiuje schvalené vzdélavaci
dokumenty v hudebnim 1 vytvarném oboru. Je dlouhodobé zapojena do piiprav Skolnich
vzdélavacich programil. Specifikou Skoly je existence Sesti lidovych kapel - Jackové, Lipka,

Torka, Mionsi a dvé kapely jsou bez nazvu. Tato skutecnost je diitvodem zvySeného zdjmu
o vyuku hry na housle. Z celkového poctu zakt jich 32 % navstévuje houslové oddéleni.



Bezpecné a estetické prostfedi, velmi dobré materidlni podminky a profesionalni pftistup
pedagogt piiznivé ovlivnily pribéh vyuky. Individualni studijni plany vyucujicich hudebniho
oboru jsou velmi dobré.

Kontrolou tfidni dokumentace a pfimym pozorovanim v hodindch (HO), které byly cilené
zamé&feny tak, aby byla pokryta Skéla rozdilnych ro¢nikl a riznych nastroji, bylo zjisténo, Ze
znalosti a dovednosti Zakil ve vétSin€ navstivenych hodin odpovidaly narokiim stanovenym
v ucebnich osnovach. Pouze ojedinéle byla zaznamenina vyuka, kterd byla pod hranici
obtiznostniho pasma daného pro jednotlivé ro¢niky. Hospitace rovnéz prokazaly, ze uclitelé
postupné vytvareji zaklady hry na hudebni ndstroj u zacinajicich zakti a metodicky (dle
vlastnich pedagogickych zkuSenosti) rozvijeji jiz ziskané znalosti a dovednosti u zaku
pokrocilych. VSichni Zaci vysSich ro¢nikd hudebniho oboru navstévuji hodiny souborové hry
v orchestru nebo v riiznych komornich seskupenich. Individuélni studijni plany vyucujicich
hudebniho oboru byly zpracovany u vSech vyucujicich. Byly vSak zjistény rozdilnosti
v rozsahu 1 obsahu zpracovani. Nékteré byly pfiliS§ obecné, nekoncepcni, mély nizkou
vypovidaci hodnotu.

V hodinach kolektivni vyuky (VO) se Zaci projevovali samostatné a aktivné se zapojovali do
vyuky, komunikovali na urovni pifiméfené jejich véku. Vyucujici volila metody individualné
podle schopnosti zakid a vhodné diferencovala.

Bezpetné a estetické prostiedi, velmi dobré materidlni podminky a empaticky ptistup
pedagogt piizniveé ovlivnily pribéh vyuky. Hodnoceni bylo pfevazné zaméfeno na posouzeni
Jiz dosazenych tspécht a s cilem dlouhodobého a trvalého udrzeni zajmu o zvoleny predmét
¢1 obor.

Jasna pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakl jsou soucésti Skolniho fadu, vyucujici
je dodrzuji a dbaji na odiivodnéné hodnoceni, které ma ve vétsin€ piipadu spiSe motivacni
charakter. Zaci jsou hodnoceni klasifikaéni stupnici.

Partnerstvi

ZUS velmi tzce spolupracuje s vyborem SdruZeni rodiét a piatel skoly pii ZUS, ktery $kole
napomaha ke zlepseni informovanosti rodi¢ovské vetejnosti o ¢innosti §koly a poméaha zakim formou
prispévki na cestovné, obCerstveni a drobné darky soutézicim.

Nadale je velmi dobra spoluprace ZUS s riiznymi partnerskymi organizacemi a subjekty. Pro
Meésto Jablunkov Skola organizuje fadu kulturnich akei, Zaci Skoly se podileji na programech
mésta. Dobra a letita je spoluprace s lidovymi kapelami $koly. Na oplatku ma ZUS prondjem
kinosalu zdarma. Lidové kapely rovnéz spolupracuji s ¢eskymi i polskymi zakladnimi $kolami,
domem déti a mladeze a Matici slezskou v Dolni Lomné pii folklornich slavnostech. Zaci maji
moznost vetejné vystupovat na riznych festivalech ve mésté, okoli, ale i v zahranici.

ZUS je ¢lenem Asociace zakladnich uméleckych $kol. Toto &lenstvi ji piinasi legalizaci
hudebnich produkci, podléhajicich Ochrannému svazu autorskych prav k diliim hudebnim
a moznost konfrontace nékterych dokument skoly.

ZUS je rovnéz ¢lenem Sdruzeni ZUS v Moravskoslezském kraji MUZA, které organizuje
vétSinu soutézi. Ve spolupraci s NIDV (Narodni institut dalSiho vzdélavani) porada seminare
pro teditele Skol a hosty, ktefi pfindseji podnétné informace a navody k dalSimu rozvijeni
program skol.

Vysledky vzdélavani déti, Zaka a studentii na Grovni Skoly

Vysledky vzdélavani vedeni Skoly pribézné sleduje formou hospitaci v hodindch a na
vetejnych akcich, které probihaji podle pfedem stanovaného harmonogramu (celoroéni plan
prace). Jsou také posuzovany na zéklad¢ uspesnosti zaku u talentovych zkouSek na stiedni
a vysoké Skoly s uméleckym zaméfenim. K podpofe rlstu talentovanych zakid a moZznosti



srovnavani vysledkt vzdélavani skola rovnéz vyuziva soutézi i prehlidek. Usp&snost zaku je
velmi dobra. Kazdoroéné se zaci umist'uji v krajskych kolech soutézi ZUS a vyjimkou neni
postup do kola ustfedniho. NejvyznamnéjSich uspéchti dosahuji v souborové hie, ve Skolnim
roce 2008/2009 =ziskala lidova kapela Lipka 1. misto v Ustfednim kole. V soutézich
a prehlidkach domaécich 1 zahrani¢nich pofadanych jinymi subjekty jsou uspéSni vSichni zaci
hudebniho i vytvarného oboru.

Ve vlastnim hodnoceni Skoly jsou vysledky vzdélavani zaki a studentli vyhodnocovany
v souladu s ptislusnou pravni normou.

Za posledni tfi roky prokdzalo schopnosti dalS§iho vzdélavani pfijetim na vyS$i stupen
uméleckého vzdélavani celkem 17 zéki. Uspésnost pfijeti je téméF 100 %.

Celkové hodnoceni Skoly

Zakladni umeélecka Skola, Jablunkov, Marianské namésti 1, piispévkovd organizace
poskytuje umélecké vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.
Systematicky umoZiiuje rovnost pristupu ke vzdélani, pii prijimdni déti a Zaki ke vzdélavani
postupuje v souladu s pravnimi predpisy. Nadstandardni je vstiicnost Skoly u Zaki
z polskych zakladnich $kol pii vybéru ucitele stejné ndarodnosti.

Reditel dlouhodobé usiluje o dobré jméno Skoly, co se pozitivné promitd v poétu zdjemcii
o realizované obory.

Financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouZiva v souladu s ucelem,
na ktery byly piidéleny.

ZUS vyuéuje podle platnych uéebnich dokumentii a postupnou inovaci obsahu vzdélivini
se intenzivné piipravuje na realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. DalSimu vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je vénovdna zvySend pozornost.

Skola zajist'uje bezpecnost %dkit a podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj. P¥i
hodnocenti vysledkit vzdélavani Zakii jsou dodriovdna stanovend pravidla.

Vysledky vzdélavani Zaki jsou na poZadované urovni stanovené platnymi ucebnimi
dokumenty. Piikladné jsou dlouhodobé velmi dobré vysledky v soutéZich lidovych kapel.
ZUS je vyraznym nositelem kultury ve mésté i Sirokém okoli. Vytviii velmi dobré podminky
pro Zdadouci Cinnost déti a mladeZe. Je poradatelem a spoluporadatelem desitek kulturnich
akci rocné. Vytvorené dlouholeté partnerské vitahy se vSemi zainteresovanymi institucemi
Jjsou velmi dobré a pozitivné se promitaji do celého vzdélavaciho procesu.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:
1. Uplné znéni zfizovaci listiny ke dni 15. fijnu 2009 Zakladni umélecké Skoly, Jablunkov,
Marianské namésti 1, ptispévkova organizace, ZL/260/2001

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejsttiku $kol a
Skolskych zatizeni ¢j. 34 391/05-21 ze dne 19. dubna 2006 s G¢innosti od 19. dubna 2006
— zména ndzvu Skoly

3. Smlouva o vypiijcce se Zakladni Skolou Navsi ze dne 2. cervna 2009 na dobu urcitou

4. Smlouva o vypiijéce se Zakladni skolou s polskym jazykem vyufovacim Bukovec, ze dne
2. ¢ervna 2009 na dobu urcitou

5. Smlouva o vypiijcce se Zakladni Skolou Hradek ze dne 2. Cervna 2009 na dobu urcitou

6. Smlouva o vypujcce se Zékladni Skolou Mosty u Jablunkova ze dne 2. ¢ervna 2009 na
dobu urcitou



7. Smlouva o najmu nebytovych prostor s Méstem Jablunkov ze dne 1. ledna 1996 v¢.
dodatku €. 1 ze dne 18. kvétna 2007 na dobu neurcitou

8. Vykaz S24-01 o zékladni umélecké Skole podle stavu k 30.zati 2009 ze dne
9. tijna 2009

9. Jmenovani do funkce feditele Skoly s platnosti od 1. ¢ervence 1990

10.Skolni 7éd ze dne 1. zati 2009

11.Strategicky plan rozvoje Zakladni umélecké Skoly Jablunkov na roky 2009 — 2014

12.Celorocni plan prace ZUS Jablunkov pro Skolni rok 2009/2010 ze dne 31. srpna 2009

13.0rganizacni 7ad ze dne 31. srpna 2009

14.Viastni hodnoceni skoly za Skolni rok 2005/2006 — 2006/2007 ze dne 31. srpna 2007

15.Vyrocni zprava o cinnosti skoly za $kolni rok 2008/2009 z 31. srpna 2009

16.Rozvrhy hodin vSech pedagogit pro Skolni rok 2009/2010

17.Protokoly o prijimani Zakii a komisiondlnich zkouskach ve skolnim roce 2008/2009

18.Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro skolni rok 2009/2010

19.Jmenny seznam zameéstnanct Skoly pro Skolni rok 2009/2010 ke dni inspekce vcetné
jejich nejvyssiho dosazeného vzdélani

20.Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnancl ke dni
inspekce

21.Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009 ke dni inspekce

22 Ptipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatel
na rok 2007 ¢.j. MSK 155661/2007 ze dne 10. fijna 2007 (vCetné pfilohy Rozpis
zavaznych ukazatelll roku 2007)

23.Ptipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatel
na rok 2008 ¢&.j. MSK 166136/2008 ze dne 10. fijna 2008 (vcetné piilohy Rozpis
zavaznych ukazatelti roku 2008 a rozvojového programu ,,ZvysSeni nenarokovych slozek
plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace*)

24 Ptipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatell
na rok 2009 ¢.j. MSK 104952/2009 ze dne 16. ¢ervna 2009 (v€etné piilohy Rozpis
zavaznych ukazateld roku 2009 a rozvojovych programi ,,ZvySeni nenarokovych slozek
platii a motivac¢nich slozek mezd pedagogickych pracovniki s ohledem na kvalitu jejich
prace a ,,Posileni trovné odménovani nepedagogickych pracovniki)

25.Tabulka €. 1a — Finan¢ni vypotfadani dotaci ze statniho rozpoctu vroce 2007 ze dne
16. ledna 2008

26.Tabulka ¢. la — Finan¢ni vypotfadani dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2008 ze dne
19. ledna 2009

27.Hlavni tcetni kniha tisk k 30. listopadu 2009
28.Rozbory hospodateni za roky 2007 a 2008



Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Husova 17,
746 01 Opava.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
MgA. Stanislava Juchelkova Stanislava Juchelkov v.r..
MgA. Libor Buchta Libor Buchta v.r.
Bc. Bedfiska Starzewska Bedriska Starzewska v.r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Antonin Sikora Antonin Sykora v.r.

V Jablunkové 22. ledna 2010



Ptipominky feditele Skoly

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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