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ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Mateiska Skola je zafazena do sité Skol a Skolskych zafizeni od 26. ledna 1998. PfedSkolni
zatizeni sdruzuje matetskou Skolu a Skolni jidelnu. Do dvou vékové smiSenych tiid
s celodennim provozem je zatazeno 56 déti, z toho 3 déti s odkladem Skolni dochézky (dale
OSD).

Vzdélavaci €innost zajistuji Ctyfi pedagogické pracovnice podle Programu vychovné prace pro
mateiské $koly, ktery je schvalen MS CSR pod &j. 33 483/83-201 a je $kolou rozpracovan do
vlastniho projektu Poznavame svét.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci ¢innost vychazi orientacné z tradi¢niho vzdélavaciho programu, aby byla zajiSténa
posloupnost tkold a jejich naro¢nost vzhledem k véku déti. Prostfedky realizace jsou dany
vlastnim vzdé&lavacim projektem. Zastoupeny jsou vSechny vzdé€lavaci slozky. Vzhledem
k potfebam déti je v tydennim planu opodstatnéné posilena jazykova vychova. Pracovni
¢innosti nejsou zafazovany zvlast’, jsou planovanou soucasti jinych fizenych aktivit. Tematické
plany jsou zpracovavany konkrétné a prehledné. Integrované tydenni celky postihuji logické
souvislosti. Do odpoledniho programu jsou systematicky planovany c¢innosti vychovnych
skupin, ve kterych je rozvijen talent a nadani déti, rozvoj elementarnich grafomotorickych

a feCovych dovednosti. Disledna specialné-vychovna a vzdélavaci péce je poskytovana détem
s OSD na zakladé diagnostiky dil¢ich funkeci centrélniho nervového systému (dale CNS).

Piiprava ucitelek na vzdé€lavaci praci byla vSestranné precizni. Byly v ni zakomponovany
netradi¢ni pfistupy, poznatky z kvalifikaéniho studia, ze vzd€lavacich akci i samostudia
soucasnych podnétnych odbornych publikaci.

Planovani a priprava vidélavaci cinnosti jsou v souladu se zvolenym vzdélavacim
programem. Jejich kvalita je p¥ikladnad.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Persondlné je vzdélavaci ¢innost zabezpecena pracovnicemi s odpovidajici odbornou

a pedagogickou zptisobilosti a s dlouhodobou praxi. Reditelka $koly si dopliiuje vysokoskolské
vzdélani magisterskym studiem specialni pedagogiky, coz pozitivné ovliviiuje kvalitu
vzdélavaci prace ucitelek a nasledné Skoly. Ucitelka, kterd nastoupila ve stavajicim Skolnim
roce se postupné a ochotné zapracovava do stylu prace Skoly. Soubézné plisobeni ucitelek
v pfimé praci s détmi je efektivné vyuzito vzhledem k délce provozu a prospéchu déti.

Utelné vybaveni a feseni t¥id stimuluje déti k riznorodym aktivitam. Hracky, u¢ebni pomticky,
détska literatura a didaktickd technika svym zastoupenim a kvalitou umoziuji plnit vzdélavaci
program. Dopliiovany jsou promyslené, efektivné a vsouladu se soucasnymi trendy
v predSkolni vychové a jsou ve vzd€lavacim procesu vyuzivany. Kazdé tiidé prislusi socialni
zatizeni a loznice. Jidelnu vyuzivaji ob¢ ttidy.

V rezimu dne byly dodrzeny psychohygienické zasady. Bylo dbano na pfiméfenost psychického
a fyzického zatéZovani déti 1 na vyvaZenost spontannich a fizenych ¢innosti v celodennim
vzdélavacim programu. Ve vyrazné prevaze byly zohlediiovany individudlni zv1astnosti déti

a individualni schopnost soustfedéni. Bylo reagovano na rozdilnou potiebu odpoledniho
spanku. Ugelné a vhodné byly zafazovany pohybové aktivity. Podminky pro rozvijeni zajmt
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a specialnich potieb byly zajistovany na vysoké kvalitativni Grovni. Prosttedi tfid bylo velmi
podnétné a esteticky upravené.

Podminky vzdélavaci ¢innosti jsou hodnoceny jako vynikajici.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Organizace vzdélavacich ¢innosti vyhovovala podminkam a vékovému sloZeni ttid. Jeji zmény
spolu s volbou netradi¢nich metod a forem prace pozitivné ovliviiovaly aktivitu, zajem,
soustiedéni a kazen déti. Vyuzivand smyslova vychova, tvofiva dramatika, prozivani skrze
dalsi estetické a pohybové aktivity podpofily efektivitu vzdélavaciho procesu. Pti individudlni
¢innosti deti soustfedéné a ve vlastnim tempu plnily zadané a dle véku diferencované ukoly.
Vyborné spolupracovaly ve skupindch.V pribéhu sledovanych ¢innosti byl vytvaren Siroky
prostor pro verbalni projev déti. U nejstars$i vékové skupiny bylo v pfirozenych i navozenych
situacich podporovano souvislé vyjadfovani a vyuzivani vyrazovych prostfedki feci.
Pedagogicky proces byl veden na profesionalni Urovni, netradi¢né, obratné, pohotoveé a se
zohlediiovanim vékovych a individudlnich zvlaStnosti déti.

Odpovidajici péce byla vénovéana vytvéreni a upeviiovani hygienickych navykua. Stolovani mélo
ptikladnou urovent a podporovalo rozvoj spole¢enskych a kulturnich navykia. Déti se podle
veéku a schopnosti podilely na ptiprave stolovani a sebeobsluze.

Z hlediska ucelnosti a vhodnosti jsou organizace vidélavacich Cinnosti, pouZité formy
a metody prdace hodnoceny jako vynikajici.

Motivace a hodnoceni

Motivace ¢innosti byla podnétna a aktivizujici. Ucitelky détem poskytovaly radu a pomoc pii
skupinovych a individudlnich c¢innostech, podporovaly je vrozhodovani a v projevech.
Odpovidajicim zplisobem byly upeviiovany a proveétovany ziskané poznatky, dovednosti

1 navyky.

Ucitelky uzivaly pribézné i v zavéru fizenych ¢innosti ve vyrazné pievaze pozitivni hodnoceni.
Vedly déti k sebehodnoceni i hodnoceni ostatnich. Kritické postoje déti viici kamaradim
argumentacné usmeérnovaly.

Ucinnost motivace a zpiisob hodnoceni déti p¥i sledovanych vychovné-vzdélivacich
¢innostech jsou hodnoceny jako vynikajici.
Interakce a komunikace

V pribéhu sledovanych ¢innosti bylo ve tfidach navozovano vyborné komunikacni prostiedi.
Jednani déti vychazelo ze znalosti pravidel, jejich akceptace a respektu. Komunikace byla
ovlivnéna partnerskymi vztahy, vzdjemnou uctou a daveérou. Ve spontannich a fizenych
¢innostech byl vytvaten prostor pro volné vyjadiovani i rozvoj aktivni slovni zasoby déti. Mezi
ucitelkou a détmi i détmi navzajem byly zjevné pozitivni vztahy.

Uroveri spoluprice a komunikace ucitelek a déti i déti navzdjem je hodnocena p¥ikladné.

Spontanni ¢innosti

PIn¢ je respektovana dominantni tloha détské hry. Vstupy ucitelek do hernich cinnosti
nenarusovaly spontaneitu déti, jen poskytovaly podnéty pro rozvoj a obohaceni her. Dé&ti mély
moznost vybéru z bohaté nabidky hracek a pomiicek, které rozvijely jejich fantazii a tvotivost.

Sledované spontanni ¢innosti mély vynikajici uroveri.
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Rizené &innosti

Provedenymi hospitacemi v rannim cviceni, jazykové vychové, rozvijeni poznani

a v dramatické vychove i1 kontrolou zédpist v pfehledech vychovné prace bylo zjisténo, Ze jsou
zastoupeny vSechny vzdélavaci Cinnosti. Do fizenych aktivit byly vhodné zatazovany rtzné
aktivizujici hudebni, vytvarné, pracovni a pohybové ¢innosti. VEt§i pozornost byla vénovana
vSem oblastem jazykové vychovy. Uskuteciiované vzdélavaci Cinnosti byly zajiStovany
kvalitné. Pfevazovala aktivni spoluucast déti a byla poskytovana moznost seberealizace v ramci
jejich individualnich zvlastnosti a potieb i pracovniho tempa. Vzdé€lavaci ¢innosti navazovaly
na bohaté praktické zkuSenosti a prozitky déti, pro které skola poskytuje rozmanité podnéty.

Uskutecriované iizené cinnosti mély piikladnou uroveii.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci Cinnosti jsou ovlivnény zainteresovanosti pedagogickych pracovnic na prdci
Skoly, ochoté priijimat a uplatitovat netradi¢ni a efektivni metody a formy prdace. Postoje a
vztahy uditelek a déti utvareji pozitivni klima pro aktivni a tvoiivy vychovné-vidélavaci
proces.

Kvalita sledovanych vzdélavacich cinnosti je hodnocena jako prikladna.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Skola mé4 zpracovany koncepéni zamér do roku 2000 a plén prace pro $kolni rok 1999/2000.
Podporovany jsou pedagogickymi pracovnicemi a byly projednany se ziizovatelem. Planovani
vychézi z analyzy ¢innosti v uplynulém obdobi, z danych podminek Skoly a ze z4jmu a potieb
déti. Planovani je pojato jako uceleny systém planti s vymezenim ukoli pro jednotlivé oblasti
prace skoly. Hlavni ukoly pro Skolni rok navazuji na dlouhodobé cile a jsou redlné. Planovani
je dikladn€ promyslené a funk¢ni.

Planovani prace Skoly je ucelné a efektivni. Je hodnoceno jako p¥ikladné.

Organizovani

Organizace prace predskolniho zafizeni a plynulost jeho provozu je vymezena jasné
stanovenymi povinnostmi a kompetencemi jednotlivych pracovnic a pravidly pro vzidjemnou
spolupraci skoly a zdkonnych zastupct déti. Rodi¢lim je umoznéna aktivni spolutcast na zivote
Skoly. PInéni ukolii pracovnicemi $koly je pravidelné vyhodnocovéno.

VSechny pracovnice Skoly 1 rodice déti maji piistup k potfebnym informacim. Informace jsou
predavany véas a Giplné vétsinou b&znymi formami. Skola informuje vefejnost o vyznamnéjsich
udalostech prostrednictvim okresniho tisku a vetejné vyvésky. VSichni rodice byli seznameni se
specialné-vychovnou a vzd&lavaci pééi na 8kole. Pfedeviim s rodi¢i déti s OSD jsou
projednavany individuélni vzdélavaci programy néacviku oslabenych dil¢ich funkci CNS.

Skola spolupracuje s pracovniky pedagogicko-psychologické poradny (dale PPP) a ugitelkou
1. roéniku ZS. Organizuje pro rodice besedy, zaptjéuje z PPP odbornou literaturu

a videokazety. M4 stanoveny konzulta¢ni hodiny. Rodi¢im umoziiuje pobyt s ditétem ve skole
v dob¢ jeho adaptacniho procesu.
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Predskolni zafizeni vytvaii nejstar§Sim détem prostor pro aktivni zapojeni ve vychovnych
skupinach dramatické vychovy, vytvarné vychovy a hudebné-pohybové vychovy. Dilci
vysledky jejich prace jsou vyuZzivany pii vystoupenich pro rodie a star$i obany mésta.
Vytvarné¢ prace jsou pravidelné vystavovany a zasilany do riiznych soutézi s tispéSnym
umistovanim.

Skola za Gi¢asti viech pracovnic organizuje samostatné i ve spolupraci s jinymi subjekty ¢etné
spolec¢enské, kulturni, sportovni a poznavaci akce, které vyznamné obohacuji jeji vzdélavaci
program.

Namatkové kontrolovana povinnd dokumentace (viz dale Vycet dokladi, o které se zjisténi
opird). Je vedena na piedepsanych tiskopisech a v pozadovaném rozsahu.

Kvalita a funkénost organizovani prdace a informacnich systémii Skoly maji piikladnou
uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly ma vytvoren systém vedeni, motivovani a pravidelného hodnoceni pracovnic.
Soustavné s nimi spolupracuje a pruzné reaguje na jejich podnéty. Vytvaii vynikajici podminky
pro odborny rist pedagogickych pracovnic tim, ze jim poskytuje nové poznatky a metodické
rady ziskané vysokoskolskym studiem. Nabizi orientaci v odborné literatufe vztahujici se
k hlavnim tkolim prace skoly. Ucitelku, ktera nastoupila od zac¢atku Skolniho roku, postupné
spolu s ostatnimi ucitelkami uvadi do stylu prace Skoly. UmozZiuje ucitelkdm tUcCast na
vzdélavacich akcich podle jejich z4jmu a s ohledem k vyuzitelnosti v praci skoly. Mimo studia
se ucastni vzdélavacich akci z oblasti fizeni.

Systém vedeni a motivovani pracovnic je efektivni a je hodnocen jako prikladny.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka §koly ma vytvofen systém vnitini kontroly. Provadi kontrolu vzdélavacich ¢innosti,
provozu Skoly a ostatnich oblasti prace Skoly. Vysledky kontrolni a hospitacni ¢innosti
projednéva s pracovnicemi. Z hospitacni ¢innosti je zfejma vysoka profesni erudice feditelky.

Rozsah a ucinnost kontrolnich mechanizmii jsou hodnoceny jako vynikajici.
Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka Skoly uplatiiuje v Fizeni Skoly nové poznatky, vnima naméty a reakce pracovnic.
Pruzné inovuje Fizeni a pozitivné ovlivituje zkvalitiiovani odborného piisobeni Skoly. Rizeni
md vynikajici urovei.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol a Skolskych zatizeni ¢j. SIT-9-98 ze dne 26. ledna 1998
e Koncepce rozvoje skoly do roku 2000 a plan préace pro skolni rok 1999/2000 s ptilohami

e Tematické plany vzdélavaci ¢innosti

e Diagnostika a individualni vzd&lavaci plany déti s OSD

e Vnitini fad Skoly a reZim dne

e Zapisy z pedagogickych a pracovnich porad, zdznamy o provadéné kontrole

e Povinnéd dokumentace - evidencni listy, prehledy vychovné prace, piehledy o dochazce
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ZAVER

Na zdkladé zjisténi kvality vzdélavani a kvality vizeni je Skola celkové hodnocena jako
vynikajici.

Namadtkovou kontrolou bylo zjiSténo efektivni vyuZivani financnich prostiedkii pridélenych
ze statniho rozpoctu k zakoupeni ui¢elnych ucebnich pomiicek a hracek.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a podpis $kolni inspektorky

Razitko
Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Danuse Zalesakova Danuse Zalesakova v. r.
V Jeseniku dne 8. prosince 1999
Datum a podpis Feditelky predskolniho zaFizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy:10. prosince 1999
Razitko
Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis
Bc. Eva Pavlicikova Eva Pavli¢ikova v. r.
P:*edme“teim inspekce bylo dil¢i zhodnoceni ¢innosti predSkolniho zarizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisi.
Dle § 19 odst. 8 tého? zdkona miiZe ieditelka predSkolniho zaiizeni podat pFipominky

k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd uroveri

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy
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Adresat Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Skolsky titad Jesenik 1999-12-28

131 288/99-11082

Ztizovatel 1999-12-28

131 289/99-11082

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- - Ptipominky nedodény.
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