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PROFIL ABSOLVENTA SVP

1 Naéazev Skolniho vzdlavaciho programu, kéd a naézev oboru vzélavani -
identifika ¢ni udaje

Nazev: Zednik

Kéd a nazev oboru vztani: 36-67-H/01 Zednik

Délka studia: 3 roky

Forma vzdlavani: denni studium

Stupea vzdlani: stedni vzalani s vyinim listem
Platnost: od 1. 9. 2012 gaoaje 1. rénikem

2 Popis uplatréni absolventa v praxi (viet typickych pracovnich ¢innosti, pozic €i
povolani)

Absolvent oboru zednik se uplatni ve stavebniamdoh v povolani zednik, a to v pozici
zamestnance nebo zarstnavatele.

Je schopen provédzakladni zednické prace na pozemnich stavbacbhetpnovani, zthi
zdiva z fiznych druhu materidlu, monolitické a montované vodné konstrukce, povrchové
Upravy, jednoduché tepelné izolace a hydroizolasazovat vyrobky ipdruzené stavebni
vyroby a praceifp piestavbach budov.

Dale muZze plinit pracovni ukolyiprykonu specialnich praci na stavbach jako zatepio
budov, sanace vihkého zdiva a obkiska prace.

3 Vyéet kompetenci absolventa
3.1 Odborné kompetence vztahujici se k oboru vZtani

3.1.1 Provadt zednické prace na pozemnich stavbagchezn., aby absolvent:

o umgl ¢ist technickou dokumentaci pozemnich staveb a xbwtd jednoduché
stavebni vykresy a tdy s pouZzitim materialovych a technickych norem;

» provadl jednoduché vypdty spoteby materialu;

» pripravoval a organizoval pracow$stanovil patebu materialu a @et pracovniku;

» volil a pouzival paiebné n&adi, pracovni poildtky a mechanizai prostedky a
udrzoval je;

e unxl spravré pouzivat material a vyrobky pro zednické praceyrdeat je na misto
Zpracovani aifipravit je pro zpracovani;

» vyuzival spravny technologicky a pracovni postugintekych a betoridkych praci;

e provadil zakladni zednické a betaisté prace na pozemnich stavbach;

e provadl jednoduché vypity z oboru;

» posuzoval optimalni pracovni podminky pro zednigk&ce, jako jsou teplota
vzduchu,vlhkost aj.;

* pouzival materialové a technické normy;

e orientoval se v jednoduchych cenovych zalezitostduiru;

» sledoval a hodnotil mnozstvi a kvalitu vykonanécpra
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3.1.2 Dbat na bezpénost a ochranu zdravi [Fi praci a pozarni ochranu, tzn., aby
absolvent:

chapal bezpmost prace jako sdast pée o zdravi své i spolupracoviik jako
souast fizeni jakosti a jednu z podminek pro ziskénudrzeni certifikatu podle
piislusnych norem;

dodrzoval pislusné pravniigdpisy tykajici se bezpeosti a ochrany zdravidippraci,
protipozarni pedpisy a hygienickérpdpisy a zasady;

pouzival osobni ochranné pracovni piredky podle platnychipdpigi pro jednotlivé
¢innosti;

byl pripraven spolupodilet se na vyteai bezpeéného pracovniho pragdi, dbal na
pouzivani pracovniho redi, poniicek a technického vybaveni odpovidajiciho
bezpénostnim a protipoZarnint@dpigim;

umel uplatiovat opraviiné naroky tykajici se bezfeosti a ochrany zdravitippracidi
pii ptipadném pracovnim drazu.

3.1.3 Usilovat o nejvysSi kvalitu své prace, vyrohknebo sluzebtzn., aby absolvent:

chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurencesgctosti a dobrého jména
podniku;

dodrZzoval stanovené normy afedpisy souvisejici se systémeffzeni jakosti
zavedenych na pracovisti;

dbal na zabezgevani parameir kvality procesu, vyrobku nebo sluzeb, zoliedl
pozadavky klient&i zakaznika.

3.1.4 Jednat hospodarré, adekvatré uplatiiovat ekonomicka hlediska v souladu se
strategii trvale udrzitelného zdroje, tzn., aby absolvent:

znal vyznam, &el a uziténost vykonavané prace, jeji finam, pog. spol€enské
ohodnoceni;

zvazoval pi planovani a posuzovanidité ¢innosti mozné néklady, vynosy a zisk,
vliv na Zivotni prostedi, socialni dopady;

nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou rgmnj latkami ekonomicky a
s ohledem na Zivotni prastdi

3.2 Kli¢ové kompetence

3.2.1 Kompetence k @eni,tzn. aby absolvent:

mél pozitivni vztah k deni a vzdlavani;

ovladal Gizné techniky &eni, ungl si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky;
umgl efektivreé vyhledavat a zpracovavat informace;

vyuzival ke svémudeni iizné inform&ni zdroje ¢etrg zkuSenosti svych i jinych
lidi;

piijimal hodnoceni vysledksvého deni od jinych lidi;

znal moznosti svého dalSiho ¢Havani, zejmeéna v oboru a povolani.
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3.2.2 Kompetence KeSeni problémni, tzn. aby absolvent:
e porozungl zadani ukolu, ziskal informace pelbné kieSeni problému a navrhl
zpusobreSent;
» volil vhodné progiedky a zfisoby (poniicky, studijni literaturu, metody a techniky)
» spolupracoval $ feSeni problérins jinymi lidmi (tymovéreSeni).

3.2.3 Komunikativni kompetencetzn. aby absolvent:

» vyjadroval se v projevech mluvenych i psanych, své mydienpromluvy formuloval
srozumitel® a souvisle;

* vhodre se prezentovalipjednani se zatdstnavatelem, naradech apod.;

o formuloval a zdvodnil své nazory, postoje a navrhy, vyslechl ngzdruhych a
vhodrg na ré reagoval;

e zpracovaval &cr¢ spravné a srozumitelné zadosti a podani na institrukturovany
Zivotopis, vyphoval formul&e.

3.2.4 Persondlni a socialni kompetenden. aby absolvent:
* uwveédomoval si vlastnijgdnosti a nedostatky;
» uplatioval zasady duSevni hygieny;
» kriticky hodnotil vysledky svéhodaeni a prace,fgimal radu i kritiku od druhych;
» dale se vzélaval, p&oval o svj fyzicky i duSevni rozvoj.
» pracoval samostatn v tymu;
» prijimal a plnil odpo¥dre swiené ukoly, uznaval autoritu ndgenych;
e predchazel osobnim konflikin a odstraoval diskriminaci.

3.2.5 OlFanské kompetence a kulturni powdomi tzn. aby absolvent:

* jednal odpowdre, samostatfia iniciativré nejen ve vlastnim zajmu, ale i verfggmém
zamu;

» dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnostyadtulidi (pog. jejich kulturni
specifika), vystupoval proti nesnasenlivosti, xexiifa diskriminaci;

* jednal v souladu s moralnimi principy a zasadamiepnskeho chovani figpival k
uplatiovani hodnot demokracie;

e zajimal se o politické a spd@lenské dni u nas a ve s,

» chapal vyznam Zivotniho prasetli proc¢lovéka a jednal v duchu udrzitelného rozvoje;

e uznaval hodnotu Zivota, @&domoval si odpo¥dnost za vlastni Zivota
spoluodpowdnost pi zabezp&ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

e uznaval tradice a hodnoty svého naroda, chapal pelvulost i sodasnost v
evropském a stovém kontextu;

» podporoval hodnoty mistni, ndrodni, evropskéctemwe kultury a il k nim vytvoren
pozitivni vztah.
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3.2.6 Kompetence k pracovnimu uplaténi a podnikatelskym aktivitam tzn. aby

absolvent:

* mél odpowdny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedgdlavani; u¢domoval
si vyznam celozivotniho aeni a byl pipraven gizptisobovat se &nicim se
pracovnim podminkam;

« mél redlnou pedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkaaboru a o
pozadavcich za#éstnavatel na pracovniky a ush je srovnavat se svymirgdstavami
a predpoklady;

» unxl ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnichdélavacich pilezitostech,

» znal obecna prava a povinnosti zstmavatel a pracovnik;

« mél zakladni ¥domosti a dovednosti petbné pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych
aktivit

3.2.7 Matematické kompetencézn. aby absolvent:
* spravee pouzival a pevadl bézné jednotky;
» vyuzival fizné formy grafického znazami (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.);
e provadil redlny odhad vysledkteSeni dané ulohy;
» aplikoval matematické postupyigeSeni praktickych ukalv béZnych situacich.

3.2.8 Kompetence vyuzivat progedky informaénich a komunikagénich technologii
a pracovat s informacemitzn. aby absolvent:
e ungl pracovat s osobnim piacem a dalSimi progdky inform&nich a
komunikanich technologii;
» komunikoval elektronickou poStou a vyuZival dal&igiedky komunikace;
» ziskaval informace z celo&ové sit Internet;
e pracoval s informacemi z uznych zdroj nesenymi na tznych médiich
(tistenych,elektronickych, audiovizuélnich), a to i s #gim prostedki informainich
a komunik&nich technologii;
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CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZD ELAVACIHO
PROGRAMU

1 Néazev Skolniho vzdlavaciho programu, kdd a nazev oboru vzélavani —
identifika ¢ni udaje

Nazev: Zednik

Kéd a nazev oboru vztani: 36-67-H/01 Zednik

Délka studia: 3 roky

Forma vzdlavani: denni studium

Stupea vzdlani: stedni vzalani s vy&nim listem
Platnost: od 1. 9. 2012 foaje 1. rénikem

2 Podminky pro prijeti ke studiu

Do prvniho r@niku tiletého denniho studia séjpmaji Z4ci, ktéi usgsre ukortili povinnou
Skolni dochazku nebo Gsge ukortili zakladni vzalavani ged splgnim povinné Skolni
dochazky, a kié pii ptijimacim fizeni splnili podminky pro fijeti prokdzanim vhodnych
schopnosti, &domosti, zajm a zdravotni zfssobilosti.

3 Zdravotni zpuasobilost
Zpusobilost ke studiu v oboru o&léuje Iéka dle stanovenych zdravotnich kritérii.

4 Charakteristika oboru vzdélani

Obor Zednik spojuje vSeobecné a odborn&kxeni na arovni sedniho vzdlani s vygnim
listem a dava zakladnigdpoklady k provashi odbornyckinnosti. Je zde vyvazeny pém
mezi teoretickou a praktickou slozkou éalani.

Odborné vzdldvani poskytuje Zaknm soubor teoretickych édomosti a praktickych
dovednosti a navyk nezbytnych pro jejich budouci upldm v povolani zednik.
V teoretickych odbornychipdmétech jsou seznameni s pouzivanymi materialy a dakhai
technologiemi. V odborném vycviku ziskaji dovednogt provadni zednickych praci.
VSeobecné i odborn&gumety se snaziifipravit Zaka tak, aby spbval podminky uplatini v
praxi nejenom v ramdieské republiky, ale i Evropské unie.

Pri vzdélavani je Zak veden k zohlkeavani ochrany Zivotniho prdasdi ve vztahu k vligm
zednickeésinnosti, k dodrzovani technickych zasad a techrbkyravidel dle platnych norem.
Je motivovan k navyku celoZivotniho wévani pro tist vlastni osobnosti. Nedilnou sdsti
vyuky je vychova k ziskavani zakladni teoretick@lasti zasad zaji&hi pozarni bezgmosti
staveb.

5 Charakteristika obsahu

Obsah vzdlavani oboru Zednik vychazi z platného Ramcovétdglazaciho programu pro
obor 36-67—-H/001 Zednik. Struktura obsahu je wgad @ebnim planem oboru vkni.
Zahrnuje vSeobegnvzdilavaci a odborné teoretickéivo a odborny vycvik.

Skolni vzalavaci program rozpracovava krdmaiva, které je stanoveno Ramcovym
vzklavacim programem, takeé vysledky ¥alani, kitové kompetence a igezova

témata. Propojuje vztahy mezi nimi a hledé jejizhjgmné spojitosti a ndvaznosti

v mezigedmétovych vazbach.
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Kompetencemi jsou oztany ohraniené struktury schopnosti a znalosti a s nimi sejicis
postoje a hodnotové orientace, které jséedpokladem pro vykon absolventa ve vymezené
¢innosti.

Kompetence sedi na klicové a odborné. Kompetence neexistuji izol@yate navzajem

se prolinaji a dopliji. Zaci si je osvojuji a prohlubuji vigsehu celého vzélavani na sedni
Skole.

Klicové kompetence jsou obecmrenositelné a pouzitelné soubory kvalit osobnosti
(zahrnujici ¥domosti, intelektové dovednosti, postoje, hodnotovientace), které kazdy
clovék potrebuje k tomu, aby mohl plnohodnétrzit v sodasném skté. Mohou byt
vyuzivany témdt u kazdé prace bez ohledu na odbornost, a proigpipaji k lepsi
zanestnatelnosti absolveint jsou vyznamné i pro celozivotniceni. Na jejich rozvoji se
podili jak vSeobecné, tak odborné #adani.

Odborné kompetence se vztahuji k vykonu pracowifotosti. Odvijeji se od kvalifikaich
poZzadavk na vykon konkrétniho povolani a vyjagl zpisobilost absolventa k pracovni
¢innosti. Tvdi je soubor odbornychédomosti a dovednosti, posia@ hodnot pozadovanych
u absolventa vz#avaciho programu.

6 Realizace pfitezovych témat

Prifezova témata ,Qian v demokratické spaleosti®, ,Clovék a zivotni prosedi, ,Clovek

a s\t prace” a ,Informé&ni a komunikani technologie (ICT)" jsou z vycho¥rvzdklavaciho
hlediska povaZzovana za spmeasky vyznamna, a proto futfii€ prolinaji celym vzdlavacim
programem a vyovacim procesem, jsou rozpracovana V jednotlivyghuéevacich
predmétech. V souladu s osnovami s nimi budou Z&tivguce seznamovani. Znalost této
problematiky bude diteli ovéfovana a hodnocena.

7 Organizace vyuky

Vzdélavani je organizovano jakéleté denni.

Vyuka je rozdlena na teoretickou vyuku a odborny vycvik takjegen tyden maji Z4ci teorii
a dalSi tyden maji odborny vycvik. Odborny vycvé realizovan ve Skolnich dilnach, a to
piedevSim pro Zaky prvnihodoiku nebo i pro zaky vySSichamikt v zimnim obdobi, dale
Zaci pracuji na smluvnich zakazkach.

V prabéhu vzdlavani se Zacidastni odbornych tematickych exkurzi ve vyrobnichozch
stavebnich materi@la na vystavach modernich stavebnich technologi§kibly jsou zvani
zastupcitiznych firem k prezentaci svych vyrohkvyrobnich technologii apod.

8 Vysledky vzclavani

Vysledky vzdlavani vyjaduji konkrétni vzdlavaci pozadavky na zmu osobnosti zaka ve
v8ech rovinach (tj. kognitivni, afektivni, psychoimiacké). Tvdi je soubor ¥domosti,
dovednosti (intelektovych, psychomotorickych), ndyypostojfi atp., které by si # zak v
pribéhu vzdlavani osvojit a byt schopen prokazat.

Ve vyuce vSeobeénvzdklavacich pedméta by mél Zak dosdhnout maximalnich vyslédk
s ohledem na své schopnosti.

9 Metodické pristupy, hodnoceni zak

Metody a formy vz#avani jsou rozpracovany v Uvodu kazdého douaciho pedmetu.
Vyucujici je voli se petelem na charakter v§ovaciho pedmétu, konkrétni situaci v
pedagogickém procesu a s ohledem na moznosti SWglycujici vSeobech vzdilavacich
predmeta kladou diraz na to, aby Zaci dosahovali maximalnich vysieglohledem na své
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moznosti. Cilem je vyti&t a rozvijet profesni schopnosti a vlastnostiiAdletns schopnosti
jednat se spolupracovniky a zakazniky, rozvijestesté ciéni a vztah k zivotnimu prasdi.
Dulezitou slozkou vyuky je realizace odborného vyavigimo na zakazkach smlu¥n
zajis€nych Skolou.

Hodnoceni zak je provadno dle platné pravni dGpravy, na vgdeeni je vyjadeno
klasifikaci. Diraz je kladen na praktickénnosti i teoretické znalosti. Zaci jsou hodnoceni
prabéhu celého pololeti. Ro& jsou informovani o vysledcich studia #akvakrat réné na
tiidnich sclizkach. Rodie maji moznost se individu&lrinformovat o vysledcich studia
v pribéhu Skolniho roku.

Vyucujici se maximalé snazi pi hodnoceni zak zdiraziovat vychovnou funkci
hodnoceni,vést Zaky k sebehodnocentitja prijimat zpetnou vazbu v ramci kolektivniho
hodnoceni.

V hodnoceni jednotlivychiipdneta se projevi i hodnoceni realizacdif@zovych témat.
Pokud se Zaci zapoji do sekit, které bd’ porada Skola sama, a nebo do odbornych&dut
i celorepublikovych, je velice kladrhodnocena jejichdast, Uspchy i osobni aktivita.

10 Vzdlavani zaki se specifickymi vzdlavacimi potrebami

vzklavacimi potebami jsou integrovani deidnich kolektivi. To gispiva k jejich socializaci
a pripravenosti na &ny ol¥ansky Zivot. Jeieéba vzit v Gvahu charakter oboru ¥t&hi a
zdravotni zfisobilost uchazge o studium vzhledem ke stupni zdravotniho postizesio
zdravotniho znevyhoani, piinos studia tohoto oboru pro socialni uptairabsolventa i jeho
osobni uspokojeni.

Pro Zaky, jejichz porucha dosahuje takového stupmje opraiwuje k z&azeni do specialniho
Skolstvi, je na Zadost radi a na zaklagl doporieni Skolského poradenskéhorizani
vypracovan individualni vyukovy plan. Cil vddvani €chto Zzak zastava zachovan, rozsahu
uciva mize byt gizpisoben s ohledem na druh postizeni Zaka. Pro kaZ#éke volime
vhodné metody vadiavani a specialni formy ¢iovani osvojenéhodiva. Vyuka tchto zak
smétuje k tomu, aby si i i@s swj handicap osvojili pdebné obanské, kikové i odborné
kompetence. Podle IVP mohou byt ¥&vani i zaci dlouhodabnemocni.VSichni vy&ujici
jsou v potebném rozsahu informovani o Zacich se SVP, kt&ié ttidni Witelé jsou

podrobrji informovani o potebach Zak se SVP ve svychitlach.

Podminky vzdlavani gchto zak, prislusniki narodnostnich mensin nebo cizinsou dany
platnou pravni Gpravou.

Velmi dilezitd je i prace s ostatnimi zaky a jejich sezndinge problematikou tykajici se
spoluzak s ukitym postizeninti znevyhod®nim. Specifické vzélavaci poteby Zak s nizsi
socialni arovni se promitnou do obsahu dadaciho programu, metod a forem vyuky i
zpasobu hodnoceni zékVyznamnou roli hraje téz ekonomicka situace rgdirregionu. To
klade naroky na motivaci a vychovu #dkna vytvdeni pozitivniho klimatu ve Skole a
snizovani pedéasnych odchad zaki ze vzalavani. U Zak ohrozenych sociain
patologickymi jevy a 2ak s uloZzenou ochrannou vychovou je nutné volit vigoudpchovné
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prostedky a Uzce spolupracovat se Skolskymi poradensk@iaenimi a socialnimi odbory
piislusnych nistskych dadi.

Dulezita je gedevsim spoluprace s pedagogicko—psychologickoadpou, a to zejména v
oblasti specifickych poruchc¢ani. Ke studiu se&asto hlasi Zaci, u kterych byla z§iga
specifickd porucha &eni jiz na zakladni Skole. Pedagogicko—psychol@gigioradna
vypracuje na pozadani kazdému klientovi, ktery dkorakladni Skolu, zpravu pro Skolu
stredni. Pedagogoveé jsou pr@gtnictvim vychovného poradce informovani o vSeatichg u
kterych je specificka poruch&eni prokazana.

Prace se Zaky se socialnim znevyhwodm sp@iva predevsSim v jejich motivaci ke studiu
vibec a ve vol® vhodného vychovného postupu. Tito Zaci jsou dlcalm® sledovani a
vedeni tidnimi Wwiteli ve spolupraci s vychovnym poradcem a everychovateli DM.

Velk& pozornost je rowi venovana podpi@ zaki mimoradre nadanych. Tyto Zaky je nutné
podchytit a individualé s nimi pracovat. Podpora mit@reé nadanych Zzakje Zadouci nejen
vzhledem k zakm samotnym, ale ma zasadni vyznam pro $poist.

Nejlepsi Zaci jsou odbornymciiteli pripravovani na regionalni i celostatni s&ig v mnoha
oblastech odborného véddvéani i vSeobecného vgdvani.

11 Pozadavky na bezpmost a ochranu zdravi f#i praci, hygienu prace a poZzarni
ochranu

Neoddlitelnou sowésti teoretického vywvani i odborného vycviku je problematika
bezpeénosti a ochrany zdravifippraci, hygieny prace a pozarni ochrany. Vzdy agtku
Skolniho roku jsou vSichni Zaciged zahajenim odborného vycviku proskoleni

0 bezpénosti prace a pozarni ochean

Vychova k bezpénosti a ochratizdravi #i praci ve vychova-vzdlavacim procesu vychazi
z platnych pravnichipdpisi — zakor, provaécich viadnich ndzeni, vyhldSek a norem.

V prostorach utenych pro vytiovani zak jsou vytvaeny podminky k zajighi bezpénosti a
hygieny prace a pozarni ochrany podle platnyeulpis.

12 Zpisob ukoréeni vzdélavani

Vzdélani v tomto oboru se ukonje zaerecnou zkousSkou dle 874 zak. 561/2004 Sb. Ve
zreéni pozdjSich pedpidi (Skolsky zakon). Z&recna zkouska se sklada z pisemné, praktické
a Ustnicasti. Zak nize konat zatretnou zkousku, pokud Usgns ukortil posledni rénik
stredniho vzdlavani. Ped zahajenim ustni, piipact praktické zkousky, se Zaci néastuji
vyucovani po dobu 4 vyiovacich di. Zak gestava byt zakem Skoly dnem, ktery nasleduje
po dni, kdy usgdné vykonal za¢recnou zkousSku. Pokud zé&we¢nou zkousSku vykona
neusgsre, nebo ji nekona yadném terminu,festava byt zakem 30ervna roku, v &8mz nel
vzdklavaniradre ukortit.
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UCEBNI PLAN

Nazev:

Koéd a nazev oboru vzthni:
Délka studia:

Forma vzdlavani:

Stupea vzdlani:

Platnost:

Zednik
36-67-H/01 Zednik
3 roky
denni studium
stedni vza@lani s vygnim listem
od 1. 9. 2012 Hoaje 1. rénikem

predmétu

Kategorie a ndzvy vyuéovacich

Pocet tydennich vyué.hodin

Celkem

Povinné

A. Vseobecné vzdélavaci predméty

Cesky jazyk a literatura

1,5

Cizi jazyk (AJ, NJ)

Obcanskd nauka

Matematika

Fyzika

Chemie

Biologie a ekologie

Télesnd vychova

Obsluha osobnich pocitacu

W Wk (P, INP> WO O

B. Odborné predméty

Ekonomika

Odborné kresleni

Materidly

Prestavby budov

Vybrané stati

=P Ww W (N

Technologie

Odborny vycvik

52,5

Pocet hodin celkem

96,5
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Poznamky k webnimu planu

1. Weebni plan spuje zasady stanovené v Ramcovémeélaeacim programu Zednik.

2. Wkebni plan stanovi obsah a rozsahdouani v jednotlivych rénicich. Webni plan mze
byt na zaklad vyhodnoceni vzé&lavacich vysledik a zkuSenosti z vyuky pro nasledujici
cyklus upraven. Po provedenych Upravach musi bynéio v souladu s Ramcovym
vzklavacim programem.

3. Paet tydennich vy&ovacich hodin jednotlivychipdmntti je zavazny a musi byt dodrZen.
4. VSeobectivzd&lavaci redméty a odborné fednety tvori zaklad v oboru vzdani.

5. Souasti vyuky Elesné vychovy je tydenni lysky vycvik zamndieny na zakladni vycvik v
zimnich sportech a vyuka tematického celkteRe zdravi.

6. ZAci si osvojuji poZadované praktické dovednagitinosti formou odborného vycviku.
Na odborny vycvik lze zakydit na skupiny, zejména s ohledem na be&npst

a ochranu zdraviippraci a na hygienické pozadavky dle platnych prélr gredpigi.

7. Zawrecna zkouska sefjpravuje a organizuje dle platnychegpigi, sklada se z pisemné
zkousky z odbornych ipdneta a z Ustni zkousky z odbornychepgmeti a z praktické
zkousky z odborného vycviku.
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TABULKA SOULADU RVP A SVP

Nazev: Zednik
Kod a nazev oboru vzthni: 36-67-H/01 Zednik
Délka studia: 3 roky
Forma vzdlavani: denni studium
Stupea vzdlani: stedni vzalani s vy&nim listem
Platnost: od 1. 9. 2012 foaje 1. rénikem
RVP SVP
Minimalni pocet Pocet vyu€ovacich
Vzdélavaci okruh vyucovacich hodin Y Y i :
) Pfedmét hodin za studium
za studium
Tydennich | celkovych tydennich | Celkovych
Jazykové
vzdélavani
Sesky jazyk 3 96 Cesky jazyk a 3 98
literatura
cizi jazykly 6 192 AJ nebo NJ 6 196
Spolecenskovédni 3 96 Obc&anska nauka 3 98
vzdélavani
Pfirodovédné 4 128 Fyzika 2 68
vzdélavani
Chemie 1 30
Biologie a ekologie 1 34
Matematické 4 128 Matematika 4 132
vzdélavani
Estetické 2 64 Cesky jazyk a 2 66
vzdélavani literatura
Vzdélavani  pro 3 96 Télesna vychova 3 98
zdravi
LyZaFsky vycvik - -
Kurz prvni pomoci - -
Vzdélavani v ICT 3 96 Obsluha osobnich 3 98
pocitacl
Ekonomické 2 64 Ekonomika 2 64
vzdélavani
Technické 3 96 Odborné kresleni 3 98
zobrazovani
Stavebni 3 96 Stavebni materialy 3 98
materialy
Provadéni staveb 44 1408 Pfrestavby budov 1 30
Vybrané stati 1 34
Technologie 6 196
Odborny vycvik 52,5 1715
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Disponibilni 16 512
hodiny
Celkem 96 3072 96,5 3153
Kurzy 0 tydnu Kurzy 0-1

tyden
PREHLED VYUZITI TYDN U V ROCNICICH
Cinnost 1. roénik 2. roénik 3. roénik
Vyucovani podle rozpisu uciva 34 34 30
LyZaFsky vycvik 1 - -
Zavérecna zkouska - - 1
Casova rezerva 5 6 6
Celkem tydn( 40 40 37
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