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1 UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni
sprave a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

1.2 Termin inspekce
12. az 16. duben 1999

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu:  Jifi Horak, prom. historik
Clenové tymu:  Mgr. Miroslav Dolezal
Mgr. Jana Dostalova
Mgr. Véra Drsova
Mgr. Antonin Dvoiak
Mgr. Petr Friebel
Mgr. Vladimir Ira
Milo§ Vogeltanz

1.4 Reditelka §koly

Mgr. Hana Weissova

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1997/98.

e Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly v ucetnim roce 1997.

e Rozpis piidélenych finanénich prostredkil od SU na rok 1999.

e Organizace §koly ve $kolnim roce 1998/99 ZS Prachatice, Vodianska 287.
e Ucebni a tematické plany.

e Povinna dokumentace Skoly podle zakona €. 258/1996 Sb.

e Organizac¢ni fad.

e Skolni fad.

e Plan kontrol a hospitaci vedeni Skoly.

e Plan prace vychovného poradce.

e Hospitacni zdznamy feditelky Skoly a zastupkyné feditelky Skoly.

e Kontrolni a laboratorni prace predepsané u¢ebnimi osnovami.
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2  VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

2.1 Vychovné vzdélavaci program, ucebni plany a udebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty
Hlavnim vzdé&lavacim programem je Zakladni §kola &. MSMT CR 16 847/96-2 (1., 2.
3.,5., 6., 7. ro¢nik).

Dokonéovany jsou vzdélavaci programy Obecna $kola, &. MSMT CR 12 035/97-20
(4. ro¢nik) a rozvolnény program ¢j. MSMT CR 18 730/91-20 (8. a 9. ro¢nik).

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu Skoly

Vyuka némeckého jazyka je organizovana od 1. do 3. ro¢niku formou krouzki
a v dalSich rocnicich plynule navazuje. Na 2. stupni se pfipojuje navic anglicky jazyk.

Zaci $koly absolvuji pravideln& kazdy rok plavecky vycvik (3. a 4. roénik) a lyzaisky
kurz (7. ro¢nik).

Skola nabizi $irokou 3kalu volitelnych a nepovinnych predméti podle zajmu Zaki.
Vyucuje se nabozenstvi, organizuje dopravni vychova. V maximalni mife se vyuziva moznosti
déleni tfid a individualni prace s integrovanymi zaky.

2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka

Rocnik | Podet tfid | Celkem zaku | Z toho Pocet integrovanych
v ro¢niku v ro¢niku divek zdravotné postiZenych zaki
1. 2 53 25 0
2. 2 53 25 0
3. 2 45 24 0
4. 2 46 15 0
S. 2 46 14 1
6. 2 43 18 1
7. 2 44 28 0
8. 2 49 30 1
9. 2 41 23 0
Celkem 18 420 202 3

2.4 Poskytovany stupen vzdélani

Skola poskytuje zakladni vzdélani.
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3 RIZENI SKOLY

3.1 Koncep¢ni zaméry Skoly, planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti

Koncepce skoly ve vychovné vzdelavaci ¢innosti vychédzi z uskutecnovani vzdélavaciho
programu Zakladni Skola. Dokoncuje se vzdélavaci program, ktery se vyucuje podle
rozvolnénych uéebnich osnov 18 730/91-20 a vzdélavaci program Obecna 3kola, &. MSMT
CR 12 035/97-20. V tomto ramci je zimérem pokracovat v projektovém vyudovani bud’ na
celoskolni urovni, nebo na 1. a 2. stupni zvlast, ptipadné v samotnych tfidach. Z koncepce
vyplyva, ze je nutno disledn¢ diferencovat vyuku, dodrzovat individudlni pfistup k zakim
s problémy v uceni achovani pii vyuCovani a klasifikaci. Tomu napomaha snaha inadale
spolupracovat nejen s pedagogicko psychologickou poradnou, ale i se Skolnim psychologem.

Soucasti koncepce je prevence proti drogdm, Sikan€, vychova k rasové toleranci
a snaSenlivosti. Po vychovné strdnce ma velky vyznam rozvoj harmonickych vztahli mezi zaky
(bude se 1 nadale pokracovat v patronatech zakli 9. rocnikli nad zaky 1. ro¢nikli). Cilené je
rozvijen pocit sounaleZitosti se Skolou.

Dulezité misto v koncepci ma plisobeni obcanského sdruzeni rodici, které pii Skole
pusobi nékolik let. Jeho ukolem je zejména pomoc pii materidlnim zabezpeCovani Skoly
a rozvoji tuzemskych i zahrani¢nich mimoskolnich aktivit.

V koncepci jsou rozpracovany zaméry v oblasti personalni, dal§iho vzdélavani pedagogd,
reprezentace Skoly na vefejnosti.

Jeji soucasti je vedle planu oprav a udrzby i zlepSeni prostorovych podminek Skoly,
zejména ziizeni hfisté z Casti Skolni zahrady, adaptace budov byvalych gardzi ve dvofe na
prostory pro $kolni druzinu, vybudovani u¢eben v piidnich prostorach.

Koncepéni zadméry jsou piijaty a odsouhlaseny zaméstnanci Skoly i rodi€i. Rdmcové jsou
s nimi prostiednictvim mluvéich tfid sezndmeni také Zéci.

Béhem Skolniho roku se prace ve Skole tidi kvalitné zpracovanym organizacnim fadem,
vnémz jsou jasné urceny kompetence jednotlivych pracovnikii. Na néj navazuje plan Skoly
s presné urcenymi terminy, jejichZ plnéni je pravidelné kontrolovano a vyhodnocovéano podle
jasnych kritérii na pracovnich poradach.

Koncepcni prace vedeni Skoly je vynikajici.

3.2 Plnéni ucebnich plani a ucebnich osnov, piipadné jinych schvalenych ucebnich

dokumentii

Ucitelé zpracovavaji tematické plany a vzajemné koordinuji svoje pfistupy k obsahu
vyuky. Koncipovany jsou tak, aby umoznovaly organizaci projektového vyucovani a integraci
pfedmétl v jednotlivych ro¢nicich. Odpovidaji platnym ucebnim osnovadm a v dob& inspekce
byly plnény. DileZitou slozkou planovani vychovné vzdélavaciho procesu je uvedeni Casového
rozvrzeni uciva jednotlivych uciteld do souladu, aby mohlo byt maximalné vyuzito
mezipfedmétovych vztaht.

Pokud dochazi k odchyleni od planu, projednavaji ucitelé¢ zmeény s feditelkou Skoly.

Plnéni ucebnich osnov ma béznou urover.
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3.3

Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizac¢ni struktura Skoly

Reditelka $koly ¥idi 2. stupen, provozni pracovniky a praci zastupkyné, které
pfidélila kompetence pro fizeni 1. stupné, Skolni druziny a zodpovédnost za
inventarizaci. Kompetencemi na seku pozarni ochrany byl povéien jeden z ucitelt.

Do vedeni Skoly nélezi dale vychovny poradce. V piipadé potieby se porad
vedeni ucastni predsedkyné odbort.

Ve skole jsou ztizeny predmétové komise. Vedouci zodpovidaji za vybér ucebnic,
nakup pomticek, vyhodnocovani testii zaddvanych vedenim Skoly, organizaci soutézi a
olympiad.

Kompetence jsou zcela jasné rozdéleny. VSichni pracovnici jsou s nimi
seznameni. Kontrola ulozenych tkoli probihé planovite.

Organizacni struktura je vynikajici.

3.3.2 Personalni struktura Skoly

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpiisobilost

pracovnici uplna jen odborna | jen pedagogicka | nevyhovujici
interni | externi | interni | externi | interni externi | interni | externi

Ucitelé 22 0 0 1 0 0 0 0

Vychovatelé 4 0 0 0 0 0 0 0

Celkem 26 0 0 1 0 0 0 0

Anglicky jazyk je vyufovan bez odborné zpiisobilosti. Jen nékteti z vyucujicich
absolvovali kurz a vzdélavaji se nadéale. Jeden z vyucujicich je externista. Pro vyuku
v krouzcich je vyuzivan rodily mluv¢i.

Télesnd vychova, zdklady prace na pocitaci a praktické ¢innosti na 2. stupni jsou
vyucovany bez odborné zpusobilosti. Castecné s pedagogickou a odbornou zpiisobilosti
se uci némecky jazyk, technickd a péstitelska praktika, obcanské a rodinné vychova. Na
1. stupni vyuc€uji né€kolik hodin vychovatelky Skolni druziny. Nevyhovujici obsazeni
z hlediska zptsobilosti mé vyuka zékladii administrativy.

Na 1. stupni vyucuji 80 % hodin ucitelé s poZadovanou kvalifikaci a odbornosti.

Na 2. stupni vyucuji 71 % hodin ucitelé s poZadovanou kvalifikaci a odbornosti.

Celkovée se ve skole vyucuje 509 hodin. Z toho 75 % s pedagogickou i odbornou
zpusobilosti, 12 % se zpilisobilosti pedagogickou, 13 % s nevyhovujicimi zptisobilostmi.

Primérnd délka praxe ucitelt ¢ini 20,1 let. Sbor je stabilizovany a zkuSeny.
Reditelka s ptedstihem ve spolupraci se Skolskym Ufadem fesi personalni otazky.

Personalni obsazeni vyuky je nadpriimérné.

3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniku

Ucitelé se ucastnuji podle svého vybéru nebo podle potieb Skoly vzdélavacich
akci SVIS Prachatice. Dojizd&ji i do Pedagogického centra v Ceskych Budg&jovicich.
Utastnili se seminafii o projektovém vyucovani ve kolach, které s nim maji zkugenosti.
Dvé ucitelky jsou €lenkami Republikové rady Asociace pedagogl zakladniho Skolstvi
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a podileji se na pfipravé seminail, organizovanych Asociaci. Zucastnily se pfiprav osnov
vzdélavaciho programu Narodni $kola.

Ve skole se nakupuji odborné publikace do odborné knihovny a odebird
dostatecné mnozstvi odbornych ¢asopistii. Vedeni $koly podporuje zvySovani kvalifikace.
Podnécuje ucitele k vyuzivani modernich metod vyuky.

Péce o dalsi vzdélavani ucitelit je planovitd, ma vynikajici uiroveri.
3.4 Kontrolni systém Skoly, kontrola a hodnoceni

Soucasti ro¢niho planu Skoly je kontrolni Cinnost feditelky a zastupkyné. Tyka se
provozu Skoly a vychovné vzdélavaciho procesu. Pravidelné sledovany a plnény jsou terminy
revizi budovy a zafizeni.

Pti planovanych hospitacich se kontroluje plnéni u€ebnich osnov a dodrzovani ¢asového
rozvrzeni uciva uciteli. Hodnocena je ucelnost pouzivanych metod prace a jejich inovace
vyuZivani pomticek a didaktické techniky. Sledovano je, kolik prostoru se vé€nuje pro aktivitu
a samostatny projev zakl, jaka je uroven dosazenych dovednosti a znalosti Zakd, uroven jejich
pisemnosti a zda jsou uciteli kontrolovany. Vyhodnocovany jsou interpersondlni vztahy ve
tfid¢ a pfistup k zaklim integrovanym a s vyvojovymi poruchami v uceni. O hospitacich jsou
vedeny zdznamy. Vysledky jsou s uciteli projednavany a z celkovych zavérl jsou vyvozovany
dusledky pro dal§i vychovné vzdélavaci ¢innost. Reditelka pravidelné sleduje vysledky viech
zadavanych kontrolnich praci (pozaduje, aby byly zaddvany planovité, vyhodnocovany
a zjiSténé nedostatky diferencované s ohledem na jednotlivce odstraiiovany).

Vedeni Skoly vytvofilo pro hodnoceni prace zaméstnanct jasnd kritéria, s nimiz byli
seznameni a souhlasi s nimi. Hlavni dlraz je kladen na tvofivost pracovnikil, jejich pfistup ke
vzdélavani a zvySovani kvalifikace, uplatiiovani novych metod ve vyuce a schopnost pracovat v
tymu. Na zéklad¢ kritérii je pfidélovan osobni piiplatek, ve Skole znaéné rozdilny.

Klasifikace zakt se ¥idi jednotnymi pravidly. Zaci s vyvojovymi poruchami jsou po
dohodé s rodi¢i hodnoceni slovné (formulace vychézeji z materiali publikovanych v odborném
tisku). Hodnoceni zéky nestresuje a nedemotivuje.

Pro kontrolu dosazené urovné vzdé€lavani jsou na konci 1. a 2. stupné pouZzivany
srovnavaci testy KALIBRO. Skola zadava v jednotlivych pfedmétech testy vlastni.

Systém kontroly a hodnoceni je vynikajici.

3.5 Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjsi

Zékladnim pramenem informaci je ro¢ni plan Skoly. VSichni zaméstnanci s nim byli
prokazateln¢ sezndmeni vsrpnu 1998 na pedagogické radé na poradé s provoznimi
pracovniky. Specifikaci ukolii upfesiiuje mésicni plan prace. VSechny divérné informace
o zamé&stnancich a Zécich jsou chranény pied zneuzitim.

Béhem S$kolnitho roku jsou dulezitd sdéleni pieddvana na poraddch vedeni Skoly
a provoznich poradach pedagogickych a ostatnich pracovnikii. Poskytovany jsou takeé
informace zporad fediteld Skol okresu. Aktudlni informace jsou sd€lovany vSem
zamgstnancim bezprostfedné ustné. Ve sborovné ma kazdy ucitel schranku, do které jsou
vkladany informace, pokud neni pfitomen. Na nésténce je zpracovan systém vzdélavani.
Povinnosti ucitell je pfedavat v ramci pfedmétovych komisi poznatky ze vzdélavacich akei.

Zaci jsou zpravovani aktudlné prostiednictvim tfidnich ugiteli, $kolniho rozhlasu,
mluv¢ich tfid (po jednani s feditelkou) a Skolniho ¢asopisu. Na chodbéach budovy jsou umistény
nasténky, s jejichZ pomoci se organizuji Skolni akce i vzdélavaci projekty.
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Rodice ziskavaji informace o prospéchu a chovani zakli na tfidnich schiizkach, od
ttidnich ucitelti, od vychovného poradce a Skolnitho psychologa. V piipad¢ nutnosti jsou
organizovana mimofadna setkdni a jednani.

Reditelka pravidelné informuje o déni ve §kole a vysledcich vychovné vzdélavaci prace
Radu rodici, kterd v jednanich zastupuje obCanské sdruzeni Spolek piatel Skoly. Na valnych
hromadach Spolku jsou informovani vS§ichni rodice.

Za prispéni tiidnich ucitelli, vychovného poradce a Skolniho psychologa je Skola schopna
podat informace o vyvoji prospéchu a chovani jednotlivych zakd.

Veftejnost je o Cinnosti Skoly zpravovana prostfednictvim mistniho a okresniho tisku
a kabelové televize ve mést€. Skolni ¢asopis je zasilan vyznamnym institucim.

Spoluprace se zfizovatelem Prachatice je dobrd. Jeho ptedstavitelé se ucastni vSech
vyznamnych Skolnich akei, valnych hromad. (Podileli se 1 na ptipravé oslav 70 let vzniku Skolni
budovy v roce 1995.) VSechny zajmové Utvary, které Skola organizuje, vystupuji pii méstskych
akcich (vernisaze, setkani seniorti, pravidelna vystupovani v domovech dichodct, na oslavach
Zlaté solné stezky ap.). Mésto s jejich vyuzitim pro vetejnost pocita.

Informace jsou pieddavany vcéas a nezkreslené. Velky vyznam ma spoluprdace s Radou
rodicu. Informacni systém je propracovany a md vynikajici uroveii.

3.6 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace Skoly je vedena na ptedepsanych tiskopisech v souladu s platnymi
predpisy. Mensi nedostatky administrativniho charakteru byly projednany s vedenim Skoly a
bezprostiedné odstranény.

Dokumentace je vedena na béiné uirovni.

3.7 Vyrocni zprava

Vyrocni zprava o ¢innosti $koly obsahuje pozadavky stanovené zdkonem, ma analyticky
charakter, vypovidaci hodnotu a je dobrym podkladem pro dalsi ¢innost skoly.

Vyroéni zprava ma nadpriomérnou urovei.

3.8 Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem Kk ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym ucebnim
dokumentiim

Finan¢ni prostiedky pridélované staitem dostacuji na platy zaméstnancti, odvody z nich
a zajistuji ptfimeétenou vysi nenarokovych slozek platu. Castka na ostatni neinvesti¢ni vydaje
pokryva nejnutnéj$i potieby Skoly: dal§i vzdélavani uciteld, ochranné pomicky, plavecky
vycvik tietich ro¢niki, lyzafsky vycvik. Nedostacuje na obnovu fondu ucebnic v potiebném
rozsahu, na vyraznéj§i doplnéni kabinetl novymi modernéj$imi pomiickami a didaktickou
technikou. (V rozpoc¢tu na rok 1999 nejsou pridéleny investicni prostiedky na vybaveni
pocitacové ucebny, ale jsou prislibeny). S finan¢nimi prostfedky je nakladano uvazlive.

Provoz Skoly je zfizovatelem ve vSech zakladnich oblastech bezproblémové zajistén.
V tomto roce bylo na udrzbu budovy pfidéleno vyrazné vice prostfedkii nez v nékolika
minulych letech, kdy byl zajiStovan pouze provoz. Mohou proto byt provedeny dlouhodobé
neuskuteCiiované opravy a vybudovana pocitacova ucebna. Nelze vSak odstranit nejvétsi
prostorové problémy Skoly - umisténi skolni druziny, absenci zadkovskych Saten, Skolniho htisté
a umisténi kmenovych t¥id v odbornych pracovnéch.
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V minulych letech ziskavala $kola finan¢ni prostiedky na aktivity Zakd ve volném Case
prostiednictvim Spolku ptatel Skoly od MSMT CR. V soucasnosti se tak déje prostfednictvim

Fondu malych projektt PHARE. Prostfedky jsou vyuzivany na spolupraci a kontakty
s partnerskymi Skolami v Bavorsku.

Rozvoji Skoly ptispivaji také finan¢ni prostfedky od Spolku ptatel Skoly.

Vedeni Skoly vytycilo pro vyuZivani piidélenych financnich prostiedkit priority, které
dodriuje. Nakladani s prostiedky je efektivni a vynikajici.
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4 PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACI
CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci cinnosti
vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zZaki

Ttidy prvniho a druhého stupné jsou umistény v jedné budove, ve které je zajistovano
také Skolni stravovani, ¢innost Skolni druziny a dalsi péce o zdky v nepovinnych predmétech
a z4jmovych utvarech. Prostory Skolni budovy jsou velmi efektivné vyuzity. Kmenové tridy
musi byt pouZivany i jako odborné pracovny. Podle specifického zameéteni se lisi ve
vybavenosti pomickami, literaturou, tematickou vyzdobou. Audiovizudlni techniku je mozno
vyuZzivat ve vSech kmenovych tiidach. (Zfizen je vnitini televizni okruh.) Velmi dobfe slouZi
pro vyuku praktickych ¢innosti suterén budovy. Cvicnd kuchyiika, kterd je zde umisténa, ma
ptikladnou estetickou troveil. Slouzi soucasné i jako zakovska knihovna.

Ve skole je zfizena ucebna pro vyuku anglického a némeckého jazyka, vybavena
sluchatky, televizi a videem. Kazdy zuciteldi ma k dispozici magnetofon s potiebnymi
cizojazy¢nymi nahravkami. Slovnikli je dostatecné mnoZzstvi. PouZzivané ucebnice maji
schvalovaci dolozku MSMT CR.

Malé Skolni télocvicna s pfedsalim je vyuZivana predevS$im za nepfiznivého pocasi. Jeji
zafizeni nafadim a nacinim je dobré. Kladem je vybaveni Skoly pro lyzatsky vycvik (sjezdové a
béZecké boty 1 lyZe), které je Zakiim zaptjCovano. Vlastni hiisté Skola nema, v areélu je pouze
doskociste a kratka bézecka draha. Pro vyuku atletiky se vyuziva hiist¢ TJ Tatran Prachatice.

Skola je velmi dobie zisobena pomiickami, u¢ebnicemi, odbornou literaturou. K vyuce
ceského jazyka jsou zajiStény v dostateném poctu normativni jazykové pfirucky.

Podminky pro vyuku informatiky pomahali sponzorsky zajistit rodice. Ucebna je
vybavena 8 pocitaci s procesory 386 a 486 a tiskdrnou. V soucasné dobé je vypocetni technika
stalou soucasti vyuky na 1. 1 2. stupni (hlavné matematika, ptirodopis, fyzika, anglicky jazyk
ap.). Vyuziva se i ve volitelnych a nepovinnych predmétech.

Upravy a opravy arealu $koly jsou planovité feSeny. Vedeni $koly velmi iniciativné
pfistupuje k vytvafeni podnétného Skolniho prostfedi. Spolutcast zaki v péci o Skolni
pozemek, okoli Skoly, vyzdobu a drobné opravy, ptispiva vyznamné k dosahovani stanovenych
vychovnych cilii.

Materialné technické podminky jsou vzhledem k prostorovym podminkam spise
nadprimérné.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek Skoly

Klima Skoly pusobi vstficnym a pifjemnym dojmem. Prostory jsou vkusné upraveny,
odrazeji zivot Skoly a dokumentuji 1 ispéchy zaki v riznych odvétvich.

Rozvrh hodin respektuje pedagogické i psychohygienické zasady vyuky, v souladu
s vyhlaSkou MSMT CR ¢. 291/1991 Sb. je i délka prestavek.

Ve vyuce jsou pouzivany pedagogické postupy zalozené na spolupraci zaka s uciteli.
Organizace vyuky je planovitd. Zaci nejsou stresovani nepfiméfenymi naroky. Ve veétSiné
pfedméti se klade diiraz na rozvoj osobnosti. Zaci nejsou zatézovani memorovanim
teoretickych znalosti.

Psychohygienické podminky jsou vynikajici.
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4.3 Hodnoceni Skoly z hlediska kvality vyucovani

4

Cesky jazyk
Hospitovano bylo 12 vyucovacich hodin.

Spole¢nym znakem vyuky byla promyslend struktura hodin a volba metod a forem prace,
které odpovidaly véku 74kl a tématu. Zvoleny didakticky postup vedl vzdy k efektivni vyuce.
Zaci pracovali se zaujetim.

Na 1. stupni hospitované hodiny c¢teni prokazaly, Ze Zaci si v souladu s ucebnimi
osnovami osvojuji techniku c¢teni. Pribézné vysledky ukazuji, Ze dosahuji standardnich
vysledkt. Ucitelky systematicky a didakticky spravné rozvijeji ctenarské dovednosti zaki,
z nichZ znacna ¢ast piecte vyrazné a s porozumeénim souvisly text, ve vysSich rocnicich zvlada
tiché ¢teni a umi se orientovat v textu ¢itanky. S textem pracuji zaci radi.

Hodiny mluvnice m¢ly jasné stanoveny cile. Pro jejich splnéni byly zvoleny vhodné
vyucovaci metody. Dostate¢ny prostor byl vénovan samostatné ¢innosti a praci zakl ve
skupinach. Zci byli aktivni. Zejména pfi skupinové praci prokazovali schopnost spolupracovat
a aplikovat probrané ucivo. V hodinach se organicky prolinaly i1 sloh a literarni vychova.
Vyuzity byly znalosti z ptirodovédy a védomosti, které zaci ziskali v mimoskolnich aktivitach.
Mluvnické uéivo bylo procvi¢ovano poutavou formou. Zaci velmi dobfe spolupracovali, bez
obtizi se vyjadfovali a vytvareli stylisticky bohata souvéti. Dokézali, Zze uméji, v souladu
s uebnimi osnovami, vyuzivat bohatosti Ceského jazyka a v praxi pouzivat elementarni
pravidla stylistiky. Ve tfidé byly umistény piehledy gramatiky, které Zaci pfi vyuce Casto
pouzivali. V pribéhu vyuky byly zafazovany relaxaéni chvilky. Tempo prace bylo

V pribéhu vyuky ucitelky zdky casto pozitivn€é hodnoti a motivuji. Hodnoceni
v predmétu je ve vSech slozkach vyvazené.

Celodenni téma vyuky ve 4. ro¢niku - JARO se promitalo i do hodiny ¢teni a literarni
vychovy. Vyucujici volila netradi¢ni a pro Zaky velmi zajimavé a podnétné metody a formy
prace. Vysledkem byla osobita vypravéni zaki o jaru na zakladé vlastnich prozitkl a origindlni
navrh erbu pro toto ro¢ni obdobi. Pro minimalizaci chyb v pisemném projevu Zaci vyuZivali
pfirucku Maly mluvnicko-pravopisny radce pro 2. — 5. ro¢nik. Zdafilé vysledky préace
prezentovali vyrazné a s jistotou pied spoluzaky. Velka aktivita a pracovni nasazeni zakt spolu
s jasnymi pravidly komunikace pfispivaly tspéSnému zvladani tikold.

Patficna pozornost je v€novana vytvafeni spravnych pracovnich navyku, ctendiskych
a grafomotorickych dovednosti a osvojovani zakladi pravopisu. Zaci si neformalné osvojuji
podstatné poznatky ze systému Ceského jazyka a prakticky zvladaji zaklady ceského pravopisu.
Z vyuky je ztejmé, ze ovladaji imerné veku rutinni dovednosti. Vyuka ve vSech hospitovanych
ttidach byla kvalitni.

Z kontroly sesitd vyplyva, Ze pisemné projevy zakl jsou pravidelné opravovany. Diléi
nedostatky byly zjiStény v hodnoceni diktat zaki se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni
v 5. ro¢niku, kde nebyly zohlednény specifické dysortografické chyby (napft. z diktatu €. 1 v
jedné tiid¢ byla vétSina téchto zaki klasifikovana zndmkami 4 a 5).

Do sedmi skupin nepovinného piedmétu reedukace jsou zafazeni zaci 1. — 5. rocniku.
Ucitelky zde pouzivaji specidlni metody prace zaméfené na napravu specifickych vyvojovych
poruch uceni. V navstivenych hodinach vénovaly ucitelky Zakiim kvalitni péci.

Na 2. stupni byly vyucovaci hodiny zodpovédné ptichystany s ohledem na specifika
jednotlivych tiid. Probirand témata byla v souladu s tematickymi plany ucitelek a zépisy
v tfidnich knihéch a v seSitech zakii dosvédcovaly, Ze ucebni osnovy jsou dodrzovany.
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Nova latka byla davana do souvislosti s minulymi poznatky zaki. Pfiprava byla
koncipovéana s ohledem na dlouhodobé cile vyuky. U vSech hodin bylo jasné, k jakému cili
sméfuji. Vétsinou byly logicky strukturovany. Zaci byli perfektng seznamovani s &innostmi,
které meli provadét. Pokud né€emu nerozuméli, bylo jim poskytnuto vysvétleni. V nékolika
ptipadech se jim dostalo ukazky, jak maji pracovat.

Ucitelky navstévuji mnoho kurzl a Skoleni o modernich metodéach a formach vyucovani a
zuzitkovavaji nabyté védomosti.

V hodinach volily rozmanit¢ metody a formy prace, které odpovidaly probiranym
tématlim, vzdélavacim cilim a byly pfiméfené v€ku zaka. Vyuzivany byly vyklad, dialog
se zaky, samostatnd prace, pisemné i Ustni procvi¢ovani, beseda o knize. Uplatnény byly prvky
tvofivé dramatiky. Zéaci byli aktivizovani praci ve skupinach, coz jim umoziiovalo rozifovat
neformalné slovni zasobu, utfidit si probiranou latku, rozvijet tvofivost, schopnost analyzy a
syntézy. Rychle se soustfed’ovali a orientovali na plnéni ukoli. Ucitelky vyuzivaly ve vyuce
stanoviska a zkuSenosti zaki.

Pti vyu€ovani bylo pouzZivano bohatého obrazového materidlu, citlivé vybranych ukazek
z literatury, zvukovych nahravek uméleckych textt.

Ke zjisténi urovné znalosti a dovednosti bylo vyuZivano orientacni zkouSeni, testy
i neformalni postupy. Hodnoceni mélo motiva¢ni charakter. Posuzovano bylo, zda a kolik se
zaci naucili. Frekvence znamek v zadkovskych knizkach odpovida ¢asové dotaci predmétu.

Zaci komunikovali s uéitelkami bez obav. K diskusim byli podnécovani verbalng
i neverbalng. Dobré a nové myslenky byly ocenovany.

Soustavnou péci o kultivovany ustni i pisemny projev zékid dokumentovaly kontrolni
slohové prace a prednaSené referaty. Schopnost fabulace a uméni stylistiky jsou zuZzitkovany
v ptispévcich zaki do Skolniho ¢asopisu Paprsek a tcasti v literarnich soutéZich.

Vyznamnou slozkou vyuky bylo vyuzivani mezipiedmétovych vztahii, zejména
historickych souvislosti.

Hospitované hodiny mély nadpriimérnou ai vynikajici urovei, celkové je kvalita
vyuky hodnocena jako nadpriimérna.

Déjepis

Hospitovany byly 4 vyucovaci hodiny.

Vytycené zdméry byly téméf ve vSech hodinach splnény. Zvolené metody a formy prace
odpovidaly k véku zaka.

Vyucovaci hodiny byly zahajovany orientanim opakovanim piedeslé latky
a systematizaci poznatkli. Cilené¢ se opakovala i starSi latka. Nékdy Zaci sami opakovani
pfipravovali a podileli se i na tvorbé hodiny. Pfi vykladu nové latky bylo Zakiim umoZznéno
uplatnit znalosti a zapojit se do vyuc¢ovaciho procesu. Casto stacilo Zakovské odpovédi doplnit
a vhodné¢ komentovat. Vyklad byl dokumentovan bohatym materidlem. Zaci byli vedeni
k orientaci prostorové i cCasové. V nékterych hodindch pracovali ve skupindch s uebnici
a ziskévali védomosti vlastnim pfi¢inénim. Vhodné ucivo bylo dévano do souvislosti se
souc¢asnymi udalostmi na Balkang. Ucitelky doporucovaly literaturu tykajici se tématu hodiny
ze Skolni knihovny.

V ¢asti hodin vyuka postradala systém. Sd€lovany byly jednotlivosti, aniz se uvadély do
souvislosti.

Zapisy do sesittl zahrnovaly hlavni u¢ivo. Zaci presné védéli, které uéivo je hlavni a které
rozsitujict.
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Vyraznym rysem vSech hodin byla vychova zaku k vlastenectvi.

Soucasti vyuky déjepisu jsou planované exkurze a ucast v soutézi Mlady historik.
Pozornost je vénovana rovnéZ regionalnim déjindm. Ve vyucovani se pouzivaji schvalené
ucebnice, historické atlasy a video.

Jedna 7 hospitovanych hodin méla nadpriimérnou urovei, jedna byla hodnocena
jako priumérnd, ve dvou se objevila slaba mista. Celkové je vyuka hodnocena jako
priimérnad.

Anglickv jazvk

Hospitovany byly 2 vyucovaci hodiny.

Pouzité metody a formy prace byly piriméfené véku zakl. Plynule se stfidalo frontalni
vyucovani i skupinova prace. Tempo vyuky anglického jazyka bylo pfizpisobeno schopnostem
zakl. Podle potfeby se jim vyucujici vé€novali individudln€. Hodiny byly vedeny v anglicting.
Probihaly v pfijemné pracovni atmosféfe.

Zaci maji jazykové dovednosti a znalosti vétsinou na odpovidajici Grovni. Jsou schopni
pfirozené reagovat na zadavané pokyny a situace. Samoziejmosti je vyuzivani pochvaly
a pozitivni motivace.

Kvalita vyuky anglického jazyka je hodnocena jako spiSe nadpriimérnd.

Némecky jazyk

Hospitovano bylo 8 vyucovacich hodin.

Metodicky byly hodiny pestré. Zaci méli dostatek prostoru pro aktivni ¢innost. Tempo
vyucovani bylo pfizpisobovano jejich véku. Do vyuky byly vkladiany oddechové chvilky
(nejcastéji ve forme zpévu s doprovodem kytary). Zatazovany byly zajimavé hry a soutéze.

V hodinach byl dasledné pouzivan némecky jazyk. Uc¢ivo bylo podavéano vécné spravné a
srozumiteln€. Skoro vzdy byl pouzit magnetofon a mnoho uc¢ebnich pomicek. V jedné z hodin
ve Ctvrtém ro¢niku si zaci za pomoci ucitelky sami organizovali a fidili opakovani uciva
(zkouSeni slovicek, Casovani sloves). Byli velmi zaujati svymi kompetencemi a celkovy
vysledek jejich prace prispél ke zdarnému prubehu hodiny.

Pisemny projev zakil odpovida jejich znalostem a délce vyuky. Prokazuji velmi dobré
znalosti a dovednosti (zejména v rozhovorech, vypraveni a popisech).

Pouzivané ucebnice jsou vhodné stejné€ jako paraleln¢ pouzivané pracovni sesity.

Ucitel¢ dikladné kontroluji pisemné projevy zakii v seSitech, méné opravuji slovnicky.
Frekvence znamek v Zdkovskych knizkéch je dostatecna.

Uroveii vyuky je spiSe nadpriimérnd.

Hudebni vvchova

Hospitovany byly 3 vyucovaci hodiny.

Ucivo bylo zaklim podavano vécné spravné a srozumitelné. Na 1. stupni byly
preferovany zpévni ¢innosti, na 2. stupni prvky orchestralniho hudebniho projevu. Ve vsech
hodinach dbali ucitelé na tvorbu zpévniho ténu a dodrzovani hygienickych navyki zakt (drzeni
téla pifi zpévu, nadechovani a frazovani textu). V kazdé hodin€ byla pfed zpivanim zatazena
pripravnd cviceni. Vyuka byla dopliiovana ukdzkami. Jako doprovodny nastroj bylo pouzito
pianino.

Znalosti zakti z teorie hudby a hudebnich dé&jin odpovidaji standardu zakladniho
vzdélavani.
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Poznamky v sesitech napomahaji vybavovani uéiva. Zaci je vedou piehledng. Ugitelé je
kontroluji méalokdy. Frekvence znamek v Zakovskych knizkach odpovida vyznamu pfedmétu.
Vyucovani se odehrava vétsSinou ve dvou velmi dobte vybavenych ucebnach.

Vyuka hudebni vyuky ma spisSe nadpriimérnou tiroveri.

Matematika

Hospitovano bylo 11 vyucovacich hodin.

Vsechny hodiny mély jasn€ stanovené cile. Ucivo bylo zdkim piedkladano vécné
spravné, srozumitelng, v potfebném rozsahu a tempu. Ve tiidach byla vstiicna atmosféra. Zaci
pracovali pozorné, soustfedéné. Probirané ucivo dobie zvladali.

Na 1. stupni byli Zaci vedeni citlivé a byli vzdy pozitivnhé motivovani. Projevovalo se to
v jejich aktivnim zapojeni do vyucovéani a zjevné radosti z prace. Cinnosti v hodinach byly
zajimavé a pestré. Vyuka probihala v pfiméfeném tempu, které odpovidalo schopnostem zaki.
Casto byla zafazovana skupinova prace, soutéze fad. Zaci jsou vedeni ke vzdjemné kontrole
a hodnoceni. Zvolené vyucovaci metody podporovaly jejich zijem, aktivitu a schopnost
spolupracovat.

Vhodné byly zatazovany relaxacéni prvky. Skoro ve vSech hodindch byla méné uspésnym
zaklim vénovéna individualni péce. V dostate¢né mife bylo vyuZzivano ndzoru, didaktické
techniky. Jednou byla vyuzita vypocetni technika.

Na 2. stupni byli zaci vedeni k samostatnosti. Bylo rozvijeno jejich logické mysleni.
Témét ve vSech hodinach zbylo dost prostoru pro vlastni aktivni ¢innost Zaka. V nékterych
hodinach byla uzity diferencované tkoly. Jedenkrat byl pouZit pocitac.

Klasifikace zakil je objektivni. Cetnost znamek v zédkovskych knizkach odpovida
hodinové dotaci ptredmétu v u¢ebnim planu. Doporucené kontrolni prace jsou pribézné plnény,
opravovany. Zavéry z vyhodnoceni jsou vyuzivany pro dalsi vyuku.

Domaci tkoly jsou zaddvany v pfiméfeném poctu a ¢etnosti.

Na 1.stupni je uroveii vyuky nadpriimérnd, na 2. stupni spiSe nadpriimérnd. Celkové
Ize vyuku piedmétu hodnotit jako spise nadpriimérnou.

Fyzika

Hospitovany byly 3 vyucovaci hodiny.

Vyucovani probihalo bud’ v pékné a ucelné zatizené odborné ucebné, nebo byla vyuzita
odborné uc¢ebna informatiky.

Ucivo bylo zaktim predkladano vécné spravné, zajimavé, v logickych souvislostech, se
zfetelem na mezipfedmétové vztahy. U€itel pouzival mnoho nazornych pomicek, didaktickou

techniku, demonstraéni a frontalni pokusy. Zaci dostali dostatek prostoru pro vlastni aktivni
¢innost. Prokazovali dobré dovednosti a védomosti, které dokéazali aplikovat.

Poznamky v zakovskych seSitech jsou funkéni a piehledné. Cetnost znamek
v zakovskych knizkach je pfiméfend charakteru predmétu. Laboratorni prace nebyly v dobé
inspekce dosud v zadném z ro¢nikii uskute¢nény.

Kvalita vyuky je nadpriimérna.

Télesna vvchova

Hospitovany byly 3 vyucovaci hodiny.
Vétsina hodin byla po organizaéni a metodické strance dobie pFipravena. Zaci jsou jiz od
nizsich ro¢nikli vedeni k ziskavani spravnych pohybovych dovednosti a navykd, diraz je kladen
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1 na bezpecnost cviceni. Ucitelé dbaji na spravné provadéni cvikl. Pribézné zaky kontroluji a
opravuji. Vedou je postupné k samostatnosti. Zaci cviéi schuti a zajmem. Metodické
nedostatky v né€kterych hodinach vyplyvaly ze skutecnosti, Ze vyucujici nemaji pro dany
pfedmét odbornou zpiisobilost.

Kvalita vyuky télesné vychovy ma standardni niroveri.

Zemépis

Hospitovany byly 2 vyucovaci hodiny.

Zemépis je v 6. - 9. ro¢niku vyucovan jednou ucitelkou, ktera ma odbornou zpusobilost
pro tento predmét. Rozvrzeni uciva v jednotlivych rocnicich do tematickych celkl
odpovida u¢ebnim osnovam, probirana latka je v souladu s ¢asovym rozpisem.

Ucitelka pifi vyuce vyuziva ucebni pomicky nejen pii vykladu, ale i pro navozeni
samostatnych uc¢ebnich ¢innosti zakl, pro néz jsou k dispozici zemépisné tabulky, slepé mapy,
Casopis Lidé a zemé. Vyuka zemépisu se opird o praci s nasténnymi mapami i atlasy.
Z didaktické techniky je nej€astéji vyuzivano video.

Sledované hodiny v 6. a 9. ro¢niku se vyznacovaly stfidanim metod a Cinnosti i snahou
ucitelky poskytnout zakiim prostor pro aktivni osvojovani uciva. Pti opakovani a procvi¢ovani
uciva projevovali zaci vesmes dobré znalosti. Ne zcela dostatecné bylo dbano na rozvijeni
jejich komunikativnich dovednosti - ucitelka akceptovala jednoslovné odpovédi. V zavérecné
¢asti hodin nebyl vyhrazen dostate¢ny prostor shrnuti uciva, hodnoceni vykonu Zzak,
instrukcim pro domaéci ptipravu.

Vyuka zemépisu je na spise nadpriimérné vurovni.

Piirodopis

Hospitovany byly 2 vyucovaci hodiny.

Vyucovaci hodiny mély tradi¢ni stavbu. VéEtsi ¢ast byla vénovana vykladu nové latky, ve
zbyvajici ¢asti hodiny ucitelky frontdlné opakovaly ucivo a procvicovaly nové. Vyklad byl
veden formou dialogu v souladu se souasnym stavem teorie i praxe, s diirazem na vychovnou
slozku pfedmétu. Zaci méli malo piileZitosti k samostatnym aktivnim ucebnim ¢innostem. Pfi
opakovani a procvicovani uc¢iva bylo vyzadovano dasledné vysvétleni odbornych pojmii.

Ve vyuéovani bylo vyuzito uéebnich pomiicek, multiplikatii piirodnin. Casté byly odkazy
na populdrné nauc¢nou i odbornou literaturu nebo ¢innosti zak v Centru ekologické vychovy
,Diipatka“ a jeho Skolni rezervaci.

Laboratorni prace jsou ve vSech ro¢nicich konany podle doporuceni ucebnich osnov.
Vyuka ma spise nadpriimérnou uiroveri.

Prvouka, vlastivéda

Hospitovany byly 3 vyucovaci hodiny.

V niZsich ro¢nicich byli Zaci velmi dobfe motivovani. VyuZivany byly znalosti déti. Nové
poznatky ziskavali Zaci nenasilng, ¢asto vlastnimi silami. Pfitom byl vhodné kultivovan verbalni
projev zaka. Vyuka byla pro né radostna. Stfidani Cinnosti ( rozhovor, prace ve skupindch
s vyuzitim ndzornych pomicek, feSeni hadanek, prezentace basnicek ap.) pfispivalo k udrzeni
zajmu zaku a k efektivité vyuky.

Ucitelka 5. ro¢niku pii vyuce pracovala vétSinou frontaln¢, formou fizeného rozhovoru.
Pii opakovéni uciva pracovali Zaci s mapou. Vyklad nového uéiva (sousedni staty CR - NSR)
byl proveden na zakladé osobnich zkuSenosti zakl (ptihranic¢ni styk, navstévy Skol) a prace
s uCebnici a casopisem Lidé a zemé& (Casopis je ve vyuce pravidelné¢ pouzivan a slouZzi
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i k doméci ptipravé). Zaci byli vedeni ke schopnosti aplikovat uéivo a zejména k samostatnému
ziskdvani poznatkl z rliznych materidli (Casopisy, televize, knihy). Méli prostor pro vyjadreni
vlastniho nazoru. Pracovali se zajmem a dobie se vyjadfovali, V hodin¢ byly velmi dobie
vyuzita pisnicka v némeckém jazyce.

Vyuka obou predmétit ma nadpriimérnou uiroveri.

Rodinna vvchova

Hospitovany byly 2 vyucovaci hodiny.

Hodiny byly pestré. Vhodné byly zatazeny praktické a samostatné ¢innosti zakt. Vyuka
byla doplnéna pouzitim videa, skupinovou praci, referaty zaki, vytvarnym vyjadienim vlastniho
nazoru. U¢ivo bylo vybirdno tak, aby je bylo mozno vyuzit v zivoté.

Zaci byli seznamovéni s nebezpedim drog a navykovych latek. Ugivo bylo velmi dobie
ptizplisobeno jejich zkusenostem. V 6. ro¢niku prevladalo seznamovani zakl se spolecenskymi
problémy drogové zavislosti, v 8. rofniku bylo ucivo koncipovdno na vys§i tUrovni
(vnavaznosti na poznatky piirodopisu) jako zdravotni problematika. Tento postup
dokumentoval kvalitni pfipravenost a metodickou spolupréci jednotlivych vyucujicich. Nazory
zakt byly cyklicky rozvijeny podle jejich socialni zralosti a véku.

Zaci méli dobré znalosti, uméli vyjadfit svilj vztah ke spravnému chovani, bezpe&nosti,
ochran¢ zdravi a Cinnosti lidského téla. Hodnoceni bylo orientovdno na oceitiovani osobnich
postoji, zodpovédnosti, snahy.

Vyuka rodinné vychovy je spi§e nadpriimérnd.

Praktické ¢innosti

Hospitovany byly 3 vyucovaci hodiny.

Vyuka na 1. stupni vychdzela ze zajmu zaki o piipravu drobnych darkti. Organizacné
byla velmi dobfe pfipravena. Zaci byli vedeni k samostatnosti. Vyuzity byly plné jejich fantazie,
zrucnost a cit.

Cilem vyuky na 2. stupni je provadéni praktickych péstitelskych praci na Skolnim
pozemku. Kladem vyuky byla promySlena organizace vyu€ovani, vhodny vybér tukoll
a spravna metodika pracovnich postupi. Kvalita vyuky byla podpofena osobnim z4jem ucitelt
o problematiku péstitelskych a technickych praci.

Zaci maji dobré pracovni navyky, respektuji pravidla bezpegnosti prace. Ve vyudovéani
byl patrny jejich pozitivni a zodpovédny pfistup k provadénym ¢innostem.

Trvalymi vysledky pracovnich c¢innosti (vyrobky ve Skolni diln€, troven Skolniho
pozemku, kvétinova vyzdoba) ovliviiuji Zaci pozitivné prostiedi skoly.

Vyuka praktickych &innosti je nadpriimérna.

Zaklady prace na pocitaci

Hospitovany byly 2 vyucovaci hodiny.
Predmét je zafazen do ucebniho planu skoly jako volitelny i nepovinny predmét. Vybeér
uciva je rozpracovan do tematickych celkdl, zohlediiujicich navaznost jednotlivych ro¢nikd.

Sledované hodiny v 9. ro¢niku byly vedeny promyslené. Ucitel zaky velmi dobfte
motivoval, jasné a ndzorné jim vysvétlil, co maji v hodin€ zvladnout a disledné ovéfoval, zda
ucivo pochopili.

Zaci uspé&sné phnili zadané tikoly, jejich prace byla priibézné hodnocena.

Vyuka zdakladit prace na pocitaci je efektivni, na nadpriimérné urovni.
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4.4 Hodnoceni $koly z hlediska tirovné vysledkii uceni

V kontrolnich pracich, které jsou pfedepsany ucebnimi osnovami, dosahuji Zaci Skoly
dobrych vysledkt. Dokazi aplikovat nabyté znalosti, uplatnit dovednosti. Prokazuji to velmi
dobra umisténi v soutéZich a olympiadach, vysledky testt KALIBRO v 9. ro¢nicich a provérky
zaddvané vedenim Skoly. S Gispéchem jsou pfijimani na stfedni Skoly. Pii besed€ Skolnich
inspektorti se zastupci tfid dokéazali Zaci precizn€é formulovat své nazory, obhajovat sva
stanoviska, poslouchat nazory ostatnich diskutujicich.

Védomosti a dovednosti zakh v hospitovanych hodinach odpovidaji pozadovanému
standardu pro zédkladni Skolu. Nedostatky se projevuji v stnim a pisemném projevu (chuda
slovni zdsoba, casté opakovani slov, uzivani nadbytecnych slov) a dovednosti ziskéavat
informace z u€ebnice a textu.

Vysledky uceni jsou spise nadpriimérné.

4.5 Hodnoceni Skoly z hlediska rozvoje osobnosti Zaku

Rad skoly vytvaii podminky pro dobré vztahy mezi pedagogy, zaky i dalsimi pracovniky
Skoly. U¢itelé jsou ochotni vzdy poskytnout zaktim radu a pomoc. Ve skole funguji neformalni
mechanizmy prevence problémovych jevi. V piipadé potieby jsou pfijimana u¢inna opatieni
k népravé ve spolupraci s rodi¢i zaki, ztizovatelem a Pedagogicko-psychologickou poradnou
Prachatice.

Z4ci jsou vedeni ke zdvofilému chovani a vystupovani ve $kole i na vefejnosti.

Vztahy mezi ziizovatelem a vedenim $koly jsou dobré. Mésto poskytuje ze svych zdrojit
zna¢né finanéni prostiedky nejen na investice, ale i pomiicky a vybaveni. Skola se aktivné
podili na kulturnim a spole¢enském déni ve mésté. Tato vzajemna spoluprace se velmi piiznive
odrazi ve vytvareni pozitivniho vztahu zaka k obci.

Podminky pro rozvoj osobnosti Zdkii jsou vynikajici.

4.6 Hodnoceni vychovného poradenstvi

Vychovny poradce ma pro vykon funkce pozadovanou kvalifikaci. Vychovné
poradenstvi je ve Skole G¢inné a vytvaii prostor pro vzdjemnou komunikaci mezi zaky, rodici a
pedagogy. Spoluprace s pedagogickou poradnou je zajisténa.

Podle Metodického listu MSMT CR &j. 18 996/97-22 je zajisténa péce o tii integrované
zaky 1 o dalSich 57 Zzaki s vyvojovymi poruchami v uceni.

Vychovny poradce organizuje ve Skole kurzy zékladi podnikani (BATA JUNIOR
ACHIEVMENT pro zédky 7. a 8. ro¢nikd). Pro Zaky 9. ro¢nikli dvoumésicni kurzy Vyhody
prodlouZzeného studia a navstévy vystav (Interdidakta, Eurofest, Burzu stfednich S$kol
a ucilist).

Veskera dokumentace zakii se specifickymi potiebami a integrovanych zaki je uloZena
bud’ u vychovného poradce, nebo tiidnich ucitelll a je zabezpecena pred zneuzitim. Je peclivé
vedena a pravidelné dopliiovana.

Vychovny poradce ma pro styk s rodi¢i vymezeny v tydnu dvé hodiny. Mimo tuto dobu
je mozno kdykoliv dohodnout s nim individudlni jednani. Pravidelné konzultaéni hodiny ma
vyhrazeny také Skolni psycholog.

Skola je zapojena do okresniho programu protidrogové vychovy a prevence. Tento usek
ma na starosti protidrogovy koordinator.

Vychovné poradenstvi ma spiSe nadpriimérnou uiroveri.
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4.7 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly

Zaci se béhem 3kolniho roku wdastni fady kulturnich akci — divadelnich a filmovych
ptredstaveni, koncertt, besed, exkurzi a vyletii. Navstévuji vystavy a muzea.

Skola ma ve spolupraci se Spolkem pratel $koly zpracovany projekt Setkavani mladeze a
pedagogii zakladnich $kol, navazujici na pfedchozi projekty s obdobnym zamétenim. Projekt
ziskal dotaci Phare a na jeho zékladé¢ probéhla fada jiz tradi¢nich vzdjemnych navstév a setkani
zakli 1ipedagogli partnerskych Skol v Neureichenau a v Grafenau pii kulturnich
a spoleCenskych akcich i pfi sportovnich soutézich. Zaci si pii nich rozvijeji jazykové
dovednosti.

Vzijemnd navstéva se uskuteCnila i se Skolou ve Svycarském mésteé Spiezu. Pro
zkvalitnéni vyuky anglického jazyka byl pro zaky uspofadan studijné pozndvaci zajezd do
Anglie.

Velmi bohatd je ¢innost prezentujici Skolu na vetejnosti. V minulém $kolnim roce tane¢ni
krouzky, pévecké soubory a hudebni skupina uskutecnily 24 vystoupeni pro rodic¢e, matetské
Skoly a domovy diichodcii. Tradici mé vanocni akademie i zavérecnd akademie 9. ro¢niku.
Rada akci pro zaky se realizuje ve spolupraci se Spolkem piatel $koly (napf. zavéredny
taborak). O prazdninach organizuji skolni druZina a Skolni klub pro Zaky letni tdbory na Lipné.

Zaci $koly se iGastni i fady soutéZi a olympiad (tykaji se pfedmétii: Eesky jazyk, némecky
jazyk, anglicky jazyk, matematika, dé&jepis, ptirodopis, zemépis, hudebni vychova, vytvarna
vychova) i sportovnich turnaji a zavodil. V nich dosahuji v rdmci okresu piednich umisténi.

Redakéni rada zakh vydava Skolni ¢asopis Paprsek. Pravidelna je i ¢innost redakéni rady
Skolniho rozhlasového vysilani Junior.

Skola poskytuje zékiim $iroké spektrum zajmovych aktivit pro volny &as, od nabidky
volitelnych predmétii (zédklady administrativy, vedeni domacnosti, technické a péstitelské
praktikum, anglicky jazyk, sportovni hry, zéklady prace na pocitaci), nepovinnych pfedméti
(sborovy zpév, ptipravny zpév, seminaie z Ceského jazyka a matematiky, zdklady prace na
pocitaci, sportovni hry) azZ po zajmové utvary Skolni druziny (krouzky tanec¢ni, lidovych tancd,
dramatické vychovy, vytvarnych €innosti, dovednych rukou, némeckého jazyka, sportovni)
a Skolniho klubu (krouzky anglického a némeckého jazyka, zdravotnicky, historicky, dopravni,
a hru v rytmické skuping).

Velkému zajmu zaka se té$i projektové vyucovani. V loniském Skolnim roce Skola
pfipravila a uskutecnila 2 celoskolni projekty, 6 projektl na 1. stupni a 12 projektd na
2. stupni.

Viechny aktivity jsou pro Skolu piiznacné jii mnoho let. U Zaki upeviiuji

soundleZitost se Skolou a vytvdreji optimdlni podminky pro rozvoj jejich osobnosti. Tato
oblast éinnosti Skoly je vynikajici.

4.8 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni, ktera jsou soucasti Skoly
Skolni druzina méa 4 oddéleni. Jedno slouzi dojizdgjicim Zakim. Dokumentace je
v souladu s vyhlaskou MSMT CR ¢. 87/1992 Sb., o Skolnich druzinach a Skolnich klubech.

Prostorové podminky druziny jsou velmi stisnéné. Pouze dveé oddéleni maji pro svou
¢innost samostatné stalé prostory. Dvé oddeleni byla umisténa do tiid 1. stupné. K pobytim
venku je vyuzivana skolni zahrada.

Pies nedostatek prostor je materialni vybaveni Skolni druZiny velmi dobré. Pravidelné je
doplhovano. Vychovatelky se aktivné podileji na mimoskolnich aktivitdich a nabizeji Zakim
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mnoho rozmanitych, nadstandardnich, velice zajimavych ¢innosti, které rozvijeji dovednosti
a tvofivost zaku.

Skolni jidelna je umisténa ve stisnénych prostordch suterénu budovy. Tyto podminky
kladou zvySené naroky na organizaci stravovani zakd. Komplikované je odnaSeni pouzitych
taliti a ptibord v chodbé mimo jidelnu. Prostfedi je Cisté a upravené.

Prostory Skolni druZiny jsou stisnéné, ale jeji Cinnost je nadstandardni, ovliviiuje
celou Skolu. Promyslend organizace provozu Skolni jidelny vyvaZuje stisnéné podminky
provozu. Soucasti Skoly maji nadpriitmérnou uroveri.
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ZAVER

Zavéry inspekce
e Ve skole se projevuje dlouholeté vynikajici koncepéni prace jejiho vedeni.

e Chod Skoly je velmi dobfe organizovan. Tok informaci, kontrola a hodnoceni prace
pracovnikill jsou na vysoké urovni.

e Nakladani s finan¢nimi prostfedky je uvazlivé.

e Pedagogicky sbor je kvalitni. Persondlnim otdzkam a odbornému ristu pracovniki je
vénovana mimofadna pozornost.

e Tradi¢ni uspofadani budovy a jeji vyzdoba navozuji pratelské a podnétné prostiedi.
e Vsechny prostory Skoly jsou efektivné vyuZity.

e Vsechny ¢innosti Skoly smétuji ku prospéchu zaku.

o Skola nabizi Sirokou $kalu volitelnych a nepovinnych predmétii podle zajmu zakd.
e Programové vyucovani je podporovano uciteli i zaky.

e Skolni druzina nabizi mimofadné mnozstvi kvalitnich ¢innosti.

Doporuceni inspekce k dalSi ¢innosti $koly

Zamgfit se na kontrolu provadéni laboratornich praci z fyziky.
Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu: Jifi Horak, prom. historik v. r.
Clenové tymu: Mgr. Miroslav Dolezal v. r.
Mgr. Jana Dostalova v. r.
Mgr. Véra Drsova v. r.
Mgr. Antonin Dvofak v. 1.
Mgr. Petr Friebel v. r.
Mgr. Vladimir Ira v. r.

Milo§ Vogeltanz v. r.

V Prachaticich dne 20. kvétna 1999
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5.4 Datum a podpis Feditelky kontrolované Skoly stvrzujici prevzeti zpravy

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 31. 5. 1999

razitko

Podpis feditelky: Mgr. Hana Weissova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

5.5 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.
predani/odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Mésto Prachatice, e
Husova 103, PSC 383 01 1999-06-14 161/99

Skolsky ufad: SU Prachatice, Na

Zlaté stezce 255, PSC 383 01 1995-06-14 160/99

5.6 Pripominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text
---------- K inspekéni zpraveé nebyly vzneseny piipominky
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