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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou podle skolniho vzdé€lavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ptislusnym rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Inspekéni Cinnost byla zaméfena na napliovani cili zdkladniho vzdé€lavani, realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani, vychovné poradenstvi a podporu
vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, bezpecnost a ochranu zdravi zakd,
personalni a materialni podminky ¢innosti Skoly.
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Aktualni stav Skoly

Zakladni skola Brno, Svazna 9 (déale jen ,$kola”) je pravnickou osobou zfizenou
Statutarnim méstem Brno, Méstska ¢ast Brno-Novy Liskovec, Oblé 75a, 634 00 Brno (dale
jen ,,ztizovatel”). V souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vykonava
¢innost zakladni koly (dale jen ZS) s nejvy$&im povolenym poétem 576 zaki, $kolni
druziny (dale jen SD) s nejvys§im povolenym poétem 220 ticastnikii a $kolniho klubu.
Plvodné vykondvana ¢innost Skolni jidelny byla v €ervenci 2009 vysSkrtnuta ze Skolského
rejstiiku. Od zafi téhoZ roku zajist'uje stravovani ptimo v budové Skoly jiny pravni subjekt,
zaci maji moznost vyberu ze dvou jidel.

V dob¢ inspekce se v patndcti tfidach vzdélavalo celkem 276 zaki (z toho 11 %
s diagnostikovanymi specidlnimi vzdéldvacimi potfebami). Pét Zzakd je na zakladé
doporuceni Skolskych poradenskych pracovist’ individualné integrovano v béznych tfidach
a vzdélavano podle individualniho vzdélavaciho planu. Ctyii oddéleni kolni druziny
navs§tévovali 103 ucastnici zajmového vzdéldvani. B&hem prvniho pololeti letoSniho
Skolniho roku se z divodu st€¢hovani snizil pocet zakli ve dvou tfidach sedmého ro¢niku,
vedeni Skoly proto ptikrocilo od druhého pololeti k jejich slouceni. V priibéhu sledovaného
tiiletého obdobi klesal v disledku demografického vyvoje ve spadové oblasti Skoly
a odchodt zaka 5. a 7. tfid na viceletd gymnazia celkovy pocet zakii o 18 % (z 336 zaki
v roce 2008 na 277 v zaii 2010). V souvislosti s tim zfizovatel rozhodl o vyclenéni ¢asti
prostor budovy pro jiny vzdélavaci subjekt a od skolniho roku 2008/2009 doslo i ke snizeni
kapacity ZS. Vyuka probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni
vzdélavani, (dale jen SVP). Pouze v 5. ro¢niku je realizovany dobihajici vzdélavaci
program Obecna Skola 12035/9-20.

Pedagogicky sbor Skoly byl tvofeny v dobé inspekce 27 pedagogickymi pracovniky
odborné kvalifikovanymi pro ptimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonavali. V souladu
s poklesem poctu zakl klesal i pocet prepoctenych pedagogickych pracovnikl z 29,4
v roce 2008 az na 25,8 v roce 2010.

Vyuka probihd v dobfe udrzované pavilonové budoveé situované do klidné casti sidlistni
zastavby. Kromé realizace prubéznych oprav a Uprav prosly dva z jejich paviloni ve
sledovaném tfilet¢ém obdobi stavebni rekonstrukci, bylo upraveno atrium
a zrekonstruovany prostory télocvi¢ny vetné jejiho socidlniho zdzemi. Prostory vyuzivané
$kolou poskytuji dostateéné podminky pro veskeré vzdélavaci ¢innosti. Zaci maji
k dispozici kromé kmenovych tfid také dvé pocitacové ucebny vybavené standardnimi
prostfedky informacnich a komunikacnich technologii (dale jen ICT), multimedidlni
uc¢ebnu a nové od letosniho Skolniho roku také ucebnu vybavenou interaktivni tabuli. Ve
vSech tfidach je postupné obménovany zikovsky nabytek a vsouladu s potiebami
realizovaného SVP jsou dopliiovany uéebni pomiicky. Velmi kvalitni prostorové podminky
pro vyuku pracovnich ¢innosti zajiStuji Skolni dilna, cvi¢nd kuchyika a keramicka dilna.
Nadstandardni podminky pro konani spole¢nych akci ma Skola diky kinosalu, ktery je
soucasti Skolniho komplexu. Veskeré prostory jsou esteticky upravené a vytvateji
motivujici podminky pro vzdélavani v ptedmétech pracovni ¢innosti a vytvarna vychova.
Pro vyuku télesné vychovy vyuziva skola dobie vybavenou télocviénu a rozsahlé venkovni
sportovisté, které poskytuje optimalni podminky pro celoro¢ni rozvoj pohybovych aktivit
v dobé vyuky i mimo ni. V soucasné dobé prochazi modernizaci hrazenou z evropskych
strukturalnich fondu.

Nabidkou fady zajmovych ttvarti a mimoskolnich aktivit pro zaky, které jsou realizovany
vramci Cinnosti Skolni druZiny a Skolniho klubu i mimo né€ ve spolupraci s partnery,
vytvaii Skola podminky pro aktivni trdveni volného Casu.
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Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

O své vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani k zdkladnimu vzdélavani skola informuje
vetejnost na prehlednych webovych strankach, v mistnim zpravodaji Liskdcek a poradanim
dnti otevienych dvefi. Pro pfedskoléky i jejich rodice potadda ukézkové hodiny a spolecné
dilny. Reditel $koly a ugitelky prvnich ro¢nikii pravidelnd navstévuji tiidni schiizky
v okolnich matefskych Skolach. Pfi pfijimani ke vzdélavani Skola postupuje v souladu
s platnymi pravnimi ptfedpisy. Kromé povinné vyuky podporuje Skola v ramci zdjmového
a neformalniho vzdélavani také pestrou Skalu sportovnich, technickych a uméleckych
aktivit a nepovinnou vyuku ciziho jazyka. Nabidka téchto ¢innosti ze strany Skoly je
nadstandardni.

Poradenské sluzby pro zéky, rodiCe i ucitele zajistuji dvé plné kvalifikované vychovné
poradkyné (s vymezenymi kompetencemi v oblasti karierniho poradenstvi a podpory Zakt
se SVP) a Skolni metodi¢ka primarni prevence socidlné — patologickych jevi. Dva dny
v tydnu plisobi ve Skole i1 psycholozka, kterd provadi diagnostiku zakl s vyukovymi
obtizemi a pomahd pii feSeni slozit&jich vychovnych a vzdélavacich problémt. Uzka
spolupréce zainteresovanych odbornic a ptedavani potfebnych informaci v§em pedagogiim
vytvari dobré podminky k systematické identifikaci zakti se SVP. Dokumentace téchto
zakl je vedena piehledné, mensi formalni nedostatky ve Skolni matrice byly odstranény
béhem inspekce. Podporu témto Zakiim na I. stupni poskytuje specidlni pedagozka i mimo
vyucovani v zdjmovém utvaru zdbavnd cestina. Poradenstvi v oblasti volby povoldni je
funkeni.

Realizace preventivni strategie je v tomto Skolnim roce ovlivnéna dlouhodobou nemoci
Skolni metodicky primdrni prevence, kterou zastupuje vychovna poradkyné pro volbu
povolani. Vytvofené a uplatiované preventivni programy umoziuji minimalizovat rizika a
v ptipad¢ vyskytu rizikového chovani (pfedev$im jednordzové zaskolactvi, nevhodné
chovani ke spoluzaklim) napomahaji rychlému a u¢innému feSeni problémil. To je
podpoieno vzdjemnou kooperaci pedagogil, Skolni psycholozky, rodi¢ii a v ptipadé potieby
1 odbornych pracovist. Souc¢asti primarni prevence je i adaptacni pobyt pro Zaky Sestého
ro¢niku, ktery napomaha utvareni tfidnich kolektivii na druhém stupni.

V oblasti zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Skola poskytuje Zdkim ucelené informace
jak ve Skolnim fadu a souvisejicich dokumentech, tak v ramci upozornéni na piipadna
rizika pfi ¢innostech ve vyucovani i ostatnich vzdélavacich aktivitach. Pocet vykazanych
urazli na 100 zakl se pohyboval od 7 do 9 Grazii, coZ je na urovni celostatniho priméru.
Ve vétSing ptipadil se jednalo o urazy spojené s télovychovnymi a sportovnimi aktivitami.
Nedoslo vsak k Zddnému vaznému zranéni, pfic¢inou urazli neni pochybeni, nedbalosti, ¢i
zanedbani prevence.

Skola zajist'uje viem Zdikiam rovné podminky vidélivini. Preventivni strategie
v oblasti zajisténi bezpecného a zdravého prostiedi jsou funkéni.

Organizace vzdelavani z hlediska poctu vyucovacich hodin v jednom sledu a délky
prestavek 1 pocty zakli ve tfidach a skupinach odpovidaji pfisluSnym ustanovenim
Skolskych ptedpisi. Rozvrhy hodin jsou sestaveny v souladu sucebnimi plany
realizovanych vzdélavacich programll. Povinna vyuka anglického jazyka je zatazena do
vzdélavaciho planu od druhého rocniku. Disponibilni hodiny Skola vyuZzila k posileni
dotace povinnych pfedmétii, k vyuce plavani na prvnim stupni a k zatazeni dostatecné
pestré nabidky volitelnych pfedméti na druhém stupni. Ta je pro konkrétni Skolni rok
aktualizovana podle potieb a zajmu Zaki a podle personalnich moZnosti.

K posouzeni prubéhu a vysledkl vzdélavani byly provedeny inspekéni hospitace zamétené
na hodnoceni podpory rozvoje osobnosti zaki, zvySovani jejich funk¢ni gramotnosti
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a formovani klicovych kompetenci. Vyuka probihala v pfijemné pracovni atmosfére
vytvofené vstiicnym piistupem uciteld k zakim. Nizké pocty zadka predevSim ve tiidach
prvniho stupné umoziovaly uplatnéni individudlniho pfistupu k nim, ne vzdy vSak této
vyhody bylo ve sledované vyuce efektivné vyuzito. Vzdelavaci potieby jednotlivcl véetné
zakt se SVP, individualni piistup a diferenciace obsahu vzdélavani se dafilo napliiovat jen
v nékterych ptipadech.

Ve vétsiné sledovanych hodin pfevazoval frontalni styl uceni, ktery jen v omezené mife
poskytoval zakim pfileZitost pracovat ve skupiné nebo ve dvojici, aby mohli rozvijet
socialni a komunikativni kompetence. V takto probihajicich hodindch byly s vyuzitim
metody fizeného rozhovoru rozvijeny predev§im kompetence k uceni a k feSeni problémt.
Efektivni metody prace, které vedly Zaky k vlastni aktivité, logickému a tvofivému
mysleni, byly ve vyuce zastoupeny v omezené mife.

Pozitivem vyuky na prvnim stupni bylo zafazeni relaxa¢nich prvki a efektivni stiidani
¢innosti, respektujici psychohygienické potieby zékii mladsiho $kolniho véku. Zaci ve
sledovanych hodinadch dodrZzovali stanovend pravidla chovani a vzdjemné komunikace.
Podpora rozvoje ¢tenarské gramotnosti byla sledovdna ve vSech vyucovacich predmétech,
jelikoz prevladala prace s klasickou otdzkou ucitele a odpovédi zédka, méla primérnou
uroven. Matematickd gramotnost se zaméfovala piedevSim na zvladnuti zékladnich
matematickych operaci, logickych postupi a terminologie. Rezervy zlstavaji v rozvoji
schopnosti vhledu do problému a jeho tviir¢i feSeni s vyuZzitim alternativnich postupti.

Ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace na druhém stupni byl kladen vétsi
diiraz na znalosti zaki nez na komplexni rozvoj jejich klicovych kompetenci, coz bylo do
jisté miry ovlivnéno i tim, Ze v 1. pololeti Skolniho roku 2010/2011 nebyly oduceny
nékteré oblasti slohové vychovy deklarované v SVP. Pozitivem pro zaky 6. roéniku
v oblasti rozvoje Ctenarské gramotnosti je jejich aktivni spoluprace na tvorbé€ tfidniho
casopisu.

Materidlni podpora vyuky a vyuziti ndzornych pomiicek byla ve sledovanych hodinach
rozdilna. Zaci pracovali zejména s uGebnicemi a pracovnimi seity, piipadné s dal§imi
tiSténymi materidly, vyjimecné byla vyuzita audiotechnika a na prvnim stupni drobné
manipulaéni pomticky. Pouze vyuku naukovych predméti (pfedevSim dé&jepisu a
ptirodopisu na druhém stupni) efektivné podpofilo vyuziti didaktické techniky, odborné
literatury 1 prostfedkii ICT, které slouzily k prezentaci u¢iva i k samostatné praci zaku.
Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakli zpracovand v dokumentech Skoly jsou
v prubéhu vzdélavani vétSinou dodrzovana. Ucitelé v pribéhu vyuky uplathovali $irsi
slovni hodnoceni s ohledem na individudlni podporu rozvoje kazdého jednotlivce 1
zdiivodnénou a vécné spravnou klasifikaci. Rezervy, kterych jsou si vyucujici védomi, lze
najit ve vstupni motivaci zaku, v jejich hodnoceni a sebehodnoceni, ke kterému byli Zaci
vedeni spiSe nahodile nez systematicky.

Skola diky efektivni organizaci vidélivini vytviii standardni podminky pro
rozvoj talentu a nadani Zakii. Formovani klicovych kompetenci a podpora funkcéni
gramotnosti v prithéhu vzdélavani maji priiomérnou uroveri.

Skola zjistuje celkovou usp&nost 74k ve vzdélavacim programu, kromé vlastnich
nastroji vyuziva i vysledky z externich hodnoceni. Strategie na podporu GspéSnosti zakl
méa celkové dobré vysledky, coz dokladd nizky pocet zakd neprospivajicich
a nehodnocenych. Prevence k minimalizaci rizik u téchto zaki je zaloZena na pribéZzném
sledovani prospéchu. Ttidni ucitelé se ve spolupraci s vychovnou poradkyni zamétuji na
zaky s vysokymi absencemi a na Zéky srizikovymi projevy chovani. Na zakladé¢
vyhodnoceni vysledki vzdélavani a chovani zaki iniciwji dal$i postup, spolupracuji
s rodi€i, pfipadné zajiStuji konkrétnim Zakim jiné formy podpory. Velmi cennou zpétnou
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vazbou jsou informace o UspéSnosti byvalych zakli od nékterych stfednich Skol vzdy po
prvnim pololeti daného Skolniho roku. Na zékladé téchto zjisténi jsou dle sdéleni feditele
Skoly pfijimana opatfeni, napf. v oblasti personalniho zajisténi vyuky.

Skola md vytvoieny funkéni systém hodnoceni celkovych vysledkii vzdélavani,
ktery podporuje uspésnost Zdki.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Realizovany SVP zohlediiuje realné predpoklady a moznosti $koly i potieby jejich zaki.
Vzdélavaci obsah neni vyrazné¢ profilovany a zamétuje se na poskytnuti kvalitniho zakladu
dovednosti z celého spektra vzdélavacich oborii. Pii komparaéni analyze SVP provedené
Ceskou 3kolni inspekci v srpnu 2009 (bez navitévy skoly) byly zjistény nékteré obsahové
nedostatky, které Skola nasledné opravila. Platny dokument je v souladu s Rdmcovym
vzdelavacim programem pro zakladni vzdeélavani (dale jen RVP ZV). Povinna
dokumentace Skoly je vedend v rozsahu, ktery uklada skolsky zdkon a souvisejici pravni
piedpisy. Nékteré obsahové nedostatky ve Skolnim #ddu byly odstranény v pribéhu
inspekéni €innosti.

Béhem sledovaného obdobi doslo ke zméné ve vedeni Skoly. Soucasny feditel plisobi ve
své funkci od roku 2008, pro jeji vykon splituje pozadavek odborné kvalifikace vcetné
absolvovani piedepsaného funkéniho studia. Radu pravomoci v oblasti pfimého Fizeni
a kontroly vychovné vzdélavaciho procesu delegoval na svého zastupce. Dlouhodobé
koncepéni cile stanovené v Koncepci rozvoje Skoly zroku 2008 jsou formulované
v souladu s Dlouhodobym zdmérem rozvoje vzdélavaci soustavy CR i s krajskymi
prioritami a postihuji vSechny oblasti ¢innosti Skoly. Diky aktivni spolupraci pedagogu
a zapojeni partnerti se je postupné dafi napliovat. Vyrazné bylo ve sledovaném obdobi
pfedevsim zkvalitnéni materidlnich podminek vzd€lavani a rozvoj spoluprace s rodici.
Vedeni Skoly pribézné sleduje a vyhodnocuje naplinovani dlouhodobych cild. Zprava
o vlastnim hodnoceni za obdobi Skolnich rokti 2007/2008 az 2009/2010 obsahuje
podrobnou analyzu stavu Skoly, vyuziva fadu zdrojii informaci a evaluacnich néstroji.
Jeho vyraznou pfednosti je zapojeni rodici do procesu hodnoceni prace Skoly. Rezervy
existuji vjasné a konkrétni formulaci opatfeni sméfujicich k zlepSeni ¢innosti Skoly.
Pedagogicka rada jako poradni organ feditele projednava zasadni pedagogické dokumenty
a vyjadfuje se k zdsadnim otazkdm cinnosti Skoly. Zabyvé se monitoringem prib&hu
a vysledkil vzdélavani. Ptijimani konkrétnich opatieni ale vénuje mensi pozornost.

Vzdélavaci nabidka Skoly je v souladu s podminkami, za kterych byla zarazena do
rejstiitku Skol a Skolskych zafizeni. Systém ¥izeni je funkcéni a plné odpovida velikosti

rvr

subjektu, vytvaii standardni podminky pro realizaci vychovné vzdélavacich cilit Skoly.

Personalni podminky vzdélavani jsou vedenim Skoly prubézné sledovany. Vyraznym
pozitivem je stoprocentni odbornd kvalifikovanost pedagogického sboru, kterd vytvari
velmi dobré piedpoklady pro napliiovani cild SVP. Kromé kvalifikovanych vychovnych
poradkynn a metodicky primarni prevence vykondvaji specializované cinnosti také
koordinatofi SVP a metodik ICT. Pozitivné se ve $kole projevuje pracovni klima
a vzajemna spoluprace vsech ¢lenii pedagogického sboru. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (dale jen DVPP) Skola organizuje promyslené, zaveéry nebo poznatky
z individudlnich Skoleni jsou pfedavany ostatnim koleglim v rdmci metodickych sdruzeni
nebo na jednani pedagogické rady. Piestoze Skola vytvoftila systém podpory pedagogickym
pracovnikiim i v ramci DVPP, tato skute¢nost se ne vzdy adekvétné neprojevila ve vyuce,
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a to predevsim v souvislosti se zavddénim modernich aktivizujicich metod a forem prace.
Skola pfi své &innosti s ohledem na finanéni i prostorové moznosti vytvaii vhodné
podminky pro zdravy socidlni, psychicky i fyzicky vyvoj Zakl. Prabézné zlepSuje
materidlni podminky vyuky a planuje rozvoj vtéto oblasti v souladu s potfebami
realizovaného vzdélavani. Zaci vyuZivaji dobie vybavené a esteticky upravené kmenové
t¥idy i odborné udebny. Skola ma dostatek vhodnych uéebnic, uéebnich textii a vétsinou
1 pomucek.

Pro svoji ¢innost vyuzila skola ve sledovaném obdobi let 2007 az 2009 vice zdroji
financovani. Jednak to byly prostiedky statniho rozpoctu (dale jen SR), které mély
sestupnou tendenci (14,3 mil v roce 2008, 12,7 mil v roce 2009 az po 10,7 mil K¢ v roce
2010) a byly pouZity zejména na mzdy a zdkonné odvody, v mensi mife také na ucebnice,
ucebni pomiicky a DVPP. Ptispévek od zfizovatele ve vysi cca 3,5 mil. K¢ roné pouzila
na zajisténi provozu a na dofinancovani ucebnich pomicek a Skoleni ostatnich
zaméstnanctl. Skola svoji aktivitou ziskala sponzorské dary od rodi¢i na podporu ¢innosti
déti (doplnéni ucebnich pomticek a finanéni podpora Skolnich akei). Déle skola ziskéavala
prostiedky za sbér papiru (kazda tfida si své prostfedky pouZzila na ucebni pomicky
k vylepSeni tfidy), dostala vétsi dar v hodnoté 50 tis. K¢, za ktery potidila bezpecnostni site
na hiisté¢ a dresy pro zaky. Kazdoro¢né ziskéavala prostfedky i z projektd vypisovanych
MSMT, celkem za sledované obdobi vic jak 1 mil. K& a to na zvySeni nenarokovych
slozek plat jak pedagogickych, tak i nepedagogickych pracovnikl a na Skolni vybaveni
zaka 1. tfid. Dale ziskala vroce 2010 dotaci zevropskych fondid vramci Zlepseni
podminek pro vzdélavani na ZS s prioritou Konkurenceschopnost pro zkvalitnéni vyuky na
ZS Svazna ve vysi 1.595 tis. K& Pravé s pouzitim posledné uvedené dotace je mozno
v nasledujicim obdobi navysit nenarokovou slozku mezd, kterd v priméru za sledované
obdobi ¢inila pouze 11 % celkového objemu mzdovych prostiedki. Uvedeny pokles
finan¢nich prosttedkii ze SR souvisi se skutecnosti, ze Skola vykazovala po celé sledované
obdobi pokles zakt. Pti vyuziti vSech zdroji financovdni a za vyznamné podpory
ziizovatele byla finanéni situace po celé sledované obdobi vcelku stabilizovana. Skola
méla zaji§tény finanéni prostfedky k naplnéni SVP.

Personalni a materidalni podminky jsou dostatecné pro napliiovani cilu zdakladni
vzdélavani. Aktivnim piistupem k vicezdrojovému financovdni Skola zajistila dostatek
prostiedku k realizaci SVP.

Skola vénuje soudinnosti se svymi partnery naleZitou pozornost. Spoluprace se
ziizovatelem, ktery se podili na zabezpeCeni chodu Skoly a postupnému zlepSovani
materialnich podminek pro vzdélavani a poskytovani $kolskych sluzeb, je uéinna. Reditel
Skoly vytvaii podminky pro praci skolské rady, kterd aktivné plni své funkce. Jeji ¢lenoveé
se prubézné zajimaji o ¢innost Skoly a podileji se na feSeni aktudlnich problému, pomahaji
pfi organizovani mimoSkolnich akci 1 pfi hledani a ziskadvani finan¢nich zdroji od
sponzorti na zlepSeni materidlniho vybaveni. Skola tizce spolupracuje s okolnimi
matefskymi Skolami. Déti se svymi ucitelkami se zuacastiiuji nékterych kulturnich
a sportovnich akci spoleéné szaky I. stupné. Uspésné se daii rozvijet spolupraci se
zakonnymi zéastupci zakl. Kromé poskytovani poradenstvi a informaci o zaleZitostech
tykajicich se vzdélavani na tfidnich schlzkach, konzultacnich hodindch nebo pfi
individudlnim jednani s pedagogy Skola usiluje o $irsi spolupréci s rodici zakt. Poradanim
neformalnich setkéni s uciteli 1 zaky (jarmarky, letni zahradni slavnost) se snazi vtahnout
rodice zakli do zivota Skoly a posilovat komunitni funkci Skoly jako spolecenského
a vzdélavaciho centra.

Vedeni Skoly vyuZiva partnerskou spoluprdci ve prospéch rozvoje Skoly a pFispiva
tak ke zkvalitnéni vzdélavani.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivani a $kolské sluiby v souladu s podminkami, za kterych byla
zarazena do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Dodriuje zdkonné podminky pro
PFijimani Zaki ke vzdélavani véetné zajisténi rovného pristupu.

Plna kvalifikovanost pedagogického sboru, kvalitni materidalni vybaveni Skoly spolecné
s vicezdrojovym financovinim vytviieji dostateéné podminky k realizaci SVP.

V pribéhu vzdélavani je diky funkénimu systému primdrni prevence a Cinnosti Skolni
psycholoZky zajist ovana ochrana zdravého vyvoje i bezpecnost Zaki.

Realizovany SVP je v souladu s RVP ZV. Spolecné s piijemnym socidlnim klimatem ti'id
vytvaii dobré predpoklady pro postupné napliiovani cili zdakladniho vzdélavani. Jeho
pribéh a celkové vysledky jsou na standardni urovni odpovidajici moZnostem Zakii.
PiileZitosti pro dalSi rozvoj je CastéjSi uplatiiovani modernich aktivizujicich metod
a forem prdce a efektivni vyuZivani ndazornych pomiicek a didaktické techniky. PFi
hodnoceni vysledkit vzdélavani Zaku vyuZiva Skola vilastnich ndstrojit i externich Setieni
a postupuje podle stanovenych vnitinich pravidel. Zkvalititovani prdace Skoly napomdha
i mnohostranna efektivni spoluprdce s partnery.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce,
Jihomoravsky inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim

elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
S$kolském zafizeni, jichZz se tyka, a v Jihomoravském inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 10. tnora 2011

(razitko)
Mgr. Ivana Ptichystalova, Skolni inspektorka Ivana Ptichystalova, v. 1.
Mgr. Andrea Musilova, Skolni inspektorka Andrea Musilova, v. r.
Mgr. Jana Véagnerova, Skolni inspektorka Jana Vagnerova, v. 1.
Mgr. Ivana Jarcova, Skolni inspektorka Ivana Jarcova, v. r.
PhDr. Renata Hordkova, Skolni inspektorka Renata Hordkova, v. r.
Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Jiti Koc, v. 1.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 16. unora 2011

(razitko)

Mgr. Petr Puncochat, feditel Skoly Petr Puncochéf, v. r.
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Pfipominky Feditele Skoly

2. biezna 2011 Pfipominky nebyly podany.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.

. Zrizovact listina prispévkové organizace Zakladni Skola Brno, Svdzna 9 ze dne

22. listopadu 2005

Dodatek ¢. 1 ke Zrizovaci listiné prispévkové organizace Zdkladni skola Brno,
Svazna 9 ze dne 2. ledna 2007

Dodatek ¢. 2 ke Zrizovaci listiné prispévkové organizace Zdkladni skola Brno,
Svazna 9 ze dne 8. dubna 2009

Dodatek ¢. 3 ke Zrizovaci listiné prispévkové organizace Zdkladni skola Brno,
Svazna 9 ze dne 1. fijna 2009

http://rejskol.msmt.cz - Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni Zdkladni skola,
resortni identifikator (IZ0): 048511927, tisk ze dne 18. ledna 2011
http.//rejskol.msmt.cz - Vypis z rejstiiku §kol a Skolskych zarizeni Skolni druzina,
resortni identifikator (I1Z0): 118200208, tisk ze dne 18. ledna 2011
http.//rejskol.msmt.cz - Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zaiizeni Skolni klub,
resortni identifikator (I1Z0): 150065370, tisk ze dne 18. ledna 2011

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 528/2010-21 ve véci zapisu zmény v tidajich o pravnické
osobé s ucinnosti od 14. 1. 2010 ze dne 14. ledna 2010 (zména feditele)
Rozhodnuti MSMT ¢&j. 4492/2008-21 ve véci zdpisu zmény v udajich o pravnické
osobé s ucinnosti od 1. 5. 2008 ze dne 14. dubna 2008 (kapacita skoly)
Rozhodnuti MSMT ¢&j. 2168/2007-21 ve véci zdpisu zmény v udajich o pravnické
osobé s ucinnosti od 1. 9. 2007 ze dne 16. tinora 2007 (obory vzdelavani)
Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje odbor skolstvi ve véci navrhu
na zapis zmeny v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zarizeni s ucinnosti
od 1.7.2009 ¢.j. JMK 75597/2009 ze dne 8. Cervna 2009 (vyskrtnuti jidelny)
Zadost o provedeni zmény zapisu v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni ze dne

28. biezna 2008 (kapacita ZS)

Jmenovani do funkce reditele skoly ¢. j. MMB/105125/2008 ze dne 27. kvétna
2008 s ucinnosti od 1. ¢ervna 2008

Skolni matrika (elektronicka evidence Zakti vedend ke dni inspekce)

T7idni vykaz vSech tiid ve Skolnim roce 2010/2011 (15 kusti)

Katalogove listy vedené ve Skolnim roce 2010/2011 (vybrany vzorek)

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2010/2011 (42 kusy)
Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky pro Skolni rok 2010/2011 (6 kusit)
Rozhodnuti o prestupu ve Skolnim roce 2010/2011 (7 kusit)

Vyrocni zprava za skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ze dne 1. &ervna 2007 platny
od 1. zafi 2007

Dodatek ke Skolnimu vzdélavacimu programu pro zdkladni vzdélavani (vzdélavaci
obsah volitelnych pfedmétii vyucovanych ve Skolnim roce 2010/2011)

Skolni vzdélavaci program Skolni druziny platny od 1. zaii 2007

Skolni ad platny od 1. zati 2010

Skolni 7ad doplnény o prava zakonnych zastupcii ze dne 25. ledna 2011
Organizacni 7ad skoly ze dne 28. srpna 2009

Provozni 7ad skoly ze dne 1. dubna 2010

TFidni knihy vedené ve Skolnim roce 2010/2011
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29. Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2008/2009, 2009/2010,
2010/2011

30. Zapisy z provoznich porad ve Skolnim roce 2010/2011

31. Ucebni plan 5. ro¢niku — Obecna skola

32. Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2010/2011 (I. pololeti)

33. Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2010/2011 (II. pololeti)

34. Koncepce rozvoje Skoly ze dne 28. biezna 2008

35. Plan kontrolni ¢innosti na rok 2010/2011 ze dne 29. srpna 2010

36. Autoevaluace (2007 — 2010) ze dne 8. fijna 2010

37. Minimalni preventivni program na $kolni rok 2010/2011 ze dne 4. fijna 2010

38. Vychovné poradenstvi — Plan prace na Skolni rok 2010/2011 1. stupen

39. Program proti Sikanovani $kolni rok 2009/2010

40. Krizovy scénar pro pocatecni stadia Skolni rok 2009/2010

41. Ramcovy tridni program pro reseni zdrodecného stadia Sikanovani Skolni rok
2009/2010

42. Plan DVPP pro Skolni rok 2010/2011 ze dne 30. srpna 2010

43. Personalni dokumentace - doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani a DVPP vsech
pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2010/2011

44. Pracovni ndpli reditele ZS ze dne 1. Gervna 2008

45. Pracovni naplii zdstupce pro véci pedagogické a vychovné na ZS Brno, Sviznd 9 ze
dne 11. srpna 2008

46. Pracovni napln ICT koordinatora ze dne 1. zati 2006

47. Jmenovani do funkce ICT koordindtora ze dne 1. zati 2006

48. Rozdeleni uvazkii v 1. pololeti Skolniho roku 2010/2011

49. Zapisy z predmétové komise ceského jazyka ve Skolnim roce 2010/2011

50. Zapis z predmétové komise cizich jazykii ve Skolnim roce 2010/2011

51. VySetteni zakt se SVP ve skolnim roce 2010/2011 (31 kust)

52. Zapis z vychovné komise ve Skolnim roce 2010/2011 (5 kusy)

53. Denik tfidnich schiizek a hovorovych hodin vSech tfid ve skolnim roce 2010/2011

54. Smernice k zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi ve skole a Skolskych zarizenich
ze dne 1. dubna 2010

55. Smérnice pro hodnoceni a prevenci rizik ze dne 1. zati 2007

56. Seznam rizik ze dne 18. zati 2007, posledni aktualizace 14. ledna 2011

57. Bezpecnostni opatreni k eliminaci rizika ze dne 14. ledna 2011

58. Smérnice pro evidenci urazii déti, Zaku a studentii ze dne 1. dubna 2010

59. Kniha urazu vedend od 1. zati 2007

60. Zdaznam o urazu ze dne 8. zafi 2010 - rucni

61. Provozni rady skoly platné pro Skolni rok 20010/2011 (t€locvicna, Skolni sportovni
htiste, ucebna informatiky, multimedidlni ucebna, interaktivni uc¢ebna, cvi¢na
kuchyné, Skolni dilna, keramicka dilna, provozni fad venkovnich hracich ploch a
sportovist)

62. Vzorek zakovskych knizek, a zdznamnicki

63. Souhrnnd zprava pro Skolu - Hodnoceni vysledkii vzdélavani zdakii 9. tiid ZS a
odpovidajicich rocnikii viceletych gymnazii listopad 2010

64. Souhrnnd zprava pro Skolu - Hodnoceni vysledkii vzdélavani zdakii 9. tiid ZS a
odpovidajicich rocnikii viceletych gymnazii listopad 2008

65. Souhrnnd zprava pro 7. tfidy zakladnich kol kvéten 2008

66. Souhrnnd zprava pro 6. tfidy a odp. ro¢niky vicelet¢ho gymnazia fijen 2007

67. Zéapisy z jednani skolské rady od 23. biezna 2006 (12 kusti)

68. S 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2010 ze dne 6. fijna 2010
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69. Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 10. ledna 2009

70. Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2009 ze dne 14. ledna 2010

71. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2010 ze dne 17. ledna 2011

72. Cerpani dotace ze SR za roky 2008,2009, 2010

73. Cerpani dotace od USC za roky 2008, 2009, 2010

74. Vykaz zisku a ztraty za roky 2008, 2009, 2010

75. Vypis zkracené hlavni knihy za roky 2008, 2009, 2010

76. Uctova osnova roku 2010

77. Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajum ze dne 16. ledna 2009, 14. ledna
2010 a 18. ledna 2011

78. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2010)

79. Projekt Zlepseni podminek pro vzdélavini na ZS s prioritou Konkurenceschopnost
pro zkvalitnéni vyuky na ZS Svazna ve vysi 1.595 tis. K& ze dne 19. ¢ervence 2010

Zpracoval
V Brné€ dne 10. tnora 2011

Mgr. Ivana Ptichystalova, Skolni inspektorka Ivana Ptichystalova, v. r.

Prevzal
V Brné dne 16. tinora 2011

Mgr. Petr Puncochat, feditel Skoly Petr Puncochéf, v. r.
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