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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem k realizovanému vzdélavacimu
programu ve $kolnim roce 2003/2004

% materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004

% pribéhu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace v matefské Skole ve Skolnim roce
2003/2004 ke dni kontroly.

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska Skola Kladno, Moskevska 3082, okres Kladno je ctyitfidni piedSkolni zafizeni.
Jejim zfizovatelem je Statutdrni mésto Kladno. Matetska Skola je samostatnym pravnim
subjektem s piispévkovou formou hospodatreni od 1. ledna roku 2002. Jeji soucasti je skolni
jidelna poskytujici stravovaci sluzby dochazejicim détem a vlastnim zaméstnanctim.

K dochézce je ve skolnim roce 2003/2004 zapsano celkem 100 déti ve veéku od tii do Sesti
(sedmi) let, hygienickd kapacita matefské Skoly je zcela vyuzita. Z celkového poctu
dochazejicich ma devét déti odklad povinné Skolni dochazky o jeden rok. Matefska Skola
poskytuje své sluzby téméi vyhradné détem z obvodu mésta Kladno.

Piijaty vzdélavaci program zpracovaly pedagogické pracovnice Skoly v roce 2002/2003 na
zdklad¢ schvaleného dokumentu Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani,
Vyzkumny ustav pedagogicky, 2001. Ve Skolnim roce 2003/2004 pokracuji v jeho plnéni
s obsahovymi zmé&nami, které vyplynuly z celoro¢ni analyzy predchoziho $kolniho roku.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI

Vzdélavaci proces je v matetské Skole personaln¢ velmi dobte zajiStén. Pedagogicky kolektiv
sedmi ucitelek (véetné feditelky) je stabilizovany, zkuSeny, vyrazné tvofivé spolupracujici.
Celkova vyse pedagogickych uvazki je 6,50. Podminku odborné a pedagogické zptisobilosti
zcela splituje Sest ucitelek. Reditelka $koly byla do funkce jmenovana na zakladé vysledki
konkurzniho ftizeni v €ervenci roku 2000, ve funkci je potvrzena i nadale. Odborné znalosti
a profesni dovednosti vSechny ucitelky ucinné uplatituji ve vzdélavaci praci, pii vedeni
zajmovych krouzkG 1 pfi prezentaci Skoly na vefejnosti. Rozvrzeni pracovni doby
pedagogickych pracovnic je z hlediska jejich odbornosti, zaméteni vlastniho vzdélavaciho
programu a stanoven¢ho denniho rezimu Skoly promysSlené, Ucelné a efektivni. Zacatek
a konec stanovené pracovni doby vhodné zohlediiuje nizsi pocet déti v rannich a odpolednich
hodinach. Soubézné plisobeni ucitelek je stanoveno pro €innosti, které vyzaduji zvySenou péci
o bezpecnost déti, napf. pii pobytu venku nebo pfi realizaci dalSich aktivit a zajmovych
krouzkl. Provoz matefské Skoly a Skolni jidelny zajistuje celkem sedm provoznich pracovnic
s celkovym uvazkem 5,20.

Vytvofend organizacni struktura Skoly je zcela funkéni. Statutdrnim zastupcem Skoly je
feditelka. V souladu s pozadavky legislativy jmenovala svoji zastupkyni a stanovila jeji
pravomoci a povinnosti. Pravidla chodu zafizeni piesné vymezila vnitinimi ptedpisy: Radem
Skoly, Organizacnim radem, Pracovnim radem a Vnitinim 7adem. Obsah dokumenti jasné
definuje kompetence jednotlivych pracovnic, jejich vzdjemné vztahy a spolupraci pfi plnéni
ukoli organizace, a také i povinnosti a prava rodi¢l ve vztahu k détem, mateiské Skole



a spolupraci s pedagogickymi pracovnicemi. Formalni zpracovani dokumentl je vyvéazené
a spravné, vychdzi z obecné platnych zdvaznych dokumenti pro predSkolni =zatizeni.
Dokladuje otevienost matetské Skoly vici rodic¢lim i jejich rovnopravné postaveni ve vztahu
k matefské Skole. Povinnosti zaméstnanct jsou déle rozpracovany v pracovnich néplnich
vztahujicich se k celodennimu rezimu dne. Se vS§emi dokumenty byly pracovnice prokazatelné
seznameny a jejich znéni je zvetrejnéno.

Vnitini informaéni systém je aktudlni, pruzny a G¢inny. Reditelka méa se viemi zaméstnanci
staly kontakt, upfednostiiuje oboustranné otevienou komunikaci a vytvari pro ni vhodné
podminky, tj. ovzdu$i diavéry a tolerance. Podle planu svolava pedagogické a provozni
porady. Zapisy z jednani poradnich organii maji velmi dobrou vypovidaci hodnotu a jsou
dokladem systematické a promyslené ¢innosti vedeni Skoly v oblasti organizovani.

Reditelka matefské $koly vytvati zaméstnanctim prostor pro jejich podnéty ke viem oblastem
¢innosti zafizeni, umoznuje jim realizovat vlastni naméty a napady, napt. pii upravé interiéru,
nakupu hracek, pomiicek a odborné literatury. Vytvaii ucitelkdm dostateCny prostor pro
vlastni iniciativu, tvofivost a samostatnost. Vénuje stilou pozornost jejich metodickému
vedeni a priabéZznému objektivnimu hodnoceni. U¢itelky vzdjemné spolupracuji predev§im pri
tvorbé tfidnich vzdélavacich programtl, pii zpracovani hodnoticich poznatkl o vysledcich déti
a postupné zacinaji uplatinovat také autoevaluacni postupy, které jim poskytuji zpétnou vazbu
k vlastni praci. Pro sebevzdélavani maji k dispozici standardni nabidku odborné a metodické
literatury. UGasti na vzdé&lavacich akcich cilené prohlubuji svoje odborné védomosti
a pfenaseji je ostatnim ucitelkam pfi jednanich pedagogickych porad. Pozitivni vztahy mezi
pedagogickym a provoznim persondlem se odrazi v atmosféfe Skoly, kterd je pratelska
a vstiicna. Cetnost planované a realizované kontrolni a hospitaéni ¢innosti (dokladovano
vplanu a hodnoticich zdznamech) dostate¢né postihuje celkovy pribéh a podminky
vzdélavaciho procesu, kvalitu pedagogické Ccinnosti jednotlivych uditelek a ostatnich
zaméstnanctl. Reditelce poskytuje kontrolni &innost relevantni poznatky, které ji umoziuji
pribézn€ ovliviiovat kvalitu vychovné-vzdélavaci prace 1 celkovych podminek Skoly.
Vysledky, zavéry a doporuceni feditelka s pracovnicemi prokazatelné projednava. Pro
hodnoceni zaméstnancli mé vytvorena kritéria, kterd zvetejnila a uc¢inné jich vyuziva.
Persondalni podminky jsou ve vitahu k naplitiovani vzdélavaciho programu hodnoceny jako
velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI

Mateiské skola sidli v ucelové jednopatrové budové postavené v roce 1960 na pozemku
vlastni Skolni zahrady. Vnitini interiér mateiské Skoly svou velikosti a uspofadanim spliuje
pedagogické a hygienické podminky pro pobyt a vychovné-vzdélavaci praci s dochazejicimi
détmi. V poslednich dvou letech bylo provedeno nékolik vyznamnych rekonstrukci a Giprav ve
vnitinich prostorach Skoly, které zkvalitnily velmi vyrazné¢ uspofadani prostiedi tfid,
umoznily jejich Ucelové vyuziti a zjednoduSily organizaci celodennich Ccinnosti déti.
Propojenim piivodné¢ samostatnych prostor ziskala Skola dvé télocviény, vytvarnou
a dramatickou pracovnu a samostatnou loznici, kde v odpoledni dob& odpocivaji déti ze vSech
ttid. Modernizovano bylo i jedno détské socialni zatizeni. Prostorova dispozice i uspofadani
mistnosti poskytuji vyborné podminky pro pohybové aktivity, spontdnni hru, individualni
a skupinovou préci, ¢innost hudebniho, vytvarné-pracovniho a dramatického krouzku. Cetné
herni a pracovni koutky motivuji déti k tvofivym hrdm a samostatné C¢innosti a zaroven
napliuji jejich potfebu intimity. Ttidy jsou vybaveny ¢aste¢né novym i udrzovanym starSim,
ale funkénim nabytkem. Nové stolky a zidlicky jsou vzhledem k velikosti déti ucelné vyskoveé
diferencovany. Veskeré¢ zatizeni vSech prostorii Skoly zohledituje potiteby vekovych skupin



predskolnich déti, je peclivé udrzovano ve vzorném potadku a planovité inovovéano. Vyrazné
vysokou Uroven ma estetickd Giprava vSech interiéri tvofena napadité a funkéné instalovanymi
détskymi pracemi, dokladujicimi tematicky zamétfené realizovani vychovné-vzdélavaciho
programu. Prostor Skolni zahrady poskytuje détem i pedagogim dobré podminky pro vSechny
planované hrové, relaxacni, pohybové a pozndvaci Cinnosti, véetné péstitelskych aktivit.
Vybaveni zahrady je pozvolna obnovovano v souladu s potfebami piedskolnich déti.
K tematickym vychazkam slouzi ptirodni okoli matefské Skoly i nedaleky les.

Déti maji k dispozici Sirokou a snadno dostupnou Skélu kvalitnich klasickych i modernich
hracek, stavebnicovych soubort a nejnovéejSich pomticek i dopliikového materidlu, které
bézné samostatné vyuzivaji. Jejich ptehledné ulozeni podporuje samostatnou volbu aktivit
détmi, umoZiiuje jim snadnou manipulaci i tiklid. Sortiment télovychovného néacini je kvalitni
a funk¢ni. Dostate¢né mnozstvi hudebnich néstroji (napf. pianina, klavesy, Orffovy détské
hudebni nastroje, kytary, metalofon, zvonkohra) umoziuje realizovat planované i spontanni
¢innosti v této oblasti, vyznamné a efektivné je vyuzivano také pfi realizaci hudebniho
krouzku. Vyrazné bohat4 zasoba vytvarnych a pracovnich pomicek a materialti je doplnéna
riznymi piirodninami. Audiovizudlni technika je k dispozici v zdkladnim sortimentu — napf.
radiomagnetofony, televize s videem, pocita¢ s tiskarnou a kopirkou a ucitelkami je ve
vzdélavacim procesu funkéné vyuzivana. Détské knihovny ve tfidach i pedagogicka knihovna
jsou velmi dobte zasobeny, postupné aktualizace podle potieb vekové skladby déti ve tiidach
je zajisténa. Pozornost déti pfitahuje koutek zivé pfirody, kde mohou experimentovat
a provadet pokusy s rostlinami. Velkym pfinosem pro Skolu je i vlastni keramicka pec.

Ucebni pomicky a dopliikky byly v pribéhu kondni inspekce vSemi ucitelkami efektivné
a tginn& vyuzivany. Reditelka $koly ma zajem, aby veskery didakticky material i dostupna
pedagogickd literatura vcetné¢ velkého mnoZstvi metodickych pomiticek plné slouzily
ucitelkam i détem v kazdodenni praxi. Proto dba na jejich piehledné a dostupné uloZeni ve
ttidach, ptipadné v blizkosti tfid. Jejich efektivni vyuzivani ve vychovné vzdélavacim procesu
sleduje pfi namatkovych aplanovanych kontrolach, pribézné¢ dbad na vyfazovani jiz
nefunkéniho nabytku a pomicek. Zjisténé nedostatky tes$i operativné a pfijimd zddouci
opatfeni, informace a zavéry projednava pii jednanich porad.

Plan materialné-technického rozvoje, ktery je pfilohou roc¢niho planu, je vzhledem ke
specifickym potiebam predSkolnich déti promysleny a G€elné realizovany, vede k neustalému
zlepSovani této oblasti. Reditelka aktivné a cilevédomé vyuZiva viech finan¢nich moZnosti
véetné sponzorskych dari k pribézné inovaci vybaveni vSech césti Skoly. Ma jasnou
pfedstavu o prioritdch jednotlivych potieb a ve spolupraci se ztizovatelem usiluje o jejich
napliovani. Pfi obnové a vybavovani matetské Skoly je respektovano zdravotné-hygienické
a estetické hledisko, sledovana je bezpecnost déti a zaméstnancl, i celkova efektivita
provoznich nakladu.

Piedskolni zafizeni je vyuzivano pouze k realizaci vychovné-vzdélavaciho procesu, jeho
prostory vefejnost nevyuziva.

Materidlné-technické podminky mateiské Skoly umoZiiuji kvalitné realizovat planované
cile, jejich uroveii je vzhledem k vzdélavacimu programu, specifickym potiebam a zdajmiim
piedSkolnich déti hodnocena jako vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program v MS (dale v textu SVP) vypracovany pro $kolni rok 2003/2004
odpovida aktualnim podminkdm matefské Skoly aje veden snahou o ucinné preferovani



komplexniho osobnostniho rozvoje déti v tzké soucinnosti s rodinou. Pfi jeho zpracovéani
ucitelky vychazely z Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (déle
v textu RVP PV) rozsiteného o cile dokumentu Minimdlni preventivni program. Promyslené
vyuzily poznatky ziskané analyzovanim programu plnéného ve Skolnim roce 2002/2003
a podnéty ze vzd&lavacich seminaiti a osobniho studia. SVP je sestaven tak, aby rozvijel celou
osobnost ditéte, jeho fyzické, psychické i socidlni kompetence a vedl déti k sebediivéte,
samostatnému jednani a tvofivosti. Tfidni vzdé€lavaci programy vSech tfid konkretizuji
zamery Skolniho dokumentu do redlnych cill. Byly vytvoteny jako otevieny pracovni material
ze vzdjemné souvisejicich a Casové uspotfaddanych celkll, ktery je v prabéhu pedagogického
procesu podle potteby dopliiovan a upravovan tak, aby odpovidal potfebam détii podminkam
a moznostem matefské Skoly. Cilem ucitelek je nabidnout détem co nejvice pfileZitosti
k hram, pohybu a poznavani vyuZzitim bohaté nabidky prozitka.

Z tohoto diivodu je vzdélavaci program vhodné doplnén dal§imi aktivitami, tj. krouzky, které
vedou v odpolednich hodinédch kmenové ucitelky Skoly (napt. dramaticky, vytvarné-pracovni
a hudebni) a obohacen o ¢etné sportovni (napi. predplavecky vycvik), kulturni, spolecenské
a poznavaci akce pro déti i pro rodice.

Pravidelné zdznamy o vzdélavacich pokrocich déti jsou vedeny, ucitelkami jsou hodnoceny
ziskané kompetence déti v jednotlivych rozvojovych oblastech jejich osobnosti. Hodnoceni
celkovych vysledkli pedagogické Cinnosti ve tfidach je provadéno dvakrat ro¢né, zdvereéné
hodnoceni celé Skoly je obsazeno ve vyro¢ni zprave.

Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s aktudlnimi sméry piedSkolniho
vzdélavani a skutecnymi potiebami piedSkolnich déti.

Povinna dokumentace je vedena ptehledné€, obsahove upln€ a velmi peclivé na predepsanych
tiskopisech SEVT (Evidencni listy deti, Prehledy vychovné prace, Prehledy o dochazce déti).
V zaznamech o vychovné-vzdélavaci Cinnosti s détmi vSech Ctyt tiid je dokladovana realizace
celodennich aktivit a tim 1 pribézné naplilovani ptijatého vzdélavaciho programu. V evidenci
déti jsou zaznamenany vSechny potiebné udaje o rodiné déti, o pfijeti, pribehu piipadné
i pferuSeni dochazky jednotlivci do matetfské Skoly. Divérné informace o détech jsou dobie
zabezpeceny pred neopravnénymi osobami. Celkovy systém vedeni dokumentace je
ptehledny, spravny a Uplny.

Povinna dokumentace je ve vS§ech tiidach vedena v poZadovaném rozsahu na predepsanych
tiskopisech a pritkazné dokladuje napliiovani vzdélavaciho programu.

Organizace vychovné vzdé€lavaci cinnost je stanovena v souladu s psychohygienickymi
pozadavky piedskolniho v€ku déti. Vhodnou organizaci dennich ¢innosti, v pravidelnych
intervalech zajiSténym stravovanim s aktivnim vyuZivanim zavedeného pitného rezimu
1 variabilné realizovanym odpolednim odpocinkem (spankem) byly respektovany individudlni
potifeby 1 biorytmus ditéte ptedSkolniho ve€ku. Charakteristickym znakem vzdélavaciho
procesu bylo organiza¢ni propojeni spontannich a fizenych dopolednich ¢innosti do jednoho
integrovaného bloku v ndvaznosti na zvoleny pedagogicky zamér. Ucitelkami bylo pribézné
preferovano spontanni uceni déti prevazné ve skupinovych a individudlnich formach prace
s dostateCnym Casovym prostorem pro pestré ¢innostni, relaxacni a zajmové aktivity déti.
Nabidka adapta¢niho reZimu pro déti nastupujici do mateiské Skoly je rodi¢i v pribéhu
Skolniho roku podle potieby individudlné vyuZzita.

Vnéjs$i informacni systém matetské Skoly zaméfeny na rodiCovskou vefejnost je cilené
orientovan k poskytovani ucelenych, jasnych a aktualnich informaci. Prioritou jsou zejména
kazdodenni individudlni kontakty a jednani s rodi¢i a také vyjimecné bohata prezentace praci
déti. Rodi¢im je umoZnéno nahlédnout do materiald Skolniho vzdélavaciho programu,
planovany jsou schiizky, brigady, besidky. Ucitelky zprosttedkovavaji diilezité informace pro



rodice 1 formou fotodokumentace, realizaci odbornych semindii a nabidky odborné pomoci
v ramci vlastnich moZnosti, viz. tzn. Skolni poradenské pracovisté (zdkonné normy, literatura,
seznam odbornych instituci poskytujicich rodiné¢ pomoc).

Organizace vychovné-vzdélavaci prace v mateiské Skole zcela odpovida potiebam
piedSkolnich déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Odborna a pedagogicka zpiisobilost pracovnikii

Vyrazna pievaha odborné a pedagogicky zpusobilych pedagogickych pracovnic, jejich
soustavné a aktudlnim potiebam déti a Skoly zamétené dalsi vzdélavani s aktivnim pfenosem
ziskanych poznatkd do vlastni prace maji vyrazné pozitivni vliv na prabéh i pribéhové
vysledky vychovné-vzdelavaci prace Skoly.

Spontanni ¢innosti

V dopolednich spontannich ¢innostech vSech tfid byla plné respektovdna dominantni tloha
détské hry isvoboda ditéte pii hie. Ucitelky zohlediiovaly individualni zvlastnosti déti,
ponechévaly jim dostateCnou volnost pifi vybéru mista, ¢innosti ¢i spoluhrace. Vlastni pritbéh
spontannich ¢innosti byl pozitivné ovlivnén piedev§im podnétnym prostiedim i promyslenou
nabidkou dalSich aktivit pfipravenych ucitelkami. Nové vytvofena herni a pracovni centra
nejen maximalné podporovala tvofivost a fantazii déti, ale podle potieby jim poskytovala
1 zadouci soukromi. Pestrd nabidka hracek, stavebnicovych soubori, vytvarného a pracovniho
materidlu a didaktickych pomuicek uspokojila i naro¢né potreby a zajmy déti. Kvalitu her
pozitivné ovlivnilo i vékove Castecné smiSené slozeni tfid. Kazdé dité€ piispélo k rozehrani
situace vlastnimi dovednostmi, aniz bylo jakkoliv v projevu nebo zajmu omezovéno.
Pozitivnim prvkem byly pratelské a vstiicné vztahy mezi détmi.

Ucitelky preferovaly pestré Cinnostni aktivity, které obsahové souvisely s danym tématem.
Citlivé vnasely do her obohacujici podnéty a zkuSenosti na zéklad¢ spole¢nych prozitka
a pfedchazejicich ¢innosti. Vyuzitim netradicnich pomicek a pfirodnich materidli a jejich
origindlnim zpracovanim podnécovaly tvofivost a fantazii déti. Casté uplatiiovani ¢innostnich
aktivit se kladn¢ odrazilo i v manudlni zrucnosti a samostatnosti déti. Pestrosti nabizenych
¢innosti byly pfirozené a uc¢inné rozvijeny vsestranné dovednosti déti.

Ucitelky prokézaly maximdalni dovednost flexibilné reagovat na vzniklou situaci ve tiidé
a schopnost vyuzit novych impulst k rozvinuti nebo obohaceni jiz stagnujici ¢innosti. Po
celou dobu her vystupovaly jako rovnocenni partneti déti, taktné a citlivé déti podnécovaly
k oteviené a bezprostfedni komunikaci. Volbou vhodnych problémovych otazek byly déti
vedeny k hledani vztahovych a logickych souvislosti mezi pfedméty a jevy. O vSech détech
mély ucitelky pfehled. Svym pozitivnim pfistupem, citlivym hodnocenim a podporou déti
vnich posilovaly prozitek radosti a Uspéchu. Détem byl dan dostateCny prostor pro
zpracovani vlastnich ndpadi a zaméri, pro radostny prozitek z dosazenych vysledka
1 s moznosti se k nim opét vracet a dale je rozvijet. Po celou dobu déti projevovaly vysokou
miru samostatnosti, sebevédomi v jedndni i schopnosti vzajemné spoluprace a respektu
k druhému.

Celkova uroveit sledovanych spontdannich Cinnosti byla hodnocena ve viech tiidach jako
vynikajici.

Rizené &innosti
Didakticky cilené ¢innosti navozovaly ulitelky v pifihodnou dobu, v prostoru vhodném pro
prozitkové uceni. Ve vSech tfidach zvolily témata z plant, ktera vychazela z ptfimych



zkuSenosti a prozitkli déti. Organizacni propojenost i obsahovad promyslenost fizenych
¢innosti, pfipravenost pomicek i podnétnost prostfedi se pozitivné odrazily v aktivité,
soustiedénosti a vnitinim zaujeti déti. Ucitelky vyvazené sttidaly organizac¢ni formy,
vyuzivaly pestré a piiméfené metody a prostiedky své prace. V organizaci dne vhodné
a ucinné¢ zatrazovaly pohybové prvky, které mely motivujici charakter a uzce souvisely
s realizovanym tématem. Vyznamnou pozornost vénovaly rozvoji jemné motoriky nejstarSich
déti a upeviovani Zadoucich pracovnich a hygienickych navyki nejmladsich déti.

Vyuzitim netradi¢nich materiald, velkym mnoZstvim citovych a smyslovych podnétii byla
ve vSech tfidach pribézné navozovana radostnd pracovni a tvofiva atmosféra. Pievahou
skupinovych a individudlnich forem prace byl vytvofen adekvatni prostor pro seberealizaci
a spolupraci déti na zvolené cCinnosti. Déti ve vSech skupinach projevily vysokou miru
kooperace, samostatnosti v jednani arozhodovani, vetné vyrazné Urovné predstavivosti
a fantazie. Star$i déti respektovaly schopnosti mladSich déti, podle potiteby jim poradily,
piipadné pomohly. Ucitelky po u¢inné tvodni motivaci do realizované cinnosti détem
vétSinou nezasahovaly, pouze vhodné volenymi otdzkami déti podnécovaly k vlastnimu feSeni
ukolu, rozvijeni tématu nebo obohacovani vytvarné a pracovni €innosti. V hodnoceni déti
byly ucitelkami uvzity kladné stimulacni prvky, individualni pokroky déti byly citlivé
komentovany. Déti dokdzaly v dostatecném cCasovém prostoru zvolenou cinnost dokoncit,
mély moZznost se k ni i pribézné vracet a tim prozily pocit uspokojeni z vlastnich schopnosti.
Zaveéretné seznameni s vysledky kolektivni 1 individudlni cCinnosti z¢asti formou
sebehodnoceni détmi dokladovalo kvalitni mluvni projev predev§im starSich déti a dobrou
uroven jejich sebekontroly a samostatnosti.

Uroveii sledovanych Fizenych innosti byla ve viech tiiddch hodnocena jako vynikajici.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Ve vSech tfidach byla pozorovana velmi dobrd adaptace déti na prostfedi mateiské Skoly,
vSechny dospélé osoby i1 détsky kolektiv. DéEti byly seznameny s moznostmi vyuziti vSech
prostorti a jejich materidlné-technickym zadzemim a dokazaly se v nich smyslupln¢, efektivné
a vyrazné tvofivé realizovat pfi spontdnnich i1 fizenych c¢innostech. Prokazaly vyborné
osvojeni pracovnich navykdi a manudlni zru€nost pii praci s vytvarnym, pracovnim
materidlem a pfirodninami. Pfedev§im starSi déti uplatiovaly samostatnost a rozhodnost,
umély ucelné spolupracovat pii hie i skupinové ¢innosti a srozumitelné spolu komunikovaly.
Mladsi skupina déti se prezentovala velkou chuti a aktivnim zdjmem o nové poznatky,
divérou v ucitelky a ochotou s nimi tvofivé spolupracovat. Déti vSech vékovych skupin
prokéazaly Siroké znalosti z pfirodniho, vécného 1 spolecenského Zivota a dovedly je
smysluplné sdélovat a prakticky vyuzivat v hrovych situacich. Respektovaly na velmi dobré
urovni zakladni spoleenska pravidla komunikace a chovani nejen v kolektivu ostatnich déti,
ale 1 ve vztahu k ucitelkdm a dalSim dospélym osobam. Pii té€lovychovnych aktivitach
prokézaly pohybovou obratnost, rychlost a postieh, umély dobfe vyjadfit rytmus. Vyjimecné
dovednosti, ke kterym ucinné ptispéla irealizace hudebniho krouzku, byly pozorovany
v peveckych, hudebné-pohybovych a rytmizacnich cinnostech. Velmi kvalitni vytvarné
a pracovni vytvory déti dokladuji jejich velkou fantazii i1 tvofivost ucitelek, které ptipravuji
détem citoveé bohaté prozitky a seznamuji je s Sirokou paletou vytvarného materialu pii jejich
ztvarnéni.

Pribéh a vysledky vychovné vidélavacich Cinnosti v mateiské Skole jsou celkové hodnoceny
Jjako vynikajici.



HODNOCENI SOUCASTI MATERSKE SKOLY

V prubéhu inspekce byla provefena Cinnost Skolni jidelny ve smyslu vyhlasky ¢. 48/1993 Sb.,
o Skolnim stravovani, ve znéni pozdéjSich predpisti. Kontrolni zjisténi jsou obsahem
protokolu ¢j. ¢5-1053/2004 - 1111.

DALSI ZJISTENI

1. Soulad udaju

Udaje uvedené ve Ziizovaci listiné Matetské $koly Kladno, Moskevska 3082, okres
Kladno, platné ke dni 1. lednu 2002, jsou shodné se znénim aktudlniho Rozhodnuti
ozmén¢ zafazeni do sit€ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, platnym
s u€innosti ke dni 1. lednu 2002.

2. Dotaznikova anketa

V pribéhu inspekcni Cinnosti byly dotaznikovou metodou zjisStovany nézory rodicii na
¢innost matefské Skoly. Dotazniky byly rozdany ve vSech tfidach celkem 54 rodictim.
Z 35 navracenych dotaznikl je patrna vysokd podpora mateiské Skoly. Ve volném sdéleni
dotaznikové ankety vyjadfili rodi¢e vyraznou spokojenost s jeji ¢innosti, s pfistupem
ucitelek k détem, se vzdélavacim programem, kulturnimi akcemi.

Zcela ojedin€le se objevily pfipominky k délce provozu, skladbé jidelnicku a placeni
stravného, vybavenosti $kolni zahrady a absenci seznamovani déti s cizim jazykem.

Vyhodnoceni dotazniki pro rodice - tabulka

112 )|3|4|5]|6

Odpoved’

1. Vzdé¢lavaci program MS 29| 6 35
2. Nabidka dal$ich aktivit 24| 7 | 1 3 |35
3. Rad matetskeé skoly 24| 5| 3 | 2 1 135
4. Informovanost o organizaci a provozu | 26 | 8 | 1 35
5. Usporadani dennich ¢innosti 29| 5 1 [35
6. Informacni sluzby pro rodice 26| 6 | 2 1 [35
7. Poradenska sluzba 195 ]2 |1 8 |35
8. Respektovani individualnich 196 | 1 9 |35

zvlastnosti ditéte

9. Moznost spoluprace s MS 15| 6 | 4 10 | 35
10. Prostorové a materialni podminky 24 | 11 35
11. Vybaveni a zafizeni $kolni zahrady 16[(10]1 4 | 4 | 1 35
12. Uroveti stravovéni 231 7 | 3 | 1 1 [35
ODPOVEDL:

Zcela spokojen/a |Z| Spise spokojen/a @ Ani spokojen/a, ani nespokojen/a
E| Spise nespokojen/a Nespokojen/a |§| Nemohu posoudit



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1.  Zfizovaci listina matetské Skoly ze dne 26. fijna 2001, vydand Statutdrnim méstem
Kladno, s G¢innosti ke dni 1. lednu 2002, ¢j. 142/2001/PRIM.

2. Rozhodnuti o zmeén¢ zafazeni matefské Skoly do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ze dne 3. ledna 2002, vydan¢ OSMS StfedoCeskeho kraje,
s u€innosti ke dni 1. lednu 2002, ¢j. OSMS 146/2002.

3. Jmenovéni feditelky do funkce ke dni 1. &ervenci 2000, vydané SU Kladno dne 11.
kvétna 2000.

4.  Potvrzeni ve funkci feditelky vydané KU Stiedogeského kraje, &j. OSMS 11304/2001.
5. Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2002/2003.

6.  Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V1-01 ke dni 30. zafi 2003.

7. Kopie rozhodnuti o ptijeti déti do matetské Skoly (dochazejici déti).

8.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni rok 2003/2004.

9.  Ttidni vzdé€lavaci programy pro Skolni rok 2003/2004 (4 ttidy).

10. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2003/2004.

11. Pololetni hodnoceni vychovné-vzdélavaci ¢innosti ve tiidach skolni rok 2003/2004.
12. Diagnostika déti (4 tridy).

13.  Organizac¢ni fad, Vnitini fad, ReZim dne, Rozpis pracovni doby zaméstnancti.

14. Kiritéria hodnoceni pro pedagogické a provozni zaméstnance.

15. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.

16. Zavéry z kontrol — hodnoceni ucitelek.

17. Zéznamy z jedndni pedagogickych a provoznich porad ve Skolnim roce 2003/2004.
18. Ptehled vychovné prace (4 tridy).

19. Ptehled dochazky déti (4 tridy).

20. Evidencni listy dochézejicich déti (4 tfidy).

21. Khniha trazd.

22. Dotazniky pro rodice (35 ks vracenych a vyplnénych).

23. Inspekeni zprava ¢j 024 99/99-1111 z roku 1999.

ZAVER

Témér plné kvalifikovany pedagogicky persondl mateiské Skoly je garantem komplexniho
napliiovani piijatych vzdélavacich cilii a ve spoluprdci s provoznimi zaméstnanci kvalitné
zajistuje také funkéni a plynuly provoz celého zaiizeni. Reditelka ve své Fidici praci
uplatituje demokraticky styl Fizeni, ktery umoZiiuje vSem zaméstnanciim piiméiené
participovat na plnéni koncepcénich zamérii Skoly. Pienosem Cdsti kompetenci, stejné jako
snahou zapojovat vSechny pracovnice do déni v mateiské Skole, ieditelka vytvaii prostiedi,
v némz, se vSichni snazi nést osobni zodpovédnost za kvalitu pedagogického procesu i za
dobré jméno Skoly. Dal§i odborny rust ucitelek, efektivni vyuZivani jejich kvalit
a osobnostnich piedpokladit spolu s podporou a adresnym ocefiovianim ¥editelkou Skoly
DPFispiva k tvoFivé pracovni atmosféie.



Vyraznych pozitivnich tmén bylo dosaZeno v oblasti materidlné-technické. Soucasnd
uprava vnitinich prostor, jejich bohaté a tematicky zaméiené vybaveni i nové ieSend herni
a pracovni centra tiid Zjednodusila organizaci Cinnosti a poskytla détem podnétné prostiedi,
v ném? se mohou piirozené a svobodné seberealizovat. Priibéiné promyslené vyuZivani
materidlné-technického zazemi détmi i ucitelkami spolu s cilevédomym planovanim této
oblasti ieditelkou Skoly vytvaieji dochdzejicim détem i vSem zaméstnanciim Skoly vyrazné
nadstandardni podminky.

Spole¢nym analyzovanim podminek Skoly byl splnén zdsadni piedpoklad pro vytvoieni
Jfunkéniho Skolniho vzdélavaciho programu. Zodpovédnym a kvalifikovanym piistupem
k planovani a piipravé vychovné vzdélavaci prdace ucitelky napliiuji novou vizi predsSkolniho
vzdélavani. V jejich pedagogickém piuisobeni jsou vyuZity aktivizujici organizacni formy,
poznatky jsou détem pieddavdany piirozenym proZitkovym ucenim s bohatym vyuZitim vSech
dalSich aktivit, pro které ma Skola vyborné podminky. Ve vitahu k détem jsou uplatiioviany
motivujici a pozitivné hodnotici pristupy a vytvdreno je bohaté a vyvaZené komunikacni
prostiedi. Sledované projevy chovani déti, jejich znalosti, dovednosti i komunikacni
schopnosti vypovidaji o vynikajici urovni pedagogické prdace ucitelek.

Vyvojovy trend v ¢innosti mateiské Skoly od posledni inspekce v roce 1999 je pozitivni. Pod
vedenim soucasné reditelky se podaiilo zkvalitnit materidlné-technické podminky pro déti
i zaméstnance, zefektivnit organizaci vzdélavaciho procesu a rozsifit nabidku dalSich
zajmovych aktivit organizovanych pro déti. Aktudlni vyvoj a soucasné trendy v predSkolnim
vzdélavani vSechny ucditelky sleduji, aktivné si je osvojuji a tvorFivé je ve vlastni Cinnosti
realizuji.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Marcela Ladmanova, Skolni inspektorka M. Ladmanova v.r.
Clenky tymu BoZena Drtinova, Skolni inspektorka B. Drtinova v.r.

Alena Kofentova, kontrolni pracovnice

Iva Nestavalova, kontrolni pracovnice

V Praze dne 26. biezna 2004
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 6. 4. 2004

Razitko
Reditelka skoly, nebo jina osoba oprdvnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jaroslava Be¢varova, feditelka matetské skoly J. Be¢varova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouci inspekcéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, Uctiovskd 1/100, 190 00 Praha 9.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis pfijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky titad — odbor skolstvi 2004-04-22 c5-1076/04-1111

Magistrat mésta Kladno 2004-04-22 c5-1076/04-1111

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.
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