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Inspektorky: Anna Jurkova
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Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,

4 zékona €. 564/1990 Sb.o statni spravé a samosprave ve
Skolstvi ve znéni pozd¢jsich predpisii.

Rizeni Skoly

Podminky a pribeh vzdélavani
Oznaceni dokladii Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol ¢. j. 71/96-1, ramcovy
a ostatnich materiali, projekt, provadéci plan, vnitini fad, organizacni tad, pracovni
o které se zjiSténi opira: povinnosti  provoznich zaméstnancl, persondlni slozky,

evidenéni listy, ptihlasky déti do MS, rozhodnuti o zatazeni déti
do MS, kniha trazt, piehled vychovné prace, denni dochézka
déti, tematické plany vychovné prace, plan kontrolni

a hospitacni Cinnosti, zdznamy z hospitaci, pedagogickych
porad a schlizky s rodici, rozhovor s feditelkou

a ucitelkami MS.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Dvoutiidni matefska Skola je umisténa v jednopatrové budové, plivodné vyuZzivané
jeslemi. Ve skolnim roce 1998-99 je zapsano celkem 49 déti ve véku 3-7 let. Pro jednotlivé
ttidy povolila feditelka vyjimku z poctu déti a zohlednila pedagogické, hygienické

1 organizacni podminky.
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1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Vychovné vzdélavaci program vychézi z poslani matei'ské Skoly a uskutecniuje se dle
zakona ¢€.138/1995 Sb. o ptedskolnich a Skolskych zatizenich ve znéni pozdéjsich predpist.
Dle zpracovaného ramcového projektu je hlavnim cilem spoluprace rodiny a Skoly,
ozdravéni Skolniho prostiedi, pozitivni ovlivnéni Zivotniho stylu a zkvalitnéni péce o déti,
vyzadujici individudlni pfistup pii praci snimi. Projekt je déale rozpracovan formou
provadéciho planu pro dany Skolni rok. Stru¢né dil¢i zaméry jsou uvedeny v bodech,
s doporucenym studiem odborné literatury a terminy plnéni. Realizace planu neni
prokazatelnym zplsobem feditelkou sledovana, ani pribézné vyhodnocovana.

Ramcovy projekt a provadéci plan ma vymezeny redlné cile, avSak zpétna vazba
chybi. Uroveii koncepcéniho planovani je hodnocena priimérné.

2 Odborné a pedagogické rizeni

Reditelka ptisobi v fidici funkci od roku 1990. Na zakladé vysledkil vybérového fizeni
byla jmenovana feditelkou této mateiské Skoly k 15. Cervenci 1991. Jeji fidici prace je
pisemné zapracovana do pedagogické dokumentace a Céaste¢né do organiza¢niho tadu.
Reditelka nevyuzila pravomoci k delegovani kompetenci a konkrétni zodpovédnosti na
jednotlivé pedagogické pracovnice.

Vedeni skoly podporuje dalsi vzdélavani ucitelek a vytvaii pro to ptiznivé podminky.
Navstévovany jsou vzdelavaci akce potadané zejména Skolskym Ufadem. V letoSnim
Skolnim roce to byl seminai logopedické a grafomotorické péce, specifickych vyvojovych
poruch uceni a metody dobrého startu. Tyto akce jsou s ohledem na aktivni plisobnost
dvou internich ucitelek, logopedickych asistentek, pro Skolu piinosem. Prubézné je
dopliiovana pedagogicka knihovna soucasnou odbornou literaturou, ¢asopisy
a metodickym materialem, s konkrétnim doporuc¢enim k vyuziti v pedagogické praxi.

Pedagogické porady porfadané ve dvoumeésicnich cyklech nejsou tfeditelkou vyuzivany
k feSeni odborné a pedagogické problematiky, ale jsou prostiedkem pienosu informaci
z porad Skolského utadu, zfizovatele a zajiSténi organizacnich zalezitosti Skoly.

2.1 Organiza¢ni struktura

ReZim vstupu osob do budovy, ochrany a uzavirdni objektu matefské Skoly je
stanoven vnitfnim fadem. Organizacni pravidla spoluprace Skoly s rodiCovskou
vefejnosti jsou zapracovana do organizacniho fadu. Vztahuji se k pfivadéni
a odvadéni déti z materské Skoly, zplisobu omlouvani jejich absence, organizaci
Skolnitho stravovani a c¢innosti z&movych krouzkl. Chybi zdkladni ustanoveni
z vyhlasky €. 35/1992 Sb. o matetskych Skolach a z ni vyplyvajici prava, povinnosti
a pozadavky pro obé¢ strany.

Rozdéleni dne je Casové vymezeno. S ohledem na rozdilné ranni ptichody déti
do matetské Skoly je poskytnuto v pribéhu dopoledne méné prostoru pro jejich
spontdnni, hrové a zajmové ¢innosti.

Soucasti organizacniho fadu je stanoveni pracovni doby provoznich
zaméstnancll a u pedagogickych pracovnic poc¢tu hodin piimé prace s détmi. Pracovni
povinnosti zpracované pro provozni pracovniky nejsou aktualizované dle Pracovniho
tadu vydaného MSMT CR &. j. 16969/96-42. Pedagogické pracovnice nemaji
stanoveny individudlni pracovni povinnosti, ani pracovni naplné. Rozpis zdkonem
stanovené pracovni doby neni vypracovan..
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2.2 Personalni struktura

Vychovné vzd€lavaci praci zabezpeCuji Ctyfi pedagogické pracovnice. Jejich
vékové.rozpéti je 50-54 let. Tti ucitelky absolvovaly kurz logopedické asistentky, z nichz
dv¢ aktivné zabezpecuji logopedickou péci na skole v rdmci ptimé prace s détmi.

V souCasné¢ dobé je persondlni obsazeni matefské Skoly dlouhodobé
stabilizované a dostate¢né k zabezpeceni provozu skoly.

Uroveii odborného a pedagogického ¥Fizeni je hodnocena spise podprimérné
Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni systém je pisemné zpracovan. Z jeho struktury je ziejmé pouze Castecné
zaméfeni na stanovené cile Skoly. Z forem kontrolni ¢innosti jsou vyuzivany hospitace,
denni kontakt s pracovniky Skoly i rodi¢i a vedeni tfidni dokumentace. Z hospitacni ¢innosti
jsou vedeny pisemné zaznamy. Cile jsou Siroce zaméfené, cCastecné formalni, v ramci
hospitace ne vzdy realizovatelné. Vysledky kontrolni ¢innosti jsou vyuZivany v navaznosti
na hodnoceni pracovnic. Kritéria pro ohodnoceni zaméstnancti nema feditelka zpracovana,
vychazi z doporuceného metodického materialu Skolského uradu.

Kontrolni systém je hodnocen priimérné.
Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informovéani rodict je dostatecné a je provadéno riznymi formami - informaéni
zpravy na panelu umisténém ve vstupnim prostoru skoly, vystavky vytvarnych praci déti,
individuélni rozhovory, kazdodenni moznost pobytu rodict s ditétem ve tfidé, informativni
schlizky rodict na zacatku a konci Skolniho roku. Pribézné€ jsou pofadany cetné spolecné
akce déti, rodici a ucitelek.V poloviné Skolniho roku organizuje matefska Skola pro rodice
anketu s cilem zjisténi a vyhodnoceni jejich spokojenosti a podnétii k praci Skoly. Tato
forma je vyuzivana rodici ¢astecné.

Pracovnici Skoly maji zajistén pfistup ke vSem potfebnym informacim. Divérné
informace o zaméstnancich, rodi¢ich a détech jsou tadné zabezpeceny pied zneuzitim.
Reditelka prenasi informace zaméstnanctim operativng, formou obé&znikidl a spoleénych
porad.

Informacni systém je funkcni, dobie zaveden a je hodnocen spiSe nadpriimérné.

Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace je vedena dle zakona ¢. 76/1978 Sb. o Skolskych zafizenich ve
znéni pozdé¢jSich predpisti, na platnych tiskopisech. Drobné zjisténé nedostatky byly
s feditelkou osobn¢ prokonzultovany.

) /4

PInéni vychovnych plani, popripadé jinych schvalenych dokumenti vzhledem ke
schvalenému programu.

Denni vychovna ¢innost vychazi z dosud platného Programu vychovné prace pro jesle
a MS &j. 14 465/77-201 a tydennich plant, které jsou v jednotlivych tfidach
rozpracovavany do tematickych celkl. Zpracované plany nemaji Zadouci troven. Dil¢i
ukoly jsou obCas zaménovany s obsahy ¢innosti a jejich odborné formulace jsou zavislé na
zkuSenostech a metodické dovednosti ucitelek. Realizace dennich vychovnych cinnosti je
zaznamenavana v piehledu vychovné prace.
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Ve vychovném programu jsou uplatiiovany vSechny vychovné okruhy. S ohledem
na obsah a formu maji sestavené vychovné plany priomérnou uroveii.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvilenému programu.

Finan¢ni prostfedky piidélené skolskym Gfadem a zfizovatelem pokryvaji mzdové
a provozni naklady matef'ské Skoly a umoziiuji realizovat vychovné vzdélavaci program.
Reditelkou zpracovany plan materialng technického zabezpedeni provozu napomaha
k efektivnimu vyuZzivani finan¢nich prostiedk.

V leto$nim roce jsou finan¢ni prostiedky od ztizovatele omezeny a zabezpecuji pouze
zakladni provozni potieby.

Piidélené financni prostiedky vyuZiva reditelka efektivné a tato Cinnost je
hodnocena priiomérné.

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Prostory a vybaveni matei'ské Skoly pln€ vyhovuji potiebam déti i provozu. Vzajemné
propojeni prostor jednotlivych oddéleni vytvaii ptiznivé podminky pro hrové a pohybové
vyziti déti. Cetné hraci kouty a dostatek hrového i didaktického materidlu jim poskytuji
podnéty pro rozvoj jejich fantazie a tvofivosti. Jednotlivé tfidy jsou vybaveny novym
télocvicnym nafadim a relaxa¢nimi pomutckami Pro realizaci estetické vychovy a rozvoj
dovednosti a manualni zru¢nosti déti jsou k dispozici rytmicko-melodické nastroje, klavir,
klavesy, funkéni audiotechnika a dostatek vytvarnych a pracovnich potieb.

Skolni zahrada je vybavena dvémi piskoviiti, kovovymi a dievénymi prilezkami,
houpackami, détskym zahradnim nabytkem a hrackami. Pfirodni zastinénost zahrady,
upraveny terén a krytd terasa, umoziiuji jeji celoro¢ni vyuzivani.

Vybaveni Skoly a Skolni zahrady je piiznivé pro realizaci vychovného programu.
Materialné technické podminky mateiské Skoly jsou hodnoceny nadpriiomérné.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Uspotadani ¢innosti déti v priitbéhu dne je ve sledu dfive uplatiiovaném. Prechody
z jednotlivych ¢innosti jsou provadény organizovanou formou. Individuélni potieba spanku
déti neni v pribéhu roku zohlediovana, pouze v letnim obdobi se zkracuje doba spanku
u starSich déti. Vzhledem k pfichodu nékolika déti jiz v ¢asnych rannich hodinach, nelze
z hlediska spravné zivotospravy povazovat za optimalni dobu podavani ranni svaciny az
v 09,00 h. Z hlediska estetického neni vhodné pouZivani nadobi z plastickych hmot.
( zavedeno v jedné tride ).

Prosttedi matetské Skoly je Cisté a estetické. Tepelné a svételné podminky jsou
piiznivé.

Pitny rezim neni k dispozici détem od jejich pfichodu do matetské Skoly, ale nejdiive
az po ranni svaciné

Psychohygienické podminky v mateiské Skole jsou hodnoceny priimérné..

10 PlInéni vychovného programu

V ramci vychovného programu je zajisténa détem kvalitni interni logopedické péce,
rozvoj jejich hudebnich a vytvarnych dovednosti. S talentovanymi détmi se pracuje
v zajmovych krouzcich. Scilem upevnéni zdravi, umoZziiuje matefskd Skola détem
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12

v prub¢hu roku kromé denniho cvi€eni ve tfidach i pohybové vyziti v télocviéné a tydenni
pobyt ve skole v ptirode¢.

Hodnoceni z hlediska kvality ¢innosti pedagogickych pracovniku

V obou tiidach pracuji s détmi zkusené ucitelky, s mnohaletou odbornou praxi, ale jiz
zazitym stereotypnim plisobenim.

Sledované cinnosti v pribéhu dopoledne byly klasicky clenény, se zvySenou
organizovanosti a ¢ekacimi prostoji. Prosttedi pro hry bylo velmi podnétné a motivujici.
Zamové Cinnosti déti byly respektovany, avSak s ur€itym casovym omezenim, podminky
pro jejich spontanni pohybové vyziti byly vytvoreny.

Casovy prostor pro hry byl zejména v jedné tfidé zkracen v disledku naslednych
frontalnich fizenych Cinnosti, bez ohledu na nedostate¢né hrové vyziti nékterych pozdéji
pfichdzejicich déti do mateiské Skoly.

Ve sledovanych fizenych cinnostech, které byly zafazeny v ndvaznosti na
predchézejici zazitky, byly rozvijeny hudebni, rozumové a pohybové dovednosti déti.

V disledku zvySeného verbalniho projevu ucitelky bylo vytvofeno méné prostoru pro
vlastni sebevyjadieni déti. Z vétsi ndrocnosti na cilenou pozornost vyplynulo i malé citové
uspokojeni déti.

V pedagogické praci byla uplatnéna individualni péce détem, pochvala, motivacni
1 aktivizacni prvky.

Kvalita sledované ¢innosti ucitelek je hodnocena priimérné.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vychovné ¢innost ( napr. rozvoje osobnosti, utvareni
v§eobecné kulturnosti, osobnostnich kompetenci, hodnotovych orientaci a postojii....)

Vztahy mezi détmi jsou typické jejich vyvojovému obdobi. Podnétné vybaveni trid
a vkusné prostiedi matetské Skoly vytvaii ptiznivé podminky pro rozvoj jejich estetického
citéni. Verbalni projev je rozvijen prostfednictvim jazykové vychovy a odborné
logopedické péce. S talentovanymi détmi se pracuje kromée béZzného programu v zajmovych
krouZcich. Pod odbornym vedenim jsou déti seznamovany s hrou na zobcovou flétnu.
Prostiednictvim navstév kulturnich akci ziskavaji déti prehled o spolecenském déni ve
meéste a zaroven se uci kultivovanému chovani na vetejnosti.

Vysledky vychovné vzdélavaci prace prezentuje matefskd Skola ve vlastnich
prostorech, na nasténkach a pfi oslavach tradi¢nich a cirkevnich svatkd.

Z hlediska rozvoje osobnosti déti je mateiska Skola hodnocena spise nadpriimérné.

ZAVERY

Uroveri ¥izeni mateiské Skoly je hodnocena primérné, podminky a pribéh
vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou hodnoceny spiSe nadpriimérné.

e vkoncepcni praci feditelky a oblasti odborného a pedagogického fizeni jsou
reservy

e vnéjsi informacni systém je velmi dobie zaveden
¢ velmi dobra materialné technickd vybavenost matetské Skoly

e v pedagogické praci je patrny stereotyp
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razitko

Podpis inspektorek: vedouci tymu .A. Jurkova v.r.

“Clenka tymu: H. Hruba v. r.

ve Vsetin€ dne 24. ¢ervna 1999

Ptilohy: 0

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 15. Cervence 1999

razitko

Podpis feditelky Skoly: Marie Borkova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe ieditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Z¥izovatel: MEU Krom&fiz 99-07-19 115/99

Skolsky tiad: SU Kroméiiz 99-07-19 116/99

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

99-07-19 154 43/99-11023 [ Nebyly piipominky.
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