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ZAKLADNI UDAJE

Skola je piispévkovou organizaci, ktera sdruzuje zékladni $kolu s 1. aZ 5. roénikem, $kolni
druzinu, $kolni jidelnu, $kolni jidelnu - vydejnu a matefskou $kolu. Zakiim poskytuje zakladni
vzdélavani podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2. Kapacita zékladni
Skoly uvedena v rejstiiku kol a Skolskych zatizeni je 60 zakt. Ke dni inspekce byla kapacita
zakladni Skoly naplnéna ze 62 %. Ztizovatelem Skoly je Obec Desna.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, v zakladni Skole.

Cil inspekce

e Hodnoceni podminek Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

e Hodnoceni personalniho tizeni a personalnich podminek Skoly pro oblast vychovy ke
zdravi

INSPEKCNI ZJISTENI

Hodnoceni podminek §koly k realizaci vychovy ke zdravi

Vychova zakl ke zdravi je kvalitné rozpracovan v koncepcnich dokumentech skoly. Prolina
vychovné vzdélavaci ¢innosti, zdliraziiuje harmonicky rozvoj osobnosti zakd, jejich vedeni ke
zdravému Zivotnimu stylu, mravni a ekologickou vychovu. Kroky pro dosazeni zvolenych
cild zahrnuji pestrou nabidku mimoskolnich ¢innosti, realizaci projektd a podporu
vSestrannych pohybovych i poznavacich aktivit. Bezpecnost zdki a prevence socidlné
patologickych jevil jsou zajistény na ptikladné trovni. Reditelka analyzuje a hodnoti Gi¢innost
realizovanych aktivit vychovy ke zdravi, hodnoceni jsou projednavéna na pedagogickych
radach a uvadéna ve vyrocnich zpravach o ¢innosti skoly.

Vychova ke zdravi je promyslené zaclenéna do organizace i obsahu vzdélavani. Skolni fad
vyvazené stanovuje prava a povinnosti zakl, spolu s dalSimi dokumenty urcuje organizaci
vyucovani, podminky pro zajisténi bezpecnosti zaki, vychovu ke zdravému zivotnimu stylu
a prevenci socialné patologickych jevii. Vychova zdkt ke zdravi prolina vyukou fady
pfedmétii a daliimi &innostmi pofadanymi $kolou. Zakim se specifickymi vzd&lavacimi
potiebami je ve Skole vénovana individuélni péce.

Rozvrh vyucovani respektuje zatazeni predmétl podle jejich narocnosti, Zaci se mohou
vénovat o prestdvkach pohybovym aktivitdim, dodrzuji pitny rezim, maji dobré podminky pro
osobni hygienu. Ucitelky dbaji na spravné sezeni zakd pfi praci a zafazuji do vyucovani
pohybové relaxaéni chvilky. Zaci se zacastiuji plaveckého vycviku a dal§ich sportovnich
a turistickych aktivit.

Pracovni prostiedi skoly je velmi dobré. Kmenové ucebny jsou prostorné, svétlé, vybavené
nabytkem, ktery odpovida télesnému vzristu zaka, doplnéné relaxaénimi kouty. Pro télesnou
vychovu je vyuzivana novéa, moderné zafizend télocvicna. Prostfedi celé Skoly je estetické
a pro zaky podnétn€ upravené, vyznamné piispiva k vytvareni pfiznivého socidlniho klimatu.
Kromé béznych ucebnic je skola vybavena pro vychovu ke zdravi dostatkem dal$iho
textového a obrazového materidlu.



Pfiznivé socialni klima Skoly pozitivn€ ovliviluje styl vzdélavani zakh s ohledem k jejich
mozZnostem a potiebam i partnersky zpisob komunikace mezi pedagogy a zaky. Zaci ve
sledovanych hodinach méli moZnost pracovat individualné i1 ve skupinéach, ve vyuce dostavali
prostor k samostatnému objevovani a vyjadfovani, k praci byli i€inné motivovani, pracovali
aktivné a se zdjmem.

Klima skoly je pozitivné ovliviiovano otevienou a partnerskou komunikaci s rodic¢i zakd,
zfizovatelem Skoly a vefejnosti. Rliznymi mimoskolnimi akcemi pro déti, rodice a vefejnost
se skola spolupodili na kulturnim a spolecenském zivoté obce. O Zivoté skoly je vefejnost
informovéna prosttednictvim Skolnich webovych stranek.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na piikladné urovni.

Hodnoceni personilniho Fizeni a personalnich podminek Skoly pro oblast vychovy ke
zdravi

V zékladni Skole pracuje celkem pét ucitelek a jedna asistentka ucitele, kterd spolupracuje
s ucitelkami pii vzdélavani zaki se specifickymi vzdélavacimi potiebami. Tti ucitelky jsou
kvalifikované pro pedagogickou cinnost, kterou vykonavaji. Dvé ucitelky a asistentka
vykonavaji pedagogickou &innost bez p¥islusné kvalifikace. Reditelka ptisobi v Fidici funkci
tfti roky a absolvovala funkéni studium pro vedouci pracovniky. Ma cetné zkuSenosti
z pedagogické prace a jasnou ptedstavu o cilech, obsahu a modernich metodach vzdélavani
zakd. Uginné motivuje pedagogy k pouzivani modernich metod ve vyuce a k mimogkolni
¢innosti ve prospéch zak.

Styl tizeni Skoly je demokraticky, pedagogové jsou v kazdodennim kontaktu, vzajemné se
respektuji a tvofi funkéni pracovni tym. Vymeéna informaci a pfedavani pokynil probihaji
operativné¢ v radmci osobniho kontaktu. Dals§i informace jsou pfeddvany na pravidelné
konanych pedagogickych radach a provoznich poradich. Obsah jednani porad a obsah
zédkladnich dokumentt, které upravuji ¢innost skoly, nasvédCuji tomu, ze vychové zakl ke
zdravi je ve Skole vénovana mimoiadna pozornost.

Spoluprace skoly se zfizovatelem je bezproblémova, spolecnym zdjmem obou partnert je
vytvaret optimalni podminky pro kvalitni vzdélavani zaki.

Skolska rada je ziizena, plni povinnosti stanovené zdkonem, velice aktivné se zajima o praci
Skoly a t¢inné napomaha feSeni aktualnich problémi.

Ttidni ucitelé predavaji rodiclim informace o chovani a prospéchu zakti, odborny poradensky
servis rodicim zajistuje feditelka, kterd soucasné pusobi ve funkci vychovného poradce.
Rodicim zakl se specifickymi vzdélavacimi potfebami zajist'uji tfidni ucitelé a feditelka
kontakt s odbornymi pracovisti.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je planované a orientované v souladu
s potfebami Skoly. Neékteré vzdélavaci akce, které ucitelky absolvovaly, byly zamétfeny
k podpote vychovy ke zdravi.

Personalni iizeni a osobni vklad ieditelky k realizaci vychovy Zakii ke zdravi jsou piikladem
dobré praxe. Persondlni podminky zdakladni Skoly jsou z hlediska odborné kvalifikace
pedagogickych pracovniki standardni.

Hodnotici stupnice:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni prikladii
rizika standardni urovni dobré praxe




VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.  Koncepce Zakladni Skoly a Matetské Skoly Desna ze dne 1. 9. 2006
2. Plan prace na skolni rok 2006/2007
3. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Sskolnim roce 2004/2005
4.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2005/2006
5. Skolni #ad ze dne 26. 1. 2005
6.  Provozni fad ze dne 23. 1. 2007
7. Plan environmentalni vychovy na Skolni rok 2006/2007
8.  Zapisy z pedagogické rady
9. Rozvrh skoly pro $kolni rok 2006/2007
10.  Zaznamy o kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky Skoly
11.  Katalogové listy vSech zakt zékladni Skoly
12.  Ttidni knihy vSech ttid zakladni Skoly vedené ve Skolnim roce 2006/2007
13.  Tftidni vykazy vSech tfid zdkladni Skoly
14.  Doklady o absolvovani vzdélavacich akci v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl
ZAVER

Vychova ke zdravi je p¥irozenou souldsti vzdélavani ve §kole. Zici jsou vedeni k péci o své
zdravi, ke zdravému Zivotnimu stylu a k péci o Zivotni prostiedi. Prispiva k tomu fada
Skolnich i mimoSkolnich aktivit, které S$kola organizuje. Rodinné klima malé Skoly
vyznamné podporuje dobré socidlni vitahy a rozvoj osobnosti Zaki. K vychové ke zdravi ma
Skola vhodné prostorové a materidlni podminky.

Zaclenéni vychovy ke zdravi do organizace vidélavani, persondlni Fizeni a dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikii v dané oblasti jsou piikladem dobré praxe. Persondlni
podminky zdkladni Skoly jsou z hlediska odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikii na
standardni urovni.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Arnost Puncochar Mgr. Arnost Puncochért v.r.

V Jindfichové Hradci dne 15. ¢ervna 2007

Razitko



Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe i'editel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu: Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 23, 370 21 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 25.6.2007

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Mirka Adamova Mgr. Mirka Adamova v.r.



DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Desna, 9.7.2007 CSI 562/07-07

378 73 Desna 69

Skolska rada: Bohuslav Pechek, 9.7.2007 CSI 562/07-07
LovCovice 24, 675 31 Jemnice

Pripominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






