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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Pro planovani vzdélavaci prace uzivaji ucitelky Casové tématické plany, zpracované podle
Programu pro jesle a matetské Skoly a upravené Vyzkumnym ustavem pedagogickym v roce
1989 pro potteby jednotiidek. Jsou zde stanoveny dil¢i a cilové pozadavky na déti podle
vékovych skupin. K danym tkollim voli u€itelky obsah, vychovnou préci déli do organiza¢nich
slozek a vychov. Pro ucely pfipravenosti déti na Skolu dopliuji tyto plany metodickym
materidlem Simon, zvla§té pracovnimi listy. Jednotlivé vzd&lavaci &innosti jsou na zakladé
zpracovanych planti zahrnuty rovnomérné, rovnéz diferenciace pozadavkl podle véku déti je
vzhledem ke stanovenym ciliim zachovéana. Charakter planu v podstaté odpovida koncepénimu
zaméru rozvijeni vSech stranek osobnosti ditéte, neni vSak obohacen o soucasné trendy
predskolni vychovy.

Planovani mateiské Skoly je prevaziné zaméieno na raciondlni sloZky pozndvani. Didaktické
zasady jsou zachovany. Uroveii planovani je vihledem k peclivéemu pristupu ucitelek spise
nadpriumérnd.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Vsechny pedagogické pracovnice jsou pedagogicky i odborné zplisobilé a maji dostate¢nou
praxi. Vytvafeji tak pfiznivé podminky pro vzdélavaci praci. Také rozpis sluzeb ucitelek
umoziuje v nékterych dnech jejich soubézné plisobeni, coz se vyuziva pro ucely skupinové
prace s détmi. Pocty pedagogickym i provoznich pracovniki Skoly vyhovuji poctu i potfebam
zapsanych déti.

Prostorové podminky Skoly jsou vynikajici, vytvareji nejen vyborné moznosti pro pohybové
vyziti déti (tfida, herna, loznice), ale poskytuji rovnéz vyhovujici zdzemi pro vSechny
zaméstnance Skoly. Suterén Skoly je rekonstruovdn a vyuzit pro ucely Skolni kuchyné a
pradelny. Veskery interiér Skoly je vkusné a esteticky zafizen, nabytek i détské hraci koutky
jsou prevazné¢ modernizovany a jsou funkéni. Podil détskych praci na vyzdobé€ neni patrny,
pouze v Satnach jsou na nésténkdch vykresy déti. Socidlni zafizeni jsou rekonstruovana a
dopliyji kulturnost celého prostfedi. Nékupu hracek a pomicek veénuje feditelka Skoly
mimofadnou pozornost, vyhovuji jak svym mnozstvim, tak i ucelnosti. Détska i ucitelskd
knihovna obsahuje soucasné i tradicni tituly, didaktickd technika plné odpovidad potfebam
matetské skoly.

Dobfe udrzovana zahrada je prostorna a standardné vybavena.

Ve skole jsou také vyborné svételné i tepelné podminky, centrdlni vchod napomaha
bezpecnosti déti. Stanoveny rezim dne odpovida zasadam psychohygieny, podil fizenych a
spontannich ¢innosti je vyvazeny, ale fizené ¢innosti jsou preferovany. Pitny rezim je zaveden,
neni vSak nabizen a déti musi o piti zadat ucitelku. Individudlni potieba spanku je feSena
zkracovanim doby odpocinku u nejstarSich déti.

Sociodemografické podminky zdejsi lokality pozitivné ovliviiuji kvalitu vychovné prace.

Persondlni a psychohygienické podminky Skoly jsou velmi dobré, uroveit prostorovych a
materidlné technickych podminek je vynikajici.
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Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Formy a metody prace prameni z klasického pojeti vychovy a stanovenych cili casové
tématickych pland. VSechny ucitelky jsou na zakladé€ svych pievazné dlouholetych zkuSenosti
organizacné schopné a dovedou ziskat zajem a pozornost déti i jejich kdzen. Uzivané formy
prace jsou frontdlni i skupinové se snahou o diferenciaci pozadavkil. Ve vyrazné orientaci na
Skolni pfipravenost déti je fizenym cinnostem je veénovana vétsi pozornost, né€kdy spolu
s nepfiméfenou narocnosti a uplathovani nevhodnych Skolskych metod. Vychovné vzdélavaci
prace je strukturovéna do organiza¢nich slozek, integrace poznatkl do logickych celkii nebyla
patrnd. Jednotlivé ¢innosti jsou v§ak rovnomérné zafazovany a jejich nabidka je pestra.
Dostatek prilezitosti je détem poskytovan v oblasti verbalniho projevu, coz prokazuji jejich
dobré schopnosti sebevyjadieni. Velkd péce je vénovana spravné vyslovnosti déti. Matetska
Skola pravidelné spolupracuje s klinickym logopedem a kmenova ucitelka matetské Skoly se
pak kazdy tyden détem s vadami feci systematicky vénuje. Méné pozornosti je vénovano
svobodnému rozhodovani a kreativité mysleni déti.

Kulturni a hygienické navyky déti jsou systematicky rozvijeny, déti v nich dosahuji uspokojivé
urovné. Estetice stolovani je vénovana mimotadna péce.

Zaznamy o détech se vedou pouze u déti s odklady Skolni dochazky. Jejich forma je stru¢na a
neobsahuje pedagogicky zamér pro dalsi praci.

UZivané formy a metody prdce jsou tradiéniho charakteru, nékdy s tendenci ke Skolskym
metoddam. Inovace vzdélavacich postupit nebyly p¥i inspekéni Cinnosti prokazdany. Uroveri
organizace, forem a metod prdce je priumérnd.

Motivace a hodnoceni

Pro motivaci €innosti uzivaji ucitelky v dostate¢né mife osvédcenych prvki, Casto s dobrymi
vysledky voli fikadla a pisné¢ pro vzbuzeni z4jmu déti. Hodnoceni déti je prevazné pozitivni,
déti jsou dostatecné chvaleny 1 povzbuzovany. Velky diraz je kladen na upevitovani poznatki,
schopnosti a dovednosti déti., mnohdy se zvySenou ndrocnosti. a vykonovym zamé&fenim.
Vedeni déti k sebereflexi a hodnoceni ostatnich se zacind postupné uplatiiovat.

r wve

Uroveri ucinnosti motivace a hodnoceni déti je spiSe nadpriimérna.

Interakce a komunikace

Komunikacni prostfedi mezi détmi a ucitelkami je pfiznivé, ucitelky se snazi o citlivy ptistup a
déti k nim maji diivéru. Pravidla souZiti jsou jasné stanovena a déti jsou navyklé je dodrZovat.
Utitelky se vétSinou snazi o nenasilné vedeni déti, jen nekdy se projevuji mentorské zplisoby
manipulace. Vztahy mezi détmi samotnymi jsou velmi dobré, jsou schopny kooperace a jejich
vzdjemna komunikace se na zdkladé dosazenych verbalnich schopnosti  vyznacuje
nadprimérnou Grovni. Méné pozornosti je vénovano cilené podpoie spontaneity déti a jejich
rozhodovacim schopnostem.

Ucitelky se snaZi vytvdiet priznivé komunikacni prostiedi, postaveni ucitelky ma vétSinou
dominantni charakter. Vzitahy mezi détmi a ucitelkami i détmi navzdjem jsou velmi dobré.
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Spontanni ¢innosti

V obou uskute¢nénych hospitacich ve spontannich ¢innostech se ucitelky kromé sledovani her
souCasn¢ vénovaly skupinové fizené praci ve vytvarné vychove. Tim se podstatné omezily
moznosti uclitelky pozorovat a rozvijet tvotfivé schopnosti déti pii hie i role ucitelky jako
spoluhrace. Schopnosti déti se tak pfi jedné z hospitaci viibec neprojevily. V druhém ptipadé
déti naopak mély dostatecny casovy prostor a prokdzaly dobré hrové a kumunikativni
dovednosti, bez konfliktl ¢i projevi agrese.

Dominantni uloha hry neni vidy jednoznacné prosazovana. Dovednosti déti jsou na dobré
urovni, nejsou vSak dostatecné rozvijeny.

Rizené &innosti

Rizené ¢innosti jsou v pfistupu ugitelek preferovany. Pii télesné vychové déti prokazaly velmi
dobré pohybové dovednosti, je patrné denni systematické plisobeni na jejich fyzicky rozvoj.
Také uroven péveckych dovednosti u nejmladSich déti a vytvarné schopnosti a navyky
v ostatnich sledovanych ¢innostech svéd¢i o pravidelné vychovné vzdélavaci praci. Déti dobie
reaguji a plni pokyny ucitelky. Radost a uspokojeni z Cinnosti byly zjevné zvlaste
v télovychovnych aktivitach.

Nedostatkem byla nizkd troven seberealizace déti a jejich aktivni spoluticast v ¢innostech.
Ucitelky se snazi o diferenciaci tikolti podle v€ku a schopnosti déti, naroky na né€ jsou vSak u
nékterych ucitelek nepfimétrené. Také navaznost na praktické zkuSenosti a prozitky déti je
nékdy ponékud opomijena..

Uroveii Fizenych Cinnosti je priumérnd.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Charakter vidélavaci ¢innosti je postaven na tradi¢nim pojeti piedSkolni vychovy v souladu
s programovym zaméienim, persondlnimi podminkami i uZivanymi metodami prdce.
Preference ¥izenych cinnosti a priliSna orientace na Skolni zralost predevsim v oblasti
kognitivnich znalosti ovliviiuji kvalitu vzdélavaci prdace. Zarazovdni inovacnich postupii se
projevuje v prici minimdlné. Uroveii vzdéldvaci Einnosti je priumérnd.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Zékladni koncepci Skoly jsou v podstaté ukoly stanovené vyhl. ¢ 35/1992 Sb. o mateiskych
Skolach. Reditelka Skoly odmitd pro ptredskolni obdobi uzsi zaméteni vychovného plisobeni a
chce smétovat k rozvijeni vSech stranek osobnosti. Obecné prostiedky k realizaci koncepce
jsou popsany. Pro leto$ni Skolni rok jsou stanoveny hlavni ukoly:

- piiprava déti na vstup do zakladni Skoly, (drZeni tuzky, analytickou-syntetickd ¢innost
v jazykové vychove, ¢iselna fada do 20)
- vychova ke zdravému Zivotnimu stylu (dostatek pohybu, vyvéazena strava, tcta ke zdravi)
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- vychova ke slusnosti (k pfirod¢, v mezilidskych vztazich, k hmotnym vécem)

Ukoly planu jsou totozné s loniskymi. Jejich ndvaznost na zpracované uzivané ¢asove tématické
plany z osmdesatych let je jen Castecnd, stanovend v poZzadavcich na Skolni pfipravenost.
Zaméstnanci matefské Skoly jsou s roénim planem seznameni.

Cile roéniho plinu se promitaji v centralné zpracovaném planovdani jen CdsteCné.
Pldanovani tak dosahuje ve své ucelnosti pritmérné urovné.

Organizovani

Reditelka $koly zaji§tuje svymi organizaénimi schopnostmi funkéni zabezpedeni celého
provozu. Kompetence jednotlivych pracovnikll jsou pfesné stanoveny, ¢ast fidicich ukoli je
usp&$né delegovana zastupkyni feditelky. Veskerd dokumentace je vedena ptehledné a peclive,
v odpovidajicim rozsahu, pouze n€které evidencni listy nejsou na predepsanych formulafich.
Informacni systém uvniti matefské skoly je zabezpecovan obvyklym zplisobem pedagogickymi
a provoznimi poradami. Reditelka $koly dba na funkéni spolupraci celého pracovniho tymu
Skoly, vcetné¢ provoznich zaméstnancl. Pfeddvanim mimofédnych informaci je povétena
zastupkyné feditelky. Planované pedagogické porady byvaji tfi v roce, do dne$niho dne byla
realizovana jedna, s velmi peClivé zpracovanym zapisem. Z piedloZené¢ho informacniho
systému je patrné, Ze feditelka pfistupuje k této problematice s patfi¢nou zodpovédnosti.

Stejné svédomité je zajiStovan informacni systém pro rodie. Vyuziva plenarnich a tfidnich
schiizek, osobniho kontaktu s rodi€i, centralni nasténky a vyvések s veskerymi informacemi u
jednotlivych tfid. Konzultace poskytuje feditelka Skoly kdykoli na poZadani. Prava a povinnosti
rodi¢i jsou stanoveny v fadu Skoly. Z chovani a pobytu rodict pii rannim ptichodu s détmi lze
usuzovat, ze feditelce i1 ucitelkdm pln¢ diveéfuji. Vybor rodict je registrovan a aktivné
spolupracuje se Skolou. Nékteti rodic¢e sponzoruji Skolu drobnymi dary.

Matetska Skola poskytuje détem rozumnou miru nadstandardnich aktivit ve formée logopedické
péce, kterou poskytuje klinicky logoped a Skolni logopedicka asistentka zdarma, za uplatu
mohou déti nav§tévovat kurzy plavani a angliCtiny.

Spoluprace s PPP je funkéni. Psycholozka navstévuje pravidelné Skolu, zamétuje se na déti
s odklady povinné skolni dochazky.

Matetska Skola se snaZi o zapojeni do vetejného Zivota obce tcasti na vytvarnych soutézich a
vyrobou darkl pro obyvatele domova diichodcti.

Reditelka Skoly p¥istupuje k zajisténi funkcéniho uspoidadani provozu mateiské Skoly velmi
zodpovédné. Vnitini i vnéjSi informacni systém je zpracovdan efektivné. Kvalita
organizovdni je nadpriimérnd.

Vedeni a motivovani pracovniki

Styl fizeni feditelky Skoly je demokraticky az liberdlni. SnaZi se o empaticky pfistup pfi vedeni
pracovnikli a motivuje je predevsim pozitivnim hodnocenim. Uziva spiSe tradi¢ni nez inovacni
zpusoby fizeni, zpracovala hodnotici kritéria, kterd jsou zaméstnanclim znama.

V oblasti dalSiho vzdélavani je planovana pro kazdou ucitelka ve Skolnim roce jedna akce, ze

vvvvvv

metodik i soucasnych titulll je v ucitelské knihovné dostatek. Vlastni metodickou a odbornou
pomoc feditelka Skoly ucitelkdm neposkytuje.
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Systém vedeni pracovnikii vychazi ze stability pracovniho kolektivu a znalosti zaméstnancii.
Dosahuje spiSe nadpriimérné urovné.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka koly je s praci pedagogickych i provoznich zaméstnancii spokojena. Z toho se odviji
1 zpracovany kontrolni systém, ktery je charakterizovan dennim pozorovanim prace
zaméstnancli a Ustni dohodou. Pisemna forma kontroly byla v letosSnim roce realizovana ve
vedeni dokumentace, s evidenci v seSit¢ Hospita¢ni zaznamy feditelka Skoly nepiSe, piipadné
nedostatky okamzit€ fesi s ucitelkou individudlng Gstni formou. Zobecnéni zaveéri z hospitaci a
piipadna opatieni nejsou v pedagogickych poradach zaznamenavany.

Pti rozborové Cinnosti prokazala feditelka hodnotici schopnosti, soucasné vSak ponékud nizsi
naro¢nost na uplatiiovani soucasnych pozadavkii predskolni vychovy.

Kvalita kontrolniho systému veditelky Skoly je standardni uirovné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Osobnostni vlastnosti ieditelky davaji dobré piedpoklady k zabezpeleni kvalitniho chodu
mateiské Skoly. Systém vedeni je zaloZena na ucté a divéie k lidem, cof zpétné vytvaii
piiznivou pracovni atmosféru. V kontrolni Cinnosti ieditelka prokazuje dobré odborné
schopnosti, nékdy se vSak v jejim hodnoceni ucitelek projevuje tendence tolerovat priliSnou
didaktizaci vychovného procesu. Kvalita iizeni je spiSe nadpriimérnd.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

V mateiské Skole je v letoSnim Skolnim roce zapsano 100 déti, vyjimka z poctu déti stanovena
vyhl. €. 35/1992 Sb., o mateiskych Skolach, je schvalena. Dvacet déti ma odklad povinné
Skolni dochazky, Sest déti je cizi narodnosti : vietnamské, ruské a ukrajinské. Pres jazykové
potize ne€kterych z nich jsou vSechny zadaptovany a dobie prosperuji.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e zfizovaci listina ¢j. 1016/1999

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol ze dne 1. dubna 1999
e koncepce a ro¢ni plan Skoly

e plany vychovné vzdélavaci prace

e fad skoly

e rozhodnuti o odkladech povinné Skolni dochazky

e dokumentace déti: evidencni listy a dochazky

e pichledy vychovné prace

¢ sluzby ucitelek

e zapisy pedagogické porady
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ZAVER

Pozitiva:

e materidln¢ technické podminky Skoly

e verbalni schopnosti a komunikativni dovednosti déti

e Uroven pohybového projevu déti

Negativa:

e nepfiméfenost narokd na déti, tendence ke Skolskym metodam prace

e absence inovacnich vzdélavacich postupii
e niz$i efektivita kontrolni ¢innosti

Mateiska Skola je celkové hodnocena jako spiSe nadprimérna.

Efektivita hospodareni je zjevna, veSkeré financéni prostiedky jsou vynakladany
v souladu s ucelem jejich poskytovani.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

,Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Jindra Cerna J.Cernav.r.

V Praze, dne 28. ledna 2000
Ptilohy: 0

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 31. 1. 2000

Razitko

Ilona Zarubova I. Zarubova v. r.
Podpis feditelky
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Piedmétem dilci inspekce bylo thodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedéani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-02-15 015 35/00-1029

Ztizovatel 2000-02-15 015 36/00-1029

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
nebyly vzneseny
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