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ZAKLADNI UDAJE

o Skola Rolnicko-lukaiska za¢ala svou ¢innost v roce 1897 jako jedind odborna $kola
v Rakousku-Uhersku formujici specialisty pro vodohospodaiské stavby

e Transformacemi v roce 1953 (Vys$i primyslova Skola stavebni) a v roce 1964
(Stfedni pramyslova Skola stavebni) vznikla v roce 1996 Vyssi odborna skola stavebni
a Integrovana stfedni Skola stavebni

e Skola sdruzuje Vyssi odbornou $kolu s kapacitou 180 Zakd, Stiedni odbornou $kolu
stavebni s kapacitou 360 zakd, SOU s kapacitou 210 zdki a domov mladeze
s kapacitou 76 lazek

e Stiedni Skola stavebni poskytuje jeden obor vzdélani, a to 36-47-M/001 Stavebnictvi.
Vzdélavaci program tohoto oboru se Cleni ve tfetim roc¢niku na smér Pozemni
stavitelstvi, Vodohospodaiské stavby a Dopravni stavitelstvi

o Skola je piispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Pardubicky kraj

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich ptredpist, byla zaméfena na hodnoceni urovné fizeni v oblastech persondlnich
podminek a dalSiho vzdélavani pracovnikii, vlastniho hodnoceni $koly, pfijimaciho fizeni,
podminek vyuky cizich jazykl, ptipravy podminek ukoncovani studia v souvislosti
s reformou maturitni zkouSky a prevenci socidlné patologickych jevii ve Stifedni Skole
stavebni.

INSPEKCNI ZJISTENI

Formalni podminky pro zarazeni do rejstriku $kol

Reditel $koly piedlozil platnou ziizovaci listinu. Skola je vsouladu s piechodnymi
ustanovenimi Skolského zdkona zapséana v rejstiiku Skol a obor vzdélani 36-47-M/001
Stavebnictvi a dal$i vyucované obory vzd€lani jsou uvedeny v pfedlozeném rozhodnuti
o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni. Zjistén byl vSak nesoulad v ndzvu
Skoly uvedeného ve zfizovaci listin€ a v rozhodnuti o zatazeni do sité skol.

Celkové je kapacita skoly naplnéna na 57,9 %. Ve sledovaném oboru vzdelani 36-47-M/001
Stavebnictvi je naplnénost kapacity 76,6 %.

Hodnoceni urovné Fizeni Skoly zejména v oblasti personilnich podminek a dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniku

Skola ma zpracovan Dlouhodoby plan rozvoje $koly z roku 2003. Tento material je pribézné
aktualizovan na poradach vedeni skoly, ze kterych je pofizovan zépis. Vyznamnym Cinitelem
k dalsi aktualizaci je poradni sbor feditele Skoly. Strategické dokumenty tykajici se rozvoje
skolstvi (Dlouhodoby zamér vzdélavini a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
a Dlouhodoby zdameér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v Pardubickem kraji 2005,
déle jen ,,.Dlouhodoby zdmér®) jsou fediteli zndmy. Provedeni Giprav v u€ebnich dokumentech
v souvislosti s vyvojem na trhu prace ve stavebnictvi a s dirazem na celkové oZiveni zajmu
o technicka povolani, vcetné¢ oborG vzd€lani s vyucnim listem, nebylo nutné provést.



Zaméstnanci Skoly a vefejnost jsou s prezentovanou koncepci seznameni. Ve Skole byl
zpracovan ramcovy vzdélavaci program se zaméfenim na vodohospodaiské stavby a dopravni
stavitelstvi, ktery je v dob¢ inspekéni ¢innosti ve schvalovacim fizeni.

Mezi vlastni systematické ucelové zpracované hodnotici néstroje patii ziskdni mezinarodniho
certifikatu kvality International Education Society London (IES). Vazba na systémy vlastniho
hodnoceni ISO, CAF nebyla zjisténa. Mezi zaméstnanci $koly byla provedena SWOT analyza
o klimatu Skoly, jejiz vysledky feditel vyuZziva pfi své fidici Cinnosti. V personalni oblasti jsou
kritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikli funkéni. Interni hodnoceni podminek
avysledkli vzdélavani je zaloZzeno prevazné na porovnavani vysledkli maturitnich
a zavérecnych zkousek s vysledky za minulé Skolni roky, uspéSnost pii studiu absolventl
stfedni §koly na vyssi odborné $kole a vysokych $kolach. Skola je zapojena do programu
VEKTOR v ramci programu SCIO s periodickym porovnavanim znalosti Zakli v jednoro¢nich
intervalech. Za dulezité jsou pro Skolu povazovany zpétné informace od firem a rozbory
z Ufadl prace o uplatnitelnosti absolventi.

Skolské rada ve smyslu zdkona je ziizena.

Socidlnimi partnery jsou podniky pusobici ve vodohospodafstvi a stavebnictvi, napf.
VCES a.s. Pardubice, akciové spolecnosti z Povodi Labe, Vltavy, Ohte, Odry a Vltavy,
CKAIT (Ceska komora autorizovanych inzenyrii a technik®), CSSI (Cesky svaz stavebnich
inzenyri). DalSimi socidlnimi partnery jsou ufady prace, Krajskd hospodaiskd komora
Pardubice, svazy podnikatelli, mésto Vysoké Myto aj. Spoluprace spociva v zajistovani ¢asti
praxe zakt v provozech podnikdi i materidlni vypomoci Skole. Dilezitym a pomérné
rozsahlym organem po strance garantovani odbornosti a kontaktii s profesni sférou je tzv.
poradni sbor sloZeny ze zastupct firem, organti a organizaci.

Reditel $koly spliiuje podminky odborné kvalifikace ve smyslu pravnich predpisi a je
ve funkci od roku 2002, do které byl jmenovan na zaklad¢ konkurzniho tizeni. V soucasné
dob& dokoncuje studium pro feditele Skol vramci dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl podle § 24 odst. 4 pism. a) zdkona ¢. 563/2004 Sb., kterym zisk4 znalosti v oblasti
fizeni Skolstvi.

Rodice, ani Zaci neprojevuji aktivitu v ovliviiovani ¢innosti Skoly. Socidlni partneti, zejména
majitelé okolnich stavebnich a dalSich firem, maji zdjem o spolupréci se Skolou a znatelné
ovliviluji ¢innost Skoly, zejména v rozvoji vzdélavacich programi (inovace ve stavebnich
technologiich, zavadéni ICT techniky do studijnich 1 u€ebnich oboril). Organizace a ¢innost
Skoly vychazeji z organizacniho schématu. Mira pfedani kompetenci je efektivni, odpovida
velikosti, organiza¢nimu uspofadani a aktudlnimu stavu Skoly. Planovani v oblasti lidskych
zdrojl je vénovana odpovidajici pozornost.

Vzdélavaci cCinnost ve Skolnim roce 2005/2006 zajistovalo celkem 37 pedagogickych
pracovnikl, ztohoto poctu 29 spliiovalo odbornou kvalifikaci pro vyuku oborit vzdélani
sttedni Skoly ve smyslu pravniho predpisu, 8 jich neziskalo poZadovanou odbornou
kvalifikaci vysokoskolskym vzdélanim v akreditovaném studijnim programu odpovidajicim
charakteru vyucovaného predmétu, nebo neabsolvovali pedagogické studium, nebo dosahli
pouze stiedoskolského vzdélani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je podporovano. VyuZzivany jsou kurzy v ramci
SIPVZ (statni informacni politiky ve vzdélavani zaméstnanct), nabidky Pedagogického
centra Pardubice aj. Nejvétsi rozsah v dalSim vzdélavani (45,9 % pracovnikil) je zaméfen
do oblasti ICT, rezervy jsou v dal§im vzdélavani v oblasti cizich jazykid. K ziskani odborné
kvalifikace aktualné studuji Ctyfi pedagogové Skoly. Odborné znalosti jsou rozvijeny
a obohacovany o nejnovéj$i poznatky z odborn€¢ zaméfenych seminaiii, z exkurzi a diky
informacim z Internetu.



Cinnost poradnich organti pfispiva ke zkvalitiovani vzdélavani. Informacni systém je
funkéni. Persondlni podminky umoznuji ve sledovaném oboru vzdélani realizovat vzdélavaci
program.

Rizeni Skoly je celkové na standardni uirovni.

Podminky ukoncovani studia v souvislosti s reformou maturitni zkousky oboru vzdélani
36-47-M/001 Stavebnictvi

Ve vztahu k reform¢ maturitni zkousky a jako néstroj pro méfeni nebo porovnani kvality
vzdélani vyuzila Skola program testovani ,,Maturity nanecisto poprvé v roce 2004. K posileni
vyuky piedméti spole¢né c¢asti maturitni zkousky je nabidka volitelnych predméth
konverzace z anglického jazyka, nebo konverzace znémeckého jazyka, nebo seminaf
z matematiky (2 hodiny tydn¢). Ke zkvalitnéni vyuky jsou v nékterych vyucovacich hodinach
ttidy déleny na dvé skupiny. Jiné procesy se vztahem k reformé maturitni zkouSky zatim
nebyly zahdjeny. Projednani pozadavkd k upravdm ucebnich plant, rozvoji materidlnich
podminek a zpisobu jejich feSeni jsou soucésti pland a ¢innosti piislusnych predmétovych
komisi. V dobé¢ inspekéni ¢innosti vSak Zadné zmény v ucebnich planech povinnych predméti
vySe uvedeného oboru vzdélani ve vztahu k pfipravované reformé maturitni zkousky nebyly
provedeny.
Skola zpracovala ramcové vzdélavaci programy pro zaméfeni Vodohospodaiské stavby
a Dopravni stavitelstvi oboru 36-47-M/001 Stavebnictvi které jsou ve schvalovacim fizeni.
Ptipravné prace na Skolnim vzdélavacim programu zatim nebyly zahajeny.
Povinnymi zkouSkami Skolni ¢ésti reformované maturitni zkousky jsou zkousky z ceského
jazyka a literatury a ciziho jazyka. Posouzenim stavajicich personalnich podminek vyuky
ptislusnych predmétt byl zjiStén nasledujici stav:
e 3 vyucujici Ceského jazyka a literatury spliuji pozadavky odborné kvalifikace
a tydenni hodinova dotace tohoto pfedmétu je v plném rozsahu jimi vyucovana,
e anglicky jazyk vcetné konverzace vyucuji 3 vyucujici s odbornou kvalifikaci
dle pozadavki pravniho ptedpisu,
e némecky jazyk vcetné konverzace je vyucovan 1 ulitelkou, kterd spliuje pozadavky
odborné kvalifikace.
Vzdélavani v souvislosti s reformou maturitni zkousky, zejména o jejim slozeni a principech,
dosud absolvoval pouze feditel skoly v ramci funkéniho studia organizovaného zfizovatelem.
Skola se netdastnila programu ,,Maturita bez handicapu®, nebot’ ve $kole nejsou integrovani
zaci se zdravotnim postizenim, se zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim
znevyhodnénim.
Z predlozenych vysledkd z maturitnich zkousek vyplyva nasledujici tabulka:

Primérny prospéch pii maturitni zkousce ve Skolnich letech 2003/2004 a 2004/2005

predmét éefilgri iiﬁf a anglicky jazyk némecky jazyk matematika
2003/2004 2,42 2,22 2,67 3,18
2004/2005 2,29 3,00 2,67 2,86

Procesy k ptipravé reformované maturitni zkousky jsou ve Skole na samém pocatku. Redlné
persondlni podminky pro vyuku vySe uvedené¢ho oboru vzdélani s maturitou jsou v souladu




s potfebami reformované maturitni zkouSky a jsou srovnatelné se stavem na jinych Skolach
s technickym zamétenim.

Podminky pro ukoncovini studia reformovanou maturitni zkouSkou jsou vytvireny
na standardni urovni.

Podminky vyuky cizich jazyku

Podpora jazykového vzdé€lavani se projevila ve vyuce cizich jazykl, ato zavedenim
volitelného piedmétu konverzace v cizim jazyce. Zaci &tvrtych roénikil tak maji moZnost
navs§tévovat dvé hodiny tydné konverzaci v cizim jazyce a procvicit a upevilovat jazykové
dovednosti. Zaci $koly si voli mezi dvéma svétovymi jazyky, asice mezi néméinou
a anglictinou. Navaznost uc¢iva zakladni Skoly obou jazykovych pfedméth je garantovana, Zaci
Vyuku zajist'uji ctyfi ucitelé, kteti jsou odborné kvalifikovani a maji dlouhodobé pedagogické
zkuSenosti s vyukou cizich jazyk.

Veskera jazykova aktivita ucitelti a Zakl Skoly je zaméfena na tvorbu mezinarodniho projektu
Socrates. Zaci spolupracuji s evropskymi $kolami na projektu Mlady evropsky obé&an
prostiednictvim pravidelné vydavanych periodik. V dubnu 2006 u pfilezitosti mezinarodniho
setkani ucastnikd ve Stfedni Skole stavebni ve Vysokém Myté vydali Almanach. Pracovnim
jazykem téchto setkani je angli¢tina. Spoluprace na projektu motivuje zaky druhych, ttetich
a ¢tvrtych ro¢nikt ke zvlddnuti komunikativnich dovednosti pisemnych i ustnich, jakoZz
ik interaktivni jazykové pohotovosti. Zapojenim Skoly do projektu probiha inovace
vzdélavani v cizich jazycich ve virtudlnim uc¢icim se prostiedi (internet, e-mail).

Ucitelé anglického a némeckého jazyka nevyuzivaji moZnosti nabidek zahrani¢nich stazi pro
dals$i vzdelavani. Vlastni hodnoceni Skoly v oblasti vyuky cizich jazykii dosud neprobiha.
V soucasné dob¢ ve skole nevyucuji rodili mluvei.

Podminky vyuky cizich jazykii jsou standardni tirovné.

Pfijimani Zaki do 1. ro¢niku vzdélani 36-47-M/001 Stavebnictvi

Ve Skolnim roce 2005/2006 byli uchaze¢i o studium pfiijati na zéklad€ ptijimaciho fizeni
uskutecnéného ve tfech kolech. Pfijimaci fizeni probihalo na zéklad¢ pfedem stanovenych
kritérii zvetejnénych na webovych strankach Skoly a uchazectm byla tato kritéria sdélena
doporu¢enym dopisem. Reditel $koly na zakladé pozadavki ustanoveni $kolského zakona
stanovil jednotna kritéria pro vSechna tfi kola.

Uchazeci byli pfijimani na zakladé fadné vyplnénych a v€as podanych ptihlasek, na zakladé
potvrzeni o zdravotni zpisobilosti a s ukoncenou $kolni dochazkou. Hodnoceni Zakl bylo
stanoveno body ziskanymi za prospéchovy primér tii poslednich klasifikaénich obdobi do
data pfijimaciho fizeni a z poctu bodl za pisemnou zkousku z matematiky, kterd byla soucasti
pfijimaciho fizeni.

K terminu inspekce, to jest 5. duben 2006, byly na Skolu doruceny ptihlasky uchazect
o studium pro $kolni rok 2006/2007.

Prijimani Zaki do 1. rocniku ve Skolnim roce 2005/2006 bylo realizovino na standardni
urovni.



Prevence socialné patologickych jevi

Preventivni strategie Skoly vychazi z koncep¢nich materidl, a to ze Smérnice k prevenci
socialné patologickych jevii u deti a mladeze (Sikanovani), z Realizace a uvedeni minimalniho
preventivniho programu do praxe, z Preventivniho programu a Minimdlniho preventivniho
programu zpracovaného na zakladé metodického pokynu MSMT k prevenci socialng
patologickych jevi s pfihlédnutim k podminkam Skoly. Minimalni preventivni program slouzi
vychovné poradkyni, jeZ mé sou€asné i funkci metodicky prevence, jako ro¢ni plan ¢innosti.
Definovanymi cili téchto dokumentil jsou pfedevsim prevence Sikany, vSech druhli zavislosti
a boj proti koufeni. Cilovymi skupinami jsou vSichni zaci Skoly. Pisemné zdznamy z této
¢innosti nejsou vedeny.

Zaci s vychovnymi a vzdélavacimi problémy vyuzivali konzultaénich hodin psycholozky
Skoly, ktera ukoncila z finan¢nich diivodii svoji ¢innost v lednu 2006.

Mezi zakladni formy a metody prace metodicky prevence patii osv€tova a informacni ¢innost
prostfednictvim webovych stranek Skoly, prostfednictvim predavani odborného materialu
ttidnim ucitelim, provadénim poradenstvi i pro pedagogy Skoly a organizovanim besed pro
zaky. Implementace této problematiky je ve vyuce soustfedéna pouze v predmétu obcanska
nauka.

Metodicka prevence se pribézneé vzdélava ve své specializaci v systému odbornych
certifikovanych Skoleni v rdmei DalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Mezi hlavni partnery metodicky prevence a zaki patii Pedagogicko-psychologicka poradna
v Usti nad Orlici, neziskova organizace Miméza a Ceska spoleénost AIDS. V souéasné dobé
nema Skola projekt v oblasti prevence socidln¢ patologickych jevii.

Prevence socidlné patologickych jevii probihd na standardni tirovni.

Hodnotici stupnice
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rizikovy stav standardni priklad dobré praxe
podpriimérné, nepriznive, SJunkéni, priumérné, stav vynikajici, nadstandardni,
nedostacujici, vyZaduje zdasadni nevyZaduje zdsadni zménu, prikladné
zménu, velka rizika unosna rizika

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

Ztizovaci listina &.j. KrU 18 383/2005/0SMS/22 ze dne 27. fijna 2005

Rozhodnuti ze dne 31. bfezna 2005 ¢.j. 29 179/04-21

Organizacni fad a jeho soucéast pracovni fad ze dne 2. ledna 2004

Jmenovani do funkce feditele $koly ze dne 12. dubna 2002 &.j. KrU/1017/2002/0SMS
Organizacni struktura skoly ptiloha €. 1 Organiza¢niho fadu ze dne 2. ledna 2004
Skolni 7ad SOS a SOU ze dne 1. zaii 2005, vnitini dokument $koly jako soudast
Organiza¢niho tadu, platnost Skolnitho fadu od 1. zafi 2005 vcetné pfilohy
&. 1 Sikanovani

Rozvrh hodin pro Skolni rok 2005/2006

Zprava o certifikaci Skoly provedenou International Education Society London (IES)
Schéma studia na VOS stavebni a ISSS Vysoké Myto (dokument bez blizsiho uréeni)
Dlouhodoby plan rozvoje skoly, Vysoké Myto, zati 2003

Vyrocni zprava Skoly, Vysoké Myto 2005, vnitini dokument Skoly za Skolni rok
2004/2005
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
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21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.
34.

35.

36.

37.

38.

39.

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v Pardubickém kraji,
projednany dne 23. ¢ervna 2005 radou Pardubického kraje

Projekt Pardubického kraje na zvySeni zaméstnatelnosti obyvatel kraje podporou
technického vzdélavani ze dne 20. ¢ervence 2005

Sit’ §kol Pardubického kraje pro poskytovani dalsich kvalifikaci, &.j. Sp KrU 29/2006
OSMS — projekt KU Pardubice ze dne 3. ledna 2006

Z¥izovaci listina 8kolské rady pii Stfedni Skole stavebni, &.j. KrU 22426/2005
OSMS/80 ze dne 1. ledna 2006

Poradni sbor pii VOS stavebni a ISSS Vysoké Myto, seznam fyzickych a pravnickych
osob ze dne 2. unora 2005

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii s platnosti od 3. ledna 2005

Plan realizace SIPVZ do roku 2006

Studijni plan SOS, obor 36-47-M/001 Stavebnictvi (dokument bez bliz§iho uréeni) pro
1. az 4. ro¢nik

Zapisy z jednani predmétové komise humanitnich predmétu ze dne 15. tinora 2005,
12. zafi 2005 a 15. tnora 2006

Protokoly z maturitnich zkouSek tiid S4, V4, D4 ve Skolnim roce 2003/2004
a 2004/2005

Vysledky maturitnich zkouSek z predmeétii cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk,
nemecky jazyk a matematika ve Skolnim roce 2003/2004 a 2004/2005

Navrh RVP pro vodohospodarské stavby a dopravni stavitelstvi ze dne 3. Cervna 2006
Zapis z jednani predmétové komise — odborné predméty, Skolni rok 2005/2006

Ttidni knihy tfid 1.A, 2.B, 14 ve skolnim roce 2005/2006

Inspekéni zprava €. j. 105 039/01-2080 z roku 2001

Vykaz o teditelstvi kol R13-01 podle stavu k 30. zaii 2006

Vykaz o gymnaziu-stiedni odborné Skole S 7-01 podle stavu k 30. zati 2005

Ucebni  dokumenty studijniho oboru 36-47-M/001 Dopravni stavitelstvi
a Vodohospodaiské stavby, Pozemni stavitelstvi schvalené MSMT dne 19. listopadu
1997, ¢€.j. 30556/96-71 s Gc€innosti od 1. zaii 1997 pocinaje prvnim ro¢nikem, pro
3. a 4. rocnik

Ucebni osnova predmétu cizi jazyk pro stfedni odborné Skoly a studijni obory SOU
s navaznosti na zékladni $kolu, schvalilo MSMT dne 3. zaii 1999, &.j. 27669/99-22
s platnosti od 1. zati 2000 pocinaje 1. rocnikem

Vedeni pedagogickych dokumentii, vnitini dokument Skoly, Vysoké Myto, tinor 2004
Smérnice k prevenci socidlné patologickych jevii u deti a mladeze (Sikanovani), vnitini
dokument Skoly platny od 1. ledna 2005

Vychovné poradenstvi a metodika prevence 2004/2005

Realizace a uvedeni minimalniho preventivniho programu do praxe, vnitini dokument
Skoly z ¢ervna 2005

Preventivni program - 2006, vnitini dokument $koly ze dne 1. zafi 2006

Minimalni preventivni program, vnitini dokument Skoly zpracovany na zdkladé
metodického pokynu MSMT k prevenci socialng patologickych jevii ze dne 1. ledna
2005

Pldn pro zajisténi standardu ICT na VOSS a ISSS Vysoké Mpyto, vnitini dokument
Skoly ze dne 22. ledna 2005

Soubor tematickych planii vsech vyucovanych predmetii pro Skolni rok 2005/2006,
vnitini dokumenty Skoly

VOSS a ISSS stavebni Vysoké Myto - Kniha zdznamii z pedagogické rady - §kolni roky
2000/2001, 2001/2002, 2002/2003, 2003/2004, 2004/2005, 2005/2006, vnitini
dokument Skoly



40. Persondlni dokumentace pedagogt pod ¢isly 20, 41, 90, 95, 101, 102, 138, 140, 150,
139, 392, 554, 210, 220, 240, 551, 310, 405, 320, 340, 560, 47, 270, 360, 10, 60, 100,
251,564, 135,12,2,9, 15, 5, 16, 17, ve skolnim roce 2005/2006 a v eviden¢nim poctu
ke 3. dubnu 2006

41. The Y. E. C., Young European Citizen, Meeting in Vysoké Myto, Czech contribution,
9. brezna az 2. dubna 2006, projektovy dokument skoly

42.  Dalsi vzdelavani r. 2004, vnitini dokument Skoly

43.  Dalsi vzdelavani r. 2005, vnitini dokument Skoly

ZAVER

Strredni stavebni skola poskytuje vzdelani, které je zapsano v rozhodnuti o zarazeni do site.
Vzdélavani je v souladu s cili a zasadami Skolského zdkona. Dle Dlouhodobého zameéru
vzdeélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a zejména dodatku Dlouhodobého
zameéru vzdelavani a rozvoje vzdeélavaci soustavy v Pardubickém kraji — Projektu
Pardubického kraje na podporu zamestnatelnosti obyvatel kraje podporou technického
vzdelani se vytvareji ve skole dobré podminky vzdeélani s respektem k osobnosti Zaka a trhu
prdce ve stavebnictvi.

Ve srovnani s poslednimi inspekcnimi zjistenimi v roce 2001 se Skole podarilo zlepsit
materidlni zazemi vyuky ve spolupraci se socialnimi partnery Skoly a rovnéz personalni
podminky vyuky prioritnich predmetu. Inovaci stavebnich technologii a jejich implementaci
do vyuky je vénovana ze strany vedeni naleZitd pozornost.

Cinnost Skoly a jeji vystupy jsou pozitivné ovliviiovany kazdorocni vicasti Zakii na programu
Vektor v ramci standardizovanych celostatnich testii Scio a participaci na mezindrodnim
projektu Socrates.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Dana Janulikova Dana Janulikova v. r.
Clen tymu Ing. Vilém Dostal Ing. Vilém Dostal v. r.
Clen tymu Marta KosSutova Marta KoSutova v. r.

V Pardubicich dne 17. dubna 2006

Razitko



Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovi§té vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Rozkova 2430, 530 09 Pardubice.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Datum: 24. dubna 2006

Razitko
Reditel Skoly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Pavel Vacek Vacek v. r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 09 05 2006 CSI 91/06-10

Skolska rada 09 05 2006 CSI 91/06-10

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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