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Nazev Skoly/Skolského Zikladni $kola a matefska $§kola Daskabat,

zafizeni: prispévkova organizace

Adresa: Daskabat 72, 772 00 Olomouc
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Misto inspekce: Daskabat 72 a 153, 772 00 Olomouc
(zakladni Skola a matetska Skola)

Termin inspekce: 14. —16. leden 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu s pravnimi piedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) zdkona ¢&. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist (déle jen ,,Skolsky zdkon®).

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona.

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli ptedskolniho vzdélavani poskytovaného
matetskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a matefska Skola Daskabat, pfispévkova organizace (dale také ,,instituce*)
byla rozhodnutim Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy zapsdna do rejstiiku Skol
a Skolskych zatfizeni s G€innosti od 1. ledna 2005. Ztizovatelem Skoly je Obec Daskabat
(Daskabat 35, 772 00 Olomouc).

Pravnicka osoba vykonava ¢innost mateiské skoly (MS), zakladni $koly (ZS), kolni
druziny (SD) a $kolni jidelny — vydejny (SJ). Udaje zapsané ve ziizovaci listing souhlasily
s udaji zapsanymi v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Statutdrnim orgdnem pravnické
osoby je feditelka skoly.

Soucasna feditelka Skoly nastoupila do funkce k 1. prosinci 2002, pro vykon funkce spliiuje
vSechny pfedpoklady dané platnou skolskou legislativou.

Kapacita ZS byla ke dni inspekce vyuzita na 25 %, kapacita MS na 93 %, kapacita SD
na 60 %. Ve svych prostorach poskytuje instituce détem MS i zdkiim ZS stravovani (ob&dy
jsou dovazeny ze Skolni jidelny sousedni obce).



Ve $kolnim roce 2008/2009 bylo ke dni inspekce zapsano do malotiidni ZS 15 zakd.
Celkovy pocet zakil Skoly ma v poslednich tfech letech klesajici tendenci, v letoSnim
Skolni rok udélil ztizovatel zdkladni Skole vyjimku z po¢tu Zdkl. Organizacné je vyuka
realizovédna ve dvou tfidach (1. a 2. ro¢nik v L. tfid¢, 3. az 5. ro¢nik ve II. t¥id€). Pro vyuku
pfedméth s vychovnym zaméfenim jsou obé tiidy spojovany. Zakladni vzdélavani zajistuji
ve Skole 3 pedagogicti pracovnici.

Ve $kolnim roce 2007/2008 je vyuka zak® 1. a 2. ro¢niku realizovana podle Skolniho
vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot®, &j. SVP-ZS/2007-1, platny
od 30. srpna 2007 (dale také SVP ZV), v ostatnich roénicich podle vzd&lavaciho programu
Zékladni Skola, ¢j. 16 847/96-2, ve znéni pozd&jSich uprav. Z cizich jazykl je vyucovan
jazyk anglicky.

Prostory uceben vyhovuji soucasnému poctu zaku. Jsou esteticky upraveny a jejich
vybaveni umoziuje Uspé$né plnit cile zédkladniho vzdélavani. K vyuce télesné vychovy
vyuziva Skola vlastni télocvicnu a obecni hiisté. V poslednim obdobi doslo k pozitivnim
zménam v materialné technickém zazemi Skoly, zlepSilo se vybaveni prezentacni technikou,
zafizeni pro osobni hygienu 74kt a uciteld spliuji soucasné pozadavky.

Jednottidni MS (od 1. ledna 2003 soucast spole¢ného subjektu), poskytuje piedskolni
vzdglavani predeviim détem z Daskabatu, dale i détem z okolnich obci Trsice a Velky Ujezd.
V Matetské Skole bylo ke dni inspekce zapsano 28 déti, ztohoto poctu ma 1 dit¢ odklad
povinné skolni dochazky, celkem 6 déti je v poslednim roce pted zahajenim skolni dochazky,
dvé dochazely ve zkraceném rezimu 4 hodin denné. Za posledni tfi roky ma pocet
prihlaSenych déti v matefské Skole vzrlstajici tendenci. S détmi pracuji 3 pedagogické
pracovnice, z toho dvé nekvalifikované na snizeny uvazek.

PiedSkolni vzdélavani je realizovano podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu (dale
také SVP PV), jehoZ cile jsou v souladu s principy soucasného piedskolniho vzdélavani.
Zakonni zastupci déti maji mozZnost spoluti€asti na riznych skolnich programech a aktivitach.
V nadstandardni nabidce Skoly je kurz plavani a pravidelnd néavstéva kulturnich akci.
Matei'skd Skola spolupracuje ve prospéch déti sodbornymi poradenskymi pracovisti
a zprostiedkovava logopedickou péci.

Matetska skola je umisténa v prizemi jednoposchod’ové budovy v sousedstvi Zakladni Skoly
a Obecniho Ufadu. MenS§i mistnosti uréené pro denni pobyt déti jsou vybaveny pievazné
starym, opotfebovanym néabytkem. V poslednim obdobi byla provedena rekonstrukce
socidlniho zafizeni a osvétleni, na zdkladé¢ sponzorského daru byly zakoupeny skiinky
do Satny a instalovan zahradni domek. Nové potfizené détské stolky a Zidle svou velikosti
neodpovidaji rozdilné vysSce dochazejicich déti. Vybaveni hrackami a u¢ebnimi pomtickami je
velmi dobré a umoziuje napliiovat stanoveny vzdélavaci program. Utulné a podnétné
prostiedi je dano predevsim ¢astecnym clenénim uzivanych prostor (ndmetové herni koutky),
umisténim nékterého herniho materidlu v dosahu déti a podnétnou vyzdobou (prace déti
i vyuéujicich). Skolni zahrada vyzaduje obnovu zafizeni. K rekreaénim a sezénnim &innostem
MS vyuziva i nadstandardn& vybavené hfisté obce.

V odpolednich hodinach jsou ve $kole pro Zdky organizovany zajmové aktivity (zejména
¢innost SD — realizace prostiednictvim SVP pro SD, zajmové krouzky —vytvarny, sportovni,
anglického jazyka, informatiky a vyuka naboZenstvi).

Nékteré zakladni informace o své Cinnosti poddvéd instituce na webovych strankach
www.zsdaskabat.skolniweb.cz .



http://www.zsdaskabat.skolniweb.cz/

Ekonomické a materialni predpoklady
1. Vykony - zikladni ukazatel pro financovani Skoly

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu urcené na piimé vydaje na vzdélavani byly Skole
poskytnuty prostfednictvim Krajského uradu Olomouckého kraje na zdkladé ustanoveni § 160
odst. 1 pism. c¢) zdkona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozd&jsich predpisii. Zplsob poskytnuti
téchto prostfedkli je zavisly na jednotkdch vykonl uvedenych v zahajovacich vykazech
pro pfislusnych Skolni rok, tj. na poctech zakli v zdkladni Skole a poctech deti v matetské
Skole. Ptehled o vyvoji poctu zakl a déti, stanovené kapacité a jejim vyuziti ve sledovanych
letech poskytuje nasledujici tabulka:

Skolni rok Skolni rok Skolni rok

2005/2006 2006/2007 2007/2008
Pocet zakt (vykonil) ZS 19 17 23
Kapacita ZS 60 60 60
Vyuziti kapacity ZS 32 % 28 % 38 %
Pocet déti (vykonil) MS 21 23 26
Kapacita MS 25 25 25
Vyuziti kapacity MS 84 % 92 % 104 %
Celkové NIV* na jednotku 66 570,- 72 168, - 67 570,-
vykonu

z toho ze SR** 46 452,- 49 710,- 44 461,-

*) NIV na jednotku vykonu = neinvesti¢ni vydaje na jednotku vykonu (podil nakladi na jednoho vzdélavaného)

**) SR = statni rozpocet

Ve sledovaném obdobi vykazoval podet zakii (vykonil) ZS jen nepatrné vykyvy, stanovena
kapacita (naplnénost) vSak byla vyuzivana pouze od 28 % do 38 %.

Podet déti (vykontl) MS mél ve sledovaném obdobi stoupajici tendenci. Nejvyssi povoleny
pocet déti (kapacita) uvedeny v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni byl pfekrocen o jedno dité
ve $kolnim roce 2007/2008 a nasledn& az do 31. fijna 2008. Kapacita MS byla navysena
na 30 déti od 1. listopadu 2008.

Podil statniho rozpoctu pfimych nékladii na jednoho vzd€lavaného se zvysil ve Skolnim
2006/2007. Naopak ve Skolnim roce 2007/2008 vykazuje podil statniho rozpoctu poklesl
1 pfesto, ze vykony na obou soucastech skoly vzrostly.

2. Financni prostiedky pridélené §kole - ¢lenéni podle zdroju financovani

Cerpani finanénich prostiedki v K¢
Zdroje financovani Rok 2006 Rok 2007 Rok 2008
Dotace ze statniho rozpoctu
(§ 160 Skolského zakona) 1 829 600,- 1 978 400,- 2 166 600,-
Dotace ze statniho rozpoctu
(§ 163 Skolského zakona) 28 481,- 10 000,- 12 000,-
Dotace zfizovatele na provoz
(§ 180 Skolského zakona) 660 000,- 838 000,- 1 100 000,-
Ostatni zdroje (Skolné, najmy,
sponzorské dary, apod.) 176 505,- 75 946,- 34 738, -
Disponibilni zdroje celkem: 2 694 586,- 2 902 346,- 3 313 338,-




Podil statniho rozpoctu z celkovych disponibilnich zdrojii v roce 2006 ¢inil 68,9 %, v roce
2007 ¢inil 68,5 % a v roce 2008 ¢inil 65,8 %.

V ramci narodnich rozvojovych projekti obdrzela Skola ve sledovaném obdobi ucelové
vazané finan¢ni prostfedky takto:
= Dotace pro zajisStovani standardnich informacnich a komunika¢nich technologii
ve Skolach v roce 2006
= Dotace na realizaci programu ,Zpfistupnéni dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl zakladnich kol s roéniky pouze 1. stupn&* (rok 2006)
= Dotace na ,,Program na podporu pokryti konektivity skol v ramci SIPVZ v roce 2007
= Dotace na rozvojovy program ,.ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikil regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu
jejich prace* (rok 2008)

Do polozky ostatni zdroje se promitly ve sledovaném obdobi trzby z prodeje sluzeb (S§kolné),
trzby za vlastni vyrobky (prodej kuchyn¢), pfijaté uroky a zictovani fondi (pfedevsim v roce
2006). Disponibilni zdroje byly timto zpisobem navySeny v roce 2006 o 6,5 %, v roce 2007
02,6 % avroce 2008 o 1 %.

V roce 2006 vratila Skola prostfednictvim poskytovatele do statniho rozpoctu nevycerpanou
castku 3 519,- K¢ zfinan¢nich prostfedkii uréenych rozpoctovym opatfenim na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki.

V roce 2007 a 2008 skola pln¢ vycerpala veskeré poskytnuté financni prostfedky v souladu
s U€elem, na ktery byly poskytnuty.

3. Celkové neinvesti¢ni vydaje (naklady) Skoly — hlavni ¢innost

Rok 2006 Rok 2007 Rok 2008
Celkové neinvesti¢ni vydaje 2 662 811,- 2 886 703,- 3 310 925,-
(naklady) Skoly — hlavni ¢innost
z toho ze SR* 1 858 081,- 1 988 400,- 2 178 600,-
1. Rozpis dle jednotlivych ukazatel
1. Mzdové prostiredky (platy + OPPP*) 1 315 000,- 1 426 000,- 1 570 760,-
z toho ze SR 1 315 000,- 1 426 000,- 1 569 760,-
2. Materialni vybaveni pro vyuku 39 062,- 39 242 - 41 721,-
(ucebnice, uceb. pomtcky a skol.potieby)
z toho ze SR 13 938,- 19 011,- 23530,-
3. Skoleni — DVPP** 350,- 400,- 1 420,-
z toho ze SR 350,- 400,- 1 420,-

*) OPPP = ostatni platby za provedenou praci

**) DVPP = dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt

Sledované ukazatele byly hrazeny pfevazné zrozpoctu piimych néklad na vzdélavani
pridélovanych skoldm a Skolskym zatizenim podle § 160 Skolského zakona.

Mzdové prostiedky vyplacené ze statniho rozpoctu v roce 2006 €inily 49,4 %, v roce 2007
Cinily 49,4 % a v rove 2008 Cinily 47,4 % z celkovych neinvesti¢nich vydaja skoly.

Finan¢ni prostfedky vynalozené na nadkup uéebnic v roce 2006 Cinily 0,52 %, v roce 2007
Cinily 0,66 % a v roce 2008 Cinily 0,71 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji skoly.

Minimalni finan¢ni prostfedky byly ve sledovaném obdobi vynalozeny na DVPP.



Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Pti ptijiméni déti k predskolnimu vzdélavani Skola postupuje v souladu s platnymi pravnimi
pfedpisy, umoziuje vzdélavat spoleéné v jedné tfidé déti bez ohledu na jejich rozdilné
schopnosti a ucebni predpoklady. Nabidkou dalSich aktivit je podporovan celkovy rozvoj
osobnosti déti (napf. kulturni akce). Rodi¢im Skola poskytuje informace a poradenskou
pomoc v oblasti vzdéldvani jejich déti, v piipadé potieby zprostiedkovava kontakt
s odbornymi pracovisti (logoped, Skolska poradenska zatizeni).

Vedeni $koly

Realizovany SVP PV je zvétsi ¢asti vsouladu sprincipy a zasadami Ramcového
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani ¢j. 32-405/2004-22. Dokument vychazi
ze specifickych podminek MS i zkuSenosti predchazejiciho obdobi a obsahuje relevantni
Gidaje o &innosti MS. Zjisténé diléi nedostatky v SVP PV (napiiklad malo informaci
o psychohygienickych podminkéach, ptesnéjsi rozliSeni vzdelavaci nabidky a dil¢ich
vzdélavacich cill, ¢lenéni dokumentu na vetfejnou a nevetejnou ¢ast) se negativné neprojevily
v podpofe osobnostniho rozvoje déti, n€které idaje byly odstranény jiz v pribéhu inspekce
(evaluacni systém).

Piestoze MS sleduje priibhové vysledky svoji ¢innosti a pedagogicka rada vyhodnocuje
ucinnost dil¢ich opatieni, vlastni hodnoceni $koly vychézejici z platnych pravnich ptedpist
nebylo dosud vypracovano. Absence systémové analyzy plnéni vytéenych cilli nevytvari
ramec pro dlouhodobou perspektivu, ¢astecné funguji jen kratkodobé cile.

Reditelka $koly uéeln& naplnila fidici zodpovédnost stanovenim kompetenci uéitelce povéiené
vedenim matefské Skoly, kterd splituje odbornou kvalifikaci a je odpovédnd za ptedskolni
vzdélavani 1 chod matetské Skoly v souladu se zdkonnymi pozadavky. Pedagogicky sbor
funguje dobfe zejména na zadklad¢ ptiznivych interpersondlnich vztahti a funkéniho
informacniho systému.

Koncepéni zaméry subjektu se viak nezabyvaji &innosti MS, nedostatky byly zjistény
v organizaci pedagogického procesu MS (zejména kumulace provozu SD a MS), v podpore
DVPP vyucujicich MS a v zaji§téni celodenniho stravovani déti (sva¢iny zabezpecuje
provozni pracovnice).

Piedpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Persondlni podminky nejsou z hlediska odborné kvalifikace ptiznivé. Vedouci uditelka
s dlouholetou praxi je odborné kvalifikovana, jedna vyucujici absolvovala jiny pedagogicky
obor, dal$i nekvalifikovana pracovnice posiluje pedagogicky tym vzijmu bezpecnosti
zejména v dobé nejveétsi koncentrace déti (pobyt venku). Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnic formou semindii neni prakticky realizovano, v poslednich letech se zucastnily
pouze vzdélavani v oblasti pocitacové techniky. Vyucujici vyuzivaji k rozSifeni své
odbornosti predeviim odborné publikace a v poslednim obdobi i internet, ktery maji v MS
k dispozici.

Pravidla k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti stanovend ve vnitfnich dokumentech
Skoly jsou realizovana velmi dobfte, podporuji zdravy vyvoj déti.

Vyvéazeny denni ¥ad a organizace chodu MS umoziiuji reagovat na individualni potieby déti,
pravidelné zatfazovat fizené zdravotné preventivni pohybové aktivity i pobyt venku. Détem
s mensi potiebou spanku &i odpocinku viak MS v soucasné dobé nabizi jiny klidny program
jen vomezené mife, tim disledné¢ nenapliiuje pozadavek Rémcového programu pro
predSkolni vzdélavani. Pitny rezim byl v pribchu inspekce zajistén.

Finanéni zdroje $koly umozituji realizovat stanoveny SVP PV, dil¢i rezervy byly zjistény
ve vybaveni vhodnym nabytkem.



Prubéh vzdélavani, projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace pfedSkolnitho vzdélavani zajiStuje velmi dobfe bezpecnost déti. Kvalita
pedagogickd péce je vSak neptiznivé ovlivnéna nekvalifikovanosti nékterych vyucujicich,
rozlozenim uvazki jejich piimé pedagogické prace i pravidelnym kumulovanim provozu MS
a SD, coz je dle sou¢asnych pravnich predpisti neptipustné. Tyto skute¢nosti jsou rizikovymi
faktory vzhledem k optimalnimu rozvoji osobnosti déti. Caste¢né je zmirnén dopad téchto
zjiSténi profesni zdatnosti vedouci ulitelky a jeji hospitacni ¢innosti, jedndnim pedagogické
rady 1 neformalnim pifeddvanim zkuSenosti a informaci.

Uplatiované metody, formy a organizace vzdélavani mély rozdilnou trovei. Zaznamenano
bylo G¢inné prozitkové a kooperativni uceni hrou a ¢innostmi stejné jako didakticky styl, kde
pfevladala spiSe intuitivni podpora individudlniho rozvoje ditéte nez cilené postupy. Efektivni
situacni uceni 1 princip vzdélavaci nabidky spojeny s individualni volbou ditéte byl
uplatiiovan velmi dobife ve spontannich ¢innostech, G€innym aktivizaénim prvkem byla také
podnétnd motivace navazujici na zkuSenosti déti.

D¢éti se az na vyjimku chovaly k sobé ohleduplné, pfi sebeobsluznych cinnostech i feSeni
béznych situaci byly pfevazné samostatné. Vétsina déti se projevovala primétene sebevédome
a dovedla velmi dobie vyjadfovat své potieby postoje a prani.

Pii hodnoceni déti je uplatiiovan princip rovného pfistupu, v prubéhu inspekce nedochazelo
k individualnimu zvyhodnovani.

Vekoveé smiSend skupina poskytovala détem zejména pii spontannich Cinnostech dostatek
ptilezitosti k rozvoji socidlnich vztahli i podnétl k vzdjemné komunikaci a spolupraci,
ptispivala k vytvatfeni pozitivniho klimatu. Pies n€které zjiSténé nedostatky se Skole postupné
dafi rozvijet zaklady klicovych kompetenci dileZitych pro celoZivotni vzdélavani a rozvijet
osobnost jednotlivych déti. Zejména podporou spolupréce, rozvijenim pohybovych schopnosti
a dovednosti v oblasti hrubé i jemné motoriky, spontdnnim socidlnim ucenim, otevienosti
a partnerstvim v komunikaci byly déti vedeny k napliovani oekavanych vystupii pfedev§im
v oblasti biologické, komunikativni a socialni.

Partnerstvi

Oblast partnerské spoluprace srodi¢i fadi MS mezi priority své Cinnosti. Rodite jsou
informovani o prubéhu a vysledcich vzdélavani a individudlnich pokrocich déti standardnim
zpusobem, a to zejména pii kazdodennim kontaktu, na schiizkach, besidkach, spole¢nych
neformalnich akcich i prostfednictvim prezentace vykresi a vyrobkl déti v interiéru Skoly.
Piinosem spole¢ného feditelstvi ZS a MS je rovnéz piirozena spoluprace vyulujicich obou
Skol ve prospéch déti. Na zaklade spoluprace se zfizovatelem se dafi skole postupné zlepSovat
materialné-technické zazemi.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Uspésnost déti v realizovaném predskolnim vzd&lavani byla ziejma z jejich aktivniho
prozivani nabizenych c¢innosti, které probihaly v pfiznivém socidlnim klimatu. Déti
prokazovaly védomosti a dovednosti odpovidajici jejich véku a individuélnim zvlastnostem.
Ve vzajemné spolupraci sleduji ucitelky zdkladni a matefské Skoly déti pted a po zahajeni
Skolni dochazky, spolecné monitoruji jejich vysledky. Tim, Ze se specificky zamétuji na déti
s odkladem povinné skolni dochazky, podporuji jejich uspesné zaskoleni.



Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Pfi pfijimani déti k zdkladnimu vzdélavani Skola postupuje v souladu s platnym pravnim
predpisem.

O konani zapisu déti do 1. rocniku zakladniho vzdélavani byli zdkonni zastupci vcéas
informovani zplisobem a prostfedky v misté¢ obvyklymi (vyvésky v obci, hldSeni v obecnim
rozhlase, informace pro rodi¢e v MS). Skola poskytla vefejnosti dostatek informaci o své
vzdélavaci nabidce a zplisobu piijimani déti. V piipad¢ pfijeti déti k zdkladnimu vzdélavani i
odkladu povinné Skolni dochdzky vydala feditelka Skoly pfisluSnd rozhodnuti, v ptipadé
odkladu povinné skolni dochdzky vSak nepostupovala zcela v souladu s pravnim pfedpisem
(chybél doklad odborného 1ékare).

Skola ma ve $kolnim vzd&lavacim programu nastaveny podminky pro vzd&lavani zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. V dobé konani inspekéni c¢innosti Skola zaky
se specidlnimi potfebami a mimotadné nadané zaky nevykazovala.

Pti vzdélavani zaka s pocateCnimi vyukovymi problémy preferuje skola individualni ptistup
spocivajici v rtazné narocnosti zadavanych tukold, spolupracuje srodi¢i a pfislusnymi
poradenskymi zafizenimi. Pozitivné plsobi nabidka zajmové Cinnosti, kterou Skola vytvari
ptiznivé podminky pro rozvoj nadani zaku.

Standardni ¢innost v oblasti Skolniho poradenstvi zabezpecuje Skola prostfednictvim feditelky
Skoly. Informace a poradenska pomoc je poskytovana predevsim v zalezitostech tykajicich se
vzdélavani a chovani zakh. V piipadé potieby spolupracuje Skola s dalSimi odborniky
(pedagogicko-psychologickd poradna). Ojedin€le se vyskytujici problémy jsou ihned feSeny
vuzké spolupraci vedeni Skoly, tfidni ucitelky a rodi¢h. VyuZivany jsou pravidelné
konzultace s rodici.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka ZS odpovidd podminkdm jejiho zafazeni do 8kolského rejstiiku.
Vzdélavani se uskutecnuje podle dvou vzdélavacich programt (viz charakteristika Skoly).
Skolou zpracovany a feditelkou §koly vydany SVP neni v nékolika oblastech v souladu
s Rdmcovym vzdéldvacim programem pro zadkladni vzdélavani (RVP ZV). Nedostatky
se tykaji charakteristiky SVP (neni uvedeno zaglenéni priifezovych témat), uéebniho planu
(chybné jsou uvedeny celkové pocty hodin v jednotlivych ro¢nicich, prekroc¢ena je maximalni
tydenni hodinova dotace pro 5. ro¢nik) a vlastniho hodnoceni skoly (nejsou uvedeny oblasti,
cile, kritéria, néstroje a cCasové rozvrzeni vlastniho hodnoceni). V ¢aste¢ném souladu
s RVP ZV jsou v SVP zpracovany uéebni osnovy (nespravné pouzivané nazvy vyucovacich
pfedmétli, chyby v charakteristikdch vyucovacich predmétl, absence vzdélavacich obsaht
pfedmétu Pracovni ¢innosti v 1. — 5. ro¢niku a Anglického jazyka v 2. rocniku). Uvedené
nedostatky predstavuji piekdzku pro dalsi Cinnost, zejména pro stanoveni organizace
a naplihovani obsahu vzdélavani.

Koncepcni zaméry Skoly reaguji na redlné podminky Skoly, stanovuji prostiedky k dosazeni
cili v oblasti vyuky, mimosSkolni ¢innosti a v partnerstvi s vefejnosti. Ze zpracovanych
koncepcnich zdméri vychazi strategie, pldnovani a organizovani ¢innosti subjektu. Rezervy
ma Skola v nastaveni evalua¢niho systému. Nedostatecné je ve Skolnim fadu zpracovana
oblast pravidel a zasad pro sebehodnoceni zdkd, udé€lovani pochval jako pozitivniho
vychovného opatfeni. Netplné jsou tak stanoveny zésady a vychodiska pro hodnoceni Zakda.
Spolu se spiSe formalnim vlastnim hodnocenim, v némz ptevazuje popis pozitivnich jevi
nad analyzou stavu a stanovenim opatfeni, pfispiva k systematickému zkvalitiovani ¢innosti
ZS v malé mife. Uplatiiovany kontrolni systém je pomérné malo ¢inny, neumoznil zjistit
nedostatky v nékterych oblastech &innosti $koly, napf. ve zpracovaném SVP, v organizaci



vyuky, ve spravnim fizeni a ve spravnosti nékterych vydavanych dokumentli Skoly,
resp. v jejich inovaci. Pfes uvedené nedostatky umoznil systém kontroly ziskavat objektivni
informace o pribéhu vzdélavani i ovlivitovat zjiSténymi poznatky vzdélavaci ¢innost Skoly.
Negativni  zjisténi ztéto oblasti byla projedndvana a feSena pifevazné operativné
s jednotlivymi pracovniky.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Nabidka poskytovaného vzdélavani odpovidda wdajim zapsanym ve Skolském rejstiiku.
Organizace vyuCovani je vSak znékolika hledisek zvolena nevhodné, vytvaii riziko
pro naplilovani vzdélavacich obsahi nékterych prfedméth (chybné stanovené pocty hodin
ucebnich planti obou realizovanych vzdé¢lavacich programi, nevhodné stanovena organizace
plaveckého vycviku narusujici cast vyuky).

Personédlni podminky z hlediska nalezit¢ odborné kvalifikace ucitelll vytvaieji piiznivé
pfedpoklady pro napliovani cili zakladniho vzdélavani, slozeni pedagogického sboru Skoly
umoziiuje plnit zdmeéry realizovanych vzdélavacich programi. Z ucebniho planu Skoly
je pouze 7,1 % vyu€ovacich hodin vyucovano ucitelkou bez pozadované odborné kvalifikace,
na vyslednou kvalitu poskytovaného vzdélavani tato skutecnost neméla negativni vliv.
Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii je podporovan, ucitelé absolvovali tadu
vzdélavacich akci s riiznym zamétenim, které vychéazely z potteb a priorit Skoly i z4jmul
ucitelli. Upfednostiiovano bylo vzdélavani v oblastech didaktiky a metodiky vyuky (zejména
anglického jazyka) a tvorby Skolnich projekta.

Skola vytvati vhodné podminky k primarni prevenci socialné patologickych jevil. Zdravy
vyvoj zékt podporuje zaclenénim vychovy ke zdravi do vyuky, organizovanim akci
a z4mové cCinnosti s ndplni zaméfenou na télovychovu, sport a zdravy Zivotni styl.
Nedostatky v této oblasti pfedstavuje absence tidaji o podminkéch bezpecnosti a ochrany
zdravi ve Skolnim faddu a nedisledné vedeni evidence urazu zdki (nesoulad poctu
vykazovanych urazl se zdpisy v knize trazll). PoCty urazii v poslednich tfech letech byly
minimdlni, mira urazovosti ma v poslednich tech letech mirné vzriistajici tendenci (0, 1, 2).
Pro realizaci vzdé¢lavacich programl v oblasti materidlni mé Skola vytvofeny piiznivé
podminky. Zajisténi Skoly Zdkovskym nébytkem, ucebnicemi a u¢ebnimi pomiickami je na
standardni Grovni, postupné dochézi k jejich obnové a modernizaci.

Prubéh vzdélavani, projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Pribéh vzdélavani byl sledovan v 1. - 5. ro¢niku v téchto predmétech: Anglicky jazyk,
Matematika, Prvouka, Viastivéda, Cesky jazyk. Skladba vétsiny vyucovacich hodin byla
promyslend, prace zakli motivovana. Vhodné volené metody a formy prace, vyuZziti nazornych
pomicek, ICT, pracovnich listl, interaktivni tabule, vyklady uciva propojené s praxi
vytvarely vhodné podminky pro realizaci vzdélavacich programi. Rozvoj osobnosti zakl byl
podpofen vnitini diferenciaci vyuky s pfihlédnutim k individualnim schopnostem zakd.

Mensi pocty zaki, propojeni jednotlivych ro¢nikii, skupinova prace i dalsi formy ¢innostniho
uceni umoznovaly rozvoj klicovych kompetenci, predevs§im k uceni, kompetenci pracovnich a
a spolupraci.

V hodinach pfirodovédnych pfedméti byly Zaci vedeni k poznavani, k samostatnému
vyhledavani a zpracovani informaci.

Ve sledované vyuce anglického jazyka byly metodami pfiméfenymi véku zdkd vhodné
rozvijeny poc¢ate¢ni komunika¢ni dovednosti v cizim jazyce.

Ctenai'ska gramotnost, zejména prace s textem a jeho porozuménim byla rozvijena cilend
prafezove ve vSech sledovanych predmétech.



Vychova ke zdravi je realizovana prostiednictvim vzdélavaciho obsahu SVP, obsah ugiva
prolind do vSech vzdélavacich oblasti, pozitivni je zafazovani relaxacnich aktivit.

Pribézné hodnoceni ve sledované vyuce bylo odiivodnéné a prevazné motivacni, coz piizniveé
ovliviiovalo pracovni atmosféru ve tiid€ i aktivitu zaka. Ti uplatiovali ve vyuce dovednosti
na urovni dané jejich vékem, nebyli vSak dostatecné vedeni k sebehodnoceni a sebereflexi.
M¢éné prostoru bylo vénovéno celkovému hodnoceni, sebehodnoceni nebylo zaznamenano
viibec.

Zaci maji ve $kole vytvofeno pfijemné a motivujici vnitini prostiedi. Jejich sebevédomi
a soundlezitost se Skolou je posilovano prezentaci Uspéchii a praci zakli ve Skolnich
prostorach.

Vzdélavani zaki pozitivné ovliviiyji 1 dalsi vzdélavaci a zajmové aktivity, které Skola cilené
realizuje k podpofe rozvoje osobnosti Zaka (nabidka zdjmovych utvari a ¢innost SD).
Partnerstvi

Skola systematicky a cilevédomé rozviji partnerstvi predev§im se ziizovatelem a zdkonnymi
zastupci zaki.

Spolupréce se ziizovatelem je na nadstandardni Girovni. Reditelka trvale informuje ziizovatele
o svych zamérech, zfizovatel G€eln¢ podporuje ¢innost Skoly zejména v oblasti materialniho
rozvoje, a tim vyznamné pfispiva ke zkvalitiovani podminek vzdélavani.

V souladu s pravni normou byla pii Skole zfizena Skolska rada, jeji ustanoveni vSak bylo
pouze formalni, povinnosti rady vyplyvajici ze Skolského zakona nebyly plnény (schvalovani
Pravidel pro hodnoceni, schvalovani vyro¢nich zprav).

Informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zakt poskytuje Skola rodi¢lim standardnim
zptisobem (Zdkovské knizky, tfidni schiizky a konzultace, osobni kontakt pedagogi s rodi¢i
pii Skolnich akcich). Né€které informace o ¢innosti $koly jsou umistény na webovych stranky
Skoly (jejich informa¢ni hodnota vSak neni pfili§ vysokd). Informaéni systém vzhledem
k rodic¢tim 1 vetejnosti je celkové funkéni.

K partnerim $koly patii také spadova ZS ve Velkém Ujezdu. Programem spoleénych
metodickych sdruzeni je vymeéna zkuSenosti zoblasti DVPP, z vyuky ciziho jazyka,
planovani, realizace a hodnoceni spole¢nych akci obou $kol, ale také rozbor uspéSnosti zakt
po prechodu na vyssi stupeii Skoly.

K prezentaci vysledkii své prace na vefejnosti vyuziva ZS i dalsi aktivity (besidky, kulturni
vystoupeni, sportovni reprezentace v ramci Mikroregionu Bystticka).

Uspé&nost zaki

Malé¢ mnozstvi zakt 1 kazdodenni kontakt vSech pedagogl Skoly umozZnuje neformalni
pribézné sledovani miry uspésnosti kazdého zaka Skoly. I kdyZ v koncepcnich materidlech
Skoly nejsou stanoveny jednoznacné strategie na podporu uspéSnosti zakl, pii zjiSténi
vyznamnéjSich odchylek Skola pfijima operativni opatieni k jejich eliminaci. Vysledky
vzdélavani zaki v realizovanych programech byly ve sledovaném obdobi stabilni, v soucasné
dob& $kolu navstévuji dva Zaci srizikem studijniho neuspéchu. Skola priibézné sleduje,
hodnoti a analyzuje vysledky vzdélavani zakt na jednanich pedagogickych rad, pfiijata
opatfeni sméfuji pfedev§Sim knavrhim na vySetfeni v poradenskych zafizenich.
Pro hodnoceni celkové kvality vzdélavani vyuziva Skola vlastni vhodné ndstroje (analyza
klasifikace za jednotliva obdobi, kontrolni provérky, diktaty).

Vyznamnym prostiedkem poskytujicim zpétnou vazbu o spravnosti klasifikace zaka
je predevsim sledovani uspésnosti absolventii 5. ro¢niku ptfi dal§im vzdélavani na spadové
zakladni Skole (viz kapitola Partnerstvi).



Celkové hodnoceni

Subjekt poskytuje ikiim ZS a détem MS vzdélivini podle povahy své innosti v souladu
se zarazenim do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Instituce systematicky umoZituje rovnost piistupu ke vzdélavani. Pri prijimani
ke vzdélavani iv pribéhu Skolni dochazky jsou respektovany individudlni vzdélavaci
potieby déti a Zdki.

Vzdélavaci Cinnost Skoly probiha ve sledovanych oblastech v souladu s realizovanymi
vzdélavacimi programy, podporuje rozvoj klicovych kompetenci déti a Zdki, sméiuje
ke zvySovani jejich funkcéni gramotnosti a osobnostnimu rozvoji. Napliiovani cilii Skolnich
vzdélavacich programit podporuje s dil¢imi nedostatky systém vedeni Skoly. Rizika v této
oblasti predstavuji nedostatky v iizeni a organizaci ¢innosti subjektu, chyby ve zpracovani
SVP ZV, ktery neni v souladu s piislusnym ramcovym vzdélavacim programem,
nedostatecné jsou zpracovand pravidla a zdasady pro hodnoceni Zikii. Kvalita
piedSkolniho vzdélavani je podporovana ucelné rozdélenymi kompetencemi vzhledem
ke specifice spojeného subjektu, prFiznivym socidalnim  klimatem malé S$koly,
vyhodnocovdanim dil¢ich pokrokii jednotlivych déti i vybavenim hernimi a didaktickymi
pomiickami.

Vytvoiené podminky (persondlni, materidalni, prostorové, financni) umoZituji naplitovani
pFijatych Skolnich vzdélavacich programii. Optimdlni podminky pro cinnost nejsou
vytvoieny v organizaci zdakladniho i predSkolniho vzdélavani. Celkovou urovei Cinnosti
MS snifuji nedostatky zjisténé v persondlni oblasti piedskolniho vzdéldvdni.

Finanéni zdroje, kterymi Skola ve sledované obdobi disponovala, byly dostacujici pro
zajisténi plynulého chodu organizace a k napliiovani hlavniho cile — k rozvoji osobnosti
Zaka. V oblasti ekonomickych podminek nebyla ve sledovaném obdobi identifikovina
Zadna rizika ohroZujici realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

Subjekt zajistuje bezpecnost déti MS a *daki ZS, s diléimi nedostatky (v dokumentaci
Skoly) vytvaii vhodné podminky pro jejich zdravy vyvoj a vzdélavani. Svymi aktivitami
vytvari piedpoklady pro minimalizaci vzniku socidalné patologickych jevit.

1 pies zjisténé nedostatky podporuje vzdélavaci Cinnost zakladni Skoly rozvoj klicovych
kompetenci Zakii, sméiuje ke zvySovdni jejich funkcéni gramotnosti a osobnostnimu
rozvoji. Rovnéi predSkolni vzdélavani napomdhd osobnostnimu rozvoji déti a vytvaii
dobré predpoklady pro jejich uspéSné pokracovani v dal§im vzdélavani.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Ztizovaci listina piispévkové organizace Obce Daskabat s nazvem Zdkladni Skola
Daskabat, okres Olomouc, ptispévkova organizace ¢j. 792/02 ze dne 2. fijna 2002
s u€innosti od 1. ledna 2003

Dodatek ¢. 1 ke zfizovaci listiné Zakladni skoly Daskabat, okres Olomouc, ptispévkové
organizace ze dne 14. zati 2005 s u¢innosti od 1. listopadu 2005

Povoleni vyjimky z poétu zakd v ZS ze dne 1. zaii 2008

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych
zatizeni ¢j. 9 439/2007-21 ze dne 5. dubna 2007 s G¢innosti od 1. zafi 2007

Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje ve véci navrhu na zépis zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. KUOK 95682/2008 ze dne 8. fijna 2008
s ucinnosti od 1. listopadu 2008

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 12. prosince 2008



Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Daskabat ¢j. 780/02 ze dne 27. listopadu
2002 s uc¢innosti od 1. prosince 2002
Potvrzeni ve funkci feditelky starostou Obce Daskabat ¢j. 21/03 ze dne 2. ledna 2003

9. Koncepce $koly ze dne 22. bfezna 2007

10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic (doklady o nejvy$sim dosazeném
vzdélani, osvédceni z DVPP, pracovni néplng)

Dohoda o zméné sjednanych pracovnich podminek vedouci ucitelky ze dne 2. ledna 2007
Vlastni hodnoceni skoly za Skolni rok 2005/2006, 2006/2007 ze dne 31. ¢ervence 2007
Organizacni fad malotiidni Skoly s G¢innosti od 1. zafi 2006

Smérnice ke stanoveni vySe Uplaty za pfedSkolni vzdelavani ditéte v materské Skole
ze dne 2. ledna 2006

Provoz matetské Skoly ze dne 2. ledna 2006

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Skolni vzdélavaci programu pro zakladni vzdélavani &j. SVP-ZS/2007-1, platnost
od 30. srpna 2007 (motivaéni nazev ,,Skola pro Zivot®)

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzd&lavani — §kolni rok 2008/2009

Zaznamy pro pedagogickou radu + klasifikacni listy ze dne 16. ledna 2008, 18. bfezna
2008, 24. cervna 2008, 19. listopadu 2008

Zapisy z jednani pedagogickych rad — Skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009 ke dni
kontroly

Skolni tad &. 3/05 s G¢innosti od 1. zai 2005

Skolni tad MS s t¢innosti od 1. zaf{ 2008

Rad $kolni druziny ze dne 1. zaii 2006

Piehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny pro Skolni rok 2008/2009

Vychovné vzdélavaci program Skolni druZiny (nedatovéano)

Plan préce skolni druZiny — rozpracovano po mésicich — pro Skolni rok 2008/2009

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl (Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009)
Katalogové listy zaki 1. a 2. ro¢niku ve Skolnim roce 2008/2009

Katalogové listy zaki 3., 4. a 5. ro¢niku ve §kolnim roce 2008/2009

Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky ¢j. 26/08 ze dne 31. srpna 2008

Zadost rodi¢t o odklad povinné $kolni dochézky ze dne 11. unora 2008

Zavere€na zprava o posouzeni Skolni zralosti ze dne 26. ¢ervna 2008, ¢j. PPP-OL635/-K
(Pedagogicko psychologick4 poradna Olomouckého kraje)

Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu vzdélavani ¢j. 7-9/08 ze dne 27. tnora 2008

Zadosti rodi¢i o piijeti k zdkladnimu vzdélavani ze dne 31. ledna 2008, 1. unora 2008
a 11. unora 2008

Zapis — pro skolni rok 2008/2009 ze dne 11. tinora 2008

Eviden¢ni listy déti — Skolni rok 2008/2009

Zaznamy o détech — Skolni rok 2008/2009

Piehled dochazky déti MS — §kolni rok 2008/2009

Rozhodnuti o ptijeti déti k predskolnimu vzdélavani — skolni rok 2008/2009

T#idni kniha MS — §kolni rok 2008/2009

Ttidni vzdélavaci program - Skolni rok 2008/2009

Minimalni preventivni program (bez data a udajl platnosti)

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich (R 36-01) za Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007, 20072008

Smlouva o poradenské ¢innosti v oblasti poZarni ochrany, bezpecnosti a ochrany zdravi
piipréci a ochrany zivotniho prosttedi ze dne 1. ledna 2003



45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.

61.
62.
63.
64.
65.
66.

67.

68.
69.

70.
71.

72.

73.

74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.

Kniha tirazli — vedend od 2. ledna 2006 ke dni inspek¢ni ¢innosti

Kniha urazi MS vedené od 2. ledna 2006 ke dni inspekce

Kniha tirazli — vedend od Skolniho roku 2002/2003 do 20. listopadu 2006

Plan hospitaci (Skolni rok 2007/2008)

Hospita¢ni zaznamy (Skolni rok 2007/2008)

Zapisy z hospitacni ¢innosti vedouci ucitelky — Skolni rok 2007/2008, 2008/2009

Osnova pouceni zaki k BOZ (bez ¢j. a data vydani)

Pouceni zakl o pravidlech bezpe¢ného chovani (bez ¢j. a data vydani)

Smeérnice k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zaki ve Skole ze dne 9. ledna 2007
Dokumentace vyhledavani rizik (déti MS a ZS) ze dne 11. listopadu 2008

Zaznam z provérky stavu BOZP a pozarni ochrany ze dne 13. listopadu 2008

Zajisténi bezpetnosti a ochrany zdravi déti v MS ze dne 1. zati 2006

Pozarni poplachové smérnice ze dne 8. inora 2006

Evakuacni plan ze dne 1. zafi 2006

Traumatologicky plan ze dne 14. kvétna 2007

Volebni tad Skolské rady Zakladni Skoly a matefské Skoly v Daskabaté, ptispévkové
organizaci ze dne 8. listopadu 2005

Ztizovaci listina Skolské rady ze dne 1. prosince 2008

Zapis z volby Skolské rady z fad rodict ze dne 30. listopadu 2005

Zapis z volby skolské rady z fad pedagogti ze dne 31. srpna 2008

Jednaci tad skolské rady ze dne 16. prosince 2005

Rozpocet ptimych nékladti na rok 2006 — uprava k 24. listopadu 2006

Rozpoctové opatieni - dotace pro zajiStovani standardnich informacnich a komunikacnich
technologii ve Skolach v roce 2006

Rozpoctové opatieni — dotace na realizaci programu ,,Zptistupnéni dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovniki zdkladnich Skol s rocniky pouze 1. stupné*

Rozpocet ptimych nékladti na rok 2007 — tprava k 29. listopadu 2007

Rozpoctové opatieni - dotace na Program na podporu pokryti konektivity $kol v ramci
SIPVZ ve vzdé&lavani v roce 2007

Rozpocet ptimych nakladt na rok 2008 — uprava k 20. listopadu 2008

Rozpoctové opatieni - dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek platt
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace*

Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych krajim k 31. prosinci 2006, k 31. prosinci 2007
a k 31. prosinci 2008 - piilohy €. la

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty 12/2006 a 12/2007

Vysledovka po zakazkach dokladové ze rok 2006, 2007 a 2008

Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. zati 2006

Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. zati 2007

Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. zati 2008

Vykaz S 3-01 o zakladni $kole podle stavu k 30. zati 2006

Vykaz S 3-01 o zakladni $kole podle stavu k 30. zati 2007

Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. zati 2008

Vykaz Z 2-01 o Skolni druzin¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. fijnu 2008



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Wellnerova 25,
779 00 Olomouc.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdkona ve lhiité do
21 dnii poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni ZjiSténych nedostatkii.
Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

V Olomouci dne 6. unora 2009

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Zdené€k Josefcuk Zdenék Josefcuk v. r.
Mgr. Anna Prstkova Anna Prstkova v. r.
Mgr. Miroslava Rajhelova Rajhelova v. 1.

Bc. Eva Nevrla Nevrld Eva v. r.

Podpis reditelky Skoly/Skolského zatizeni stvrzujici projednini a prevzeti inspekéni
zZpravy

(razitko)

V Olomouci dne 10. unora 2009

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Eva Motalova Mgr. Eva Motalova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

--- Piipominky byly/nebyly podany.
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