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INSPEKCNI ZPRAVA

Skola / $kol. zaFizeni: Zakladni §kola Sopotnice, okres Usti nad Orlici, Sopotnice 228

(ptesny nazev, pod kterym je PSC 561 15
zafazena do sité, a adresa)

1Z.0: 102 642 541
Reditel $koly / zafizeni: ~ Mgr. Véra Vaskova
Zrizovatel: Obec Sopotnice

Piisludny §kolsky uFad:  Skolsky tfad Usti nad Orlici

Termin inspekce: 15. zafi 1998
Inspektofri: Ivan Havlik
Pifedmét inspekce: Posouzeni ¢innosti $koly ve vybranych ¢astech ve smyslu par. 18

odst. 3, 4 zakona ¢. 139/1995 Sb.

Oznaceni dokladu Povinna dokumentace Skoly podle par. 38a zakona ¢. 138/95 Sb o
a ostatnich materialu, soustave §kol. Koncepce rozvoje skoly.
o které se zjiSténi opira:

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Orientacni inspekce byla vykonana na Skole, ve které byla po konkurznim fizeni
Jjmenovana nova feditelka. Proto byla zaméfena na fizeni Skoly, s cilem zachytit prvni poznatky
o jeho rovni.

1.Koncepéni zaméry Skoly. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu.

Rémcovym dokumentem pro rozvoj Skoly je koncepce, kterou nova feditelka predlozila
v ramci konkurzniho fizeni. Hlavni myslenky koncepce jsou:
e realizace vzdélavaciho programu Zéikladni Skola ve vSech ro¢nicich, jako zakladu pro
vSeobecné vzdélani,
e umoznéni nadstandardniho rozvoje pro zéky z lokality s nevyhodnym dopravnim spojenim
do vétsich center, ktera se zabyvaji mimoskolni vychovou.

Nadstandardni rozvoj zakl je realizovan nabidkou nepovinnych pifedmétli a zejména

krouzki. Ucitelé¢ organizuji i navstévy kulturnich podnikii, pfedevsim z oblasti dramatického
umeéni.
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Koncepce rozvoje skoly je po blizS§im seznameni s mistnimi podminkami dopliiovana
o progn6zu materidlné - technickych podminek a zkvalitnéni personalni struktury.

Planovani se prozatim omezilo na ro¢ni plan organizace Skolniho roku. Pro diikladnéjsi
planovani ziskava feditelka podklady o silnych a slabych strankach Skoly. Soucasti planu bude i
stanoveni priorit, zejména v oblasti zdokonalovani materialn¢ - technického zabezpeceni a jeho
vyuzivani v pribéhu vychovné vzdelavaciho procesu.

Koncepce rozvoje Skoly odpovida soucasnym moznostem a potiebam. Koncepce byla
prodiskutovdana pedagogickym sborem a byla jim p¥ijata. Planovdni cilit a kroki k jejich
spinéni pocita s ditkladnou analyzou vychozi situace. Koncepce a planovani je realistické,
na primérné urovni.

2.PInéni uc¢ebnich planii a uéebnich osnov.

Ucebni plan vychazi ze zasad pfijatého vzdélavaciho programu €. j. 16847/96-2 Zakladni
S$kola. Celkova tydenni dotace hodin v roénicich odpovida pozadavkim MSMT CR.
Pozadavkiim odpovidaji i dotace jednotlivych predméti. Reditelka §koly vede piehled, ktery
umozni kontrolu splnéni minimalni dotace predmétii za vzdélavaci cyklus.

Jako volitelné predméty jsou v 8. a 9. tfid¢ realizovany technické ¢innosti a vedeni
domacnosti. V ramci nepovinnych piedmétii se vyucuje naboZenstvi a sborovy zpév. Skola
umoznuje zakim navStévovat krouzky druhého ciziho jazyka, hry na flétnu, vcelafstvi
a palickovani. Ve stadiu rozvahy je zfizeni krouzku cviceni s hudbou.

Vyuziti tif osobnich pocitacii, které Skola vlastni, brani prozatim nedostatecna erudice
¢lent sboru v jejich ovladani.

Skola nema zadného zika, pro kterého by bylo nutné vypracovavat individualni
vzdélavaci program.

Uéebni plan ve svém konceptu i dosavadni realizaci odpovida poZadavkiim zvoleného
vzdélavaciho programu. Nabidka volitelnych aktivit je v souladu s moZnostmi Skoly
a odpovida i ideam koncepce jejiho rozvoje. Ulebni plan je stanoven na odpovidajici
standardni priiomérné urovni.

r w7

3.0dborné a pedagogické rizeni.
3.1 Organiza¢ni struktura Skoly.

Organizacni struktura je vzhledem k velikosti Skoly jednoduchd. Ve Skole nejsou
ustaveny metodické organy. S ohledem na schopnosti jednotlivych pracovnikl jsou kazdému
z nich stanoveny kompetence. Nékteré se tykaji ptimo vzdé€lavaciho procesu, dalsi smétuji
k podpiirnym ¢innostem:

e spravcovstvi sbirek v odbornych kabinetech, zdkovské knihovny, fondu ucebnic, fondu
ucebnich pomucek,

e garance soutéZi, protidrogové prevence, kulturnich aktivit se zaky,

e vychovné poradenstvi a j.
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Kromé téchto kompetenci stanovi fad skoly podrobné a konkrétné vSeobecné povinnosti
pedagogickych pracovnikll. Organizani pokyny, povinnosti a prava jsou rozpracovany
1 v pasazich radu, které jsou urceny zaktm.

3.2 Personalni struktura.
Struktura pedagogického sboru je nevyhodna:

e Dva z deviti ¢lend sboru jsou v dichodovém véku.

o Ctyii pedagogové patii do starsi vékové kategorie.

e Zcela bez odborné zpusobilosti se vyucuji predméty: fyzika, déjepis, cizi jazyky, obc¢anska
vychova, zemépis, rodinna vychova, vytvarna vychova, télesna vychova.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist uditeli.

Dali vzd&lavani se omezuje na aktivity Pedagogického centra v Usti nad Orlici. Jeho
nabidky nejsou plné vyuzivany. Skola v minulém roce nevycerpala uéelové piidélenou finanéni
castku. Tato skutecnost je vrozporu s velmi nizkou odbornou zpisobilosti pii vyuce
jednotlivym pfedmétiim a s neexistenci metodickych orgént ve Skole.

Organizacni struktura svoji jednoduchosti odpovida velikosti $koly. Na nevyhodné
persondlni struktuie mad podil vékové sloZeni pedagogického sboru a nizky pocet jeho
Clenii, ktery omezuje moZnosti vyucovat s odbornou zpusobilosti. Dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikit nevycerpdva vS§echny moZnosti. Odborné a pedagogické iizeni je
na primérné urovni.

4. Kontrolni systém $koly. Kontrola a hodnoceni.

Reditelka $koly ma zpracovana kritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikii. Postihuji
predevsim:

vysledky vychovné vzdélavaciho procesu,
plnéni tkold, pfidélenych jako osobni kompetence,
e praci nad miru béZnych povinnosti.

Konstrukce nastrojii hodnoceni je zatim ve stadiu rozvah. Z reakci zakli a z dil¢ich
zjisténi o mife jejich védomosti ma jiz dnes feditelka Skoly prvni informace o schopnostech
jednotlivych pedagogi.

Hodnoceni a klasifikace zaka je zaloZeno na tradini formé znamkou. Skola prochdzi
diskusi o alternativnich moZnostech v individualnich ptipadech.

Kontrolni systéemy Skoly odpovidaji soucasnym moZnostem a zvyklostem. Jsou na
priimérné urovni.

Inspekéni zprava - str. 3



5. Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjsi.

Vnitini informacni systém je zaloZen na tydennich pracovnich poradach, pfimém osobnim
styku se ¢leny sboru a na tabelarni transparentni form&. Tabelarni forma je urcena i zakim, i
kdyzZ pro né jsou ptevladajici informace tfidnich ucitelt.

Vngjsi informacni systém je jednou z vyvijejicich se soucasti koncepce rozvoje skoly.
Mozné alternativy budou konzultovany piimo srodifi. Vné&Simu informa¢nimu systému
ptiklada feditelka Skoly vyznamnou tlohu.

Informacni systémy vyuZivaji béiné a osvédcené postupy. Jsou na priimérné urovni.

6. Vedeni povinné dokumentace.

Dokument Zpisob vedeni

Zatazeni do sité Skol UloZeno.

Ttidni knihy Vedeny odpovédné.

Ttidni vykazy Vedeny odpovédné.

Katalogové listy zakt Vedeny a ulozeny u jednotlivych ttidnich
ucitell pro mozné operativni vyuziti nebo
doplnéni.

Rad skoly Prozatim vyuziva Skola ptavodni

s provedenymi  Upravami  (sjednocenim)
prestavek. Inovace fadu bude provedena po
bliz§im poznani problému Skoly.

Rozvrh hodin Veden pro jednotlivé tfidy i celou skolu.
Celoskolni je veden na vlastnim formulafi.

Zaznamy z pedagogickych rad Vedeny.

Protokoly o opravnych zkouskach Vedeny na vlastnich formulétich
s odpovidajicim obsahem.

Dokumentace zdravotné postizenych zaka Vedena u vychovné poradkyné a tfidnich
ucitelll.

Kniha Grazl Vedena.

Protokoly o kontrolach Jsou vsoucasnosti uvadény do souladu
s pozadavky.

Povinna dokumentace je vedena obsahové a vétSinou i formadlné v souladu
s legislativnimi poZadavky. Nékteré 7 dokumentii nejsou prozatim vedeny na piredepsanych
Sformulaiich. Vedeni dokumentace je na priimérné urovni.

7. Vyroéni zprava.

Piedchozi feditel nevypracoval zavérecnou zpravu za Skolni rok 1997/1998, ani pro ni
neposkytl nové feditelce Sirsi podklady.

V soucasné dobé proto nema vyrocni zprava jesté definitivni podobu a neni moZné ji
hodnotit.
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8. Efektivnost vyuzivani financénich prostfedki pridélenych ze statniho
rozpoctu.

Reditelka $koly vyhodnocuje v sou¢asné dob& vybaveni $koly pomiickami a uéebnicemi.
Prioritami budou ndkupy pomticek pro zabezpeceni zasady ndzornosti vyucovani. Ve fondu
ucebnic je postupné realizovan zamér ziskat ucelené fady tituli se vzajemnou ndvaznosti.
Vybér pomicek a ucebnic zavisi na jednotlivych vyucujicich, tfeditelka Skoly ho koriguje
ekonomicky a s ohledem na shora popsané zasady.

Prvni poznatky o vyuZivani financnich prostiedkit naznacuji, Ze pijde o promysleny,
efektivni, spiSe nadpriimérny systém.

ZAVERY

Doporuceni

e Po analyze soucasné¢ho stavu a finannich moZnosti vypracovat plan priorit rozvoje
materidlng - technického zabezpeceni vzdélavaciho procesu.

e Vstoupit v jednani s Obecnim ufadem v Sopotnici s cilem objasnéni tvorby rozpoctu a jeho
moznosti, véetné ziskavani pravidelnych informaci o jeho stavu.

e Hiledat alternativy vyuzivani osobnich pocitaci pro vyuku informatiky a jejich vyuZzivani
piimo ve vyuce naukovych predméti.
e Vzhledem k nizké mife odborné zpiisobilosti vyuZzivat vice nabidek vzdélavacich center.

e Prevést zbyvajici dokumentaci Skoly na uréené formulare.
Hodnoceni

Rizeni $koly vykazuje znaky demokratického modelu. Rozhodnuti a zdvéry, které
musela nova feditelka udélat okamZité, byly ucinény po diskusi uvniti pedagogického
sboru. Prvky iizeni, které prozatim snesou Casovy odklad, jsou analyzovdany a jsou hleddny
alternativy jejich realizace. Celkové je iidici systém v soucasné podobé funkcni, ve srovndani
s podobnymi Skolami priimérny.

V Usti nad Orlici dne 17. 9. 1998

razitko

Podpis inspektora: Ivan Havlik, v.r.
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Ptilohy:

Se vSemi zde uvadénymi udaji jsem byl sezndmen dne ~ 24. 9. 1998

razitko

podpis feditele Skoly =~ Mgr. Véra Vaskova, v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona & 564/1990 Sb. o statni spravé a samosprdvé ve Skolstvi ve znéni pozdéjSich
Predpisii miiZe Feditel Skoly - zafizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucadsti.

Na védomi:

Adresat Datum pi‘edani/| Podpis pFijemce nebovév.j.
odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 28.9. 1998 ¢.j. 105 271/98-2080

Skolsky tifad: 28.9.1998  |Mgr. Kugik, v.r.

Rada skoly:
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