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Nazev pravnické osoby Zakladni umélecka $kola, Bruntal, ndm. J. Zizky 6

vykonavajici ¢innost $koly:  pfispévkova organizace

Sidlo: Nam. J. Zizky 6/1141, 792 01 Bruntél

1CO: 60 780 568

Identifikator: 600 003 884

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Jifinou Krystynkovou, feditelkou skoly

Ziizovatel: Moravskoslezsky kraj, ul. 28. fijna 117, 702 18 Ostrava

Misto inspekéni Sinnosti: Zakladni umélecka $kola, nam. J. Zizky 6/1141,
792 01 Bruntal

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 18. - 20. biezen 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vyS$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), zjiStovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdélavacich
programt; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich
souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy.

Aktualni stav Skoly

Ztizovatelem Zakladni umélecké $koly, Bruntal, nam. J. Zizky 6, piispévkova organizace,
je Moravskoslezsky kraj. Udaje uvedené v dokumentu osvédéujicim vznik koly (jeji
nazev a sidlo véetné vymezeni pfedmétu ¢innosti) a v rozhodnutich MSMT o zatazeni do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni jsou v souladu se skute¢nosti.

V souladu s poslednim rozhodnutim poskytuje zakiim vzdélavani v oboru hudebnim (HO)
a vytvarném (VO). Skola nabizi vzdélavani Sirokému spektru zajemcti. Do vyuky jsou na
zakladé talentu pfijimany déti od 5 let, star$i Zaci jsou zatazovani do ro¢nika podle véku.
Kromé ptipravného studia mohou Zaci absolvovat I. a II. stupent zakladniho studia
a studium pro dospélé. Cilem uméleckého vzdélavani ZUS Bruntil je vychovavat
sebevédomeé mladé lidi, kteti dokdzi vyuzit zaklad uméleckého vzdélani 1 v jinych



Moravskoslezsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Cj.: CSIT-366/13-T

oblastech Zivota, ktefi ziskaji izky vztah k oblasti, kde Ziji a po ukonceni studii se budou
do regionu, z né¢hoz vysli, radi vracet.

Mista poskytovaného vzdélavani (odloucena pracoviste), ktera jsou smluvné oSetfena:
792 01 Bruntal, nam. J. Zizky 6 (feditelstvi skoly - HO, VO)

793 26 Vrbno pod Pradédem, Komenského 59 (HO, VO)

e 793 12 Horni Benesov, Nerudova 513 (HO, VO)

e 793 68 Dvorce, Olomoucka 37 (HO, VO)

Kapacita Skoly stanovena na 710 zaka byla ve sledovaném obdobi vyuZivana na 85 %. Ke
dni inspekce Skolu navstévovalo celkem 624 zaka v piipravném studiu, v I. a II. stupni
zakladniho studia a studiu pro dosp€lé. Od zacatku Skolniho roku se v hudebnim
1 vytvarném oboru pocet zaki mirné zvysil.

ZUS v hudebnim oboru nabizi vyuku ve hie na klavir, elektronické kldvesové ndstroje,
akordeon, housle, kytaru, zobcovou flétnu, flétnu, klarinet, saxofon, lesni roh, pozoun, bici
nastroje a péveckou hlasovou vychovu. Dlouhodobé zvysSeny zajem je o studium hry na
klavir (v tomto Skolnim roce 27 % zakl) a elektronické klavesové nastroje (v tomto
Skolnim roce 18 % zakli a kazdoro¢né se procento ptirozené snizuje). Od 1. zati 2012 se ve
Skole vyucuje ve vSech oborech v piipravném studiu a v prvnim ro¢niku I. a II. stupné
zékladniho studia a studia pro dospélé dle Skolniho vzdélavaciho programu ZUS Bruntal
(dale ,,SVP*). V ostatnich roé¢nicich dle platnych uéebnich dokumenti vydanych MSMT
v obdobi let 1995 az 2005. Ve vytvarném oboru $kola nabizi vyuku v odbornych u¢ebnach
od ptipravného ro¢niku az po dospélé studenty.

Ve Skolnim roce 2012/2013 zajiStuje vyuku obou oborti celkem 25 pedagogickych
pracovniki (véetné feditelky).

Hlavni budova $koly v Bruntale je majetkem mésta, je zafazena do pamatkové chranénych
staveb CR, je dobfe a planovité udrzovana a plné vyhovujici vzdélavaci nabidce. Vyuka
v dalSich mistech poskytovaného vzdélavani probiha v budovéch, které jsou majetkem
prislusnych obci, v samostatnych prostorach pro umélecké vzdélavani uréenych. Vzhledem
k tomu, ze odloucena pracovisté jsou umistény ve vzdalenosti 12 az 25 km od mésta,
pokryva Skola 1 vzdalenéjsi a hornatéjS$i mista. Je Skolou spadovou s dobrou dopravni
obsluznosti.

VSechna pracovisté jsou velmi dobfe vybavena hudebnimi ndstroji, vytvarny obor
disponuje hrn¢ifskym kruhem i keramickou peci. Ve Skolnim roce 2010/2011 byl nové
zfizen a vybaven vytvarny obor ve Vrbné pod Pradédem.

Vsechny prostory Skoly jsou Cisté a esteticky upravené, bohaté jsou prezentovany prace
zaki vytvarného oboru. Prostfedi Skoly piisobi pfijemnym dojmem.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje zdkonné zastupce déti i Sirokou vefejnost o své vzd&lavaci nabidce
aprijimani zakd k zdkladnimu uméleckému vzdélavani prostfednictvim informacnich
tabuli, plakatl, mistniho tisku a webovych stranek Skoly, kde jsou rovnéz zvefejnény
podminky pfijimani do jednotlivych oborii. Pfijimacimu tizeni piredchézi fada vychovnych
koncertl na vSech pracovistich Skoly. Zaznamy o pfijimacim fizeni jsou prokazatelné
vedeny.

Organizace vyuky i vzd&lavani probih4 v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a SVP.

Obsah vzdélavani i koncepcni cile stanovené feditelkou jsou v souladu s poslanim
a zamétfenim tohoto druhu Skoly.
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na roz$ifeni uciva. V praci s talentovanymi zaky prevladd individualni piiprava zaka na
soutéze, prehlidky a jiné akce poskytujici vzajemnou konfrontaci vysledkli vzdélavani
zaku.

Skola pfijima opatfeni k odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpe&nostnich bariér.
Vénuje pozornost optimalnimu nastaveni Skolniho klimatu, ptiznivé klima je podporovano
vzajemnou toleranci mezi zZaky a dospélymi a spoluti€asti Zakt pii péci o prostredi Skoly.

V tomto Skolnim roce Skola zacala pracovat podle vyse uvedeného Skolniho vzdélavaciho
programu. Jednim z cilti SVP je poskytnout ve vzdélavani co nejvétsi prostor pro zapojeni
zaki do souborové a orchestralni hry.

Pti sledovani prabehu vzdélavani bylo patrné, ze pedagogové vyuzivaji vSech svych
znalosti ziskanych studiem ¢i dlouholetou pedagogickou praxi. Pifi instrumentalni vyuce
v hudebnim oboru byla zatazena ukazkova hra ucitele, ktera jako motivaéni pomicka byla
zaky pfijimana jednoznaéné pozitivné. Naroky kladené na zaky byly piiméfené jiz
ziskanym znalostem a dovednostem. Diiraz byl kladen na sluchovou kontrolu intona¢ni
Cistoty a zvukovou kvalitu. Hodiny byly efektivné vyuzity. Byla patrna vychova zaka
kuzivani odborné terminologie a podpora funkéni gramotnosti pii  zvladani
instrumentalnich technik.

Vyuka hudebni nauky je organizovana pro zaky od prvniho do patého roc¢niku.
Hospitované hodiny se vyznacovaly promySlenou piipravou, vyucovaci jednotky mély
jasné¢ stanoveny cil vyuky, ktery byl pfiméfeny k individudlnim schopnostem zaki.
Evidentni byla névaznost probiraného uciva na ptfedchazejici ucebni latku. Efektivitu
vyuky zvySovalo stfidani jednotlivych ¢innosti za podpory rytmickych nastroji (Orffiv
instrumentar).

Z kontroly tfidni dokumentace a pfimého pozorovanim vyuky je zfejmé, ze vyuka zakl
v hudebnim oboru byla pfipravena a vedena metodicky spravné, s diirazem kladenym na
upevnéni jiz ziskanych znalosti a dovednosti a jejich dalsi cileny rozvoj. Vyucujici
v pribéhu sledované vyuky dokézali vhodné volenymi prosttedky a na zdklad¢ svych
pedagogickych zkuSenosti zvladnout a k soustfedénému vykonu ptivést vSechny zaky.
Formy a metody vzdélavani byly ve sledované vyuce voleny s ohledem na individualitu
zakl. Ve vSech sledovanych hodinach byla patrna ptijemna pracovni atmosféra. Hodnoceni
zakl probihalo v souladu s pravidly stanovenymi ve skolnim fadu a bylo zaméteno na jiz
dosazen¢ vysledky a podporu zdravého rozvoje osobnosti. Vzdjemna komunikace zak
s vyu€ujicimi byla pfirozena a vychazela se vzajemného respektu.

Prubézné vysledky vzdélavani zaki 1 celkovou troven jejich pfipravenosti k navazujicimu
vzdélavani sleduje vedeni Skoly v souladu se svym planem hospitacni a kontrolni ¢innosti.
Ptehled o znalostech a dovednostech jednotlivych zaka ziskavaji vyucujici také
prostiednictvim postupovych zkousek, které jsou i nadale soudasti SVP. Zpétnou vazbu
poskytuji 1 piehledy o UspéSnosti zdkli v soutézich a pirehlidkach nebo
z vysledki pfijimaciho fizeni na stfedni i vysoké Skoly s uméleckym zaméfenim. Praci
zaku Skola prezentuje také v kabelové televizi Polar.

Nékteti byvali Zaci Skoly nachdzi uplatnéni v bruntalskych amatérskych kapelach, hraji
zaci neopoustéli v dospélosti tuto horskou oblast, aby zde nasli pracovni uplatnéni a po
dosaZeni vzdélani se vraceli na Bruntélsko.

Ve sledovaném ttiletém obdobi Skola dosahla velmi dobrych vysledkl v okresnich a ¢asto
1 krajskych kolech soutézi ZUS (hudebni i vytvarny obor). Nebrani se i mezinarodni
konfrontaci vysledkli, pfedev§im u péveckych sbort. Jejich tradicni a zabéhnuté
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kazdoro¢ni koncerty jsou vyhleddvany a bohaté navstévovany, pro vaznou hudbu vyuzivaji
kostelni akustiku. Skola je hostitelem také koncertii Kruhu p¥atel hudby, vystupuji zde nasi
i zahraniéni umélci. Zaci §koly maji na viechny akce poiadané méstem vstup zdarma.

Pti Skole plisobi SdruZeni ptatel rodict déti a Skoly, které poméha pfi organizaci koncertli
a vystav, Casto 1 exkurzi a to nejen finan¢ni pomoci (financovani soutézi, zajezdi do
divadla, sponzoring absolventskych koncertd a vystav), nybrz i jako doprovod pfti akcich
a dohled nad détmi.

ZUS trvale spolupracuje s Méstskym tfadem Bruntal, Vrbno pod Pradédem, Horni
Benesova a Dvorce, s obecnimi tfady fady okolnich obci, dale s Muzeem kocart Cechy
pod Kosifem, Muzeem a zdmkem Bruntdl, Galerii V kapli Bruntal, Klubem za stary
Bruntal, Méstskym divadlem Bruntal, 1. ZS Bruntal, SPS Bruntal, Obchodni akademii
Bruntal, farnimi ufady a institucemi v okoli. Pro vySe jmenované organizace uskuteciiuje
ZUS koncerty a kulturni vystoupeni, vystavy, kde se prezentuji Zaci $koly jako
instrumentalni hraci, v péveckych sborech (détsky sbor Slunicko a SmisSeny pévecky sbor
Bruntal) nebo jako mladi vytvarnici.

Tti roky jiz trva piihrani¢ni spoluprace s Méstem Prudnik (Polsko) v rdmci pofadani
koncerti. S Gaszowicemi (Polsko) se kaZzdoro¢né jiz Sestnéct let setkavaji na vyménnych
koncertech v Polsku a v Bruntdle se smiSenym p&veckym sborem Bel Canto, jako hudebni
doprovod vyjizdi 1 komorni orchestr.

ZUS je ¢lenem Asociace zakladnich uméleckych §kol. Toto &lenstvi jim piinasi legalizaci
hudebnich produkei, které podléhaji Ochrannému svazu autorskych prav k dilim
hudebnim a moZnost porovnani nékterych dokumenttl $koly aj. ZUS je také ¢lenem
Sdruzeni ZUS v Moravskoslezském kraji MUZA, které organizuje vétSinu soutézi. Ve
spolupraci s NIDV (Nérodni institut dal§iho vzdélavani) porada seminate pro feditele Skol
s hosty, ktefi pfinaSeji podnétné informace a navody, jak kvalitn¢ rozvijet program skoly.

Hodnoceni prredpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skolni vzdé&lavaci program je zpracovany promyslend v navaznosti na redlné podminky
amoznosti Skoly v oblasti persondlniho obsazeni, materidlniho vybaveni a finan¢nich
mozZnosti. Zachovava pozZadovanou strukturu a je v souladu s pfislusSnym rdmcovym
vzdélavacim programem pro zakladni umélecké vzdélavani.

Skolni tad a pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt jsou v souladu s pozadavky
piislusnych pravnich predpisi. Zaci a rodi¢e byli stémito dokumenty prokazatelnd
seznameni.

Ve zpracovanych dokumentech jsou stanoveny podminky provozu Skoly, popsana prava
apovinnosti vSech ucastnikti vzdélavani. Cinnost $koly je funkéni, je pravidelné
analyzovdna a jsou pfijimana adekvatni opatfeni. Organizace vzdélavani je v souladu
s ustanovenimi platnych pravnich ptedpist.

Reditelka koly spliiuje kvalifikaéni pozadavky pro vykon funkce a plni pravni povinnosti
vyplyvajici z ptislusnych ustanoveni skolského zdkona. Ma promyslenou strategii vedeni
Skoly a pfti tizeni Skoly uzce spolupracuje se Cleny rozsifeného vedeni, coz je statutarni
zastupkyné a tfi vedouci odlouc¢enych pracovist. Od roku 2010 pracuje v kulturni komisi
mésta. Zasadni dokumenty a rozhodnuti vztahujici se k realizovanym vzdelavacim
programim projedndva na svych zasedanich pedagogické rada. Komunikaéni a informacni
systém je stale zdokonalovan, je jasny, rychly a operativni. Vnitini kontrolni mechanismy
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jsou efektivni vzhledem rozlehlosti pracovist. Dalsi vzdélavani pedagogii je zaméfeno na
spolecné vzdélavani pedagogického tymu, je orientovano na potieby Skoly a respektuje
také individualni pozadavky vyucujicich.

Persondlni podminky S$koly jsou velmi dobré, vSichni svym vzd€lanim vyhovuji
pozadavkiim na odbornou kvalifikaci s vyjimkou tfi vyucujicich, kteti si dopliuji
vzdélavani ptislusného sméru. Jedné ucitelce byla rozhodnutim feditelky Skoly udélena
vyjimka z pozadované kvalifikace v souladu s ptisluSnymi pravnimi piedpisy. Z celkového
poctu 25 pedagogickych pracovnikl je 14 s vysokoskolskym titulem. Persondlni strategie
je v praxi realizovana, vékove je sbor plynule dopliiovan mladymi uciteli. Pro naplnovani
realizovaného vzdélavaciho programu jsou zajistény velmi dobré persondlni podminky.

Skola je po materidlni strance dostate¢né vybavena, kazdoro¢né jsou podle pozadavki
zaméstnancll dokupovany nové hudebni néstroje (flétny, pozouny, klarinety, elektrické
klavesové nastroje, kontrabas, kytary), které jsou zakim zaptjcovany (jde predevSim
o dechové nastroje). Do koncertniho salu byla potizena zvukova aparatura. V kazdé tiide¢ je
klavir, v€etné tfid na odloucenych pracovistich. Pro ucitele je k dispozici 8 notebookt, na
odloucenych pracovistich vzdy 1 — 2. Ucebny jsou kazdorocné¢ modernizovany, v hlavni
budové skoly byly provedeny rekonstrukce Saten i chodby. Do u¢eben hudebnich nauk byl
zakoupen Orffilv instrumentar.

Finan¢ni ptfedpoklady Skoly byly sledovany na zdkladé ekonomickych a vykonovych
ukazatelit za obdobi let 2010 az2012. Skola v hodnoceném obdobi hospodatila
s finan¢nimi prostiedky pfidélenymi ze statniho rozpoctu na pifimé vydaje na vzdélavani
arozvojovy program, ucelovymi dotacemi obce Dvorce a vlastnimi zdroji (Gplata
za vzdélavani, Cerpani penéznich fondu aj.). Dotace ze statniho rozpoctu Cinily v priméru
88 % celkovych roc¢nich neinvesticnich vydaji abyly vyuzity naplaty a souvisejici
zakonné odvody a ostatni osobni nadklady. Ucebni pomitcky, Skoleni a vzdélavani vetné
dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovnikli a provozni vydaje Skola hradila z vlastnich
zdrojii a ic¢elovych dotaci Obce Dvorce.

Z rozvojového programu vyhlaSovaného MSMT gkola vroce 2011 obdrzela uéelové
prostiedky na posileni platové urovné pedagogickych pracovnikd. Uvedené ucelové
finan¢ni prostiedky byly pouZity v souladu s cilem programu.

Z vlastnich investi¢nich zdrojt Skola v roce 2010 potidila barevnou kopirku a v roce 2011
provedla rekonstrukci Saten v budové v Bruntale. Drobné vécné dary byly vyuZity pro
vyuku hudebni nauky.

V hodnoceném obdobi $kola hospodaftila s kladnym hospodaiskym vysledkem a urcovala
priority podle svych rozpoctovych moZnosti.

Zavéry

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni.

Skola dodriuje zdsady a cile Skolského zikona, respektuje zdsady rovného piistupu
ke vzdélani.

Skola dosahuje poiadovanych vystupii podle realizovanych vzdélivacich dokumentii
a Skolniho vzdélavaciho programu. V oblasti hodnoceni vysledki vzdélavani Skola
dodriuje stanovend pravidla, pribéiné sleduje a vyhodnocuje celkovou uspéSnost Zdkii.
Tato oblast je na poZadované urovni.
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Skola vytviii podminky pro zdravy vyvoj %dkii, zajist'uje bezpecnost a ochranu jejich
zdravi.

Persondlni zajisténi vyuky je odpovidajici vzdélavaci nabidce. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je realizované dle potieb a poZadavkii pedagogii i financénich
moZnosti Skoly.

Materialni zabezpeceni vyuky je velmi dobré na vSech pracovistich a umoZiiuje
napliiovani vzdélavacich programii.

Partnerské vitahy se vSemi zainteresovanymi institucemi jsou pro ZUS velmi prospésné
a pozitivné se promitaji do celého vzdélavaciho procesu.

Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni vzdélavacich programii.

Za nejvétsi uspéch povaZuje Skola jeji zaclenéni mezi vzdélavaci instituce mésta a hlavné
vnimdni Skoly verejnosti jako kulturniho centra ve mésté i Sirokém okoli.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo
1. Uplné znéni ziizovaci listiny ke dni 6. 9. 2012 Zakladni umélecké koly Bruntal, nam.

J. Zizky 6, ptispévkova organizace, vydané Moravskoslezskym krajem ze dne 20. 9.
2001 ¢j. ZL/228/2001 véetné dodatku 1 — 4

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 34 384/05-21 ze dne 20. 4. 2006 s G€innosti od 20. 4. 2006 —
zména ndzvu pravnické osoby

3. Vykaz o zdkladni umélecké skole podle stavu k 30. 9. 2012 ze dne 2. 10. 2012

4. Smlouva o najmu a podnajmu nebytovych prostor uzaviena se Sluzbou mésta Horni
Benesov s.r.o ze dne 10. 11. 2004 na dobu neurcitou

5. Smlouva o najmu nebytovych prostor uzaviena se Zakladni Skolou Vrbno pod
Pradédem, ze dne 2. 7. 2004 na dobu neurcitou

6. Smlouva o vyptjcce uzaviend s obci Dvorce ze dne 13. 5. 2010 na dobu neurcitou

7. Smlouva o spravé majetku Mésta Bruntal uzaviena s Méstem Bruntdl ze dne
11. 12. 1995 na dobu neurcitou

8. Jmenovani do funkce feditelky Skoly s u€innosti od 1. 8. 2012

9. Dlouhodoby plan prace — koncepéni zdmeéry a tikoly Skoly ze dne 1. 9. 2012

10. Skolni vzdélavaci program ZUS Bruntal

11. Skolni ¥ad ze dne 1. 1. 2013

12. Organizacni fad Skoly ze dne 3. 1. 2007

13. Plan prace pro Skolni rok 2012/2013

14. Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti na Skolni rok 2012/2013

15. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro Skolni rok 2012/2013
16. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
17. Rozvrhy hodin vSech pedagogt pro Skolni rok 2012/2013

18. Ttidni knihy pro Skolni rok 2012/2013 (nahodily vybér)

19. Protokoly o pfijiméni zaka a komisionalnich zkouskach ve Skolnim roce 2011/2012
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20. Jmenny seznam zaméstnanct Skoly pro Skolni rok 2012/2013 ke dni inspekce véetné
jejich nejvyssiho dosazeného vzdélani

21. Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnanci ke dni
inspekce

22. Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011,
2011/2012 ke dni inspekce

23. Ucetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2010, 2011 a 2012

24. Tabulka ¢&. 1 — Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2010, 2011 a 2012

25. Vysledovka celkova za rok 2010, 2011 a 2012

26. Ptipis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatelti v oblasti pfimych
vydajii na vzdélavani na rok 2010, 2011 a 2012

27. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2010, 2011 a 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Opavé dne 29. biezna 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
MgA. Stanislava Juchelkové, Skolni inspektorka S. Juchelkova v.r.
MgA. Libor Buchta, pfizvana osoba L. Buchta v.r.
Ing. Alena Ledabylova, kontrolni pracovnice A. Ledabylova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Bruntale dne 11. dubna 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jitina Krystynkova, feditelka Skoly J. Krystynkova v.r.
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Piipominky Feditelky Skoly

Datum: -- Ptipominky nebyly podany.





