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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni skola je zfizena jako organizacni slozka obce, zfizovatelem je Mésto Piibor, MeU
namesti S. Freuda 19. Jeji soucasti jsou Skolni druzinu se dvéma oddélenimi a Skolni jidelna.

Ve Skolnim roce 2002/2003 organizuje v 21 tfidach 1. — 9. ro¢niku vyuku pro 443 mistnich
a 53 dojizd¢jicich zakt (ptevazné z Hajova, Katefinic, MoSnova, Skotnice a Trnavky).
Z divodl dopravni dostupnosti je zacatek vyuCovani stanoven na 7:45 hodin. Vychovné-
vzdé€lavaci proces zajistuje 31 pedagogickych pracovnikil, ztoho dvé vychovatelky Skolni
druziny.

Skola realizuje ve vsech roénicich vzdélavaci program Zéakladni $kola. Je zapojena do
celorepublikového projektu Zdrava skola a do projektu Hnuti na vlastnich nohou. Zamétuje se
na naplnéni volného Casu zaki a zajiStuje ¢innost 14 zajmovych krouzkd. Informace o svych
aktivitich poskytuje na internetovych strankach, v Atlase S$kol, mistnim zpravodaji,
ptilezitostné v Ucitelskych novinach, Informatoru SIS a prostfednictvim Skolniho ¢asopisu
Lomacek.

Aredl Skoly doplnény venkovnim atriem a rozlehlym letnim sportovistém je soucasti sidliStni
zastavby. Komplex budov poskytuje dostatek vhodnych vyukovych prostor, je zde télocvicna,
odpovidajici socialni zdzemi a prostorné chodby umoziujici bézny pohyb a presuny zakda.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vzdélavani a vychovy v matematice a nékterych ptirodovédnych
prfedmeétech, cizich jazycich, télesné a vytvarné vychové vzhledem ke schvéalenym ucebnim
dokumentiim

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy v uvedené skupin€ predmét

e prubchu a vysledkd vzdélavani a vychovy v uvedené skupiné predmétt

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni je vztazeno pouze k pfedmétu inspekce.

Na 1. stupni zajistuje vyuku sledovanych predmétt deset plné kvalifikovanych uditelti, na
2. stupni patndct ucitel. Z nich jeden nema pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilost a tfi maji pouze pedagogickou zpusobilost. Ze skladby uvazkd jednotlivych
vyucuyjicich je patrné upfednostiiovani jejich aprobace s vyjimkou ucitelii, ktefi se v ramci
dalsiho vzdélavani zaméfili na cizi jazyk a informatiku. Veékova skladba této Casti kolektivu
potvrzuje prevahu pedagogli z vice nez dvacetiletou praxi. Jedna ucitelka — dichodkyné je
zaméstnana na snizeny uvazek. Jeji hodiny patfily k nejkvalitngjSim.

Vyucuyjici skupin ptibuznych predméti se seskupuji v poradnich organech — predmétovych
komisich (matematiky a pifirodovédnych ptedmétii, cizich jazykl, télesné vychovy), na
1. stupni v metodickych sdruzenich (1. — 3. ro¢niku a 4. — 5. ro¢niku). Kromé obvyklych ukoli
organizacniho charakteru se podili na odborném ftizeni. Pfipravuji hodnotici materialy ovétujici
vysledky uceni a plan dal§iho vzdélavani ucitelli. Vyznamnym pocinem jsou metodické dny,
které organizuji jednou za dva mésice a kde si ucitelé predavaji poznatky ze vzdélavacich akci.
Jejich aplikace byla patrnd témét ve vSech sledovanych hodinach télesné vychovy, v ostatnich




pfedmeétech zatim jen u nékterych ucitell. Zmény v praci metodickych organti jsou pro Skolu
pfinosné.

Nedilnou soucésti systému vedeni ucitelil je planovité provadéna kontrolni a hospitacni ¢innost
(celorocni plan a jeho aktualizace na jednotlivé mésice). Cilené hospitace jsou v ramci vedeni
upifesiiovany a sladovany (cil hodiny, metody a efektivita vyuky, vysledky uceni). Zaméteni
kontroly i hospitaci je zvefejiovano. Analyza vysledkli kontrolni a hospita¢ni ¢innosti je
provadéna na poradach Sir§iho vedeni, kde jsou pfijimand i potiebnd opatieni. Jejich i€innost
neni vzdy ovétovana zpétnou vazbou. Pedagogicky kolektiv je se zavery pribézné seznamovan
prostfednictvim jmenovanych zastupci (vedoucich uditeltl), na pracovnich poradich a
pedagogickych radach. Ukoly vyplyvajici ze zavérd jsou zapracovavany do planu kontroly,
piipadné jsou prenaSeny do dalSiho Skolniho roku.

Systém dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovnikli je ndvazny. Vychdzi z potieb Skoly,
priorit vyhlasenych ministerstvem Skolstvi (SIPVZ) a zavéri posledni inspekce. Pokracuje
jazykové vzdélavani uciteld (dv€é vyucujici zdokonaluji své znalosti v jazykové Skole),
doSkolovani lyzafskych instruktort a vzdélavani vedoucich pracovnikd. ZvySuje se pocet
ucitelli, ktefi se UCastni kurz prace s vypocetni technikou a metodickych akci z aktudlni
nabidky vzdélavaciho centra SIS Novy Ji¢in (vyucovaci metody a formy prace, odborné
¢innosti). Obecné 1ze potvrdit zvySeny z4jem o odborny riist a efektivni cerpani piidélenych
finan¢nich prostredkd.

V mechanizmu vnitini linie $koly je zfejmy systém, jsou ur¢ena pravidla a odpovédnost. Je zde
uplatiiovan pfenos kompetenci na nizsi fidici stupné — poradni organy (vedouci metodickych
organli, zastupci aktivu tfidnich ucitelt, vychovny poradce, preventista). V koncepcnich
zamérech 1 celoroCnich tkolech feditele je zietelné¢ zvladani ukolli z oblasti pojmového a
¢innostniho fizeni (planovani, organizace, koordinace a kontrola). Z pohledu pftistupu
k podfizenym je vztah partnersky, podloZeny zpracovanymi pracovnimi naplnémi. Motivace
pedagogického kolektivu osobnim vlivem feditele je vyrazna. V systému zavedenych porad,
pfistupu k internetu a k pisemnym materidlim (koncepéni zdmér, celoro¢ni plan prace) hraje
dilezitou roli bezprostfedni pfenos informaci, ktery zajistuji ¢lenové SirStho vedeni (zéstupci
ucitelll za 1. a 2. stupenl) a osobni neformalni kontakt uciteli a feditele. Bézny denni provoz
Skoly dostatecné vymezuji vnitini organizacni predpisy a fady (Skolni Organizacni, Provozni,
odbornych pracoven a télocviny, Skolni druziny a Skolni jidelny). Aktudlni ukoly jsou
zajiStovany mésicnimi plany prace, které spoluvytvareji ucitelé. Zde jsou uvedeny i predméty,
které vedeni v ramci hospitaci sleduje. Rad $koly je podrobny, informuje o pravech déti i jejich
zakonnych zastupcl.. Organizacni struktura je funkéni a schopna zajistovat kazdodenni
praktické zalezitosti. K pfiznivému klimatu pfispivaji vyrovnané socidlni vztahy, loajalita
zaméstnancli, sounalezitost zdkd se Skolou, dobré vztahy mezi uciteli a zZdky. Mnohé akce
navazuji na Zivot mésta, fada z nich jiz tvofi tradice Skoly, pfipadné pfispivaji k prezentaci
v ramci okresu.

Persondlni podminky jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni je vztazeno pouze k pfedmétu inspekce.

Vyuka matematiky a vytvarné vychovy probihala pfevazné v kmenovych ucebnéch, které
vyhovuji béZnym pozadavkiim na vybavenost prostifedi. Neposkytuji ale odpovidajici pracovni
podminky pro vytvarnou vychovu. Cast z nich je vybavena nazornymi materidly a pomickami
podporujici vyuku jednotlivych predmétii napi. déjepisu, Ceského jazyka, zemépisu apod. Jsou




zde 1 pfiruéni knihovnicky. Ttidy jsou Cisté, vyzdoba je podnétnd, informujici, na rozvoj
estetického citéni Zakl se nezaméfuje. Odborné predméty jako fyzika, chemie a cizi jazyky maji
k dispozici specidlni pracovny s potfebnym technickym zazemim a zafizenim (rozvody vody,
plynu a elektfiny, digestofi, didaktickou technikou - televizorem, videem, zpétnym
projektorem, promitacim platnem). Casti ndbytku a podlahova krytina v jedné z pracoven jsou
poskozeny. Pracovni prostiedi je vhodné¢ doplnéno nasténnymi piehledy uciva, obrazy
vyznamnych osobnosti védy, ndsténnymi mapami, gramatickymi piehledy, obrazkovym
materidlem a nazornymi pomiickami. Tyto pomocné prostifedky byly v hospitovanych hodinach
vyuZivany minimaln€. V malé mife jsou zde propagovany aktuality a zajimavosti k probiranému
u¢ivu. Skola ma k dispozici dvé t&locviény vybavené potiebnym sportovnim néafadim,
posilovnu a venkovni aredl s basketbalovym hfistém s umélym povrchem, atletickym bézeckym
okruhem a sektory pro skok daleky a vrh kouli. Celkové pracovni prostiedi splituje hygienicka
1 bezpecnostni hlediska (fady pracoven a pravidla pro poskytovani prvni pomoci jsou vyvéSeny,
vyucujici chemie je proSkolena o jedech, chemikalie jsou rozdéleny, fadn€ oznaceny a jejich
spotieba je evidovana, pouceni zakl o bezpecném chovani v odbornych ucebnach a télocvicne
je zapsano v ttidnich knihéach). Psychohygiena je podle provozniho fadu respektovana (vhodny
zakovsky nabytek, frekvence stfidani pracovnich mist, pocet hodin v jednom sledu, stavba
rozvrhu hodin, délka prestavek).

Vyuka ma vyraznou podporu v materidlni vybavenosti. Pro vSechny sledované ptedméty jsou
zajiStény vyhovujici u€ebnice, pracovni sesity, sbirky uloh, doplikové texty (slovniky, u¢ebnice
a pracovni texty riznych nakladatelstvi, odborné Casopisy, Casopisy pro déti, anglicky a
némecky psané knihy odborné 1 détské literatury). Ucebnich pomicek (ndzornych,
demonstracnich inésténnych piehledd uciva) je dostatek. Vybaveni vytvarného kabinetu je
omezené na zcela zékladni materidl. ZajiSténi vyuky Z4ci fesi vlastnimi pomickami, které si
pfindseji vzdy pro potieby konkrétni vyu€ovaci hodiny. Vybér sportovnich potieb je pestry.
Dopliiovéani spotfebniho materialu se uskutecituje podle financnich moznosti Skoly. Didakticka
technika je rovnéz zastoupena v dostacujicim poctu, véetn¢ vhodného programového vybaveni
(CD, videonahravky). Informacni technika je vyuZivdna pfevazn€é pro vyuku volitelného
pfedmétu, vyraznéjSimu zafazovani této vyucovaci metody do béznych hodin brani zejména
nepiipravenost pedagogu.

Efektivitu vyuzivani materidlnich zdroji (odbornych pracoven a sportovnich zafizeni) je mozné
posuzovat z uvedené nabidky volitelnych pfedmétl, ptipadné zdjmovych krouzka, které plisobi
ve Skole. Vedeni sleduje materidlni podporu vyuky ve smyslu zvySeni efektivity vyucovaciho
procesu (Ukol celoro¢niho planu prace a jeden zcili hospitaci). Materidlni zdroje byly
efektivné vyuzity ve vétsing sledovanych hodin.

Materidlné-technické podminky jsou v souhrnu hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE
SKUPINE PREDMETY

Realizace vzdélavacich programi

Vzdélavaci program Zakladni Skola je realizovan v souladu se zatazenim do sité skol.

Tydenni dotace i celkovy pocet hodin stanoveny na dobu skolni dochazky jsou pro sledované
pfedméty dodrZzeny. Ucebni plan 7. — 9. roc¢niku je doplnén volitelnymi predméty. Se
zaméfenim na sledované predméty je nabidkou anglického, némeckého a ruského jazyka
vyrazné¢ posilena cizojazy¢na vyuka. Praktika z ptirodovédnych predmétl rozsifuji znalosti
zakl v dalsi skupiné sledovanych pfedmétl, prostiednictvim informatiky jsou Zaci vedeni




k vyuzivani techniky jako prostfedku uceni. Je zavedena vyuka nepovinného piedmétu
zdravotni télesna vychova. Vyuka je v souladu s u¢ebnim planem vzdélavaciho programu.

Povinnd dokumentace je vedena na k tomu urenych tiskopisech a v pocitaci. Kontrola
dokumentace tfidnich uciteld a laboratornich praci, ctvrtletnich praci, zakovskych sesitil
a prace metodickych organi probiha v pevné stanovenych terminech. Dokumentace je vedena
peclivé a vyplilovana spravné. Dokumentace pritkazné zachycuje pribeh vzdélavani.

Kontrolu provadi vedeni Skoly v ramci hospitaci srovndnim tematického planu s osnovami
a zapisy v tfidnich knihach. S vysledky kontrol jsou vyucujici pravidelné¢ seznamovéani na
pedagogickych radidch a na metodickych schizkach, kterych se vedeni ucastni. Metodické
organy koordinuji zpracovani pland, sleduji ndvaznost uciva jednotlivych ro¢niki a ¢asovou
dotaci. Zptisob kontroly naplilovani u€ebnich plani a osnov je u¢inny.

Realizovany vzdélavaci program probihd v souladu se zavaznymi uéebnimi dokumenty.

Prubéh a vysledky vzdélavani

Matematika —1. stupen

Na 1. stupni vyuc€uji matematiku zkuSené tfidni ucitelky s dlouholetou praxi.

V ramci zahdjeni hodiny byli Zaci vzdy seznameni s jeji néplni a dale vhodnou motivaci
(matematickou hrou, soutézi procvicujici ucivo, na které melo byt v dal§im pribehu navazano)
uvedeni do pfedmétu. K vyvolani a udrzeni z4jmu vyuzivaly ucitelky povzbuzovani, oceniovani
za dobry vykon a projevenou snahu, klasifikaci vykonu, stfidani ¢innosti, v omezené mife i
pracovist’ v ramcei ucebny, okrajové pak i mezipfedmétové vztahy a vlastni zkuSenosti zakd.
Vzdy ale sehrdvaly dominantni roli, ¢imz céaste€né omezovaly moznost sebereflexe
a sebehodnoceni zakl. Chybélo také vzajemné hodnoceni zakd.

Tématické plany zpracované jednotnou formou v ramci metodickych sdruzeni zajist'uji
kontinuitu vyuky a zabranuji duplicité. Nemaji vSak vyrazngjsi pracovni charakter. Ucitelky se
fidi spiSe obsahem pouzivanych ucebnic, naplii osnov je respektovana. Na jednotlivé hodiny
byly vyucujici velmi dobie pfipraveny, jejich pokyny byly jednoznacné a jasné. Slabsim zakiim
pomahaly ucitelky individualnim pfistupem odstranit pfipadné nejasnosti.

Struktura hodin odpovidala vékové kategorii zakl. PrevaZzovala frontalni vyuka a stfidavé
zafazovana spolecnd a samostatna prace. Sledovdna byla v n¢kolika ptipadech i1 prace ve
skupindch bez vyraznéjsi diferenciace. Rychlejsi Zaci neméli vzdy dostatek doplikovych tkold.
Vzhledem k tomu, ze naplni vétSiny hodin bylo opakovéni, procvicovani a upevilovani jiz
probrané¢ latky, byly vyuzivané formy prace rutinni a jednotvarné. Vyucovani bylo zaméfeno na
otazky a odpovédi, pozornost nebyla veénovana prezentaci vlastni prace Zzakl, at’ uz
jednotlivetd, nebo skupin. Vyucujici v nedostate¢né miie nevyuzivaly relaxacni ¢innosti, coZ se
v nékterych hodinach projevovalo zvySenou unavou zakii a niz8i pozornosti v zavéru
vyucovaci jednotky.

Ulohy v uéebnicich byly dopliiovany pracovnimi listy podle aktudlniho ugiva. Ugitelky
pracovaly s ndzornymi pomuckami (¢iselnymi osami, svépomoci zhotovenymi kartami s €isly a
ulohami), didaktickou techniku nevyuZzivaly.

Jazykova troven zakli a vyucujicich byla na velmi dobré Urovni. Vzhledem k aplikovanym
metodam prace vSak méli zaci malo prilezitosti argumentovat a uplatnit vlastni nazor.

Ucitelky maji k zakim velmi citlivy a pozitivni vztah, coZ se projevovalo vzajemnou vstiicnosti
a atmosférou divéry. Presto, ze ucitelky prokazovaly divérnou znalost svych svéfenct,
nevytvarely jim dostate¢ny prostor sméfujici k osobnostnimu socidlnimu rozvoji. Individudlné



se vénovaly Zakiim se specifickymi poruchami uceni a respektovaly doporuceni pedagogicko-
psychologické poradny rozpracovand v individualnich planech.

Priubéh a vysledky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré s dil¢imi nedostatky
v pouZivanych metoddach a formdch prdace a psychohygiené vyuky.

Matematika a nékteré prirodovédné predméty — 2. stupen

Na 2. stupni provadi vyuku pét aprobovanych uciteli. Chemii vyucuje jedna ucitelka, fyziku tii
a matematiku rovnéz tfi ucitelé, vSichni aprobovani. Hospitace se uskute¢nily s jednou
vyjimkou (nepiitomnost) u vSech vyucujicich. PoZadovand odborné a pedagogické zpusobilost
se projevila zejména odbornosti vyuky a profesionalnim vystupovanim.

Uvodni motivace byla ve vys§ich roGnicich spiSe podcefiovana. Pouze nékteii vyulujici
opakovali zikladni pojmy, kratce sdélili obsah uciva nebo naznacili planované cinnosti.
V pribéhu hodin pozitivné ovliviiovaly pozornost zakii jejich pfimé ucast na sebevzdélavani
(experimenty, skupinové ¢innosti), zdiraznovani podstatnych vztahti a pojmi a nézorné
pomicky. Méné casté motivatni vyzvy a pozitivni posilovani dostate¢né nahrazoval
povzbuzujici styl vyuky a emociondlni prvky. Ucitelé v zdvéru vyucovaci jednotky neprovadeéli
hodnoceni smérem k dosazeni cile hodiny, ani k vykonu zaki.

Vyucuyjici zpracovali pro jednotlivé piredméty tematické plany uciva, které maji co do
vyuzitelnosti (Elenénim uciva, rozpracovanosti vétSich tematickych celkli, casovou rezervou
pro opakovani a provéfovani vysledkii uceni) rozdilnou uroven. Z hlediska dlouhodobé
ptipravy lze dosud pozorovat rezervy v aplikaci poznatkd z dalsiho vzdélavani ucitell v oblasti
metod a forem prace. Pozitivem je zatfazovani exkurzi (napf. do elektrarny, hvézdarny) a pocet
laboratornich praci (pét v pribehu roku). Bezprostiedni pfiprava uciteld byla prevazné
zaméfena na vlastni u¢ivo, projevovala se mensi promyslenost ¢innosti smérem k zaktm.

Ve stavbé a organizaci hodin pievazovaly metodicky spravné, ustdlené¢ postupy a rutinni
metody, které ale vzdy nemély vyrazny vzdélavaci efekt. Nejsledovanéjsi vyukovou formou
byla frontalni samostatnd prace doplnénd individudlni praci jednoho, ptipadné vice zaka
u tabule, vyklad ucitele a frontalni rozhovor. Na samostatnou praci navazovala pribézna, méné
Casto 1 zavérecna kontrola vysledki, doplnénd mozZnosti sebehodnoceni. Individualng byly
sledovany skupinové aktivity (prace dvou a vicecetnych skupin), kde byli Zaci vedeni ke
vzajemné spolupraci a pomoci, byl jim poskytovan prostor pro samostatné a aktivni uceni,
vyjadifovani vlastniho nazoru a aplikaci ugiva. Zaci prokazovali schopnost aplikace osvojenych
postupt a odpovidajici dovednosti. Pfi vykladu nové latky preferovala ¢ast ucitelti predavani
ucebniho obsahu (s podporou nazoru) s tendenci poskytnout vSem Zzdkiim stejnou sumu
védomosti. Dalsi prostfednictvim experimentu vedli zadky k nazornému poznani a porozumeéni
jeviim 1 osvojeni zakladnich dovednosti.

Vyuka méla klidny, pracovni charakter. Vyulujici maji pfirozenou autoritu, svym
profesionalnim projevem a pratelskym vztahem k zaktim vytvareli dobrou pracovni atmosféru.
V pribéhu hodin bylo patrné, ze existuji pravidla ve vzajemnych vztazich i v komunikaci a ze
obé strany je respektuji. PrevaZzovaly otazky zjistujici, vyZzadujici zpravidla jednoslovné
odpovédi. Jen v nékolika hodinach byla komunikace ucitel-zak rozvijena vztahovymi otazkami.
Meziosobni komunikace zék-zak méla svou tlohu pfi skupinové praci. V pievazné veétsing
hodin matematiky vyucujici opomijeli reagovat na jednostranné zatizeni zakl, coz se
projevovalo poklesem aktivity.

Ucitelé vyuzivali velmi dobré materidlni zdzemi k aktivnim ¢innostem Zz4kti, napt. soupravy pro
optiku ve fyzice, sklo a chemikalie pti frontdlnich pokusech. Mén¢ vhodné se jevilo feSeni uloh
do pracovnich sesitll (i v nejvyssich ro¢nicich), které vede k celkovému zhorSeni pisemného



projevu aupravy i ve Skolnich seSitech. Mnozi ucitelé nevénuji zpisobu vedeni seSith
potfebnou pozornost a podcefiuji nacvik navyku piesnosti, peclivosti, systemati¢nosti.
Minimalné pracovali s didaktickou technikou, 1 kdyZ se jeji aplikace pfimo nabizela (napf. pii
zapisu uciva, textu Ulohy nebo pii kontrole vysledkii samostatné prace). Promitani pribc¢hu
chemickych pokusti prostiednictvim zpétného projektoru bylo ticelné a efektivni.

Pribéh a vysledky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré, s rezervami v oblasti forem
a metod prdce.

Télesna vychova — 2. stupen

Télesnou vychovu vyucuji celkem Cctyii ucitelky, z nichz tfi spliuji podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti. Vyuka vedena vyucujici s pouze pedagogickou zpiisobilosti je
kvalitativné srovnatelna a byla hodnocena jako velmi dobra.

Vsechny sledované hodiny mély vhodnou stavbu a vyznacovaly se ¢astym stfidanim cinnosti.
Po slovnim motivaénim uvodu a ozndmeni tématu a cile hodiny nasledovalo dikladné
rozcviceni hlavnich svalovych skupin s diirazem na planované ¢innosti. V pribéhu vyuky bylo
patrné, Ze Zaci jsou zvykli pracovat do urcité miry samostatné, a ucitelé se tak mohou vénovat
nacviku novych dovednosti s menSimi skupinami ¢i jednotlivei. Vzdy byl kladen duraz na
bezpecnost prace, zaci si méli moznost pomoci dotazli upfesnovat problematiku provadénych
¢innosti.

Tématické plany zpracované spole¢né v ramci pfedmétové komise, zajiStuji plnéni osnov.
V pribéhu roku jsou upravovany vzhledem k aktualnim povétrnostnim podminkam a kalendari
sportovnich akci. Pfiprava vyucujicich na konkrétni hodiny byla kvalitni a promyslena.
Evidentni byla i jednotnost pozadavki na chovani zaka.

Vyucovaci €as byl vyuzivan efektivng, jednotlivé Cinnosti na sebe vhodné a logiky navazovaly.
Metody a formy prace odpovidaly stanovenym vychovné-vzdéldvacim cilim. Stiidala se
frontdlni vyuka vuavodni ¢asti hodiny se skupinovou a individudlni v hlavni c¢ésti. Jako
motivacni 1 souCasné relaxacni byly zafazovany kratké hry a soutéZe.Instrukce vyucujicich byly
jasné a jednoznaéné. Zaci vzdy védéli, jakou &innost a jakym zptisobem ji maji provadét. Byl
prubézn¢ kontrolovani, opravovani, pokud to technika discipliny vyZadovala, a vyzyvani
k vzajemnému hodnoceni.

Vyucuyjici oceniovaly nejen dosazené vykony, ale také jakékoli zlepSeni a hlavné snahu. Nebyly
zaznamenany zadné projevy negativniho chovani ani pasivity zak.

Materialné-technické podminky pro vyuku télesné vychovy jsou nadpriimérné.Cely sportovni
aredl Skoly je pribézné vyuzivan sportovnimi oddily mésta, a to nejen détmi, ale i dospélymi.
Nejaktivnéji Skola spolupracuje s oddily basketbalu, volejbalu a atletiky.

Pribéh a vysledky vzdélavani v télesné vychové jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Anglicky a némecky jazyk

Z péti vyulujicich cizich jazykl spliuje pouze jedna podminky odborné a pedagogické
zpisobilosti a dalSi mé& aprobaci pro jiné predméty. Dveé uclitelky maji pedagogickou
zpisobilost a jedna je nekvalifikovana. Chybéjici odbornd a pedagogicka zpiisobilost méla
negativni vliv na kvalitu vyuky pouze u jedné vyucujici.

Jako motivaéni prvek byl predev§im v hodindch anglického jazyka zafazen rozhovor
k aktudlnim tématiim z déni ve Skole i ze spoleCenského a kulturniho zivota u nés a ve svéte.
V nizsich ro¢nicich pak byli Zaci uvadéni do jazykové vyuky pisnickami a basnickami. Zajem a
pozornost zakll v prib¢hu vyuky zajistovali vyucujici aktualizaci a vybérem témat, kterd byla
zajimava svym obsahem (reélie) nebo blizké Zivotnim zkusenostem 74k (informace z ¢asopist,
dopisy). UdrZovani aktivity napomahalo sttidani forem vyuky — skupinova 1 individudlni prace,



procvi¢ovani podle ucebnice, nacvik poslechu s porozuménim, sledovani videa, samostatné
prace s textem. Klasifikace jako podplrny motivacni prvek byla zaméfena pifevazné na znalost
gramatiky s pfevahou hodnoceni pisemného projevu Zakl. Komunikativni slozka jazyka byla
hodnocena pouze v Casti sledovanych hodin. Vzijemné hodnoceni zdkd bylo vyuzito
v nékterych hodinach anglického jazyka.

V rdmci pfedmétové komise spolupracuji pfi zpracovani planid pouze vyucujici anglického
jazyka avzdjemné poznatky vyuZzivaji ke koordinaci uciva. Naopak absence spoluprace
Zaktm s vyvojovymi poruchami udeni je vénovana pozornost. P¥iprava uéitelts na konkrétni
hodiny byla velmi rozdilna.

Ve vétSiné hodin bylo zifejmé komunikativni pojeti vyuky, Zaci byli dasledné¢ vedeni
k praktickému uziti jazyka. Organizace vyucovacich jednotek byla promyslena, jeji ¢lenéni bylo
provedeno tak, aby jednotlivé soucasti jazykové vyuky byly vyvazené zastoupeny. Komunikace
byla ¢astecné vedena cizojazy¢né. Zaci méli dostatek prostoru pro vlastni aktivni projev, ¢ehoz
v riizné mife vyuzivali.

Psychohygienické podminky pro vyuku cizich jazyk@ byly vyhovujici. Zaci pracovali bez
napéti, uvolnéné a ukdznéné.

Prace s vhodnymi ufebnimi pomickami a s didaktickou technikou pfispéla ke zvySeni
efektivity vyuky.

Pribéh a vysledky vzdélavani v cizich jazycich jsou velmi dobré

Vytvarna vychova — 1. a 2. stupen

Vyuka vytvarné vychovy je zajiSténa kvalifikovanymi uciteli, ktefi maji pro dany pfedmét
1 aprobaci.

Efektivnéj$i motivace a orientace na vytvarnou tvofivost byla na 1. stupni, a to vy$S§im podilem
motivacnich prvki a uplatiovanim mezipfedmétovych vztaht. Nedilnou soucasti kazdé hodiny
bylo hodnoceni vytvarnych praci zaméfené zejména na technické a obsahové zvladnuti
zadané¢ho ukolu. Jiz méné€ posuzovéna byla osobitost vytvarného projevu jednotlivei.
V nékterych ptipadech zplisob hodnoceni nepodporoval rozvoj sebejistoty zakil ve vytvarné
tvorbe.

Vyuka vytvarné vychovy na 1. i 2. stupni probihd podle tematickych pland, které uvadéji
zejména obsah vytvarné cinnosti, pfipadné vytvarnou techniku, pouze vyjimecné zdiraziuji
pedagogicky cil. Clenéni uciva jednotlivych ro¢nikii je koordinovano a je v souladu s platnymi
ucebnimi osnovami.

Ve vétsSin€ hospitovanych hodin kladli vyucujici diiraz na tivodni vyukovou c¢ast. Organizace
¢innosti byla ptehledna, styl fizeni vyuky v n€kterych piipadech omezoval vytvarné vyjadfovani
zakl. Nebyly zaznamendny tendence diferencovat v ramci hodiny vytvarnou ¢innost podle
individudlnich ptedpokladi zakt (jejich vytvarné zkuSenosti a dovednosti, miry fantazie a
sebedlvery ap.).

Atmosféra ve tfidach byla pozitivni, Zaci respektovali zptsob vyuky.

Vzhledem ke konstatovanému stavu materidlnich zdsob pro vyuku vytvarné vychovy si
potiebné pomticky a material do hodin zaci zajist'uji sami. Po této strance byli na konkrétni
hodiny pfipraveni.

Pribéh a vysledky vzdélavani jsou hodnoceny jako priimérné.



Vysledky vzdélavani a vychovy zjiStované Skolou

Skola zjistuje vysledky vzd&lavani vlastnimi i standardizovanymi evaluaénimi nastroji. Jsou to
kontrolni a Ctvrtletni prace zaméfené na v€domosti, kratké pisemné provérky znalosti slovni
zasoby a gramatiky, pisemné provérky feditele (dvakrat rocné z matematiky, ceského jazyka
a cizich jazyki) a testy Kalibro v 5., 7. a 9. ro¢niku.

V dobé inspekce zatim aktualni vysledky vzdélavani uvedenymi hodnoticimi néstroji ovéfovany
nebyly. Pisemné vystupy zakG jsou pravidelné¢ kontrolovany a v piipadé potieby
i klasifikovany. U kratkych kontrolnich provérek nebyla vzdy v hospitovanych hodinach
vyuzita bezprostedni kontrola.

Na zaklad€¢ podkladii z minulého Skolniho roku je moZno konstatovat, ze rozbor vysledki
vzdélavani a vychovy ve sledovanych pfedmétech je provadén. Analyzy maji rozdilnou hloubku
a $ifi. Neékteré slouzi pouze vyucujicimu k posouzeni bezprostiedniho stavu znalosti. S dalSimi
vysledky pracuji metodické organy (sjednoceni ndrokli a klasifikace). Rozbory vlastnich a
standardizovanych hodnoticich materidld vyuziva feditel k posouzeni kvality znalosti ro¢niku,
préce ucitele 1 ke srovnani klasifika¢nich pozadavka.

Celkové hodnoceni priubéhu vzdélavani a vychovy

Vzdélavani probihda v souladu s realizovanym vzdélavacim programem, osnovy a casova
dotace stanovend ucebnim planem jsou dodriovany. Prdce v hodindch je planovitd,
k obsahu uciva promyslend, s ditrazem na védomosti. Pozitivni ulohu sehrdva vyuZivani
ndzoru, vstiicnost a poskytovani piimé pomoci ucitelem. Efektivita hromadné vyuky neni
podporovina riznymi formami diferenciace zohlediujicimi individudlni moZnosti, vyrazné
Fizend vyuka zvySuje aktivitu ucitelii na ukor sebevzdélavani Zakii.

DALSI ZJISTENI

e Aktudlni dokumenty rozhodnuti o zafazeni do sité Skola a zfizovaci listina jsou
v souladu.

e V pribéhu Skolniho roku se zaci Skoly ucastni fady sportovnich soutézi okrskového
iregiondlniho vyznamu a dosahuji velmi dobrych vysledkd. Zapojuji se také do
télovychovnych ¢innosti v rdmcei nepovinnych predmétl a zajmovych utvard.

e Skola se prezentuje fadou sportovnich a kulturné spoledenskych akci, z nichz mnohé
jsou jiz soucasti novodobych tradic napt. Beh o pohar osvobozeni mésta Ptibora,
Stonozkovy tyden (akce v rdmci Hnuti na vlastnich nohou).

e Pro zéky jsou rovnéZ tradi¢né pofadany akce Den Zemé, Den zdravi, olympijské hry,
branny zivod a Skola hrou. Organizovany jsou zijezdy do divadla, do planetria,
elektrarny, historické exkurze, ptipravovany védomostni soutéze a olympiady.

o U pfilezitosti statnitho svatku (Den vzniku samostatného ceskoslovenského statu) byl
feditel Skoly pozvan prezidentem republiky na Prazsky hrad. Zde se zucastnil
slavnostniho setkani zastupci ucastniki projektu Hnuti na vlastnich nohou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina ze dne 26. 4. 2001

2. Zatazeni do sité kol ¢j. 10671/02-21 ze dne 31. 1. 2002 s platnosti od 26. 4.

3. Ttidni knihy na Skolni rok 2002/2003

4. Ttidni vykazy a katalogové lity zakl navstévujicich Skolu ve stavajicim Skolni roce




Protokoly o opravnych zkouSkéch ve Skolnim roce 2001/2002

Organizaéni ¥ad, Provozni fad, Rad $koly, Rady odbornych pracoven a t&locviény
Zaznamy z pedagogickych rad

Rozhodnuti feditele o odkladech Skolni dochazky na skolni rok 2002/2003
Ucebni plan pro $kolni rok 2002/2003

10.Rozvrh hodin, dozorti platny pro letosni Skolni rok

11.Vyroc¢ni zprava skoly za Skolni rok 2001/2002

12.Personalni dokumentace uciteld vyucujicich ve Skolnim roce 2002/2003 sledované
pfedméty

A A IR

ZAVER

Z hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti vyucujicich je situace velmi dobra. A% na
cizi jazyky je vyuka sledovanych predmétii zajisténa kvalifikovanymi uciteli, na 2. stupni
i s pFisluSnou aprobaci.

Prostorové predpoklady a materidalni zdroje umoZiiuji realizovat v danych piedmétech
zvoleny vzdélavaci program, stiidat vyukové formy a postupy, pracovat s ruznymi
informacnimi zdroji.

Pojeti vyuky jednotlivymi uciteli se projevuje ustialenymi postupy, které preferuji. Rezervy
Jjsou ve vedeni Zaki k sebekontrole a sebehodnoceni. Vedeni Skoly i jednotlivi vyucujici si ve
sledovanych predmétech systematicky ovéruji vysledky uceni vlastnimi i standardizovanymi
nastroji. Vysledky analyzy jsou ddle vyuZivany pro zkvalititovani urovné vychovné-
vzdélavaci innosti.

Od posledni inspekce, kterd probéhla ve dnech 23. — 26. biezna 1999 (viz inspekéni zprava
¢j. 144 072/99-011128), doslo k posunu predevsim v oblasti koncepéniho planovani, vedeni
dokumentace a zajisténi perspektivnich a kvalifikovanych uditelii. Skola byla zasti'eSena,
vybudovdna spojovaci chodba do Skolni jidelny, ve Skolni druziné byly vybaveny tii u¢ebny.
Na zdakladé vySe uvedenych skuteCnosti Ize konstatovat, vzdélavani probiha v podminkdch,
které umoZituji koncepéni a systematickou prdci, jeZ je uspéSnda a je podporovina
pracovniky Skoly. V klimatu Skoly se pozitivné projevuje otevienost vidjemnych vitahit mezi
¢leny vedeni a ostatnimi pedagogy.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Dutkovd e,
Clenové tymu Mgr. Jifi Cthonek
Mgr. Magda Travnickovd e,
Mgr. Jarmila Spanihelovda L,
V Novém Ji¢iné dne 18. listopadu 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 18. listopad 2002
Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Mgr. Jan Drtil, feditel Skoly e

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.
Velmi dobry Vyrazna prrevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virovei.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
I Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné. I
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I Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2002-12-03 144 393/02-11128
KU Moravskoslezského kraje,

odb. skol. a spor., 28. fijna 117,

702 18 Ostrava 2

Ztizovatel M&U, nam S. Freuda, 742 2002-12-03 144 392/02-11128
58 Piibor

Rada Skoly neni ziizena - -
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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