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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Dvoutiidni mateiska $kola (v textu dale jen MS) skapacitou 45 déti byla zrozhodnuti
ziizovatele, Obce Prepefe pievedena do pravni subjektivity s ptispévkovou formou
hospodateni k 1. 1. 2003. Celodenni provoz probiha ve dvou tfidach, polodenni ve tfid¢ jedné.
V terminu inspekce bylo zapsano k pravidelné dochézce 37 déti ve véku od tii do Sesti
(sedmi) let. Z celkového poc¢tu maji tfi déti odklad povinné Skolni dochazky o jeden rok.
Vékové slozeni téid je Caste¢né heterogenni. Souéast MS - 8kolni jidelna, poskytujici
stravovani rovnéz zakladni Skole, nebyla pfedmétem kontroly.

Po dohod¢ srodiCi byl provoz stanoven od 6:15 do 16:00 hodin. Kromé déti s trvalym
bydlistém v obci navstévuji MS také déti z Modfisic.

Ctvrtym rokem probiha vzd&lavani podle Skolniho vzdélavaciho programu (v textu dale jen
SVP) s nazvem ,,Neobycejné premysleni o obycejnych vecech*. Dokument byl zpracovan
v souladu s Ramcovym vzdeélavacim programem pro predskolni vzdeldvani (v textu déle jen
RVP PY).

PREDMET INSPEKCE

Pfedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a hodnoceni:

e personalnich podminek ptedskolniho vzdélavani,

e materialné-technickych podminek predSkolniho vzdélavanti,

e prubchu a vysledkl predskolniho vzdélavani v matefské Skole ke dni inspekce.

PERSONALNI PODMINKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Predskolni vzdélavani zajistuji vcéetné feditelky tfi odborné kvalifikované ucitelky
s dlouhodobou praxi (primér 28 let). Plny pracovni tvazek ma pouze feditelka, zbyvajici
pracovni uvazky byly v terminu inspekce ve vysi 95%. Rozvrzeni normativné stanovenych
uvazkd zohlediiuje délku provozu. Soubézné plsobeni pedagogickych pracovnic se vSak
omezuje vzdy na jednu tfidu v ¢ase obéda. Vzhledem k poctu déti vyrazné negativni dopad
na vzdélavani tato skute¢nost nema, ale organizaci mimotadnych akci komplikuje.

Organizacni struktura je funkéni. Povinnosti a prava zaméstnanct stanovuje Provozni rad
a Organizacni 7ad. Pro piipad nepfitomnosti feditelky byly konkrétni povinnosti z oblasti
administrativy delegovany na ucitelku. S vnitinimi predpisy se vSichni zamé&stnanci fadné
seznamili. Pedagogické rady jsou svolavany spolecné s provoznimi poradami. Kladné lze
hodnotit peélivou pifpravu obsahovych naplni jednani. Uéinnost poradniho organu snizuje
opomenuti hodnoceni napliiovani SVP a formélnost zavértl. Skolni #dd je z hlediska provozu
a organizace funk¢ni. Pfenos informaci se uskutectiuje vramci kazdodennich osobnich
kontaktt.

V demokratickém stylu vedeni pedagogickych pracovnic je voblasti hodnoceni
uptednostiiovan neformalni pfistup. Pfevazuji ptileZitostna hodnoceni na zakladé pribéznych
kontrol nad planovitym a systémovym periodickym hodnocenim. Pisemné kontrolni zaznamy
feditelka neprovadi. Tim se sniZzuje ucinnost nasledné kontroly plnéni dohodnutych zavéra.
Efektivni byl ze strany feditelky i ucitelek hodnotici rozhovor. Kritéria hodnoceni zpracovana
nejsou. Motivaéné profesni rist pedagogickych pracovnic podminuje ocenéni zvySovani




pedagogickych dovednosti dal§im vzdélavanim ze strany feditelky.

Dalsi vzdélavani je realizovano formou organizovaného i individudlniho studia vSech tfi
pedagogickych pracovnic. Uc¢inné prenaSeni poznatki do praxe bylo zfejmé, vyrazné
napoméahalo k napliovani cilt SVP.

Planovani v oblasti lidskych zdrojii spoc¢iva v Gpravach vysSe pracovnich uvazkii vSech
zaméstnanct vzhledem k uvazkiim ptidélovanych normativng, a to i v prubéhu skolniho roku.

Persondlni podminky ovlivituji vzdélavani i vychovu a umoZituji realizovat vzdélavaci
program v plném rozsahu. Jejich uroveri je hodnocena jako velmi dobra.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY PREDSKOLIHO VZDELAVANI

Cast ucelové postavené jednoposchodové budovy piislusi MS, zbyvajici (se samostatnym
vchodem) Obecnimu ufadu, druziné a Skolni jidelné. Kazda tfida mé hernu, Satnu, socialni
zafizeni, pfipravnu jidla a kabinet. VyuZivana je terasa v pfizemi. Ti mensi mistnosti slouzi
jako feditelna, sborovna a Satna ucitelek. Uspofadani prostorného interiéru je funk¢ni. Stabilni
rozloZeni lehatek ve tfidé mladSich déti nevede k omezeni spontannich a fizenych aktivit.
Détsky nabytek svymi rozméry akceptuje vyskové rozdily. Umisténi ¢asti hracek v prevazné
uzavienych skiinich ztéZuje détem samostatny vybér i uklid. Prostor obou tfid ¢leni hraci
koutky a zastény poskytujici soukromi.

Zahrada se vzrostlou vegetaci a standardnim vybavenim vytvaii dobré podminky pro
celoro¢ni aktivity déti. Absence pevné plochy je kompenzovana vyuzivanim blizkého hiisté
s umélym povrchem.

Kvalitni pomicky, hrac¢ky, dopliikovy material a sportovni nafadi jsou zastoupeny
v dostateéném poétu a sortimentu. Z audiovizudlni techniky MS vlastni radiopiehravace,
v feditelné pocitac s pfipojenim na internet. V kazdé tfidé je klavir a sada détskych hudebnich
nastrojkli. K dispozici maji déti pestrou Skalu sportovniho nacini, détské literatury
a vytvarného materidlu. Velmi dobie vybavené pracovni stoly (ve tfid€é i na zahrad€) slouzi
k rozvoji manudlni zrucnosti. Knihovny s détskou i odbornou literaturou jsou priabézné
dopliiovany o nové tituly. V terminu inspekce bylo vybaveni u¢inné vyuzivano.

Denné, bez planovitého stanoveni priorit, probihd kontrolni ¢innost v oblasti materialné-
technickych podminek. Neforméalnim rozhovorem se provadi vyhodnoceni s vyvozenim
ucinnych zaveérh.

Vychodiskem k pldnovani obnovy a udrzby materidlniho zédzemi je rozpocet finan¢nich
nakladii na provoz zpracovany zfizovatelem. Konkrétni zdméry byly zakotveny do Vyrocni
zpravy o cinnosti materské Skoly za skolni rok 2003/04. Ke spolupraci s obci pti zkvalitiiovani
materialné-technickych podminek pfispiva ucast feditelky na jednanich zastupitelstva obce.

Materidlné-technické podminky MS umoZiiuji napliiovat piijaty vzdélivaci program. Jejich
celkova uroveri je hodnocena jako vynikajici.

PRUBEH A VYSLEDKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Kazdym rokem aktualizovany SVP , Neobycejné premysleni o obycejnych vécech™ zpracoval




kolektiv pedagogickych pracovnikll. Zfizovateli byl predlozen, rodicim je v plném znéni
ptistupny. Respektuje obecné cile a zdsady vzdélavani. Obsahuje informace ze vSech okruhti
danych RVP PV se zifetelem ke konkrétnim podminkdm s vyjimkou vzdéldvaciho obsahu
a evaluacniho systému. Vzdélavaci obsah ptebird v plném rozsahu cile RVP PV a uvadi vycet
témat vzdélavacich blokéi bez piihlédnuti ke specifice MS. Evaluaéni systém neni
propracovany, né¢ktera pravidla chybi (harmonogram, vymezeni evalua¢nich nastrojti, zplisob
vyhodnocovani informaci). Funkéni jsou tiidni vzdélavaci programy (v textu dale jen 7VP).
Svym obsahem odpovidaji v€ku, moZnostem a potiebam déti. Ucitelky je zpracovavaji
pribézné, operativné je dotvareji a obohacuji o zasobnicky ¢innosti propojenych s praktickym
zivotem v obci. 7VP dopliuji kulturni a sportovni akce (cyklistické vylety, predplavecky
vycvik). Cilen€ jsou rozvijeny schopnosti talentovanych déti.

Zvysena pozornost je vénovana nespravné vyslovnosti v dopolednich hodinach (dvé ucitelky
absolvovaly kurz pro logopedické asistentky). Pedagogické zaméry zahrnuji systematické
vedeni déti pred vstupem do Skoly. Plany individualniho rozvoje pro déti s odkladem povinné
Skolni dochédzky zpracovany nejsou.

Povinna dokumentace je vedena v pfedepsaném rozsahu na pozadovanych tiskopisech. Zapisy
v Prehledech vychovné prace dokladuji vytvéreni klicovych kompetenci u déti ze vsech
oblasti RVP PV.

Kontrolni a evaluacni ¢innost sméfuje k napliiovani SVP. Podporuje pracovni vykony
zaméstnancl a zvySuje jejich motivaci. Prozatim neni planovitd a systémova. Chybi ¢asové
rozvrzeni, pisemné zaznamy, piijata nebyla kritéria hodnoceni.

K realizaci cili vzdélavaciho programu napomaha planovani na urovni tiid prostfednictvim
TVP. Planovani na urovni Skoly neumoZiluje operativné zohlednit aktudlni situaci na MS.
Vzdélavaci nabidka SVP prozatim splituje pozadavky RVP PV castecné.

Organizace zajisténi chodu MS je vyhovujici. Denni ¥ad umoziiuje reagovat na individualni
moznosti a potieby déti. Do denniho programu jsou pravidelné zafazovéany tizené zdravotné
preventivni pohybové aktivity. Déti nachdzely potiebné bezpeci a klid. V terminu inspekce
mirné prevazovaly fizené aktivity nad aktivitami spontdnnimi. Prostor pro ukonceni aktivit
s ptihlédnutim k individudlnimu tempu ucitelky vytvarely. Stfidaly se ¢innosti individudlni,
skupinové 1 frontalni. Disledné byl dodrZovan pitny rezim. Organizace stravovani piispiva
k rozvoji samostatnosti. Zejména u starSich déti z divodu trvalé absence provozni pracovnice
piipodavani jidla jsou déti vedené k sebeobsluznosti.

Skolni dd byl zpracovan v souladu s platnou pravni normou a je z hlediska provozu funkéni.

Klima Skoly odréazi pratelskou atmosféru, vzajemnou spolupraci a ditvéru mezi zaméstnanci
Skoly. Ptispiva k osobnostnimu rozvoji déti.

Informace rodi¢tim jsou poskytovany Ustné a prostfednictvim pisemnych sdéleni. Pfistup ma
rodi¢ovska vetejnost k aktualnim pfehlediim o napliiovani 7VP. Tak se zvySuje jeji piileZitost
k aktivni spolut¢asti na déni v MS. Funkénost informaéniho systému posiluje fada
neformalnich setkéni.

Pribéh a vysledky piedskolniho vzdélavani

Spontanni a Fizené ¢innosti

Ustiednim motivem pro vyty&eni zamérd a cilti planovanych aktivit byl $kolni vylet a oslava
MDD. K realizaci ucitelky vytvofily podnétné, motivujici prostedi.

Tvotivé déti rozvijely ndmétové a konstruktivni hry, vytvarné zachycovaly zazitky z vyletu.



Ucitelky taktné napomahaly reagovat na vzniklé situace, povzbuzovaly méné pribojné
jedince, spravedlivé se snazily fesit drobné konflikty. Volba metod rozliSovala individuélni
naroky a predpoklady. Vedeni jednotlivci k seberealizaci ve hie se ptrevazné dafilo. Déti
navazovaly kontakty s vrstevniky is dospélymi. Nabizené podnéty v ramci spontannich
aktivit pifijimaly a jejich prostfednictvim ziskdvaly nové zkuSenosti (ze Zivota indiant-
piiprava na $kolni vylet). Ugast ve spoletenskych hrach vedla ke spolupraci a dodrzovéni
pravidel. Dobrovolnég, v individualnim tempu, se déti zapojovaly do tklidovych praci.

Aktudlné zvolena motivace v fizenych pohybovych aktivitich byla U€innd (mladsi déti
zvitatky v ZOO, star$i déti indidny). Komunitni kruh pfinesl do kolektivu pocit jistoty
a soundlezitosti. Zajem o pohyb udrZovala pribéZzna hodnoceni a povzbuzovani. Neucast
ditéte zaméstnaného jinou cinnosti ucitelka respektovala. Vedeni cviceni star§ich déti
sméfovalo k rozvoji obratnosti a odvahy. Nediferencovanim narokti (stejné pozadavky
na divky 1ichlapce) nebyla dostate¢né rozvijena také vytrvalost. Ke spravnému provadéni
cvikll (pfirozenych i zdravotnich) ve tfidé mladSich déti napomahal kvalitni doprovod klaviru
a individualni pfistupy ucitelky. Ve snaze docilit spole¢né prozitky pifevazovala u starSich déti
frontalni organizace. Casové prodlevy na stanovistich ve t¥idé ina zahradé snizovaly
plynulost cvi¢eni a vedly ke konfliktim. Zdmérnym vyuzivanim piedchozich poznatkl
ucitelky vhodné korigovaly nepfesnosti détského mysleni. Citového motivacniho ramce
vyuzila ucitelka k bohat§Simu slovnimu vyjadfovéani. Cilené bylo odstraiovdno nespisovné
vyjadfovani pii tvorbé slov. Operativné ucitelka reagovala na potieby nejmladSich déti
pfenesenim ¢innosti ven.

Kvalita spontdannich cinnosti byla celkové hodnocena jako vynikajici. Kvalita Fizenych
¢innosti byla hodnocena jako velmi dobra.

Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Urovent pribéhovych vysledkd je uUmérmna vyvojovym moznostem déti a dokladuje
systematické napliovani kli¢ovych kompetenci. Dé&ti zvladaji lokomo¢ni (chiizi, béh, skoky,
lezeni) i nelokomo¢ni (zmény poloh téla na mist€) pohybové aktivity. Obratné manipuluji
s predméty denni potieby, sportovnim nacinim a jednoduchym pracovnim néradim. Zvladaji
pracovni a sebeobsluzné cinnosti v oblasti osobni hygieny, stolovani, oblékani a tklidu.
Vyjadiuji se samostatng, dokazi zformulovat ve vété svllj ndpad nebo myslenku. Sluchové
rozliSuji zacatecni hlasky a poznaji napsané své jméno. Reprodukuji basni¢ky a pisnicky.
S uplatnénim fantazie a tvofivosti nalézaji ve hfe novéa feSeni. PoruSovani dohodnutych
pravidel chovani v fizené Cinnosti zapficinila nevhodnd organizace. Ve styku s dospélymi
uplatiovaly déti ndvyky spoleCenského chovani. Z vlastniho zdjmu pomahaly pecovat
o okolni Zivotni prostiedi. Své zazitky dokézaly vyjadfit pomoci vytvarné techniky.

Pribéh a vysledky piedSkolniho vzdélavani byly celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

e Pfedni umisténi chlapce v pévecké soutézi ,,Turnovsky kos*.
e Tradi¢ni ucast v oblastnich kolech festivalu , Matefinka*.
e Ziskand ocenéni z lehkoatletickych trojboji na stadionu L. Daiika v Turnové.

e Pravidelné cyklistické vylety spole¢né s rodici do okoli.




VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina Materské Skoly Prepere ze dne 17. 10. 2002 , s ti¢innosti ke dni 1. 1.
2003, bez ¢;j.

2. Rozhodnuti o zméné zatfazeni do sité¢ Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatfizeni vydané
Krajskym tfadem Libereckého kraje s u€innosti od 5. 5. 2004, ¢j. OSM-013/04-RZS
ze dne 5. 5. 2004

Vykaz o MS podle stavu k 30. 9. 2004, Skol (MSMT) V 1-01
Prehledy vychovné prace pro Skolni rok 2004/2005 obou ttid
Prehledy o dochazce déti pro Skolni rok 2004/2005 obou tiid
Evidencni listy viech 37 zapsanych déti v MS

Rozhodnuti o prijeti v§ech 37 déti s datem vystaveni pied 30. 9. 2004
Seznam prijatych déti pro skolni rok 2004/2005

Skolni 7ad platny od 1. 1. 2005

10. Posledni Inspekcni zprava ze dne 12. 4. 2000, ¢j. 085177/00-1075
11. Vyrocni zprava o cinnosti materské skoly za Skolni rok 2003/2004
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12. Skolni vzdélavaci program ,, Neobycejné premysleni o obycejnych vécech
13. Organizacni 7ad materské skoly ze dne 1. 1. 2000 s piilohami

14. Vnitini smérnice o prispévku na castecnou uhradu neinvesticnich nakladii ze dne 1. 1.
2005

15. Provozni 7ad ze dne 1. 1. 2005

16. T¥idni vzdélavaci program obou ttid

17. Kontrolni a hospitacni zaznamy (rok 2003/2004)
18. Zapisy pedagogickych rad za Skolni rok 2004/2005

19. Kniha urazit zaloZzena dne 1. 9. 1997

ZAVER

Pozitivem v Fizeni uzkého tymu odborné kvalifikovanych pracovnic s dlouhodobéjsi praxi je
uprednostitovani demokratického stylu Fizeni. Organizace provozu piind$i denni kontakt
vS§ech zaméstnancii. Proto neformadlni piistup ke kontrole a hodnoceni je prozatim funkcni.

Vv praxi.

Materidlné-technické podminky poskytuji vynikajici zdzemi pro realizaci SVP. Jejich
vyuzivani je promyslené, napomdhd aktivizovat déti. Vedeni MS vénuje ndleitou pozornost
udrzbé a dalSimu zkvalitiiovani této oblasti. Ve spoluprdci se zFizovatelem se daii planovité
realizovat ekonomicky ndroénéjsi opravy budovy. Diky vstiicnému piistupu ziizovatele MS
pravidelné vyuZiva blizky sportovni aredl.

Vzdélavini je na zdkladé SVP orientovino na ramcové cile RVP PV. Plinovitou nabidku
cinnosti sméiujicich k napliiovani dil¢ich cili, a tim i klicovych kompetenci, poskytuji TVP.
Vzdélavaci obsah SVP a evaluaéni systém byly v terminu inspekce ve fazi pFipravy. Ucitelky



jsou odborné zdatné po strance metodické. Uplatiiované metody a formy ve vidélavaci
cinnosti podporovaly rozvoj osobnostnich piedpokladit a dovednosti déti.

Pies vyrazné zmény (prijeti nového vzdélavaciho programu, zména prdavniho postaveni),
dosahuje MS od posledni inspekce stabilné velmi dobrou uroverii vzdélavani.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (primérny) | vyhovujici | nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Zdenka Drahokoupilova Drahokoupilova v. r.

V Mladé Boleslavi dne 7. ¢ervna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), miZe ieditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektorit,
Miladd Boleslav, Viclava Klementa 467, PSC 293 01, Mgr. Zdeiika Drahokoupilovd.
Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli, inspekéni zprava véetné pripominek je verejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 16. ¢ervna 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vlasta Silhanova, feditelka MS Ptepete Silhanova v. r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢&.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel Obec Prepeie 1.7.2005 c4-1080/05-5240

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






