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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace v Matetské skole Jestrabi, okres Zlin
vzhledem k realizovanym programiim ve $kolnim roce 2003/2004 v dobé¢ inspekce

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace v Mateiské skole Jestrabi,
okres Zlin vzhledem k realizovanym programim ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé
inspekce

% pribehu a vysledkli vychovné-vzdélavaci prace v Mateiské skole Jestiabi, okres Zlin ve
Skolnim roce 2003/2004 v dob¢ inspekce

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetska Skola je od 1. ledna 2003 piispévkovou organizaci obce. Soucasti predSkolniho
zatizeni je Skolni jidelna. Do matetské Skoly jsou celkem zapsany 33 déti ve véku od 2,5 do 7
let, z toho 10 déti s nepravidelnou dochazkou. Kapacita zatizeni je 35 déti, v dobé inspekce
tedy nebyla prekrodena. Vétsina zapsanych déti jsou déti dojizdgjici ze sousedni obce Stitna
nad VIari.

Provozni doba zatizeni je feditelkou stanovena od 6:30 do 15:00 hodin.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
V MATERSKE SKOLE

V predskolnim zafizeni pracuji celkem Cctyfi zaméstnankyné. Pedagogickou ¢innost
zabezpecuji dvé pedagogické pracovnice vcetné feditelky, které spliiuji podminky odborné a
pedagogické zpisobilosti a maji delsi pedagogickou praxi. Pracovni kolektiv je stabilizovany.
Moznost soubézného plsobeni obou pedagogickych pracovnic je maximélni, protoze
pedagogicka pracovnice, kterd ma odpoledni sménu dovazi denné¢ déti ze sousedni obce téméet
o dvé hodiny dfive, nez ji zacind pfima vychovna Cinnost vyplyvajici z rozvrZzeni pracovni
doby a bezprostfedné se zapojuje do dopoledniho bloku spontannich a fizenych ¢innosti. O
provozni zadzemi se stara Skolnice a jeji pisobeni na déti je v souladu s cili pedagogického
pusobeni ucitelek.

Organizacni zaji§téni provozu i1 vychovné-vzdélavaciho procesu vychazi z dlouhodobé
struktury zafizeni. Organizace chodu Skoly, jeji uspofadani a cinnost jsou obsaZeny v
Organizacnim ¥adu, Pracovnim planu pro §kolni rok 2003/2004 a Vnitrnim fadu MS,
v pracovnich ndplnich pedagogickych pracovnic, pracovni dob&é vSech zaméstnanci,
kompetencich a pracovni povinnostech vSech zaméstnankyn, v rozvrhu pfimé vychovné prace
u déti a casovém harmonogramu akci Skoly a v tad€ dalSich postupné vypracovanych
vnitinich dokumentli a smérnic. Tyto feditelkou pisemné zpracované dokumenty zabezpecuji
funkéni a efektivni chod celého pravniho subjektu. Informacni systém ve vztahu
k zaméstnanciim je funkéni. Vedeni matetské Skoly zajiStuje v€asné, uplné a objektivni
pfedavani informaci vSem pracovnicim podle potieby formou denniho kontaktu, dale
prostiednictvim provoznich a pedagogickych porad. Z obsahu zdpist z téchto porad je patrné,
7e jsou predavany informace jak organizacniho charakteru, tak je pozornost vénovéna feSeni
pedagogické problematiky. Ochrana diavérnych dat a udaji je zajiSt€éna pfed zneuzitim.
Vedeni Skoly zprostfedkovdva rodic¢im kontakt sodbornymi poradenskymi pracovisti.
V matefské Skole neni zfizen metodicky organ.




Prioritou v oblasti vedeni a motivovani zaméstnanci je dosazeni ptiznivého klimatu Skoly,
spokojenosti déti a rodi¢li a vytvoreni podminek ke zvySovani odbornosti jednotlivych
pracovnic.

Hospitacni Cinnost feditelky je planovédna, zaméfeni a hodnoceni dil¢ich cilli poskytuje
celkem relevantni informace o plnéni stanovych koncepcnich zdmért Skolniho vzdélavaciho
programu. Hospitatni zaznamy obsahuji potiebné udaje. Kontrola prace zaméstnankyn je
pfevazné neformalni a probiha operativné. Hodnoceni zaméstnankyn je provadéno, kritéria
hodnoceni jsou konkrétné stanovena a vyuzivdna pievazné v pfimé zavislosti na mnozstvi
ptidélenych financnich prostfedkii matetské Skole. Obecné zavéry kontrolni ¢innosti jsou
pfedmétem pedagogickych a provoznich porad a operativné se objevuji v ndslednych opatieni
pro dalsi ¢innosti Skoly.

Organizované individualni vzdélavani je orientovano predev§im k zavadéni Ramcového
vzdélavaciho programu do praxe. Ziskané poznatky jsou prubézné v dil¢ich aspektech
uvadény do konkrétnich ¢innosti, coZ prokazaly hospitace. Pfi hodnoceni prace ucitelky jsou
feditelkou poskytovany i metodické rady, cilem je vzajemnd kontinuita pedagogické ¢innosti
a v zasadnich cilech sjednoceni pozadavkil na déti. Obé pedagogické pracovnice jsou schopny
pfijimat nové podnéty v oblasti pfedSkolniho vzdélavani.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI CINNOSTI V MATERSKE SKOLE

Matetska Skola sidli v budové byvalé zakladni Skoly v ptimé blizkosti hlavni silnice. Budova
je ptizemni, architektonicky feSena do tvaru L. V prostoru objektu je umisténa Skolni kuchyn
s potiebnymi skladovymi prostorami. Budova je v dobrém technickém stavu, postupné jsou v
uzké spolupraci se zfizovatelem zabezpecovany nutné opravy. Détem je k dispozici prostorna
ttida a herna, Satna v hlavni chodbé, hygienické zatizeni, kabinet pro ulozeni pomtcek.
Zdrojem urcitych bezpe¢nostnich rizik pro déti jsou akumula¢ni kamna, ktera jsou vyuZzivana
k vytapéni celého zafizeni. Nekrytd kamna jsou rozmisténd v obou mistnostech ttidy,
v ptimém dosahu déti a tim pro né vznikd nebezpeci urazu nebo popéleni pii spontdnnich
hrovych nebo pohybovych aktivitach. Zatizeni ma vlastni zahradu vybavenou piskovistém,
n¢kolika prilezkami a skluzavkou. Vybaveni vyzaduje postupnou rekonstrukci a doplnéni.

Ttida je tedy tvofena ze dvou mistnosti, v jedné jsou umistény stolky se zidlickami a slouzi
pfevazné k pracovnim a vytvarnym c¢innostem. Druhou €asti je prostornd herna slouZici
pfedevsim k pohybovym a hrovym aktivitdm. Star§i nabytek v obou mistnostech je umistén
spiSe po obvodu, je postupné dopliiovdn a modernizovan. Pro potfebu soukromi déti ¢i
intimity je vytvofeno jen nékolik hrovych zékouti poskytujicich détem rozdilnou miru
podnéti k rozvoji jejich tvofivosti a fantazie. V pribéhu her si vSak déti dovedou samy
vyclenit dalsi prostor pomoci kostek, dopravniho koberce apod. Nevyhodou je, Ze pokud se
déti pohybuji volné v obou mistnostech, které jsou castecné od sebe vzdalené pres hlavni
chodbu, ucitelka na vSechny déti nevidi a musi ztoho divodu stdle piechdzet od jedné
skupiny ke druhé.

Sortiment hracek je dostateéné Siroky a postupné modernizovany a pokryva plné potiebu
chlapcti 1 dévcatek. VétSina hracek je umisténa na viditelném misté, spolu s vytvarnym a
pracovnim materidlem vytvéaieji stdlou denni nabidku. Uéebnimi pomiickami a materidlem je
Skola vybavena v potiebném mnozstvi 1 vriznorodosti pro vSechny druhy cinnosti.
Audiotechnika je rovnéz zastoupena v potiebné mife. Velmi dobfe je vybavena knihovna
s détskou a odbornou literaturou. Vybaveni je udrzovano v dobrém technickém stavu, rovnéz
déti jsou vedeny k pofadku a Setrnému zachazeni s hrackami.




Interiér tfidy a chodby je vybaven esteticky, vyuzity jsou také vytvarné détské prace. VSechny
prostory jsou Cisté a funk&né vyuzité.

V planu materialniho zajisténi jsou feditelkou planovany nutné rekonstrukce a upravy, které
jsou prubezné projednavany se ztizovatelem a postupné také realizovany.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRﬁBEHU A  VYSLEDKU V' YCHOVNE-VZDELAVACI
CINNOSTI V MATERSKE SKOLE

Vzdélavaci program

Vychovné-vzdélavaci program matefské Skoly je aktualné zpracovan v souladu s obecnymi
cili predskolni vychovy, pod ndzvem ,,Rok v ptirodé“. Program je ve fazi ovéfovani a
upiesiiovani, soucasnd podoba tematickych okruhli i jejich Casova vymezeni umoZiiuji
reagovat na vzniklé podminky a potieby déti bdhem s$kolniho roku. Skolni vzdélavaci
program je obohacen o ptredplavecky vycvik a spolecné akce rodict s détmi, dals$i vychovné-
vzdélavaci aktivity formou zajmovych krouzkl nejsou v zafizeni realizovany.

Vzdélavaci program je zpracovan a realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni
vychovy.

Kontrolovand povinnd dokumentace matetské Skoly (Evidencni listy, Prehledy o dochdzce,
Prehled vychovné prdce) je vedena piehledné na predepsanych tiskopisech. Obsahuje
pozadované nalezitosti. Zapisy v Prehledu vychovné prdce poskytuji vétSinou relevantni
informace o plnéni pldnovanych témat, ¢innosti déti a naplilovani vzdélavaciho programu.

Povinnd dokumentace je vedena prikaznym zpiisobem.

Zpusob planovani a hodnoceni v oblasti napliovani Skolniho vzdé€lavaciho programu je
veelku funkéni, kontrolu teditelka provadi v jednotlivostech, neni dosud systematicky
vyhodnocovana.

Kontrola napliiovani vzdélavaciho programu je vcelku ucinnd.

Organizace vychovné-vzdélavaci ¢innosti v matetské Skole je z hlediska uspotfadani ¢innosti,
vyvazenosti spontannich a fizenych aktivit v pribéhu dne i pfizplisobeni pedagogického
procesu vyvojovym, poznavacim, socialnim a emociondlnim potfebam déti predskolniho véku
celkové na velmi dobré trovni.

Rezim dne v pribéhu inspekce umoziioval casovou variabilitu potfebnou k realizaci
spontannich a cilen¢ navozenych ¢innosti a dale i aktivit, které vyzaduji pravidelny ¢asovy
fad. V oblasti zakladni péce byly respektovany zékladni pozadavky spravné zivotospravy,
duSevni 1 télesné hygieny. Doba pobytu déti venku sohledem na aktudlni pocasi je
dodrzovéana, doporuceny tfihodinovy interval mezi jidly je zachovan. Délka odpoledniho
odpocinku je c¢asteCné pfizpisobena individualnim potfebam jednotlivei. Pitny rezim je
zaveden a détmi spontdnné vyuzivan.

Informacni systém vici rodicim poskytuje prabézné aktudlni informace o détech a jejich
vyvoji pti kazdodennich osobnich kontaktech pfi predavani déti, nebo pfi spolecnych akcich.
Zavazné informace jsou pro rodice aktudlné zvefejiiovany. V jednani s rodi¢i jsou vSechny
pracovnice taktni, vzdjemné vztahy jsou zaloZeny pievazné na vzajemné duvete.

Organizace vychovné-vidélavaci cinnosti odpovida specifickym ciliim piedSkolniho
vzdélavani. Informacni systém viiéi rodi¢iim je ucinny.

V ramci Skolniho programu jsou stanoveny dil¢i nastroje evaluace v ramci tfidy a Skoly,
ukazatelé prace ucitelky a hodnoceni déti. Céstené je provadéno vyhodnocovani realizace
témat Cinnosti a zadznamy pozorovanych kompetenci déti. Hodnoceni Skoly a sebereflexe




formou konfrontaci stanovenych cilli se skute€nou Urovni jejich plnéni je zatim ve féazi
piiprav.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

V pribéhu inspekce bylo hospitovano u obou vyucujicich v dopolednim bloku spontannich a
fizenych ¢innosti.

Spontanni ¢innosti

Ptipravenost a podnétnost prostiedi k rozvijeni spontannich ¢innosti vychazela z materialniho
vybaveni tfidy a herny a také ze smysluplného planovani. Naméty her vychazely z jejich
bezprostiedniho zajmu, ale také z nabidky podnétnych hracek a pomicek. Mlad$im détem
byla poskytovana podpora ucitelek, kterd umoznovala jejich aktivni zapojeni. Pozitivnim
jevem byl dostate¢ny prostor pro spontanni pohyb déti, ktery déti samoziejmée vyuzivaly.
Motivace déti smetovala k vyuziti emoci a prozitkl déti. Jeji i€¢innost byla dobra, vyucujicimi
byla pribézné¢ posilovana povzbuzovanim a predev§im pozitivnim hodnocenim.

Organizace spontannich ¢innosti nebyla ucitelkami nasiln€ usmériiovana, déti mély dostatek
Casu uspokojit potiebu volné hry. MensSim détem ucitelky pomadhaly hru rozvijet.
V ¢innostech mély vSichni prostor uplatiiovat osobni nazory a postoje, feSit problémy
vyplyvajici ze hry. Ucitelky s détmi ptfirozené¢ komunikovaly a podporovaly jejich verbalni
projev. Pratelské vztahy mezi ulitelkami a détmi poskytovaly détem pocit jistoty a
umoznovaly jim svobodné se projevovat. Velky duraz kladly ucitelky na samostatné
rozhodovani déti pfi volbé her, na podnécovani fantazie a predstavivosti. V dob€ rannich her
vyuzivaly uclitelky vSech momentid k opakovani ziskanych poznatkli, navozovaly mluvni
situace a dbaly o spravnou vyslovnost déti. Ur¢itym negativem bylo ¢astecné kraceni her z
diivodli nésledné hromadné hygieny, svafiny a rozcvicky sdlouhymi pfechody a
neefektivnimi prostoji.

Rizené &innosti

Obe¢ sledované fizené ¢innosti vychazely z tydenniho planu a probihaly pfirozené a nenésilné.
Zvlasteé v Cinnostech vedenych feditelkou byly vyraznéji vyuzity moznosti pfirozeného uceni,
stimulace pocitl, fantazie a tvofivosti. Ob¢ ucitelky se snaZzily, aby Cinnosti byly pestré,
svizné se sttidajici, napadité. Vstupni i pribéZznd motivace byla provazana, podnécovala
vétSinu déti k zajmu o realizované téma, k aktivit¢ a prozitkiim, které se snazily déti
spontanné vyjadfovat. Otevienost, vstiicnost a podpora samostatnosti déti se projevovala u
mnohych v jejich autonomnim chovani. Vykony a sebedlivéra déti byly podporovany
pribéznou pochvalou a pozitivnim hodnocenim. Ke vSem ¢innostem byly vytvofeny velmi
dobré organiza¢ni a materidlni podminky. Déti mély mozZnost vybéru z bohaté nabidky
individualni nebo skupinové ¢innosti. Vyuzivano bylo ptirozenych détskych aktivit. Znalosti,
dovednosti a vyjadfovaci schopnosti déti, schopnost okamzité reagovat na podnéty ucitelek,
ale 1 pracovni 1 kulturné spolecenské navyky byly na kvalitni Grovni. Verbalni projev déti i
ucitelek byl vyvazeny, zaloZzeny na partnerstvi a divéfe. V priibéhu fizené ¢innosti probihala
mezi détmi a ucitelkami vz4jemnd kooperativni spoluprace a komunikace. Kultivovany a
motivujici verbalni projev obou ucitelek ptispél k piiznivé atmosféie a pozitivnimu naladéni
déti.

Sledované spontanni a Fizené Cinnosti jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

V dobé& konani inspekce se projevila pfiméfena zrucnost déti v oblasti hygienickych navyku a
v sebeobsluze. Bez potizi vSechny déti zvladaly jednoduché tkony pii Uklidu hracek a
pomiicek. Vzhledem k moznosti spontanniho pohybu v pribéhu rannich her byla velmi dobie



rozvijena hrub4 motorika, a to ve vSech vékovych skupinach. Komunika¢ni dovednosti véetné
vyslovnosti odpovidaly individudlnim zvlaStnostem déti, soucasné¢ zde byla patrnd
systematicka prace obou ucitelek.

Pribéhové vysledky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatfazeni do sité skol, ptfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni €.j. 6198/2003
ze dne 16. 10. 2003 je v souladu se Zfizovaci listinou ¢€.j. 1/2002 ze dnel8. 10. 2002

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni ¢.j.
6198/2003 vydané Krajskym tfadem Zlinského kraje, odbor skolstvi, mladeze a sportu, ti.
Tomaéase Bati 3792, 760 01 Zlin ze dne 16. 10. 2003, kterym se méni zafazeni do sité Skol
s t¢innosti od 1. 9. 2003

2. Zfizovaci listina vydana dne 18. 10. 2002 na zaklad¢ usneseni Zastupitelstva obce
Jestfabi ¢.j. 21/2002 ze dne 18. 10. 2002, na zaklad€¢ které se zfizuje piispévkova
organizace Matetska Skola Jesttabi, okres Zlin

3. Vykaz o mateiské skole Skol(MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2003

4.  Ptehled vychovné prace jednotiidni Mateiské Skoly Jesttabi, okres Zlin ve Skolnim
roce 2003/2004 v dobé¢ inspekce

5. Prehled dochdzky zapsanych déti ve tridé Mateiské Skoly Jestfabi, okres Zlin ve
Skolnim roce 2003/2004 v dob¢ inspekce

6. Evidencni listy zapsanych déti ve tfidé Matefské Skoly Jestiabi, okres Zlin ve Skolnim
roce 2003/2004 v dobé¢ inspekce

7. Doklady o vzdélani obou pedagogickych pracovnic Matetské Skoly Jestrabi, okres Zlin
ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé& inspekce

8.  Pracovni plan (Skolni vzdélavaci program) pro §kolni rok 2003/2004

9. Tridni vzdé€lavaci program tiidy Mateiské Skoly Jesttabi, okres Zlin pro Skolni rok
2003/2004

10.  Organizacni fad Mateiské Skoly Jestrabi, okres Zlin pro skolni rok 2003/2004
11.  Vnitini fad Matetské skoly Jesttabi, okres Zlin pro $kolni rok 2003/2004
12.  Provozni fad matefské Skoly pro Skolni rok 2003/2004

13.  Vnitini platovy fad pro pracovniky Matetské Skoly Jestiabi, okres Zlin pro Skolni rok
2003/2004 (kritéria pro pfiznani nenarokovych slozek platu)

14.  Hospita¢ni zdznamy z provedené kontroly ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé& inspekce

15.  Zapisy zpedagogickych a provoznich porad ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé
inspekce

16.  Fotodokumentace Skoly



|ZAVER

Persondlni podminky mateiské Skoly umoZituji napliiovat piijaty vzdélavaci program,
v jednotlivostech jsou uplatitovany poznatky z dalSiho vzdélavani. Organizacni struktura je
Sfunkéni, vnitini i vnéjsi informacni systém je bezproblémové zajistén.

Prostorové podminky a vybaveni mateiské Skoly umoZituji realizaci stanoveného
vzdélavaciho programu a odpovidaji specifickym potiebam piedsSkolnich déti.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou zaloZeny v pievaZujici miie na vyuZivani
vhodnych vyucovacich metod a forem prdce s postupnou inovaci v souladu se soucasnymi
trendy predSkolni vychovy. Mezi pozitivni faktory ovlivitujici kvalitu vychovné-vzdélavaci
prdce patiila velmi dobra pFiprava a piipravenost na ¢innosti s détmi a podporujici pristup
ucitelek k détem s respektovanim jejich individudlnich potieb.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v. r.
Kontrolni pracovnice  Jana Micolova

V Uherském Hradisti dne 18. ¢ervna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 2004-06-25

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jarmila Fojtikova, feditelka matei'ské Skoly Jarmila Fojtikova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky inspektordt, Na Mordvce 1037, 686 01 Uherské
Hradisté. Pripominky k obsahu inspekcéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici

Velmi dobry

Dobry

Vyhovujici

Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor $kolstvi, 2004-07-12 03-1136/04
mladeze a sportu, ti. T.Bati 3792, 760

01 Zlin

Ztizovatel OU Jestfabi 2004-07-25 03-1135/04
Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






