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Pod Vodarnou 10, Jablonec nad Nisou
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2.—4. prosinec 2014

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 5 Skolského zédkona. Inspekéni ¢innost byla zahajena

predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

¥ 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
zakladni Skolou podle pfislusnych skolnich vzdélavacich programt dle § 174 odst. 2
pism. b) zdkona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist (dale skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu zakladniho
vzdélavani (dale ,.SVP“) a jeho souladu spravnimi pfedpisy a s Ramcovym
vzdelavacim programem zékladniho vzdélavani (dale ,,RVP®) podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona ve vybranych oblastech RVP.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni SVP v praxi podle § 174 odst. 2 pism. c) $kolského
zakona.

Hodnoceni souladu $kolniho vzd&lavaciho programu $kolni druziny (dale ,,.SVP SD)
podle § 5 odst. 2 skolského zakona.
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Charakteristika

Zakladni skola Jablonec nad Nisou — Rynovice, Pod Vodarnou 10, ptispévkova organizace
vykonava &innost zakladni skoly (dale ,,$kola®), $kolni druziny (dale ,,SD*) a $kolni jidelny
(dale ,,SJ). PIné organizovana bezbariérova kola lezi na okraji mésta. Je dobie dopravné
dostupna. Jejim zfizovatelem je Statutdrni mésto Jablonec nad Nisou.

Naplnénost skoly ma téméf neménny charakter. V dob¢ inspekce byla kapacita Skoly
vyuzita z 68 % a kapacita SD ve tiech oddélenich ze 100 %.

Vyuku zajistuje 19 pedagogi véetné feditelky, zastupkyné feditelky a t¥f vychovatelek SD.
Na $kole ptisobi étyfi asistenti pedagoga. Skola podporuje vzdélavani zakt se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) s riznym druhem postizeni. V letosnim Skolnim
roce vzdelava Ctyfi zaky dle individualniho vzdélavaciho planu.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola vénuje vice pozornosti vyuce informatiky na druhém stupni a zajist'uje odpovidajici
zazemi handicapovanym zakiim. Smétuje zaky ke zdravému Zivotnimu stylu ¢innostmi ve
Skole, SD i SJ, které¢ se prolinaji a dopliuji. Stravovani ve SJ klade diraz na zdravou
stravu.

Dostatecné vnitini prostory poskytuji moznosti vyuky v kmenovych i odbornych ucebnéch.
K vyuce teélesné vychovy slouzi télocvicna a Skolni hiisté, které bylo opétovné
zprovoznéno od 1. 9. 2014 po rozsahlé rekonstrukci. Moznost variability vyuziti umozinuje
i lesnaté okoli Skoly. Dv¢ plné zafizené pocitacové uCebny maji pfipojeni na internet
azaroven je ve Skole kdispozici WIFI pripojeni. VétSina uéeben je vybavena
interaktivnimi tabulemi, znichz cast byla pofizena ze stale probihajiciho projektu EU
penize Skolam. Prostiedky ztohoto projektu byly vyuzity téZ na ziskdni financnich
prostiedkti na pusobeni asistentd pedagoga ve Skole. Mnozstvi vhodnych pomucek
a materialni vybaveni pro vzd&lavani i praci SD jsou na dobré tirovni.

Vzdélavani zakt vychéazi ze Skolniho vzdélavaciho programu, doplnéného nabidkou
naptiklad lyzatského kurzu a vyukou plavani. Dal$im cizim jazykem je némecky jazyk.
Podporu klicovych kompetenci plni velké mnozstvi aktivit a akci Skoly sportovniho,
kulturniho, sbérového a ekologického charakteru, vcetné ucasti zaki v soutézich
a olympiadach. Skola vénuje velkou pozornost dopravni vychové, prevenci chrupu
»Zdravé zuby®, charitativnim akcim a specifické prevenci v oblasti vychovy ke zdravi,
obCanského zaméfeni k plnéni povinnosti a vSeobecné rizikovych faktorG osobniho
i kolektivniho chovani. SD pracuje dle SVP SD, ktery navazuje na vzdélavaci program
zakladni Skoly i v oblasti zdravého Zivotniho stylu. Pfevazujici jsou zajmové ¢innosti bez
rozdilu veéku a aktivni vyplnéni volného Casu.

Rizeni §koly je promyslené a koncepéni, zaméfené na prosperitu, zkvalithovani podminek
pro vzdélavani a podporu osobnosti zaki. Fungujici je organizacni rozdéleni kompetenci.
Vedeni se snaZi o kvalitni klima Skoly a zabezpeceni odborné kvalifikovanych vyucujicich.
Tuto kvalifikaci nespliiuje pouze jedna vychovatelka, kterd v souCasné dob¢ studuje.
Podporu mé také dalsi vzdélavani celého pedagogického sboru, které vychazi z potieb
zaméstnanci a zaroven z finan¢nich podminek Skoly. Svou praci kvalitné provadi
vychovna poradkyné a metodicka prevence, které spliuji podminku specializa¢niho studia
k vykonu téchto Cinnosti. Specializaci spliuji také koordinatoii ICT a environmentalni
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vychovy. Pedagogicky sbor svou vstficnosti, poskytovanim individudlni podpory zdkim
a stalym dohledem zajist'uje bezpecné prostredi pro vzdélavani.

Skola vzdélava i zaky tézce télesné postizené za pomoci asistenttl pedagoga, na které se
feditelka snazi ziskavat finan¢ni prostfedky z dotac¢nich programl. V ramci preventivnich
opatfeni se Skola cilené¢ zamétuje na predchdzeni rizikovému chovani a na prevenci
socialn¢ patologickych jevl. Tato péCe je podporovana minimdlnim preventivnim
programem a programem proti Sikanovani. Témata prolinaji vyukou, vhodnym doplitkem
jsou besedy a prednasky a nabidka volnocasovych aktivit.

Pii vzdélavani zakti se SVP a na podporu primarni prevence vyuziva Skola pomoci
odbornikt, jako je PPP, SPC a spolecnost Majak. Fungujici je kooperace se zfizovatelem.
Skolska rada poméha i v piipadé potieby fedit problémové situace. Dilezitd je pomoc
SRPDS v podobé financovani $kolnich akci. Na p¥ipravé budoucich pedagogti se §kola
podili pod zastitou Technické univerzity v Liberci. Prospésnd spoluprace je s okolnimi
zékladnimi $kolami v oblasti sportu, s jabloneckou SPST v oblasti volby povolani
a v ucasti zaki na soutézi zamétené na vypocetni techniku. S mistni matetskou skolou je
pfinosna soucinnost v podob¢ ucasti déti v ramci programu ,,Umim to* a akcemi jako je
pohadkovy les, odpoledne ve Skole pred zapisem a podobné. Se zdkonnymi zastupci
udrzuje Skola partnersky vztah, dba na jejich vcasnou informovanost o vysledcich
vzdélavani zakl i o aktivitach skoly.

Tti ¢tvrté podilu na financovani Skoly zaujimaji prostfedky ze statniho rozpoctu, tento
zdroj je vyuzivan v souladu se svym ucelem. DalSim zdrojem je dotace na provoz od
ziizovatele a ostatni zdroje, mezi které patii uplata za zdjmové vzdélavani, ucelové dotace,
vlastni (rezervni) fond, v mensi mife sponzorské dary a doplitkova ¢innost. Doplitkovou
¢innost chce Skola do budoucnosti rozsitit a ziskat tak dalsi financni prostfedky pro svij
rozvoj a zaroven se prezentovat v povédomi Siroké vefejnosti. Vedeni Skoly se rovnéz
snazi o ziskani financ¢nich prostfedkii z projektové Cinnosti, jako naptiklad z projektu
,Pedagogicka asistence”. S finan¢nimi prostiedky Skola hospodafi tak, aby zajistovala
vhodné podminky pro vzdélavani zaku.

Podminky pro vzdélavani Ziki jsou ve viech oblastech na poZadované iirovni. Skola
zajiSt'uje bezpecné prostiredi pro vzdélavani, odbornost vyuky i obnovu materidlnich
podminek. Péce o Zaky se SVP i preventivni péce je na vysoké rovni. Pozitivem je
pritomnost asistentii pedagoga. Podporu rozvoje osobnosti Zaka plni aktivity Skoly
i nabidka zajmovych aktivit pro vSechny Ziaky. Vhodné podminky kladné ovliviiuje
aktivni pristup vedeni §koly a kooperace pedagogu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vyucovani probihalo v klidném prostfedi s vyuzitim pfevazné frontalniho zpisobu vyuky
s metodou fizené¢ho rozhovoru ke zjisténi znalosti zakd. Pii praci ve skupiné zaci dokézali
efektivné spolupracovat. Ucitelé vedli zdky k tivaze a k vlastnimu vyjadieni. Pfevazovala
hlavni role ucitele, vyklad byl doplnén nazornymi ukdzkami vyuzitim interaktivni techniky
nebo za pomoci vhodnych pomicek. K procvicovani ziskanych védomosti volili ucitelé
riizné formy prace a vedli zdky k respektovani nastavenych pravidel. Zaci se aktivng
zapojovali do prace a plnili zadané ukoly. Projevili schopnost pfirozené¢ komunikovat,
obsluhovat prostiedky ICT, orientovat se v mapé a prezentovat svlij nazor. Pfihodnou
motivaci k udrzeni z4jmu zakli naplnily zajimava vypravéni, filmové ukéazky a vyklad
vhodné uzptisobeny véku zakl v hodiné déjepisu a prirodovédy. V hodinach anglického
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jazyka byli zaci vedeni k rozvoji konverzacnich dovednosti s vyuzitim riznych variant
¢innostniho charakteru, spravné reagovali na pokyny, instrukce i komentdfe vedené
v anglickém jazyce.

Vyuku v hodinach, které byly hospitovany na zdékladé podnétu, vedla vyucujici
standardnim zptisobem, nebyly zjistény chyby v odbornosti. Jeji ponékud neosobni piistup
k zékim a mirn¢ napjaté klima ve tfidé bylo znatelné u vyssich ro¢nikd. Problémova
situace, ktera vznikla v osobnim jednani pani ucitelky s zaky nejvyssiho ro¢niku, byla
projednéna s ucitelkou i feditelkou Skoly a doporucena k pfimému feseni.

Vyuzivani u€ebnic, pracovnich listl a ucebnich pomtcek bylo ucelné. Smysluplné bylo
Casté vyuziti interaktivni techniky. Ve vyuce ptevladalo prubézné slovni kladné hodnoceni
vysledkt prace zaka, které respektovalo jejich individudlni dispozice a ocenovalo jejich
snahu. Sebehodnoceni zakl bylo vyuzito astéji na prvnim stupni.

Vyuziti u¢ebnich pomiicek a individualni pfistup jsou na standardni urovni. Metody
a formy prace jsou z vétSi Casti zaméfeny na predavani informaci a upeviiovani
probiraného uciva. Pozitivem je hojné vyuziti ICT a ndzornost vyuky. Maly prostor
byl dan sebehodnoceni Zaku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Koncepcni zdméry Skoly se dafi plnit konstruktivnim postojem ke zkvalitiiovani prostiedi
pro vzdélavani, v zajisténi rozsitené vyuky informatiky, v nabidce zajmového vzdelavani
ave spolupraci se SJ sméfovanim ke zdravé vyzivé. Z realizace projektu EU Penize
Skolam se zdatilo dovybavit potfebnou interaktivni techniku a zajistit asistenty pedagoga,
jejichz podpora je viditelnd nejen v praci s té€lesn€ postizenymi zaky, ale i v praci s zaky se
sociokulturnim znevyhodnénim.

Vysledky vzdélavani svych zaka Skola pravideln¢ sleduje. Vykazuje pramémé 1 %
neprospivajicich zakid. S vyznamenanim prospiva témeét polovina zaka. Kazenské postihy
vyvazi udélené pochvaly. Vysledky vzdélavani zakt vykazuji standardni uroven,
dosahované dovednosti jsou v souladu se vzdélavacim programem.

Zaci reprezentuji $kolu v soutézich a olympiadach i na krajské urovni. V zajmu viestranné
podpory rozvoje kli¢ovych kompetenci zakli a k podpofe dilezitych gramotnosti Skola
pravidelné realizuje napiiklad projektové aktivity, sbérové akce a akce pro rodiCovskou
vefejnost a matefskou Skolu. Projekt ,,Umim to* s ucasti déti z matetské Skoly ma velky
vyznam pro jejich bezproblémovy vstup do zakladniho vzdélavani. Celorepublikovy
projekt E-bezpeci zaméfeny na nebezpecné internetové fenomény napomaha zaktim
k v§eobecnému povédomi o bezpecném vyuzivani internetu.

Skala $kolnich a mimoskolnich aktivit, vedeni k ekologickému a socialnimu povédomi
zakl a podpora zdravého zplisobu zivota prispivaji k rozvoji osobnosti zakl. Nejen
nabidka zajmové Cinnosti, ale i pfimé pisobeni na zaky, pritomnost pfislusnika policie
v prostorach Skoly a spoluprace s odbornymi institucemi eliminuji vyskyt vaznych
problémi a rizikovych faktort.

Znalosti a dovednosti Zaki jsou na poZadované urovni. Zaméreni Skoly na projektové
¢innosti, na rozvoj zajmu Zaku i péci o Zaky s handicapem ovliviiuje vhodnou
motivaci k osobnimu rustu kazdého Zaka a prispiva k prevenci patologickych projevi
chovani. Pozitivem je propojeni prace a navaznost ¢innosti vSech soucasti Skoly,
véetné SJ.
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Zavéry

a) Pozitivem Skoly je plna kvalifikovanost pedagogického sboru a aktivni pristup
vedeni k plnéni koncepénich zaméra Skoly. Velkym kladem je ¢innost asistenti
pedagoga pro Zaky se SVP soucasné s bezbariérovym vstupem do Skoly. Skola
zajiStuje bezpecné prostiedi pro vzdélavani a snaZi se umoZnit vSem Zakum
budovani své osobnosti. Pozitivem je snaha o vyuZiti projekti k rozvoji socialniho
vnimani Zakii i jejich postoji ke zdravému a bezpe¢nému Zivotnimu stylu.

b) CSI doporucuje ¢astéji vyuZzit pri vyucovani sebehodnoceni a sebereflexi zaki
a volbu metod c¢innostniho charakteru.

¢) Od data posledni inspekce doslo ke zméné Feditelky k 1. 8. 2012. V poslednich dvou
letech doSlo k vyméné vSech oken, kromé télocvi¢ny. Ke zkvalitnéni péce o Zaky se
SVP se podatrilo ziskat finan¢ni podporu pro ¢tyfi asistenty pedagoga. Na zacatku
tohoto Skolniho roku se zdarilo po celkové rekonstrukci opét oteviit Skolni hiisté.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina ze dne 22. 10. 2009 s ucinnosti od 22. 10. 2009

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a skolskych zatizeni ¢j. MSMT-35 030/2012-62 ze dne 23. 8. 2012 sucinnosti
od 23.8.2012

3. Jmenovani feditelky Skoly do funkce ¢j. 38720/2012 ze dne 24. 5. 2012 s G¢innosti
od 1. 8. 2012 na dobu urcitou 6 let, tj. do 31. 7. 2018

4. Kniha trazii vedena od 10. 9. 2006

5. Zapisy z pedagogickych rad za posledni tii roky

6. Skolni #ad s platnosti od 1. 11. 2014

7. Prevence rizikového chovani s platnosti od 1. 11. 2014

8. Plan hospitacni ¢innosti 2014 - 2015

9. Pléan kontrolni ¢innosti 2014 - 2015

10. Organizacni fad s podpisy zaméstnanct ze dne 10. 11. 2014

11. Vnitini smérnice Skoly o bezpecnostnim opatieni s platnosti od 22. 10. 2014

12.  Minimalni preventivni program ¢j. IX/1/01092013 s t¢innosti od 1. 9. 2013

13. Program proti §ikanovani &j. $/X/1/01092013 s &innosti od 1. 9. 2013

14. Individualni vzdélavaci plan skolni rok 2014/2015 pro 4 zéky

15. Zprava o cCinnosti zékladni Skoly za Skolni rok 2011/ 2012 ze dne 27. 9. 2012,
2012/2013 ze dne 30. 8. 2013, 2013/2014 ze dne 29. 8. 2014

16. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu &j. SVP/VIII/ 2/01092013 s platnosti
od 1.9.2013

17.  Skolni vzdélavaci program &j. SVP/VIII/1/01092013 s platnosti od 1. 9. 2007

18. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika

19. Ttidni knihy na Skolni rok 2014/2015

20. Zakovské knizky §kolni rok 2014/2015

21. Rozvrh hodin na $kolni rok 2014/2015

22. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2013

23. Hlavni kniha ucetnictvi rok 2013

24. Vykaz o zékladni Skole M3
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce Masarykova 28, 460 01
Liberec 1, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vyse uvedenou adresu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)

Mgr. Blanka Hornova, Skolni inspektorka Mgr. Blanka Hornové v. r.

Mgr. Véra Hessova, Skolni inspektorka Mgr. Véra Hessova v. r.
Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice Be. Jana Cermdkovd v. r.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Bc. Andrea Trejtnarova v. r.

V Liberci dne 10. 12. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jana Masindova, feditelka Skoly Mgr. Jana Masindova v .r.

V Jablonci nad Nisou dne 11. 12. 2014



