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Zrizovatel Statutiarni mésto Frydek-Mistek

Misto inspekéni ¢innosti J. Bozana 3141, 738 01 Frydek-Mistek
Termin inspekéni ¢innosti 28. - 30. duben 2014

Inspekéni Cinnost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného matetskou skolou.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a rdimcovym vzdeéldvacim programem.

Charakteristika

Mateiska skola Matetidouska, Frydek-Mistek, J. Bozana 3141 (dale ,,Skola* nebo ,,MS“) je
prispévkova organizace zfizena Statutarnim meéstem Frydek-Mistek. V souladu s udaji
v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni provozuje matetskou Skolu a Skolni jidelnu. Uziva
objekt s velkou zahradou v sidliStni zastavbé mésta, ktery byl v devadesatych letech
uceloveé vybudovan pro predskolni vzdélavani a mé velmi dobré prostorové podminky pro
pobyt déti.

Skola provozuje &tyii tfidy. V kazdé je zapsano 28 déti a jsou organizovany jako vékové
smiSené, tzn. déti od 3 do 7 let. Kapacita Skoly je stanovena na 112 pfijatych déti
a v uplynulych letech byla pln€ vyuzivana. Pfijimani déti ke vzdélavani koordinuje Skola
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se zfizovatelem a postupuje podle schvalenych kritérii, ve kterych je zakotvena zasada
rovného pftistupu.

Skola zaméstnava tym 16 zaméstnancl, ztoho je 8 uditelek véetné feditelky.
Kvalifikovanych je 5 ucitelek a vétSina nekvalifikovanych ucitelek (2) si jiz dopliuje
pozadované vzdélani vysokoskolskym studiem.

Stravovani déti a zaméstnancti je zajiSténo vlastni Skolni kuchyni, ktera je v hospodaiské
¢asti budovy. Podminky jsou pro stravovani organiza¢n¢ vyhodné a dlouhodobé¢ stabilni.
Provozni doba Skoly je po dohodé¢ se zakonnymi zastupci déti stanovena od 6:00 do 16:30
hodin. Vyse tplaty za ptedskolni vzdélavani je 400,- K¢.

Matetska skola od roku 1997 pracuje podle alternativniho vzd€lavaciho programu ,,Zacit
spolu®, ktery byl akreditovan ministerstvem Skolstvi (¢islo akreditace 20580/2000-20-78).
Na jeho zékladé vytvortila vlastni Skolni vzdélavaci program, jehoZ aktudlni verze (dale
»SVP*) je platna od 1. 9. 2006. SVP je zpracovan v souladu s pravnimi piedpisy a podle
pozadavki Ramcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale ,,RVP
PV*). V zafi 2001 ziskala Skola certifikdt modelové Skoly vzdélavaciho programu ,,Zacit
spolu®.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Ke své ¢innosti uziva skola samostatny, pavilonovy objekt se zahradou, ktery je v majetku
zfizovatele a byl ji svétfen k uzivani na zdklad€ smluvniho vztahu. Priib&Zn¢ Skola zajistuje
jeho zakladni udrzbu pro udrzeni bezpe¢nych podminek pro vzdélavani, presto v soucasné
dobé technicky stav budovy vykazuje nedostatky, které omezuji jeji provozni podminky.
Rizikem je zejména kvalita oken, jejichZ stav (nelze je bezpecné otevfit) neumoZiuje
fadnou udrzbu a provétravani prostor. Skola proto v soucasné dobé jedné se zfizovatelem
o rekonstrukci objektu, ktera je, dle sdéleni feditelky §koly, planovana na rok 2014. Skola
reSi také rekonstrukci Skolni zahrady s odborem Zivotniho odboru Statutarniho mésta
Frydek Mistek, pro kterou jiz byl zpracovan realiza¢ni projekt vychazejici z praktické
spoluprace projektanta s MS.

Objekt skoly je dispozicné vyieSen tak, ze poskytuje kazdé ttide vlastni, velké prostory se
samostatnym vstupem, které jsou feSeny prehledn¢€ a bezpecné. Ve vnitinim uspotadani
a vybaveni tfid dochazi k pribéznym zméndm, které vychéazeji z realizovaného programu.
Charakteristické je ¢lenéni tfid do z4jmovych center aktivit, kde jsou détem piehledné
zptistupnény podnétné ucebni pomuicky a vedou je k podpoie kooperativnich aktivit.
Détsky ndbytek a dalsi vybaveni mé diferencovanou vysku s ohledem na potieby vékove
smiSené tiidy. Je zfejmé, Ze vybaveni vSech tfid je kvalitativné vyrovnané, dochazi zde
k promyslenym inovacim a tim k podpofe soucasnych vzdélavacich ptistupt. Ve ttidach
jsou moderni ucebni pomucky, aktualizuji odbornou 1 détskou literaturu, které je zde
dostatek. Pozitivem je stdle vybaveni pro praktické ¢innosti déti, které jim umoZziuje
experimentovani a ziskavani praktickych zkuSenosti, napf. centra aktivit zaméfend na
pokusy a objevy, koutky zivé piirody. Vysledkem pribéznych inovaci vnitiniho prostoru
tfid je jejich moderni vzhled a specificky charakter podporovany vlastni vyzdobou
s vyuzitim praci déti.

V souvislosti s hodnocenim podminek k realizaci vzdélavaciho programu inspekce
podrobnéji zjistovala finanéni podminky, které méla Skola k dispozici v roce 2013 a také
zdroje financovéani v roce 2014 k terminu inspekéni €innosti. Posuzovala je na zaklade¢
ekonomickych a vykonovych ukazateli. Skola ve sledovaném obdobi hospodatila
s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani,
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které byly pouzity predev§im na platy, souvisejici zdkonné odvody a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki. V roce 2013 ¢inily 64 procent celkovych neinvesti¢nich
vydaji skoly. V roce 2014 byly piimé vydaje na vzdélavani navySeny témef o 5 procent
v souvislosti se zfizenim funkce asistenta pedagoga k détem se zdravotnim postizenim.
Dale hospodafila s finanénimi prostfedky na provoz z rozpoctu ztizovatele. V roce 2013 to
bylo 11 procent celkovych neinvesti¢nich vydaja a v roce 2014 je jejich planovana vyse
srovnatelnd s minulym rokem. Od Statutdrniho mésta Frydek-Mistek ziskala Skola také
ucelovou neinvesticni dotaci poskytnutou na dokonceni elektroinstalace, vyménu
podlahové krytiny ve tfidich aSatndch dé&ti, pofizeni ucebnich pomtcek. Dale
hospodafila s ostatnimi zdroji, tj. zejména s ptijmy z Uplaty za vzdélavani v matetské Skole
a s finan¢nimi dary. Investi¢ni ¢innost nebyla vroce 2013 realizovdna a organizace
hospodatila s vyrovnanym hospodaiskym vysledkem. Finan¢ni prosttedky, které skola ve
sledovaném obdobi vyuzila, podpofily jeji zaméry vyplyvajici ze SVP a &asteéné jeji
koncepci rozvoje podminek pro vzdélavani.

Personélni podminky MS se od roku 2009 &ast&ji ménily z diivodu ptirozené obmény
zaméstnancl a ve Skolnim roce 2011/2012 se stabilizovaly. V soucasné dob¢ zde pracuje
pét kvalifikovanych ucitelek a tii nekvalifikované, z nichZ dvé si jiz dopliiuji kvalifikaci
vysokoskolskym studiem. VSechny ucitelky jsou Skolou podporovany v rozsifovani ¢i
prohlubovani kvalifikace, proto si jedna kvalifikovand ucitelka dale zvySuje svou
odbornost na vysoké skole a vSechny ucitelky se aktivné zapojuji do dal§iho vzdélavani
svou ucasti na odbornych seminafich. Ziskavaji pribézné také zkuSenosti orientované na
program Zacit spolu, napf. pii spolupraci s MS Beruska ve Frydku-Mistku ¢ dalsim
specializovanym vzdélavanim. Skola také podporuje jazykové vzdélavani dvou uéitelek
atim cilené smétuje k rozsifeni vzdélavaci nabidky o seznamovani s anglickym jazykem
s vyuzitim vlastnich ugitel. MS déle rozsitila pedagogicky sbor tim, Ze ziskala finanéni
prostiedky na pfijeti dvou asistentek pedagoga. Diivodem bylo pfijeti dvou déti se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, které jsou integrovany do béznych ttid, v nichz jsou
vSak ztizené podminky (nadstandardni pocet zapsanych déti — 28, smiSend vékova
skupina). Ze sledovaného klimatu Skoly byla zfejm4 ucinna kooperace provoznich
a pedagogickych pracovniki. Pristup skoly k dal§imu vzdélavani je aktivni, proto se ji daii
dlouhodob¢ realizovat nejen svou profilaci na program Zacit spolu, ale také aktualni trendy
predskolniho vzdélavani.

Rizeni organizace inspekce vyhodnotila jako efektivni, protoze fidici procesy vychazeji
z promyslené koncepce a vedou k pribéznému rozvoji MS. Persondlni strategie se
dlouhodobé vyznacuje jednoznacnymi pravidly (vymezeni kompetenci pracovniki, diraz
na kvalifikovanost a profesni rozvoj ucitelek, demokratické rozhodovani ve spolupraci
se zaméstnanci $koly), které vytvafeji na pracovisti kooperativni a pratelské klima. U¢inné
jsou také kontrolni a hodnotici mechanismy, které jsou nastaveny tak, Ze umoZiuji
zapojeni vSech zaméstnanci do evaluace Skoly, sledovani Ui¢innosti pfijimanych opatifeni
a jsou podkladem pro planovani zmén. Skola k tomuto Gdelu vyuziva systém funkénich
evaluacnich nastrojti, kde v souvislostech a pravidelné posuzuje vysledky Skoly, ndzory
rodiCovské vetejnosti 1 ucitelek, Cinnost tfid anastaveni pravidel pro U€innou
pedagogickou diagnostiku.

Skola vede o své Ginnosti pritkaznou a aktualizovanou dokumentaci, ktera je zpracovana
v souladu s pozadavky Skolského zdkona.

Skola ma pro svou ¢innost dobré materialni a personilni podminky, které umoznily

napliovani stanovenych vzdélavacich zamérid. Finanéni zdroje byly dostatecné
k zabezpeceni SVP. Nadstandardni uroven vykazovala S§kola v oblasti Fizeni.



Ceskd §kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

_Inspekéni zprdva
Cj.: CSIT-764/14-T

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Inspekéni tym posuzoval celodenni pribéh vzdélavani ve viech tiidach MS a sledoval
kontinuitu programu v dokumentech Skoly.

Ucitelky pracovaly podle tfidnich vzdélavacich programt, kterymi napliovaly zdméry
vyplyvajici ze SVP. Planovéani pribéhu vzdélavani bylo konkrétni a systematické, funkéni
byla i1 nasledné evaluace a sebereflexe pedagogi. Program tfid mél vzdy formu kratkych
projektl, které byly dobfe motivovany, ale u nichz se vzdy nepotvrdila tematicka
navaznost a dostatecna Sife kognitivniho rozvoje zejména vzhledem k nejstarSi veékoveé
skupin¢ déti. Zakladem tfidnich projekti byly obvykle praktické situace a souvislosti
vychézejici zredlnych prozitkd. UCcitelky piistupovaly krealizaci programu obvykle
tvofivé a vysledky Ccinnosti prezentovaly v prostfedi tiid a chodeb. Organizace dne
probihala ve vSech tfidach v pfiznivé atmosféie a byla pro déti prehlednd. Velky diraz
kladly ucitelky na podporu samostatnosti déti nejen pii sebeobsluze, hygien¢, ale také pfi
spontannich a fizenych ¢innostech. Zakladem zde byla srozumitelna vnitini pravidla kazdé
tfidy, na jejichz formulovani se déti podilely, a ktera pozitivné ovliviiovala socialni vztahy.
Charakteristickd zde byla také pfirozena podpora pratelskych vazeb mezi détmi, kterd
vychézela z cileného vyuZiti smiSené vékové struktury t¥id. Siroka nabidka ¢innosti byla
smérovana zejména do tzv. center aktivit, kde déti spolupracovaly a ziskavaly praktické
zkuSenosti. Ve vzdélavani volily ucitelky kombinaci frontadlni a skupinové organizace
s individudlnim ptistupem k détem. Hlavnim prostiedkem pro u€eni déti byla spontanni hra
nebo fizené aktivity, oboji podporované pfipravenym materidlnim zazemim. MS se
dlouhodobé¢ orientuje na cileny rozvoj déti v oblasti zdravého Zivotniho stylu. Ucitelky za
timto ucelem realizovaly nejen cilenou vzdélavaci nabidku, ale také vytvarely pozitivni
a partnerské klima ve tfidach, kterym podporovaly pozitivni prozivani déti. Obsah
vzdélavani vyznamné ovliviiovala také témata environmentélni, kterd se zaméfovala nejen
na ochranu pfirody, ale také na ziskavani poznatkli o Zivé a nezivé pfirod€ s vyuzitim
koutkli Zivé ptirody, pravidelné spoluprace s riznymi ekologickymi organizacemi. Po
celou dobu dochazky déti do MS je 8kola cilend sméfuje k dosazeni $kolni zralosti.
Nabidka c¢innosti se proto zaméfovala také na piedmatematické a predCtenarské
dovednosti, grafomotorickou pripravu, podporu samostatnosti, zodpovédnosti a aktivni
spoluprace mezi détmi. Tyto aktivity obvykle realizovaly ucitelky s ptihlédnuti k vékovym
a individualnim pfedpokladim déti a i€inné je motivovaly k zajmu o tyto ¢innosti.
Ptfevazujicimi vzdélavacimi metodami bylo prozitkové a kooperativni uceni, ptilezitostne
experimentovani a zapojeni smyslového poznavani. Program tfid byl svou diferencovanou
naro¢nosti vétSinou ptizpisobeny veéku déti a jejich individudlnim potiebam. V jeho
pribéhu déti pfirozené vyuzivaly bézné dostupné vybaveni tfid, do nabizenych Cinnosti se
zapojovaly podle svého zajmu a mély moznost dokoncovat ¢innost v souladu s vlastnim
tempem. Klimatem ve tfidach a nabizenym programem ucitelky pfispivaly k subjektivnimu
pocitu pohody u déti, v ptipad¢ zjisténi problému ihned reagovaly.

Pribéh vzdélavani mél velmi dobrou uroveii a sméroval Kk napliiovani zaméri
$kolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola dosahuje kontinualné dobrych vysledkti ve vzdélavani déti ve viech t¥idach
a priabézné napliovani zamérd SVP je zaznamenano v dokumentech Skoly. Vysledky,
kterych déti dosahuji pfi vzdélavani, je mozné vidét v prostiedi tfid, castecné také na
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webovych strankach. Ucitelky vedou portfolia déti, ze kterych je ziejmy jejich rozvoj na
zaklad¢ sledovanych kritérii.

Matetskou Skolu charakterizuje systematicky pfistup k planovani vzdélavaci nabidky, ktery
je zfejmy z obsahu tfidnich vzdélavacich programil i zaznamt v tfidnich knihach. Ucitelky
kazdoro¢né inovuji motivacni strategie, reaguji ve vzdélavani na vnéjsi podnéty, které
aktualné ovliviiuji Zivot déti. Nadstandardnich vysledkt dosahuje MS v podpote
samostatnosti déti pfi sebeobsluze, stolovani, hygiené, pro kterou vytvéreji dlouhodobé
podminky. Charakter vzdélavani také podnécuje komunikaci déti a jejich spolupraci.
K tomu napomaha smisené vékové slozeni t¥id, které jsou v MS jako vyrazny organizaéni
prvek dlouhodobgé.

Cinnost MS cilené sméfuje ke vzdélavani déti v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi, kde
vytvaieji vlastni vzdélavaci projekty (napt. Environmentdlni osvéta a vzdélavini v MS
Materidouska). Aktivng spolupracuje se stiediskem ekologické vychovy Pavucina nebo je
zapojena do projektu Zelend Skola, ktery je orientovan na problematiku tfidéni odpadu.
Intenzivni je spoluprace s Hasi¢skym zachrannym sborem a pravidelné s Méstskou
knihovnou Frydek-Mistek, kde koordinuji vzdélavani déti v oblasti literatury a podporu
predctenarskych navyk.

Velmi dobrych vysledki dosahuje MS pii soudinnosti se Zakladni §kolou Jittho z Pod&brad
3109 ve Frydku-Mistku (11. ZS), kterou dle sdéleni fediteli obou $kol hodnoti jako
oboustranné pitinosnou. Jejich vzajemna komunikace je postavena na spolecnych aktivitach
a neformalnich piatelskych vztazich. MS uziva télocviénu a hiisté ZS, pofada vystavy
vytvarnych praci. Zaci poradaji pro predskolni déti koncerty a dalsi aktivity. Vysledkem
spoluprace je velmi dobra navaznost MS a ZS, bezproblémové adaptace déti v 1. tiide,
spoluprace mezi pedagogy a vzajemna znalost vzdélavacich strategii. MS dohodla se ZS
také externi spolupraci a navaznost pfi vzdélavani déti v anglickém jazyce. Uéitelka ZS
vede zajmovy krouzek piedSkolnich déti, které¢ dale pokracuji ve vyuce od 1. tfidy.
Spolupraci mezi MS a ZS hodnoti inspekce jako piiklad dobré praxe.

MS dobfe spolupracuje také se zakonnymi zastupci déti. Preferuje ve vzajemné
komunikaci neformalni kontakty se zaméfenim na otevienost tiid viici rodi¢lim a cilenou
komunikaci o vysledcich déti vramci planovanych konzultanich pftilezitosti rodict
s ucitelkami. O probihajicim programu tiid ziskavaji informace nejen v Satnach tfid, ale
také pfi tzv. rannim ukolu, ktery je urCen pro spolupraci ditéte s rodicem a uvozuje aktualni
program tiidy. Na aktivni soucinnost $koly a rodiny se zaméfili nabidkou spole¢nych akci,
které ¢asto koordinuji i se ZS nebo aktivitami mésta ¢&i jinych organizaci.

MS dosahuje dobrych a kontinuslnich vysledki p¥i svém piisobeni a uplatiiuje ve své
¢innosti pribézné inovace, kterymi napliiuje sviij SVP.

Zavéry

MS poskytuje piedikolni vzdélavani v souladu s platnym znénim $kolského zakona
a nabidka Skoly odpovida jejimu zapisu do rejstriku Skol.

Skolni vzdélavaci program je zpracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro predsSkolni vzdélavani. Je ve Skole zpristupnén verejnosti a Skola jej
ve své Cinnosti napliiuje. Dokument dobre charakterizuje Skolu, jeji podminky,
profilaci a vzdélavaci ziméry.

Z posouzeni financni situace vyplynulo, Ze financni zdroje, které méla Skola ve
sledovaném obdobi k dispozici, byly dostate¢né k zabezpeceni realizace Skolniho
vzdélavaciho programu a umoZznily rozvoj materialnich podminek $koly. Podminky,
ve kterych probiha vzdélavani, jsou bezpe¢né a podnétné.
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Silné stranky Skoly

e Cilena inovace vnitiniho usporadani a vybaveni tfid véetné ucebnich pomiicek,
hracek a spotiebniho materidlu, ktera odpovida soucasnym poZadavkim
predskolniho vzdélavani a vytvari podnétné prostredi pro vzdélavani.

e Personalni zajiSténi vzdélavani je kapacitné optiméalni, cilené a priibéZné dochazi
ke zvySovani odbornosti pedagogii, ucinné je jejich metodické vedeni Feditelkou
Skoly.

e Ve 3kole pisobi dvé asistentky pedagoga a tim MS zajistila podminky pro
integraci déti se zdravotnim postiZzenim do béZznych trid.

e Vedeni Skoly diisledné a dlouhodobé prosazuje moderni vzdélavaci metody
a formy do praxe tfid a vyuzZiva k tomu efektivni kontrolni a evaluacni systém.

e Priibéh vzdélavani stimuluje u déti samostatnost, pohybovou aktivitu a poznavaci
rozvoj cilenou nabidkou ¢innosti.

Slabé stranky Skoly

e Technicky stav budovy vykazuje nedostatky, které omezuji provozni podminky
Skoly. Rizikem je zejména kvalita oken, jejichZ stav (nelze je bezpecné otevrit)
neumoziuje fadnou idrzbu a provétravani prostor.

Zhodnoceni vyvoje S§koly ve sledovanych oblastech

e Inspekéni tym hodnotil vyvoej Skoly a zjistil, Ze zde dochazi k prubéZnému rozvoji
ve vSech oblastech jejiho piisobeni. Je podporovan dlouhodobé efektivnim Fizenim
organizace a cilenym zkvalitiiovanim personalnich podminek.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti Krajského titadu Moravskoslezského kraje ve véci nadvrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, ¢j.: MSK 165787/2006 ze dne
17. 10. 2006, platné s t¢innosti od 1. 11. 2006 — udaje o ztizovateli Skoly

2. Ztizovaci listina matetské Skoly, platna od 14. 9. 2009

3. Oznameni o jmenovani na vedouci pracovni misto feditele, ze dne 11. 6. 2012,
¢j.: MMFM/67007/2012, t¢inné od 1. 8. 2012

4. Skolni vzdélavaci program s nazvem ,,Zaéit spolu®, &.: 239/2006, vydany 29. 12. 2006
a aktualizovany k 1. 9. 2013, schvéleny na pedagogickeé rad¢ 30. 8. 2013

5. Certifikat modelové 3koly vzdélavaciho programu ,Zacit spolu udéleny MS
Matetidouska, J. Bozana, Frydek-Mistek dne 26. 9. 2001

6. Plan prace ve skolnim roce 2013/2014 s nazvem ,,Pracujeme spolu*
7. Skolni fad, platny od 1. 9. 2013

8. Zapis z tfidni schiizky v€etné podpisového archu s podpisy zaméstnanct a zdkonnych
zastupctl déti ze dne 12. 9. 2013 — sezndmeni zaméstnancl a zdkonnych zastupcii déti
se Skolnim fadem a Skolnim vzdélavacim programem

9. Hodnoceni $koly za obdobi 2010 az 2013 ze dne 30. 6. 2013
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10. Vyro¢ni zprava o ¢innosti mateiské skoly za Skolni rok 2012/2013

11. Povoleni  vyjimky  znejvys$tho poctu déti ve  tfid¢ matefské  Skoly,
¢j.: SKMaT/1162/06/Mo, ze dne 16. 10. 2006

12. Smérnice Skoly - Organizacni fad matetské Skoly, platny od 1. 9. 2012

13. Smérnice Skoly ¢j.: 48/2014 - Kritéria pro piijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani
v matefské Skole, u¢inna od 9. 4. 2014

14. Smérnice ke stanoveni vyse Uplaty za predskolni vzdélavani ditéte v matetské Skole ve
Skolnim roce 2013/2014, ¢j.: 75/2013RMS, ucinnd od 1. 9. 2013

15. Smérnice Skoly, platnd od 1. 9. 2012 - Dlouhodoby plan dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl

16. Skolni matrika

17. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki mateiské Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani, doklady o ucasti na dal$im vzdélavani pedagogickych
pracovnik, ke dni inspekce

18. Ttidni vzdélavaci programy vSech ttid, Skolni rok 2012/2013, 2013/2014
19. Ttidni knihy vSech tfid, Skolni rok 2012/2013, 2013/2014

20. Ptehled dochéazky déti ve Skolnim roce 2013/2014 ke dni inspekce

21. Casopis pro rodi¢e a déti s ndzvem Materidouska - Gtvrtletnik

22. Zapis z pedagogické rady ze dne 30. 8. 2013 — projednani Skolniho vzdélavaciho
programu s pedagogickou radou

23. Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

24. Protokol o kontrolnim zjisténi — vydala Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského
kraje, ¢j.: KHSMS00644/2013/FM/HDM-066 dne 4. 10. 2013

25. Analyza dotaznikl vyplnénych rodici ve §kolnim roce 2012/2013

26. Systém evaluacni Cinnosti v matetské Skole - evaluacni osnovy, zavéry ze SWOT
analyzy provedené ve Skolnim roce 2012/2013

27. Zaznamy z hospitaci, Skolni rok 2013/2014
28. Zaznamove archy pro sledovani a hodnoceni rozvoje a uceni ditéte

29. Individuélni vzde€lavaci plany pro déti s vyvojovymi poruchami uceni a s odkladem
Skolni dochéazky

30. Kniha skolnich trazl
31. Vykaz o tfeditelstvi Skol R 13-01, zpracovany k terminu 30. 9. 2013
32. Vykaz S 1-01 o matefské Skole podle stavu k 30. 9. 2013

33. Tabulka &. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2013 ze dne 13. 1. 2014

34. Vykaz zisku a ztraty 12/2013 tisk dne 17. 2. 2014
35. Rozbor nékladf, vynost a vysledku hospodateni za rok 2013

36. Krajsky ufad Moravskoslezského kraje: Rozpis pfimych vydaji na vzdélavani na
rok 2014, ¢j. MSK 48532/2014 ze dne 25. 4. 2014 (stanoveni zdvaznych ukazatell)
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37. Statutarni mésto Frydek-Mistek: Rozpocet na rok 2014 ze dne 19. 12. 2013 (finan¢ni
prostiedky na provoz)

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Mati¢ni 20, 702 00
Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.ti@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou adresu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiZ se tyka, a v mistné
piislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Jarmila Spanihelova, $kolni inspektorka Mgr. Jarmila Spanihelova, v. r.
Mgr. Hana Stefkova, predikolni pedagog Mgr. Hana Stefkova, v. r.
Bc. Bedfiska Starzewska, kontrolni pracovnice Bc. Bedriska Starzewska, v. r.

V Novém Ji¢iné 19. 5. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Sarka Cernakova, feditelka Sarka Cerridkova, v. r.

Ve Frydku-Mistku dne 23. 5. 2014
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Pripominky reditelky Skoly

10. 6. 2014 Ptipominky nebyly podény.





