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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola mé celorepublikovou ptisobnost. Je piispévkovou organizaci s pravni subjektivitou
ziizenou MSMT. Sdruzuje Vys§i odbornou §kolu potravinaiskou, Stiedni primyslovou $kolu
mlékarenskou a Stfedni odborné uciliste.

Stavajici orientacni inspekce byla zaméfena na posouzeni Cinnosti Stiedni pramyslové Skoly
mlékarenské, kterd poskytuje ve Skolnim roce 2000/2001 tplné stfedni odborné vzdelani denni
formou ve tfech studijnich oborech a vjednom oboru formou externi. Vyuku zajistuje
jedenadvacet internich a dva externi pedagogic¢ti pracovnici. V nasledujici tabulce jsou uvedeny
studijni obory a ro¢niky, ve kterych (mimo ctvrtého ro¢niku) v dobé inspekce probihala praxe:

KKOV Néazev studijniho oboru, Cj., datum schvaleni MSMT CR, |Délka st.

(JKOV) [realizovany ro¢nik ucinnost forma
29-46-M/002 | Zpracovani mléka 14 906/90-21 ze dne 26. dubna|4 roky
(29-45-6/00) |3. roénik 1990 s platnosti od 1. zaii 1990 | denni
29-42-M/001 | Analyza potravin 17 474/93-23 ze dne 30. Cervna|4 roky
(29-51-6/00) |1.,2. a 4. roénik 1993 s platnosti od 1. zati 1993 | denni
29-41-M/001 |Technologie potravin, zaméfeni: [25 006/98-23 ze dne 24. srpna|4 roky
(29-08-6/05) |Zpracovani ml¢ka 1. a 2. rocnik |1998 s platnosti od 1. zaii 1999 | denni

Uvedené studijni obory byly vtomto Skolnim roce vyuCovany v Sesti tiidach s poctem 155
zaki (aktudlni stav na konci kvétna pred kondnim maturitni zkousky). Studijni obor
29-46-M/002 Zpracovani mléka je dle platného rozhodnuti MSMT oborem dobihajicim.
Stanovena cilova kapacita Stfedni primyslové Skoly mlékarenské 180 zakt byla naplnéna na
cca 85 %. Ve skolnim roce 2000/2001 zde nejsou integrovani zdravotné postiZzeni Zaci.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Ve dnech konani orienta¢ni inspekce bylo jiz ukonceno studium zakt ctvrtého rocniku, Zaci
prvniho az tfetiho ro¢niku konali v souladu se schvdlenymi ucebnimi dokumenty ucebnti,
poptipadé odbornou praxi. Teoreticka vyuka v té dob& neprobihala, proto se neuskutecnily
hospitace ve vSeobecné vzdélavacich a v odbornych predmétech.

CSI hodnotila kvalitu vzd&lavani v riznych typech praxe (soustfedéni udebni praxe,
soustfedénd odbornad praxe, individudlni odbornad praxe), kterych se ucastnili Zaci prvniho
a druhého ro¢niku obort Analyza potravin a Technologie potravin. Hospitace byly provedeny
ve Skolnich laboratofich, Skolnim poloprovoznim zafizeni a ve Ctyfech vybranych vyrobnich
organizacich. Uroveii praxe zakd tiettho roéniku studijniho oboru Zpracovani mléka
hodnocena nebyla, protoze v dobé inspekce tito Zaci ziskdvali praktické dovednosti na
pracovistich v mistech pfili§ vzdalenych od sidla $koly (napf. Pland nad LuZnici, Opocno,
Ptibyslav).

Kvalita vzdélavani byla hodnocena z hlediska pldnovani a pfipravy, podminek, organizace,
metod a forem, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace.
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Soustiedéna ucebni praxe, soustiedéna odborna praxe, individualni odborna praxe

Rozsah soustfedéné ucebni praxe konané vprvnim a druhém ro¢niku korespondoval
se schvalenymi ufebnimi dokumenty. Planovand délka soustiedéné odborné praxe prvniho
rocniku byla o jeden den krat$i neZ uvadi ucebni plan studijniho oboru Analyza potravin
a Skolou rozpracovany ucebni plan studijniho oboru Technologie potravin. V prib&hu inspekce
byl zjistény nedostatek vedenim Skoly odstranén. Se vSemi organizacemi, kde probihala praxe
zakl, byly uzavieny dohody o zajisténi této Cinnosti. Jejich soucasti je bod, Ze organizace po
dobu praxe uzavie s Zdky dohodu o pracovni ¢innosti nebo pracovni smlouvu, jejichz kopie
vSak nebyly inspekci k dispozici. Naplné praxi respektuji ucebni osnovy zpracované Skolou
a navazuji na znalosti a dovednosti zaku, které ziskdvaji v prub¢hu studia. Pti planovani praxe
byly individualni dispozice zakli v mozné mife respektovany. Spravné stanovené vyukové cile
uptednostiiovaly aktivni ¢innost Zdka nad ¢innosti ucitele.

Praxi zakd prvniho a druhého ro¢niku vedlo devét pedagogickych pracovnikd. Osm z nich
spliiuje pozadavky stanovené vyhlaSkou ¢. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a
pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikii a o ptredpokladech kvalifikace
vychovnych poradcti. Jeden ucitel ma pozadovanou odbornou zptisobilost pro vyuku ve sttedni
Skole, pedagogické vzdélani si v soucasné dobé dopliuje studiem na vysoké Skole.

Sousttedénd ucebni praxe zakl prvniho rocniku byla realizovdna ve Skolnich laboratotich
a v prilehlych ucelové uZivanych prostorach. Soustfedénd odborna praxe je zajiSténa ve
Skolnim poloprovoznim zafizeni a v prostorach dalSich organizaci (napt. OHS, mlékarny,
cukratské provozy), které jsou také mistem individualnich odbornych praxi. Skola disponuje
pottebnym technologickym a laboratornim vybavenim, které je funk¢ni, ale postupné zastarava.
Prace ve Skolni poloprovoznim zafizeni nenahrazuje praxi zakd v organizacich vybavenych
modernimi technologiemi, ale dava jim moznost aktivniho vstupu do vyrobniho procesu
v mistech, kterd jsou na trovni velkovyroby vétSinou automatizovana, a tim vzdalend ptfimému
pozorovani a moznosti ovlivnéni. Materidlni podminky organizaci, ve kterych byla odborna
praxe zakl hospitovana, byly v souladu s cilem praxe a pozadavky uc¢ebnich dokumentt.
Vsechny vyukové prostory vytvarely zadkim dostatecné podnétné prostiedi. Ucitelé
ipracovnici organizaci, ve kterych probihaly odborné praxe, pfispéli k ptiznivé pracovni
atmosfére, a tim i k velmi dobrym psychohygienickym podminkam vyuky.

Organizace, metody a formy vyuky respektovaly stanovené cile. UcCitel¢ a dal§i pracovnici,
ktefi zabezpecovali prubeh praxi, vychédzeli nejen z pozadavkl na odborné cilové znalosti a
dovednosti zakl, ale i1 zjejich aktudlnich mozZnosti. Hospitovand vyuka byla ucelné
organizovana. Vlastni praktické ¢innosti pfedchazelo proskoleni z BOZP, v piipadé potieby
byli Zaci na nutnost uzivani ochrannych pomiicek a dodrZzovani hygienickych zéasad
upozorilovani béhem cinnosti na jednotlivych pracovistich 1 v pribéhu vyuky ve Skolni
mikrobiologické a chemické laboratofi. Ucitelé a vedenim praxe povéefeni pracovnici kladli
diraz na dodrzovani laboratornich a technologickych postupii a na femeslnou zru¢nost. Ve
veétsi Casti soustfedéné ucebni praxe prispély k efektivité vyuky pracovni navody zpracované
uciteli Skoly. S jejich vyuzitim mohl kazdy Zak pracovat vlastnim tempem. Préce v malych
skupinach vedla k posilovani odpovédnosti kazdého jednotlivce za kvalitu odvedené prace.
Zpétna vazba byla realizovana pribéZnou kontrolou znalosti a dovednosti zakd. O kvalité
odvedené prace byli Zaci az na ojedin€lé vyjimky informovani konkrétnimi vysledky své
¢innosti. Tato skutecnost pozitivné ovlivnila plnéni zadanych ukold v laboratornich,
poloprovoznich i provoznich podminkach. Z odborného hlediska méla vyuka vynikajici uroven.

Vzdy byla zatfazena vstupni motivace objasnénim cile vyuky a dovednosti, které méli Zaci
ziskat nebo procvicit. Uroven jejich znalosti a dovednosti byla rizna, od vynikajici po
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primérnou. Hodnoceni mélo motivujici charakter, snaha a kvalitni prace byly ocefiovany. Zéci
byli vedeni ke vzajemné kontrole, ojedinéle k sebehodnoceni.

Stanovena pravidla jednani zaci akceptovali. Celkov€é mensi pozornost byla vénovana rozvoji
komunikativnich dovednosti Zdkl.. Vzijemnd komunikace vSak byla oteviend, Zaci
se neostychali ptat, vyucujici poskytovali radu a pomoc.

Planovani a piiprava praxe byly velmi dobré. Velmi dobrou uroveii mély také jeji
materidlni, persondlni a psychohygienické podminky i organizace a uZité formy a metody.

Uroveri interakce a komunikace byla primérnd, uroveii motivace a hodnoceni Zdakit velmi
dobra.

Kvalita vyuky sledované soustiedéné ucebni praxe, soustiedéné odborné praxe
a individualni odborné praxe méla celkové velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani ve stiedni primyslové Skole byla hodnocena na zdkladé sledované
soustiredéné ucebni a odborné praxe a individudlni odborné praxe Zdki prvniho a druhého
roéniku. Pozitivnim jevem bylo diisledné uplatiiovani teoretickych znalosti pii praktickych
¢innostech. Oblast je hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce rozvoje je zpracovana na obdobi od roku 1999 do roku 2002 a je spolec¢nd pro
vSechny soucasti Skoly. Vychdzi zredlnych predpokladli a stanovuje cile a terminy
predpokladané realizace danych ukoli v kazdé z uvedenych oblasti - vychovné vzdélavaci,
personalni, materialné technické, v oblasti prezentace a propagace Skoly. Zabyva se rovnéz
ostatnimi aktivitami Skoly vcetné spoluprace se zahrani¢nimi Skolami. Koncepéni zdméry jsou
postupné plnény.

Plan prace na skolni rok 2000/2001 rozpracovava priority uvedené v koncepci a vytycCuje
hlavni ukoly pro dany Skolni rok v¢etné kontrolni ¢innosti. Jednou z pfiloh je organizace
akci a termind. V predlozenych dokumentech chybi vétSinou jasné vymezeni zodpoveédné
osoby za plnéni stanovenych tkoli. Kratkodobéjsi planovani se uskuteciiuje formou obézniku
nebo porad vedeni, které se konaji zpravidla dvakrat mési¢né. Aktudlni tikoly jsou stanovovany
operativné prostfednictvim zvefejnénych pokynil nebo osobnim jednanim s pracovnikem.

Skola vyucuje ve stiedni primyslové kole studijni obory véetng formy studia v souladu
s platnym rozhodnutim MSMT o zméné zafazeni do sit& $kol, predskolnich zafizeni a
Skolskych zatfizeni. Od Skolniho roku 1999/2000 byla zahijena vyuka noveé koncipovaného
oboru Technologie potravin, ktery umoznuje od druhého ro¢niku diferenciaci dle zameéteni, a
studijnich oborii probihd podle ucebnich plant, které byly Skolou zpracovany na zakladé
schvalenych ucebnich plani. Pfi upravach hodinovych dotaci byly respektovany povolené
moznosti. Nedilnou soucasti vyuky jednotlivych obori jsou rizné formy praxe. Jeji népli je
zpracovana ve form¢ ucebni osnovy a schvalena feditelem Skoly. Ze strany vedeni Skoly je
vénovana maximalni pozornost spoluprici s organizacemi a firmami, které pomadhaji pii

Inspekeni zprava - str. 4



zajisténi praxe.

Jako nepovinné pfedméty jsou realizovany v tomto Skolnim roce konverzace v cizim jazyce ve
tretim ro¢niku oboru Zpracovani mléka a laboratorni praxe ve druhém ro¢niku oboru Analyza
potravin. Zajemcim zfad Zakll je umoznén i v dobé mimo vyucovani bezplatny piistup
k pocitacové siti Internet. Pro Zadky vysSich ro¢nikli jsou organizovany odborné piednésky,
prednéSejicimi jsou zastupci domadcich i1 zahrani¢nich firem plsobicich v mlékéarenstvi a
potravinaistvi. Skola zajistuje zdkiim ve spolupraci s Ceskou zemédélskou a potravinatskou
inspekei slozeni senzorickych zkouSek, které opraviuji absolventy k smyslovému hodnoceni
potravin ve vSech potravinaiskych oborech.

Skola udrzuje kontakty s obdobnymi $kolami v zahranié¢i (napf. Mad’arsko, SRN, Polsko,
Rakousko, Svycarsko). Kromé& vyménnych stdzi pedagogl a zakl je zajiStovana kazdorocné
pro vybrané zaky zahrani¢ni odborna praxe.

Planovani ma celkové velmi dobrou niroveri.

Organizovani

V cele skoly je teditel jmenovany dekrety ¢j. 10 375/93-28, ¢j. 26 549/96-61 a potvrzeny ve
funkci dokladem &. 24/98-RE ze dne 29. ¢ervna 1998. Reditel tizce spolupracuje se svym
statutdrnim zastupcem a hospodaikou Skoly. Kompetence feditele, jeho zastupce, vedouciho
ucitele praxe, vychovného poradce, tfidnich ucitelli, vedoucich predmétovych komisi i rozsah
prav, povinnosti a odpovédnosti ostatnich pedagogli a zaméstnancli jsou stanoveny.
Organizovanim vSech typl praxe je povefen pedagogicky pracovnik - vedouci ucitel praxe.
V organizanim fadu a dalSich vnitfnich dokumentech jsou jasné formulovana pravidla a dalsi
pokyny, které umoziuji chod skoly ve vSech jejich oblastech a ¢innostech.

Poradnim organem feditele je pedagogicka rada. Reditel také vyuZziva ve své ¢innosti informace
ziskané konzultacemi se zastupci pfednich ¢eskych i zahrani¢nich potravinéiskych firem a ¢leny
profesniho svazu (Ceskomoravsky svaz mlékarensky).

Pracovnici Skoly jsou ze strany vedeni informovani, postupné se vyuZziva vnitini sit’ Intranet.
Aktudlni oznameni pro vyucujici i pro zaky jsou také zvefejilovana na nasténnych tabulich.
Cinnost $koly je dokumentovana, diivémé informace o zaméstnancich i Zacich jsou
zabezpeceny pred moznym zneuZitim.

Rodi¢e jsou o prospéchu a chovani zakli informovani na tfidnich schiizkdch a pribézné
prostfednictvim studijnich priikazii. Rada $koly ziizena neni. Skola vydava vlastni propagaéni
materidly, pravideln¢ pofada Den otevienych dvefi a ucastni se piehlidek stfednich Skol. O své
¢innosti informuje 1 na vlastni internetové strance.

Povinna dokumentace $koly je vedena dle § 38a zakona €. 29/1984 Sb., o soustaveé zékladnich
Skol, sttednich $kol a vysSich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist. V
ttidnich knihach 1 tfidnich vykazech byly zjistény administrativni nedostatky. Dokumentace
spojend s ukoncovanim studia byla vedena na starSich tiskopisech SEVT. Jejich eviden¢ni Cislo
je totozné s aktualizovanymi tiskopisy. Ve vnitinim tadu v ¢l. 4 je neopodstatnéné ustanoveni
tykajici se odpovédnosti Skoly za chovani zaki mimo skolu. Rozvrh hodin je sestaven pro lichy
a sudy tyden tak, Ze tydenni hodinové dotace jednotlivych pfedmétl jsou plnény v ramci
¢trnactidenniho cyklu. Sestaveni rozvrhu je ovlivnéno personalnim propojenim stiedni
pramyslové skoly a vyssi odborné Skoly a velkym poctem laboratornich a dilenskych cviceni.
Jejich vyuka zejména ve vysSich rocnicich probihd v blocich a ve vétsim poctu délenych skupin.
Organizace vyucovani nerespektuje ustanoveni § 14 odst 1, 2 vyhlasky ¢. 354/1991 Sb., o
stfednich Skolach, ve znéni pozdéjsich predpist. Rlizné skupiny zaki ze tiid 2.A a 3.B mély ve
druhém pololeti skolniho roku 2000/2001 jednou tydné devét vyu€ovacich hodin povinnych
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pfedmétl v jednom dni s poledni piestavkou. Mezi vyucovacimi hodinami vSech ro¢nikt
nebyla zafazena dvacetiminutova ptestavka. V zapisech z pedagogickych rad nejsou vyrazné
oddélovany projednavané skute¢nosti stfedni Skoly a vyssi odborné Skoly. Protokoly o
pfijimacim fizeni, hospodarska dokumentace a ucetni evidence a evidence majetku nebyly
Ceskou $kolni inspekci kontrolovany.

Vyroéni zprava za Skolni rok 1999/2000 i Vyro¢ni zprava o hospodaieni Skoly za rok 2000
obsahuji vSechny ndlezitosti uvedené v § 17e odst. 2 a 3 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni
spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii. Ob€ maji dobrou uroven a
poskytuji o Skole dostatek informaci.

V' kvalité organizacniho uspoidadani $koly, pFenosu informaci i organizacniho zajisténi
praxe pievasuji pozitiva. Uroveii organizovdni je celkové velmi dobr.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ve své fidici ¢innosti vyuziva feditel Skoly kromé kompetenci vedoucich pracovnikii také
vnitini normy, které jsou vétSinou velmi kvalitn€ zpracované a v posledni dobé aktualizované
(naptiklad organiza¢ni tad, pracovni ndplné€, vnitini platovy piedpis, pravidla pro pfistup
k pocitacové siti, vykon pedagogického dozoru a zpisob jeho zajisténi). Stanovuji jasna
pravidla pro ¢innost Skoly ve vSech oblastech a pracovnici jsou s nimi seznadmeni. Operativni
systém vedeni vychdzi z pravideln¢ konanych porad, pedagogickych rad a kazdodenniho
kontaktu s pracovniky.

Hodnoceni zaméstnanct se fidi vnitinim platovym ptedpisem, ktery obsahuje rovnéz kritéria
pro pfidéleni osobniho hodnoceni. K jeho tUpravé dochéazi dvakrat roc¢né. Kritéria jsou
feditelem v praxi respektovana, vySe osobniho hodnoceni je u jednotlivych pracovniki
diferencovana.

Pocet vzdélavacich akci, kterych se zaméstnanci Skoly v tomto Skolnim roce ztcastnili, svédci
o tom, Ze vedeni Skoly podporuje dalsi vzdélavani a vytvaii pro n€é dobré podminky. Z nabidky
jsou vybirdny semindfe a Skoleni, ktera odpovidaji potfebdm a zaméfeni Skoly. Vzhledem
k uzké specializaci vyucujicich odbornych predméti jsou zdrojem nejnovejsich informaci takeé
odborné Casopisy, literatura a Internet, které maji ve Skole k dispozici. Pfinosem jsou také
poznatky ziskané v souvislosti s realizaci praxe Zzakli v potravindfskych a mlékarenskych
firmach v Ceské republice i v zahraniéi.

Pedagogicky sbor je pomérné stabilizovany, ale jeho vékovy primér je vysoky (téméf 1/3
ucitelt ve véku nad 55 let).

Sebehodnoceni prace skoly se provadi ¢aste¢né na hodnotici poradé na konci Skolniho roku
a ve vyrocni zprave o ¢innosti Skoly.

Uroveri vedeni a motivovdni pracovnikii je velmi dobra.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly, jak vyplyva z podrobné zpracovaného planu kontrolni ¢innosti na
Skolni rok, postihuje oblast pedagogickou i oblast provozni. Kontroly jsou planovany na
jednotlivé mésice vcetné jejich zaméfeni, ale bez uvedeni osoby povéfené danou cinnosti.
Kontrolni ¢innost vykonavaji dle organiza¢niho faddu a kvalitné zpracovanych pracovnich
naplni kromé feditele Skoly dal$i vedouci pracovnici - zastupce feditele, vedouci ucitel praxe a
hospodarka.

Z hospitaci uskutecnénych ve vyuce jsou vedeny zdznamy, které byly s doty¢nymi pracovniky
prokazateln¢ projednany. V pfipadé zjisténych nedostatkli jsou stanovena terminovana

Inspekeni zprava - str. 6



opatfeni, popfipad¢ uskutectovany nasledné¢ hospitace. Z piedlozené dokumentace nebylo
vSak ziejmé, zda jsou vysledky kontrol analyzovany a jakym zplisobem jsou pracovnici s nimi
seznamovani.

Kontrola pedagogické dokumentace je provadéna, ale neni daslednd vzhledem k zjisténym
nedostatklim administrativniho charakteru (viz kapitola Organizovani). Kontrolu prib¢hu
ucebni a odborné praxe zajistuje kromé feditele Skoly vedouci ucitel praxe. Zaznamy nejsou
pofizovany. Krom¢ osobni névstévy pracovisté ziskava feditel informace rovnéz z denik
praxe, které si zaci povinné vedou, a z pisemné zpravy predkladané vyucujicim povérenym
dozorem pfi soustiedéné praxi. U individualni odborné praxe neni kontrola provadéna osobné
ur¢enym pracovnikem, protoze velké mnoZstvi pracovist’ je ptili§ vzdaleno od sidla Skoly.

Pro hodnoceni vyuky a jejich vysledkil jsou feditelem spiSe ojedinéle vyuzivany kontroly
pisemnych praci, v minulosti také vysledky testd Scio. Pribézné je feditel informovan kromé
hospitaci také z klasifikacnich archi tfid nebo kontrolou zaméfenou na danou problematiku
(Cetnost klasifikace, podklady pro klasifikaci).

Kompetence pracovnikit povéienych kontrolou jsou stanoveny, kontrolni Cinnost
je planovana. P¥i jeji realizaci byly zjistény dil¢i nedostatky zejména v nedostatecné analyze
vysledkii kontrol. Ucinnost a rozsah kontrolnich mechanizmit ma priumérnou uiroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Koncepéni zaméry vychdzeji z moinosti Skoly a potieb praxe. Cinnost Skoly je plinovité
Fizena. Organizacni struktura je funkcéni a provozu Skoly vyhovuje. Kompetence vsech
zaméstnancu jsou jasné definovdany. Vysledky provadéné kontrolni Cinnosti nejsou vidy
doloZeny. Informacni systém je funkcéni. Vedeni Skoly podporuje odborny riist
pedagogickych pracovnikii.

Rizeni stiedni priomyslové skoly md celkové velmi dobrou tiroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sité $kol, piedikolnich zafizeni a 3kolskych
zafizeni s u¢innosti od 1. zafi 1999 ¢j. 18 643/99-21

e Protokol o provedeni zmény v siti $kol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne
24. ledna 2001 ¢j. Sine/2001-21

e Zakladaci listina ze dne 1. ledna 1999 (¢islo jednaci neuvedeno

e Zfizovaci listina ¢j. 28 752/94-61 ze dne 12. prosince 1994 a jeji dodatky ¢j. 26 548/96-61
a ¢j. 18 429/99-21

e Jmenovani feditele ¢j. 10 375/93-28 ze dne 23. bfezna 1993, ¢j. 26 549/96-61 ze dne
30. srpna 1996 a potvrzeni ve funkci ¢j. 24/98-RE ze dne 29. cervna 1998

e Schvélené ucebni plany a ucebni osnova predmétu praxe studijnich obort 29-46-M/002
Zpracovani mléka, 29-42-M/001 Analyza potravin, 29-41-M/001 Technologie
potravin, zaméteni 05 Zpracovani mléka

e Skolou rozpracované uéebni plany realizovanych obor v dennim studiu
e Koncepce prace Skoly v obdobi 1999 - 2002
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e Plan prace na Skolni rok 2000/2001

¢ Organizace Skolniho roku

¢ Plan kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2000/2001
e Hospita¢ni protokoly ¢lent vedeni Skoly

e Organiza¢ni fad Skoly

e Pracovni ndpln¢ zaméestnancti Skoly

e Podkladova inspekéni dokumentace

e Povinna dokumentace Skoly dle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol,
sttednich Skol a vysSich odbornych skol (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist,
mimo protokold o pfijimacim fizeni, hospodaiské dokumentace a ucetni evidence a
evidence majetku

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000

e Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2000

e Pravidla pro ptistup k pocitatové siti

e Pravidla pro praci v uebné s vypocetni technikou

e Vykon pedagogického dozoru a zptisob jeho zajisteni

e Rozvrh uebni praxe tfidy 1.A, prehled odborné praxe tfidy 1.B a tfid druhého a tfetiho
ro¢niku v tydnu od 11. - 15. ¢ervna 2001

e Hodnoceni soustfedéné praxe prvni skupiny tfidy 3.B a zahrani¢ni soustfedéné praxe
vybranych zakt 2.B

e Piehled vzdélavacich aktivit zaméstnanct Skoly 2000/2001

ZAVER

Na zdkladé hodnoceni sledované ucebni a odborné praxe ve stiedni priumyslové Skole je
kvalita vzdélavani hodnocena jako velmi dobra.

V Fizeni Skoly pievaZuji pozitiva, menSi nedostatky byly zjiStény v dodriovani obecné
zavaznych prdavnich predpisii a v kontrolnim systému.

Cinnost Stiedni primyslové $koly mlékdrenské je na zdakladé posouzeni v§ech sledovanych
oblasti hodnocena jako velmi dobra.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Marie Sestdkova Marie Sestakova v. r.
Clenové tymu RNDr. Jaroslav Honza, CSc. Jaroslav Honza v. r.

Mgr. Jana Zapletalova Jana Zapletalova v. r.

Ve Zlin€ dne 29. ¢ervna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 3. Cervence 2001

Razitko
Reditel §koly Podpis
Ing. Milan Zeman Milan Zeman v. 1.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo

inspekéni zpravy ¢j.
jednaciho protokolu
CSI

Ptislusny organ statni spravy 2001-07-20 104/2001

(samospravy): Okresni Ufad Kromé&fiz,

referat Skolstvi, Husovo nameésti 535/21,

767 37 Krométiz

Ziizovatel: Ministerstvo Skolstvi, 2001-07-20 105/2001

mladeze a télovychovy, Karmelitskd 7,

118 12 Praha 1 - Malé Strana

Rada Skoly: neni zfizena - -

Piipominky reditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Bez ptipominek feditele Skoly.
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