Ceska $kolni inspekce
jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

V4
.

j. CSIB-825/15-B

Nazev pravnické osoby Soukroma zakladni umélecka $kola LIDL MUSIC, spol.
vykonavajici ¢innost §koly | s r.o.

Sidlo Sochorova 3226/40, Zabovf“esky, 616 00 Brno

E-mail pravnické osoby romans@lidlmusic.cz

(e 25549995

Identifikator 610300547

Pravni forma Spole¢nost s ru¢enim omezenym

Zastoupena Romanem Sotolairem, MBA, feditelem Skoly

Ziizovatel Residence Group, a.s.

Misto inspek¢ni ¢innosti Sochorova 3226/4, Brno

Vejrostova 1066/1, Brno
Svazna 9, Brno
Jihomoravské nam. 2, Brno
Jana Broskvy 3, Brno
Horacké namésti 13, Brno
I'Jprkova 1a, Brno

Termin inspekéni ¢innosti | 8. —10. ¢erven 2015

Inspekéniv ¢innost byla zahajena dne 8. C¢ervna 2015 predlozenim Poveteni k inspekéni
¢innosti Cj. CSIB-833/15-B fediteli Soukromé zakladni umélecké Skoly LIDL MUSIC,
spol. s r.0. (dale ,,8kola®).

Predmét inspekéni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich
ptedpist.
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Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnitho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zékona.

Charakteristika

Soukroma zakladni umélecka $kola LiDL MUSIC, spol. sr.o. (dile ,,SZUS®)
je jednooborova, poskytuje zdklady uméleckého vzdélani pouze v hudebnim oboru.
Ve skolnim roce 2014/2015 se piestéhovala na adresu Sochorova 40, Brno, kde ma pouze
administrativni zazemi. Vzd&lavani SZUS probihd v Sesti pracovistich v okrajovych
castech mésta Brna (Vejrostova 7, Svazna 9, Jihomoravské nam. 2, Jana Broskvy 3,
Horacké namésti 13 a Uprkova 1a).

Skola kazdoroéné vykazuje nejvy$si povoleny podet 250 zakia. Jejich vzdélavani
je zaméteno na vyuku hry na elektronické klavesové nastroje, kterd probiha u nizSich
ro¢nikl ve skupinach (2 — 4 Zéci) a u vyssich rocnika individualné.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly spliuje kvalifikaéni predpoklady pro vykon funkce feditele zakladni
umeélecké Skoly. Vystudoval na Vojenské hudebni skole Vita Nejedlého v Roudnici hru na
flétnu a klavir. Studium pedagogiky ukonéil v roce 2014. Ve vedeni SZUS piisobi od 1.
zati 2012.

Strategie feditele v dalSim rozvoji Skoly je jasnd. Jeho hlavnim cilem je rozsitit propojeni
multimedialni techniky s pouzivanym softwerem, specializovat se pouze na vyuku hry
na keyboard a sladit nastaveni zvuku na produkci se softwerem. Takto stanovené priority
smétuji ke zkvalitiovani ¢innosti Skoly a jsou v praxi postupné realizovany. Jednoducha
organizacni struktura, kompetence jsou jasné¢ vymezené¢ ve Vnitinim organiza¢nim
predpisu. Management tvoii feditel Skoly a jeho zastupkyné. Pedagogicka rada jedna
zpravidla tfikrat za Skolni rok. Svoji funkci si plni dobfe. Ttidni knihy a Skolni matrika
jsou vedené dle piislusného ustanoveni skolského zakona. Obsahuji pozadované udaje.
Kontrolni a hospitacni ¢innost feditele je planovana. Jeji zaméteni mu poskytuje potiebnou
zpétnou vazbu o redlné Cinnosti Skoly. K negativnim zjisténim pfijima patfi¢na opatieni.
Reditel aktualizoval k 1. zaii 2014 §kolni ad. Jeho analyzou bylo zji§téno, Ze v ném nejsou
blize specifikované podminky k zajisténi ochrany zakt pted projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili.

Pedagogicky sbor je slozen ze sedmi vyucujicich, kteti splituji kvalifika¢ni predpoklady
ucitele zakladniho uméleckého vzdélavani. Vedle absolventii konzervatofe je
v pedagogickém sboru vétSina vyucujicich s vysokoskolskym vzdélanim. Mimo feditele
Skoly jsou vsichni vyucujici ve véku od 31 do 41 let, coz je perspektivni. VSichni vyucujici
u¢i na plny pracovni uvazek. Reditel vénuje potiebnou pozornost daliimu vzdélavéani
pedagogickych pracovnikli a finanéné ji podporuje. VétSina uciteld se do vzdélavani
zapojuje a je 1 mimo skolu aktivné umélecky ¢inna.

Skola ma vynikajici materialni zdzemi, i pfesto Ze ptisobi v netradiénich podminkéch, tim
7e nema vlastni budovu. Vedeni skoly sidli v pronajatych prostorech odlouc¢ené od uc¢eben.
Sest tfid je pronajato v zakladnich 3koldch. Kazda ucebna, az na jednu vyjimku, je
vyhrazena pouze pro potfeby SZUS. Tiidy jsou zafizené vlastnim nabytkem, potfebnymi
hudebnimi nastroji a dalSimi vyukovymi pomutckami. Vzhledem k tomu, ze skola profiluje
pouze vyuku hry na elektronické klavesové nastroje, je kazda ufebna zafizena Ctyfmi
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keyboardy Yamaha pro zaky, jednim profesiondlnim keyboardem Workstation Yamabha,
jednim keyboardem pro pedagoga a digitdlnim pianem. Soucésti zafizeni je propojena
pocitacova sit, kterda umoznuje zadavat individualni tkoly a zobrazovat interpretované
skladby.

V oblasti zajisténi bezpecného prostiedi pro vzdélavani zakd bylo fyzickou prohlidkou
pronajatych prostor Skoly a zpfedlozené dokumentace zjisténo, ze Skola se touto
problematikou zabyva a ma tendenci zajistit pro své zaky bezpecné prostiedi. Pravidla
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl byla nastavena piedev§im ve Skolnim fadu,
rovnéz v dalii souvisejici dokumentaci. Zaci byli prokazatelné pouceni o $kolnim fadu
a bezpecnostnich pravidlech. Byla nastavena rovnéz pravidla pro zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zak® pii potadani mimogkolnich akci. SZUS vedla fadné knihu tirazi
a od Skolniho roku 2012/2013 nebyl ve skole evidovan zadny uraz.

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce. Do p¥ipravného studia pfijima zaky na zakladé
stanovenych kritérii. Do zakladniho studia jsou pfijimani zaci po Uspe€Sném ukonceni
ptipravného studia, po vefejném vystoupeni, coz neni v souladu s pfislusnymi pravnimi
predpisy. Zaci nevykonavali talentovou zkousku, feditel nejmenoval pfijimaci komisi
a protokoly se zaznamem vysledku pfijimaciho fizeni nebyly vedeny. Pfi organizaci
vzdelavani vychazi Skola vstiic moznostem a potfebam zaka a jejich zdkonnych zastupct
(vstiicnost pii sestavovani rozvrhu zdkd s pfihlédnutim k jejich veéku). Zakonnym
zastupcim umoziuji ucitelé pfimou Gcast ve vyuce jejich déti. Poskytuji odborné rady a
pomoc pti doméci piiprave.

Zahajovaci statisticky vykaz o zakladni umeélecké skole (S 24-01) dle stavu k 30. zati
letosniho Skolniho roku (dle n¢hoz se piidéluji Skole finan¢ni prostfedky ze statniho
rozpoctu) byl zpracovan a odeslan na piislusnd mista vc€as. Srovnanim udaju
ve statistickém vykazu s tdaji v dokumentaci Skoly o prubéhu a vysledcich vzdélavani
bylo zjisténo, ze SZUS vyucovala celkové 309 zakil, coZ je vice, nez vykézala (250 zakii).
Skola tak prekrocila nejvyssi povoleny pocet zakii v SZUS stanoveny v rejstiiku kol a
Skolskych zatizeni, kde je uvedena kapacita 250 zaki.

Skola ve sledovaném obdobi od roku 2012 do 2014 vyuzivala pro svoji ¢innost
neinvesti¢ni dotace poskytnuté ze statniho rozpo¢tu normativné v ndvaznosti na pocet zaka
a trzby z prodeje sluzeb tzn. $kolné. Zakim byla na zékladé souhlasu feditele $koly
poskytovana sleva pti uhradé Skolného napt. pfi jednordzovych platbach, ze socialnich
diivodti nebo pii uspésné reprezentaci skoly v zahranici. Neinvesti¢ni dotace ze statniho
rozpoctu byly pouzity na thradu provozu a Cinnosti, které pfimo souviseji s rozvojem
kvality vzdélavani a tvofily v priméru 5,5 mil. K¢ za sledované obdobi, coz je cca 96,7 %
celkovych neinvesti¢nich naklada skoly na ¢innost. Statni dotace byla Cerpana zejména na
uhradu mzdovych nékladt a pfislusnych souvisejicich zakonnych odvoda v primérné vysi
88,12 % za sledované obdobi pfi primérném poctu 8 zaméstnanci. Dale byly poskytnuté
finan¢ni prostiedky Cerpany také na potizeni hudebnich néstroji, ucebnic, k tthrade¢ skoleni
vramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a najemného i dalSich sluzeb
souvisejicich s provozem hodnoceného subjektu.

Skola tuzce spolupracuje se zakladnimi §kolami, v kterych si pronajima udebny. Pofada
pro né koncerty, které jsou vyuzivany pro nabor novych zajemct. Skola méa dostatek
zkuSenosti z organizovani vlastnich nastrojovych skupin a vyuziva spolupraci s dalSimi
subjekty, jako je kytarovy soubor, hudebni skupina a podobn¢. Vedeni Skoly vyuziva v§ech
moznych podnéti a také prostiedkii pro vyhledavani a navazovani plodné a uzite¢né
spoluprace i s dalsimi partnery. Jsou to mistni kulturni a informac¢ni centra jednotlivych
méstskych ¢asti mésta Brna a ustavy socialni péce.
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Persondlni, materidalni a financni podminky vytvdieji velmi dobré predpoklady
pro napliiovani vzdélavacich potieb Zdki.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani zaks probiha od 1. zati 2012 podle Skolniho vzdélavaciho programu Soukromé
zakladni umélecké skoly LiDL MUSIC, spol. s r.0. s motivacnim nazvem ,,Kdo (si) hraje,
nezlobi, aneb modernim a hravym vzd€lavanim k radosti z uméni, ktery je v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zédkladni umélecké vzdélavani. 1 kdyz
je dokument velmi dobfe zpracovany, bylo by vhodné doplnit v oblasti prace se zaky
se specidlnimi vzdelavacimi potiebami o ¢innost se zaky se socidlnim znevyhodnénim.
Podle skolniho vzdélavaciho programu jsou vzdélavani zaci ptipravného studia, 1., 2. a 3.
ro¢niku zakladniho studia I. a II. stupné. Ve zbyvajicich ro¢nicich jsou vzdélavani zaci dle
stavajicich platnych ucebnich dokumentt pro zakladni umélecké vzdélavani.

Vzdélavani zaki je po strance organizaéni velmi dobie zabezpeéeno. SZUS pfivitala vyuku
podle s$kolniho vzdélavaciho programu, ktery jim umoziuje plny rozsah vyuky
elektrickych klavesovych nastroji. Jakkoliv se jedna o atypicky pfipad jedno nastrojové
vyuky, zjisténi pii hospitacni ¢innosti svéd¢i o velmi dobré irovni organizaci a prub¢hu
vyuky. Predmétova skladba vyuky a jeji ¢asova dotace u jednotlivych zaki odpovida
platnym uc¢ebnim dokumenttim.

Hospitace byly uskuteénény ve vSech Sesti pracovistich Skoly, u vSech vyucujicich,
s vyjimkou feditele. Podstatnou skutecnosti je velmi dobra a detailni znalost programového
vybaveni néstrojii u viech vyulujicich a jeho bézné Siroké vyuzivani pii vyuce. Zaci
vysSich rocnicich. U nejvyssich rocnikd, kde jsou vytvofeny dostatecné kompetence
v ovladani nastroje a hudebni interpretace obecné, naopak mnozstvi programovani ubyva.
74k umi vétsinu véci zahrat a nepotiebuje elektronickou podporu vykonu, maximalng viak
vyuziva rejstiiky.

Vyuka zakt nizsich ro¢nikG probihd skupinové€, obvykle tfi az Ctyfi zaci soucasné, ve
vyssich ro¢nicich je pocet zakl snizovan az po individudlni vyuku. Zajimavé a pro zaky
mén¢ Unavné je zafazovani vyuky teorie do bézné vyucovaci hodiny. Ucitel tak ma
moznost specializovat se na to, co zdk momentalné¢ ve vyuce potiebuje nejvic. Obecna
hudebni teorie je pak vyucovana v teoretickém predmétu zvIast.

Vsichni pedagogové byli na znaén¢ specializovanou vyuku velmi dobfe ptipraveni, nebylo
vyjimkou vyuzivani digitalizovanych skladeb a hra pfimo z monitoru. Nedostatek
pfednesovych materiald pro tento typ ndstroji ucitelé nahrazovali vlastni Upravou
vhodnych a zaky vybranych skladeb. Vybér byl citlivé usmériiovan, s ohledem na
dosahované hudebni kompetence zakt. V jednom pfiipadé byla zjisténa nizs§i koncentrace
pedagoga na vyuku, ktera se projevila tolerovanim zdkovskych zlozvyki pii hte.

Dobie zpracovany Skolni vzdélavaci program a nastavend organizace vidélavani sméruji
k postupnému rozvoji zdkladii kompetenci na urovni odpovidajici individudalnim
Ppredpokladium Zaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vysledky vzdélavani feditel pribézné sleduje formou hospitaci v hodinach a na vetejnych
akcich skoly. Vyucujici pravidelné potadaji koncerty, kde vystupuji vSichni zaci dané¢ho
ucitele. Zaci Skoly se zapojuji do soutézi Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
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Ceské republiky a dalsich soutdi ve hie na elektronické klavesové nastroje, které se
potadaji jak v tuzemsku, tak na Slovensku. Ve skolnim roce 2012/2013 ziskali tii zaci 1.
misto v ustifednim kole. V dal$im roce ziskali na soutézni ptehlidce pét zlatych pasem a
jedno stiibrné a na celostatni piehlidce na Slovensku dvé zlata pasma.

Vysledky vzdéldavani Zakit jsou na velmi dobré vurovni.

Zavéry

ZUS md pro svoji innost vytvoieny velmi dobré persondini, materidlni a finanéni
podminky. Jednoducha organizacni struktura a koncepcni iizeni Skoly vytvdreji priznivé
podminky pro Cinnost SZUS. Organizace vzdélavani je velmi dobie nastavena.
Ve sledované vyuce byly vyucujicimi voleny efektivni metody prdce, které mély pozitivni
vliv na umélecky rozvoj Zdkit a jejich vysledky vzdélavani, To zcela neplatilo u jednoho
vyucujiciho.
Mezi nedostatky patii zjisténi, Ze Skola nepiijima Zaky v souladu s prislu§nou vyhlaskou.
Dale ve vykaze S 24-01 nevykdazala Zaky dle skuteCnosti a piekrocila povolenou kapacitu
Skoly. Skolni i'ad neobsahuje bliZe specifikované podminky k zajisténi ochrany Zdku pied
projevy diskriminace, nepidtelstvi nebo nasili.
Ceskd $kolni inspekce doporucuje diléi tpravu $kolniho vzdélavaciho programu
(doplnéni v oblasti prdce se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami o ¢innost se Zaky
se socidalnim znevyhodnénim).
Skola si od posledni inspekce v roce 2005 udriela pofadovanou tiroveii.
Nedostatky, které vyplyvaji 7 textu inspekcni zpravy a vyZaduji odstranéni nebo prevenci:

a) aktualizace a provedeni procesniho ukonu u $kolniho rddu,

b) piijimani Zaki do zdakladniho stupné vzdéldvani dle piislusné legislativy,

¢) vykazovani Zakii ve Vykazu S 24-01 dle skutecnosti,

d) dodrieni nejvyssiho povoleného poctu Zakii ve Skole.
Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich

predpisii, je pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
priumérna.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje
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- do 1. zari 2015 odstranéni zjiSténych nedostatki nebo prevenci podle Zavéri pism.
a), b) a zaslani zpravy o odstranéni nebo prevenci,

- do 10. Fijna 2015 odstranéni zjisténych nedostatki nebo prevenci podle Zavéru
pism. ¢), d) a zaslani zpravy o odstranéni nebo prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kftizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.
24.

25.
26.

27.

Ziizovaci listina ze dne 1. zaii 1994; Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité $kol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ze dne 19. kvétna 1999 s ucinnosti od 1. zafi
1999; Dodatek zfizovaci listiny ze dne 1. zati 2014

. Vypis spravniho fizeni ¢j. MSMT-16171/2015-1 ze dne 20. kvétna 2015 — zména

s platnosti od 20. kvétna 2015

. Rozhodnuti jediného spole¢nika spole¢nosti SZUS Lidl Music, spol. st. o. ze dne 1.

srpna 2014

. Skolni vzdélavaci program Soukromé zakladni umélecké $koly LIDL MUSIC, spol. s

r.o. s motivaénim nazvem ,Kdo (si) hraje, nezlobi, aneb modernim a hravym
vzdelavanim k radosti z uméni* platny od 1. zaii 2014

. Skolni ¥ad ze dne 1. za¥i 2014

Vykaz S 24-01 o zakladni umélecké skole podle stavu k 30. zafi 2014 ze dne 30. zaii
2014

Vnitini organiza¢ni ptedpis novelizovany ze dne 26. srpna 2013
Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2014/2015
Skolni matrika

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Rozvrhy hodin vSech vyucujicich za Skolni rok 2014/2015
Osobni dokumentace viech pedagogickych pracovnikii ZUS

Plan dalsiho vzd&lavani pedagogii SZUS Lidl Music, spol. sr.0. pro $kolni rok
2014/2015 ze dne 10. zati 2014

Soukroma zékladni uméleckd Skola Lidl Music, Ro¢ni plan pro Skolni rok 2014/2015
ze dne 28. srpna 2014

Hospitacni zaznamy za $kolni rok 2014/2015

Zapisy z hospitaci za Skolni rok 2014/2015

Protokoly o postupové zkousce ve Skolnim roce 2013/2014
Kniha urazti vedend od 1. zafi 2012

Vyrocni zpravy za Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Zadost o poskytnuti dotace a uzavieni smlouvy a Zadost o zvyseni dotace ze dne 10.
ledna 2012, ze dne 7. ledna 2013, ze dne 17. prosince 2013

Smlouva o poskytnuti dotace (50 % normativu - 250 zakt) a Smlouva o zvySeni dotace
ze dne 20. ledna 2012, ze dne 24. ledna 2013, ze dne 8. ledna 2014 (50 % normativu,
navyseni — celkovy % podil z normativu 100 % - 250 zakt)

Obratova a ztistatkova piedvaha (Skolni rok 2012/2013); (Skolni rok 2013/2014)
Udaje o finanénim vypotadani dotaci ze statniho rozpoétu za rok 2012, 2013 a 2014

Udaje o vyGétovani dotace soukromé $kole a kolskému zatizeni ve §kolnim roce
2012/2013; 2013/2014

Kniha trazi vedena od 1. zafi 2012
Smérnice k bezpe¢nosti zakii pii soutézich, koncertech SZUS, uméleckych
vystoupenich a piehlidkach ze dne 10. zati 2014

Dokumentace o za¢lenéni do kategorie ¢innosti podle miry pozarniho nebezpeci ze dne
17. dubna 2014
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28. Traumatologicky plan (zasady prvni pomoci, dilezitd telefonni Ccisla, vybaveni
I€karnicky) ze dne 17. dubna 2013

29. Protokol o pravidelné revizi elektrického spotfebite — pro pracovisté ZS Chrlice
(platnost do 26. a 30. Gervna 2015) a pracovisté ZS Brno Slatina, Jihomoravské nam. 2
(platnost do 2. fijna 2015)

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnu po jejim pievzeti. Pripadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
Mgr. Jiti Brauner, $kolni inspektor Mgr. Jifi Brauner v.r.

Bc. Dana Halakova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Haldkova v.r.

PhDr. Vlastimil Chalupa, odbornik pro zékladni

umélecké vzdlavani PhDr. Vlastimil Chalupa v.r.

V Brné dne 30. ¢ervna 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Roman Sotolaf, MBA, feditel skoly Roman Sotolaf, MBA v.r.

V Brné dne 1. ¢ervence 2015



