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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska $kola Olovnice, okres Kladno (dale v textu MS), je ziizena zrozhodnuti Obce
Olovnice ke dni 1. 1. 2003 jako samostatny pravni subjekt s formou hospodateni ptispévkové
organizace. Jeji soucasti je Skolni jidelna (dale v textu SJ), poskytujici stravovaci sluzby
dochazejicim détem a vlastnim zaméstnanctm. V ramci inspekce SJ nebyla piedmétem
kontroly.

Ve kolnim roce 2004/2005 je k dochézce do jedné tiidy MS zapsano celkem dvacet jedna
déti ve v€ku od tii do Sesti let. Ve vekove heterogenni skuping jsou Ctyfi déti dochazejici pét
dni v mésici. Primérna dochazka od zati 2004 do unora 2005 byla pouze sedm déti. Pfevazna
vétSina déti ma bydlisté v obci, nékolik déti dojizdi iz okoli, napt. ze Slatiny, Neumétic
a Blevice.

Provozni doba MS byla na zakladé potieb rodi¢i stanovena od 6:30 do 16:00 hodin.

Vzdélavani déti realizuji ucitelky podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu (déle
v textu SVP) s ndzvem ,,Spokojené dité*, ktery jako vychozi programovy material vyuziva
Ramcovy vzdelavaci program pro predskolni vzdeélavani (dale v textu RVP PV).

SVP byl schvéalen pedagogickou radou §koly dne 30. 8. 2002, od tohoto data je pro uéitelky
zavaznym vzdélavacim dokumentem.

PREDMET INSPEKCE

Pifedmétem inspekce bylo zjiSténi a hodnoceni:

e personalnich podminek ptedskolniho vzdélavani,

e materialné-technickych podminek predskolniho vzdélavanti,

e pribéhu a vysledkd piedskolniho vzdélavani v MS ke dni inspekce.

Sledovanym obdobim byl §kolni rok 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vzdélavani déti v MS zajistuji celkem dvé pedagogické pracovnice (soucet uvazki 1,70),
z nichz pouze feditelka je plné¢ odborné kvalifikovana pro praci s predskolnimi détmi a ma
tficetiletou odbornou praxi. Druhd ucitelka je bez pfislusné odborné kvalifikace 1 bez praxe,
v MS pracuje prvnim rokem. Ve vedouci funkci byla soudasna feditelka potvrzena i ve
zménénych podminkach pravniho subjektu od ledna 2003.

Pracovni tvazky ucitelek jsou v ramci provozni doby stanoveny vhodné. Rozpis respektuje
konkrétni potteby déti a vzdélavaciho procesu v dennim rezimu. SoubéZné piisobeni ulitelek
je umoznéno vzhledem k vysi ivazki minimalnég, vyuzivano je ucelné, predevsim pii pobytu
déti venku a organizaci dopliikovych a nadstandardnich aktivit, napf. vyjezdu do divadel,
plaveckého vycviku. Soucinnost pedagogickych pracovnic s provoznimi zaméstnankynémi je
funkéné zajisténa.

Organizaéni struktura MS je konkrétné a jasné stanovena, vymezena je souborem vnitinich
smérnic, které upravuji celkové podminky a pravidla provozu a vzdélavaciho procesu (napf.
Vnitrni organizacni rad pro pedagogické pracovniky, Vnitini organizacni rad pro provozni
pracovniky, Organizace dne v MS). Zaméstnanci jsou seznameni s rozpisem pracovni doby,
pracovnimi povinnostmi i dal§imi kompetencemi. Dokumenty vychazeji z obecné zdvaznych



predpisti platnych ke dni 31. 12. 2004, aktualné jsou vydany nové dokumenty reagujici na
obecné zévazné pravni predpisy platné ke dni 1. 1. 2005, tj . Organizace a provoz Skoly —
Skolni Fad, Rozhodnuti o vysi viplaty za vzdélavani a Vnitini iad Skoly. Dokumenty jsou
vyvazené v obsahu prav a povinnosti zaméstnanci a rodicl. ReZim dne je stanoven rdmcove,
respektuje psychohygienické pozadavky na uspofadani dennich aktivit déti v MS.

Uvniti MS funguje dobfe pienos informaci. Vzhledem k pocetné velmi malému kolektivu
jsou prioritné vyuzivany jako zakladni prostfedky vedeni zaméstnancii predevsim kazdodenni
osobni kontakty a jednéni feditelky s ucitelkou a ostatnimi zaméstnankynémi. Od feditelky
dostavaji zejména informace z oblasti organizace provozu a vzdélavaciho procesu,
informativné se seznamuji s novymi legislativnimi normami a reaguji pfisluSnymi opatfenimi
pii zavadéni aktudlnich zmén do praxe. Vedeni pedagogické pracovnice bez odborné
kvalifikace neméd stanovena jednozna¢na pravidla postupu (napft. chybi konkretizace osobniho
studia metodickych a programovych materialli, i€asti na dalSim vzdélavani v pedagogickych
centrech, vzajemné hospitace). V systému, ktery feditelka uplatiluje, je zakladem predavani
ustnich informaci a diskuze o praktickych poznatcich zkontrolni a hospitacni ¢innosti
a o osobnich zkuSenostech ucitelky. Vlastni seberealizaci v pedagogické praci feditelka
ucitelce umoziuje a podporuje ji.

Kontrolni ¢innost provadi feditelka formou orienta¢nich vstupli do vzdélavaciho procesu
s cilem sledovat podminky vzdélavéni, a pfedem planovanou hospita¢ni ¢innosti. Zaznamy
o zjisténich dokladuji projednavani poznatki a stanoveni ptipadnych opatieni. Jejich nésledna
kontrola je ve zpétnovazebnim procesu pirevazné vyuzivana, U€innd je predev§im v oblasti
zkvalitiovani materidlné-technickych podminek vzdélavani a zajisténi bezpecnosti déti.
Jednani poradnich organti (pedagogické rady a pracovni porady) probihaji vétSinou na zakladé
pfijatého planu. Jejich ¢innost je podle doloZenych zédznami nedostatecné smérovana na
vyhodnocovani pedagogického procesu z pohledu tvorby a funkénosti SVP, jeho praktické
realizace a evaluacniho systému. Konkrétni, jasné formulované, analyzujici a kontrolovatelné
zavery nejsou soucasti vSech porad.

Dalsi vzdélavani ulitelek na urovni vzdélavacich center je realizovano v prubéhu Skolniho
roku na zakladé aktualni nabidky a podle osobniho zajmu uéitelek. Reditelka navstévovala
v uplynulém obdobi zejména akce, které ji pomohly zvladnout povinnosti spojené
s prechodem do pravni subjektivity, v soucasnosti se zamétuje na studium RVP PV a Manualu
k tvorbé Skolniho (trFidniho) vzdélavaciho programu. Vzéjemné konzultace o détech
a pfedavani poznatkl ze studia i dalSich forem osobniho vzdélavani mezi u¢itelkami funguji.
Persondlni podminky ovlivituji vzdélavani déti a umoZituji realizovat piijaty vzdélavaci
program. Uroveii persondlnich podminek je celkové hodnocena jako dobrd.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

MS sidli ve star§im netucelovém objektu na okraji obce. Vnitini prostory pro pobyt déti (tiida,
herna, jidelna a loznice) jsou velmi dobré. Svym c¢lenénim a ucelnym vyuzitim poskytuji
détem nadstandardni prostor pro celodenni hrové, pohybové, relaxa¢ni a odpocinkové
aktivity. Jejich vybaveni détskym a tloZznym ndbytkem je pfevazné plivodni, Castecné jiz
opotiebované. Jednotna velikost détskych stolkli a Zidlicek neni pfizplisobena fyziologickym
pottebam déti rznych vékovych skupin. Uspotfadani hrovych prvki a doplik vytvari ve
tfidé a herné nckolik dobfe tematicky vybavenych koutkli pro namétové hry, pracovni
a konstruktivni ¢innosti déti. Uloznym nabytkem jsou pfevazné nizké skiiiiky a volné police,
které umoznuji détem osobni vybér piehledné ulozenych hracek, didaktickych pomtcek,
pracovniho a vytvarného materialu. Jejich sortiment je dobry, pozvolna je dopliiovan
a obméiovan. Primémé je MS vybavena audiovizualni, hudebni a informaéni technikou.



Socialni a hygienické zafizeni, Satna déti a Skolni kuchyné jsou ze tfidy snadno dostupné.
Nejnutnéjsi pracovni, socialni a hygienické zazemi pro zaméstnance je vytvoreno.

Vyzdobu prostortt MS tvoii vétSinou vytvarné prace déti, drobné dopliiky a kvétiny. Prostredi
MS bylo v dobé¢ inspekce udrzovano v Cistote a poradku.

Skolni zahrada u MS ma pfirodni terén, v jejim vybaveni pro pohyb, hru a relaxaci déti
ptretrvava dlouhodoby stav, Uroven je primérnid. Rozmanité ptirodni podminky v okoli MS
jsou ve vzde€lavacim procesu velmi dobfe vyuzivany. Détem umoznuji vSestrannou
seberealizaci a ucitelkam vytvareji predpoklady pro priibézné napliiovani vzdélavacich cili.
Jako informaéni centrum slouzi pedagogickym pracovnicim mistnost feditelny
s pedagogickou knihovnou. Odbornou literaturou, normativnimi a metodickymi materialy je
MS zasobena dobfe. Oblast dalsiho zkvalitiovani materidlné-technického zdzemi MS ma
feditelka promyslenou a v rdmci planovani zpracovanou. Ve spolupraci se zfizovatelem se ji
vSak dafi pouze velmi pozvolna a v dil¢ich krocich modernizovat a zkvalitiovat podminky
pro pobyt déti a jejich vzdélavani.

Materidlné-technické podminky ovliviiuji vzdélavani déti a umoZituji realizovat vlastni
vzdélavaci program. Uroveii v této oblasti je hodnocena jako priimérnd.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program

MS ve svém koncepénim zaméfeni deklaruje orientaci vychovné-vzdélavaci prace podle RVP
PV od roku 2002-2003. Vlastni SVP , Spokojené dité“ piejima ramcové vzdélavaci cile
specifikované v péti rozvojovych oblastech osobnosti déti. Konkretizuje obsah pedagogické
¢innosti v jednotlivych tématech a podtématech v dokumentu T7idni plan (dale v textu TP),
ktery je zpracovan na obdobi Skolniho roku 2004/2005 s vymezenim mési¢nich a tydennich
naplni prace. Vzdélavaci obsah je aplikovan ve vSech vékovych skupinach déti, podrobnéjsi
konkretizace je zpravidla obsazena v p¥ipravach uditelek. SVP jako zikladni programovy
material neobsahuje ve vztahu k RVP PV vSechny pozadované informace, chybi piedevSim
specifikace evalua¢niho a hodnoticiho systému. Autoevaluace funkénosti a uc¢innosti piijatého
programového materidlu provddéna neni. Vzdé€lavaci program je rozSifen o doplikové
a nadstandardni aktivity, tj. télovychovny krouzek, plavecky vycvik, potfadani vyletd,
kulturnich akci a vefejnych vystoupeni, napt. v domovée diichodcii, vyuka anglického jazyka
(placend lektorska sluzba). V praxi realizovand vzdélavaci Cinnost je celkové v souladu
s obecnymi cili pfedskolniho vzdélavani.

Pedagogicka dokumentace a evidence déti jsou vedeny v predepsaném rozsahu, ptehledné
na pozadovanych tiskopisech. Udaje jsou pravidelné aktualizovany. Zapisy v Prehledu
vychovné prace dokladuji napliovani pfijatych vzdélavacich cili konkrétnimi ¢innostmi
v ramci celého pribéhu dne v MS.

Zaznamy o vzdélavacich pokrocich déti jsou stru¢né vedeny, ulitelky je vyuzivaji pii
promysleni a planovani individudlné zamétené péce. Hodnoceni vysledkii pedagogické prace
obsazené ve vyrocni zpravé za rok 2003/2004 av pololetnim hodnoceni Skolniho roku
2004/2005 je spiSe obecnym popisem neZ analyzou, ale je jako jeden z prostfedkl
ovliviiovani kvality vzdélavaci ¢innosti vyuzito pfi vedeni ucitelky teditelkou.

Kontrolu feditelka pribézné provadi. Plan této Cinnosti je zpracovan, zaznamy o zjisténych
skute¢nostech jsou stru¢né dokladovany, vysledky jsou se zaméstnanci projedndvany. Ze
zaveérl vyplyva prijimani aktualnich opatfeni smétujicich ke zkvalitnéni sledovanych tusekl
ginnosti MS, jejich realizace je napliiovana konkrétni praci zaméstnanctl. V oblasti vzdélavani
vyuziva feditelka funkén€ hospitaéni Cinnost. Jeji pravidelné mési¢ni vstupy do tiidy jsou



planovany. Sledované cile, zjiSténé poznatky, formulované zavéry a doporuceni postupné
pomahaji ucitelce pochopit specifika prace s pfedSkolnimi détmi a osvojovat si funkéni
zpuisob vlastniho planovani.

Organizace piedskolniho vzdélavani je z psychohygienického hlediska zajisténa s respektem
k véku déti a prizplisobena jejich vyvojovym, kognitivnim, socidlnim a emocionalnim
potiebam. Adaptaéni rezim pii zahajeni dochazky déti do MS je rodi¢tiim nabidnut a podle
jejich individudlnich potfeb vyuzit. V organizaci dne je uplatnén pruzny denni fad. Ve dni
inspekce byly zafazené Cinnosti uspofadany z ¢asového hlediska vhodné, ve struktufe byla
vyvéazena nabidka spontannich a fizenych ¢innosti. Détem bylo umoZznéno zvolit si spontanni
pohyb a hru pfi pobytu venku a v odpolednich cinnostech. Realizace fizenych cCinnosti
probihala s aktivnim zapojenim déti, s uplatnénim jejich osobnich schopnosti a dovednosti.
V organizaci téchto ¢innosti byla vzhledem k velmi nizkému poctu ptitomnych déti vhodné
zvolena frontalni organizacni forma. V pribéhu inspekce byly dodrZzeny doporucené intervaly
mezi jidly. Organizace stravovani poskytovala détem moznost CasteCné spoluticasti a tim
irozvoje samostatnosti a sebeobsluznosti. Pobyt venku byl ve dnech inspekce vzhledem
k ptedchozimu absolvovani plaveckého vycviku pfiméfené dlouhy, pldnovany program byl
vhodné napliovan. Zavedeny pitny rezim jsou déti zvyklé samostatné nebo s pobidkami ze
strany ucitelky vyuzivat. U déti je péstovan navyk pravidelného cCiSténi zubl po obédé.
Odpoledni odpocinek je podle potieb jednotlived postupné diferencovan.

Dostate¢nou pozornost vénovala ulitelka potfebam a pranim déti v pribéhu vsech ¢innosti.
Vedeni déti ke vzajemné ohleduplnosti, spolupraci a pomoci bylo zfejmé. Ucitelka cilené
a ucinné vyuzila individudlni podnétné hodnoceni a vhodnou motivaci.

Vztahy mezi zaméstnankynémi byly pracovni, korektni a vstiicné. Celkové klima MS v dobé
inspekce bylo ptiznivé a pfispivalo k jistoté a spokojenosti déti.

Kontakty s vétSinou rodicli jsou kazdodenni, osobni a neformalni. Prezentace zasadnich
informaci ve vstupnich prostorach MS je dobfe zaji§téna. Zveiejnéné dokumenty jsou
z hlediska aplikace platnych pravnich norem, formélni vyvéaZenosti uvadénych povinnosti
aprav rodici i1zaméstnanci dobfe a srozumitelné¢ zpracovany. Vystavené détské prace
dokladuji prubéznou ¢innost s détmi a rodi¢lm poskytuji porovnéni jejich vysledkd. Spole¢na
jednani (tfidni schizky) jsou vyuzity pfedev§im k pfedani kompletnich informaci rodi¢im
déti, které zahajuji dochazku do MS pii zaGatku $kolniho roku. Informaéni systém vidi
rodicim vyuziva osvédcené a ucinné formy spoluprace.

Prubéh a vysledky vzdélavani

Sledovéna byla vychovné-vzdélavaci Cinnost ptitomné odborné kvalifikované pedagogické
pracovnice v ramci spontannich a fizenych ¢innosti.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Ptiprava spontannich ¢innosti realizovanych ve tfidé spocivala v nabidce hracek, stavebnic
a doplinkd ke hie. Déti mély k dispozici dostatecny prostor k vlastni seberealizaci v hrovych
a pohybovych ¢innostech, jejich prani ulitelka respektovala. Motivaci osobnim vstupem do
¢innosti, radou nebo doporu¢enim ucitelka individudlné a G€inn¢ vyuzila. Podporovala
sebedivéru déti ve vlastni schopnosti povzbuzovanim a pozitivné ladénych adresnym
hodnocenim. V diferencovanych socidlnich rolich uplatnily déti vlastni poznatky a zkuSenosti,
ucily se vzdjemnému respektu. Samostatnou manipulaci s pfedméty a osobnim podilem na
uklidovych ¢innostech si zdokonalovaly jemnou motoriku a upeviiovaly pracovni dovednosti.
Ve ttid¢ byla klidna a pratelskd atmosféra, ke které pfispivala vyvazena komunikace mezi
détmi 1 mezi ulitelkou a détmi. Pfi pobytu venku byl cilené zafazen spontanni pohyb
v bezpecném terénu i zamérmé pozorovani a experimentovani s obohacovanim poznatkl



a zkuSenosti déti. Ucitelka dobfe vyuzila prozitkové uceni, aktivizovala a soustfedila déti
k zdmérnému pozorovani vhodnymi podnéty, které déti vnimaly vSemi smysly. Velmi dobie
propojila Cinnost déti sredlnym prostiedim a smysluplné vyuzila pfimych détskych
zkuSenosti v fizeném rozhovoru. Pfizniva atmosféra divéry déti v ucitelku podporovala jejich
zvidavost 1 pfirozeny zdjem o vlastni mluvni aktivitu, ke které mély v dobé pobytu venku
dostatecny prostor. Pfirozeny fe¢ovy projev ucitelky nebyl zcela spisovny, ale uzival vhodnou
modulaci a hlasitost vzhledem ke sdélovanému obsahu. UCcitelka respektovala a vhodné
uspokojovala individualni a psychohygienické potieby déti. Ve svém pisobeni uplatiiovala
diislednost a zéarovenl posilovala pocit UspéSnosti déti pozitivnim hodnocenim, které
respektovalo jejich veék.

Pribéh spontannich vzdélavacich cinnosti byl hodnocen jako velmi dobry.
Pribéh iizenych vzdélavacich ¢innosti byl hodnocen jako velmi dobry.

Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Déti jsou pfiméfené fyzicky zdatné, aktivni a obratné. Na dobré trovni uplatiiuji sebeobsluzné
a pracovni dovednosti pfi oblékani, uklidu hracek, stolovani a osobni hygien¢.

V béznych dennich situacich a na zaklad¢ ptikladu dospélych osob si osvojuji zdkladni
zdvotilostni navyky, jejich uzivani je v projevech déti postupné fixovano. Ve tiidé jsou
vytvofeny pfirozené citové a komunikacni vazby mezi détmi, pravidlim souziti ve skupiné
a zvyklostem spolecenského chovani se déti postupné uci.

Pii komunikaci mezi sebou i s dospélymi osobami prokazaly véku pfimétenou aktivni slovni
zasobu. Bez vétsich problémil zvladaly bézné dorozumivaci situace pii vyjadifovani vlastnich
potieb a pfani nebo sdélovani vlastnich prozitkl. V hrovych ¢innostech i v situacich
zameérného uceni projevovaly velmi dobré pozorovaci schopnosti a pfiméfenou uroven
poznatkl a myslenkovych operaci.

Celkové hodnoceni pribéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci ¢innosti je velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina Materské Skoly Olovnice, okres Kladno, ztidila Obec Olovnice dne
1. 10. 2002, s ti¢innosti ke dni 1. 1. 2003, bez ¢.j.

2. Rozhodnuti o zméné zatazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni,
vydal KU StredoCeského kraje, odbor Skolstvi, mladeze a sportu dne 10. 2. 2003,
s u€innosti ke dni 1. 1. 2003, ¢.j. OSMS/2503/2003/We

Vykaz Skol (MSMT) V1-01 o materské Skole, ke dni 30. 9. 2004, ze dne 1. 10. 2004
Vnitrni organizacni rad pro pedagogické pracovniky
Vnitrni organizacni 7ad pro provozni pracovniky

Vnitrni rad skoly, s i¢innosti ke dni 1. 1. 2005

. Organizace dne v MS (bez data platnosti)

. Rozhodnuti o vysi uplaty za vzdélavani, s platnosti od 1. 1. 2005, ze dne 27. 1. 2005
10. Rocni plan Skoly — Skolni rok 2004/2005, ze dne 31. 8. 2004
11. Skolni vzdélavact program ,, Spokojené dité“, ze dne 30. 8. 2002
12. Tridni plan
13. Vyrocni zprava — Skolni rok 2003/2004
14. Pololetni hodnoceni skolniho roku 2004/2005

3
4
5
6. Organizace a provoz Skoly — Skolni #dd, s u¢innosti ke dni 1. 1. 2005
7
8
9



15. Rozhodnuti o piijeti déti do matetské Skoly - zapsané déti - Skolni rok 2004/2005
16. Evidencni listy deti — zapsané déti — Skolni rok 2004/2005

17. Prehled dochazky déti — dochézejici déti — Skolni rok 2004/2005

18. Prehled vychovné prace — skolni rok 2004/2005

19. Posledni inspekéni zprava €.j. 024 297/00-1111 ze dne 16. listopadu 2000.

ZAVER

MS md vzhledem k zaméram vzdélivaciho programu priimérné persondlni podminky,
odborné kvalifikovana pro piedSkolni vidélavani je v pedagogickém kolektivu pouze
ieditelka. Vnitinimi smérnicemi vymezend organizacni struktura MS je funkéni. Vedeni
pracovniho kolektivu ieditelkou Skoly je zaloZeno na demokratickych principech a vytvaii
prostor pro odborny rist, uplatnéni osobnich piedpokladii, schopnosti a iniciativy v§ech
zaméstnancit. Kontrolni systém vcetné sebereflexe a pruzné aplikace konkrétnich zavéri do
praxe zatim neni zcela efektivni.

Materidlné-technické podminky MS jsou celkové na privmérné iirovni, kterd v§ak umoZiiuje
ucitelkam realizovat prijaty vzdélavaci program. Prostorové usporddani je funkcni,
mnoZstvi a sortiment hracek, pomiicek, materialii a techniky soucasnému poctu zapsanych
déti velmi dobie vyhovuje. Modernizace vybaveni MS podle plinu a aktudlnich mo¥nosti
pozvolna probihad, limitovdna je vysi financnich prostiedkii.

Sledovany vychovné-vzdélavaci proces byl uskuteciiovan v souladu se soucasnymi
obecnymi cili predSkolniho vzdélavani. Systém planovani, ktery deklaruje vzdélavani podle
RVP PV, tomuto programovému materialu dosud zcela neodpovida. Pozitivem je vSak
snaha ucitelek o jeho pochopeni a aplikaci do vlastni prdce. Organizace sledovanych
aktivit, uzité metody a formy pedagogické Cinnosti uspokojovaly specifické potieby déti.
Prostor pro jejich seberealizaci a osobnostni rozvoj byl funkéné a tvoFivé vyuZit.
Pozorované vysledky déti v oblastech védomosti, dovednosti, schopnosti, postojit a hodnot
piriméiené odpovidaji poZadovanym kompetencim.

0d posledni inspekce v roce 2000 se zménilo pravni postaveni MS, stala se samostatnym

pravanim subjektem. Jeji vyvoj cilené sméfuje k napliiovdani soucasnych poZadavkii na
predskolni vzdélavani.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis

Marcela Ladmanova M. Ladmanova v.r.

V Praze dne 14. biezna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdakona), miiZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouci inspekéniho tymu, tj. CSI Stiedocesky inspektordt, Uctiovskd 1/100, 190
00 Praha 9 - Jarov. Inspekéni zprdvu spoleéné s pripominkami a stanoviskem CSI k jejich
obsahu zasild CSI ziizovateli, inspekéni zprava véetné piipominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 17. 3. 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Emilie Krumpholcova, feditelka matetské skoly E. Krumpholcova v.r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2005-04-05 c5-1065/05-1111

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.






