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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Dne 1. ledna 2003 byla sloucena jednotiidni matetfska Skola s malottidni zékladni Skolou a
vznikl novy pravni subjekt Zakladni Skola a Matetska skola Rackovd, okres Zlin. Jejim
zfizovatelem je Obec Rackovd, okres Zlin. Soucasti této piispévkové organizace je i Skolni
jidelna.

Orientacni inspekce byla zaméfena pouze na soucast tohoto pravniho subjektu, a to matetskou
Skolu, kterd je umisténa na odlou¢eném pracovisti, v jednopatrové rekonstruované vilce. Obé
pedagogické pracovnice matetské Skoly fidi od 1. ledna 2003 feditelka slou¢eného pravniho
subjektu, ktera pracuje v zékladni $kole. Reditelka piivodni mateiské §koly byla k 1. lednu
2003 povétena funkci - vedouci ucitelky.

K dochédzce do matetské Skoly je vtomto Skolnim roce zapsédno celkem 25 déti. Z tohoto
poctu Sest déti dochdzi na pétidenni dochdzku, jedno dité€ je integrované. Vyjimka z poctu déti
udé¢lena teditelkou piihlizi k nizs§i primérné dochdzce déti do matetské skoly.

Celodenni provoz matetské Skoly je stanoven na dobu 6:45 - 16:00 h.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspek¢ni Einnosti bylo sledovani a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné vzdélavaci prace matei'ské Skoly
¢ materidln¢ technickych podminek vychovné vzdélavaci prace matetské Skoly

e prubchu a vysledkl vychovné vzdelavaci prace v matetské skole

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné vzdélavaci ¢innost matei'ské skoly zajistuji dvé pedagogické pracovnice. Obé spliuji
pozadavky odborné a pedagogické zptisobilosti.

Uvazky pedagogickych a provoznich zaméstnancti odpovidaji stanovené organizaci provozu
mateiské Skoly. Rozvrh pfimé prace i1 prace souvisejici je ucitelkdm operativné upravovan
vzhledem k aktudlni situaci v matefské Skole 1 pro potieby individudlniho ptistupu k détem,
které si vyzaduji specialni péci.

Od 1. ledna, se vznikem slouceného pravniho subjektu, se feditelka pravideln€ schazi s vedouci
ucitelkou, prubézné se seznamuje s dlouhodobou koncepci matetské Skoly a operativné fesi
aktualni pedagogické a provozni problémy ptedskolniho zafizeni. Pedagogickym pracovnicim
vytvaii dostatecny prostor pro jejich dalsi vzdélavani, realizaci jiz vytvoreného Skolniho a
ttidniho vzdélavaciho programu i uplatnéni vlastni iniciativy pfi Gprave interiéru matefské skoly
a organizaci nadstandardnich aktivit. Trvale se zajimd o materidlni podminky a potieby
matetské skoly.

Od pocatku vzniku nového pravniho subjektu se feditelka snazi o maximalni otevienost vici
kolektivu matetské Skoly 1 rodiCovské vefejnosti. Bezprostiednim osobnim kontaktem,
organizovanim spolecnych porad i kulturnich aktivit se ji dafi ujednocovat zajmy obou
subjekt, a to predevSsim ve prospéch déti i rodici. Ve své fidici a metodické praci
upiednostiiuje feditelka predev§im demokraticky styl fizeni, snazi se ucitelky a provozni
pracovniky mateiské Skoly o vSem a vcas informovat. K tomu vyuzivd predev§im spolecné
organizovanych pedagogickych a provoznich porad.




V tomto Skolnim roce je velky prostor v oblasti metodické vénovan predevsim novym formam
planovani a realizace Skolniho a tfidniho vzdélavaciho programu, ktery na zacatku Skolniho
roku vypracovala byvala feditelka matetské Skoly. Soucasnd feditelka spolu s vedouci
ucitelkou systematicky ziskava aktudlni zpétnou vazbu prostfednictvim kontrolni ¢innosti 1
pravidelného hodnoceni vychovné vzdélavaci prace matefské Skoly. Ziskané poznatky obé
spole¢né analyzuji s podminkami matetské Skoly i stanovenymi pedagogickymi cili a v ptipadé
potieby piijimaji nutna opatfeni. Skolni a téidni vzd&lavaci program neni ugitelkami pfijiman
jako neménné dogma, ale podle potieby je funkéné upravovan a dopliovan. Kvalitné
promyslené a stanovené evaluaéni kritéria umoznuji feditelce i vedouci ucitelce pribézné
hodnotit kvalitu prace na urovni tiidy i celé matetské skoly.

Podminky provozu matefské Skoly jsou stanoveny organizacnim tfadem, ktery podrobné
zachycuje organizacni strukturu, vnitini rezim i uspotradani vychovné vzdélavacich Cinnosti
matefské Skoly. Vnitini fadd stanovuje a konkrétné¢ vymezuje pracovni naplné a kompetence
pedagogickych a provoznich pracovnikil, a to v souladu s Pracovni fadem pro zaméstnance
Skol a skolskych zatizeni.

Organizacni fad obsahuje 1 dulezité¢ informace pro rodice. Rodice jsou dostate¢né a vcas
informovani o formé zapisu déti do matefské Skoly, pravidlech dochazky, zdravotni péci i
pfislusnych platbach. Vyznamné jsou zastoupena nejen prava rodicli na informace o détech,
poskytovéni poradenskych sluZeb, ale i prava déti, a to v souladu s Umluvou o pravech ditéte.
Rodice projevuji spokojenost s organizovanim mnoha mimoskolnich a nadstandardnich aktivit,
jako je plavani, Drakiada, Svatek matek, karneval, vitdni obcanki. Rodice se stdle Castcji
spolupodili na zivoté matetské Skoly. O zdjmu rodicovské vetejnosti sveédci jejich téméer
stoprocentni ucast na vSech poradanych akcich matetské Skoly.

Kvalitn€ zajisténa je specialni péce o déti s vadami fe¢i. Tuto odbornou ¢innost provadi v ramci
prace souvisejici vedouci ucitelka. Tezsi pripady konzultuje s feditelkou, kterd absolvovala
vysokoskolské logopedické studium.

Dobie fungujici je spoluprace se zfizovatelem. Reditelka pravidelné a véas informuje
zfizovatele o aktualnich potiebach a provoznich problémech mateiské Skoly. Z diivodu
omezenych financnich prostfedki ptridélenych ze statniho rozpoctu i od ztizovatele se feditelka
v soucasnosti zaméetuje predevsim na zakladni materidlni vybaveni a neodkladné opravy.

Persondlni podminky vychovné vzdélavaci prace mateiské Skoly jsou celkové hodnoceny
Jjako vynikajici.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE
VZDELAVACI PRACE

Matetska Skola sidli v jednopatrové star$i vilce s navazujici Skolni zahradou. V poslednich
letech ztizovatel uskutecnil nekolik vyznamnéjsich rekonstrukci a tprav, a to predevsim na
vnéjsi fasadé budovy. V interiéru Skoly byla provedena tprava obvodnich stén i oken,
zavedeno plynové vytdpéni a uskutecnéna vymeéna podlahové krytiny na chodbich a ve
Skolni kuchyni. V malém prostoru Skolni kuchyné se ptipravuje jidlo pro stravniky obou
Skolskych zatizeni.

Prostorové podminky mateiské Skoly jsou vzhledem k poctlim dochdzejicich déti na primérné
urovni. Pro spontdnni a fizené Cinnosti vyuzivaji déti tfidu, kterd je propojena s hernou. Na
tyto prostory bezprostfedné navazuje Satna a socidlni zatizeni. Vyhodou je samostatna loZnice
v patfe. Navazujici volny prostor se stolecky je vhodné vyuzivan predevSim star§imi détmi,
které jiz po ob&éd¢ nespavaji.




Vnitini interiér matetské skoly nedoznal v poslednich letech vyraznéjSich uprav a modernizace.
Prostory skoly jsou zafizeny pfevazné starym, jiz nevzhlednym a nedostatecné funkcénim
nabytkem. Z hlediska bezpec¢nosti jsou zvIasté nevhodna zastarald osvétlovaci télesa.

Zatizeni tfidy a herny jiz pln¢ neodpovidd soucasnym pedagogickym a psychohygienickym
pozadavkim. Jejimu celkovému uspotddani chybi vétsi variabilita a Clenitost. Ttida i herna
postradd podnétnéj$i pracovni a herni centra, v nichz by déti realizovaly své individualni
zaméry, piipadné¢ zde nachazely vétsi soukromi. Prostor tfidy a herny jeSt¢ omezuje
neprakticky a nevhodné umistény nabytek.

Ke hram détem slouzi velké mnoZstvi starSich i modernich hracek, stavebnic a didaktickych
pomucek, jejich ulozeni vSak plisobi v prostoru tfidy a herny c¢asto neupravenym az
chaotickym dojmem. Pfesto, Ze je mateiskd Skola velmi dobie vybavena télovychovnymi
pomickami, stisnéné prostorové podminky zamezuji jejich vétSimu uplatnéni v ramci
spontannich pohybovych aktivit.

Vybavenost hudebnimi, vytvarnymi 1 pracovnimi pomickami odpovidd soucasnym
pedagogickym pozadavkiim, velmi dobfe je vybavena détskd i1 odbornd knihovna.
Audiovizualni technika je vSak jiz zastarala a v nedostatecném mnozstvi. V zimnich mésicich je
ve tfid¢ vyuzivan zvlh¢ovac vzduchu.

Pro tucely relaxacni i pohybové slouzi détem pirimérené velka Skolni zahrada s klasickym
zahradnim vybavenim a zahradnim domkem pro ukladani mobilnich hracek a pomitcek.
Vzhledem k velké opotifebovanosti zahradniho vybaveni i v zdjmu vétsSi bezpecnosti déti je
aktualné naplanovana vymeéna a oprava nékterych ¢asti zahradniho zatizeni.

Z dtvodu organiza¢nich zmén v lednu 2003 vyhodnocuje soucasné feditelka stav vybaveni i
ucelnost a efektivnost vyuzivani stdvajicich materialnich zdrojii mateiské Skoly. Jiz nyni, na
zaklad¢é provedené vstupni analyzy i namatkovych a planovanych kontrol, vyplyva potiebnost
zmény uspoiadani vnitfniho interiéru matefské Skoly vcetné prehlednéjSiho uloZeni
didaktickych pomtcek a télovychovného nafadi tak, aby byly v pedagogickém procesu
vyuZivany efektivnéji.

Materialné technické podminky mateiské Skoly jsou celkové hodnoceny jako pouze
vyhovujici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné vzdélavaciho programu

V tomto Skolnim roce se obé pedagogické pracovnice zaméfily na realizaci vlastniho Skolniho
vzdélavaciho programu, ktery na zacatku Skolniho roku sestavila pivodni feditelka matetské
Skoly. Pfi jeho vytvafeni vyuZzila poznatkl ziskanych absolvovanim vzdélavacich seminait
k Rdmcovému vzdélavacimu programu. Vlastni program je sestaven tak, aby rozvijel celou
osobnost ditéte, jeho fyzické, psychické i socidlni kompetence a vedl déti ke zdravému
zivotnimu stylu, samostatnému jednani, sebediivéfe a tvofivosti. Pfi jeho vytvafeni si feditelka
plné¢ uvédomovala vyznam jasné¢ formulovaného cile, jako nezbytného vychodiska pro
konkrétni pedagogickou praci i pregnantné stanovenych evaluacnich ndstrojii pro hodnoceni
pedagogické ¢innosti matetské skoly.

V nédvaznosti na Skolni vzdélavaci program zpracovavaji ucitelky tiidni vzdélavaci projekt.
Ustiedni téma je rozpracovano do podtémat, ktera jsou v souladu s védomostni trovni déti i
realnymi podminkami a prostfedim matetské Skoly. Diiraz je kladen na ptirozené uceni, pii




némz déti ziskdvaji poznatky nenasilng€, prostfednictvim smyslovych a psychomotorickych her,
prozitkem a interaktivnim zplisobem v pribéhu celého dne. Za vyznamny faktor jsou
povazovany 1 Cinnosti relaxani a zajmové. Ty jsou zafazovany ve vhodnou dobu, casto
v ramci odpolednich nadstandardnich aktivit (vytvarné cinnosti, cvieni na rehabilitacnich
micich).

Presto, Ze byl Skolni vzdéldvaci program vytvaren feditelkou matefské Skoly v dobé jeji
existencni nejistoty a neklidnych pracovnich podminek, pfistoupila k jeho tvorbé maximalné
zodpovédné a fundované. Pies jeho vyrazné klady a maximalni konkrétnost je v pribéhu roku
stale upravovan a dopliiovan dle potfeby pedagogicka praxe.

Vychovné vzdélavaci program mateiské Skoly je v souladu s obecnymi cili predSkolni
vychovy.

Dokumentace matefské Skoly je pribézné dopliiovana o nové podklady v souvislosti se
zménou pravni formy. Zmeéna statutu organizace si vyzadala pfepracovani organizacniho fadu
mateiské Skoly, vnitiniho fadu pro pedagogické pracovnice i vnitiniho platového piedpisu.
Celkovy systém vedeni dokumentace je piehledny, chronologicky uspofddan v navaznosti na
aktualni platnost jednotlivych materialli. Povinna dokumentace matetské Skoly je vedena na
predepsanych tiskopisech. Zapisy do piehledu dochazky i prehledu vychovné vzdélavaci prace
jsou provadény pravidelné. O ditéte integrovaném a détech svadami feci jsou vedeny
individudlni zdznamy. Diivérné informace o détech jsou zabezpeceny pred zneuZzitim.

Kontrolovand povinnd dokumentace je vedena kvalitné a prikazné.

Slou¢eni matefské a zékladni Skoly do jednoho pravniho subjektu na zacatku kalendarniho
roku a stim spojend naro€nost administrativnich ¢innosti poznamenaly celkové kontrolni a
hospitaéni &innost feditelky $koly. Casta spoluprace s vedouci ugitelkou i bezprostiedni
kontakt se zaméstnanci matetské Skoly vSak poskytuji feditelce dostate¢ny prehled o aktudlni
situaci v matetské Skole.

Reditelka ma vypracovan kvalitni systém vnitini kontroly, ktery zahrnuje celou organizaéni
strukturu a zajiStuje u€innou zpétnou vazbu. Vzhledem k tomu, Ze inspekce prob&hla druhy
mésic po slouceni mateiské a zakladni Skoly, je predCasné hodnotit funk&nost systému kontroly
pfinapliovani vychovné vzdélavacich cili.

Zpusob kontroly plnéni stanovenych pedagogickych cilii Skoly je v soucasnosti plné ucinny.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Hodnoceni ucelnosti planovani 1 vlastniho priibéhu vychovné vzdéldvaci prace vcetné
posouzeni kvality a vhodnosti pouzitych didaktickych metod a forem prace vychazi ze
sledovani dvou dopolednich blokd.

Spontanni ¢innosti

Snahou obou ucitelek je, aby spontanni a fizené Cinnosti byly v pribéhu dne vyvaZené.
Spontdnni ¢innosti byly realizovany piedev§im v rannich hrach, v adekvatnim casovém
prostoru. Po oba dny bylo détem umoznéno vyuzivat celého prostoru ttidy, svobodné si vybrat
konstruktivni nebo namétovou hru, piipadné si zvolit ¢innost dle vlastniho uvaZzeni. Obé
ucitelky se snazily déti podnécovat a stimulovat vhodnou nabidkou her a pomticek, které blize
specifikovaly pravé realizované téma. Po celou dobu byly zG€astnény détskych her, aniz
omezovaly spontaneitu a osobity projev déti. Citlivé reagovaly na vzniklou situaci ve tfide,
vedly déti k samostatnosti, sebediivéfe a smysluplnym ¢innostem.

Nedostate¢na vybavenost tiidy a herny se vSak negativné odrazila v kvalité her i ve vzdjemnych
vztazich mezi détmi. ZvIast€ v prvnim dni déti nedokazaly v €innostech lépe spolupracovat a



vzajemné¢ komunikovat. Ucitelka musela Casto zasahovat pii konfliktech mezi détmi a
hracek a stavebnic, déti nedokdzaly u Zzadné hracky a stavebnice setrvat déle a rozvinout
slozit&jsi konstruktivni nebo ndmétovou hru. Situace byla pro ucitelku naro¢néjsi i pfitomnosti
integrovaného ditéte, které si stale vyzadovalo pozornost dospélého. V nasledujicim dni byla
tato situace vyfeSena tim, Ze si integrované dité vzala do individudlni péce druha ucitelka. Hry

namétové hry, pii nichZ plné uplatnily své pfedstavy a fantazii.

Obe¢ ucitelky se snazily vytvaret détem pozitivni komunikacni prostiedi, pribézné ocenovaly
snahu 1 manudlni zrucnost déti. V jejich komunikaci pievazovalo pozitivni hodnoceni a
povzbuzeni déti.

Méné prostoru vSak bylo poskytnuto spontannim pohybovym aktivitdm déti i experimentovani,
ptipadné aktivnimu poznavani ptedmétt a jevl formou pokust a objevovani. Praktické ¢innosti
byly omezeny pouze na tradi¢ni materidly, aniz byl vice uplatiovan piirodni a odpadovy
material.

Spontanni ¢innosti jsou doposud pojimany jako samostatny blok, bez hlubsi organizaéni
propojenosti s ¢innostmi fizenymi. Pouze jedné ucitelce se podafilo vytvofit v rannich hrach
takovou podnétnou atmosféru, kterd déti inspirovala k rozehrani situacich tzce souvisejicich
s realizovanym tématem.

Rizené &innosti

Zvolen¢ téma v obou sledovanych fizenych ¢innostech uzce souviselo s redlnymi zkusenostmi a
poznatky déti. Pfesto, ze dané téma bylo détem velmi blizké, nepodafilo se predevsim v prvnim
dni vyté€zit z néj pro déti maximum prozitki a citovych podnéti. I kdyZz ucitelka vyuzila
k motivaci dostatek nazornych pomtcek, jejich uplatnéni nebylo zcela efektivni. Zptlisob
zvolené organizace ji neumoznil zapojit do ¢innosti vSechny déti. Vyvolavanim jednotlivych
déti vznikaly prostoje s ndslednou pasivitou a nezajmem ostatnich déti. V fizené ¢innosti chybél
predevsim prostor pro sebevyjadieni a sebeuplatnéni v rdmci vlastnich prozitkli a zkuSenosti
déti. Cinnost plnily pfevazné vsechny déti bez moZnosti svobodného vybéru. Volba
didaktickych metod a forem prace byla omezena. Zcela chybély praktické, Cinnostni aktivity,
které by déti vice nutily k hleddni a objevovani vztahovych a pfi¢innych souvislosti.

Kladem byl kvalitni verbalni projev ucitelky, ktery byl hlasové i obsahové vyvazeny a
srozumitelny vSem détem. Hodnoceni déti plnilo funkci motivacni, ucitelka pii ném uplatiovala
pozitivni vychovné prvky, a to pochvalu a povzbuzeni.

Rizené Cinnosti nasledujiciho dne vedly k utiidéni a prohloubeni poznatkii z oblasti Zivé
ptirody. Probéhly v pfimé ndvaznosti na zkuSenosti, které déti ziskaly praktickymi zkuSenostmi
v rannich hrach i pfimym pozorovanim pii pobytu venku. Vhodné zvolena uvodni i pribézna
motivace, promyslené stiidani frontdlnich i1 skupinovych c¢innosti, mnozstvi didaktickych
pomtcek i uplatnéni dosavadnich prozitkl a zkusenosti vedlo k ptirozené kazni déti i zajmu o
navozené téma. Ucitelka zprostiedkovala détem dostatek podnétii k aktivni, manipulacni
¢innosti a citovému prozivani. Vhodné vyuzila vzniklé situace k postizeni vztahovych a
logickych souvislosti. Mezi ucitelkou a détmi probihala vzajemnd spoluprace a komunikace.
Nezbytné organiza¢ni pokyny byly détem pfeddvany jasné, srozumitelné¢ a priméfené jejich
vékovym schopnostem. Kultivovany a motivujici verbalni projev ucitelky pfispél k pfiznivé
atmosféfe a pozitivnimu naladéni déti.

Ptevahou frontaln¢ organizovanych ¢innosti po oba dny vsak nebyl vytvoren vétsi prostor pro
spontanni pohyb, uplatnéni samostatnosti v jednani, rozhodovani i mluvnim projevim déti.



Pouze v jednom ptipad¢ vedly zvolené formy a metody vychovné vzdélavaci prace ke splnéni
stanoveného pedagogického zadméru.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti mateiské Skoly byly postizeny na zakladé
hospitacni ¢innosti, pii které byla sledovana predev§im piima prace obou ucitelek. Soucasné
byla hodnocena funk¢nost organizace dennich ¢innosti, vzdjemné vztahy mezi dospélymi i
détmi i détmi navzijem.

V organizaci dne jsou kazdodenné zatazovany pohybové aktivity déti, jejich uplatnéni je vSak
zizeno piedevsim na frontalné organizované ¢innosti, aniZ je dostate¢na pozornost vénovana
spontannim pohybovym aktivitdm v pribéhu celého dne. Vyznamna pozornost je vénovana
pravidelnému rozvoji jemné motoriky u piedSkolnich déti a to pomoci ,,Metody dobrého
startu®, ktera stimuluje déti k lepSimu zvladnuti ¢teni a psani v zékladni Skole.

Vhodné sestavend organizace dennich ¢innosti, dodrZzovani délky pobytu venku i respektovani
individudlnich zvlaStnosti déti pfi stravovani, osobni hygiené i odpolednim odpoc¢inku vytvari
vhodné podminky pro rozvoj sebeobsluznych navykl a dovednosti déti. Funkéné je zaveden
pitny rezim i pravidelna stni hygiena po kazdém jidle.

Nedostatky se objevily v ramci organizace vychovné vzdélavacich ¢innosti, kdy nasledkem
zvySen¢ho organizovani nebyl détem poskytovan zadouci prostor pro vlastni jedndni a
rozhodovani. Nedocenéno zlstava spontanni uceni déti, a to predev§im ve skupinovych a
individudlnich formach vychovné vzdélavacich cinnosti. Sporadickym uplatiiovanim
didaktickych metod, které vedou k vétsi aktivizaci a ziskavani smyslovych prozitki a
zkuSenosti déti prostfednictvim experimentovani a praktickych c¢innosti, nejsou Zddoucim
zpisobem rozvijeny myslenkové operace u déti. Prevazujicimi verbdlnimi metodami, bez
vyrazn¢jsiho uplatnéni problémovych otazek, ziskavaji déti zprostfedkované poznatky, aniz
dostate¢né chapou pojmové a vztahové souvislosti. Tento nedostatek se v soucinnosti s malo
podnétnym vybavenim tiidy odrdZzi i v nizsi kvalité a Girovni spontannich hrovych ¢innosti déti.
V prubéhu celého dne jsou u déti rozvijeny prvky zdvoftilostnich ndvykt. Ptesto, ze jsou déti
vedeny k dodrzovani urcitych pravidel chovéani a vzajemné ohleduplnosti, nedaii se ucitelkdm
zmirnit afektivni chovani a emotivni reakce nékterych déti.

Pro verbélni i neverbalni komunikaci déti vytvati obé ucitelky dostatecny prostor predevsim
v rannich hrach, pobytu venku i pfechodovych ¢innostech. Pfijimanim déti v jejich jedinecnosti,
trpélivym naslouchdnim i projevovanim zajmu o jejich potiteby a prozitky podporuji v détech
zdravé sebevédomi a pocit jistoty.

Velmi dobré podminky méa mateiska Skola vytvoteny v oblasti odstrafiovani feCovych vad u
déti, a to zasluhou odborné péce vedouci ucitelky a feditelky Skoly.

Jednim ze stéZejnich zdmérl, které si pedagogické pracovnice stanovily v dlouhodobéjsich
cilech, je vytvafeni adekvatnich poznatkli a dovednosti déti bezprostfedné se vztahujicich
k Zivotnimu prostfedi. Tento cil je naplilovan pfedev§im v prostfedi, které déti pfirozené
obklopuje, k némuz maji osobni vztah a mohou jej vzajemné spoluvytvatet. Prostfednictvim
vychazek a Castych rozhovorti o ptirodé€ i vztahu ¢loveéka k piirodé jsou déti piirozené vedeny
k jeji ochrang.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace jsou celkové hodnoceny jako priimérné.

DALSI ZJISTENI




V souvislosti se slouenim mateiské a zakladni Skoly a zfizenim pfispévkové organizace
s pravni subjektivitou je v souc¢asné dob¢ zazddano o zménu v Rozhodnuti o zatazeni Zéakladni
Skoly a Mateiské Skoly Rackova, okres Zlin do sité $kol, predSkolnich a Skolskych zatizeni.
Z tohoto diivodu nebyl pozadovany doklad feditelkou ptedlozen.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Ztizovaci listina ptispévkové organizace ze dne 10. fijna 2002

Vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. zati 2002

Jmenovani feditelky do funkce &.j. 1242/2001/SK ze dne 29. srpna 2001
Potvrzeni ve funkci feditelky €. j. 381/2002 ze dne 10. prosince 2002
Rozhodnuti o vyjimce z poctu déti ve tfidé matetské Skoly ze dne 2. zati 2002
Eviden¢ni listy déti dochazejicich do matetské Skoly ve Skolnim roce 2002/2003
Piehled vychovné prace mateiské Skoly za Skolni rok 2002/2003

Piehled dochazky déti do matetské Skoly za Skolni rok 2002/2003

. Skolni vzdélavaci program mateiské skoly

owssmsn%w.wr

10.Ttidni vzdélavaci program pro Skolni rok 2002/2003

11.0rganizacni fad matetské Skoly platny od 6. ledna 2003

12.Plan spoluprace s rodici pro skolni rok 2002/2003

13.Dodatek k planu ¢innosti matetské skoly ze dne 9. ledna 2003

14 Kritéria pro ptiznani osobnich pfiplatki a odmén pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikill zpracovana ke dni 31.1.2003

15.Vnitini fad pro pedagogické pracovniky mateiské skoly - pracovni naplné

ZAVER

Sloucenim obou Skolskych subjektii a vinikem jedné prispévkové organizace byla pro
mateiskou Skolu nastolena nova organizacni pravidla, ktera by méla byt z pohledu
dlouhodobéjsi perspektivy pro obé Skolska zarizeni i obec piinosem.

V soucasné dobé jsou persondlni podminky mateiské Skoly stabilizované a plné vyhovujici.
Pii napliiovani pedagogickych zamérit a cilit mateiské Skoly reditelka maximdlné vyuZivda
odbornych znalosti, osobnostnich dovednosti i zdjmii obou ucitelek, a to v oblasti béZné i
specidalni péce. Nové ustanovenou vedouci ucitelku p¥ijima veditelka jako rovnocenného
partnera pro spoluprdci, a to piedevSim v oblasti metodické.

Mateiské Skole byla ponechdna maximdlni autonomie pii volbé i realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu. Podrobnym analyzovanim soucasnych pedagogickych podminek
mateiské Skoly byl splnén piedpoklad pro vytvoieni funkcéniho Skolniho vzdélavaciho
programu. Hlavni diuraz je kladen na individualizaci vychovné vzdélavaciho procesu, na
vytvdareni piiznivého psychosocidlniho klimatu Skoly a proZitkové uceni déti. Tento zamér se
vSak daii realizovat se stiidavymi uspéchy.

Za hlavni pFi¢inu Castych pedagogickych neuspéchii povaZujeme stdvajici materialni
vybaveni mateiské Skoly a nevhodné uspoidadani vnitiniho interiéru tiidy a herny. Toto
prostiedi jii zcela neodpovida soucasnym potiebam piedskolniho vzdélavdani a neposkytuje
Zadouct podminky pro uplatnéni takovych organizacnich forem a didaktickych metod, které
by plné respektovaly osobnostni potieby a zdajmy déti.




Zodpovédnym a kvalifikovanym pristupem k planovani a pripravé vychovné vzdélavaci
prdace se obé pedagogické pracovnice snaZi naplnit novou vizi piedSkolniho vzdélavani.
Piesto v jednom prFipadé uroveri a forma piipravy na vychovné vidélavaci éinnost svou
kvalitou vyrazné pievySovala pirimou pedagogickou ¢innost ucitelky. Doposud se ucitelkam
zcela nedavi odstranit 7 chovdni déti urcité projevy agresivity a netolerance.

Kladnych vysledkii je dosahovdno v oblasti spoluprdce s rodicovskou verejnosti. Pozitivnim
PFinosem je zdjem rodin o participaci na Zivoté mateiské Skoly vietné spolupodileni se
rodi¢i na organizaci nadstandardnich aktivit.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Hana Hruba Mgr. Hana Hrubd v. r.
Ve Zlin€ dne 22.dubna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 28. dubna 2003
Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Mgr. Zdislava Dvotéakova - feditelka Mgr.Zdislava Dvotakova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Zlinského kraje, 2003-05-13 ¢j. 150/2003

odbor skolstvi, mladeze a sportu,

Tt. T. Bati 3792, 762 69 Zlin

Obec Rackova, okres Zlin 2003-05-13 ¢j. 150/2003

Rackova €. 45

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podény
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