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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

1. persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace stfediska volného Casu ve Skolnim
roce 2003/2004,

2. materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace stfediska volného casu
ve $kolnim roce 2002/2003 a 2003/2004,

3. nabidky, organizace a pribéhu vychovné-vzdélavaci prace stfediska volného casu
v oblasti pravidelné, ptileZitostni, prazdninové a spontanni ¢innosti, soutézi a prehlidek
ve Skolnim roce 2003/2004.

CHARAKTERISTIKA DOMU DETi A MLADEZE

Dtim déti a mladeze Blansko (déale jen DDM) je ptispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem
je Jihomoravsky kraj se sidlem v Brng, Zerotinovo namésti 3/5. Svoji pravidelnou &innost
zabezpecuje prevdzné v objektu na adrese Sadova 45 v Blansku. Jde o lehkou, pfizemni,
montovanou stavbu, kterd slouzila plivodné jako ubytovna a nasledné byla vyuZivana pro
ucely vyuky zvlastni Skoly. V soucasné dobé zde probiha cinnost zajmovych krouzk.
Konstrukéné podobny je i dalsi objekt na ulici Sladkovského 2a, ktery v pribéhu celého roku,
vzhledem ke svému vybaveni a velikosti slouzi pfevazné pro sportovni cinnosti.
Telovychovné zékladna Karolin slouzi svému ucelu vyhradné v letnich mésicich. Poskytuje
nendro¢né ubytovani ve dvou zdénych budovach, dievénych chatkach a ve stanech
s podsadami. Soucasti budov je kuchyné s jidelnou a socidlnim zafizenim. V tésné blizkosti
tabora je uméla vodni nadrz vyuZzivana ke koupani.

V ramci své ¢innosti nabizi DDM Blansko zajemcim pievazné z fad Skolni mladeze, ale i
star§im, moznost vybéru a zapojeni se do vice jak 90 zajmovych utvart, které v rdamci Domu
déti a mladeze v Blansku pracuji. I pfes celkovy pokles v poctu zaki zdkladnich Skol
predstavuje Clenska zékladna déti a mladeze do 18 let vice jak 1300 registrovanych ¢lenti.

DDM spolupracuje v ramcei své ¢innosti 1 se zdkladnimi $kolami v Blansku a okoli (Lysice,
Adamov, Bofitov, Rudice) a s mistnimi télovychovnymi jednotami.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE - VZDELAVACI
CINNOSTI

Vychovné vzdélavaci aktivity Domu déti a mladeZze Blansko zabezpecuje sedm internich
zaméstnancti a 43 externich pracovnikii. Reditel a pét vychovatelek splituji pozadavky
odborné a pedagogické zpusobilosti, jedna vychovatelka si vysokoskolskym studiem
kvalifikaci dopliiuje. Kromé nich se na provozu zatizeni i realizaci zajmovych aktivit podileji
dalsi dva pracovnici, vykonévajici zde civilni vojenskou sluzbu. Vyuziti kvalifikace
ipracovni doby vSech vychovnych pracovniki v rdmci zajisténi provozu DDM, pestrosti
nabidek 1 vlastnich ¢innosti je plné efektivni.

Pfi vedeni zaméstnancti feditel klade diiraz na jejich samostatnost a osobni zodpovédnost
za svétené ukoly. Ty jasné¢ a prehledné formuloval v dokumentech skoly. Jejich plnéni
diisledné sleduje a hodnoti. PfifeSeni problémi je ptimy, otevieny a disledny. Diky cilenému
vybéru internich pracovnikd se mu podafilo zajistit Siroké spektrum zajmovych aktivit.




Pozitivné se projevila také skutecnost, Ze teditel ponechava vybér aktivit, kterym se bude
pracovnik vénovat, pfevazné na jeho vlastni volbé. Zajisténi a pribéh cinnosti tak byl
na zakladé jejich osobniho z4jmu provazen vysokym zaujetim, napaditosti a ochotou plnit
ukoly i1 nad rdmec béznych povinnosti. Je zfejmé, Ze vychovni pracovnici citi zodpoveédnost
za kvalitu prace zafizeni i za jeho dobré jméno v mistni komunité. Reditel je cilené zapojuje
do ziskdvani a dalSiho vedeni externich pracovnikli, ponechava jim prostor pro vyuZiti
osobnich a pratelskych vazeb, které jsou piedpokladem pro dalsi odpovédnou a aktivni
spolupraci. Ménég disledny je pak v oblasti hospitacni a kontrolni ¢innosti, na jejiz nedostatky
bylo poukazovano jiz pfi pfedchozi inspekci. Pravidelnd hospitaéni a kontrolni ¢innost je
méné cetnd, neni vzdy fadné zdokumentovana, postradd konkrétni napln a cile smétujici
k hodnoceni konkrétnich pracovnikii. Reditel ma zpracovan plan kontrolni a hospitaéni
Cinnosti, ktery zahrnuje i oblast ekonomickou. Béznou, operativni kontrolni c¢innost,
zabyvajici se plnénim zikladnich pracovnich povinnosti internich zaméstnanci provadi
pravidelné a o déni na zafizeni ma dobry piehled. Zavéry z této Cinnosti jsou Casto formalni
a neumoznuji fediteli ziskat optimalni poznatky vyuzitelné pro dalsi rozvoj pracovnikl
a zkvalitiiovani jejich prace. Tim, Ze formu hospitacni ¢innosti véetné zaznamil prevzali také
interni pracovnici pro pravidelné¢ provadénou kontrolu externich zaméstnancl, je tato
provazena stejnymi nedostatky. Pfenos informaci v rdmci pracovist internich pracovniki je
bezproblémovy, kontakt na externi pracovniky je vdzan na kontrolni ¢innost vychovnych
pracovnikd, popf. zprostfedkované.

Dalsi vzdelavani bylo v uplynulém obdobi smérovano k doplnéni odborné a pedagogické
zpisobilost vychovnych pracovnikli. Kromé toho se interni zaméstnanci pravidelné ucastnili
akci okresniho i regiondlniho rozsahu, které souvisely se zaméfenim jejich plsobeni
na zafizeni. Poznatky a nové ndméty ptirozené¢ zafazovali do prace s mladezi. Opomenuto
nebylo ani vzdélavani hospodatky zafizeni, ktera se Ucastni pravidelnych ekonomickych
seminaru.

Pro hodnoceni kvality a vysledkli prace zaméstnancti zpracoval feditel kritéria. Ta vyuziva
pfi pravidelném pololetnim hodnoceni, které skazdym internim zaméstnancem provadi.
Vysledek hodnoticiho pohovoru je podkladem pro odménovani v rdmci nendrokovych slozek.
Stava se tak pfirozenym motivem pro zkvalitlovani prace a podporuje aktivni pfistup pfi
obohacovani ¢innosti zafizeni. Systematické sebehodnoceni zaméstnancti zatim na DDM neni
zavedeno.

Oblast persondlnich podminek v ramci vychovné-vidélavaci Cinnosti je na velmi dobré
urovni.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI

Dim déti a mladeZe je umistén ve dvou budovach v Blansku. K zafizeni patii i objekt
odlouceného pracovist¢ — letni taborova zdkladna v obci Karolin, vzdalené asi 10 km
od Blanska. VSechny budovy jsou jiz staré, avSak vzhledem ke kvalitni péci o jejich udrzbu
jsou stale provozuschopné. Klubovny a odborné pracovny v hlavni budové DDM (Sadové 45,
Blansko) umoznuji €innost krouzkd zaméfenych na keramiku a vytvarné cinnosti, Siti,
palickovani, vazacstvi, vypocetni techniku, cizi jazyky, zemépis, hry na hudebni nastroje,
cviCeni jogy a aerobiku. Modelafim slouzi dilna zafizena charakteristickym nébytkem
pro praci se dievem a kovy. VSechny mistnosti, vybavené starSim pifevazné plvodnim a
Castecné opotfebovanym nabytkem, jsou udrZzovany v Cistoté¢ a pofadku. Na jejich vkusné
estetické vyzdob¢ se podileji spolecné s vychovnymi pracovniky i déti svymi vytvarnymi
pracemi. Dim déti a mlddeZe realizuje Cinnost krouzkd aerobiku a juda také v budové




odlouc¢eného pracovisté, ve které provozuje €innost vramci prondjmu soukromd vyrobni
firma. K vychovné-vzdélavaci ¢innosti dim déti a mladeze vyuziva i dalsi zatizeni v sidelnim
mésté — t&locvicny, télovychovnou halu, stadion ASK a CKD Blansko, aj.

Dim déti a mladeZze disponuje prevdzné starSimi pomiickami a zafizenim. Umoziuji vSak
plnéni plant zajmovych krouzkli vzhledem k jejich zaméfeni. Kvalitngj$i je vybaveni
didaktickou technikou, kterou vychovatelé ve vychovné-vzdélavaci ¢innosti vhodné a bézné
uplatiuji — a to predev§im radiomagnetofony k poslechu hudby a k hudebnimu doprovodu
pii sportovnich aktivitach, vybaveni keramické dilny véetné hrncifského kruhu a vypalovaci
pece, hudebni néstroje, atd.. Pocitacova u¢ebna ma 8 starSich pocitac¢li zapojenych do sité¢ a
ptfipojenych na Internet. Znacné opotiebené a vyZzadujici zdsadni obménu je rovnéZ vybaveni
taborové zakladny v Karoling.

Reditel domu déti a mladeZze spolu se svymi zaméstnanci a ve spolupraci se zfizovatelem
zafizeni, se v soucasné dobé zaméfil pfi plénovani v oblasti zlepSovani materidlné-
technickych podminek na rekonstrukci objektu v ulici Bozeny Némcové v Blansku, patticiho
domu déti a mladeze. Objekt je zcasti rekonstruovan, chybi dokonceni vnitinich Uprav
a celkové vybaveni. Stavajici prostory DDM a jejich vybaveni jsou efektivné vyuZzivany
jednak détmi ptihlaSenymi k c¢innosti domu déti a mladeze, jednak jinymi subjekty a
vefejnosti.

Dim déti a mladeZze nema mimo piijmy z financnich pifispévkl ucastniki zajmovych utvart
dalsi zdroje financovani.

Uroveii materidlné-technickych podminek je dobrd.

HODNOCENI NABIDKY, PRUBEHU A ORGANIZACE VYCHOVNE -
VZDELAVACI CINNOSTI

Nabidka vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Dim déti a mladeze realizuje téméf v plném rozsahu plivodni nabidku ¢innosti z celkového
poctu 25 zdmovych utvarl, jejichz Cinnost je zajistovana v 96 aktivnich krouzcich.
Vychovné-vzdélavaci ¢innost je orientovana na vékovou kategorii zakl prvniho az devatého
ro¢niku zakladnich Skol. Dochdzka ve sledovanych zdjmovych krouzcich vykazovala
od zahdjeni Cinnosti vzestupnou tendenci a v dobé konédni inspekce se cCinnosti Utvard
ucastnila vétSina pfihlaSenych déti. Nabidka zajmovych krouzki se tidi pfedev§im poptavkou.
Od ni se odviji persondlni, prostorové a materidlni zabezpeceni. K zabezpeceni vlastni
¢innosti kazdého krouzku vybird dim déti a mladeze od zakl pfiméfené piispevky. Jejich
vyse je schvalena vedenim DDM a je zavisla na zaméteni zdjmového krouzku a predev§im na
jeho provoznich nakladech. Samostatnou nabidku ¢innosti pro specifické skupiny déti a
mladeze DDM nepraktikuje, ale zafazuje je v pfipadé zajmu k ostatnim ucCastnikim.
Nabidkova ¢innost je nejcastéji zabazpecovana v pisemné podobé formou tisténych letaki a
poutacii, které jsou v dostate¢ném poctu predavany na Skoly, jsou vyveéSovany v obchodech a
rovnéz v samotném DDM na informacni tabuli. Dobrou inserci a propagaci zajistuji i rodice,
kteti dochazi do DDM, popftipad¢ i sami Zaci, kteti do krouzkt pfivadi svoje sourozence nebo
jejich kamarady.

Nabidka vychovné-vidélavaci Cinnosti je velmi dobra.




Pravidelna zajmova ¢innost

Cinnost jednotlivych zajmovych utvarti se fidi piehlednymi rozvrhy prace pedagogickych
pracovnikl. Vychovatelé byli ve sledovanych cinnostech velmi dobfe pfipraveni
po metodické 1 materidlni strance. Metody, formy a organizaci vychovné-vzdélavaci prace
volili tak, aby byla ¢innost pro déti co nejvice zajimava a pfitazliva. Vychovatelé vytvareli
svym piivétivym chovanim vhodnou a nestresujici pracovni atmosféru, déti mély z vysledka
vlastni prace a ¢innosti radost. Chovaly se pfirozen¢ a kultivované, nevhodné projevy chovani
nebyly pozorovany. Vychovatelé Casto zatazovali ¢innosti, pii kterych si déti navzdjem radily
a pomahaly. VétSinou byly zabezpecfeny i vhodné psychohygienické podminky, ptfimérené
osvétleni, vychovatelé v mistnostech vétrali. V jedné klubovné tyto podminky negativné
ovliviiovala §patna ¢innost (regulace) usttedniho topeni a v klubovné vypocetni techniky byly
mén¢ vhodné umisténé monitory pocitaci vzhledem k vékové skupiné jejich uzivatell.
Ve vétSin€ krouzkt si déti vedly pracovni seSity, kam si zaznamendavaly potfebné tidaje o své
¢innosti, nebo si vlepovaly kopirované materidly, zpracované vychovateli. Ti maji k dispozici
celou fadu odbornych textll a materialti, ze kterych Cerpaji pro svoji pfipravu na jednotliva
probirana témata. Cinnost hospitovanych sportovnich krouzkt (Judo, Aerobik) byla zajisténa
v pfimétenych prostorach a s odpovidajicim vybavenim. Kapacita vétSiny vyuZzivanych
mistnosti DDM byla optimalné vyuzita. Cinnostem spojenym s uréitymi bezpeénostnimi
riziky pfedchazelo pouceni zZakl o nebezpeci Urazu a o dodrZzovani preventivnich opatieni.
Pravidelna zajmova ¢innost méla celkové velmi dobrou uroveri.

PrileZitostna zajmova ¢innost

V ramci pfilezitostné zajmové ¢innosti jsou zabezpeCovany akce s vychovné-vzdélavacim
nebo rekreaénim zaméfenim, které neprobihaji v pravidelnych terminech. Jde zejména
o realizované sportovni turnaje a soutéze, turistické vylety, poptipadé kratkodobé prazdninové
akce. Jejich pocty jsou zavislé na aktivitdich vychovnych pracovnikli a zajmu ucastnikd.
Za skolni rok 2002/2003 bylo uspotadano celkem 25 jednordzovych akei a 11 jednordzovych
— prazdninovych akei. V tomto Skolnim roce byly ke dni inspekce evidovany jiz 4 akce
jednorazové a dalsi jsou pfipravovany i ve spolupraci s jinymi subjekty. Ke viem aktivitam je
vedena piiméfend pedagogicka a ticetni dokumentace.

Zajmova Cinnost piileZitostna ma celkové dobrou uroverii.

Spontanni ¢innosti

Spontanni aktivity zafizeni nabizi jen ojedin€le. Nejsou realizovany pribézné, ale formou
jednorazovych akci nabizenych vetejnosti nékolikrat v roce béhem vikendli a Skolnich
prazdnin. PiestoZze jsou tyto Cinnosti a akce vhodné nabizeny a propagovany, nepodafilo se
od posledni inspekce v této oblasti dosahnout zvySeni zajmu a jejiho rozsifeni. Divodem
mensiho zdjmu je realizace klasické vyuky zaki ve volitelnych nebo povinnych pfedmétech,
vyuCovanych na zikladnich nebo zékladnich uméleckych Skolach se stejnym obsahovym
zamefenim. Nabidka se omezuje pouze na vyuziti pocitacové ucebny a tvofivé dilny,
kam dochazi i v€kové starsi zdjemci. Vedena povinnd dokumentace odpovidala pozadavkim
stanovenym feditelem DDM a obsahovala vSechny pozadované tdaje. V dobé inspekce
spontanni ¢innosti neprobihaly, proto jejich pribéh byl hodnocen jen na zaklad¢ podkladd,
ptedlozenych feditelem DDM.

Nabidka a realizace spontdannich aktivit byla hodnocena jako pouze vyhovujici.



Prazdninova ¢innost

Prazdninova ¢innost byla realizovana v souladu s celoronim planem domu déti a mladeze
formou letnich tdborti ve vlastni nebo pronajaté taborové zakladné a jako tabory piimeéstskeé.
Tébory byly urcené pro vékovou kategorii zakli zdkladnich Skol. M¢ly charakter jak
rekreacni, tak i vychovné-vzdélavaci. Svym zaméfenim navazovaly na pravidelné ¢innosti
domu déti a mladeze v pribéhu Skolniho roku. Propagace byla realizovana prostfednictvim
nabidkovych letdkt vklddanych do poStovnich schranek obcanlim mésta, dale na webovych
strankach a v regiondlnim tisku. O prazdninové akce je znacny zdjem, limitujicim faktorem
zUstava kapacita zafizeni. V prubéhu taborti byly organizovany jako doplikové akce zajezdy,
zamefené na poznavani Sirokého okoli. VySe finan¢niho ptispévku od ucastnikii byla zavisla
na charakteru a zaméteni tdbora. Povinnd dokumentace o jejich pribéhu je vérohodné a
prikazné vedena, vedeni déti bylo zabezpeceno kvalifikovanymi vychovnymi pracovniky.
Prazdninova innost byla velmi dobra.

SoutéZe a prehlidky

Dim déti a mladeZe realizoval soutéze vyhlaSované nebo spoluvyhlasované MSMT
na zakladé dohody s OS JMKU Brno zaméfené kromé matematicky na viechny zajmové
oblasti. Tyto aktivity prezentoval stejnymi prostiedky jako prédzdninovou cinnost.
Pti organizovani akci spolupracoval se Skolnimi kluby na zékladnich Skolach a vyucujicimi -
odborniky na jednotlivé predméty podle zaméteni soutézi a olympidd. Dokumentace
o ptipravach a pribéhu soutézi a olympiad je vedena prikazng.

Ucast na soutéiich a piehlidkdch byla hodnocena jako velmi dobrd.

Oblasti prace s talentovanou mladezi jakoz i zabezpefovani odborné pomoci ostatnim
subjektlim pecujicim o volny ¢as déti a mladeZe nejsou organizaci pravidelné zabezpecovany
a nebyly proto ani pfedmétem inspek¢ni ¢innosti.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve ,Zfizovaci listing ptispdvkové organizace Jihomoravského kraje” &.j.
25/53 ze dne 13. zafi 2001 a v Rozhodnuti, kterym se méni zafazeni do sité Skol,
pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢.j. 10 396/2002-21 ze dne 14. unora 2002
s u¢innosti od 13. zafi 2001 jsou v souladu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje ¢.j. 25/53 ze dne 13. zari
2001

2. Dodatek ¢.1 ke Zrizovaci listiné prispévkové organizace Jihomoravského kraje ¢.j. 25/53
ze dne 13. zafi 2001 ¢.j. 30/136 ze dne 20. prosince 2001

3. Dodatek ¢.2 ke Zrizovaci listiné prispévkové organizace Jihomoravského kraje ¢.j. 25/53
ze dne 13. zari 2001 ¢,j. 41/135 ze dne 14. prosince 2002

4. Zarazeni do site Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni ¢.j. 1/Mad-96-BK ze dne
23. kvétna 1996 s t€innosti od 23. kvétna 1996

5. Rozhodnuti, kterym se méni zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni a Skolskych
zarizeni ¢.j. 10 396/2002-21 ze dne 14. tnora 2002 s u¢innosti od 13. zati 2001
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Projekty, pfehled a dokumentace pfilezitostné a spontanni zdjmové Cinnosti ve Skolnim
roce 2002/2003

Statisticky vykaz V-15 ke dni 31. fijna 2003
Doklady o nejvyssim ukoncéeném vzdélani internich pedagogickych pracovnikl
pusobicich v DDM Blanskove skolnim roce 2003/2004

Jmenovani do funkce feditele ¢.j. Skol/fed/726/96 s ucinnosti od 1. Cervence 1996 ze dne
29. kvétna 1996

Potvrzeni ve funkci feditele ¢€.j. $§kol/662/f/2000 ze dne 1. Eervna 2000

Usneseni Rady Jihomoravského kraje ¢. 366, kterym se potvrzuje Cinnost ve funkci
feditele DDM k datu 30. ¢ervence 2001, ¢.j. KH/1151/01 ze dne 28. srpna 2001

Plan prace pro $kolni rok 2003/2004

Organizacni 7ad ze dne 1. zaii 2000. Jeho soucasti jsou: Organizacni struktura, Vnitini
rad DDM (ze dne 4. zati 2000), Vnitini predpis DDM Blansko o zdvodnim stravovani
zamestnancu (platny od 1. ledna 2003), Vnitini predpis o cerpani Fondu kulturnich a
socialnich potreb vr. 2003 (ze dne 1. ledna 2003), Vnitini predpis o cestovnich
nahradach a Vnitrni predpis k inventarizaci majetku, obéhu ucetnich dokladu a
k uctovému rozvrhu (ze dne 1. ledna 2003)

Zapisy z pedagogickych rad ve Sskolnim roce 2002-2004
Zapisy z hospitaci feditele ve Skolnim roce 2002-2004

Zapisy z hospitaci internich pracovnikli u externich vedoucich krouzkti ve Skolnim roce
2002/2003

Deniky a dokumentace zdjmovych utvaru ve Skolnim roce 2002/2003 a 2003/2004
Vyrocni zprava o cinnosti za skolni rok 2002/2003

Denik uirazii za obdobi 2001-2004

Inspekcni zprava ¢.j. 121 166/00-11136 ze dne 13. listopadu 2000

Protokol z kontrolniho Setreni ze dne 30. cervence 2003 pracovnici OHS Blansko
v tdborové zakladné Karolin

Dokumentace o organizovani soutézi a olympidd ve Skolnim roce 2002/2003

Dokumentace o organizovani letnich tdborti v tdborové zakladné Karolinka ve Skolnim
roce 2002/2003

Projekty akci pofadanych Domem déti a mladeze Blansko ve Skolnim roce 2002/2003
Léto 2003 - ptehled akci pofadanych DDM Blansko ve skolnim roce 2002/2003

Piehled akci DDM Blansko — listopad 2003
Rezim tabora Karolin ve skolnim roce 2002/2003

Smlouva o poskytovani zdravotni péfe pro déti na letni tdbote v Karolin€ v obdobi
hlavnich prazdnin roku 2003 (s platnosti od 28.¢ervna 2003 do 31. srpna 2003 ze dne
2. Cervna 2003

Denni rezim tabora Karolin ve Skolnim roce 2002/2003

Zdravotni denik tabora Karolin v obdobi 28. ¢ervna az 10. ¢ervence 2003

Dohoda o pracovni cinnosti — vedouciho zdjmového utvaru ve Skolnim roce 2003/2004
Rozvrh primé vychovné prace vychovnych pracovnikii ve Skolnim roce 2003/2004
Rozpis ¢innosti oddilu Juda ve Skolnim roce 2003/2004 — z 21. fijna 2003

Pravidla chovani ¢lenii zajmovych utvari DDM Blansko(pro skolni rok 2002/2003)
Prehled krouzkii ve skolnim roce 2003/2004 — nabor, ptihlaska



ZAVER

Piiznivé persondlni podminky umoZituji kvalitni zabezpeceni a pestrost zdjmové Cinnosti,
kterou dum déti a mladeZe Blansko realizuje. Vedeni zaméstnancii se vyznacuje piimosti,
durazem na jejich aktivitu a samostatnost. Podporuje jejich dal§i vzdélavani a odborny riist.
SniZené naroky v oblasti kontrolni a hospitacni Cinnosti ve vitahu k internim i externim
pracovnikium nezabezpecuji vidy ucinnou zpétnou vazbu a validni  informace o
problematice provozu stiediska. DDM Blansko vychazi z redlnych moZnosti a mistnich
potieb pii vytvaieni a realizaci podminek volného cCasu déti a mladeZe. Velmi dobré
pracovni vysledky dokumentuje zaiizeni v oblastech zabezpeceni a realizace pravidelné
zdjmové a prazdninové cinnosti, méné uspésnd je cinnost v oblasti zabezpeceni a realizace
spontdnnich Cinnosti.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Lubomir Hlozek L. Hlozek, v.r.
Clen tymu Mgr. Vojmir Kiupka V. Ktupka, v.r.
Clen tymu PaedDr. Hana Sedlackova H. Sedlackova, v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI: PhDr. Hana Strajtova

V Brn¢ dne 11. listopadu 2003

Datum a podpis Feditele Skolského zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: ... 28. listopad 2003..............

Razitko
Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PaedDr. Zdené¢k Ludvik, feditel Z. Ludvik, v.r.



Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy
Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho
inspekéniho tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektordt, KiiZova 22, 603 00
Brno. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis pifjemce nebo &j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 2003-12-19 12-1232/03-952
Ztizovatel

Rada skoly
Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






