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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), c¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisi, k terminu inspekce.

Hodnoceni souladu ucebnich dokumentl s pravnimi predpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Inspekeni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskdvani a analyzy
informaci o vzdélavani déti, zaka a studentl ve ¢tenaiské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Prispévkova organizace Zakladni $kola, Praha 13, Klausova 2450 vykonava ¢innost zékladni
Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Ztizovatelem je Méstskd cast Praha 13, Slunecni
namésti 13/2580, 158 00 Praha 5 — Nové Butovice. K terminu inspekce vykazala v 17 ttidach
333 zaky, coz je 46% povolené kapacity (780 zakl). Vzd€lavaci program Zakladni skola se
realizuje ve 4. 1 5. ro¢niku, v 9. ro¢niku s rozsifenym vyucovanim jazyk, télesné vychovy,
matematiky a ptirodovédnych pfedméti. V ostatnich ro€nicich se zaci uc¢i podle Skolniho
vzdélavaciho programu R.O.Z.U.M. - Rozvoj Osobnosti Zdravi Uceni Mordlky (SVP).
Zamétuje se na vyuku anglického jazyka od 1. ro¢niku, na 2. stupni se profiluje na sport, cizi
jazyky, matematiku a piirodopis. Skola se zapojuje do programu pro zlepSovani Zivotniho
prostiedi a zdravého zivotniho stylu, pracuje dlouhodobé v ekologickém projektu M.R.K.E.V.
Nabizi i Siroké spektrum zajmovych krouzkii napt. dovednych rukou, vytvarny, sportovni —
volejbal, karate, joga, ping-pong, hdzend, in-line brusle, dale turisticky, turisticko-
ptirodovédny, medidlni, pocitacovy, Sachovy.



Od minul¢ inspekce (v dubnu 2004) se zkvalitnila vzdélavaci oblast realizaci projektovych
dni zaméfenych na komplexni rozvoj osobnosti zakl, zlepSily se materidlni 1 technické
podminky (viz Ekonomické a materialni pfedpoklady Skoly). Doslo vSak ke sniZeni péce
o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP), zvlasté se specifickymi poruchami
uceni (SPU), a s tim 1 souvisejici vzdélavani ucitelll v této oblasti. Pedagogicky sbor tvoii 22
vyucujicich vcetné feditelky a jejich 2 zéastupkyn. Bez odborné kvalifikace jsou 4 ucitelé,
1 z nich si ji dopliiuje vysokoskolskym studiem. Ucitelsky tym doplituje asistentka pedagoga
a trenér.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola v hodnoceném obdobi 2007 az 2009 hospodafila s finan¢nimi prosttedky pridélenymi
ze statniho rozpoctu (SR) na piimé ndklady na vzd€lavani, od zfizovatele a s prostfedky
ziskanymi z doplitkové ¢innosti.

Ze SR byly financovany zejména platy zaméstnancii a souvisejici zdkonné odvody, zakonné
pojisténi, ptidely do fondu kulturnich a socidlnich potieb, ostatni osobni naklady, vzdélavani
zaméstnancl, dale ndkup ucebnic, u¢ebnich pomiicek, osobnich ochrannych pomicek a dalsi
vydaje souvisejici s vychovou a vzdeélavanim zaki. V roce 2007 Skola obdrzela ucelovou
dotaci z MSMT na realizaci rozvojového programu Podpora EVVO ve skoldch v roce 2007.
V letech 2008 a 2009 &erpala mzdové prostiedky v ramci rozvojového programu MSMT
ZvySeni nenarokovych sloZek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniku
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace, dale na rozvojové programy Posileni
urovné odménovani nepedagogickych pracovniki, Skolni vybaveni pro zdky 1. rocniku
zakladniho vzdélavani a Zkvalitneni vzdélavani v zakladnich Skolach na uzemi hlavniho
meésta Prahy. V kazdém ze sledovanych let obdrZela Gcelové prostfedky na integraci Zaka pro
asistenta pedagoga, dalsi specidlni péci a pomtcky.

Prosttedky od zfizovatele byly vyuzity pfevazné k zabezpeceni provozu Skoly, tj. na thradu
energii, na opravy, sluzby a dalsi vydaje dle potieby.

V ramci dopliikové Cinnosti Skola ziskala prostiedky zejména prondjmem télocvicen a uceben
a za najemné Skolnického bytu. Ze sponzorského daru financovala ceny pro zaky v soutézich
a zaplaceni nakladl v souvislosti se Skolnim vyletem.

Skola potizovala materialni vybaveni podle aktualni potieby a zamé&feni. Koupila interaktivni
tabuli s dataprojektorem. Postupné dopliuje ttidy vySkové nastavitelnym Skolnim ndbytkem,
témeét ve vSech kmenovych ttidach je k dispozici TV a DVD piehravac. Potidila PC sestavy
(17 kustt) do pocitacové ucebny 2. stupné¢ a PC sestavy (22 kusti) do pocitacové ucebny
1. stupné, ke vzdelavani vyuziva i notebooky. Cvi¢nou kuchyiiku vybavila elektrospotiebici
napt. mikrovinnou troubou, multifunkénimi troubami. CD piehrava¢e byly zakoupeny
predevsim k vyuce jazykt a hudebni vychovy. Na chodbé¢ Skoly je nainstalovana velkoplosna
plazmova obrazovka projektu Skolni informacni kandl (SIK) slouzici k pribéznym
informacim pro zaky v oblastech bezpecnosti, ochrany zdravi, obran¢ proti Sikané aj. Ve
sledovaném obdobi byla provedena rekonstrukce hygienickych zatizeni a umyvaren, vyména
podlahovych krytin, zakoupena barevna kopirka. V planu Skoly pro tento rok je celkova
rekonstrukce, tj. vymeéna oken, zatepleni a fasada budovy, vyména stieSni krytiny.

Materidlni a finanéni zdroje dostatecéné podporuji realizaci SVP.



Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani zaka zpisobem dostupnym
vSem uchazeCim, vytvaifi rovné podminky, pfijimd opatieni k odstranéni socidlnich,
zdravotnich a bezpec¢nostnich bariér. Potada Dny oteviFenych dveri, pii kterych seznamuje
zdjemce o vzdelavani s provozem ivzdélavacim programem. Zprostiedkovava rodicim
kontakt na odborné poradenstvi v oblasti vychovné-vzdélavacich problémt a logopedické
péce.

Skola vede evidenci zaki se SVP, méné uz je dbano na diferenciaci a individualizaci jejich
vzdélavani. Zaky s riziky neusp&$nosti identifikuje a pfijima opateni k jejich podpote ve
vzdélavani. Nenapliiuje vSak stanovenou strategii na podporu uspé$nosti zakti se SPU. Nékteti
vyucujici nerespektuji pii praci s témito zaky, zvlasté v hodindch ceského jazyka, doporuceni
pedagogicko-psychologické poradny. Analyzou zdkovskych knizek bylo zjisténo, ze
pedagogové se nefidi doporucenimi z odbornych vySetfeni, nebyla patrna ani diferenciace
v pisemnych projevech zakt se SPU piedevsim na 1. stupni (nevyuzité dopliiovaci cviceni ¢i
redukce textu). V hodnoceni zakid je opomijen diiraz na Ustni zkouSeni, pfevladd hodnoceni
z pisemnych projevl, v ¢eském jazyku pievazuje hodnoceni z jazykové oblasti, klasifikace ve
slohu a literarni vychové¢ je minimalni (zejména na 2. stupni). Pozitivnim zji§ténim je vedeni
a pravidelna aktualizace Denickii cizincii, kam vyucujici zapisuji pokroky a dilezité udaje
o $kolni praci téchto zakii. Zakyné s kombinovanym postizenim méa vypracovany individualni
vzdélavaci plan, jeho hodnoceni je pouze formalni.

Reditelka $koly zabezpeluje poskytovani poradenskych sluzeb vychovnou poradkyni, §kolni
psycholozkou, Skolni metodiC¢kou prevence a tfidnimi uciteli. Poradenské sluzby jsou
poskytovany zakiim i zdkonnym zastupclim. Vychovna poradkyné se pii své praci tidi Planem
¢innosti  vychovného poradce na Skolni rok 2009/2010. Tento dokument zahrnuje
problematiku péce o zdky se SPU, s vychovnymi obtizemi a kariérové poradenstvi. Funkci
vychovné poradkyné vykonava jiz Sest let, specializacni studium dosud nezahgjila,
absolvovala odborné seminate. Uginné spolupracuje se zastupkyni feditelky pro 1. stupei,
vSemi vyucujicimi a se Skolni psycholozkou, kterd kazdy tyden Skolu navstévuje. Kooperuje
s metodi¢kou prevence pii vybéru vhodnych preventivnich programi. Skola ma zpracovany
kvalitni Minimalni preventivni program. Ojedin€lé patologické jevy jsou disledné feSeny, coz
dokladaji zapisy z vychovnych komisi. Kniha urazi je fadné vedena. Pocet urazili za posledni
tf1 roky mirné klesa.

Skola vytvdii bezpeiné prostiedi pro %dky, zajist' uje rovny piistup ke vzdélavdani, ne vidy
zohlediiuje vzdélavaci potieby Zdkii se SPU. Vychovné poradenstvi poskytuje potiebné
informace a poradenskou pomoc. Preventivni strategie Skoly umoZiiuje predchazeni vzniku
socidlné patologickych jevii.

Vedeni $koly

Reditelka $koly ma dlouholeté zkusenosti s vedenim organizace (od roku 1997), v této $kole
pusobi od roku 2004. Spliuje predpoklady pro fidici funkci a plni pravni povinnosti, které z ni
vyplyvaji. Pfi praci se zaméstnanci uplatiiuje demokraticky styl s dlirazem na vzdjemny
respekt a tymovou c¢innost. Vypracovala schéma fizeni, delegovala kompetence na své
2 zastupkyné, které jsou povéfeny zejména zabezpeCenim provozu instituce a kontrolni
¢innosti. Dal§imi pravomocemi povefila vedouci metodickych organti, které pracuji dle
celoroéniho planu &innosti. Reditelka se pii fizeni organizace opira o uéeln& zpracované
strategické dokumenty (Dlouhodoby plan rozvoje Skoly, rocni plan, organizacni a kontrolni
systém). Dokumentace Skoly (rozvrh vyucovacich hodin a spradvni rozhodnuti) spliiuji
néleZitosti dané legislativou. Skolni #ad v soudasnosti neni v souladu s pravnim predpisem.



Cast o pravech zakonnych zastupcti feditelka béhem inspekce doplnila. V Pravidlech pro
hodnocent vysledkii vzdelavani zZakii je tieba zapracovat zasady hodnoceni pritbéhu a vysledki
vzdélavani, stanovena kritéria ke stupiitim hodnoceni prospéchu, zasady pouzivani slovniho
hodnoceni a zdsady pro stanoveni hodnoceni pii pouziti slovniho hodnoceni nebo pfi
kombinaci s klasifikaci. V zdkovskych knizkach na 2. stupni nebylo zaznamendno hodnoceni
prabéhu a vysledkli vzdélavani ve vychovnych predmeétech (napt. télesna vychova, obCanska
vychova). Ze zaznami dale nebylo zifejmé, zda se jedna o hodnoceni ustniho ¢i pisemného
projevu zaka, prestoze Cetnost a zplusob hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani jsou
stanoveny klasifikacnim radem.

Vedeni organizace napomahaji také pravidelné porady, kazdodenni spoluprace pedagogickych
pracovniki a piivétivé klima. Poradnim organem feditelky je pedagogicka rada. Zapisy
z jejiho jednani jsou sice podrobné, obsahuji vyplyvajici ikoly a kontrolu jejich plnéni, avSak
nedoklddaji hodnoceni a pfijimani opatieni za ucelem dalSiho zkvalithovani vzdélavani ani
prodiskutovani nékterych zasadnich pedagogickych dokumentt (adaje o nich jsou rozptylené
v jinych pisemnostech). Skolni matrika je f4dné vedena véetné zaznami vychovnych opatien.
V' Planu kontrolni c¢innosti jsou obsaZzeny oblasti vychovné-vzdélavaci Cinnosti, kontroly
dokumentace a provozu Skoly. Hospitani ¢innost vykonavaji vétSinou zastupkyné, zavéry
projednavaji s jednotlivymi vyucujicimi, ale jeji obecné shrnuti neni zaznamenano v zapisech
pedagogické rady ani v metodickych sdruzenich, jak je deklarovano v jejich uvedeném planu.
Pozitivni je realizace vzajemnych hospitaci pedagogii, kdy nésledn€ o nich diskutuji a
vyménuji si zkusSenosti.

Vyznamny dokument SVP vychizi z Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani (RVP ZV) 1 pozadavki Skolského zdkona. Zohlediiuje specializaci Skoly vyuZitim
disponibilnich hodin. Respektuje zaméteni, podminky a moZznosti Skoly, vytvaii pfedpoklady
pro volbu riznych postupti podporujicich rozvijeni osobnosti jednotlivych zakt. CSI
hodnotila tento dokument jiz v Cervenci 2009 a feditelka nedostatky v nékterych oblastech
(poznamky k ucebnimu plénu, ucebni pldn 1. 1 2. stupné, zdména strategii a vystupl
v nékterych pfedmétech) do terminu pfimé inspekéni Cinnosti se svym tymem doplnila a
opravila.

Dokument Viastni hodnoceni skoly Skolni rok 2006/2007 a 2007/2008 teditelka zpracovala na
zékladé mnozstvi internich 1 externich podkladu (dotazniky pro zaky, ucitele, rodice).
Respektovala ptitom provadéci pravni predpis skolského zdkona. Shrnuje dosazené tispéchy,
nedostatky vymezuje 1 s definovanymi opatfenimi k jejich odstranéni.

Skola spolupracuje s fadou partnertl. Zfizovatel ji poméha pfi feSeni nékterych provozné-
technickych problémi. Reditelka se pravidelnd wdastni jednani $kolské rady a predklada ji
stanovenou $kolni dokumentaci. Diilezitym partnerem jsou rodice (tfidni schiizky, konzultacni
hodiny, ptatelska setkani pfi akcich Skoly napt. podzimni slavnosti, vano¢ni jarmark, détsky
karneval). Dal§i kontakty jsou se sportovnim klubem Motorlet, Policii CR, Mé&stskou policii a
se zakladnimi $kolami pouze s 1. stupném v Praze — zapad a v Praze 13. Skola se zapojuje do
veiejné sbirky Zivot détem a do Nadace Klausovych.

SVP je dokument zpracovany v souladu s RVP ZV. Plinovdni a organizacni uspoiddini
Skoly je promyslené a redalné. Vedeni pracovniki je funkcéni, av§ak kontrolni mechanizmy
zatim nejsou zcela ucinné. Skola efektivné rozviji spoluprdaci s mnoha partnery.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve stabilizovaném pedagogickém sboru vyssiho vékového priméru vyrazn€ pievazuji
odborn¢ kvalifikovani ucitelé. V poslednich tfech letech nedoslo k zdsadnim zméndm
(kvalifikovanost je na 1. stupni setrvale 100 %, na 2. se mirn¢ zhorsila z 87, 5 % na 85, 7 %
v poslednich dvou ukoncenych Skolnich letech).



Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) dlouhodobé reflektuje zameéteni a
potieby Skoly, ale opomiji studium ke splnéni dalSich kvalifikacnich ptedpokladli n€kterych
pedagogli povéfenych vykonem specializovanych c¢innosti (napf. vychovné poradenstvi,
prevence socidlné patologickych jevi, koordinace v oblasti informacnich a komunikac¢nich
technologii). Prioritami DVPP zlstava prohlubovani dovednosti ucitel pii praci s ICT
smeétujici k efektivnimu vyuzivani techniky ve vyucovani, upeviiovani znalosti modernich
metod a forem, ziskavani informaci z oblasti prevence socidlné patologickych jeva aj.
V soucasné¢ dobé vsak neni orientovdno na vzdélavani zakdi se SVP a na oblast ¢tenarské
gramotnosti Zaki.

Persondlni podminky vzdélivini umoZiiuji realizaci vidélivacich programii. Reditelka
Skoly podporuje profesni riist pedagogickych pracovnikii; nékteii pedagogové vykondavajici
specializovanou cdinnost vSak neabsolvovali potiebné studium k ziskani dalSich
kvalifikacnich piedpokladu.

Pribéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani a poCty zakt ve tfidach jsou v souladu s pravnimi piedpisy.
V ucebnich planech je ¢asova dotace obort na 1. stupni, v ¢eském jazyku a literatuie, déjepisu
a cizich jazycich rozlozena v souladu suvedenou profilaci, materidlnimi 1 personalnimi
podminkami. V pribéhu vzdélavani jsou uplatiovany 1 moderni pedagogické metody
a ptistupy, avSak nékteré formy vyuky neodpovidaji vzdélavacim potfebam zejména zak se
SPU. Sledovand vyuka na 1. stupni vychazela z dobfe koncipovanych hodin plnych
rozdilnych aktivit cilené sméfujicich k efektivnimu vzdélavani. Uginné volené problémové a
navodné otazky, vedouci k objasnéni pojmu 1 jevi, tvofivé rozvijely kompetence k feSeni
problému a komunikativni 1 socialni dovednosti zakl. Ti upeviiovali své pracovni dovednosti,
uzivali odbornou terminologii, rozvijeli slovni zasobu, Ctenafskou, matematickou
a ptirodovédnou gramotnost. Na feSeni zadanych ukold stfidavé pracovali samostatné, ve
dvojicich nebo ve skupinach. Pribézné byli motivovani kladnym slovnim hodnocenim, ¢asto
1 uplatnénim mezipfedmétovych vztahti. Aktivity, které na sebe navazovaly, vyucujici vhodné
v krat§ich Casovych usecich ménily, uceln¢ zatazovaly i relaxacni prvky. K vzijemnému
hodnoceni a sebehodnoceni byli Zaci vedeni pouze ojedin€le. V zavéru sledovanych hodin byl
mensi ¢asovy prostor pro shrnuti u¢iva a hodnoceni. Spoleénym nedostatkem vzdélavani byla
absence individudlniho pfistupu a diferenciace uciva s ohledem na potieby Zzakt se SPU,
kterych je ve ttidach 1. stupné 25%.

Vzdélavani v oborech Cesky jazyk a literatura, déjepis bylo pievazné frontalni, zalozené na
fizeném rozhovoru se stfidanim samostatné prace, na pisemném ¢i ustnim procvicovani a
spole¢né kontrole zadanych tkold. V mensi mife vzdélavani zpestfila ¢innost ve dvojicich,
zejména pii vyhleddvani informaci prostfednictvim pocitaci. Vyucujici v hodinach ¢aste¢né
vytvareli prostor pro rozvoj kompetenci zaktli, zejména je vedli k dovednosti ucit se a k feSeni
problémi. Vhodnymi otazkami aktivovali Zaky, ktefi si tim osvojovali nebo dopliovali
védomosti, coZ jen nékteré znich podnécovalo k vyssi cCinnosti a podporovalo jejich
komunikaci a spolupraci s ucitelem. Vyuku doplnily pfimétené zvolené referaty, ale n€kdy
bez zpétné vazby jak pro zaky, tak 1 pedagoga. Jindy zvolil vyucujici spole¢né procvicovani a
opakovani, jednotvarné ¢innosti ztracely na efektivnosti a nezapojovaly do procesu vSechny
zucCastnéné. Rozvoj jazykové kultury, komunikativni dovednosti se projevily jen pii praci s
textem, kdy Zéci tvofili ukol podle spolecné tvofené osnovy a vyuzivali pfedstavivost
1jazykovou obratnost. Nasledné¢ méli moznost prezentovat vysledky. Pedagogové zatazovali
Casto mezipfedmétové souvislosti, praci s mapou, pracovnim seSitem, ojedinéle uplatnili
individualni pfistup a diferenciaci tikoll. Pfinosné bylo vyuziti interaktivni tabule k prezentaci
uciva, ale vyucujici pfi zépisu zakl do sesitu nevhodné dokléddala dobové informace ¢tenim



z dopliyjicich historickych prameni, kdy Zaci se na jeji prezentaci dostatecné nesoustiedili.
V zavéru vyucovacich jednotek casto chybélo zhodnoceni splnéni cile vzdélavani, tispésnosti
zaku a zaclenéni jejich vzajemného hodnoceni i sebereflexe.

K utvafeni klicovych kompetenci, rozSifovani znalosti a podpofe ctendiské gramotnosti
ptispivaji nékteré aktivity napt. recitani soutéz Prazské poetické setkani, rétorickd Mlady
Démosthenes, tvaréi Stait se spisovatelem, projektové vyucovani s tématem Stiedni Cechy-
domov miij. V ramci medialniho krouzku vydavaji Zaci $kolni ¢asopis Atd. Skola ma vlastni
knihovnu 1 studovnu, které jsou priubézné dopliiovany odbornymi 1 beletristickymi
publikacemi. Jsou vybaveny TV, CD piehravadem. Zaci je mohou navitévovat i mimo
vyucovani.

Skola nabizi v povinné i volitelné slozce jazykového vzdélavani anglicky a némecky jazyk.
Vzdélavani v oboru cizi jazyky bylo zodpovédné ptipravené. Ojedinéle pievazoval
v mluveném projevu ucitele Cesky jazyk. Efektivitu vyucovani naopak vSichni podporovali
srozumitelnou prezentaci pozadavkli, oveéfovanim jejich pochopeni, ndzornosti vyuky a
zafazovanim vhodnych pomitcek. VétSina uplatnovanych ucebnich postupti vedla zaky
k u¢innému upeviiovani znalosti jazykovych prostfedkli a k prohlubovani jednoduché
komunikace, nejcastéji v interakci pedagog — zak. Pti procvi¢ovani uciva byly ucelné, avSak
jen vyjimeéné vyuzity prostfedky ICT. Ucitelé udrzovali zajem zakl o vzdélavani stfidanim
metod a vétSinou 1 forem vyuky, motivacni pochvalou a pribéznou klasifikaci. Jednotlivce
v ptipadé selhavani vedli k piekonani obtizi. Zaci pracovali se zajmem, znalosti dokézali
v konverzaci adekvatné vyuzit, méné prileZitosti méli k rozvijeni ¢tenaiské gramotnosti. Ve
vzdélavani se opirali o své Zivotni zkuSenosti a propojovali si poznatky z dalSich oblasti (napf.
zemeépis, Cloveék a jeho svét). Diky funkéni zpétné vazbé ziskavali informace o své GispéSnosti.
Nektefi vyucujici ale v jeho pribéhu nezohlediiovali potieby zakli se SPU a nediferencovali
¢innosti. Sebehodnoceni ani hodnoceni vysledkli spoluzakti vétSinou neprovadéli. Minimum
uciteld zhodnotilo v zavérech vyufovacich jednotek praci skupin nebo tiid. Kromé
jazykovych soutézi a olympiad podporuje rozvoj kompetenci zaka dal§imi aktivitami (viz
vysledky vzdélavani zakl na urovni Skoly).

Priibéh vzdélavani a dosahovani klicovych kompetenci na 1. stupni ma velmi dobrou
uroven, na 2. stupni je tieba zvySit Cetnost kooperativnich forem a komunikativnich
prileZitosti pro Zaky. Je nutné vénovat vétsi pozornost diferenciaci vyuky s ohledem na vyssi
pocet Zakii se SPU. Urcitym rizikem je absence sebehodnoceni i vizdajemného hodnoceni
Zaki a opomijeni zavéru vyucovacich hodin.

Vysledky vzdélavani zaka na arovni Skoly

Skola systematicky sleduje, hodnoti a projednava usp&snost zakil. Kromé nastroji interniho
hodnoceni vhodné vyuziva ke zjiStovani vysledkti vzdélavani i1 externi testy (napt. SCIO) a
vysledky vyzkumt (napt. PISA 2009). V navaznosti na analyzu dosazeného stavu vétSinou
hodnoti jejich Gi€innost a pfijima ptislusna opatieni (napf. obor matematika, ktery dlouhodobé
patii z hlediska usp&snosti ke slabsim). Skola aktivné ovliviiuje rozvoj zaki zafazovanim
tfidnich a $kolnich projektd - projekt Olympijské hry v Ciné ve spolupraci s Cinskym
velvyslanectvim. Trvale podporuje jejich korespondenci se spoluzdky v zahrani¢i (napf.
Kanada, Svédsko) a Uispé&sné je motivuje k Gi¢asti v olympiadach, soutézich a piehlidkach.
Nejvyznamnéjsich uspéchii zaci opakované dosahuji ve sportovnich aktivitach (napt. 1. misto
chlapct v nohejbalu v obvodnim kole, skolni rok 2007/2008; 2. misto v ptehazované chlapcti
a divek vnejvyssim kole ve stejném Skolnim roce). Rozvoji kliCovych kompetenci a
schopnosti komunikace v cizich jazycich napomahaji pravidelné organizované vyjezdy do
zahranici, kterych se od skolniho roku 2006/2007 zt¢astnilo cca 120 zaki.

Skola monitoruje a hodnoti vysledky vzdéldvini, vétSinou piijimd p¥islusnd opatieni
sméfujici k ndapravé.



Celkové hodnoceni S$koly

Cinnost piispévkové organizace je v souladu s rozhodnutim MSMT o zaiazeni do rejstiiku
Skol a Skolskych zarizeni. Vychazi ze zasady rovného pristupu kaZdého Zaka ke vzdélani, pii
zohlediiovdni jeho vzdélavacich potieb je nutné respektovat odbornd doporuceni. Skola
podporuje zdravy vyvoj a bezpecnost Zakii.

Piispévkova organizace ucelné vyuZiva vSech moZnosti financovani. V této oblasti jsou
vytvoieny vhodné predpoklady pro uskuteciiovani zvolenych vzdélavacich programii.

SVP je v souladu se zisadami a cili $kolského zikona a s RVP ZV. Kvalitativni zmény
v pojeti vzdélavani jsou limitovany pouZivanymi metodami a formami vyuky, zejména na 2.
stupni. Je tieba diislednéji napliiovat princip zpétné vazby, sebehodnoceni i vzdjemného
hodnoceni, ddle vytvofFit prostor pro vnitini diferenciaci arozvoj komunikativnich
dovednosti Zdakii.

Management ucinné zabezpecuje fungovani Skoly, vychazi z ucelnych strategickych
dokumentii, podporuje vzdélavani vyucujicich. Je vSak nutné zkvalitnit dalsi vzdélavani
v oblasti edukace Zakii se SPU. Kontrolni systém je tifeba zamérit na aplikaci efektivnich
metod i forem vyuky zejména do vzdélavani na 2. stupni.

Reditelka vhodné vyuZiva éetnych partnerskych vazeb a spoluprdce s rodici. Systematicky se
zabyva vysledky vzdélavani Zaki.

Pro ucinny chod skoly, ktery musi byt v souladu s pravnimi predpisy, je zapotiebi odstranit
dil¢i nedostatky:

o Skolni ad je tieba vypracovat podle ustanoveni § 14 odst. pism. a), ¢), d), e) vyhlasky
C. 48/2005 Sb., o zdkladnim vzdélavani a nékterych ndleZitostech plnéni povinné
Skolni dochazky, ve znéni pozdéjSich predpisii,

o sjednotit zaznamy z pedagogickych rad dle § 164 odst. 2 zakona ¢ 561/2004 Sb.,
(Skolsky zdakon), kdy Feditelka Skoly musi projednavat s pedagogickou radou vsechny
zasadni pedagogické dokumenty a opati‘eni tykajici se vzdéldavaci ¢innosti Skoly,

e plan DVPP zamérit na prohlubovani odborné kvalifikace v oblasti vzdélavani Zaki
se SVP a splnéni dalSich kvalifikacénich predpokladit v oblasti specializacnich
cinnosti podle § 9 vyhlasky ¢ 317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych
pracovniki, ve znéni pozdéjsich predpisit,

o pii vidélavani Zaki se SVP respektovat § 16 odst. 6 zdkona ¢ 561/2004 Sb.,
o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zdakon), ve znéni pozdéjsich piedpisi,

e hodnoceni Zaku musi vychdzet ze Skolniho Fadu a doporuceni poradenského
zarizeni.



18.
19.
20.

21.
22.
23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

Rozhodnuti MSMT &j. 10 517/2007-21 ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické
osob¢ vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 14. 5. 2007 s G€innosti od
1.9.2007

Uplné znéni zfizovaci listiny prispévkové organizace Zakladni koly, Praha 13,
Klausova 2450 vydané na zakladé usneseni Zastupitelstva MC Praha 13 ze dne 23. 9.
2009 s ucinnosti od 1. 10. 2009

Jmenovani MC Praha 13 do funkce feditelky Zakladni $koly, Praha 13, Klausova 2450
&j. 08/79/2003 ze dne 24. 7. 2003 s téinnosti od 1. 8. 2003

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 k 30. 9. 2009, 30. 9. 2008, k 30. 9. 2007

Vykazy o feditelstvi skol R 13-01 k 30. 9. 2009, 30. 9. 2008, k 30. 9. 2007

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za
Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Personalni dokumentace feditelky a pedagogickych pracovnikl k terminu inspekce
Dlouhodoby pléan rozvoje Skoly-koncepce ze zati 2009

Hlavni cile v préci zdkladni Skoly ve Skolnim roce 2009/2010

. Plan kontrolni ¢innosti — obecné zasady na Skolni rok 2009/2010 ze zati 2009

. Minimalni preventivni program pro $kolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

. Autoevaluace Skoly za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

. Plan personalniho rozvoje pracovniki platny od 1. 9. 2009

. Zapisy z jednani Skolské rady

. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani R.0.Z.U.M. rozvoj osobnosti,

zdravi, uceni, moralky s platnosti od 1. 9. 2007

. Rozvrh vyucovacich hodin ve Skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce
. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti zakladni Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a

2008/2009

Skolni matrika k terminu inspekce

Vybér tiidnich knih pro $kolni rok 2009/2010 k terminu inspekce

Rozhodnuti o pfijiméni zaka ke vzdélavani, odkladu skolni dochazky, ptestupu do
ro¢niku

Skolni tad platny k terminu inspekce

Organizac¢ni fad Skoly platny od 1. 9. 2007

Zaznamy z pedagogickych rad za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
k terminu inspekce

Zapisy ze schizek metodického sdruzeni za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010
k terminu inspekce

Kniha trazt

Plan ¢innosti vychovné poradkyné pro Skolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani vychovnych komisi

Zapisy z tiidnich schiizek ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Denicky cizincu

Vybér zakovskych praci a Zdkovskych kniZzek k terminu inspekce

Individualni vzdélavaci plan ve Skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce

Vystupy skoly z tfidnich a Skolnich projektl k terminu inspekce

Predbézné vysledky z vyzkumu PISA 2009, externi hodnoceni SCIO v poslednich
tiech Skolnich letech



34. Piehled prospéchu tiidy VII. A ve 2. pololeti Skolniho roku 2007/2008 — 1. pololeti
Skolniho roku 2009/2010

35. Rozpoctova opatteni MHMP o ptid€leni finan¢nich prostfedkt za roky 2007 - 2009

36. Rozpoctova opatieni o ptidéleni prostredkll uceloveé vazanych za roky 2007 - 2009

37. Rozpoctova opatieni o pfidé€leni finan¢nich prostfedkll v rdimci rozvojovych programi
za roky 2007 - 2009

38. Rozborové knihy vydajt za roky 2007 - 2009

39. Rozbory hospodateni za roky 2007 - 2009

40. Komentare k rozbortim hospodateni Skoly za roky 2007 - 2009

41. Finanéni vyporadani dotaci MSMT za roky 2007 - 2009

42. Vykazy zisku a ztraty za roky 2007 - 2009

43. Ctvrtletni vykazy Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti za roky 2007 — 2009

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka $koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhuté do 30 dni poZaduje zaslani oznameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Jana Pocova J. Pocova, v. 1.
Mgr. Jana Frojdova J. Frojdova, v. r.
Mgr. Boris Tvartzek B. Tvartzek, v. r.
Bc. Anna Kuruzcova A. Kuruczova, v. r.



Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Praze 6. 4. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Vénceslava Hanzlikova V. Hanzlikova, v. 1.
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Pfipominky reditelky Skoly

Datum Text

—- Pripominky nebyly podany.
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