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CHARAKTERISTIKA SKOLY/SKOLSKEHO ZARIZENI

Z¥izovatelem $koly je Jihoesky kraj, se sidlem v Ceskych Budg&jovicich, U Zimniho stadionu
1952/2, 370 76. Skola sdruzuje Stfedni odborné uéilisté s kapacitou 550 zaki, Stiedni
odbornou $kolu s kapacitou 120 zakti, Domov mladeZe s kapacitou 105 lizek a Skolni jidelnu
s kapacitou 300 jidel. Soucasti Skoly je rovnéz Skolni restauracni zatizeni Junior Club. Pravni
formou je ptispévkova organizace s pravni subjektivitou.

Podle rozhodnuti o zatazeni do sité skol ¢j. 26 385/01-21 s uc¢innosti od 11. 9. 2001 skola
realizuje vzd€lavani na Stfednim odborném ucilisti v oboru  26-51-H/002 Elektrikar —
slaboproud, 26-51-H/003 Elektrikat — silnoproud, 33-56-H/003 Truhlar — dfevéné konstrukece,
36-57-H/001 Malit, 65-51-H/002 Kuchai — ¢iSnik pro pohostinstvi, 65-52-H/001 Kuchat,
65-53-H/001 Cisnik, servirka. Na Stiedni odborné $kole je realizovan obor 64-43-M/002
Ekonomika zeméd¢lstvi a vyZivy. Celkovy pocet zaki v tomto Skolnim roce je 351.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentiim ve vSech uvedenych oborech

e materialné-technickych podminek vzd€lavani a vychovy vzhledem ke schvéalenym ucebnim
dokumentiim ve vSech uvedenych oborech

e pribéhu a vysledkil vzdélavani a vychovy ve vybranych predmétech (¢esky jazyk a
literatura a literatura, matematika, déjepis, obCanské nauka, ekonomické predméty, odborné
pfedméty gastronomické a odborny vycvik).

o cfektivnosti vyuzivani finanCnich prostfedkid ptid€lenych ze statniho rozpoctu za obdobi
roku 2001

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Odbornd a pedagogickd zplsobilost pedagogickych pracovnikii byla hodnocena ve
vyucovacich pfedmétech, na které byla inspekce zamétena.

Cesky jazyk a literaturu vyucuji dvé uditelky a ugitel. Jedna z ugitelek méa aprobaci pro jiné
pfedméty.

Na vyuce matematiky se podileji ¢tyfi vyucujici s odbornou a pedagogickou zptsobilosti. Tti
znich maji dlouholetou praxi s vyukou predmétu. Vyucujici tvoii dobte spolupracujici
kolektiv. Sdéluji si své zkusSenosti a spolecné se snazi zkvalitiiovat vyuku.

Vyuku déjepisu zabezpecuje ucitel s odbornou zptisobilosti. Obcanskou nauku vyucuje Sest
vyucujicich, z toho jedna ucitelka je aprobovand, ostatni vyucujici maji odbornou zpusobilost
pro jiné predméty.

Ekonomické predméty vyucuje ve Skole Sest ucitell. VSichni splituji podminky odborné 1
pedagogické zplisobilosti, dva nemaji pro ekonomické predméty aprobaci.

Gastronomickym pfedmétim vyucuji dvé zkusené ucitelky s dlouhou odbornou praxi. Obé jsou
bez odborné zpisobilosti, jedna je bez pedagogické zpusobilosti.




Usek praktického vyucovani je personalné zabezpeten celkem tiinacti pedagogickymi
pracovniky: usek tidi zastupkyné tfeditele pro praktické vyucovani a 2 vrchni mistfi odborné
vychovy. Zaky stavebnich oborii vedou 3 mistfi odborné vychovy, zaky gastronomickych
oborti 7 mistri odborné vychovy. Podminky odborné a pedagogické zpisobilosti spliiuje
zastupkyné feditele a 2 mistii odborné vychovy. Podminky odborné zptisobilosti spliiuji 1
vrchni mistr odborné vychovy a 4 mistfi odborné vychovy. Podminky pedagogické zptsobilosti
splituji dva MOV, vSichni ostatni maji pouze pedagogické minimum.

Ve skole jsou zfizeny c¢tyfi metodické komise. Komise pro vSeobecné vzdélavaci predmeéty,
komise pro technické obory, komise pro gastronomické obory a komise pro odborné
predméty studijniho oboru. Cinnost komisi je zaméfena na zpracovani tematickych plani,
koordinaci mezipfedmétovych vztahli ve vyuce a dodrzovani potfebné navaznosti a praxe.
Navrhuji obsah pfijimacich zkouSek, opravnych a komisionalnich zkousek, zavére¢nych
zkouSek a maturitnich zkousek. Ptipravuji Skolni akce a podileji se na vybéru a nakupu
ucebnich pomticek.

Vedeni Skoly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a vytvaii pro né
pfedpoklady. V ramci moznosti Skoly jsou navstévovany akce, které porada Pedagogické
centrum a SluZba $kole v Ceskych Budgjovicich. Nékteii navitévuji jazykové kurzy anglictiny.
V ramci Skoly je organizovano Skoleni pro praci s pocitacem pro vSechny pedagogy a
pracovniky ekonomického tuseku. Zastupkyné feditele v soucasné¢ dobé studuje Skolsky
management.

Problematikou vychovného poradenstvi se zabyva ur¢ena ucitelka s odpovidajici kvalifikaci pro
tuto ¢innost. Dale se vzdélava a navitévuje akce poradané Pedagogickym centrem v Ceskych
Bud¢jovicich, zaméfené na tuto problematiku. V oblasti protidrogové prevence vychazi Skola
z upravené¢ho Minimdlniho preventivniho protidrogového programu. Ucitelka, povéfena touto
funkci, aktivné spolupracuje s vedenim Skoly a vychovateli Domova mladeze. Seznamuje
pedagogy se zdkladnimi principy programu a zapojuje je do vlastni realizace. Spolupracuje
s vychovnym poradcem. Zpracovava podnéty zaki a spolupracuje s rodici problémovych zakd.
Podporuje sportovni a kulturni aktivity a spolecenské akce zakii ubytovanych v Domové
mladeze. Organizacné zajistuje akce a besedy s protidrogovou tematikou.

Vedeni Skoly tvofi feditel, statutarni zastupce pro usek teoretického vyucovani, zastupce pro
usek praktického vyucovani, vedouci vychovatel domova mladdeze a ekonomka.

Kontrolni a hospitacni ¢innost teoretického vyu€ovani provadi feditel a statutarni zastupce,
praktické vyuCovani kontroluje zéstupkyné pro tento Usek. Formuldfe pro hospitace jsou
v pocitacové podobé. Z kontrolni ¢innosti jsou potfizovany zapisy, obsahujici prib¢h, zavér a
hodnoceni kontrolovaného. Zavéry jsou projednavany a jsou vychodiskem pro piijimani
opatfeni k naprave zjisténych nedostatk.

Skola je organizaén& &lenéna na usek teoretického vyudovani, usek praktického vyucovani,
usek vychovy mimo vyucovani (domov mladeze) a ekonomicky a provozni usek véetné skolni
jidelny. Povinnosti a kompetence vedoucich pracovniki a pracovni napln€ vSech zaméstnanct
Skoly jsou stanoveny v organizacnim fadu Skoly. Pro osobni hodnoceni pedagogickych
vzdélavani a vychove, hodnocena je rovnéz pravidelné se opakujici ¢innost mimo vyucovani a
jiné aktivity. Pravidla chovani Zzakd urcuje Skolni fad, f4d domova mladeZze a pracovni fad
odborného vycviku. Rady obsahuji vedle povinnosti i prava zakt. Jsou koncipovany v souladu
s Umluvou o pravech ditéte a plni vychovnou funkci. Obecné platnymi pravnimi piedpisy se
fidi také mzdovy ptedpis, feSici poskytovani odmén Zzaka Skoly, kteti vykonavaji v souladu
s u¢ebnimi osnovami odborny vycvik formou produktivni ¢innosti skoly.



Informacni systém je funkéni. Zaci jsou informovani svymi tfidnimi uciteli, ucitelé vedoucimi
usekd. Skola se prezentuje na pribézné aktualizovanych internetovych strankach a rodicim
jsou poskytovany informace na pravidelné konanych tfidnich schizkach.

Persondalni podminky vzdélavani a vychovy ve sledované oblasti jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIiM DOKUMENTUM

Skola je umisténa ve dvou budovach spojenych koridorem. Ve staré budové je umistén Domov
mladeze a administrativa. V nové budové jsou ucebny pro vyuku a dilny pro praxi malifi a
instalatérti. Ucebny jsou svétlé, zafizené béznym nabytkem. Dilny odpovidaji potiebdm
praktického vycviku. Pro odborny vycvik ucebniho oboru kuchaf-¢isnik byla ptestavbou
byvalé Skolky vybudovana Skolni restaurace s kavarnou Junior club, kterd se stala soucésti
aredlu skoly.

Vyucujici ¢eského jazyka maji pro svou ptipravu na vyuku celkem dobie odborné vybavené
kabinety, postupné si vytvofili zasobniky vlastnich materialt. Skola ma k dispozici zakladni
didaktickou techniku, umoznuje ucitelim pro potieby vyuky kopirovat potfebné materialy.
Nevyhodou je umisténi didaktické techniky jen do nékterych ttid, coZ pfispiva k tomu, ze neni
béZzn€¢ vyuzivana. Budovani fondu zvukovych a obrazovych nahrdvek a pocitacovych
vyukovych programil je zatim v zacatcich, je ponechano na iniciativé jednotlivych vyucujicich.
Potiebam vyuky slouzi také Skolni knihovna, i kdyZz v omezené mife. Obsahuje pievazné
zastaraly knizni fond a omezeny pocet ucebnic pro odborné predméty V poslednich letech byla
dopliovéna spiSe ucitelskd knihovna novymi odbornymi publikacemi podle vybéru a
zajmu ucitelt.

Pro vyuku matematiky maji ugitelé k dispozici zékladni pomiicky. Zaci maji vhodné ugebnice,
sbirky uloh a kalkulatory. K jednotlivym tématim vytvareji ucitelé vlastni soubory ptikladd,
kter¢é ma pii praci v hoding k dispozici kazdy zak. Vyukové pocitatové programy pro
matematiku ve Skole nejsou.

Vyuka spole¢enskovédnich predméta (d€jepis, obcanska nauka) neni zabezpecena v potfebné
mife ucebnimi pomtckami. Chybi nésténné déjepisné mapy, atlasy, naukové videoprogramy a
odborna literatura.

Na vyuku predmétu Gcetnictvi maji Zaci ucebnice, ucebnicemi pro predmét ekonomika nejsou
vsak vybaveni vSichni. Vhodné ucebnice, které odpovidaji uebni osnove, maji zZaci ucebniho
oboru Kuchat. Zaci ostatnich oborti uéebnice nemaji. Pro zvladnuti pogitatovych programil na
vedeni UCetnictvi maji k dispozici ucebny vypocetni techniky. Pocitace jsou vybaveny programy
na vedeni jednoduchého i podvojného ucetnictvi. Vyuka pfedmétu ekonomika probihala
vétsinou v béznych ucebndch vybavenych star§im nabytkem, bez moznosti vyuziti didaktické
techniky.

Materidlni podpora vyuky odbornych pfedmétli gastronomickych (jak vybaveni didaktickou
technikou, tak ucebnimi pomtckami) je na velmi dobré Grovni, vyhovuje uc¢ebnim osnovam a
soucasnym pozadavkim na vyuku.

Pracovistém odborného vycviku pro gastronomické obory jsou vlastni restaurace Junior Club a
Skolni jidelna. Tato pracovisté jsou vybavena velmi dobfe a je mozné zde splnit vSechna
témata odborného vycviku. Dal§imi pracovisti je pak 7 smluvnich pracovist v Trhovych
Svinech, Tfeboni a Ceskych Budgjovicich a Stfedisko praktického vyucovani Slovan Kaplice.




Pracovisti pro odborny vycvik stavebnich oborti jsou 3 vlastni dilny (malifskd, truhlarska
a elektrodilna), jejichZz vybaveni je velmi dobré a umoziiuje plnéni ucebnich osnov. DalSimi
pracovisti jsou 4 smluvni pracovisté v Ceskych Budgjovicich a v Dolnim Tfeboniné a Stiedisko
praktického vyuovani v Ceském Krumlové.

Materialné technické podminky teoretického vyucovani jsou velmi dobré v odborném
vyeviku jsou vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE

Realizace vyucovanych oborn

Realizace vzdélavacich programi se fidi ucebnimi dokumenty. Ucebni plan studijniho oboru
Ekonomika zem&délstvi a vyzivy vychazi z uéebniho planu vydaného MSMT &j. 15 382/2001-
23. Ucebni obory se fidi ptislusSnymi ucebnimi plany vydanymi ministerstvem hospodarstvi.
Ucebni obor Kuchat (ka)-¢iSnik (servirka), ucebni plan  ¢j. 807 623/95-74. Ucebni obor
Cisnik-servirka, uéebni plan &j. 624/95-74. Uéebni obor Kuchat-kuchaika, uéebni plan &j. 807
622/95-74. Ucebni obor Elektrikat pro silnoproud, ucebni plan ¢&j. 4266/96-74. Ucebni obor
Truhlaf-truhlatka pro dfevéné konstrukce ucebni plan ¢j. 175 810/1994-74. Ucebni obor Malit
ucebni plan ¢j. 10 883/96-74. Ucebni plany jsou schvéleny feditelem. Studium se uskuteciiuje
denni formou.

Vzdélavaci programy jsou realizovany v souladu se zarazenim do sité Skol.

Kontrolou tfidnich knih a na zdklad¢ hospitovanych hodin bylo zjisténo, Ze pii vyuce jsou
dodrzovany schvélené ucebni osnovy. Rozvrh hodin je v souladu s u¢ebnimi plany jednotlivych
oborl. Obsah uciva je zapracovan do tematickych pland, které vytvareji a koordinuji
metodické komise.Vyuka odbornych predméti je realizovana v souladu s u¢ebnimi dokumenty
studijntho a ucebnich oborh. Pfidélené tydenni casové dotace odpovidaji poctu hodin
stanovenych u¢ebnimi plany pro jednotlivé vyucovaci predméty.

Vyuka je v souladu s ucebnimi dokumenty vyucovanych vzdélavacich programii.

Povinna dokumentace piedepsand obecné zavaznymi pravnimi predpisy je vedena piehledné.
Pribeh vzdélavani i odborné praxe je prikazné zachycen. Veskerd dokumentace potfebna pro
vnitini chod Skoly ma vysokou administrativni Groven. Vyro¢ni zprava skoly obsahuje vSechny
casti predepsané zakonem.

Povinnd dokumentace pritkazné zachycuje priibéh vzdélavani.

Kontrola pribéhu vzdélavani a vychovy vcetné odborné praxe probihd planovité. Hlavnim

nastrojem jsou hospitace a kontrolni ¢innost vedeni Skoly. Na zdkladé analyz vysledki
kontrolni ¢innosti pfijima feditel opravna opatieni.

Kontrolni ¢innost ieditele a vedeni $koly je ucinna.




Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy

Cesky jazyk a literatura

Hodinova tydenni dotace odpovida u¢ebnim plantim realizovanych u€ebnich a studijnich obort.
U¢ivo je planovano prostfednictvim tematickych plant, které vyucujici zpracovali pro tfidy, ve
kterych vyucuji. Plany zahrnuji vSechny slozky pfedmétu, obsahové i metodickym pojetim jsou
v souladu s pfislusnymi osnovami. Vyucujici se na hodiny zodpovédné ptipravuji, vyukové cile
ve sledovanych hodinach byly zpravidla zvolené vhodné vzhledem k ucebnimu nebo studijnimu
oboru a k aktudlnimu sloZeni tfidy.

Cesky jazyk a literaturu vyucuji dvé ugitelky a ugitel, jedna z vyudujicich méa aprobaci pro jiné
predméty. Tato skutenost se v odborné strance vyuky neprojevuje negativné. Z organizacnich
diivodii nebylo hospitovano v hodinédch ucitele (opravné zkousky).

Ucebny, ve kterych sledované hodiny probihaly, mély zékladni vybaveni a primérnou
estetickou urovenl. Ucebni materidly pro pfedmét a literarni ukézky si vyuc€ujici do hodin
pfinaseji. Rezervy jsou v podpote vyuky vhodnymi ucebnicemi, jejichz zajisténi ze strany zaka
zejména ucebnich oborl je problematické. Vyucujici tuto skutecnost kompenzuji vyuzivanim
kopirovanych textl a vnitini pocitatové sité Skoly. Zajemctim ucitelka posila vybéry literarnich
text, popft. studijni materialy do intranetové schranky.

Vyuéujici dbaly na dodrzovani psychohygienickych zasad. Clenéni hodin a tempo vyuky
zohlediiovaly turoven vysledkii uceni zakl, sloZeni tfidnich kolektivii a probirané ucivo.
V hodinach byla zpravidla ptijemna pracovni atmosféra.

Hospitované hodiny byly zodpovédné piipraveny a dobie organizacné zajistény. Vyucujicim se
datilo vhodné ptizplisobit obsah uciva, vybér metod a zplisob komunikace schopnostem zaki.
Dbaly na to, aby si Zaci uvédomovali prakticky dosah teoretického uciva, vyuzivaly odborné
zaméteni zakl a jejich bézné zkuSenosti. Rovnocennymi soucdstmi vyuky byly pfirozena
osobnostni a socialni vychova a rozvoj kompetenci zakl.. Vyucujici pracovaly nejCastéji
metodami fizeného rozhovoru a vykladu, jejichZz kombinaci se vétSinou dafilo Zdky motivovat,
aktivizovat a podporovat jejich schopnosti aplikovat udivo. Zaci byli motivovani také
priubéznym vstiicnym slovnim hodnocenim, ale i osobnim piikladem vyucujicich. Zejména zaky
studijniho oboru vyucujici velmi dobie vedla k pochopeni vztahii a souvislosti, k vytvaieni
postojil a formulaci vlastnich nazort.

Hodiny probihaly v prostfedi vzdjemné duveéry a spoluprace. Vyucujici se chovaly k zakiim
vsticng, s porozuménim a s potiebnou toleranci. Uroveti verbalni komunikace zaki byla spise
horsi, ale Zaci byli vedeni k jejimu zlepSovani.

Pribéh a vysledky vzdélavani v Ceském jazyce jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Matematika

Ve skole se predmét vyucuje v celkové dotaci 6 hodin za studium v ucebnich a 9 ve studijnich
oborech. Ve 4. ro¢niku studijniho oboru je v ufebnim planu zafazen 2 hodinovy piedmét
matematické metody.

Motivaéni metody ucitell smétuji u ucebnich obord pfedev§sim k vyvolani a udrZeni z&jmu
o pfedmét. Probirand latka byla disledné aplikovana na odbornost ptislusného uc¢ebniho oboru
a to 1 ve tfidach, kde se vyucuji 2 obory soucasné. Zde byla v urcitych fazich hodiny volena
skupinové forma vyuky. Ve vSech hodinach pfistupovali ucitelé k zakim partnersky. Vytvareli
ve tfidach klidnou atmosféru. Vychovavali Zaky k vzajemné toleranci. Ocenovali slovnim



hodnocenim vyvoj zdkovskych znalosti. Pfi hodnoceni znamkami klasifikaci zdivodnovali
a upozoriiovali na nejcastéjsi chyby. Hodnoceni se zucastiiovali 1 spoluZéci.

Hospitované hodiny byly dobie pfipraveny. Ucitelé volili vyu€ovaci metody piimétené urovni
studia a znalostem zakl. Bylo zifejmé, ze zdky dobie znaji a pfistupuji k nim individualné.
V nékterych hodinidch pracovali Zaci se soubory piikladf, které sestavil sam vyucujici.
V hodinéch, jejichz cilem byl vyklad nové latky, si Zaci potizovali podle tabule ptrehledné
poznamky do seSitu, které jim slouZzi pfi pfipraveé na vyucovani. Byli pfitom vedeni k piesnosti
a peclivosti. V hodinach ucebnich oborG se ucitelé¢ soustiedili pfedev§im na upeviiovani
zakladnich matematickych dovednosti. V hodinach studijniho oboru pak byli zaci vedeni ke
schopnosti popsat matematicky problém a nastinit postup jeho feSeni.

Psychohygienické podminky vyuky nebyly porusSovany. Tempo volili ucitelé v souladu
s obtiznosti uc¢iva. Kmenové ttidy, kde vyuka probihala, jsou standardné zafizeny. Organiza¢ni
pokyny uciteli byly jasné, Zaci je respektovali, nevyskytovaly se projevy nezadouciho chovani.
Druhy ¢innosti zaki se stiidaly, hodiny nebyly stereotypni.

Zaci byli vedeni ke spravnému pouzivani matematické terminologie. Dafilo se to lépe ve
ttidach studijniho oboru. VSechny hodiny se vyznacovaly efektivnim vyuzitim ¢asu a
ptikladnym vztahem uciteld k zakim.

Pribéh a vysledky vzdélavani v matematice byly prikladné.

Spolecenskovédni piredméty

Na stfedni odborné skole vyucuji predméty déjepis a obcanskd nauka vyucujici s odbornou
zpusobilosti. Vyuka obcanské nauky na stfednim odborném uciliSti je zabezpecena Ctyfmi
vyucujicimi s aprobaci pro jiné predméty. VSichni vS§ak maji s vyukou jmenovaného predmétu
na tomto typu Skoly dlouholeté zkusenosti. Bezprostiedni pfiprava na vyuku vSech vyucujicich
byla svédomita.

Ve vstupni motivaci sledovanych hodin byla navaznost na ptedchozi u¢ivo, v obfanské nauce
pak s vyuzitim osobnich zkuSenosti a poznatkl Zakd. V omezené mife se projevilo vyuzivani
meziptedmétovych vztahll a stfidani ¢innosti v pribéhu vyuky. Aktivita zakl byla v n¢kterych
hodinach primérnd. Znalosti zakii byly vyucujicimi prabézné ustné hodnoceny. Hodnoceni
bylo vzdy objektivni a pozitivné motivujici.

Vyucujici spolecenskovédnich predmétli maji vypracované tematické plany, jejichz obsah je
ur¢ovan a koordinovan metodickou komisi. Planované a probirané ucivo je v souladu
s u¢ebnimi osnovami a ¢asova dotace predmétli odpovida schvalenému ucebnimu planu.

Sledované hodiny mély vétSinou tradicni metodickou strukturu. V uvodu bylo zafazeno
opakovani predchozi ucebni latky, po této Casti nasledovalo sezndmeni s obsahem a cilem
hodiny. Nasledoval vlastni vyklad nové latky. V hodinach pievaZzoval frontdlni zplisob vyuky,
doplhovany fizenym rozhovorem, a vnékterych hodinach byla vyuzita prace
s ucebnicovym textem nebo kopirovanym materidlem. Zapis do seSitl provadéli zaci podle
vykladu ucitele nebo struéného zapisu na tabuli.

V hodinach obcanské nauky byly naznaceny problémové tikoly a objevily se prvky aktivniho
uceni.Ve dvou hodinach byly zatazeny pfipravené referaty zakd. Ucivo bylo probirano
a procvicovano v logickych, na sebe navazujicich souvislostech. Zapis do sesitl, predstavujici
shrnuti uciva, byl z¢asti uciteli diktovan, zC€asti jej zZaci opisovali z tabule. Vyklad ucitelt byl
presvédCivy a vytvarel pfiméfeny prostor pro vyjadfeni vlastnich nazort zaka, ktefi vSak tuto
moznost vyuzivali pouze sporadicky. Jako dopln€¢k vyuky jsou béhem roku zatazovany besedy
a exkurze jako doprovodné akce.



Vyucovéni probihalo v klidné a piatelské atmosféfe. Zaci respektovali dohodnuta pravidla. Ve
vSech hodindch se chovali slusné a ukdznéné, komunikace byla zaloZzena na vzdjemné davéte.
Vyucuyjici se vyznaCovali pfirozenou autoritou, a pedagogickym taktem. MozZnost zaujimat
postoje a formulovat vlastni ndzory Zaci vyuzivali v malé mife.

Pribéh a vysledky vzdélavani v déjepise a obCanské nauce jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

Ekonomické predméty

Hospitace prob&hly v predmétech ekonomika a ucetnictvi u obort Ekonomika zemédé€lstvi
a vyzivy, Kuchat a Kuchat-¢iSnik. Pro zaky oboru Ekonomika zeméd¢lstvi a vyzivy jsou oba
predméty soucdsti praktické i ustni ¢asti maturitni zkousky, tvoti zdklad odbornosti. Pro Zaky
obori Kuchat a Kuchat-Cisnik je ekonomika zafazena mezi odborné predméty a je
soucasti praktické c¢asti zadvérecnych zkousek. Piedméty jsou v ucebnich planech zatazeny
v dotaci stanovené schvalenymi ucebnimi dokumenty. Vyucuje je 6 ucitelli, vSichni maji
viceletou praxi voboru i pedagogickou praxi, jejich odbornd erudice je na vysi. Tato
skutecnost se projevila kladn¢ na kvalit¢ vyuky, ucivo bylo vzdy prezentovano odborné
spravné, terminologie odpovidala sou¢asnym normam. Hospitace se uskute¢nily u 3 ucitelek, 2
vyucujici byli v dob¢ inspekéni ¢innosti nemocni.

Probirand témata byla ve vSech hodinach v souladu s u€ebnimi osnovami predmétt. Ucitelky
byly velmi dobie pfipraveny na viechny hodiny. Zaci byli motivovani zafazovanim samostatné
prace, vhodné volenymi otdzkami i piiklady z praxe. Pfi provéfovani znalosti ucitelky vyuzily
ustni formu zkouSeni, znalosti Zakii zhodnotily a objektivné oznamkovaly.

Metody prace byly v jednotlivych hodinidch rozmanité. Voleny byly podle cile hodin a naplné
uciva. Pfi vyuce ekonomiky byl zafazen vyklad s diskusi, v pfipadé potieby vyuzily ucitelky
praktické Cinnosti na procviceni vykladané latky. Vyuka ucetnictvi a cviCeni z ekonomiky
probihala pfevazné formou samostatnych ¢innosti zakd. Pro samostatnou praci dostali Zaci
pfipravené piiklady a zadani (formou kopie nebo tiskopisu). Vyucujici dobfe organizovaly
préci zaka, pti kontrole tikolti dbaly na vysvétleni zpracovaného ukolu a uvedeni souvislosti.
Hledani souvislosti zdtraznily ugitelky predeviim pfi vyuce Gicetnictvi. Zaci méli vzdy dostatek
prostoru k vyjadfeni svych nazord, uplatnili své praktické zkuSenosti. Jejich vyjadfovaci
schopnosti byly rozdilné, odborné znalosti velmi dobré. Ve vsech hodinach dbaly ucitelky na
psychohygienu vyuky.

Vyuka probihala v klidné piatelské atmosféfe, viechny hodiny byly vysoce efektivni. Zaci
projevovali pozitivni vztah k vyuce.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych piedmétech maji velmi dobrou tiroveri.

Odborné predméty gastronomické

Sledovani a hodnoceni vyuky probéhlo v pfedmétech technologie, stolnieni a zafizeni
provozoven. Hospitace byly provedeny ve ttiletych ucebnich oborech Kuchat-¢isnik pro
pohostinstvi, Kuchat-kuchaika, Cisnik-servirka. Vybrané predméty tvoii ve zminénych
oborech zaklad odbornosti a jsou soucasti zavérecné zkousky. Predméty vyucuji 2 ucitelky bez
odborné zpusobilosti. Vzhledem k tomu, Ze obé maji dlouholetou praxi v oboru a ve vyuce a
ob¢ jsou absolventkami hotelové Skoly, absence odborné zpisobilosti se ve kvalité¢ vyuky
neprojevovala.

V tvodu hospitovanych hodin ucitelky seznamily zaky s organizaci a pribéhem hodiny
a vhodnou prezentaci probiranych témat se jim dafilo Zaky pozitivn€ motivovat a aktivizovat.
Hodnoceni Zakl pii Gstnim zkouSeni i dil¢i hodnoceni pfi skupinovém opakovani latky bylo



objektivni a zdivodnéné. Bylo vyuZzivano i sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni zaki.
Ucitelky dbaly na piesné a srozumitelné vyjadiovani zakli a spravné pouzivani odborné
terminologie. Uroven znalosti Zzakil byla riizna. Frekvence provéfovani znalosti je podle po&tu
znamek v zédkovskych knizkdch dostatecné¢ vysoka. V hodindch bylo vyuzivano
mezipfedmétovych vztahl s prevahou vyuziti zkuSenosti a dovednosti ziskanych v odborném
vycviku. Do vyuky byly vhodné zatazovany praktické motivacni prvky. Vyklad byl veden
ptevazné formou fizené¢ho rozhovoru se zaky. V hodinach byla vyuzivana didaktickd technika
(video) aucebni pomicky. Ucitelky dbaly na maximalni vyuzivani ucebnic, diktované
poznamky byly stru¢né, vécné a piehledné. Vyuka probihala v klasickych u¢ebnéch, do kterych
byla didakticka technika a pomicky pifindSeny z kabinetu.

Sledované piredméty jsou vyuCovany v Casové dotaci stanovené schvalenymi ucebnimi plany.
Ucitelky maji osnovy zpracovany do tematickych planti, ve kterych je ucivo rozpracovano do
jednotlivych hodin. Plany jsou Casové €lenény a je v nich vyznafena pouzivana didakticka
technika a pomiicky. Stanovené cile vyuky jsou odvozeny od standardu odborného vzdélani
a odpovidaji profilu absolventa vySe uvedenych obord. V hospitovanych hodindch bylo
probirané ucivo v souladu s ¢asovym planem. Bezprostiedni ptiprava ucitelek na vyuku byla
svédomita.

Pti vykladu ucitelky postupovaly v logickych krocich, vedly zaky k aplikaci uciva, pouzivaly
nazorné priklady z praxe v pfislusnych oborech. Vyklad byl podadvan poutavou formou,
v nekterych  hodinach bylo vyuzivdno problémového vyucovani, zaci byli vedeni
k samostatnému uvazovani a aktivnimu uceni. Probirana latka byla vyucujicimi interpretovana
véené a odborné spravne.

Clenéni hodin a tempo vyuky bylo zvoleno s ohledem na v&k zaka a jejich predchozi znalosti a
zkuSenosti. Psychohygienické zésady vyuky nebyly porusovany. Vztahy mezi Zéky a ucitelkami
byly zaloZeny na vzijemné divéere. V hodindch vladla klidna a pratelska pracovni atmosféra.
V¢étSina zakh projevovala k vyuce pozitivni vztah.

Pribéh a vysledky vzdélavani v odbornych piedmétech gastronomickych maji velmi dobrou
uroveri.

Odborny vycvik

Sledovéan byl ucebni den dvou skupin 1. a 3. ro¢niku u¢ebniho oboru Malif. Mistfi odborné
vychovy (déle jen MOV) splituji podminku odborné zptisobilosti, maji pedagogické minimum a
oba maji mnohaletou praxi. Tato skute¢nost ma kladny vliv na kvalitu vyuky.

V pribéhu vyuky bylo vyuZivano aktualizace udiva i mezipfedmétovych vztahtl. Zaci byli
ucinné motivovani uvadénim vhodnych piikladi z praxe v ndvaznosti na jejich zivotni
zkuSenosti a pracovni navyky. MOV zjistovali vychozi znalosti a dovednosti zak, prubézné
vyhodnocovali vysledky uceni a provadéli vhodné korekéni postupy. Hodnoceni Zéki bylo
provadéno prubézné, bylo objektivni a zdivodnéné. Pfi hodnoceni byly respektovany
individudlni dispozice zdkd a byla ocefiovana jejich snaha. V zavéru ucebniho dne bylo
provedeno celkové zhodnoceni vykonu Zak. Organizace vyuky odpovidala
psychohygienickym pozadavklim, umoziiovala zdkiim pracovat individudlnim tempem podle
svych schopnosti. Pfi zadavani tkoll respektovali MOV zasadu pifiméfenosti, béhem vyuky
poskytovali zakiim pomoc. Vyuc€ovaci ¢as byl efektivné vyuzit. Komunikace mezi MOV a
zaky byla zaloZena na vzajemné duvére, zaci meli moznost kdykoli se zeptat na nejasné véci.
Zaci projevovali kladny vztah k vyuce.

Cilem vyukové jednotky bylo zvladnuti zakladnich malifskych technik v dilné Skoly a
malitské prace (bileni schodisté a natér olejového soklu) na zakazkové praci v panelovém



domé v Trhovych Svinech. Cil jednotky byl v souladu se schvalenym tematickym planem a
ucebni osnovou. V pribéhu vyuky vladla ve vyukovych skupinach klidnd a pratelska
atmosféra. Vztahy mezi MOV a zaky byly zaloZeny na vzajemné divéte, byl vytvaren prostor
pro diskusi a byla pfipousSténa rGznost ndzor. VétSina zakl projevovala k vyuce pozitivni
vztah.

Casova dotace predmétu odpovida schvalenému uéebnimu planu, ¢lenéni uéiva do jednotlivych
ro¢nikll je v souladu s ucebni osnovou. Stanovené vyukové cile odpovidaji slozeni ucebni
skupiny a jsou v souladu se zasadou soustavnosti a spojeni teorie s praxi. MOV maji zpracovan
tematicky plan, ve kterém vyuZivaji moZnosti zafazeni aktudlnich poznatka a inovace
vyrobkil v rdmci povolenych tprav ucebni osnovy. Pfi planovani vyuky nedochézi k obsahové
duplicité. Bezprosttedni ptiprava MOV na danou vyukovou jednotku je probih4 denné.

Vyuka se uskuteciiovala skupinovou formou. Pfed zahdjenim vyuky provedli MOV stru¢ny
vyklad véetné zdliraznéni zdsad bezpecnosti prace. Poté Zaci obdrzeli zadani pracovniho tikonu
v dil¢ich skupinach, potfebny material a naradi. MOV s kazdym Zékem diskutovali zadani a
vysvétlovali pracovni postup. Vyklad a organizacni pokyny byly jasné, srozumitelné a
pfiméfené veku zaka. Pfi vyuce byly zohlediovany individudlni potieby a schopnosti zakd.
Vedeni vyuky umoziovalo zakiim pracovat individudlnim tempem. MOV pribézné
kontrolovali dodrzovani zésad BOZP.

Organizace ucebniho dne odpovidala psychohygienickym pozadavkim, vyucovaci Cas byl
efektivné vyuzivan. Vybaveni nafadim i1 pracovnimi pomiickami potfebnymi ke splnéni dané¢ho
ukolu je na dobré urovni a umoziiuje plnéni ucebni osnovy. Material pottebny k odbornému
vycviku je zajistén v dostatecném mnozstvi a sortimentu.

Pribéh a vysledky vzdélavani v odborném vycviku ucebniho oboru Malii maji velmi dobrou
uroveri.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjistované Skolou

Vysledky vzd€lavani a vychovy Skola ovéiuje béznym zplisobem, klasifikaci Gstniho zkouSeni a
pisemnymi pracemi zakl. V odborném vycviku jsou teoretické znalosti aplikovany pfi préaci
s materidly a v produktivnich ¢innostech.

Analyza vysledkt vzdélavani a vychovy probihd na zékladé rozboru vysledkil v jednotlivych
klasifikacnich obdobich 1 hospitacni cinnosti vedeni Skoly Je také predmétem jednéni
metodickych komisi a pedagogickych rad. Ziskané informace vyuzivd vedeni Skoly ke
zkvalitnéni vyuky a fizeni

Vyznamnym a objektivnim méfitkem efektivity prace Skoly je zajiStovani rautd pro zdjemce a
idast na gastronomickych vystavach a soutézich. Skola se pravidelnd zicastiiuje vystavy
,»Vzdélani a femeslo”. V uplynulém Skolni roce se Zzici a pracovnici Skoly s uspéchem
zOcCastnili mezinarodni gastronomické vystavy v Liptovském Mikulési (Slovensko) a
mezinarodni vystavy v Pasové (SRN).

Uroven vychovy a vzdélavani je objektivné hodnocena ve vyrocni zprave.

Realizace vzdélavaciho programu Skoly byla priikaznd. Prubéh a vysledky vidélavani
v piedmétu Cesky jazyk a literatura jsou hodnoceny jako velmi dobré. Hospitované hodiny
se vyznacovaly zodpovédnou piipravou vyuéujicich a vhodnou motivaci %ikii. Uroveii
verbalni komunikace Zaki byla spiSe horsi. Pritbéh a vysledky vzdélavani v matematice byly
prikladné. Motivace Zaki vedla kvyvolani a udrieni zdjmu o piedmét. Zjisténi, Ze
probirana ldatka byla diisledné aplikovina na odbornost piislu§ného ucebniho oboru, je
vyraznym pozitivem. Pribéh a vysledky v déjepise a obcanské nauce jsou hodnoceny jako
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velmi dobré. Vyklad ucitelii byl presvédcivy a Zdci méli moZnost vyjadiovat vlastni ndzory.
Ekonomické piedméty jsou hodnoceny jako velmi dobré. Vyuka probihala pievazné formou
samostatnych cinnosti Zakiu. Byla dobie organizovina. Vyuka odbornych piedméti
gastronomickych se vyznacovala problémovym vyucovanim. Byla hodnocena jako velmi
dobra. Sledovanda vyuka odborného vycviku se uskuteciiovala skupinovou formou. Byla
hodnocena jako velmi dobrd. V domové mladeZe jsou uplatiiovany prvky vzdjemné
spoluprdce a soutéZivosti mezi Zdaky. Realizace a prithéh Cinnosti maji velmi dobrou uroveri.

SOUCASTI SKOLY

Domov mladeze

Charakteristika

Domov mlédeze je umistén ve 2 podlazich vjedné z budov skoly. V 1. podlazi, kde jsou
ubytovana dévcata, je kancelaf vedouciho vychovatele, kancelaf vychovatelti, 18 pokoju,
2 studovny a kuchynka. Ve 2. podlazi, kde jsou ubytovani chlapci, je kancelat vychovateld,
17 pokojt, kinosal a 2 studovny. Kapacita zatizeni je 105 lazek. V dobé kontroly bylo \
domové mladeze ubytovano 85 vlastnich zaki, ztoho 42 dévéat. Zaci jsou ubytovani ve
ttilizkovych pokojich. Domov mladeZe je 2. kategorie, cena za ubytovani je 800,- K¢ za mésic.

Realizace a priibéh ¢innosti

Ubytovani Zaci jsou rozdéleni do 4 vychovnych skupin. Pocet Zakli ve skupiné neptesahuje 23.
Povinnd dokumentace domova mladeZe je vedena na predepsanych tiskopisech, je prehledna,
uplnd a pritkazna. Vnitini fad domova mladeze je podle potieb aktualizovan, obsahuje prava a
povinnosti zakl, denni rezim, prevenci proti alkoholu a ndvykovym latkdm, vychovna opatieni
a ceny za ubytovani. Rezim dne odpovida psychohygienickym zdsaddm a umozZiiuje napliiovat
individuélni potteby zakl. Rozpis sluzeb umoziiuje vS§em vychovnym pracovnikiim plnéni miry
piimé vychovné ¢innosti v souladu s obecné zavaznymi pravnimi piedpisy. V rozpisu sluzeb je
zahrnuta i pfimd vychovna ¢innost vedouciho vychovatele (ma vlastni vychovnou skupinu).
Vedouci vychovatel provadi pravidelnou kontrolni c¢innost. Kontroly a hospitace jsou
zaméteny na vychovné vzdélavaci proces, plnéni planti ¢innosti a vedeni povinné dokumentace.
Kontrolni ¢innost vychazi jak z planu kontrol a hospitaci, tak z okamzitych potfeb provozu.
Z hospitaci a kontrol jsou vedeny zdznamy. Vysledky kontrol jsou projednavany s ptislusnymi
pracovniky a slouZi jako zpétna vazba pro pldnovani ¢innosti.

Organizace, metody a formy prace vychovné vzdélavaci Cinnosti odpovidaji stanovenému
programu, vékové struktuie a studijnimu zaméfeni ubytovanych zakl. Vychovatelé sleduji
studijni vysledky ve svych vychovnych skupinach a v ptipadé potteby spolupracuji s tiidnimi
uciteli a zdkonnymi zastupci zakd. VolnoCasové aktivity, které jsou na domové organizovany,
jsou dobrovolné a vychdzeji ze zajmu, zaméfeni a pozadavkd ubytovanych zakt. Nabidka
fizenych Cinnosti obsahuje 1 aktivity, které vychazeji z jednani domovni samospravy. Domovni
samosprava je sloZena ze zastupci vSech vychovnych skupin, jeji schlizky jsou svolavany podle
potieby a na zaklad¢ Zadosti a potieb ubytovanych zakd.

Vychovnd opatfeni jsou vyuZivana v ptipadé vaznych kazenskych prestupki proti vnitinimu
fadu domova mlédeze. Jsou uplatiiovany prvky vzajemné spoluprace a soutézivosti mezi Zaky,
jednotlivymi pokoji a vychovnymi skupinami. Ubytovani maji dostatecny prostor pro diskusi a
vyjadreni vlastniho nazoru pti kazdodenni komunikaci s vychovnymi pracovniky, na schlizkach
vychovnych skupin a prostfednictvim svych zastupcii v domovni samospraveé. Komunikace
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mezi zaky a vychovnymi pracovniky probihd na zakladé vzijemné diavéry a v ptatelské
atmosféfe. Vychovatelé vyuzivaji neformalni jednani a maji pfirozenou autoritu.

Na domové mladeze maji ubytovani zaci moznost zapojit se do z&djmovych aktivit z vlastni
nabidky a znabidek jinych subjektl v Trhovych Svinech. Do pravidelnych aktivit
organizovanych domovem mladeze patii Cinnost zdjmovych utvarh: stolniho tenisu, malé
kopané, posilovani, odbijené a nohejbalu. Z nabidky jinych subjektl ubytovani zaci vyuZivaji
dzezgymnastiky (pro divky), sauny, kosikové, kurzu na motocykly a malé motocykly, navstév
divadla a akci méstského kulturniho domu. Pro ubytované zaky domov mladeZze organizuje
kazdoro¢né¢ mikulds$skou nadilku a slavnostni vanocni tabuli ve vlastnim stfedisku Junior.
Ubytovanym zaktm je v ramci dohodnutych pravidel umoznéna individudlni vyzdoba pokojt.
Realizace a pribéh innosti v domové mldadeZe maji velmi dobrou uiroveri.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatazeni do sité skol je v souladu se zfizovaci listinou. Oba dokumenty uvadéji
shodny nazev, adresu i zfizovatele skoly.

Prezentaci Skoly na vefejnosti je vénovana velkd pozornost. Skola spolupracuje s mestem
Trhové Sviny, potfada fadu akci sportovniho, spolecenského, kulturniho i odborného zameéteni.

Skola navazuje na tradici SOU stavebni, které bylo zfizeno v r. 1960. Poskytovalo kvalifikaci
v fadé¢ stavebnich profesi (zednik, instalatér, lakyrnik, klempif, pokryvac¢, malit pokoji a
elektromontér). V poloviné osmdesatych let byla postavena novéa dvoupatrova budova. Po roce
1989 se SOU stalo pravnim subjektem a rozsitila se nabidka profesi. Vedle stavebnich profesi
ptibyly obory jako prodavé(ka), kuchat(ka) a ¢iSnik-servirka. Pro potfeby odborného vycviku
zaci Skoly prestavbou byvalé Skolky vybudovali Skolni restauraci s kavarnou — Junior. V roce
1999 doslo k dalsi transformaci Skoly na Stfedni odbornou skolu a Stfedni odborné uciliste
Trhové Sviny.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM ZA OBDOBI ROKU 2001

Zavazné limity regulace zaméstnanosti nebyly piekroceny. Limit prostfedkli na platy a limit
prosttedkll na ostatni platby za provedenou praci byl vycerpan beze zbytku, limit poctu
pracovnikil nebyl zcela doCerpan.

V souladu s postupem a terminy stanovenymi platnymi pravnimi ptedpisy Skola provedla
zu¢tovani financnich prostfedkl statniho rozpoctu, které ji byly poskytnuty na kontrolované
obdobi.

Mzdové prosttedky byly poskytnuty na financovani plati a ostatnich plateb za provedenou
préci. Pii zafazovani zaméstnancl do platovych tiid a platovych stupii bylo zjisténo poruseni
zakonnych norem. Pfiplatky za vedeni, zvlaStni pfiiplatky, dal$i platy, osobni pfiplatky
a odmény byly vyplaceny podle platnych ptedpist. Dohody o pracich konanych mimo pracovni
pomér byly uzavirany v souladu se zakonikem préce.

Finan¢ni prostfedky, které Skola vynaloZila na ndkup ucebnic a ucebnich pomtcek, byly
vzhledem k ucelu poskytnuti a u¢ebnim dokumentiim vyuZity efektivné a ti¢elné.

Finan¢ni prostiedky ptidélené Skole na vydaje souvisejici s dalsim vzdélavanim pedagogickych
pracovnikll byly vyc€erpany beze zbytku a v souladu s u¢ebnimi dokumenty.
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Ucelové vazané pridé€lené financni prostfedky skola vycerpala v plné vysi v souladu s celem
jejich poskytnuti a v souladu se zdkonem provedla jejich zuctovani se statnim rozpoctem.
Vyroéni zpravu o hospodaieni v kontrolovaném ucetnim obdobi ma Skola vypracovanou
v souladu s ustanovenim zakona.

V oblasti efektivnosti vyuZivani financénich prostiedki statniho rozpoctu na piimé naklady
na vzdélavani bylo v kontrolovaném obdobi zjisténo neefektivni Cerpdni prostiedkii na
platy.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ucebni plany schvalené feditelem pro $kolni rok 2002/2003

2. Ttidni knihy, tfidni vykazy nebo katalogové listy vSech ucebnich oborli a studijniho oboru
ve Skolnim roce 2002/2003

3. Platné ucebni osnovy pro piredméty Cesky jazyk a literatura, d¢jepis, obCanskd nauka,
matematika, ekonomika a ti€etnictvi, technologie, stolniceni, zafizeni provozoven

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2002/2003
Organizace Skolniho roku 2002/2003
Dotaznik pro feditele pied inspekci
Zaznamy z pedagogickych rad

Skolni fady

Organizaéni fad

e S AN

10.Ztizovaci listina vydana Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR dne 19. 2. 1997
pod ¢j. 13 414/97-60 vcéetné dodatku

11.Zfizovaci listina, kterou vydal Jihoesky kraj se sidlem v Ceskych Budg&jovicich dne
1. 6. 2001 vcetn¢ dodatku

12.Rozhodnuti vydané MSMT CR dne 5. 11. 1999 pod &. 31 210 /99-21, kterym méni
zatazeni do sité€ Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni s u¢innosti od 1. 11. 1999

13 .Rozhodnuti, kterym MSMT CR méni zafazeni do sité 3kol, piedikolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni s G¢innosti od 11. 9. 2001, které bylo vydano dne 12. 10. 2001 pod ¢;.
26 385/01-21

14.Vykaz o gymnéziu-stiedni odborné $kole-konzervatoii Skol (MSMT) V 7-01 podle stavu
k 30.9. 2000 a podle stavu k 30. 9. 2001

15.Vykaz o stiednim odborném ugilisti, uéilisti Skol (MSMT) V 25-01 podle stavu
k 30. 9. 2000 a podle stavu k 30. 9. 2001

16.Vykaz o ubytovacim zafizeni Skol (MSMT) V 19-01 podle stavu k 15. 10. 2000 a podle
stavu k 15. 10. 2001

17.Ttidni vykazy pro rok 2001

18.Katalogové listy pro rok 2001

19.0Operativni evidence ubytovanych zakl za rok 2001
20.Vnitropodnikova organiza¢ni smérnice platnd pro rok 2001
21.Rozpis rozpoctu NIV pro rok 2001 véetné Giprav

22 Hlavni G¢etni kniha za rok 2001

23.U¢tova osnova a uétovy rozvrh platny pro uétovani v roce 2001
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24.Vykaz zisku a ztraty U¢ OUPO 4-02 za rok 2001
25 Rozvaha U¢ OUPO 3-02 za rok 2001

26.Uc¢etni doklady za obdobi zati 2001

27.Vyroc¢ni zprava o hospodateni Skoly v roce 2001

28.Jmenovani do funkce feditele vydané Ministerstvem hospodaistvi dne 3. 11. 1994 pod
¢j.: 175 249/94-75

29.Potvrzeni ve funkci feditele vydané MSMT CR dne 2. 7. 1997 pod &j.: 23 627/97-60
30.Potvrzeni ve funkci feditele vydané MSMT CR dne 26. 5.1999 pod &.: 22 041/99-26

31.Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o pracovnicich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2001

32.Vnitini platovy ptedpis

33.Doklady o vzdé¢lani

34.Cestna prohlaseni o priib&hu zamé&stnani, matefské dovolené a vojenské sluzby
35.Zapocty praxe

36.Platové vyméry za rok 2001

37.Pracovni smlouvy

38.Pracovni naplné

39.Mzdové inventura za prosinec roku 2001
40.Mzdoveé listy za rok 2001

41 Kritéria pro pfiznavani osobnich piiplatka

42 .Dohody o provedeni prace uzaviené v roce 2001

ZAVER

Personadlni podminky vzdélavani a vychovy ve sledované oblasti jsou pozitivné ovlivnény
PpFirozenou autoritu feditele Skoly, odbornosti a zkuSenosti pedagogickych pracovnikii
a mistrit odborného vycviku. Vedeni Skoly spolupracuje s metodickymi orgdany a zdavéry
z kontrolni Cinnosti jsou podnétem ke zkvalitiiovani chodu Skoly. Pozornost je vénovdina
vychovnému poradenstvi a protidrogové prevenci. Informacni systém vnitini i vnéjsi je
Sfunkéni.

Materidlné-technické podminky vyuky jsou dany prostorovymi moZnostmi Skoly, které
umoZiuji realizaci vzdélavaciho programu. Jsou hodnoceny jako velmi dobré. Materidalné
technické podminky odborného vycviku jsou vynikajici. V ramci financnich moZnosti
dochazi k postupnému zlepSovani materialnich podminek. s vyjimkou spolecenskovédnich
predmeéti.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech a v odborném vycviku
byly hodnoceny jako velmi dobré.

Realizace a pritbéh cinnosti v domové mladeZe maji velmi dobrou uiroveri.

V oblasti efektivnosti vyuZivani financnich prostiedkit pridélenych ze statniho rozpoctu na
piimé ndklady na vzdélavani bylo za kontrolované obdobi zjiSténo neefektivni Cerpdani
prostiedkii na platy.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu PhDr. Jiti Filla
Clenové tymu PhDr. Jana BartoSovd e,
Ing. Jana Grammetbauerovda e,
Ing. Svatomir Houska
Mgr. Lidmila Schleissovda e,

Mgr. Emanuel Vychodil

Dalsi zaméstnanci CSI

Jitka Mauerova, Milena Svarcova

V Ceskych Budgjovicich dne 7. tnora 2003
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 14. 2. 2003

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Mgr. FrantiSek ValeS e

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani inspekcéni | Podpis ptijemce nebo ¢j.
Zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad Jihoceského kraje 28.2.2003 1380/03

U zimniho stadionu 1952/2
370 76 Ceské Budgjovice

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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