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Inspek¢ni Cinnost byla zahdjena piedloZzenim povéieni k mspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni €innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
a tematicka inspekéni Cinnost zaméfena na vzdélavani v globalnich a rozvojovych tématech
podle ustanoveni 8§ 174 odst. 2 pism. a), b) zikona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist (dale ,Skolsky zakon®).

Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skolich vzd€lavacich programi pro zdkladni a zajmové
vzdélavani a jejich souladu s ramcovym vzdélavacim programem a pravnimi piedpisy podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.

Hodnocené¢ obdobi: skoli roky 2014/2015 a 2015/2016 do data nspekéni ¢mnnosti.
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Charakteristika

Zakladni Skola Roudnice nad Labem, Karla Jefabka 941, okres Litométice (dale ,Skola“
nebo ,organizace”) vykonava ¢&innost zakladni $koly (dale ,,ZS%), $kohi jidelny a $kolni
druziny (dale ,,SD%).

V dobé inspekéni &innosti ZS navitévovalo 572 ikl ve 23 bémych tfidach. Kapacita $koly
byla napinéna z 95 %. Ve sledovaném obdobi mél pocet zaki stoupajici tendenci. Provoz
SD zajistuje Sest oddéleni, kapacita SD byla v obou $kolich letech k 31. 10. piekroGena o
cca 5 %. SoucCasné bylo pét ze Sesti oddéleni napinéno nad limit stanoveny pravnim
predpisem. Skoli vzd&lavaci program pro zikladni vzd&lavani ,Skola vzijemného
porozuméni a spoluprace”, verze VI, je zpracovan s platnosti od 1. 9. 2013 (dale ,SVP
ZV*), $koli vzddlavaci program pro $koi druzinu (dale ,SVP SD%), s platnosti od
30. 8. 2007.

Informace o S$kole Cetné zvefejnéni strategickych dokumentd Skoly Ize najit na
aktualizovanych webowych strankach http//www.zsk jerabka-rce.cz/.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Piispévkova organizace poskytuje zakladni vzdélani v souladu s Udaji v rejstitku $kol
a Skolskych zafizeni, v zajmovém vzdélavani byl ve sledovaném obdobi maximalni pocet
ucastniktt ve Skolni druzing uvedeny v rejstiku Skol a Skolskych zafizeni piekrocen 0 osm.
Dle ptedloZzené dokumentace postupuje skola pii pfijimani Zzaka k zakladnimu vzdélavani,
pii odkladech povinné $kolni dochazky a pfi ptestupech zikt v souladu s pravnimi piedpisy,
dodrzovan je princip rovného pfistupu ke vzdélavani. Piijimani jsou Zaci ze spadového
uzemi Skoly i Zaci dojizdéjici z okolnich obci do napnéni kapacity Skoly.

Reditel $koly spliuje piedpoklady pro vykon finkce, na pozci feditele ptisobi dlouhodobé,
zakonnym rekonkurzem prosel v roce 2012. Dlouhodobé usiluje o naplnéni cilii stanovenych
v SVP ZV a koncepénich zamérech. Prioritni je kvalitni vzd&lavani s dirazem na aktivni
dovednosti zakl, rozvoj schopnosti komunikovat, na praci s informacemi a estetické citéni.
Organizaéni struktura odpovida velikosti $koly. Reditel delegoval ¢ast wykonnych
a kontrolnich kompetenci souvisejicich s pribéhem vychovné-vzdélavaciho procesu na svou
zaéstupkyni. Na vedeni $koly se podili také zastupkyné feditele, do jejiz kompetence spada
zajisténi  plynulosti a odpovidajici tGrovné vzd€lavaciho procesu veetné kontroly
pedagogické a zakovské dokumentace. Hospitatni a kontrolni ¢innost vedeni Skoly je
stanovena planem, ptedlozené hospitacni zdznamy z aktudlniho S$kolnho roku vypovidaji
0 zaméfeni na adaptaci zaki 1. a 6. ro¢niku, podporu zaéinajicich pedagogh a vyuziti
uCebnich pomtlicek. Vnitini kontrolni systtm neni plé funkéni v oblasti vedeni
dokumentace. Udaje v piedlozené vyroéni zpravé v &asti ,vysledky vzdélavani®
neodpovidaji udajim vedenym ve Skolni matrice a podkladim poskytovanym tfidnimi
uciteli na jednani pedagogické rady. Metodickd sdruzeni a predmétové komise se dle
predlozenych ziznamii zabyvaji kontrolou napliiovani Skolntho vzdélavaciho programu a
stanovenim kritériim pro hodnoceni kontrolnich praci. Prostor podilet se na Zivoté $koly je
poskytnut i zakim prostiednictvim zakovského parlamentu.

Stabilni pedagogicky sbor tvofi 36 uciteli a Sest vychovatelek Skoli druziny. T¥i
pedagogiCti pracovnici (dva uCitelé a jedna vychovatelka Skolni druziny), ktefi nesplituji
zdkonem pozZadovanou kvalifikaci, aktudln€ studuji. Specializani studium pro vykon
funkce absolvoval skolni metodik prevence, jeden wychovny poradce a koordindtor
environmentalniho vzd€lavani, vychovy a osvéty. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikt (dale ,,DVPP*) je organizovano zejména v institucionalnich forméch (studium
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ke splnéni kvalifikace, Skoleni, kurzy, seminafe apod.), které poskytuji akreditované
vzdélavaci subjekty. Z dlouhodobého planu DVPP vyplyvd zaméfeni na pravidelné
proskolovani vedoucich pracovnikli, moderni metody a formy prace, evaluaci, tvorbu
uCebnich materialli, specialni pedagogku pro cely pedagogicky sbor, kurzy mstruktort
Skolntho lyzovani, bezpecnost a pozarni ochranu, cizi jazyky, informacni a komunikacni
technologie, specifické poruchy uceni, inkluzi, protidrogovou prevenci, $ikanu a ekologii.
Vzd¢lavaci akce uskutecnéné ve sledovaném obdobi koresponduji se stanovenymi
prioritami a zijmem pedagogi. Pro cely pedagogicky sbor byly pfipraveny kurzy k praci se
Skolni tfidou a k prevenci rizikového chovani zaki.

V arealu Skoly umisténé ve stfedu mésta se nachdzi pfistavba $koli druziny, $kohi jidelna,
dvé télocvicny, hiisté s umélou travou a Skolni pozemek se sklenkem, parniky, vcelinem
azimni zahradou vyuzivanou jako vystavni sil. Prostory pfistavby jsou bezbariérové.
K wyuce jsou vyuzivainy mimo béznych uceben i dvé pocitaové ucebny. K vyuce lze vyuzit
devét interaktivnich tabuli a téi dataprojektory. Pro krouzek keramiky jsou k dispozici dvé
keramické pece. Ve skole funguje Skolni knihovna, ve které je i pies stisnéné podminky
dostatek ¢tenarskych titul. Ve sledovaném obdobi byly v ramci udrzby realizovany drobné
opravy (nmapt. vyména zifivkovych trubic, oprava okennich zaluzii, malovani, vyména
interiérovych dvefi, opravy elektrickych spotiebict). Ziizovatel se finanéné podilel na
rekonstrukci a vybavé nové tridy skolni druziny. V roce 2015 skola investovala do nakupu
konvektomatu do Skoli jidelny. Pro Skolni rok 2015/2016 byla nové ziizena mald ucebna
pro 1. tridu.

Odd¢leni Skolni druziny maji vyhrazeny samostatné prostory a jejich vybaveni umoziuje
spinéni stanovenych cili zajmového vzdélavani. K dispozici jsou vhodné herni prvky
apomicky pro zijmové vzdélavani. Skoli druzina vyuziva pro svoji &innost také
telocvicnu, pocitacovou ucebnu, Skoli knihovnu, Skolni kuchynku a hiiste.

Cinnost $koly byla ve sledovaném obdobi zajisténa predevsim zakladni dotaci ze statniho
rozpoétu (71,4 % z celkovych vynostt v roce 2014) a z dotace na provoz od zizovatele
(17,7 % z celkovych vynost v roce 2014). Ze strany MSMT byly kole poskytnuty dotace
na zavedeni dalstho cizho jazyka a zvySeni plati pedagogickych 1 dalsich pracovnikl
regiondlniho Skolstvi. Od sponzorti feditel zskal finanéni 1 vécné dary (glazury pro
keramicky krouzek). Finanéni dary byly vyuzity na ucebni pomicky, ucebnice, pro Skolni
druzinu, zajiSténi pitného rezimu v pribéhu pobytu Zzaku ve Skole a krouzek Zelezni¢niho
modelarstvi. Mésto Roudnice nad Labem poskytlo skole ucelovou dotaci na realizaci
zajmovych aktivit. Sdruzeni rodict a pratel Skoly finanéné podporuje pravidelné aktivity nad
ramec b&mé vyuky — nakup vybaveni na lyzafsky vycvik, odmény na Den déti apod. Skola
se opakovan¢ zapojila do projektu Ovoce a zelenina do Skol zaméfeného na podporu
zdravého stravovani zaku 1. stupné. Vysledek hospodaieni ze schvalené doplitkové ¢innosti
Vv roce 2014 byl tvofen pfedevsim vynosy z prondjmu télocviény, reklamni plochy, uceben
az obédu pro cizi stravniky.

Pedagogické vedeni skoly a kvalita pedagogického sboru jsou na ocekdvané Urovni,
S potiebou nastaveni funkcénich kontrolnich mechanismit vedené dokumentace. Ve
sledovaném obdobi doSlo ke zlepSeni materidalnich podminek. Financni podminky
umoZiiuji uspéSnou realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. PrileZitosti pro jejich
zlepSeni je zapojeni do projektové éinnosti na statni, krajské nebo lokalni tarovni.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

SVP ZV s motivaénim nazvem ,Skola vzijemného porozuméni a spoluprace” (dale ,SVP*)
byl zpracovan v souladu s pfislusnym ramcovym vzdé€lavacim programem (dale ,,RVP ZV*)
a Skolskymi pravnimi piedpisy. Stanovené vzdélavaci priority koresponduji s celostatnimi
zanmry ve vzdélavani (napf. inkluzivni vzdélavani, rozvoj pohybovych a komunikacnich
dovednosti 7akil) a s koncepci rozvoje $koly. SVP je piehledny a srozumitelny. Pedagogové
Snim prokazatelné pracuji, v ramci predmétovych komisi pfipravuji navrhy tprav podle
dosavadnich zkuSenosti s jeho realizaci U Skolhich ocekavanych vystupi neni Uplné
zietelnd vazba na zavazné ocekavané vystupy stanovené v RVP ZV, coZ omezuje moznosti
efektivni kontroly jejich napliovani v souvislosti s neprikaznymi, obecnymi formulacemi
v tfidnich knihach. Tydenni hodinové dotace stanovené v uebnim planu v SVP
koresponduji s aktualnim rozvrhem vyuCovacich hodin i redlnou vyukou. Disponibilni
dotace je vywzita prevazné k posileni hlavnich predmétd kurikula, na 2. stupni také
k realizaci volitelnych predmétl. Zaci s hudebnim naddnim maji moznost navitdvovat
nepovinny predmét sborovy zpév. Témata environmentalniho vzdélavani jsou dlouhodobé
realizovana v ramci doplikovych aktivit (spoluprace se stfedisky a centry ekologické
vychovy, exkurze, realizace pobytu zakt 8. a 9. tfid zaméfeného na ochranu Zzvotniho
prostiedi), projektovych dnli (Den Zemé, tiidéni odpadu) a zapracovana do jednotlivych
predmétd SVP a volitelného predmétu environmentalni etika.

V hospitovanych hodinich na 1. stupni ¢innostni a prakticky charakter vzdélavani motivoval
7aky k aktivni spoluiCasti na procesu uceni. Pouzivané metody a formy prace piispivaly
k respektovani a rozvijeni individualnich zajmi a potfeb zakl, vedly k rozvoji jejich
kompetenci véetné hodnotové orientace. Pifjemnd pracovni atmosféra zalozend na divere
avzajemném respektu se poztivné projevovala ve zplisobu komunikace Zzaku, ktefi byli
otevieni, spontdnni, nebali se vyjadiit vlastni nazor. Ucitelky u zakl rozvijely schopnost
spolupracovat, ucily je toleranci a vzijemnému naslouchani. Vyuka byla dostatecné ndzorna,
zaktim srozumitelna. Pfevazovalo pribézné formativni hodnoceni, ucitelky se nezamefovaly
na chybu, naopak ji vhodné vyuzivaly jako nedinou soucast procesu uceni Vhodna
diferenciace a individualizace respektovala odlisné vzdélavaci potieby Zikil a umoziiovala
jejich rozvoj nad ramec bézného uciva.

V hospitovanych hodindch 2. stupné byla poztivni tfidni atmosféra podporujici uceni, avSak
zvolené vyucovaci metody a formy vedly k dommnanci pedagogh jako nositelli informaci.
Zaci respektovali nastaveni pravidla komunikace, zadavané tkoly phili. Ugitelé vhodné
zatazovali mezipredmétové vztahy, snazli se zaddvat problémové ulohy, vhodné vyuzivali
materidlni 1 verbdlni nazornost. Chybéla diferenciace v pozadavcich podle individudlnich
schopnosti  zakt.. Podcenovan byl vyznam pribézného hodnoceni jako efektivni zpétné
vazby pro zaka, sebehodnoceni ivzajemného hodnoceni zaki, které bylo sledovano v malém
poc¢tu shlédnutych hodin. Celkové byl prostor pro iniciativu a aktivitu zakt maly. Vyjimkou
byla vybornd hodina zaméfena na rozvoj praktickych dovednosti zaki ve fyzice. Vyborné
strukturovand a organizatné zvladnutd vyucovaci jednotka byla efektivni. Ucitel vhodné
kombinoval samostatnou praci zakti ve skupindch s frontdlnimi aktivitami, Zakdm
poskytoval zpétnou vazbu a motivoval je pochvalou. Nadstandardni tGroven mél
propracovany systém hodnoceni zaloZzeny na pfedem znamych kritériich definovanych
soubory indikatort.

V zavéru vétSimy hospitovanych hodin 1.1 2. stupné chybéla zpétnd vazba pro ucitele i zaky
o mife dosazeni stanovené¢ho vzdélavaciho cile, pouze ojedinéle bylo zafazeno celkové
hodnoceni ucitelem, sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni zakd.
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Zajmové vzdélavani navazuje na SVP ZV, je realizovano podle SVP SD, ktery je v souladu
s pravnim piedpisem. V pribéhu Skolntho roku jsou realizovany pravidelné zajmové aktivity
(vytvarny  krouzek, dramatizace pohadek, dovedné ruce, sportovni hry, zdravovéda,
piirodovédny krouzek) 1 piilezitostné akce Skolni druziny (vano¢ni nadilka, Sipkovana,
sportovni odpoledne, planetarium, modni piehlidka, pistovy festival, dynové odpoledne).
Hospitovana spontanni ¢innost ve SD probihala v pifjemné atmosféfe a podporovala rozvoj
osobnosti Ucastnikli zdjmového vzd€lavani.

Realizace zakladniho i zajmového vzdélavani probiha dle Skolnich vzdélavacich programii
zpracovanych v souladu s RVP a pravnimi pitedpisy. PFileZitosti pro zlepSeni je provazdni
Skolnichvystupit s RVP ZV v ndvaznosti na pritkaznost zapisit v tiidnich knihdch. Pritbéh
zakladniho vzdélavani mda ocekdavanou uroven, piileZitost pro zlepSeni je ve vyuZiti
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zdakii v priibéhu vyuky a efektivnim ukonceni
vyucovaci hodiny.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim
Pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani zdkd vcetné kritérii jsou soucasti Skolntho fadu.
Skola m4 nastavena kritéria a pravidla pro sebehodnoceni. Jeho realizace byla v dobé
inspek¢ni  Cinnosti  pievazné formalni, v pribéhu vyuCovaciho procesu se vyskytovalo
sporadicky. Informace o prib&hu a vysledcich vzdélavani zakd jsou zakonnym zastupcim
predavany nové prostiednictvim elektronickych zakovskych knizek, na téidnich schizkach
¢i individudlnich konzultacich. Vysledky vzdélavani jsou projedndvany za jednotliva
klasifika¢ni obdobi na jednanich pedagogické rady. Srovnavanim vysledk internich testt
Vv hlavnich pfedmétech kurikula se pedagogové zabyvaji také pfi jednani predmétovych
komisi, kde jsou navrhovana i ptipadna opatieni. K porovnani vysledkd Skola kazdoro¢né
vyuwziva také externi testovani, jehoz vysledky jsou vywzty prevazné k sumarizaci, bez
systematického pfijimdni opatieni. Zakim ohroZenym $kolni netsp&$nosti nabizi kola
doucovani. Ve Skolnim roce 2014/2015 prospélo 98 % zaku, znichz 48 % prospélo
svyznamenanim, a 2 % zaku neprospéla. Odrazem S$kolni uspéS$nosti je také ucast zaku
v okresnich, krajskych a celorepublikovych kolech predmétovych olympidd. Ve sledovaném
obdobi byli uspésni v celostatnim kole olympiddy v anglickém jazyce a okresnich kolech
olympiad ze zemepisu, piirodopisu a ¢eského jazyka. Realizované aktivity a uspéchy zakl
Skoly jsou zvetfejiovany na webovych strankach a ve Skolnim Casopise.

Oblast poradenskych shuizeb 8koly zaitituje $kolni poradenské pracovistd (dale ,.SPP), ve
kterém pracuji dva vychovni poradci a skolni metodik prevence. Péci o zaky se SVP $kola
zajist'uje v souladu s doporucenimi Skolskych poradenskych zatizeni vedoucich K tvorbé
optimdlnich podminek vzdélavani zakid. V letoSnim Skolnim roce je 33 zika se SVP
vzdélavano formou individudlni mtegrace podle individudlnich vzd€lavacich plant (dale
SJVP®), které byly zpracovany v souladu s platnymi ptedpisy, na zikladé doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni. Ptedlozené IVP jsou zpracovany s ohledem na specifika
jednotlivych Zzakt. Ve Skole dlouhodobé pracuje Sest dyslektickych ambulantnich poraden
pro zaky se specifickymi poruchami uceni a dvé poradny zaméfené na rozvoj fecovych
dovednosti.

SPP poskytuje Ziktm, pedagogickému sboru i zdkonnym zastupctim odbornou pomoc pii
feSeni vyukovych 1 vychovnych problémi pii vzdélavani. Spole¢né s vedenim Skoly
koordinuji a metodicky vedou ostatni pedagogy, realizuji programy pro prevenci rizikové ho
chovani a $kolni netisp&snosti. Pedagogiéti pracovnici $koly konzultuji s pracovnky SPP
metody a formy prace s zaky se SVP a reedukaéni postupy. Oblast kariérového poradenstvi
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je zajiStovana Vv ramci informa¢nich schizek pro zakonné zastupce ziku 9. ro¢niku
a individualnich pohovort. Zaktm jsou piedlozeny informagni materialy k volbé povolani,
zastupci stiednich Skol maji moznost prezentovat svoji nabidku. Prioritou zpracované Skolni
preventivni strategie a minimalniho preventivniho programu (dale ,MPP*) je osvojeni
zakladnich kompetenci a zvySeni odolnosti zaki vi¢i rizkovému chovani. Soucasti MPP je
také Plan proti Sikanovani. Napliovani MPP probiha ve vyuCovacich hodinach, vyuzivany
jsou také akce nabizené partnerskymi organizacemi. Ve sledovaném obdobi bylo ve Skole
feSeno prevazné zasSkolactvi a vandalismus. Stanovend pravidla pro omlouvani zakl tvoii
funk¢ni opatfeni proti skrytému zaSkolactvi.

Spoluprace skoly se strategickymi partnery je na ocekévané trovni. Funkéni je partnerstvi
s podniky v nedalekém okoli, Organem socialné-pravni ochrany déti Roudnice n. L.,
$kolskymi poradenskymi zaiffzenimi, Policii CR a Utadem prace v Roudnici n. L. V rdmci
spoluprace Skola poskytuje prostory méstskému péveckému sboru, télocvicnu vyuziva
Hoasketbalova skola“, jejichz aktivit se Gicastni Zaci Skoly.

Vysledky vzdélavani jsou na ocekdvané urovni. K jejich porovndvani Skola vyuZiva
interniho i externiho testovani. Podpora Ziki pii vzdéldavani je na ocekdvané urovni,
systematickd je reedukacni péce o Ziky se SVP nad ramec béZné vyuky.

Zavéry
a) Silné stranky Skoly:
e 7ajisténi systematické podpory a reedukacni péce zaklim se SVP nad ramec vyuky.
b) Nedostatky vyZzadujici prijeti preventivnich opatieni:

e pocet Ucastniki v oddéleni Skolni druziny ptesahuje pocet stanoveny pravnim
predpisem;
e piekroceni nejvysSitho poctu Gcastnikit zajmového vzdélavani uvedeného v rejstiiku
Skol.
c) PrileZzitosti ke zlepSeni:

e provazat skolni vystupy SVP ZV swystupy RVP ZV a se zapisy V tiidnich knihach
tak, aby sméfovaly k prokazatelnosti jejich napliovani;

e zan¢iit se na dalsi zdroje financovani;
e podporovat rozvoj sebehodnoceni a vzadjemného hodnoceni zaku v pribéhu vyuky;
e systematicky pracovat s efektivnim ukon¢enim vyucovacich hodin;

e Zzajistit, aby Udaje ve vyrocni zpravé v ¢asti ,vysledky vzdélavani“ odpovidaly
zaznamum ve Skolni matrice;

e zejména na 2. stupni vyuzit metodické organy k podpofe zatazovani metod a forem
wuky, které povedou k aktivni spoluicasti Zakd na procesu vzdélavani.

Zhodnoceni vyvoje Skoly od predchoz inspek¢ni ¢innosti (2009):

e prob¢hla rekonstrukce Skoly véetné pfistavby a vybudovani sportovniho hristé
v aredlu Skoly s navySenim kapacity Skoli druzny;

e min¢ vzrostl pocet zaku;
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e byly odstranény formalni nedostatky ve zpracovani SVP ZV;
e Skola dlouhodobé vytvaii velmi dobré podminky pro vzdélavani zakh se SVP.

Ceska $Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduje

- do 14 dnu prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéra pism. b) a zaslani zpravy
0 prevenci.

Zpravu za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Mgr. Martina Vlachov4, Winstona
Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e- podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronickeého podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zména zizovaci listiny Zékladni Skoly Roudnice nad Labem, Karla Jetabka 941, okres
Litométice s ucinnosti od 27. 9. 2005 (ze dne 27. 9. 2005) v¢etné platnych dodatkt

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje ve véci navrhu na zipis zmény v udajich
vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ¢.j. 1281/SMT/2014/4, s t¢innosti od
1.9. 2014 (ze dne 3. 7. 2014)

3. Jmenovaci dekret zastupitelstva mésta na pracovni misto feditele Zakladni Skoly
Roudnice nad Labem, Karla Jetabka 941, okres Litoméfice, ¢. j. SKOL/26347/2012,
s u¢innosti od 1. 8. 2012 na dobu 6 let (ze dne 18. 7. 2012)

4. Vypis zrejstilku  Skol a Skolskych zafizeni pofizeny na webovych strankach

www.msmt.cz dne 13. 1. 2016

Webové stranky Skoly http//www. zsk jerabka-rce.cz/.

Vykazy o zikladni Skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2014, k 30. 9. 2015

Vykaz o Skoli druziné¢ (Z-2-01) podle stavu k 31. 10. 2014, k 31. 10. 2015

Ekonomickda dokumentace $koly pro sledované obdobi

Vnitini 4d Skolni druzmy a Uplata ve Skolni druzn¢ s U¢innosti od 1. 9.2014

10. Dokumentace K pfijimani, pfestupim a odkladim Skolhi dochizky ve Skolnim roce
2014/2015 a 2015/2016

11. Plan kontrolni a hospitacni ¢mnnosti na Skolni rok 2015/2016

12. Vysledky interniho a externiho testovani, $koli roky 2014/2015, 2015/2016

13. Vyro¢ni zprava za Skoli rok 2014/2015, ze dne 14. 10. 2015, Vyro¢ni zprava
0 hospodateni za rok 2014

14. Skolni ¥ad véetnd pifloh Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani zaku
a Uzivani navykovych latek ve Skole, vandalismus, kradeze, s u¢mnosti od 1. 9. 2011,
se zménami k 1.9.2012a1.9. 2014

15. Zapis z jednani $kolské rady ze dne 22. 10. 2015

16. Skolni vzd&livaci program pro zakladni vzd&lavani ,Skola vzijemného porozuméni
a spoluprace®, verze VI., platnost od 1. 9. 2013, véetné piiloh

17. Skolni vzdélavaci program pro SD, platnost od 30. 8. 2007

18. Piehledy vychovn¢ vzdélavaci prace Skolni druziny, Skolni roky 2014/2015, 2015/2016

© N oGO
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19.

20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
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Dokumentace zakii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ve Skolich rocich
2014/2015 a 2015/2016

Organiza¢ni tad skoly véetné grafického znazornéni, G¢innost od 1. 9. 2011

Prace zaka, seSity a zakovské knizky — vzorek

Zapisy z jednani pedagogické rady ZS, skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Zapisy z jednani predmétovych komisi a metodickych sdruzeni ve $kolim roce
2014/2015, 2015/2016

Dokumentace  vychovného poradce a Skolntho metodika prevence, vcetné
individudlnich vzdélavacich plant

Tridni knihy v listinné podobé¢, Skoli roky 2014/2015, 2015/2016 — vzorek

Zaznamy 0 praci v zajmovém utvaru ve Skohich letech 2014/2015, 2015/2016 - vzorek
Skolni matrika ZS (v elektronické podobg)

Rozhodnuti feditele Skoly dle § 165, pro skoli roky 2014/2015, 2015/2016

Plany DVPP pro skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Zapisy z jednani Skolniho parlamentu ve Skolich rocich 2014/2015, 2015/2016
Personalni dokumentace platnd ve Skolnim roce 2015/2016

Rozvrhy hodin jednotlivych tiid a rozpisy dohledi platné ve Skolnim roce 2014/2015,
2015/2016

Dokumentace BOZ v¢etné¢ knihy urazii déti a zakl a zdznamy o Grazu — Skoli rok
2014/2015 i 2015/2016
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, piipadné prostifednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martina Vlachova, Skolni inspektorka Mgr. Martina Vlachova, v. .
PhDr. Bc. Gabriela Hruskova, Skoli mnspektorka PhDr. Be. Gabriela Hruskova, v.r.
Ing. Varja Pauckova, skomi mnspektorka Ing. Varja Pauckova, v. r.

V Usti nad Labem, dne 15. 2. 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Pavel Vicl, feditel Skoly Mgr. Pavel Vicl, v. r.

V Roudnici nad Labem, dne 16. 2. 2016



