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INSPEKCNI ZPRAVA
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Nazev pravnickeé osoby
vykonavajici ¢innost
Skolského zarizeni

Dim déti a mladeZe Krasohled Zabieh

Sidlo

BozZeny Némcové 1503/15, 789 01 Zabieh

E-mail pravnické osoby ddm@ddm.zabreh.cz
IC 60801514
Identifikator 600148629

Pravni forma

prispévkova organizace

Zastoupena PhDr. Richardem Hrdinou, Feditelem $kolského
zarizeni
Ziizovatel Mésto Zabieh, Masarykovo namésti 510/6,

789 01 Zabreh

Misto inspekéni ¢innosti

BoZeny Némcové 1503/15, 789 01 Zabieh,
Sokolska 94/13, 789 01 Zabieh,
Klubovni 247, 789 69 Postirelmov

Termin inspekéni ¢innosti

23., 26. az 27. Fijen 2015

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnosti podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného domem
déti a mladeze; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro diim
déti a mladeze a jeho souladu s pravnimi predpisy.

Hodnocenym obdobim jsou roky 2012 az 2015 k datu inspekce.
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Charakteristika

Dim déti a mladeze Krasohled Zabteh (dale ,,DDM®) byl zfizen Méstem Zabieh jako
prispeévkova organizace. Cilovou skupinou pro poskytovani zajmového vzdélavani jsou
zejména déti, zaci a studenti, ptipadné i dospéli, a to bez ohledu na misto jejich trvalého
pobytu. Svoji ¢innost uskute¢iuje DDM 1 v obcich mikroregionu Zabiezsko. V aktualnim
Skolnim roce navstévuje 48 zajmovych utvarii celkem 430 ucastnikii zajmového vzdelavani,
zejména z fad zakut a déti. Prioritou ¢innosti DDM je nabidnout moznosti uc¢elného traveni
volného Casu, pomoc pfi hledani budouciho profesniho zaméteni, navazani novych kontaktu,
a to vSe také se zaméfenim na prevenci vzniku rizikového chovani. Tyto priority jsou
uskute¢iiovany zejména pravidelnou zajmovou ¢innosti, taborovou a spontanni ¢innosti,
osvétovou Cinnosti i individudlni praci. Pro svoji ¢innost vyuzivda DDM budovu
pavilonového typu umisténou v prostoru Zakladni $koly Zabteh, Bozeny Némcové 15, a na
zakladé ndjemnich smluv i dalsi prostory ve mésté a okoli. Své aktivity prezentuje DDM
zejména prostiednictvim svych akci, dale pak na mési¢nich plakatech s vylepem v ramci
mésta, zvefejiiovanim akci v regionalnim tisku i regionalnim rozhlasovém vysilani
a prostfednictvim webovych stranek http://ddm.zabreh.cz, www.sumpersko.net.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani (dale ,,SVP“), podle kterého se
uskuteéiiuje vzdélavani v DDM, je v ndvaznosti na aktudlni nabidku jednotlivych forem
zdjmového vzdélavani koncipovan vzdy na dany Skolni rok. Obsahuje vSechny nalezitosti
pozadované Skolskym zakonem, poskytuje jasné a srozumitelné informace vSem
zuCastnénym (pedagogiim volného casu, ucastnikim z&jmového vzdélavani, jejich
zakonnym zastupciim i vetejnosti). Pro zdjemce je umistén na vefejné pristupném misté na
recepci DDM, piipadné je k dispozici na pozadani v kancelafi feditele DDM.

Uroven Fizeni odpovida typu $kolského zafizeni, jeho velikosti a persondlnimu sloZeni.
Proces planovani, organizovani i evaluace je plné funkéni, vede k napliiovani zaméra
Skolského zafizeni. Interni zaméstnanci se Ucastni kazdy tyden informac¢ni porady, tiikrat za
$kolni rok je svolana porada viech, tedy i externich pracovniki DDM. Reditel DDM
pravidelné kontroluje deniky z4jmovych dutvari, vyhodnocuje ¢innost jednotlivych
zajmovych tvara (dale ,,ZU*), toto hodnoceni je pak zakladem pro tvorbu nabidky ZU na
dalsi obdobi i planovani dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*).

Délka a Casovy plan piilezitostné Cinnosti se Fidi roénim planem akci, ktery je béhem
Skolniho roku upravovan podle aktudlni situace. Vétsina forem vzdélavani je realizovana
vV obdobi skolniho vyu€ovani s tim, Ze pravidelna vychovna, vzdélavaci a zdjmova ¢innost
je zahdjena podle jejiho zaméfeni zpravidla 1. fijna a ukoncena 31. kvétna daného $kolniho
roku. DDM zaji§tuje nékteré z forem vzdélavani i v obdobi $kolnich prazdnin (tdbory
a spontanni aktivity). Jednotlivé akce (jednodenni i kratkodobé akce, pobyty v piirodé,
vylety, besedy a exkurze, kulturni a sportovni akce, vytvarné vystavy, divadelni a dalsi
kulturni programy, spole¢né akce rodicti s détmi, ptiméestské tdbory) se fidi pravidly, ktera
jsou piedem projednana se vSemi pedagogy volného Casu a s dostatenym Casovym
predstihem vyhlasena. Kazda akce je po ukonceni vyhodnocena pedagogy volného Casu
poveérenymi vedenim akce s vyuZitim zpétné vazby poskytnuté ucastniky dané akce.

Hospitaéni ¢innost provadi feditel DDM a jeho zastupkyné u internich i externich pedagogt
volného Casu. Cilem hospita¢ni ¢innosti je zjisténi kvality pedagogickych dovednosti
pracovnikti DDM a hledani ptilezitosti k jejich dal§imu profesnimu rozvoji. Pozornost je
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zaméiena na pirimétenost vyuky veéku ucastnikli zajmového vzdélavani, zajimavost, logickou
ndvaznost a promyslenost jednotlivych aktivit a rozvijeni kli¢ovych kompetenci ucastnikt
zajmového vzdélavani. Zpravidla v ¢ervnu probiha hodnoceni hospita¢ni ¢innosti i celého
ro¢niho planu akci. Toto hodnoceni je vyuzito pii planovani akci na dal$i Skolni rok
a stanoveni strategie dalsiho rozvoje DDM.

Personalni podminky jsou na velmi dobré Grovni, umoziuji zabezpecit vedeni vSech forem
vzdélavani, které DDM nabizi a po kterych je ze strany vefejnosti poptavka. V zafizeni
pusobi stabiln¢ 5 pedagogi volného ¢asu véetné feditele Skolského zatizeni (3 pedagogové
na cely uvazek, 2 pedagogové na ¢aste¢ny tvazek). Z uvedeného poctu pracovnikti 4 spliuji
podminky odborné kvalifikace, 1 pracovnice si v sou¢asné dob¢ studiem na Pedagogické
fakult¢ UP v Olomouci doplituje chybé&jici vzdélani. V letosnim Skolnim roce s DDM
spolupracuje také 23 externich pracovnikl, ktefi absolvovali bud vzdélavani
s pedagogickym zaméfenim nebo studium pedagogiky pro pedagogy volného casu
vykonavajici dil¢i pfimou pedagogickou cinnost v ramci projektu K2 — Kvalita
a konkurenceschopnost v neformalnim vzdélavani (v rozsahu 40 hodin). DVPP vychazi
z potieb DDM, priorit stanovenych v SVP a zajmu pedagogt volného &asu, V lofiském
Skolnim roce bylo zaméteno na seminafe poskytujici informace a naméty pro volnocasové
aktivity, vzdélavani v oblasti prace s keramikou, ale také poskytovani prvni pomoci. Tym
internich i externich pracovniki je od nastupu soucasného teditele DDM stabilni, jeho
slozeni zabezpeCuje pestrou nabidku volnocasovych aktivit i vedeni vSech zajmovych
¢innosti. Vysokéd uroven kvalifikovanosti a uplatnéni praktickych zkuSenosti pedagogl
vytvari priznivé predpoklady pro napliiovani realizovaného vzdélavaciho programu.

V soucasné dobé sidli DDM Krasohled Zabieh tietim rokem V jednom ze Ctyf pavilonil
v Zakladni $kole Zabieh, B. Némcové. Piinosem umisténi DDM je blizkost zakladni Skoly,
odkud Zaci po skonceni vyuky mohou plynule ptechazet na zajmové vzdélavani. V piizemi
se nachazeji tzv. recepce, odkladaci prostory, uebna pro dramaticky krouzek a batoleci
herna, kancelaf, vyukova mistnost, keramicka dilna se zvlaStni mistnosti pro keramickou
pec. V 1. patie je univerzalni klubovna urcend pro ¢innost n€kolika zajmovych utvart,
vytvarny ateliér, zrcadlovy sal. Na vyzdobé prostor DDM se podileji ptedev§im ucastnici
ZU s vytvarnym zaméfenim. Materialni vybaveni a pomticky jsou postupné obméiovany.
Zajmové vzdelavani probihd i mimo hlavni budovu DDM, a to na odlou¢enych pracovistich,
predevsim télocvicnach zabtezskych zakladnich skol a dalSich skolskych subjektt, dale pti
Sokolovné TJ Sokol Zabieh — ZU se sportovnim a tane¢nim zaméfenim, ale také v Kulturnim
doms Postielmov (folklorni ZU Markovicka) a Kulturnim domé Zabieh (taneéni ZU Dance
club junior). Vyuzivani prostor detaSovanych pracovist’ je zajisténo na zakladé najemnich
smluv, které upravuji provozni a bezpe€nostni podminky pronajmu. DDM disponuje
kvalitnim materialnim zazemim potiebnym pro ¢innost DDM.

VSichni ucastnici zdymového vzdélavani jsou prokazatelné seznamovani s pravidly
bezpecnosti a vnitinim fadem. Mira Urazovosti pii ¢innostech DDM je nizka, drobna
poranéni byla zpisobena zejména pii pohybovych aktivitdich. Pti prohlidce interiéru
vyuzivanych prostor na adrese B. Némcové 15 a odloucenych pracovistich na ul. Sokolska
13, Zabteh a ul. Klubovni 247, Postfelmov, nebyly zjiStény zavady ohrozujici zdravi
Gicastnikli zajmového vzdélavani. Cinnost DDM probiha v bezpeéném prostiedi, naznaky
rizikového chovani nebyly zaznamenany, $kolské zafizeni jiz povahou své ¢innosti pasobi
jako jejich prevence.

Mezi hlavni finan¢ni zdroje DDM patti prostiedky ze stdtniho rozpoctu, piispeévky na provoz
a energie od zfizovatele, uplata za zajmové vzdélavani, piijmy z doplikové cinnosti
pfedevSim z pronajmu vlastniho vybaveni (skdkaciho hradu) a ucastnické poplatky za
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potadani keramickych dilen pro vetejnost. V ramci spoluprace se ztizovatelem byla DDM
poskytnuta také ucelové vazana dotace na environmentalné zamétenou akci s ndzvem ,,Den
Zemg¢“. Dalsim zdrojem byly také finan¢ni prosttedky z rozvojovych programi, které
Sastecnd zlepsily platové podminky zaméstnanct. Uginné nastavena vyse Gplaty uéastnikil
zajmového zd¢lavani umoznuje zkvalithovat vybavenost stfediska materidlem a hradit
poplatky za pronajmy detasovanych pracovist'.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Formy zajmového vzdélavani volené DDM v souladu s realizovanym SVP:

- Pravidelna zajmova &innost tvoii zaklad ¢innosti DDM a uskuteéiiuje se ve stalych ZU.
Nabidka pravidelné ¢innosti je zpravidla vyhlasovana v polovin€ mésice srpna.

- Prilezitostna vychovna, vzdé€lavaci, zdjmova a tematickd rekreacni ¢innost patii
k G¢innym metodam prevence, umoznuje ucastniky zaujmout pro nékterou z Cinnosti,
najit pfipadné vlohy a odhodlani k jeji realizaci ve svém volném Case.

- Taborova cinnost a dal$i Cinnost spojena S pobytem mimo misto sidla DDM
uskutec¢novand formou tdbort, vikendovych akci a tzv. odbornych soustiedéni (jako
vyvrcholeni ¢innosti zajmovych utvart). Zpravidla je organizovana na dobu prézdnin
a je spojena s vicedennim souvislym pobytem ucastnikti mimo domov.

- Osvétova, odborna a poradenska ¢innost realizovand zejména vedenim vyukovych
programu pro predskolni zafizeni, Skoly, Skolska zafizeni a obCanska sdruzeni pracujici
s détmi a mladezi.

- Individudlni prace, zejména vytvafeni podminek pro rozvoj nadéni déti, zaka
a studentl. Jejim cilem je vyhledavat a podporovat talentované déti, Zaky a studenty
a umoznit jim jejich rozvoj. Je organizovdna napft. jako konzultace, feSeni tematickych
ukoll, odborné poradenstvi, organizace vzdélavacich akci, garance postupovych soutézi
apod.

- Spontanni ¢innost je pojimana jako pribé&zna aktivita pro neorganizované ucastniky,
kteti chtéji napliiovat smysluplné sviij volny ¢as. Nabidka spontanni ¢innosti trva po cely
Skolni rok, a to i béhem prézdnin (oteviend keramické dilna a oteviend herna pro batolata
v ramci zajmového Utvaru - pro rodice s détmi).

- DDM organizuje také soutdZe a prehlidky, které vyhlasuje MSMT nebo ziizovatel.

K utvéfeni a rozvijeni klicovych kompetenci Gi€astniki zajmového vzdélavani jsou zvoleny
vhodné vychovné a vzdélavaci strategie predstavujici spolecné postupy, metody a formy
prace a aktivity. Pribéh vytvarnych ¢innosti byl veden vhodnymi a vyrazné motivaénimi
metodami s dirazem kladenym na upevnéni jiz ziskanych znalosti, dovednosti a jejich dalsi
cileny rozvoj v souvislosti s vlastni pfedstavivosti a tviréim feSenim vlastnich predstav.
Vedouci ZU Keramika, Vytvarka, Sikovné ru¢i¢ky dokazaly vhodné& volenymi prostiedky
a na zakladé svych pedagogickych zkuSenosti podnécovat k soustfedénému a tvofivému
vykonu v§echny ucastniky s ohledem na jejich individualitu. Citlivy a taktni ptistup vedouci
ZU Flétna vytvatel pFiznivou atmosféru pro procvicovani a rozvoj zakladnich dovednosti
ucastnikl, kteti se hru na flétnu uc¢i prvnim rokem. Vhodnou a pfirozenou formou byla
stfidana prakticka ¢innost s teorii hudebni nauky. ZU Markovi¢ka, vychazejici z dlouholeté
tradice, rozviji a zdokonaluje u déti taneéni kroky, pfipravuje je na vystoupeni na folklornich
festivalech a zejména zvySuje jejich povédomi o lidovych tradicich a zvycich. Pti sledovani
ginnosti v jednotlivych ZU byla u téastnikii patrna zna¢na aktivita, provdzena projevovanym
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aktivnim zajmem o cCinnost. Pedagogicti pracovnici pusobili jako poradci, usmérnovali
pribéh Cinnosti, doporuc¢ovali postupy a nésledné ¢innosti, jejich autorita byla ptirozena,
pristup k détem byl ptatelsky, neformalni a podnétny.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Zamoveé vzdélavani, které DDM poskytuje ucastnikiim k naplnéni volného casu nebo
K rozvijeni jejich zajmt a dovednosti, je na velmi dobré urovni, vyraznou mérou se podili
také na prevenci rizikového chovani v regionu. Ve skolni roce 2014/2015 navstévovalo
49 realizovanych krouzka 453 ucastniki zajmového vzdelavani. Do povédomi vetejnosti
nejen ve svém regionu vesel DDM také poradanim soutézi a prehlidek (Moravsky zvonecek,
Détska scéna, Zabiezska opona), organizovanim velkého mnozstvi ptilezitostnych akci pro
zabiezskou i mimo zabiezskou vefejnost i ostatni ZU z jinych okresi a oblasti. Ve §kolnim
roce 2014/2015 bylo realizovano celkem 64 prilezitostnych akci, které navstivilo 6 075
ucastnik (Den Zemé, Wintershow, Zabiezsky jarmark, Ekostezka s Ekoservisem, Vytvarné
dilny, Odemykani a zamykéani studdnek a lesa, folklorné¢ zamétfené akce krouzku
Markovicka, Drakiada a dal$i). V minulém $kolnim roce bylo do nabidky DDM zatazeno
také celkem 37 vychovnych programii uréenych détem mateiskych $kol i zaktim zakladnich
a stiednich kol zamétenych vytvarné, naucné, dramaticky a piirodovédné. Celkem bylo
realizovdno 169 vychovnych programt, které navstivilo 2724 déti. K nejéastéji
navitévovanym patiily: Keramika 1. a Keramika II., Andélska pohadka, Mikulas v MS,
Hratky s draky, Velikonoce, Dramaterapie aj. Prib¢h téchto vychovnych programi se setkal
s velmi kladnym ohlasem tucastniki i zdkonnych zastupct déti. V ramci tdborové ¢innosti
realizoval DDM celkem 4 pobytové tdbory, 7 pfiméstskych taborti a 1 zimni pfiméstsky
tabor. Tyto akce jsou vzdy ucastniky velmi kladn¢ hodnoceny, o ¢emz svéd¢i i kazdoro¢ni
zajem d¢ti o Ucast v téchto tdborech.

Dil¢ich individualnich i1 kolektivnich uspéchii dosahli néktefi ucastnici zajmového
vzdélavani sportovnich, vytvarnych a dramatickych ZU. K nejvyznamng&j$im patii ud&leni
1. mista v Celostatni vytvarné soutézi (individualni tispéch), ziskani 1. mista na mistrovstvi
CR v modernim sportovnim karate v kategorii Zeny mladsi 16 let a 2. mista v kategorii Muzi
zluti. Druzstvo mladych florbalisti (chlapci do 10 let) se umistilo dvakrat na 1. misté, jednou
na 2. misté regionalnich kol florbalové ligy. Clenky taneénich zajmovych tutvard DCJ
(Dance club junior) se kazdoro¢né ucastni tanecni soutéZze O jablonskou tanecnici a Erb
mésta Litovel — 1. misto, v kategorii DCJ Mini — 2. misto. Divadelni soubor pii DDM
Dramat’acek KIX svym netradicnim pojetim a kvalitnimi hereckymi vykony ziskal ocenéni
z postupové prehlidky détskych divadel Olomouckého kraje a nominaci do Narodniho kola
soutéze Détska scéna, vystupoval také na regiondlnich divadelnich festivalech Sumpersky
SPEK nebo mohelnické ZUSlechtovéni, reprezentoval Ceskou republiku na Mezinarodnim
divadelnim festivalu Bez hranic, ktery se konal na sklonku kvétna 2014 v Ceském T&3ing.

DDM prioritné spolupracuje se Skolskymi zafizenimi a organizacemi s Uzkou vazbou na
resort Skolstvi, nabizi vyukové programy, soutéze a profilové akce pro matetské, zakladni
i stfedni Skoly ze Zabfehu a okoli. V ramci zkvalitnéni a zpestfeni nabidky sluzeb
spolupracuje také s mistnimi organizacemi.
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Zavéry

Svymi aktivitami DDM pfiznivé ovliviiuje kulturni Zivot v Zabtehu i okolnich obcich,
vytvaii podminky pro smysluplné traveni volného casu déti, mladeze 1 dospélych
a predchazi vzniku rizikového chovani. Vedeni S$kolského zafizeni i odborna
kvalifikovanost pedagogt volného ¢asu jsou na dobré trovni, coz se projevuje v kvalité
poskytovaného zajmového vzdelavani i realizaci kulturnich a vychovnych akci
a soutézi. Nabizené formy zdjmového vzdélavani umoznuji vSestranny rozvoj osobnosti
ucastnikli zajmového vzdelavani. Pii vSech sledovanych aktivitach vladla piijemna
tvaréi, pracovni atmosféra. Ptikladny je také individualni pfistup pedagogii
k ucastnikim vzdélavani a vlidné socialni klima v DDM. Pozitivem je soucinnost
s mistnimi ZS a MS a kvalitni prezentace ¢innosti a nabidky DDM §iroké veiejnosti. Na
velmi dobré Girovni je nastavena nabidka vyukovych programi pro MS a ZS. U¢astnici
zajmového vzdélavani se kazdorotné Uspé$né ucastni regiondlnich, krajskych
1 celostatnich kol soutézi se sportovnim a uméleckym zaméfenim. Vybornych vysledka
dosahli v uplynulych dvou $kolnich letech na Mistrovstvi CR Karatisté v muzskych
i Zzenskych kategoriich, nejhodnotnéj$imi individualnimi tGspéchy jsou l.a 2. misto
Vv celostatni vytvarné soutézi — 9. a 10. ro¢nik détské umélecké tvorby.

V dobé od posledni inspekéni Cinnosti zaméfené na hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkt vzdélavani zménil DDM dvakrat své sidlo.

Piilezitosti k dalsimu koncepénimu rozvoji DDM je urceni stalého sidla DDM ve
spolupréaci se ztizovatelem a zajisténi venkovniho hiisté vyuzitelného ucastniky ZU se
sportovnim zameétenim.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti o zapisu do $kolského rejstiiku, ¢.j. KUOK 620/2015, ze dne 6. 1. 2015

2. Vypis zrejstiiku $kol a Skolskych zafizeni Skolského zatizeni, jehoz Cinnost
vykonava Dim déti a mladeZze Krasohled Zabieh, ze dne 9. 4. 2014

3. Uplné znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace Mésta Zabieh, Dim déti
a mladeZze Krasohled Zabreh, s u¢innosti ode dne 4. 3. 2015

4. Jmenovaci dekret na pracovni misto feditele Domu déti a mlddeze Krasohled Zabieh,
¢. 2/042/951/09/02, ze dne 29. 8. 2012

5. Skolni vzdélavaci program $kolského zatizeni pro zajmové vzdélavani, Dim déti
a mladeze Krasohled Zabieh, $kolni rok 2015/2016, s platnosti od 1. 10. 2015

6. Prilohy Skolniho vzdé€lavaciho programu skolského zatizeni pro zajmové vzdélavanti,
Dum déti a mladeze Krasohled Zabieh, Skolni rok 2015/2016

7. Vnitini ¥fad, DDM Krasohled Zabteh, s platnosti od 2. 9. 2015

8. Priloha ¢. 1 kvnitinimu fddu DDM Krasohled Zabteh, Smeérnice k zajisténi
bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti a zakd ve Skolském zafizeni, s platnosti od
4.5.2015

9. Provozni fad DDM Krasohled Zabteh, s platnosti od 2. 9. 2015

10. Seznameni zaméstnanci DDM s vnitinim a provoznim fadem DDM, ze dne
2.9.2015

11. Seznameni externich zaméstnancth DDM s vnitinim a provoznim fddem DDM, ze
dne 16. 9. 2015

12. Deniky zajmovych utvart, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

13. Plan ¢innosti na Skolni rok 2014/2015, 2015/2016
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.

25.
26.

27.

28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

Podle

_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIM-1209/15-M

Plan kontrolni ¢innosti na $kolni rok 2015/2016

Slozka: Hospitace DDM, skolni roky 2013/2014, 2014/2015

Slozka: Porady — zapisy, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Vyroéni zprava o ¢innosti $kolského zatizeni za $kolni rok 2013/2014

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skolského zatizeni za Skolni rok 2014/2015

Kniha urazii pro DDM Krasohled Zabieh vedena od skolniho roku 2014/2015
Zaznamy o urazu (ditéte, zéka, studenta) Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016
Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakt ve skolském zatizeni
ze dne 4. 5. 2015

Hodnoceni rizik ze dne 14. 11. 2013

Vyhodnoceni rizik a piijatd bezpe¢nostni opatfeni pro objekty ze dne 14. 11. 2013
Zaznam o provedeném periodickém Skoleni BOZP pro rok 2015 (osnova Skoleni,
prezencni listina, zkuSebni testy)

Osnovy pouceni ucastnikli zdjmového vzdélavani o bezpecnosti a ochrané zdravi
platné pro Skolni rok 2015/2016

Osvédceni o absolvovani Skoleni vedoucich zaméstnanci z oboru bezpecnosti
a ochrany zdravi pti praci ze dne 4. 4. 2013, 13. 11. 2013 a 16. 9. 2015

Cast A. Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu a z rozpoétu
svyjimkou dotaci na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie
a z prostredkti finanénich mechanismt 2014, ze dne 7. 1. 2015

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014

DDM Krasohled Zabieh — Vyuctovani ucelové ptidélenych prosttedkll rozpoctem
pro rok 2014

Finan¢ni ptispévek z rozpoctu ztizovatele na r. 2014, ze dne 6. 1. 2014

Hlavni kniha - 01. 2014 — 12. 2014

Ugetni denik polozkové dle dokladu - 01. 2014 — 12. 2014

Dotace na rozvojovy program s UZ 33 051, ze dne 16. 10. 2014

Dotace na rozvojovy program s UZ 33 052, ze dne 14. 11. 2014

Piimé néklady na vzdélavani na rok 2014 — Giprava rozpoctu v roce 2014

Penézni fondy v K¢ — rok 2014

Slozka: Personalni dokumentace internich a externich zaméstnancii ve Skolnim roce
2015/2016

Pouceni

8174 odst. 10 Skolského zakona muZe ieditel Skolského zaFizeni podat

pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. PFipadné pfipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyk4, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Markéta Kadankova, skolni inspektorka Markéta Kadaikova, v.r.
Mgr. Pavel Vykoupil, $kolni inspektor Pavel Vykoupil, v.r.
Bc. Anna Koutilova, kontrolni pracovnice Anna Koufilova, v.r.

V Olomouci dne 16. listopadu 2015

Datum a podpis Feditele Skolského zartizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zpravy

(razitko)

PhDr. Richard Hrdina, feditel Skolského zafizeni R. Hrdina, v.r.

V Zabiehu dne 24. 11. 2015



