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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného stfedni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich predpisi.
Hodnoceni dodrzovani a inovace platnych ucebnich dokumentli a ucebnich plant Skolou,
ve vybranych oborech stiedniho vzdélani ve Skolnim roce 2008/2009 v souladu s narodnimi
strategickymi prioritami.

Hodnoceni bylo provedeno v oborech sttedniho vzdélani ukoncenych maturitni zkouskou —
34-41-M/001 Polygrafie, 34-53-L/002 Reprodukéni grafik pro média, 34-52-L/001 Tiskaft
na polygrafickych strojich, 34-57-L/001 Technik dokoncovaciho zpracovani tiskovin
a 34-42-M/001 Obalova technika.

Charakteristika Skoly

Integrovana stiedni $kola polygraficka, Brno, Smahova 110 (dale kola) je pfisp&vkovou
organizaci, jejim zfizovatelem je Jihomoravsky kraj. Tato pfispévkova organizace vykonava
¢innost stfedni Skoly a Skolni jidelny — vydejny. Prednosti skoly je jeji vyjimecné postaveni
v nabidce obortl vzdélani a v uplatnitelnosti svych absolventi na trhu prace. Skola poskytuje
sttedni vzdélani s maturitni zkouSkou a stfedni vzdélani s vyucnim listem, v letoSnim Skolnim
roce 2008/2009 pouze v oborech ukoncenych maturitni zkouskou, v denni formé studia.
K 30. zati 2008 bylo ve skole celkem 422 zaka v 16 ttidach, nejvyssi povoleny pocet zaka
Skoly neni pfekrocen, za posledni 3 roky doSlo dokonce k mirnému nartstu zaku.

Ve skole se v soucasné dob¢ vyucuji Ctytleté obory vzdélani, zakonéené maturitni zkouskou:
34-41-M/001 Polygrafie, 34-53-L/002 Reprodukéni grafik pro média, 34-52-L/001 Tiskaft
na polygrafickych strojich, 34-57-L/001 Technik dokonCovaciho zpracovani tiskovin



a 34-42-M/001 Obalova technika, a obory vzdelani se zkracenou délkou studia, zakoncené
maturitni zkouskou: 34-53-L/002 Reprodukéni grafik pro média a 34-52-L/001 Tiskar
na polygrafickych strojich. Na zakladé vydanych ramcovych vzdélavacich plani (RVP)
pro realizované obory, zpracovava $kola $kolni vzdélavaci program (dale SVP) a vyuka podle
né¢ho bude zahdjena ve dvou etapach. V prvni etapé od 1. zafi 2010 v oborech vzdélani:
reprodukéni grafik pro média, tiskaf na polygrafickych strojich, technik dokoncovaciho
zpracovani tiskovin a knihat a ve druhé etapé od 1. zaii 2011v oborech vzdé€lani: polygrafie,
reprodukéni grafik a obalova technika.

Misto poskytovaného vzdélani nebo $kolskych shuzeb je v Brné na ulici Smahova 110,
Kudelova 6 (praktické a teoretické vyucovani), dale Kudelova 8, tfida Kapitana Jarose 14,
Cejl 61 a namésti 28. fijna 22 (vyuka télesné vychovy).

Inspekéni Cinnost byla ve Skole provedena naposledy v unoru roku 2007 a byla zaméfena
na zjiStovani a hodnoceni dopadu informacnich a komunikac¢nich technologii na vyuku
a uceni (informacni gramotnost) ve stfedni odborné skole.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 Skola hospodatila zejména s finan¢nimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR) a s pfispévkem na provoz z rozpoctu zfizovatele.
Dotace ze SR ¢inily v priméru 75 % celkovych rocnich neinvesticnich vydaja Skoly, které
Cinily v roce 2006 24 645 tis. K&, v roce 2007 25 482 tis. K& a v roce 2008 to bylo 26 775 tis.
K¢. Tyto prosttedky byly pouzity zejména na platy a souvisejici zdkonné odvody. Finanéni
prostiedky poskytnuté na ostatni neinvesticni vydaje pouzila skola zejména na nakup ucebnic,
ucebnich pomticek a na Skoleni a vzdélavani zaméstnanct.

Ve sledovaném obdobi §kola mimo dotace na ptimé néklady na vzdélavani a mimo piispévku
na provoz od zfizovatele vyuzivala pro veSkeré Skolni aktivity vice finan¢nich zdroji. V roce
2006 obdrzela investi¢ni dotaci od zfizovatele na Snaseci stroj na volné listy, ktera Cinila
I mil. K¢. Z neinvesti¢nich prostiedkt pak Skola vyuzila dotaci ze SR na Stdtni informacni
politiku ve vzdélavani (SIPVZ) ve vysi 48 tis. K¢ a na potadani mezinarodni akce s ndzvem
Soutez zrucnosti mladych kniharu 70 tis. K¢.

V roce 2007 to byly neinvesti¢ni prostfedky SR na SIPVZ 10 tis. K¢ a v ramci projektu Nova
maturita 4 tis. K.

V roce 2008 z neinvesti¢nich prostfedkii ze SR obdrzela Skola celkovou dotaci 120 tis. K¢
na projekt Zvyseni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace a na poradani mezinarodni
akce s nazvem Soutéz zrucnosti mladych knihari 70 tis. KE. V roce 2008 navic skola obdrzela
od Utadu prace finanéni prostfedky na vyhrazené pracovni misto ve vysi 43 tis. K&.

Dal§im zdrojem financovani potieb Skoly jsou sponzorské dary a to jak financni,
tak 1 mateidlové. Tyto dary pfevazné¢ od spolupracujicich podnikli slouzi na dovybaveni
ucebnimi pomiickami, na nabor Zaka a podporu polygrafickych oborti a na podporu akei zaki,
jako jsou Soutéz zrucnosti mladych kniharu, Soutéz dovednosti mladych grafikii, na vystavy
praci zaku a také na fotosoutéz zaku.

Pocet zakil se za sledované mirn¢ zvySoval (v roce 2006 to bylo 382 zakt, v roce 2007 403
zakid a vroce 2008 422 z4kl). Primérny piepocteny pocet pedagogickych pracovniki
se umerné rovnez zvysoval — z 35,8 v roce 2006, 36,2 v roce 2007 az na 37,8 v roce 2008.
Z téchto udajii pak vychazi rovnomérny vyvoj vykonl na jednoho zdka a rovnéz takeé
rovnomérny nariist primérnych vydélkt pedagogickych pracovniki.

Provoz dvou budov je z hlediska financovani naro¢ny. Pfinasi s sebou duplicitu nakladi napf.
na revize, internetové pfipojeni, na personalni zajiSténi (vydejna, Skolnik), dale naklady
na pfepravu osob, nemluvé o ohroZeni bezpe€nosti pii neustdlé prepravé mezi budovami



atadu dalSich finan¢nich a organiza¢nich problémut. Pfid€lené prosttedky na provoz
od zfizovatele nejsou dostacujici, proto Skola dofinancovavd tuto oblast z vysledka
produktivni ¢innosti zakl. Je to pak na ukor zlepSovani materidlné-technickych podminek.
Skola sice mé zpracovany navrh feseni dostavby budovy na Smahové 110, kdy by se veskery
provoz Skoly soustiedil na jednom misté, ale je to otazka investic v fadu pies 100 mil. K¢&.
Podrobné byl kontrolovan projekt SIPVZ v roce 2007. Bylo zjisténo, ze poskytnuté finanéni
prostiedky byly pouzity opravnéné, konkrétné to bylo spolufinancovani ve vysi 10 000 K¢
na nakup mobilni interaktivni tabule. Skola tyto prostfedky spravné zuétovala a vyporadala
se statnim rozpoctem.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pro prijimaci Fizeni byla stanovena, zvefejnéna a také dodrzena jednotna kritéria pro piijimani
zakl, v souladu s ptisluSnymi pravnimi ptedpisy, zaloZend na bodovani vysledkl vzdélavani
zakl ziskanych na zdkladni Skole a v minulych letech také na bodovém ohodnoceni testu
vieobecnych znalosti. Reditelka 3koly rozhoduje o piijeti zakli ke stiednimu vzdélani,
o pfestupu a zméné oboru vzdeélani u zdkd a disledné a peclivé vede doklady podle
piislusnych pravnich predpist. Skola vede $kolni matriku, zaznamenava zmény v idajich
a predava udaje. Skola vede evidenci Zdkii se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami, z nich
je ve skole jen 17 z&kl s poruchami uceni. PedagogiCti pracovnici jsou o téchto Zacich
informovani vychovnou poradkyni a $kola jim zajiStuje odpovidajici vzdélavani a v pribéhu
vzdélavani zohledituje jejich vzdélavaci potfeby. Zaci se zdravotnim postizenim nenavitévuji
Skolu z divodu naro¢nych zdravotnich pozadavkii na vzdélavani v realizovanych oborech.
Skola nevede evidenci nadanych zaki. V pribéhu vzdélavani pedagogiGti pracovnici
identifikuji Zaky s rizikem netspé&Snosti, sleduji je a pfi zvladani narokl studia jim poskytuji
pomoc. Podporu tspésnosti u téchto zakl Skola zakladd mimo jiné na moznosti zmény oboru
vzdélani v ramci Skoly. Tato strategie vyuziva mozné prostupnosti oborid vytvoiené prave
z ditvodl pomoci netspésnym zaklim - ziskat stfedni vzdélani.

Pro zaky 1 rodiCe je zabezpeceno UCinné poradenstvi v otdzkach tykajicich se vzdélavani.
Pravidla pro vzdélavani zak ma Skola zpracovana s ohledem na potieby zak se specifickymi
vyvojovymi poruchami uéeni. Skola vytvaii pro zaky podminky pro rovny pfistup
ke vzdélavani.

Vedeni $koly

Vzdélavaci program je pln€ vsouladu spodminkami zatfazeni Skoly do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni. Vzdélavaci program je Skolou realizovéan v souladu s koncepci vlastniho
dlouhodobého planu rozvoje, ktery vychazi zpoptavky trhu prace a odpovidd platnym
ucebnim dokumentiim, schvalenym Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy (dale
MSMT). V ramci vzdélavaciho programu $koly, byla &ast hodin odbornych predméti
inovovana s dirazem na vzajemnou prostupnost mezi jednotlivymi obory a moznost vytvofit
dvouoborové tiidy. Veskeré inovace uéebnich dokumentii byly smérovany na novy SVP,
ktery Skola v soucasné dobé¢ ptipravuje. Doslo ke stabilizaci nabizenych obort vzdélani, Skola
se zam¢fuje predevS§im na atraktivni obory, kde jsou prioritné vyuZivany informacni
technologie a pocitatové systémy, coz je souCasny trend v polygrafickém primyslu. Vyuka
v kontrolovanych oborech probiha podle schvalenych ucebnich osnov.

Dlouhodobé cile Skoly jsou formulovany v Dlouhodobém pldanu, koncepce rozvoje Skoly
vychdzi ptfimo z konkrétnich podminek na trhu prace v oblasti polygrafie. Vlastni hodnoceni
Skoly zpracovala feditelka na zaklad¢ ziskanych podkladi (SWOT analyza, zjiStovani



vlastnimi testy a na zdklad¢ ziskanych materialii z kontrol vedoucich pracovnikll) v souladu
s pozadavky Skolského zdkona a projednala je na pedagogické rad€é. Na zdklad¢ zjisténi
a zavért vedeni Skoly pfijimad opatfeni ke zlepSeni kvality vzdélavani i celkového chodu
Skoly. Cely systém hodnoceni pfinesl vedeni cenné informace k zajiSténi naplinovani
koncepce a cil vzdélavani.

Reditelka je ve funkci od roku 1999, spliiuje piedpoklady pro vykon své funkce a zodpovédné
pfistupuje ke komplexnimu fizeni vSech usekd cinnosti Skoly. K podpofe rozvoje
informacnich a komunikaénich technologii (dale ICT) ve vzd€lavacim procesu Skoly
prispivaji jeji informa¢ni gramotnost a odborna pfipravenost. Cast svych pravomoci téelné
delegovala na tfi vedouci pracovniky. Vnitini informacni systém Skoly, ktery vyuziva
ptevazné¢ ICT je ucelny, odpovida potfebam Skoly a podporuje napliiovani obsahu
vzdélavani. Urcité rezervy lze spatfovat v nedostatecném mnozstvi a stari nékterych soucasti
informacniho systému. Informace smeérem k vetejnosti prezentuje Skola na webovych
strankach. Reditelka $koly rozhoduje ve viech zalezitostech tykajicich se poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluzeb. Vytvaii podminky pro dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovniku. Strategie fizeni Skoly je celkové na dobré trovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Odborna kvalifikovanost pedagogickych pracovnikli, véetné jejich vzdelani v oblasti ICT,
umoziiuje plnit cile vzdélavaciho programu Skoly standardnim zplisobem. Vyuka ve Skole je
zajisténa 40 uciteli teoretického a praktického vyucovani, z nich 35 splituje piedpoklady
pro vykon funkce pedagogického pracovnika. Skola ma vypracovany podrobny plan daliho
vzdélavani pedagogickych pracovnikti (ddle DVPP), s jasné€ stanovenymi prioritami. V rdmci
téchto priorit si pét pedagogl postupné dopliiuje svoje vzdélani ke splnéni kvalifikacnich
ptedpokladti, nebo k prohloubeni kvalifikace. Vedeni Skoly cilené podporuje DVPP, kariérni
rust pedagogli je zakomponovan 1 do vnitintho platového piredpisu. V souvislosti
s piipravovanym SVP bylo uskuteénéno vzdélavani nékterych ugiteli odbornych predmétd,
zamefené na piipravu odborné praxe pro zaky v partnerskych firmach.

Zajistovanim bezpecného prostiedi pro zaky se vedeni Skoly zabyva disledné. Ve skolnim
fadu, se kterym byli Zaci prokazatelné seznameni, jsou stanoveny podminky k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zakl ve Skole a na Skolnich akcich. O bezpecnosti v rdmci odborného
vycviku jsou Zaci zvlast’ pouceni. Evidence urazil je Skolou vedena, mira poctu Grazi je mala
a témef stabilni. VétSina urazil vznikd v ramcei vyuky télesné vychovy. Bezpecnostni rizika
jsou skolou sledovéana a vyhodnocovana, jsou pfijimana opatfeni k jejich minimalizaci.
Oblasti materialniho zabezpeceni vyuky je vénovana trvald pozornost. Vyuka probihd ve dvou
budovach a ctyfech télocvicnach, v ramci uvedenych mist poskytovaného vzdélani. Pouze dvé
z budov, na ulici Smahova 110 a Kudelova 6 jsou ve vlastnictvi §koly. Je to sidlo feditelstvi
$koly, kde soudasné probiha praktické vyucovani (Smahova 110), pfevazna vétsina teoretické
vyuky se uskuteéiiuje na ulici Kudelova 6. Ctyfi télocviény si $kola pronajima. Vzhledem ke
znaéné vzdalenosti mezi obéma budovami (Smahova 110 a Kudelova 6), je zajisténi provozu
a udrzby té€chto prostor technicky i finanén¢ velmi naro¢né. Inovace materidlnich podminek se
fidi dlouhodobym planem a vedeni Skoly k tomu vyuziva i dalsi zdroje (dopliikovou ¢innost,
sponzorské dary a rozvojové programy). Snaha managementu Skoly o trvalé zdokonalovani
materialné-technickych podminek pro vzdélavani se dosud projevila predevSim na aredlu
Smahova 110. Zde doslo od posledni inspekce k viméné oken, zatepleni &asti budovy,
pofizeni interaktivniho zafizeni - 2 dotykovych tabuli (jedna je umisténa na Kudelové 6)
a vybudovani dvou novych pocitatovych uceben (zatim bez hardware). VéEtSina uceben je zde
vybavena novym nabytkem, ktery zohlediuje télesné proporce zakl.. Zabezpeceni teoretické
vyuky technickym vybavenim, prostfedky ICT a u¢ebnimi pomiickami je spiSe star$iho data.
I pfes veSkeré problémy se star§Sim hardwarem a softwarem v oblasti teorie, materidlni



podminky Skoly a finan¢ni zdroje umoziluji realizaci vzdélavaciho programu Skoly. Oblast
materialniho vybaveni, zejména prosttedky ICT ve $kole, je na primérné Grovni.

Prubéh vzdélavani

Vzdélavaci cile skoly a ucebni plany denniho studia kontrolovanych obort vzdélani upravené
$kolou jsou napliiovany podle platnych uéebnich dokumentdi schvilenych MSMT CR
jednotlivych oborti vzdélani. Skladba arozloZeni vyucovacich hodin, odpovid4d platnym
ucebnim dokumentiim, materidlnim a persondlnim podminkdm. Organizace vzdé&lavani
a podty zaku ve tiidach jsou v souladu s pravnimi predpisy. Skola voli metody a formy vyuky,
které odpovidaji vzdélavacim potfebam a mozZnostem Zzakl podle pftisluSnych pravnich
predpisti. Zaci si mohou vybirat z nabidky volitelnych predmétii. Profilace $koly je ti¢elna
a smysluplna.

Vzdélavaci strategie Skoly, zvolené vzdeélavaci metody a formy podporovaly rozvoj osobnosti
zakl a vedly k postupnému dosahovéni cilovych kompetenci danych vramci ptislusnych
obortl. Ve vétsin¢ sledovanych hodin probihala vyuka v pfiznivém nestresujicim klimatu,
ale iniciativa byla vyrazné na strané ucitelii a jejich aktivity pfevazovaly nad ¢innostmi zakda.
Vyuka méla rozdilnou troven, nékteré hodiny mély tradi¢ni frontdlni charakter, vcetné
diktovani zapiska do sesitd, v jinych vyuzivali u€itelé kromé prosttedkti ICT také netradicni
vyukové metody, véetné¢ motiva¢nich uloh. Pouze v nékterych hodinach byly ve vyuce
vyuzivany diferencované ¢innosti zakt. U¢itelé respektovali jejich pomalejsi pracovni tempo,
byli jim napomocni pii feSeni konkrétnich situaci a tim zvySovali jejich zajem o vyuku.
V praktickém vyucovéani odbornych predmétii si zaci ucinn¢€ osvojovali vhodné dovednosti
v ptislusném oboru, ucitelé podporovali u zakt dalsi rozvoj jejich profesniho uplatnéni.
Zapojeni zakli do c¢innosti pfi teoretické vyuce odbornych predmétl je spiSe mens$i. Pouze
nékteii zaci se dobie zapojovali do &innosti organizovanych ugiteli. Zaci p¥i vzdjemné
komunikaci vramci vyuky, ne vzdy presné¢ formulovali sviij ndzor. V praktické vyuce
odbornych predméti pracovali zaci na zadanych tkolech samostatné, pedagogové jim
poskytovali metodickou pomoc izpétnou vazbu. UCcitelé odborného vycviku efektivné
propojovali praktické dovednosti zakli v ndvaznosti na redlny zivot.

Pravidla pro hodnoceni Zdkii byla $kolou stanovena s formalnimi neptfesnostmi, které byly
v dobé inspekce odstranény. Ve sledovaném vzorku hospitovanych vyucovacich hodin byla
pravidla hodnoceni stanovend Skolou dodrZzovana. Hodnoceni vykont zakl a jejich
uspésnosti, kdy byla klasifikace odivodnénd a zhodnocend, bylo v pribehu vzdélavani
ojedinglé. Casto nebylo hodnoceni vykonu 7k provedeno viibec. Ke vzajemnému hodnoceni
a vlastnimu sebehodnoceni zaci nebyli vedeni. Ve vétSiné hodin chybélo také zavérecné
zhodnoceni prace ve vyuce. To vSe znamenalo pro Zdky absenci zpétnych informaci
o aktualnim vykonu, sniZovalo jejich aktudlni pozornost a osobni motivaci ke vzdélavani.
V oblasti hodnoceni zakt v pribéhu vzdélavani jsou rizika. Pribéh a vysledky vzdélavani
byly celkové primérné.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Funk¢ni gramotnosti zakii jsou vramci realizace vzdélavaciho programu Skoly cilené
rozvijeny. Skola vénuje zafazeni a napliiovani informacni gramotnosti do vyuky piiméfenou
pozornost, vyuzivani vypocetni techniky je ve Skole nedilnou souc¢ésti vyuky a hlavni néplni
profilujicich pfedméti. Technické vybaveni Skoly prosttedky ICT je spiSe star$i, presto
umoziuje zakiim samostatné ziskavat informace a pracovat s témito prostfedky na standardni
tirovni. Zaci mohou ve 8kole vyuZivat internet i mimo vyuovani, o piestavkach a ve svém
volném case. Ucitelé vyuzivaji prostiedky ICT, zejména pro piipravu vyuky a samostatnych
ukold pro zaky. Pouzivani téchto prostfedkli sméfuje v oblasti vzdélavani k G€inné podpoie
osvojovani klicovych kompetenci v bézné mifte.



Ctendrskd gramotnost byla napliiovana a Zaci byli vedeni k etbé textil, k porozuméni obsahu
textl a jeho kritickému posouzeni, vyhledavani dalezitych informaci, k jejich interpretaci
a srovnani, k hodnoceni vyznamu. Byly jim kladeny tkoly, pfi nichZ ptremysleli nad feSenim
a vyhledavali a vyuZzivali informace z riznych zdroji.

Socialni kompetence tvori zaklad pro celozivotni uceni 1 pro ziskani odborné kvalifikace.
Pozitivem pro vytvareni socialni gramotnosti u 74k bylo vyuzivani mezipiedmétovych
vztahil z oblasti historie a kultury. Ve sledované vyuce vSak méli Zaci ¢asto malou moZnost
komunikovat, nerozvijeli dovednosti spoluprace s ostatnimi v tymu. Zaci se ve vyuce i mimo
ni pfiméfené vyjadrovali k riznym Zivotnim 1 pracovnim situacim na Grovni svého véeku,
formulovali na rtizné urovni své myslenky, vhodné se prezentovali. Dodrzovali pravidla
spolec¢enského chovani a pravidla stanovena ve Skolnim fadu a jednali v souladu s moralnimi

principy.

Partnerstvi

Skola velmi dobfe rozviji spolupraci s mnoha partnery. Skolska rada se vyjadiuje ke viem
dilezitym dokumentiim koly. Reditelka $koly umozituje $kolské radé piistup k informacim
a Ucastni se jejich jednani. DalSim vyznamnym partnerem jsou rodice zaki, se kterymi Skola
komunikuje standardnim zpisobem anabizi jim iindividudlni hovorové hodiny.
Ke vzajemnému predavani informaci je ddle vyuZivdna elektronickd poSta a informacni
systém Skoly. Spolupraci s rodi¢i Skola pravidelné¢ vyhodnocuje dotaznikovym Setfenim.
Vzhledem ke svému zaméfeni, oslovuje vedeni Skoly ke spolupréci sponzory a firmy. Velmi
pfinosna je spoluprace s firmou Tiskarny Havlickiv Brod, kde se Zaci v ramci odborné praxe
seznamuji s odliSnou organiza¢ni strukturou vyroby, s materialy pro automatizovanou vyrobu
a také s automatizovanou vyrobni linkou, coZ pfispiva k jejich dalSimu profesnimu ristu.
K dal$im firmam, se kterymi Skola uzce spolupracuje, patii Protisk Slavkov, CPI Moravia
Books Pohotelice, Heidelberg Praha atada dalSich. Tyto firmy se podilely na inovaci
sou¢asnych uéebnich dokumentti a také na tvorb& nového SVP. Mezi dalsi vyznamné partnery
patii Grafie cz, Veletrhy Brno, se kterymi Skola spoluorganizuje Soutéz dovednosti mladych
grafikii.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Skola vyuziva systému pro jednotné hodnoceni vysledkt vzdélavani zakd a strategie
na pomoc neusp&nym zakim. Uspésnost zaki v pribéhu vzdélavani se ve $kole pravidelnd
vyhodnocuje prostfednictvim udajii o klasifikaci zakli vedenych ve Skolni matrice a hodnoti
se prospéchovy vyvoj zaka a tfid. Vedeni Skoly ovéifuje miru dosahovani tirovné nékterych
klicovych kompetenci vlastnimi testy i prostfednictvim externich hodnoceni. Ziskané
vysledky Skola analyzovala, Uidaje z analyz se projednavaly a vedeni $koly z nich nésledné
vyvodilo zévéry. Takto ziskané udaje poskytly Skole objektivni zpétnou informaci
o uspésnosti zakl a byly podrobné zpracovany do vlastniho hodnoceni skoly.

Skola podporuje Uspésnost 7akii a sou¢asné prezentuje dobré vysledky vzdélavani
zafazovanim 74k do odbornych soutézi a aktivit. Zaci $koly ziskali uspéchy v soutéZich
zru¢nosti Mladych grafiki, v kategorii Navrh a realizace loga 1. misto a v nasledujicim roce
pak 2. misto. Zaci $koly se dlouhodob& umist'uji na prednich mistech ve zruénosti Mladych
knihatti v soutézi Moje velicenstvo kniha a v soutézi Mlady obal, kde se umistili v roce 2008
na 1. a vroce 2007 na 2. mistd. Skola ziskala mimo to 2. misto pii hodnoceni celkovych
vysledkil v soutdZi zruénosti Mladych knihait v roce 2006 za Ceskou a Slovenskou republiku.



Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavani a Skolské sluzby jsou Skolou poskytovany v souladu se zdapisem do rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni. U kontrolovanych oborit bylo vzdélavani v souladu s platnymi
ucebnimi dokumenty schvilenymi MSMT CR.

Skola umoiiuje rovnost piistupu pii p¥ijimini ke vzdélivini a zohlediiuje vzdélavaci
potieby Zakii.

Ve sledovaném obdobi poslednich tii let je vySe financénich prostiedkit poskytnutych Skole
ne zcela postacujici, Skola pouZiva k pokryti vidélavacich potieb i financni prostiedky
z dopliikové Cinnosti a produktivni prace Zdakii.

Pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaku pii vzdélavani vytvdari Skola piiznivé
podminky. Jeji uispésné preventivni pitsobeni umoZiiuje piedchdzet a minimalizovat vyskyt
urazovosti Zakii.

Vidélavaci program Skoly vychdzi ze stivajicich podminek S$koly, potieb trhu prdace
a profiluje se nabidkou Zdadanych oborii.

Rozvoj osobnosti Zika je podporovian dobrymi pracovnimi podminkami a piiznivym
klimatem Skoly. Ve sledované vyuce vSak byla iniciativa na strané ucitelu, Zdci byli casto
pouze pasivnim piijemcem informaci.

Funkcni gramotnosti Zaki (informacni, socidlni a ¢tendiskd) jsou standardné rozvijeny
v ramci realizace vzdélavaciho programu Skoly.

PrileZitosti k dalSimu rozvoji Skoly jsou zejména v uplatiiovani novych vyukovych metod
a forem pii  vidélavani, v hodnoceni Zakii, piedevsim vzdjemném hodnoceni
a sebehodnoceni a v inovaci technického a materialniho vybaveni $koly.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Nova zrizovaci listina ptispévkové organizace Jihomoravského kraje (véetné dodatkii
¢. 1 az4) ¢.j. 98/55 ze dne 16. Cervna 2005

2. Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 9. inora 2009

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tidajich vedenych v rejstéiku kol
a Skolskych zafizeni €. j. 993/2009-21 ze dne 22. ledna 2009 s ucinnosti od 23. ledna
2009

4. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstéiku kol
a Skolskych zafizeni ¢. j. 26 188/2007-21 ze dne 15. listopadu 2007 s Gcinnosti
od 15. listopadu 2007

5. Zadost o zarazeni novych mist poskytovaného vzdélavani, vietné zmény e-mailové
adresy ze dne 22. fijna 2008

6. Protokol o provedeni zmeény (zatazeni nové e-mailové adresy) ze dne 6. bfezna 2008

7. Jmenovaci dekret reditelky skoly ¢. j. 26 592/99-26 ze dne 5. srpna 1999

8. Potvrzeni ve funkci reditelky skoly Radou Jihomoravského kraje ¢. j. KH/1151/01 ze dne
28. srpna 2001

9. § 8-01 Vykaz o stredni Skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 9. fijna 2008

10. Z 17-01 Vykaz o c¢innosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2008 ze dne
6. listopadu 2008
11. Dlouhodoby plan, Integrovand stiedni skola polygrafickd, Brno, Smahova 110 od roku

2009 do roku 2011
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32.
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Koncepce Integrované stiedni skoly polygrafické, Brno, Smahova 110 platna ve $kolnim
roce 2008/2009

Rocni plan ve skolnim roce 2008/2009

Organizacni 7ad Integrované stiedni Skoly polygrafické Brno, Smahova 110 ze dne
1. zafi 2003

SWOT analyza Integrované stredni skoly polygrafické z pohledu autoevaluace z tijna
2008

ICT plan skoly ze dne 1. tnora 2009

Vysledky srovnavani udajii Zakovské ankety o kvalité vyuky za obdobi 2006 - 2008
Skolni matrika v elektronické podobé vedena ve §kolnim roce 2008/2009

Seznam zdkii s vychovnymi opatienimi 1. pololeti Skolniho roku 2008/2009

Ucebni dokumenty oboru 34-53-L/002 Reprodukéni grafik pro média - schvalené
MSMT CR dne 3. &ervence 2002 pod &.j. 22 714/2002-23 s platnosti od 1. zati 2003
pocinaje 1. ro¢nikem

Utebni dokumenty ISS polygrafické schvalené feditelkou koly - obor 34-53-L/002
Reprodukéni grafik pro média, 34-52-L/001 Tiskaf na polygrafickych strojich a 34-57-
L/001 Technik dokoncovaciho zpracovani tiskovin dne 8. biezna 2005
pod ¢.j. G/3/2005 s platnosti od 1. zati 2005 pocinaje 1. roénikem

Utebni dokumenty ISS polygrafické schvalené feditelkou §koly - obor 34-53-L/002
Reprodukéni grafik pro média, 34-52-L/001 Tiskaf na polygrafickych strojich a 34-57-
L/001 Technik dokoncovaciho zpracovani tiskovin dne 28. srpna 2007
pod ¢.j. G/4/2007 s platnosti od 1. zati 2007 pocinaje 1. roénikem

Ugebni dokumenty oboru 34-42-M/001 Obalové technika - schvalené MSMT CR dne
11. listopadu 1997 pod ¢&.j. 33 782/97-23 splatnosti od 1. zafi 1998 pocinaje
1. roénikem

Dodatek k u¢ebnimu planu obor Obalova technika - schvaleny MSMT dne
16. cervence 2007 pod €.j. 18 277/07-23 s platnosti od 1. zaii 2007

Ugebni dokumenty ISS polygrafické - schvélené feditelkou $koly dne 28. srpna 2007
pod ¢.j. OT/01/2007 s platnosti od 1. zati 2007 pocinaje 1. ro¢nikem

Uebni dokumenty oboru 34-41-M/001 Polygrafie - schvalené MSMT dne
11. Cervence 2003 pod ¢.j. 23 264/2003-23 s platnosti od 1. zafi 2003 pocinaje
1. roénikem

Ugebni dokumenty ISS polygrafické schvalené feditelkou 8koly - obor Polygrafie dne
8. bfezna 2005 pod ¢.j. P/2/2005 s platnosti od 1. zafi 2005 pocinaje 1. ro¢nikem
aucebni dokumenty schvéalené dne 28. srpna 2007 pod ¢.j. P/3/2007 s platnosti
od 1. z&ti 2007 pocinaje 1. rocnikem

Ucebni dokumenty oboru 34-52-L/001 Tiskaf na polygrafickych strojich — schvalené
MSMT dne 13. &ervna 2002, &. j. 21278/2002-23 s platnosti od 1. zaii 2003 poéinaje
1. roénikem

Skolni 7ad — platny od 5. listopadu 2008

Soutéze v tseku praktického vyu€ovani — material zpracovany jako souhrn vysledki —
v dobé¢ inspekce ve Skole

Rozvrhy hodin — platné ve Skolnim roce od 9. tnora 2009

Pedagogické rady - vedené ve Skole za Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Ptijimaci fizeni — soubor materialii za Skolni rok 2007/2008 — protokoly o vysledcich
pfijimaciho fizeni, kritéria pfijimaciho fizeni, pozvanka pro uchazee, rozhodnuti
o piijeti zakl a o nepfijeti zakd, testy pro pfijimaci fizeni, zadani a vyhodnoceni testi,
ptihlaSky uchazeci

Kopie postovniho podaciho archu — doklad o zaslani rozhodnuti ze dne 25. dubna 2008
celkem 100 kust
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Osobni spisy zakli — doklady vedené v ramci spravniho fizeni za Skolni rok 2007/2008
a 2008/2009 — rozhodnuti feditelky Skoly o pferuSeni studia 8 kust, o ptestupu zdka —
8 kustl, o0 zmén¢ oboru — 2 kusy

Rozhodnuti feditelky o pfijeti Zdka ke stfednimu vzdélani — vydana ve Skolnim roce
2007/2008 v ramci 1. — 5. kola pfijimaciho fizeni

Rozhodnuti feditelky Skoly — vedena ve Skolnim roce 2008/2009 v ptipadé zanechéani
studia zdka na vlastni zddost 6 kusi, ukonceni studia z diivodu absence dochazky
do Skoly 1 kus a pferuseni studia 2 kusy — vydana v obdobi od zati 2008 do tinora 2009
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly — zpracované za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007,
2007/2008

Almanachy zakovskych praci — vydané kazdorocné s pracemi zaki Skoly v roce 2006,
2007, 2008

Katalogové listy zaku a tiid — vedené ve Skole ve Skolnim roce 2008/2009

Plan prace vychovné poradkyné pro ve skolni rok 2008/2009

Zpréava vychovného poradce — za Skolni rok 2007/2008

Piehled Zzakid — se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni ve Skolnim roce
2008/2009

Zpravy z vySetieni — vedené ve Skole v souvislosti se zaky se specifickymi vyvojovymi
poruchami uceni 17 kust

Zaznamy o pohovoru — se Zaky a srodi¢i a uliteli — vedené ve Skole za Skolni rok
2007/2008 a 2008/2009 — celkem 15 kusi

Hodnoceni vysledkil ankety zaka 2006-2008

Roc¢ni plan ve Skolnim roce 2008/2009

Vyhodnoceni dotazniku pro rodice na téma — Spoluprace s rodi¢i, kultura Skoly, fizeni
Skoly, atmosféra Skoly, podminky Skoly, prib&h a vysledky vzdélavani zakd —
ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008

Organizacni materialy Skoly — pro piipravu soutézi dovednosti zakli pofadanych Skolou
— ve skolnim roce 2008/2009

Zapis ze schiize Skolské rady ISSP ze dne 4. listopadu 2008

Volby do SR ze dne 7. fijna 2008

Kniha urazi deti, Zakit a studentii ze dne 1. zari 2007 (Kudelova)

Zaznam o Urazu v poctu 4 ks

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2008/2009 bez uvedeni data vydani
Prevence Sikanovani a nasili ve Skolach bez uvedeni data

Kniha virazii déti, zakii a studentii ze dne 1. za¥i 2007 (Smahova)

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Osobni list bezpecnosti prdace — vzorek 7 kust

Seznamy rozdéleni do skupin

Technik dokoncovaciho zpracovani tiskovin — rozdéleni zZaku do skupin ze dne
12. inora 2009

Tiskar na polygrafickych strojich — rozdéleni Zakii do skupin ze dne 12. Ginora 2009
Reprodukcni grafik pro média — rozdéleni do skupin ze dne 12. inora 2009

Pripominky firem k obsahu uc¢ebnich a tematickych planii studijnich oborii ISSP ze dne
11. zari 2007

Smérnice ¢. 7/2008 Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii (Dale DVPP)
ze dne 1. zafi 2008

Organizace a pocty zaka ve Skolnim roce 2008/2009

Spoluprace skoly se socidalnimi partnery ze dne 17. Ginora 2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 ze dne 8. ledna 2007
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Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich

v regionalnim Skolstvi za 1. — 4 ctvrtleti 2007 ze dne 4. ledna 2008

Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich

v regionalnim Skolstvi za 1. — 4 ctvrtleti 2008 ze dne 6. ledna 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 28. unora 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Nepritokové dotace vedené

v ucetnictvi na SU 348 ze dne 15. ledna 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Prutokové dotace vedené v ucetnictvi

na SU 346 ze dne 15. ledna 2007

Vypis zkracené hlavni knihy za rok 2006 ze dne 12. tinora 2007

Rozpoctova zmeéna ¢. 360 JIMK 89/2006 ze dne 29. kvétna 2006 (SIPVZ)

. Oznameni o poukazani financnich prostredkit ze dne 23. listopadu 2006 (investice

na snaseci zafizeni)

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2006)

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 27. inora 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Nepritokové dotace vedené

v ucetnictvi na SU 348 ze dne 17. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Priitokové dotace vedené v ucetnictvi

na SU 346 ze dne 17. ledna 2008

Vypis zkracené hlavni knihy za rok 2007 ze dne 12. inora 2008

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2007)

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Nepriitokové dotace vedené

v ucetnictvi na SU 348 ze dne 7. ledna 2009

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Prutokové dotace vedené v ucetnictvi

na SU 346 ze dne 7. ledna 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 ze dne 28. ledna 2009

Vypis zkrdacené hlavni knihy za rok 2007 ze dne 4. Ginora 2008

. Rozpoctova zmena ¢. 360 JMK 160994/2007 ze dne 7. prosince 2007 (SIPVZ)

. Oznameni o poukadzani financnich prostredkii ¢. j. JMK 160 994/2007 ze dne
10. prosince 2007

. Bankovni vypis B 00245 ze dne 10. prosince 2007 (ptijeti dotace 10.000,- K¢)

. Faktura ¢. FD 2007/581 (10 000 K¢) ze dne 13. prosince 2007 (Mobilni interaktivni
tabule od firmy Consulta Biirotechnik na ¢astku 19 696 K¢)

. Vypis obratii na SU 501 ze dne 21. prosince 2007 (zauctovani faktury na cdstku
19.696K¢ — na UZ 33245 zaiic¢tovano 10 000 K¢)

. Smérnice o provadeni financni kontroly ¢. 5/2004
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Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 635 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Ing. Petr Kratky Ing. Petr Kratky v. r.
PhDr. Renata Sevéikova PhDr. Renata Sevéikova v. r.
Ing. Miloslava Brachova Ing. Miloslava Brachova v. r.
Ing. Jiti Koc Ing. Jiti Koc v. r.

V Brné dne 12. biezna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 13. biezna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Jarmila Sustrova Ing. Jarmila Sustrova v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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