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Inspekéni ¢mnost byla zahajena predlozenim povefeni k inspekéni Cinnosti  fediteli
Zékladni Skoly TiSice, okres M¢cnik.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jSich
predpis, ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle
piislusnych  Skolnich vzdélavacich programii; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skomiho
vzdélavactho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich
ptedpist. Hodnocenym obdobim byly Skoli roky 2013/2014 — 2015/2016 k terminu
mspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Zakladni skola TiSice, okres Méik (dale jen ,Skola®) vykonava ¢innost zakladni $koly,
skolni druziny a $kolni jidelny. Zakladni $kola (dale ZS) mé pouze prvni stupeti zakladniho
vzdélavani, tj. 1. az 5. ro¢nik s celkem Sesti tiidami (dvé tfidy 1. ro¢niku). K 30. zafi 2015
Skola vzdélava 128 zaku (nejvyssi povoleny pocet zakt skoly je 140), z nich maji Ctyfi Zici
specialni vzdélavaci potfeby, jeden zak je socialné znevyhodnén, pét Zakt jsou cizinci.
Od roku 2013 doglo k mirnému nartistu poétu vzdélavanych Zikd. Skoli druzina (dale SD)
aktudlng napliuje nejvyssi povoleny podet 75 zaki na 100 %. Skola realizuje zikladni
vzdélavani podle 6. upravené verze Skoltho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani s motivaénim ndzvem ,Skola pro budoucnost® (dale SVP ZV), platného
od 1. zafi 2007, zijmové vzdélavani ve $kolni druzing probia podle platného Skomniho
vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (dale SVP SD).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly (dale ,jeditel) spliuje piedpoklady pro vykon finkce. Jmenovan byl
na zaklad€ vysledki konkurzu v roce 2014. M4 jasnou vizi a snazi se napliovat koncepci
rozvoje Skoly. Informace zaméstnancim jsou predavany pii kazdodennich osobnich
kontaktech, pii provoznich poradach izvefejiiovanim planti. Jako sviij poradni organ
feditel zidil pedagogickou radu, se kterou projednavd zasadni pedagogické dokumenty
a opatieni tykajici se vzdélavaci ¢innosti ZS a SD. Déle zabezpetuje vétsinu organizatnd
administrativnich  ¢innosti a momentalné vykonava také funkci vychovného poradce.
Ma nastaven kontrolnim system, ktery vSak neni piné ucmny, nebot az Ceskou 8kolni
inspekci (dale CSI) byly ziStény nedostatky ve vedeni povinné dokumentace Skoly — napi.
vSVP ZV, SVP SD, ftiidnich knihach, $komim #adu a ftadu SD. Nedostatky
ve vzdélavacich programech byly odstranény v pribéhu inspekéni &innosti. Skolni #ad ZS
a vnitini ad $kolni druZiny neobsahovaly nékteré povinné udaje a ¥ad SD obsahoval také
mylnou informaci o procesnim postupu pii piipadném vyloudeni zaka ze SD. V tiidni
knize 5. ro¢niku ve Skolnim roce 2014/2015 nebyly prikazné udaje o oduceni nékterych
témat stanovenych vosnovach platného SVP ZV vpiedmétu viastivéda; feditel viak
potvrdil, ze byla odufena vSechna témata. V oddéleni ranni druziny neni vedena tidni
kniha (ptehled vychovné — vzd€lavaci prace).

Ve skole putsobi celkem osm pedagogl, ztoho dva neziskali odbornou kvalifikaci
pro wuku na |. stupni ZS. Jeden znich je ziroven asistentem pedagoga Zika ze socialng
mevyhodnéného prostiedi. Oba pedagogové si kvalifikaci dopliuji studiem, mohou tak
vzdélavat zaky na zikladé vyjimky uvedené v zikoné o pedagogickych pracovnicich.
Vychovné poradenstvi bylo v hodnoceném obdobi zajistovano pedagogy bez piislusného
vzdélani ke splnéni dalsich kvalifika¢nich ptedpokladii. Ve s$kole je zfizena funkce
metodika environmentalni vychovy ametodika prevence, které zastavaji ucitelky se
splnénym  studiem k vykonu specializovanych ¢innosti. Ve Skoli druzin€ poskytuji
vzdélavani tii vychovatelky, které spliuji podminky odborné kvalifikace. Rozsah piimé
pedagogické Cinnosti pedagogh je stanoven spravné. Reditel $koly vytvaii vhodné
podminky pro dalSi profesni rozvoj pedagogi, ma stanoven plan jejich dalsiho vzdélavani,
ktery podporuje realizaci SVP ZV a vhodné navazuje na wysledky kontrolni &innosti
feditele.

Soucasti Skolntho aredlu je budova Skoly, samostatnd modulovd uCebna se zizemim,
bézecky asfaltovy pas a zahrada shernimi prvky. Prostfedi Skoly je podnétné a vhodné
vyzdobené pracemi zakd.
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Vyuka je realizovana v Sesti kmenovych tfidich (5 je vybaveno interaktivnimi tabulemi)
atrech specializovanych ucebnach (Skolni druziny, vypocetni techniky a télesné vychovy).
Cast uéebny vypoletni techniky je vyuZivana pro vyuku cizich jazykQ pro délené tidy.
Telocvicna je mald, proto je pfedmét vyuCovan ve snizeném poctu zaka (d€lené tridy). Dve
oddéleni SD nemaji k dispozici samostatnou ucéebnu, vyuZvany jsou proto tiidy ZS.
Rovnéz citelné je chybéjici zazemi pro nckteré ucitele, nebot’ ve Skole neni sborovna
apocet kabinetd nedostauje pro vSechny. Ve sledovaném obdobi byla postavena
samostatnd modulovd ucebna se zazemim.

Zakoupeny byly dvé interaktivni tabule, rozSiten byl knizni fond — beletrie k zapujcovani
zakim (knihovnicky po tfidach a na chodbg), dvé¢ ucebny byly vybaveny roletami
Pribézné je provadéna vyména pocitaclt, dopliovani vyukovych programt, obménovan je
nabytek v ucebnach, ucebni pomicky, ucebnice, herni materidl. Z bezpenostnich divoda
byl nainstalovdn novy elektronicky vratny, ktery umoziuje kontrolu nad osobami
piichazejicimi  do budovy  Skoly.  Ucitelé  vytvorii  digitdlni ucebni  materidly,
Které vyuzivaji ve vyuce.

Na hospodateni Skoly se podili 75 % finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu.
Ziizovatel zajistuje svymi 14 % veSkeré kryti provozu, posilyje ve mzdové oblasti odmény
mimo pracovni pomér pro zaméstnance. Investoval do vybaveni Skoli kuchyné (ndkup
mycky). Zbyvajici ¢ast zdroju tvoti uplata, sponzorské dary, doplikova ¢innost, kterou
tvoii piijmy ze zajmovych krouzkt, a sbér starého papiru. Ziskané finance Skola vyuzila
na provoz, nakup ucebnich pomicek, materiall a interaktivnich tabuli, odmén pro ziky,
uhradu dopravy na Skolu vpifirodé a odmén pedagogh za zajmovou mimoskolni Cinnost.
Z evropskych = strukturalnich fond vramci projektu ,,Vzdélavani bez hranic* Skola
financovala skolni vylet pro ziky do Anglie, odmény a vzd€lavani pedagogl. Z diivodu
zvySovani poctu zaku i Vv pribéhu skolntho roku 2014/2015 byla oteviena modulova tiida.
Vmikla z podpory ucelové dotace Krajského turadu StiedoCeského kraje a zizovatele.
Vybaveni klimatizaénimi jednotkami a tabuli vni bylo realizovino za pomoci sponzort
a vlastnich zdroji. Projekt ,Zatepleni Zakladni Skoly TiSice™ se uskutecnil vroce 2012
s podporou statniho fondu Zvotniho prostiedi a ziizovatele.

Pracovni seSity (2. — 5. ro¢nik), které jsou soucasti ucelené fady uCebnic se schvalovaci
dolozkou MSMT (Anglicky jazyk pro 3., 4. a 5. roénk, Cesky jazyk pro 2., 3., 4. a 5.
ro¢nik a pracovni seSit Vlastivéda pro 4. ro¢nik) zakim hradili rodi¢e na zakladé nespravné
mformace ze strany Skoly, Ze uvedené ucebni texty zikonni zistupci hradi.

Skolni jidelna vaii jedno hlavni jidlo. Pitny rezim je zajistén v dobé obéda a odpoledni ¢aj
pro ziky vSD. Na podporu zdravych stravovacich navykd je $kola zapojena do projektu
,Ovoce do $kol, ¢imz prakticky navazuje na vychovu ke zdravi zakotvenou v SVP ZV.
Vyzmamnym pozitivem je skute¢nost, ze krom¢ obéda Skola zajiStuje pro zaky dopoledni
svacmy.

Rizeni (kontrolni systém), personalni a materialni (prostorové) podminky vyiaduji
zlepSeni. Ekonomické predpoklady k realizaci vzdélavacich programii jSOU na océekdvané
arovni. Podminky K realizaci vzdélavacich programii jsou celkové na urovni vyZadujici
zlepSeni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Z&kladni vzdélavani probihalo podle tydenniho rozvrhu vyucovacich hodin, ktery vychazel
z piishisnych udebnich pland jednotlivych roéniki realizovanych dle SVP ZV. Zajmové
vzdélavani se realizovalo formami uvedenymi v SVP SD (odpoéinkové, rekreaéni,
zajmové Cinnosti). Odpocinkové ¢innosti byly zafazeny rano a po obédé, odpoledne pak
navazovaly rekreadni a zajmové Cinnosti. ZAci se ji se zijmem Ulastnili, byli aktivni.
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Navstivenda vyuka byla piipravend, vécné spravna. V ¢&asti hospitovanych hodin byla
uplatnéna frontdlni (hromadnd) vyuka s vywztim klasickych vyukovych metod slovnich,
zejména  vypravéni, vysvétlovani a prace stextem, recitace. V dalich hodinach
se kombinovaly prvky frontdlni vyuky se samostatnou praci zakd, skupinovou wvyukou
Cipraci ve dvojicich. VSechny organizacni formy byly ve vztahu ke vzdélavacim cilim
vyuzity ucelné. K zajiSténi nazornosti byly Ucelné vyuzity pomicky na méfeni a vazeni,
kopirovane texty a interaktivni tabule, vhodné vyuwZivana byla iprezentacni technika.
Systematicky byly uplathovany mezipiedmétové vztahy a piiklady zpraktického Zivota,
i experiment. Zapojeni zakt do ¢innosti bylo vysoké; pracovali aktivné a se zajmem.
Problémové ueni se vyskytlo cca vpoloviné hospitovanych hodin. Zaci vétSinou spravné
reagovali na problémové otazky, uplatiovali logické mysleni a schopnost odvozovani.
Vhodné byl uplatiovan individualni piistup k zaktm, systematicky bylo oveéfovano, zda
problémovym tlohdm porozumél. Pedagogové vytvaieli ve tfidach poztivni klima
podporyjici u€eni. Velmi U¢mnd byla spoluprace asistenta pedagoga a vyuCujici
v 1. roénku. Vyuka byla vhodn& obohacena zapojenim ikl partnerské $koly. Zaci byli
ucinné  vedeni k praci s informacemi, logickému  a kritickému mysleni.  Diferenciace
¢innosti a individualni podpora zikiu byla zaznamenana ve vétSiné hodin. V poloviné hodin
chybélo zhodnoceni naplnéni konkrétnich cili v zavéru hodin. Sebehodnoceni a hodnoceni
spoluzaka bylo spiSe wyjimkou, efektivné ale bylo zafazeno napf. bezprostiedné
po dokonceni skupinové prace. Pozitivem je také vedeni portfoli Zakt. V prubéhu
vzdélavani byla rozvijena jak Gtenaiska, tak matematicka gramotnost zak®. Zaci jsou
motivovani ke Ctenafstvi, jsou zapojovani do soutéz, organizovany jsou dalsi aktivity
(setkani s kronikarem, divadelni pfedstaveni, kulturni akce). Vyuka ciziho jazyka byla
vhodné¢ podpofena vyjezdem do zahrani€i (jazykové-vzd€lavaci pobyt). Prifezové téma
environmentalni  vychova a riznorodé aktivity environmentalniho vzdélavani, vychovy
aosvéty jsou efektivné zafazeny napific predméty a prolinaji béznym zvotem Skoly
(vzdélavaci potady, exkurze, sbérové akce, péCe o okoli Skoly, péstovani rostlin, vychazky,
wlety, projektové dny, Skola v pirodé aj.). Vzdélavani v globalnich a rozvojovych
tématech avzdélavani v tématech etické vychovy je stanoveno Vv osnovach platného
SVP ZV. ZS se podilela na realizaci projektu Zdravé zuby, vramci piedmétu télesna
vychova se uskutecriuje plavecky vycvik.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacim programiim je na ocekdvané tirovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Pii piijimani 7k ke vzdélavani do ZS a SD $kola postupovala spravné a vytvafela rovné
podminky pro vSechny uchazeCe. Pocet piijimanych 7akt za posledni tii roky
je vyrovnany. Poztivem je spoluprace ZS s mistni mateiskou $kolou pii prechodu do ZS.
Zakladnim principem a postupem pii sledovani vysledki a porovnani pokroku zakh
Ve vzdélavani je pribézné hodnoceni dosazeni cili ¢i konkrétnich dovednosti ve vyucovaci
hoding. Urovet a kvalitu poskytovaného vzdélavani $kola sleduje prostfednictvim
individudlnich vysledkt zakd dosahovanych v pololeti a na konci pfislusného Skolniho
roku. V uzavieném Skolnim roce neprospél jeden zak. Pii ohrozeni zaka neuspéchem jsou
poskytovany individudlni konzultace, doucovani.

Vzd&lavani poskytované SD odpovidalo cilim a kompetencim, stanovenym v SVP SD.
Zakonni zastupci zakll jsou mformovani o prubé¢hu a vysledcich vzdélavani zaka
standardni zptsobem (Zakovska knizka, notysek), v rdmci osobnich jednani i rodi¢ovskych
setkani. Skola sleduje tUsp&Snost zika vsoutdZich i pii prechodu na Il. stupeni ZS.



Ceské §kolni inspekce Inspekéni zprava
Stiedocesky inspektorat Cj.: CSIS-2854/15-S

Nedostatkem je skuteCnost, Ze S$kola nevyuziva zadné externi hodnoceni vysledkid
vzdélavani, nebyly vywsty ani vysledky testovani ikt CSL

Zaci se specidlnimi vzd&livacimi potfebami maji vypracovany individuilni vzdéldvaci
plany vsouladu s doporucenimi $kolského poradenského zafizeni, jsou wvedeny také
zdznamy o0 jednanich se ziky a jejich zikonnymi zastupci Vyznamnym pozitivem je
podpora zika se socialnim znevyhodnénim asistentem pedagoga i realizace ambulantniho
dyslektického nacviku. Skola je pfipravena zajistit kazdému Zikovi pomoc piizméné
vzdélavaciho programu. Z4ci cizinci nemaji dle vyjadieni vyucujicich jazykovou bariéru.
Skola mA vypracovin systém zaméfeny na prevenci socidlné patologickych jevi.
Vyhodnocovani  efektivity  minimalniho  preventivniho  programu  je  realizovano,
ze zjsténych skuteCnosti vychazi planovani prevence na dalsi obdobi Podminky zajiSteéni
bezpe€nosti a ochrany zdravi zakli a jejich ochrany pfed socialné patologickymi jevy jsou
zakotveny ve $kolnim fadu na pozadované trovni. Skola se aktivné zapojuje do vhodnych
osvétovych akci a projekth s pfedmétnym zaméfenim, spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, policii, orginy sociilng pravni ochrany déti apod. Skole
se podafilo smyslupiné zabezpecit volny c¢as Zzikl, znichz pfrevazna vétSina navstévuje
zajmové krouzZky (aktudln¢ 14 krouzkli rozlicného zaméfeni). Prevence socialné
patologickych jevi je u¢inna, vhodnoceném obdobi byl pocet prestupklt proti Skomhimu
fadu nizky a vzdy se jednalo jen o prestupky méné zavazné. Jejich vyskyt ¢i pouhé
naznaky jsou podchycovany, a prokazatelné azna jednu vyjimku ivhodné feSeny.
Zajistovani bezpeénosti ik je fimkéni Dohled nad Ziky je vykonavan. Ugastnici
vzdélavani véetné zijmového vzdélavani jsou prokazateln¢ pouCovani o dodrzovani
bezpecnosti a ochrany zdravi. Pocet Grazi se ve sledovaném obdobi snizil.

Aktualni informace o c¢innosti Skoly jsou zvefejiiovany na vlastnich webowvych strankach.
Skola spolupracuje s mistnimi organizacemi a obcany, S Mateiskou Skolou Tiice,
se spadovou ZS Vsetaty a ostatnimi okolnimi ZS a stiedni $kolou. Na poZzadované trovni
probihd spoluprdce se Skolskou radou, zakonnymi zastupci zakd a dalsimi partnery
(kulturni a sportovni zafizeni a instituce, ekologické organizace, spolky, hasi¢i, Cerveny
kiiz). Velmi dobra spoluprace se zfizovatelem se odrazi zejména v postupném zlepSovani
materidlnich podminek pro vyuku. Rodi€e se UCastni nckterych Skolnich projekti
(napt. Adventni  jarmark, wylety pfirodovédné-turistického krouzku). Tiidni  schizky
se konaji tiikrat do roka, funkéni je i osobni, telefonicka a elektronickd komunikace
zejména tfidnich uCiteld srodi€i (napf. pii absenci zdka je jim zasilina informace
0 probraném ucivu). Nedostatek byl vSak ziStén v mformovani rodi€l o pribéznych
wsledcich vzdglavani v pfedmétu viastivéda prostiednictvim Zikovskych knizek. Skola
se aktivnd zapojuje do Zivota obce. Dale spolupracuje s M&U Neratovice, Pedagogicko-
psychologickou poradnou StredoCeského kraje, a Strediskem vychovné péce Klicov,
coz se promita zejména v G¢elné podpoie zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim jsou na ocekdvané urovni.

Zavéry
a) Silné stranky $koly
e Klima Skoly a zajem o ni ze strany vefejnosti.
e Oblast partnerstvi zejména se zfizovatelem a zdkonnymi zistupci.

e Vhodnd prevence socialné patologickych jevii zejména smysluplnym vyuzitim
volného cCasu vétSiny zaka.
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e Motivovani zaku a jejich vysoky podil na tvorbé vyuky.
b) Nedostatky odstranéné v pritbéhu inspekcéni ¢innosti
e Nedostatky v SVP ZV a SVP SD.
C) Nedostatky, které nebyly odstranény v pritbéhu inspekéni éinnosti
e Chybgjici udaje ve skolnim fadu ZS a vnittnim fadu SD.
e Nedostatky v oblasti bezplatného poskytovani pracovnich sesitu.
e Nespravné informovani zikonnych zastupcti Zaka.
e Neprikazné zapisy v tiidnich knihdch, nevedeni t¥idni knihy v SD.
d) Slabé stranky Skoly
e Chyb¢jici odborna kvalifikace pedagogii (dopliuji si ji studiem).

e Chybi vhodna télocvicna, sborovna a vlastni prostory pro dvé oddéleni Skolni
druziny.

e Utinnost kontroli &innosti feditele $koly.

e) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcni
cinnosti

e Doslo ke zméné ve vedeni Skoly a ¢astecné v persondlnim zajisténi vyuky.

e Zvysil se pocet Zaki.

o Zlepsily se materidlni podminky (vypocetni technika, modulova ucebna).

e Pietrvava nedostatek vhodnych prostor k zajisténi jak wyuky télesné vychovy,
tak také napf. ¢innosti Skolni druziny.

e Z&kiim jsou poskytovany zdravé svaciny.

o Skola realizuje zahraniéni cesty Zikii.

e Zvysilo se vyuzivani elektronické komunikace se zdkonnymi zstupci.

f) Doporuceni ke zlepSeni stavu

Delegovani  nékterych  kompetenci na  jednotlivé  pedagogické a nepedagogické
pracovniky pfi souCasném zpracovani u¢innych a efektivnich kontrolich a hodnoticich
mechanismil. Pfi hodnoceni vysledkii vzdélavani vyuzivani také vysledkd externiho
hodnoceni.

Ceska $Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduje

- do 5 dni odstranéni zjisténych nedostatki podle Zavéra pism. ¢) a zaslani zpravy
0 odstranéni,

- do 5 dmi prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéra pism. b) a zaslani zpravy
0 prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stfedofesky inspektorat,

Arabskéa 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspekéni zjisténi opira

1.

Ziizovaci listna Zékladni Skoly TiSice, okres M¢mnik, vydand obci TiSice dne
11. fijna 2002, v¢etné¢ dodatkil €. 1 az 4

Vypis spravntho fizeni o provedeni zipisu soucasn¢ho statutdrntho organu
pravnické osoby a vymazu Tteditelky vrejstiku Skol a Skolskych zafizeni,
&j. MSMT-28209/2014-2, vydané MSMT dne 5. srpna 2014 s platnosti
od 5. srpna 2014

Rozhodnuti o zapisu zmén v Udajich vedenych v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni,
¢j. 073985/2014/KUSK, vydané Krajskym ufadem StiedoCeského kraje dne
20. kvétna 2014 s t¢innosti od 1. zati 2014

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& vedenych
vrejstitku Skol a Skolskych zafizeni s uCmnosti od 1. zifi 2013, ¢j. MSMT-
30000/2012-25, ze dne 21. srpna 2012

Jmenovani do funkce feditele zikladni Skoly TiSice, okres MéEnik vydané
ziizovatelem dne 20. bfezna 2014 s G¢innosti od 1. srpna 2014

Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. zari 2013, 2014 a 2015

7. Vykaz o Skoli druzin¢ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2013, 2014

a 2015

8. Vykaz o Cinnosti zafizeni Skolntho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. fijnu 2015

9. Omameni o poskytnuti dotace MSMT vramci rozvojového  programu

10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.

LFmnancovani asistenti pedagoga pro déti, zdky a studenty se zdravotnim
postizenim a pro déti zdky a studenty se socidlnim znevyhodnénim pro rok 2015
(obdobi zafi — prosinec)”; ¢j. 134155/2015/KUSK, vydané Krajskym tradem
Stfedoceského kraje dne 5. ffjna 2015 véetné Ptilohy ¢. 1

Rad kohni jidelny s t¢innosti od 1. zaii 2014

Jidelni listky za listopad 2014 az fijen 2015

Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2012, 2013, 2014
Ucetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2012, 2013 a 2014

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych z MSMT transferem v roce 2012, 2013
a 2014

Vysledovka nakladi a vynosii analyticky za obdobi 01. ledna 2014
az 31. prosince 2014

Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly za obdobi 2013/2014 az 2014/2015
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki

Kniha trazii vedena od Skolntho roku 2009/2010 (kontrolované obdobi od Skolniho
roku 2013/2014)

Zaznamy o Urazu, Skoli rok 2013/2014
Tidni knihy ZS - $kolni roky 2014/2015,2015/2016

Tiidni knihy SD - prehled vychovné vzd&livaci prace $kolni rok 2015/2016 -
aktualni stav
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22.Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzd&lavani platny od 1. zaf 2007
6. upravena verze platna od 7. prosince 2015

23.Skolni vzdéldvaci program pro zijmové vzdélavani Skolni druzina Tisice platny
k datu inspekéni ¢innosti bez uvedeni data vydani

24. MinimaIni preventivni program na Skolni rok 2015/2016

25. Zavérené evaluaCni zpravy zrealizace MPP  (Minimédlni preventivni  program)
za skolni roky 2013/2014, 2014/2015

26. Skolni matrika — stav k datu inspekéni &innosti

27. Zakovské knizky, notysky a sesity - stav k datu inspekéni &innosti — vzorek
28. BOZP — svazek dokumentti — aktualni stav

29. Zapisy Skolni metodicky prevence ze dne 10. biezna 2014 a 2. fijna 2014
30. Materidly vychovného poradce — aktualni stav

31.Koncepce rozvoje Skoly vypracovani feditelem Skoly, harmonogram kontrolni
¢mnosti pro Skolni ro 2015/2016

32. Plan DVPP 2015/2016 ze dne 3. zati 2015
33.Réad skolni druZiny ze dne 29. srpna 2015 G¢inny od 1. zai 2015

34.Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani ze dne 1. ziii 2014 platnd a G¢inna
od t¢hoz dne

35. Skolni ¥ad ze dne 30. srpna 2014 bez uvedeni data G¢innosti
36. Skolni #ad ze dne 30. srpna 2015 bez uvedeni data G&innosti
37. Zékladni skola TiSice, okres Mélnikk Provozni tad platny od 29. Cervence 2015

38.Rozhodnuti o piijimani k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2015/2016,
2014/2015

39. Rozvrh vyuCovacich hodin pro tfidy ve $kolnim roce 2015/2016 — aktualni stav
40. Zapisy z porad a pedagogickych rad — aktualni stav

41. Prezencni listiny tfidnich schizek ze dne 3. zafi 2015

42. Vyjadieni feditele skoly ze dne 16. prosince 2015 a kopie faktury ¢. 20151352
43. Zapis o Ustnim jednani s feditelem Skoly ze dne 8. prosince 2015

44, Internetové stranky Skoly httpJ//zstisice.proholding.cz/

45. Vysledky 2. celoplosné generalni zkousky 2013

46. Inspekéni zprava &. CSIS-263/10-S ze dne 18. biezna 2010
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zakona muze fFeditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, piipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $Kkolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZema po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zarizeni, jichZ se tyka, a ve Stfedofeském mistné prisluSném inspektoratu
Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Véra Ritz-Radlinska Scherlingova, Véra Ritz-Radlinska
Skolni inspektorka Scherlingova . r.

Mgr. Marie Richterova, skolni inspektorka Marie Richterova v. r.
Ing. Hana Bortvkova, kontrolni pracovnice Hana Bortivkova v. r.

V Praze dne 29. prosince 2015

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspek¢ni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Mgr. Pavel Jelinek, feditel Skoly Pavel Jelinek v. r.

V TiSicich dne 22. ledna 2016
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