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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Détsky domov a Specialni §koly Cechy pod Kositem byly zafazeny do sit& $kol, pfedikolnich
a Skolskych zafizeni jako ptispévkova organizace Rozhodnutim Ministerstva skolstvi, mladeze
a telovychovy.

Skola sdruzuje: zvlastni §kolu, pomocnou 3kolu, piipravny stupeii pomocné $koly, $kolni
druzinu, détsky domov, specialn¢ pedagogické centrum a Skolni jidelnu.

Ve skolnim roce 2000/2001 ma Skola jedenact tiid vcetné piipravného stupné pomocné skoly
s 93 7Zdky. Vychovné-vzdelavaci cinnost Skoly a Skolni druziny zajiStuje celkem
14 pedagogickych pracovnika.

Zaci jsou vyudovani podle Vzd&lavaciho programu zvlastni $koly a Vzd&lavaciho programu
pomocné Skoly a pfipravného stupné pomocné skoly. Ve Skolnim roce 2000/2001 v souladu
s doporu¢enim MSMT CR k postupu vzd&lavani zaki zatazenych v letech 1998 az 2000 do
experimentalniho oveéfovani Rehabilitaéniho vzdélavaciho programu pomocné Skoly jsou tfi
zaci s kombinovanym zdravotnim postizenim vzdélavani podle individualniho vychovné-
-vzdelavaciho programu (IVP). Tento program je také vypracovan pro jednu zdravotné
postiZzenou zékyni zvlastni Skoly.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Pii orientaéni inspekci ve zvlastni $kole se Ceskd $kolni inspekce zaméfila na hodnoceni
podminek a pribéhu vzdélavani v predmétech Cesky jazyk a matematika. V ndvaznosti na
kvalitu vzdélavani pak hodnotila Giroven fizeni v oblastech planovéni, organizovani, kontrolnich
mechanizmil, vedeni a motivovani.

Spole¢na zjiSténi

Ucebni plan a tydenni hodinové dotace sledovanych pfedméti odpovidaji uebnimu planu
vzdélavaciho programu zvlastni Skoly. V souladu s poznamkami k u¢ebnimu planu je z dotace
pracovniho vyucovéani posilen tydenni pocet hodin obou pifedméti v 9. rocniku o jednu
vyucovaci hodinu. Podle potieby je k vyuce predmétii vyuzivana také doplhovaci hodina.
V ostatnich ro¢nicich je uc¢ebni plan plnén bez uprav.

Vedeni koly respektovalo doporuéeni Ceské §kolni inspekce uvedené v inspekéni zpravé ze
Skolnitho roku 1997/98 a ulozilo ucitelim vypracovat tematické plany uciva. Jejich obsah
odpovida ucebnim osnovam. V rozvrzeni ucebni latky do téchto planii byly zjiStény ojedinélé
nedostatky v obou ptfedmétech (nerespektovani navaznosti nebo zafazeni opakovaného uciva
z pfedchazejictho roc¢niku s pfili§ velkou c¢asovou prodlevou). Namatkovou kontrolou
tematickych plana a jejich porovnanim se seSity zakli bylo zjisténo znacné casové opozdéni
vucivu geometrie (9. ro¢nik), kdy nebylo dosud zopakovano celé ucivo piedchazejiciho
ro¢niku. Ucebni latka geometrie neni vyucujicim zaznamenavana v tiidni knize.

Personalni podminky z hlediska odborné a pedagogické zptsobilosti vyucujicich sledovanych
predmétl jsou vynikajici, vyuka je zabezpecena kvalifikovanymi uciteli.

Prostorova kapacita Skolni budovy nevyhovuje zcela poctu zakl a vzdélavacimu programu.
Nékteré ucebny maji stisnéné pomery, v zadné z uceben neni tekouci voda a ve vSech je nutné
po cely den svitit. Jsou zafizeny modernimi Skolnimi lavicemi a standardnim nabytkem.
Z hlediska esteticnosti a hygieny ucebniho prostiedi je znacn¢ zanedbano vymalovani uc¢eben.

Vybaveni ucebnicemi a pracovnimi seSity odpovidd vzdélavacimu programu Skoly. Vyucujici
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maji k dispozici dostatek ucebnich pomucek, riznych matematickych i jazykovych cviceni,
sbirek uloh, nasténnych jazykovych piehledi a mohou vyuzivat ivypocetni techniku
s vyukovymi programy. Pro niz§i rocniky je Skola velmi dobfe vybavena pomickami pro
manipulaéni hry. Zakovska knihovna neni ve $kole ziizena, ve tfiddch jsou ucelené soubory
knih pro spole¢nou ¢etbu. Inventar u¢ebnich pomticek je pribézné dopliovan.

Optimalnim zafazenim sledovanych pfedméti v rozvrhu hodin byly psychohygienické
pozadavky na vyuku respektovany.

Cesky jazyk

Probirané ucivo se shodovalo s obsahem ucebnich osnov. Bezprostfedni pfiprava na vyuku
byla u vSech ucitelli znatelna, nebyla vSak vzdy ucelné vedena. Zvlasté u zacinajici ucitelky
chybély znalosti v poddvani presnych, jasnych, pfimérenych a daslednych pokynd. Vedeni
vyucovaciho postupu po malych krocich s naslednou okamzitou kontrolou, zda zaci pracuji
spravné, chybélo i u nékterych zkuSenéjSich uciteld. Ve vyuce pak byla pozorovana jista
chaotitnost a méné soustfedivi Zaci pracovali velmi ledabyle, o cemz svédci
1 nékteré zakovské sesity. Jejich vedeni a kontrola mely velmi nizkou troven. Z pouzitych
metod a forem prace pifevladalo upeviiovani a prohlubovani ziskanych védomosti
a dovednosti vétSinou spole¢nym opakovanim a procvicovanim.

Vynikajici hodiny mély naopak promyslenou stavbu s vyuzitim riznych vyucovacich metod.
Pozornost a aktivitu zakl si v téchto hodinach ucitelky udrzely zejména Castym stiidanim
¢innosti s riznymi materidly (kartickami s pismeny, texty pro samostatnou praci, kiiZovkami
aj). Uelné byly pouzity také uéebnice a piipravené texty na tabuli. Pfevazovala frontalni vyuka
s vyvazenym stfidanim piimé a nepfimé prace s zaky jednotlivych ro¢nikli podle naro¢nosti
probiraného uéiva. Zaci pracovali soustiedéné a nenaruSovali praci uditelek s zéky jiného
ro¢niku.

Vyucujici jen ojedinéle dbali na dodrzeni psychohygienickych zasad (spravné sezeni, drzeni
pera a vétrani). Do vyu€ovani nebyly zafazeny zadné relaxacéni prvky.

Vstupni motivace nebyla ve vyu€ovani zaznamendna, v priabéhu vyuky piisobilo jako motiva¢ni
faktor pozitivni hodnoceni vykonu jednotlivych zakd. Hodnoceni klasifikaci bylo ve vSech
hodinach do Zakovskych knizek zaznamenano a zdivodnéno.

Pfirozend a neformalni komunikace 74kl s ucliteli byla zaloZena zejména na schopnostech
vSech uciteli akceptovat individualitu jednotlivych zakt.. Tim bylo vytvofeno pfiznivé
vyucovaci klima.

Vyuka ceského jazyka méla primérnou kvalitu.

Matematika

Aktudlni pfiprava na vyuku byla u vétSiny vyucujicich ucelnd, spocivala v jejim zabezpeceni
didaktickymi pomuckami a pfipravou rliznych materidlii pro samostatnou praci zakl. Ojedinéle
se v prubéhu sledovanych hodin vyskytly metodické nedostatky a ne pfili§ Gcelnd organizace
prace zakd v hodin€. Rezervy byly zjiStény v systematickém zadavani domadcich ukola
a pravidelné kontrole Zdkovskych sesitl, coZ se projevilo v jejich nékdy zhorSené uprave a nizsi
grafické trovni. Naméatkovou kontrolou sesitli a zdznamu v tfidnich knihach bylo zjisténo, Ze
nektefi vyucujici se pfi opakovani a procvicovani uciva nedostateéné zaméfuji na §irs$i okruh
probrané ucebni latky a priibézné procvicovani vSech zakladnich pocetnich operaci, které byly
s zaky jiz probrany. Tempo vyuky bylo pifiméfené schopnostem zakid. Odpocinkové aktivity
vsak nebyly ve sledovanych hodinach cilené zafazovany.
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Velmi dobie po strance organizacni i metodické byla zvladnuta prace ve tfidach s oddélenimi.
K samostatné praci bylo pfistupovano vzdy po dikladné ptipravé. Z hlediska individudlniho
ptistupu se vyucujici pii opakovani a procvi¢ovani u¢iva zamétovali predevsim na slabsi zaky,
se kterymi pracovali ¢ast€ji piimo a poskytovali jim vyraznéj$i pomoc. Nejschopné&jsi Zaci, ktefi
procvicované ucivo jiz zvladali, nebyli vzdy dostate¢né stimulovani ndro¢néjsimi ukoly nebo
vétsim podilem samostatné prace. Z tohoto pohledu byla pievazujici spole¢nd prace a malo
diferencované zadavani ukoli v n¢kterych piipadech neefektivni. Naprosta vétSina vyucujicich
dodrZovala zasadu ndzornosti vyuky a vénovala dostate¢nou pozornost rozvoji logického
mysleni zakl feSenim slovnich uloh a vytvéafenim jednoduchych problémovych situaci. Nové
ucivo bylo fadné vysvétleno, diiraz byl kladen na jeho prvotni procviceni.

Uvodni motivaci, aktualizaci ué¢iva a mezipfedmétovym vztahiim nevénovala vétsina
vyucuyjicich dostatecnou pozornost. V hodnoceni vysledkli se ucitelé prevazné zaméiovali
na povzbuzujici, av§ak malo vyrazné slovni komentovani vykonu zakt. Pfi samostatné praci
nékdy chybéla okamzitd zpétnd vazba. Vyraznym zplUsobem dokazala v zadvéru hodiny
vyzdvihnout praci Zzakd jen mald ¢ast vyucujicich. Sebehodnoceni nebylo ve sledovanych
hodinéch vyuzivéano.

Jednani vSech vyucujicich bylo zaloZeno na trpélivosti a citlivém piistupu k zaktim. Prostor
k rozvoji komunikativnich dovednosti zakti byl vhodné vytvaren pfi spole¢ném feseni slovnich
uloh. Nespolupracujici chovani zakl se nevyskytlo.

Kvalita vyuky piedmétu matematika byla priimérna.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Ceskd S$kolni inspekce hodnoti kvalitu vzdélavani ve sledovanych piedmétech jako
priumérnou. Rezervy jsou v planovani uciva a v pribéhu vyucovdini ve vyraznéjsSim
uplatiiovani zdsady individudlniho p¥istupu a motivaci Zakit a v dislednéjsim zaiazovdani
relaxacénich prvkii.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

r~r

Piedlozené koncepcni zaméry rozvoje zpracované feditelem Skoly k 1. zafi 2000 vychazi
z analyzy podminek Skoly, jejiho prostiedi a diikladnych znalosti provozu zatfizeni. Orientaci na
vzdélavani a vychovu zakll s tézkym mentalnim postizenim reaguje tato koncepce na
pozadavek regionu a vychézi vstfic zdjmu rodic¢l. Koncepéni zdméry jsou podrobné nastinény
pro jednotlivé soucasti Skoly v oblasti vychovné-vzdélavaci i v oblasti materidlné-technického
vybaveni.

V planu prace Skoly na obdobi skolniho roku 2000/2001, ktery byl projednan s pracovniky, je
zahrnuta analyza vychozi situace celého zatizeni. Ta se vSak nezabyva hodnocenim vychovnég--
vzdélavaci ¢innosti za uplynulé obdobi, ani nezdlraziiuje priority ve vyuce pro letosni Skolni
rok. Pouze uklada ucitelim vypracovat tematické plany uciva a individudlni vzdélavaci
programy. Koncepcni zaméry nejsou konkretizovany v ro¢nim planu prace skoly. M¢sicni ani
tydenni plany nejsou vypracovavany. Reditel tak nestanovuje zadné tikoly z hlediska kvality
a priorit vychovné-vzdélavaciho procesu pro vyucujici. Jako jeden z nastroju fizeni Skoly neni
planovani ucelené a systematické.
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Vyuka ve zvlastni Skole probihé podle schvaleného ucebniho planu skoly. Nepovinné predméty
nejsou zavedeny. Specifickym podminkam regionu, schopnostem zaki
a pozadavkim jejich zédkonnych zéstupcti vySla Skola vstfic zfizenim jedenécti zajmovych
krouzkli a umoznila nékterym nadanym zdkim navStévovat Zakladni uméleckou Skolu
a Tanecni Skolu v Prostéjove.

Kvalitu, rozsah a tielnost plinovini hodnoti Ceskd $kolni inspekce jako mdlo funkéni
s citelné slabymi misty.

Organizovani

Schematicky zndzornény organizacni fad urcuje podiizenost a nadiizenost pracovnikl Skoly a
vSech jeho soucésti. Vymezeni kompetenci v pracovnich néplnich vedoucich a povétenych
pracovnikii umoznuje fediteli Skoly zajiStovat plynuly chod specidlni Skoly i détského domova.
V souladu s poctem tfid jmenoval feditel Skoly zastupkyni, kterou povétil vedenim détského
domova a provozné-ekonomického useku. Vedenim specidlné pedagogického centra (SPC)
povéiil dalsi pracovnici. 'V pracovnich néaplnich jim jasn€ stanovil pravomoci
a zodpovédnost.V oblasti vychovné-vzdélavaci i v mimoskolni ¢innosti se chod Skoly fidi
dobfe zpracovanym vnitinim fadem a rozvrhem hodin.

Poradnim organem feditele Skoly je pedagogicka rada, kteréd se schdzi pravidelné pétkrat ro¢né
a projednava vysledky vychovy a vzdélavani zakl. Zapisy z dalSich mimofadnych jednéni
pedagogické rady sved¢i o vytvoreni t¢inného néstroje pro operativni fizeni pfi feSeni zejména
vychovnych problémi zaki. Metodické organy nejsou ve $kole zfizeny. Reditel tak nevyuzil
moznost koordinovat vychovné-vzdélavaci €innost ucitelli a ve spolupraci s témito organy
obohacovat vyu€ovaci proces o prvky alternativni vyuky, jak zdlraznil v ptedloZzené koncepci.

Vnitini informacni systém je funkéni a je zaloZen na moZnosti kazdodenniho osobniho
kontaktu pracovnikli s vedenim Skoly a na operativnich poradach. Dulezité¢ informace jsou
pfedavany na nasténkach ve sborovné skoly. Smérem k Zaktim jsou informace pfenaSeny piimo
tfidnimi uciteli a informacemi na nésténkach.

O prospéchu a chovéni zakid jsou zakonni zastupci informovani piedevSim prostiednictvim
zakovskych knizek a deni¢kd. Namatkovou kontrolou bylo zjisténo, Ze pfevazné pozitivni
slovni hodnoceni nebo pochvala byva uciteli vyuzivano jen minimalné. Ttidni schiizky probihaji
formou individudlnich konzultaci suciteli. Pisemnou formou jsou informovani
1 zékonni zastupci zakd, kteti se s ditétem nestykaji. Pro navstévniky Skoly je v chodbé vstupni
Na vetejnosti se Skola prezentuje zejména kazdoro¢ni piipravou mezinarodniho hudebniho
festivalu pro déti a mladeZz se zdravotnim postizenim, ale také pravidelnymi kulturnimi
a sportovnimi akcemi. Vynikajicich vysledkd dosahuji zaci Skoly v rozmanitych sportovnich
soutézich.

Vybrand kontrolovand dokumentace (fdd Skoly, rozvrh hodin, tfidni knihy, persondlni
dokumentace a IVP) jsou vedeny na primérné trovni. Na nékteré nedostatky byl feditel Skoly
v pribéhu inspekce upozornén.

Vyroéni zpravu za Skolni rok 1999/2000 fteditel Skoly nezpracovaval. Ve funkci feditele
pracuje od 1. zati 2000.

Celkovou uroveii organizovani Skoly hodnoti Ceska Skolni inspekce jako priimérnou.
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Vedeni a motivovani pracovniki

K operativnimu vedeni jsou vyuZzivany predevs§im kazdodenni osobni kontakty feditele Skoly
a zastupkyné s pedagogickymi pracovniky, pisemné instrukce, pravidelné porady i neformalni
setkdni, kterd maji pfispét k vytvareni optimalni atmosféry ve Skole, zlepSeni vzajemné
komunikace i1k moZnosti zaméstnanct iniciovat piipadné zmeény v praci Skoly. Z hlediska
zabezpeceni fadného provozu a chodu Skoly je operativni fizeni funkéni.

Pti pfidélovani kompetenci, ukoll, tfidnictvi ivyuky pfedméti predev§sim vychovného
charakteru vychazi feditel Skoly ze z&ml a individudlnich schopnosti jednotlivych
pedagogickych pracovnikd. Preferuje spolupraci a partnerské vztahy, vytvaii prostor pro
aktivitu pedagogickych pracovnikl, ktefi svou tvofivost a iniciativu uplatiiuji predevSim
v organizovani bohaté zajmové cinnosti, piipravé sportovnich a kulturnich akci, estetizaci
Skolniho prosttedi a pomoci pti budovani odbornych uceben.

Motiva¢né se uplatiluje pribézné zlepSovani pracovniho prostiedi vyucujicich i zaku.
V pomérné kratkém funkénim obdobi nového vedeni Skoly se podafilo uvést do provozu napf.
pocitacovou ucebnu, dobudovat keramickou dilnu, rehabilita¢ni mistnost, posilovnu, oSetfovnu
apod.

V oblasti vychovné-vzdélavaciho procesu neni fizeni Skoly dostateéné funkéni a efektivni.
V Zadoucim rozsahu nejsou napiiklad zabezpeceny pienos zkuSenosti a koordinace prace
pedagogli Skoly. Systematicky neni feSeno také uvadéni zacinajici ucitelky do praxe.
Nedostatky v této oblasti fizeni Skoly se projevily v praci nékterych vyucujicich, napft.
v nejednotném piistupu ve sledovani tirovné pisemnych praci zaku, jejich kontrole, zadavani
domacich tkoll, ve zpracovani tematickych plant, ¢aste€né i ve vyuce po strance organizacni
a metodické.

Vyuka ve zvlaStni Skole je pln¢ zabezpeCena pedagogickymi pracovniky se stanovenou
odbornou a pedagogickou zptisobilosti pro dany typ Skoly. Akci pofddanych vzdélavacimi
institucemi se vramci dalSiho vzdélavani ucastni nejcastéji hospodarka, vedeni Skoly
a pracovnici SPC. Ugast zfad vyudujicich je niZ&i. Prioritou s plnou podporou $koly jsou
vzdélavaci akce souvisejici snovymi trendy a pfistupy ke vzdélavani téZce mentalné
postizenych déti. Pfiznivé podminky k sebevzdélavani vytvaii vedeni Skoly pribéznym
nakupem odborné literatury a odbérem odbornych ¢asopist.

Hodnoceni pedagogickych pracovnikii je provadéno vsouvislosti se stanovovanim
nenarokovych slozek platu dle stanovenych kriterii. Pfi jejich finanénim odménovani preferuje
feditel Skoly predevS§im miru zapojeni do zajmové Cinnosti, kvalifikaci, zohlediiuje naro¢nost
jejich prace, napt. vyuku ve tfidach s oddélenimi apod. Vyuziva i moralni stimulace vefejnym
ocenénim prace konané nad ramec béZnych pracovnich povinnosti formou podekovani
v kolektivu Skoly.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdni pracovnikii Skoly jsou hodnoceny jako
priumérné. Uspésné se daii motivovat vétSinu pedagogickych pracovnikii pro jejich zapojeni
do mimoSkolni a zajmové Cinnosti, kterou Skola organizuje pro Zdky.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly Skoly je vytvofen a zahrnuje celou jeji organizacni strukturu.
Kompetence v oblasti kontrolni ¢innosti jsou delegovany také na zastupkyni feditele Skoly,
kterd fidi praci vychovatelli a provoznich zaméstnancli ipracovnici povéienou vedenim
specidlné-pedagogického centra na odlou¢eném pracovisti. Plan kontrolni ¢innosti ma ramcové
uspofadani a stanovuje konkrétni pfedmét kontroly odpovédnym pracovnikim s ¢asovym
rozvrzenim v prabéhu Skolniho roku.
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Hospitaéni cinnost feditele Skoly, pfedevsim jeji Cetnost je nedostatecnd z hlediska potieb
kontroly urovné vychovné-vzdélavaciho procesu, objektivniho hodnoceni kvality prace
jednotlivych vyucujicich iz hlediska potiebné péce o zacinajici uclitelku. Rezervy jsou ve
vyuZzivani také jinych forem kontroly, jako jsou pisemné provétovani vysledkl, hodnoceni praci
zakli nebo systematické sledovani plnéni ucebnich osnov. Dokumentace vztahujici se
k realizované hospitacni Cinnosti feditele Skoly (pouze ptehled o uskute¢nénych hospitacich)
ma nizkou analytickou hodnotu, chybi konkrétni zavéry a doporuceni pro praci vyucujicich.
V pribéhu inspekce pii hodnoceni navstivené vyucovaci hodiny vSak dokazal feditel Skoly
vystihnout podstatné jevy i schopnost uréit¢ho metodického vedeni pedagogti.

Dil¢i hodnoceni vychovné-vzdélavaci prace skoly je provadéno na pravidelnych i mimotadnych
jednénich pedagogické rady, podrobnéjsi analyza na zdkladé poznatkli ziskanych kontrolni
¢innosti neni zatim vzhledem ke kratkosti funkéniho obdobi feditele Skoly a jeho zastupkyné
provadéna.

Vnitini systém kontrolni Cinnosti je vytvoien, v jejim rozsahu a ucinnosti jsou vSak citelné
slaba mista.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni Skoly ma celkové priiomérnou uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

e Podkladova inspekéni dokumentace

e Inspekéni zprava ¢ 132 170/98-005006 ze dne 16. 4. —20. 4. 1998

e Inspekéni zprava ¢j.132 567/98-005006 ze dne 7. 12. 1998

e Rozhodnuti MSMT o zafazeni $koly do sité $kol, piedikolnich zafizeni a 3kolskych
zafizeni ¢j.23 665/2000 — 21

e Hodnoceni $kolniho roku 1999/2000

e Koncepce DD a SpS Cechy pod Kositem ze dne 1. zati 2000

e Plan prace Skoly na Skolni rok 2000/2001

e Vnitini ¥ad DD a SpS Cechy pod Kosifem

e Rozvrh hodin

e Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2000/2001

e Tematické plany sledovanych predmétt

e Persondlni dokumentace ucitelt sledovanych predmétii

e Ttidni knihy tfid (1L, III., IV., V. a VL)

e Vnitini platovy ptedpis platny k 1. 9. 2000

¢ Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na $kolni rok 2000/2001

e Piehled hospitaci feditele skoly a zastupkyné teditele Skoly za 1. pololeti 2000/2001

e Pracovni ndplil zastupce feditele Skoly a vedouci SPC

e Informace MSMT o pololetnim hodnoceni a klasifikaci zakti pomocnych $kol, ktefi
v letech 1998 — 2000 ovéfovali Rehabilitacni vzdélavaci program pomocné Skoly

¢j.10 798/2001 — 24 ze dne 11. ledna 2001

e Vybrané sesity, Zakovské knizky a denicky zakt navstivenych tiid
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ZAVER

e Koncepce Skoly je zaméfena na nové trendy ve vidélavani, Skola se orientuje na Zdaky
s téZkym mentdlnim postiZenim.

o Vyuka ve zvldStni Skole probihd podle schvileného ucebniho programu, ucebni plan byl
ve sledovanych piredmétech plnén v souladu s ucebnimi dokumenty.

o Skola md pro vyuku sledovanych piedmétii velmi dobré materidlni podminky. Vyuka je
plné zabezpecena uciteli se stanovenou odbornou a pedagogickou zpiisobilosti.
Psychohygienické podminky jsou celkové hodnoceny jako priimérné, rezervy jsou
zejména v nedostatecném vyuZiti relaxaénich prvkii ve vyuce.

o Z hlediska kvality vyuky sledovanych predmétii byly inspekci zjistény rozdily.
Nejvyznamnéjsimi klady jsou ndzornost vyuky, ucinnd individudlni pomoc a empaticky
PFistup vyulujicich k Zakiim. Nedostatky jsou piedev§im ve vnitini diferenciaci vyuky
a ucinnéjsi motivaci Zakii.

o Viizeni Skoly je kladen dirraz piedev§im na operativni rozhodovdani. Nedostatky se
objevily zejména v oblasti planovdni, v absenci metodickych utvarii jako poradnich
orgdnii, sjednocovaciho a koordinacniho clanku ve vedeni pracovnikii a hospitacni
cinnosti.

e Bohatou zdajmovou cinnosti vytvaii Skola piiznivé podminky k rozvoji osobnosti Zdkii
a piispiva tak k prevenci negativnich jevii. V priubéhu inspekce bylo zaznamendno
slusné a kultivované chovani Zaki.

Ceskd S$kolni inspekce hodnoti na zikladé provedené inspekce kvalitu vzdélavini
ve sledovanych piedmétech a kvalitu Fizeni jako priimérnou. Celkovd Cinnost Skoly je na
priimérné urovni.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Rudolfa Kukulova PaedDr.Rudolfa Kukulova v. r.
Clenové tymu Mgr. Vojtéch Chromecek Mgr.Vojtéch Chromecek v.r.
V Sumperku dne 2. tnora 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekcni zpravy: 6. tinora 2001
Razitko
Reditel §koly Podpis
Mgr. Vladimir Brablec .Mgr. Vladimir Brablec v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji souclasti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zdsadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy
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Adresat Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 2001-02-22
OkU Prostéjov, referat Skolstvi,
Vojackovo ndm. 5, 796 40 Prostejov

135 087/01-11092

Ziizovatel: MSMT Karmelitska 7, 2001-02-22
118 12 Praha 1 —Mala Strana

135 085/01-11092

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- - Ptipominky nebyly vzneseny.
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