Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-343/09-02

Nizev Skoly: Matei'ska $kola DUHA, o.p.s.
Adresa: Novakova ul. 1143, 293 01 Mlada Boleslav
Identifikator: 600 000 443

IC: 25724827

Misto inspekce: Novékova ul. 1143, 293 01 Mlada Boleslav
Termin inspekce: 3. a 4. brezen 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni  Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)
ve znéni pozdé¢jSich predpisti pro Ucely ziskavani a analyza informaci o vzdélavani déti,
o ¢innosti Skoly sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.
Zjistovat a hodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani poskytovaného Matetskou skolou
Duha, o.p.s. podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovat a hodnotit naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu (SVP) a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22
(RVP PV) podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona.

Popis Skoly

Obecné prospésnad spolecnost Matetska Skola DUHA, o.p.s., zaloZzend ThMgr. Antoninem
Jelinkem, Praha 9 a Vérou Stehlikovou, Cejeticky — Mladd Boleslav, vykonava &innost
mateiské §koly (MS) s nejvys§im povolenym poétem 100 déti a $kolni jidelny s nejvy$sim
povolenym poétem 100 stravovanych. Spoleénost je &lenem Sdruzeni soukromych kol Cech,
Moravy a Slezska.

Do ctyr ttid, veékove sourodych, dochazelo v terminu inspekce 100 déti ve veéku tfi az sedm let,
z toho 45 pfed pfedpokladanym zahijenim povinné Skolni dochéazky, vcetné péti s jejim
odkladem. Vzdélavani zajistovalo osm pedagogickych pracovnic s pozadovanou odbornou
kvalifikaci. Provoz v MS probihal od 6:30 do 18:00 hodin.

K tuéelové budové MS, umisténé v klidné lokalité mésta nedaleko lesoparku, pfiléha rozlehla
udrZzovana zahrada se vzrostlymi stromy, pfistteSkem pro déti, funkénim bazénem a fadou
hernich prvk.

Vzdélavaci zdméry sméfuji k vytvafeni pohodového prostiedi a k rozvoji pozitivnich
pratelskych vztahti mezi viemi ulastniky vzdélavani. SVP nabizi v souladu s motivaénim



nazvem ,,Svét kolem néas“ podnéty k poznavani svéta i pro vytvafeni zékladl celozivotniho
vzdélavani.

Vzdélavaci obsah SVP dopliuje logopedicka péce, seznamovani déti s anglickym jazykem,
pfedplavecky vycvik, brusleni, navstévy solné jeskyné, kazdorocné organizované Skoly
v piirod¢ a pestie zastoupené kulturni akce: navstévy divadelnich predstaveni, muzei, koncertl
a vystav. Polodenni vylety umoziluji realizovat rozmanité sportovni ¢innosti i poznavat piirodu.
Od posledni inspekce byla ukoncena rekonstrukce zdzemi pro provozni zaméstnance
a rekonstrukce socidlnich zatizeni pro déti ve vSech ttidach i pro dospélé v ptizemi. Prob&hla
inovace vybaveni zahrady, ¢astecné i interiéru. V soucinnosti s rodi¢i nastal také kvalitativni
posun ve vybaveni poc¢itacovou technikou.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodaiila ve sledovaném obdobi (2006 — 2008) jako obecné prospésna spole¢nost
zejména s dotaci ze statniho rozpoctu, tj. s financnimi prostfedky pfidélenymi na piimé naklady
na vzdélavani za podminek stanovenych Skolskym zdkonem, s tplatou za piedskolni vzdélavani
a s dotaci na provoz pfidélenou Statutdrnim méstem Mladé Boleslav.

Dotace pridélend ze statniho rozpoctu tvotila nejvétsi objem financnich prostfedkti Skoly.
V pribéhu sledovaného obdobi se celkové piimé neinvesticni vydaje ze statniho rozpoctu
navysily v roce 2007 o0 7,4 % a v roce 2008 o 3,1 %.

Pocty déti byly v tomto obdobi stabilni (100 déti).

Finan¢ni prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani vyuZzivala Skola na mzdy a ndhrady mezd
ana dohody konané mimo pracovni pomér. Zikonné odvody organizace castecné
dofinancovavala z vlastnich zdroji.

Dotace ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani pokryvaly ve sledovaném obdobi
v pruméru 60,1 % celkovych neinvesticnich vydaja skoly. Vydaje na mzdy byly kryty 100%
ze statniho rozpoctu. VySe poskytnutych financnich prostiedkii umoziovala ve sledovaném
obdobi pfiznani a vyplaceni ndrokovych i1 nenarokovych slozek platu zaméstnancim Skoly.
V roce 2008 obdrzela organizace finan¢ni prostfedky v rdmci rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikll regionalniho
Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, které byly plné vyCerpany v souladu s ucelem
poskytnuti.

Prostfedky ptidélené v roce 2006 tucelové na statni informaéni politiku byly vyuZzity
na proskoleni zaméstnancii v oblasti zdkladnich uzivatelskych dovednosti a Skoleni poucenych
uzivatell vypocetni techniky.

Finan¢ni prostiedky ptridélené v roce 2006 a 2007 na individudlni integraci dvou sluchové
postizenych déti vyuzila organizace na zakoupeni kompenzacnich pomicek doporucenych
odbornikem (televizor s kvalitni reprodukci zvuku, DVD ptehravag, digitalni fotoaparat).
Vyznamnym finanénim zdrojem organizace jsou Uplaty za predSkolni vzdélavani, které ¢ini
v priméru cca 20 % celkovych neinvesti¢nich vydajt skoly.

Dale Skola hospodatila s pfispévkem na provoz z rozpoctu Statutarniho mésta Mlada Boleslav,
ktery byl ur¢en na tthradu nékladt na teplo, teplou vodu, vodné a stocné, opravy a revize.

Dal$im finan¢nim zdrojem Skoly jsou prostfedky ziskané formou sponzorskych dart od rodict
a mistnich firem. Tyto dary byly vécné i finan¢ni.

Na ¢asteéném financovani provozu se téZ podileji okolni obce, ze kterych jsou déti ptijimany
k pfedskolnimu vzdélavani.

Management Skoly zajist'uje dostatecéné financni zdroje, které umoziiuji postupné naplitovani
zaméru SVP. Financni prostiedky jsou cerpdny v souladu se schvidlenym rozpoctem
a potiebami Skoly.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Kritéria pfijimani k pfedikolnimu vzd&lavani, zakotvena ve Skolnim fadu, respektuji zakonné
ustanoveni tykajici se pfednostniho pfijiméani déti v poslednim roce pied zahajenim povinné
Skolni dochazky. Skola prezentuje vzd&lavaci nabidku zejména prostiednictvim webovych
stranek. K informovanosti Sir§i vefejnosti o uplatiiovanych metodach a forméach prace ptispiva
zvefejilovani prispévkil pedagogickych pracovnic na metodickém portalu Vyzkumného tstavu
pedagogického Praha (VUP Praha). Reditelka zpiistupiiuje zakonnym zastupctim déti
dokumentaci §koly a pravidelné¢ jim predklada zevrubné zpravy o vysledcich hospodareni.

Ve sledovaném obdobi skola pfijala dvé déti se sluchovym postizenim. Individualni plany
prace, zpracované v sou¢innosti s odborniky z Centra sluchové postizenych v Praze, vypovidaji
o vytvofeni optimalnich vzdélavacich podminek pro tyto integrované déti. Jako funkéni lze
hodnotit také plany prace pro vzdélavani déti s odkladem povinné Skolni dochazky.

Znacna pozornost je vénovana prevenci nespravné vyslovnosti, kterou zodpovédné provadi
ucitelka, absolventka Kurzu zékladni logopedické péce pro pedagogy (v rozsahu 200 hodin),
ve spolupraci s klinickym logopedem.

V ramci spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou probéhl ve skole vyzkum
zamefeny na predskolni vzdélavani mimoradné nadanych déti.

Pedagogické pracovnice poskytuji rodiciim v ramci svych profesnich kompetenci poradenskou
¢innost. Zprosttedkovavaji jim kontakty s odborniky a doporucuji vhodné piednésky.

Rovny pristup pii prFijimani ke vidélavani a zohleditovani vidélavacich potieb jednotlivce
jsou hodnoceny nadpriimérné. Systém vnitiniho i vnéjsiho poradenstvi je plné funkcni.

Vedeni $koly

Tym pedagogickych pracovnic postupné inovuje a aktualizuje SVP jiz od $kolniho roku
2002/2003. Verze platnd v terminu inspekce plné respektuje pozadavky i zasady RVP PV a je
pfizpisobena persondlnim podminkdm. Tento piehledny programovy dokument s jasnou
strukturou a znacnou informacni hodnotou zahrnuje opravnéné pozadavky, pocitd se spolupraci
rodi¢ii a plné vyuzivd moznosti, které nabizi lokalita. Tematicky propojené integrované bloky
zahrnuji dostate¢né¢ pestrou Skalu ¢innosti. Vzdé€lavaci obsah dopliuji dil¢i projekty preferujici
prozitkové ucenti, a to i pii seznamovani s cizim jazykem.

Jako pfiiklad dobré praxe lze hodnotit kooperaci pedagogickych pracovnic pii planovani,
monitorovani a hodnoceni opatieni podporujicich rozvoj v jednotlivych vzdélavacich oblastech
a realizaci inovacnich projektt.

Reditelka $koly dokéazala stmelit kolektiv ugitelek i vytvofit piiznivé podminky k jejich
profesnimu ristu. Podporuje a motivuje spolutcast vSech ¢lenti tymu na rozhodovani
o zasadnich otazkach SVP. Na jmenovanou zastupkyni delegovala pravomoci pro piipad své
absence ve Skole, trvale i dil¢i ukoly z oblasti vedeni Skoly.

Promysleny sytém hodnoceni zahrnuje vSechny stranky chodu MS. Z vysledkt kontrolni
a hospitacni ¢innosti vyvozuje feditelka G¢inné zavery pro dalsi praci.

Zpracovani Vlastniho hodnoceni Skoly ptedchazelo vyhodnoceni dotaznikové ankety mezi
zdkonnymi zastupci déti a dil¢ich hodnoticich zprav za jednotlivé tidy. I diky zapojeni MS
do pilotaze metodiky VUP Praha ma tento dokument potiebny hodnotici charakter. Obsahuje
viechny piedepsané oblasti, analyzuje napliiovani cili SVP, vyvozuje pozitiva i negativa
a stanovuje konkrétni opatieni ke zkvalitiovani dalsi ¢innosti.

Pedagogicka rada fesi vychovné vzdé€lavaci otazky a slouzi k predavani poznatkt z dal§iho
vzdélavani. Reditelka s timto poradnim orginem projednava také zisadni pedagogické
dokumenty a sleduje G¢innost napliiovani pfijimanych opatieni.



Reditelka spliiuje pozadavky pro vykon své funkce. P¥i vedeni povinné dokumentace a pii
napliilovani svych povinnosti i pravomoci postupuje podle piisluSnych ustanoveni Skolského
zakona.

Oblast vedeni Skoly je hodnocena jako piiklad dobré praxe.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogické pracovnice pfistupuji zodpovédné ke zvySovani svych profesnich kompetenci.
Plan dalsiho vzdé€lavani zahrnuje Gcast na vzdélavacich akcich, vzajemné hospitace i studium
odborné literatury a jeho zaméfeni koresponduje s koncepénimi cili. Uginnost rozvoje osobnosti
déti posiluje uplatiiovani dovednosti a znalosti naptiklad z kurzh artefiletiky, grafomotoriky,
télesné, vytvarné, literarni 1 dramatické vychovy. Ucitelky, které seznamuji déti s anglickym
jazykem, absolvovaly kurz anglického jazyka pro stiedné pokrocilé i seminaf k vyuce ciziho
jazyka predikolnich déti. Reditelka umoziuje pedagogickym pracovnicim &erpat volno
k samostudiu s ohledem na konkrétni podminky chodu $koly. Z Vlastniho hodnoceni Skoly
Upravy a modernizace interiéru Skoly, napifiklad zavedeni videotelefonu a zvySeni poctu
umyvadel pro déti, zvysuji bezpeénost i plynulost organizace vzdélavani. Skolni fad, ktery
stanovuje podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, G€inné¢ dopliuje ptiloha
Minimalni preventivni program spolu s internim metodickym ptfedpisem Ochrana déti pred
socialné patologickymi jevy. S témito dokumenty byli prokazatelné sezndmeni zaméstnanci
Skoly a o jeho vydani i obsahu feditelka informovala zakonné zastupce déti. Pro prevenci
socialné patologickych jevli hodnotila feditelka jako velmi u¢innou spolupraci s meéstskou
policii. Pravidla k zajiSténi bezpenych podminek vzdélavani zahrnuji 1 dal§i peclivé
zpracovang, ale jiz nevefejné interni predpisy a smérnice. Pozornost vénované bezpec¢nosti déti,
a to 1 pfi realizaci sezénnich ¢innosti, mé4 pozitivni dopad na miru urazovosti (ve sledovaném
obdobi doslo k jednomu registrovanému urazu).

Postupné probihd vyména zastaralého, ale jesté funkéniho nabytku. Prostorové dispozice tiid
umoziuji realizaci ¢innosti uvedenych v SVP. Piestoze $kola ve Vlastnim hodnoceni
identifikuje rezervy ve vécném vybaveni zahrady a mnoZstvi materidlu k provadéni pokust,
disponuje dostatecn¢ pestrou Skalou kvalitnich hracek, stavebnic, didaktickych pomtcek,
vytvarného a dal§iho materialu. Skladbu vybaveni tfid pro stabilné vékove sourodé tfidy volily
pedagogické pracovnice s ohledem na potieby a vékové zvlastnosti déti. Tento planovity vyber
Gginné podporuje rozvoj poznani, fantazie a tvofivosti po celou dochazku déti do MS, nebot
vnovém Skolnim roce pifechazi kolektiv déti i s ucitelkami do tfidy s odpovidajicim
vybavenim. K napliiovani cilii zejména ekologické vychovy slouzi pomticky ziskané v ramci
realizace projektu NIVEA. Zastoupeni a vyuzivani sportovniho néfadi, netradi¢niho nacini
a hudebnich néstroji vypovidd o systematickém pfistupu vSech pedagogickych pracovnic
ke zkvalitnovani vécnych podminek vzdélavani. K napliiovani vzdelavacich zamérli v oblasti
logopedické péce a pifi seznamovani déti s anglickym jazykem slouzi také kromé hracek
metodicky materidl a technické i vlastnoruéné¢ vyrobené pomicky. Propojeni pocitacové
techniky se zavedenym internetem zvySuje funk¢nost vnitiniho i vné&jSiho informaéniho
systému. Rovné€z vyznamné pfispiva k soucinnosti vSech pedagogickych pracovnic pfi
planovani.

Piedpoklady pro Fdadnou dcinnost Skoly jsou i pies vyraznda pozitiva hodnoceny jako
standardni.

Prubéh vzdélavani
V organizaci vzdélavani lze pozitivné hodnotit napliiovani opatfeni vyplyvajici z Vlastniho
hodnoceni Skoly. Denné byly zafazovany a G¢inné provadény zdravotné preventivni pohybové



aktivity, ucitelky cilen¢ vytvarely pfilezitosti k aktivni spoluticasti déti na déni ve tfidach
a preferovaly individudlni ¢i skupinové formy préce.

Rizena &innost, ktera probihala ve vyvazeném poméru s aktivitami dle volby déti, navazovala
na téma predchoziho tydne a v rdmci zvoleného doplitkkového projektu se vztahovala
k uskutecniovanému integrovanému bloku. U¢itelky volily metody a formy prace odpovidajici
principim piedSkolniho vzdélavani. V prozitkovém a kooperacnim uceni vyuzivaly v hojné
mife pfedchozi détské zkuSenosti. K pfijemné atmosféte ptispivaly hrou na klavir a kytaru,
zpévem 1 vlastnim smyslem pro humor. Nalezitou pozornost vénovaly rozvoji motoriky,
sebeovladani a tvofivého mysleni. Vyuziti artefiletiky ve spojeni s relaxacni hudbou umoznilo
détem nejen silny citovy prozitek pii uplatnéni vlastni fantazie, ale i posileni vzajemnych
vztahit v kolektivu. Také realizované prvky dramatické vychovy vedly k rozvoji socidlni
citlivosti. Adresnou pochvalou povzbuzované déti dostaly dostatenou pfileZitost
ke vzajemnému hodnoceni i sebereflexi.

Ucitelky s détmi stale komunikovaly. Pfi spole¢nych setkanich v rannich kruzich je stimulovaly
k samostatnym slovnim projeviim a ucily spravné vyslovnosti. Vhodnou vzdélavaci nabidkou
posilovaly détskou zvidavost a tiibily smyslové vnimani déti.

Velmi pozitivni ve vSech tfidach je také vedeni déti k vzijemné pomoci, respektovani
a vytvafeni kladnych citovych postojii. Pohodové socidlni prostiedi a vzajemnou divéru
posiluje partnersky ptistup ucitelek k détem.

Rovnéz didakticky styl uplatiiovany pii seznamovani déti s anglickym jazykem respektoval
specifika predskolniho vzdélavani. Ucitelka s vyuZzitim maiiaska, momentu piekvapeni a fady
pomiicek dokézala udrzet aktivni zajem déti. Cinnosti doprovézela radostna nalada.
Pedagogické pracovnice vyuzivaji pro vyhodnocovani ucebnich pokrokt déti nékolik funkénich
a ucinnych technik. Nastoleny systém hodnoceni umoziiuje vyvozovat odborné zavéry pro dalsi
rozvoj kazdého jedince.

Uroveii pritbéhu vzdélavdni je hodnocena jako piiklad dobré praxe.

Partnerstvi

V soucinnosti s rodi¢ovskou vetejnosti se dafi realizovat fadu akei pro déti, ale 1 zkvalitiiovat
vécné podminky vzdélavani. Reditelka pravidelné konzultuje se zakonnymi zastupci viechna
zasadni rozhodnuti a rodie jsou cleny spravni a dozor¢i rady. Piinos tohoto partnerstvi
pro obohaceni Zivota dé&ti v MS i spokojenost rodi¢t s vysledky skoly dokladuje Vlastni
hodnoceni Skoly.

K rozvoji osobnosti déti prispiva zejména spoluprace s klinickou logopedkou, s odborniky
z pedagogicko-psychologické poradny a VUP Praha.

Pracovni kontakty s mistnimi zikladnimi $kolami poskytuji MS zpétnou vazbu o uspé&snosti
déti po zah4ajeni povinné skolni dochazky.

Piinos partnerstvi pro obohaceni vidélavaciho obsahu i zvySovdni kvality materidlnich
Ppredpokladu vzdélavani je standardni.

Projevy dosahovani urovné kli¢ovych kompetenci

Vysledky dosahované pii vytvareni zaklada klicovych kompetenci v jednotlivych vzdélavacich
oblastech hodnotila Skola ve vlastnim hodnoceni pozitivné. Také zavéry z inspekcnich
hospitacnich vstupli potvrdily dobrou uroveit dosahovanych kompetenci, a to i ve sledovanych
oblastech Dité a jeho télo a Dité a ten druhy. Ke zvySovéani funkéni gramotnosti déti pfispiva
kvalitng zpracovany SVP, jednotny didakticky styl pedagogickych pracovnic a profesionalni
péce o déti s ohledem na jejich moznosti.

Déti nejstarsi v€kové skupiny prokazaly elementarni poznatky o svété lidi, lidském téle, ptirodé
1 kultute, vSimaly si souvislosti a experimentovaly, spontanné se radovaly z prozivaného,
dokazaly zhodnotit své vysledky 1 chovani. Komunikativni kompetence se projevily



v samostatném vyjadiovani, schopnosti sd€lovat své pocity, bohaté slovni zdsobé i znalosti
pismen. Déti pfirozené a bez zdbran spolupracovaly, komunikovaly mezi sebou i s ucitelkami.
Povédomi o existenci cizich jazykt dokladovaly détmi pfedvedené dovednosti: porozuméni
pokynim, reprodukce fikanek a pisnicek, osvojené pojmy (barvy, pocitani, ndzvy hracek)
v anglickém jazyce. V oblasti socidlnich a cinnostnich kompetenci uplatiiovaly déti
ohleduplnost k druhym, samostatné rozhodovaly o svych ¢innostech, dodrzovaly pravidla hry,
vazily si prace druhych. Zvladaly zékladni pohybové dovednosti, prostorovou orientaci,
koordinaci pohybd, ale i jemnou motoriku, mély znalosti o lidském téle a dulezitosti péce pro
jeho zdravy vyvoj. Sebeobsluhu uplatnily pii hygiené i1 stolovani. V ramci inspekénich
hospitaci prokdzaly schopnosti i z ostatnich oblasti RVP PV: rozliSovaly hlasku na zacatku
slova, orientovaly se v elementarnim poc¢tu do deseti, projevovaly své minéni, feSily
jednoduché myslenkové problémy, zvladly se soustfedit na ¢innost, chapaly veskeré pouzivané
pojmy, vyjadfovaly svou ptedstavivost a fantazii v konstruktivnich a vytvarnych ¢innostech.
Dodrzovaly pravidla spole¢ného souZiti, na jejichz tvorbé participovaly.

Projevy dosahovanych klicovych kompetenci byly v terminu inspekce adekvatni
individudalnim moZnostem déti.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Vlastni hodnoceni Skoly zahrnuje analyzu uspéSnosti déti po vstupu do zakladni Skoly, vcetné
dvou, které byly v MS integrovany se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Zjisténé dil¢i
rezervy vedly k vyvozeni nalezitych opatfeni.

MS ziskava zpétnou vazbu o prospivani déti po zahajeni povinné 3kolni dochazky
prostiednictvim spoluprace s vedenim zakladnich Skol a také i neformalnich osobnich kontaktli
s détmi 1 jejich rodici.

Celkové hodnoceni Skoly

MS poskytuje piedskolni vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni.

Reditelka peclivé vede piedepsanou dokumentaci. Realizovany SVP je plné v souladu
se zasadami a cili RVP PV.

Skola systematicky umoiiuje rovnost piistupu k piedskolnimu vzdélavdni, dodriuje kritéria
PFijimani déti a zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivcii. Vypracovand preventivni strategie
MS napomdhd zvySovat bezpecnost déti i piedchdzet nefddoucim jeviim.

Skola ticelné vyutivd finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoltu a md odpovidajici
mnoZstvi materidlnich i financénich zdrojii.

Uplatiiovany didakticky styl pozitivné ovliviiuje proces rozvoje osobnosti déti. ZvySovani
urovné klicovych kompetenci prostiednictvim SVP je viestranné a iidinné.

Vlastni hodnoceni prdace Skoly probiha systematicky, komplexné, poskytuje dostatecnou
zpétnou vazbu o dosahovanych vysledcich a pro hodnoceni Skolni inspekci bylo kvalitnim
podkladem.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zakladaci smlouva o zaloZeni obecné prosp&$né spolecnosti Matetska Skola DUHA,
o.p.s. vydana zakladateli Skoly 29. listopadu 1998 s ucinnosti od 10. unora 1999, bez ¢j.
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10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.

36.

Vypis z rejstiitku obecné prospésnych spolecnosti vydaného Méstskym soudem v Praze
dne 10. Gnora 1999

Statut Matetfské Skoly DUHA, o.p.s., Novakova ul. 1143, Mlad4d Boleslav 293 01
s u¢innosti od 1. zafi 2008

Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje, odboru Skolstvi, mladeze a sportu
o zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 15. ledna
2008 s ucinnosti od 15. ledna 2008, ¢j. 186564/2007/KUSK

Skolni vzd&lavaci program s piilohami platny od 1. zati 2008

Skolni ¥ad Matetské skoly DUHA, o.p.s., s vnitinimi smérnicemi platny od 1. zaii 2008
Skolni matrika-Evidenéni listy 100 zapsanych déti pro $kolni rok 2008/2009

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009

Vlastni hodnoceni skoly za Skolni rok 2007/2008 s ptilohami

Ttidni vzdélavaci programy pro Skolni rok 2008/2009

Pisemné zdznamy o ucebnich pokrocich déti

Ttidni knihy (Ptehledy vychovné prace) pro mateiské Skoly za Skolni roky 2006/2007,
2007/2008 a 2008/2009

Individualni plany prace s détmi s odkladem povinné Skolni dochazky pro Skolni rok
2008/2009

Rozhodnuti o piijeti déti k predSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009

Jmenovani do funkce, vydané predsedou spravni rady dne 17. tinora 1999 s ucinnosti
od 17. tnora 2009, bez ¢;.

Povoleni vyjimky z poctu déti pro Skolni rok 2008/2009 vydané ztizovatelem matetské
Skoly dne 18. srpna 2008, ¢j. V19/2008

Doklady o odborném a dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnic

Zaznamy z hospitaci za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009

Kniha urazl vedend od 1. zati 2001

Inspekéni zprava ze dne 23. inora 2004, ¢j. c1-1024/04 - 1030

Zaznamy z inspek¢nich hospitaci

Vyhodnoceni dotaznikové ankety pro rodice (Jazyk a jazykovad komunikace) ze dne
4. btezna 2009

Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2008

Vykaz o Urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich za Skolni rok
2007/2008 ze dne 9. zati 2008

Vykaz o Mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zaii 2006, 2007 a 2008

Vykaz o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007
a 2008

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2006, 2007 a 2008
Vyuctovani ucelové dotace za rok 2006

Vyrocni zpravy obecné prospésné spolecnosti 2006, 2007 a 2008

Uétové osnovy platné pro sledované obdobi 2006, 2007 a 2008

Vysledovka za obdobi od 1. ledna do 30. prosince — 2006, 2007 a 2008

Vypisy denikl za roky 2006, 2007 a 2008

Vykazy zisku a ztrat sestavené k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. étvrtleti 2006, 2007 a 2008

Smlouva o poskytnuti dotace pro zajistovani standardnich informaénich a komunikacnich
technologii ve Skolach v roce 2006

Smlouva o poskytnuti dotace a o zvySeni dotace na Skolni roky 2006/2007
&j. 45/SK0/2006



37. Smlouva o poskytnuti finan¢nich prostfedkii na individudlni integraci na rok 2006
&j. 349/SK0/2006

38. Smlouva o poskytnuti finan¢nich prostfedki na individudlni integraci na rok 2007
&j. 91/SK0/2007

39. Zadosti o poskytnuti dotace ze statniho rozpoétu na rok 2006, 2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona & 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe reditel
Skoly/Skolského zaiizeni podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci
do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedolesky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné pripominek
je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichi se tyka,
a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich predpisii,
Jje pravnickd osoba vvkondvajici ¢innost $koly celkové hodnocena nadpriimérné.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Zdenka Drahokoupilova Drahokoupilova v. r.
Mgr. Dana Koc¢arkova Kocarkova v. r.

Bc. Marcela Jiistelova Jistelova v. r.

V Mladé Boleslavi dne 6. birezna 2009



Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Mladé Boleslavi dne 9. bi‘ezna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Véra Stehlikova Stehlikova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

26. biezen 2009 Pfipominky nebyly podiny.
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