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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zvlastni Skola Domazlice je Skolou s deviti tfidami. Pro vychovné-vzdélavaci proces je
k dispozici osm kmenovych tfid v objektu Zékladni Skoly Msgre. B Staska 232 Domazlice
a jedna jako odloucené pracovisté Skoly v budove Zakladni Skoly HolySov.

Ztizovatelem Skoly je Mésto Domazlice. Je zfizena jako prispévkovéa organizace a sdruzuje:
zvlastni Skolu s kapacitou 80 Zakd, Skolni druzinu s kapacitou 10 Zzaka. Orientacni inspekce
probehla na zvlastni Skole a Skolni druzin€. V dobé konani inspekce nebyla kapacita soucasti
Skoly ptekrocena.

Skola poskytuje zakladni vzdélani podle Vzdé&lavaciho programu zvlastni $koly &j. 22 980/97-
22 a umoziluje vzdélavat zaky s mentdlnim postizenim. V tomto Skolnim roce navstévuje
zvlastni Skolu 75 zaki, z toho jich 70% dojizdi ze 35 mist z okoli. Je sem zafazen i 1 zak, ktery
je vzdélavan podle individudlniho vzd€lavaciho programu vychézejiciho ze Vzdélavaciho
programu Pomocné skoly a ptipravného stupné€ pomocné skoly ¢j. 24 035/97-22.

PREDMET INSPEKCE

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy v pfedmétech matematika, Cesky jazyk,
ptirodovéda, ptirodopis, pracovni vyuc¢ovani, hudebni vychova a skolni druzin€ vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentim

e materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy v predmétech matematika, cesky
jazyk, ptirodovéda, piirodopis, pracovni vyucovani, hudebni vychova a ve Skolni druziné
vzhledem ke schvélenym uc¢ebnim dokumentiim

e prubchu a vysledkli vzdélavani a vychovy v predmétech Cesky jazyk, hudebni vychova,
matematika, pracovni vyucovani, ptirodopis, pfirodovéda vzhledem ke schvalenym uc¢ebnim
dokumentiim

e prubchu a vysledkd vychovné-vzdélavaci ¢innosti ve Skolni druzing

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni této oblasti je vztaZzeno k celé¢ Skole vzhledem k jeji velikosti a persondlnimu
obsazeni. Z celkového poctu jedenacti vyucujicich maji odbornou a pedagogickou zptisobilost
k vyuce na skolach tohoto typu feditel Skoly, jeho zastupkyné a tii dalsi ucitelky. Zbytek
ucitelek vede vyuku bez odborné a pedagogické zpusobilosti, kromeé dvou stiedoskolsky
vzdélanych maji vysokoskolské vzdélani pedagogického sméru. Chybéjici specidlné-
pedagogické vzdélani ¢asteCné negativné ovlivnilo kvalitu vyuky. Vychovatelka skolni druziny
je odborné i pedagogicky zptisobila.

Poradnim orgédnem fteditele Skoly je pedagogicka rada. Odborné a pedagogické vedeni
zaméstnancl zajistuje feditel Skoly se svou zdstupkyni. Uplatiovany styl fizeni umoZiuje
vzdjemnou spolupraci, pruznou reakci na podnéty a potieby ze strany ucitelek, zejména jejich
odborné metodické vedeni v oblasti specidlni pedagogiky. Vychovné poradenstvi zajiStuje
ucitelka, kterda nemd pro tuto oblast odbornou a pedagogickou zptlisobilost. Mad pisemné
zpracovan dokument ,,Hlavni tikoly vychovného poradenstvi — 2002 — 2003.“ Z ptedlozenych



zaznamu patrné, Ze poskytuje kvalitni sluzby predevS§im v oblasti profesni orientace zaki,
pozornost vénuje ifeSeni ptipadnych vychovnych problémt. Ve Skole pracuje takeé
protidrogovd koordinatorka, kterd zpracovava, plni a vyhodnocuje Skolni ,Minimalni
preventivni program®. Spolupracuje v této sféfe s mistnim pracovistém plzeniského strediska
vychovné péce a s pedagogicko-psychologickou poradnou pii osvéte zaka 1 pracovniki Skoly.
Tti pracovnici Skoly jsou ¢leny Kabinetu specialni pedagogiky byvalého domazlického okresu.
Informace ze vzd€lavacich akci jsou preddvany ostatnim ¢lenim pedagogického sboru na
jednanich pedagogické rady.

Kontrolu kvality vyuky feditel Skoly zapracoval do svého planu hospitaci s konkrétné a ¢asoveé
stanovenymi cili. Ze zapist v tfidnich knihach a dal$i dokumentaci je patrné, Ze planovana
hospitacni Cinnost je provadéna, ale zaznamy z hospitacni Cinnosti nebyly piedloZeny.
Se zavéry jsou ucitelky seznamovany ustné, mohou se k nim vyjadiit. Kontrola ¢innosti Skolni
druziny neni planovana.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je v soucasné dobé omezené predevsim finan¢nimi
moznostmi a potiebami §koly. Clenové vedeni se snazi vytvafet podminky pro odborny riist
vybérem akci pofadanych akreditovanymi organizacemi - Pedagogické centrum Plzen,
Stfedisko vychovné péce. Pfi posouzeni G¢innosti dalSiho vzdélavani je patrné, ze zde chybi
moznost intenzivnéj$iho vzdelavani jak v oblasti specialni pedagogiky, tak v oblasti metod a
forem préace.

Stanovena organizacni struktura je funkéni a umoziuje UCinné fizeni Skoly. Pisemné
zpracovany dokument ,,Vnitini fad Skoly — organizacni® jasné a konkrétné¢ vymezuje schéma
celého provozu véetné stanovenych kompetenci. Provoz Skoly a Skolni druziny je vzhledem
k jeho ucelu kratky (od 8:00 do 14:30 a od 11:30 do 15:00 hodin). Z divodu dojizdéni vétSiny
74k i z velkych vzdalenosti nelze organizovat nabidku zdjmovych ¢innosti. Rad skoly je velmi
dobte zpracovan. Prava a povinnosti zaki jsou v rovnovaze. Dokumentace Skolni druZiny je
vedena a obsahuje potfebné nalezitosti. Vnitini fad Skolni druZiny je zpracovan, je piehledny a
funk¢éni. Rodi¢e nebyli s timto fadem prokazatelné seznameni.

Vnitini informaéni systém je zajistovan pravidelnou Gcasti pedagogli na jednanich pedagogické
rady, informac¢ni nasténkou ve sborovné a pti kazdodennim setkédvani vedeni skoly, vyucujicich
a zakda.

Vnéj$i informacni systém je zabezpecovan tfidnimi schiizkami konanymi dvakrat roc¢né,
pravidelnymi zapisy v Zakovskych knizkach a notyscich, pfipadné obsilkami poStou. Potfebné
informace mohou rodi¢e také ziskat kdykoliv navstévou skoly po ptedchozi telefonické
domluvé s vedenim Skoly nebo s jednotlivymi vyucujicimi. Rodi¢e zatim pfili§ nevyuzivaji
nabidky Skoly zic€astnit se vyu€ovaciho procesu. V piipadé potieby feseni naléhavych ukolu ¢i
problémt a v ramci pldnované hospitacni Cinnosti je navstévovano odlouc¢ené pracovisté
v HolySové. Vzhledem k velikosti Skoly je tento informacni systém plné funkéni.

Na vefejnosti se Skola kazdoro¢né prezentuje pofadanim vanocni a velikono¢ni vystavky
zakovskych praci v Méstské knihovné DomaZlice. Organizuje pro zaky zvlastnich $kol okresu
fadu akci jako je malovani na chodniku, sportovni hry mladeze, soutéz Prakticky chlapec,
Praktickda divka, spolupodili se na organizaci Ptehlidky z4jmové cinnosti zvlaStnich Skol
v kinoséle v HorSovském Tyné.

Vzhledem k vySe uvedenym skutecnostem jsou persondlni podminky vychovy a vzdélavani
na zvlastni Skole priimérné. Persondlni podminky Skolni druZiny jsou hodnoceny jako
velmi dobré.



HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIiM DOKUMENTUM

Zvlastni Skola Domazlice se nachazi v jedné dvoupatrové ¢asti aredlu Zakladni Skoly Msgre. B.
StaSka a v odlouceném pracovisti v budové Zakladni Skoly HolySov, kde je umisténa jedna
ttida 2., 3. a 4. ro¢niku zvlasStni Skoly. V hlavni budové je osm kmenovych uceben, feditelna,
sborovna. Pro kvalitni plnéni vzdélavaciho programu nema skola odborné pracovny, kabinety,
sklady materidlu, télocvi¢nu a dostatek prostornych uceben. Zcela chybi prostory pro Skolni
druzinu. Ta je umisténa ve tfidé pro 2. a 4. ro¢nik. Skloubeni vyuky a €innosti druziny v této
tfide€ je velmi naro¢né na organizaci zvlasté za neptiznivého pocasi, nebot’ se Casove piekryvaji.
Psychohygienické podminky ve Skole jsou zhorSeny tim, Ze do vétSiny tfid neni zavedena voda.
Kmenové ttidy maji dostacujici prostorové podminky a jsou esteticky na dobré urovni, kromé
dvou prostorové témét nevyhovujicich. Zatizeni uceben je ucelné a plsobi pfijemnym dojmem.
Velikost Skolnitho nabytku odpovidd vzristu zakli. Ve Skolnich prostorach byl v priitbéhu
inspek¢éni navstévy poradek a Cistota.

Vyuka tecové vychovy probiha v jedné z kmenovych ttid, ktera je k tomuto ucelu zafizena
a prizpusobena (soustfedény pomiicky k napravé feci). Pro vyuku pracovniho vyucovani je
k dispozici zékladni materidlné-technické vybaveni - dilny, materidl, cvicna kuchyn, ktera je
prostorové, esteticky i vybavenim na sotva dostacujici Grovni (je zde vnéjskem vedeno veskeré
potrubi). Pracovni vysledky v tomto pfedmétu predstihuji moznosti materidlniho vybaveni.

V ramci celostatni akce Internet do Skol byla Skola vybavena Ctyfmi pocitaci, které jsou
umistény v jedné z kmenovych uceben. VétSina dodanych vzdélavacich programii je vSak
pro zaky této Skoly téméf nevyuzitelna.

K vyucovani sledovanych ptredmétii jsou k dispozici pomticky ze Skolniho kabinetu (tabulérni,
obrazovy, textovy a dal§i pracovni materidl) a drobné pomilicky vyrobené samotnymi
vyucujicimi. Nechybi televize, video, radiomagnetofony.

Zakovska a ugitelska knihovna je v ramci finanénich moznosti §koly dopliiovana o nové tituly.
Vybaveni Skolni druziny hernim a vytvarnym materidlem a stavebnicemi je pro svij ucel
dostacujici. Zcela nevhodné je umisténi do kmenové tfidy, protoze chybi vhodné vybavené
relaxacni a herni kouty. Cinnost probiha ve Skolnich lavicich. Zakovské prace jsou vystavovany
na chodbé na nésténce u dvefi této mistnosti. K ¢innostem mize byt vyuzivano hfist€ nebo
odpocinkovy areél zakladni skoly.

Zabezpedeni vyuky uéebnicemi a pracovnimi sesity schvalenymi MSMT je velmi dobré.
Kontrolni ¢innost feditele Skoly neni prokazateln€¢ zaznamendna, piesto v dobé konani
orientacni inspekce bylo dostupné materialni zabezpeceni Skoly vyuzivano uceln¢ a efektivné.

Materidalné-technické podminky Skoly jsou hodnoceny jako priimérné, Skolni druZiny jako
priimérné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE

Realizace vzdélavacich programi

Vychovné-vzdélavaci proces ve Skole probihd podle schvalenych ucéebnich dokumentd
Vzdélavaciho programu zvlastni skoly ¢j. 22 980/97-22. Porovnanim ucebniho planu s rozvrhy
hodin byl zjistén soulad, patficné rozvrzeni a spravna tydenni dotace povinnych piedméti.
Vyuduje se podle platnych a schvalenych udebnich osnov. Zak pomocné koly je vzdélavan



podle zpracovaného individudlniho vzdélavaciho programu, ktery vychéazi z pozadavka osnov
Vzdélavaciho programu pomocné Skoly a piipravného stupné pomocné skoly ¢j. 24035/97-22.
Jsou s nim v souladu.

Povinnd dokumentace je vedena, prikazné zachycuje pribéh vzdélavani.

V systému kontroly napliiovani ucebnich planti a u€ebnich osnov ma feditel Skoly sestaveny
plan hospitacni €innosti podle vybranych vyucovacich pfedmétli v ndvaznosti na konkrétni cil
hospitované hodiny. Jsou zpracovany tematické plany, které vedeni Skoly poc¢atkem Skolniho
roku kontroluje. Zplsob kontroly napliovani ucebnich plant a ucebnich osnov neni
prokazatelny.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu ¢esky jazyk, hudebni vychova,
matematika, pracovni vyucovani, prirodopis, prirodovéda, fecova vychova

V dobé konani orientacni inspekce zajiStovalo sledovanou vyuku celkem deset vyucujicich,
z toho Ctyii s odbornou a pedagogickou zpuUsobilosti, zbytek bez odborné a pedagogické
zpusobilosti. Absence vzdélani ve specidlni pedagogice se jen ¢aste¢né negativné promitla
v celkové kvalité vychovné-vzdélavaciho procesu. Obsahové a Casové Clenéni uciva vychazejici
z pozadavkil osnov zpracovaly ucitelky v tematickych planech. Bezprostfedni piiprava
vyucovacich hodin ¢i pracovnich blokl byla peclivd, méla velmi dobrou uroven. Cile a ukoly
byly stanoveny s ohledem na slozeni tfidy. Vyukové zaméry byly reélné, dafilo se je aZ na malé
vyjimky napliiovat. Casova dotace jednotlivych predmétd odpovidd uéebnimu planu
ptislusného vzdelavaciho programu. Ucebni osnovy jsou plnény.

V pribéhu vyuky ucitelky motivovaly Zdky riznorodym zplsobem. Zaci byli &asto
povzbuzovani a oceflovani pochvalou, coz je stimulovalo k zdjmu o vyuku. Probihalo priibézné
hodnocenti dil¢ich ¢innosti jednotlivel, pfi kterém byl vzdy zohledilovén jejich momentalni stav
1 stupeil postizeni. Ke vzdjemnému hodnoceni a sebehodnoceni zak nedochdzelo. Nékteré
sledované vyu€ovaci jednotky ¢eského jazyka a matematiky postradaly vstupni motivaci. Byla
nahrazovana sezndmenim s obsahem hodiny nebo s probiranym ucivem. Hlavnim motiva¢nim
prosttedkem ucitelek hudebni vychovy byl jejich vlastni pévecky hudebni projev a v ptipadé
vyssich ro¢nikl 1 vysoce kvalitni doprovod vyucujici hrou na hudebni néstroj, ktery provazel
zpév zakli po celou ¢ast vyuky. Vhodny vybér pisni motivoval vSechny zéky ke zpévu. Ti
projevovali o pfedmét nevsedni z4jem. V hodindch pracovniho vyucovani nebyla opomenuta
vstupni motivace s pfedvedenim vyrobku i jednotlivych praktickych ukazek postupu prace.
Velmi pékné bylo zavére¢né zhodnoceni prace zakl nad dokoncenymi vyrobky v zdvéru hodin
pracovniho vyu€ovani, které bylo doplnéno analyzou kvality vyjadfenou samotnymi zaky.

V prubéhu vyucovacich hodin se sporadicky objevovaly didaktické hry nebo relaxacni chvilky.
Rozdiln¢ se prezentovaly i zavéry vyucovacich jednotek, pii kterych vyucujici (zvlasté¢ u
vysSich ro¢nikll) vétSinou opomnély provést analyzu a zhodnoceni prace ttidnich kolektivii ¢i
jednotlivych zakti. Zde se projevila mensi metodickd zdatnost a pedagogicka zkuSenost
nekterych ucitelek. Zdatilé byly vyucovaci hodiny feCové vychovy, pii kterych se ve vSech
jejich castech prubézné stfidaly rizné motivacni prvky vedouci k nevSednimu zajmu i aktivité
vSech zaki.

Vsechny vyucujici se ve sledovanych hodinach snazily navézat komunikacni kontakt s zaky,
pfipravit jim ptiznivé pracovni prostiedi a navodit pracovni atmosféru. Interakce mezi
ucitelkami a zaky byla postavena vétSinou na vlidnosti, diivéfe a respektovani osobnosti zéka.
Vyucovani Ceského jazyka, matematiky, piirodopisu a piirodovédy probihalo v kmenovych
tftidich a mé&lo rozdilnou troven. Cast vyucovacich hodin prezentovala aktivizujici formy
a metody prace, dochazelo k ucelnému stidani ¢innosti vedoucich k pracovnimu zaujeti zaka.
Byl vytvofen potiebny prostor pro jejich tvofivé aktivity zakt. Pracovali ve skupinach nebo



dvojicich. Rychlejsi Zaci byli vZdy zaméstnani dalsimi tkoly. Jiné volby v priitbéhu vychovné-
vzdélavaciho procesu smétovaly k tradicnimu frontalnimu zpiisobu prace, ktery byl dopliiovan
dlouhou unavujici metodou vykladu a fizeného rozhovoru. V hodinach hudebni vychovy
prevladala pévecka slozka, vhodné byla zatazena dechova, rytmickd a intonacni cviceni,
vyuzito bylo Orffovych nastrojii. Ve vyukovych blocich pracovniho vyucovani byli Zaci vedeni
k vycviku zru€nosti a dovednosti, ktery byl smérovéan k jejich praktickému Zivotu. Zvlasté
zdafilé byly pracovni €innosti provadéné v dilnach podle technického vykresu a vyuka slozky
pestitelskych praci s vyuzitim fady pomticek a zajimavého vykladu vyucujici. Vyuka rucnich
praci divek byla na velmi dobré aZz primérné urovni.

Nové ucivo bylo vétSinou vyvozovano v navaznosti na dosavadni védomosti zakul.
Procvicovani a upeviiovani znalosti byl vénovan dostatek casu. Pochopeni uciva nebylo vSak
vzdy disledné oveéfovano naslednou zpétnou vazbou. V nékterych ptipadech se objevovaly
ur¢ité rezervy v praci s chybou jak v pribehu kontroly zdkovy samostatné prace, tak v jeho
pisemnych projevech (napf. rizny pfistup k opravam v seSitech). Hlavnim rysem vSech
hospitovanych cinnosti ve sledovanych pfedmétech byl individudlni pfistup vyucujicich
k zaktim. Pomalej$im byla vZdy vénovéana pfiméfend pomoc. Provétovani dovednosti, navykt a
znalosti bylo provadéno nendsilnym zplsobem a odpovidalo mentalni Grovni jednotlivca.
Béhem vyuky bylo dobie vyuzivano mezipfedmétovych vztahli, samostatna prace byla vzdy
zkontrolovana. Zjevna byla snaha vyucujicich vést zaky ke kultufe mluveného projevu,
k vytvareni zékladnich ¢tenéiskych dovednosti. Mluveny projev byl rozvijen na zaklad¢ jejich
individudlnich dispozic, bylo dbano na vytvafeni navykd spravného sezeni pii psani.
Psychohygiena je postavena na dodrzovani didaktickych a zdravotnich zadsad, pitny rezim
je zaveden. Velmi pékné estetické prostiedi ve tfidich mélo kladny vliv na pribéh i troven
vlastniho vyucovéni. Pracovni tempo bylo vzdy pfizplisobovano specifickym zvlastnostem
jedince. Atmosféra v uebnach byla naplnéna pohodou, veskeré déni ve tfidach bylo feseno
klidnym zptisobem.

V priubéhu vyuky ceského jazyka i fecové vychovy se kladné projevila moznost vyucujicich
vyuzit zasobniku ndzornych pomicek, odborné literatury i obrazového materialu s regiondlnimi
prvky. Rada drobnych pomiicek je vyrobena samotnymi uéitelkami (piikladné zvlasté v fe¢ové
vychové). V hodinach pracovali Zaci s ¢etnymi pracovnimi texty, foliemi, u¢ebnicemi i knihami
ze zakovské knihovny, neobjevilo se naopak vyuZiti audiovizudlni techniky. Hospitované
hodiny hudebni vychovy v nizSich ro¢nicich byly realizovany pfevazné v kmenovych tfidach.
V nékterych piipadech stejné jako ve vysSich rocnicich je vyuzivano jedné kmenové ucebny,
kde je k dispozici klavir. Vyuka vSech slozek hudebni vychovy je materialné dobfe zajiSténa,
ur¢ité potize zplsobuji prostorové podminky nékterych uceben nizSich rocnikli (neni mozné
provadét napf. tanecni ¢innost). Zasoba pracovniho materidlu a nafadi pro vyuku vSech sloZzek
pracovniho vyucovéani je dostacujici a je tcelné vyuzivana. Cvi¢na kuchyné ve zhlédnutych
vyucovacich jednotkach nebyla vyuzita.

VysledKky vzdélavani zjiStované Skolou
Vzhledem k postizeni zakd nema sSkola evaluacni néstroje vytvoreny.

Celkové hodnoceni priubéhu vzdélavani a vychovy
Realizace vzdélavacich programii a pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech
Cesky jazyk, hudebni vychova, matematika, pracovni vyucovdni, piirodopis, prirodovéda
a iFecovd vychova jsou hodnoceny jako priimérné.



SOUCASTI SKOLY

Hodnoceni ¢innosti Skolni druZiny

Sledovany rezim dne byl vyvédZeny, ¢innosti odpocinkové, rekreacni a zajmové byly vhodné
zafazeny. VSemi aktivitami bylo podporovéno rozvijeni osobnosti zakli. V dobé konani
orientacni inspekce byly dodrZzovany psychohygienické zasady.

Vychovatelka predkladala pestrou nabidku odpoéinkovych a rekreacnich &innosti. Zaci méli
moznost volby a dostatek ¢asu pro individuélni praci.

V dobé¢ hospitacni navstévy se zaci vénovali praci s drobnym materidlem a papirem. Pracovali
s chuti a velkym zajmem.

Dalsi ¢innosti byly zimni sporty (sanikovani a bobovani). Ty byly realizovany v odpoc¢inkovém
aredlu zakladni Skoly.

Cinnost $kolni druziny je hodnocena jako velmi dobrd.

DALSI ZJISTENI

Ve Ziizovaci listiné ze dne 25. 9. 2002 vydané Méstem DomaZlice byl shleddan ndzev Skoly
wZvldstni Skola DomaZlice, prispévkova organizace“. Odloucené pracovisté Skola 345 62
HolySov, Taborova 428 neuvadi. V rozhodnuti o zaiazeni do sité Skol, predSkolnich zaiizeni
a Skolskych zarizeni byl shleddan nazev Skoly ,,Zvilastni Skola DomaZlice® a je uvedeno
odloucené pracovisté Skoly ,,345 62 HolySov, Tdborova 428¢. Zrizovaci listina neni
v souladu se Zarazenim do sité Skol, piedSkolnich zaiizeni a Skolskych zarizeni ze dne 22. 1.
2003, ¢. 11 467/03-21.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Vykaz o specialnich §kolach Skol (MSMT) V 4-01 podle stavu k 30. 9. 2002
2. Ttidni knihy, tfidni vykazy, rozvrhy tfid pro Skolni rok 2002 - 2003

3. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2001 - 2002
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Rozhodnuti o zméné zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich a Skolskych zafizeni
¢j. 11 467/03-21 vydané¢ MSMT dne 22. 1. 2003 s t¢innosti od 1. 1. 2003

Ztizovaci listina €. 24 vydand Mé&stem DomaZzlice ke dni 1. 1. 2003 ze dne 25. 9. 2002

Jmenovani feditele $koly su¢innosti od 1. 1. 2003 &. 12386/2002/SKSVZ, vydané
Meéstem Domazlice dne 16. prosince 2002

. Zaznamy z pedagogickych rad za Skolni roky 2001 - 2002, 2002 - 2003
8. Rad skoly ze dne 29. 8. 2002
. Vnitini fad Skolni druziny ze dne 29. 8. 2002
10. Ptehled vychovné-vzdélavaci prace pro Skolni rok 2002/2003
11. Zapisni listky pro $kolni rok 2002/2003
12. Dochazkovy sesit pro skolni rok 2002/2003
13. Minimalni preventivni program ze dne 30. 8. 2002

> v

14. Katalogové listy zaka
15. Plan hospitaci vedeni Skoly pro $kolni rok 2002/2003



16. Koncep¢ni zdméry skoly ze dne 25. 8. 1998

17. Hlavni tkoly ze dne 1. 9. 2002

18. Hlavni ukoly vychovného poradenstvi 2002 — 2003 ze dne 2. 9. 2002

19. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikt Skoly

20. Osobni dokumentace zaki

21. Navrhy pedagogicko-psychologickych poraden na zafazeni zakl do zv1astni Skoly
22. Rozhodnuti o zafazeni zdka do zvlastni Skoly

23. Individudlni vychovné-vzdelavaci programy

24. Organizacni schéma 2002/2003

25. Vnitini fad Skoly — organiza¢ni ze dne 29. 8. 2002

ZAVER

Vychovné-vzdélavaci praci ve zvlastni Skole zajist'uji pedagogové splitujici podminky
odborné a pedagogické zpiisobilosti piiblizné 7 50 %. VétSina vyuclujicich kromé dvou
ucitelek ma vysokoskolské vzdélani pedagogického sméru. StiedoSkolské vzdélani nemélo
negativni viiv na kvalitu vyuky. Priblizné polovina vyucujicich neabsolvovala studium
specidalni pedagogiky. Tento nedostatek se snaZi vedeni Skoly kompenzovat metodickym
vedenim a ucasti na dal§im vidélavani. Na zdakladé provedené inspekce je patrné, Ze tato
metodickd pomoc a vzdélavani je efektivni, ale nemiiZe v plné miie nahradit systematické
vzdélani ve specidalni pedagogice.

Materialné-technické vybaveni zvlastni Skoly sotva umoZiiuje plnit poZadavky osnov.
lastni Skoly. Ke kvalitni realizaci vzdélavacich programiui Skola potiebuje zlepsit
piedevSim prostorové podminky po psychohygienické strance a vybudovat vhodné odborné
pracovny pro pracovni vyucovini. Uroveri zabezpeceni uéebnimi i ndzornymi pomiickami,
ucebnicemi, pracovnimi sesity podporuje vzdélavani Zakii a umoZituje realizovat vzdélavaci
programy. Ve spolupraci s méstskym uiradem se nedaii Skolu modernizovat.

Sledovand vychovné-vzdélavaci cCinnost probihala v souladu se specifikou mentilné
postizenych déti. Pozitivné je hodnocen vitah ucitelek k détem. Vychovné-vzdélavaci proces
je realizovan v bezkonfliktnim prostiedi. Kladem pro vyuku je priznivé klima $koly, klidna
a pracovni atmosféra pii vyucovani.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jitka Davidova Davidova v. r.
Clenové tymu Mgr. FrantiSek Mottl FrantMottl v. r.
V Klatovech dne 22. dubna 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 4. kvétna 2003

Razitko

Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu Podpis
Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Martin Tomaier M. Tomaier v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.



Hodnotici stupnice:

Stupeii

Sir¥i slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméri v rovnovdze, primérnd uroveri

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji priubéh vychovné-vzdélavaciho procesu
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel: Mésto Domazlice, Namésti
Miru 1, odbor Skolstvi,
344 20 Domazlice

18. Cervna 2003

042 94/03-5163

Piipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.
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