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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, pro ucely ziskdvani a analyzy informaci o vzdélavani zakl, o ¢innosti
Skoly a sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle

§ 174 odst. 2 pism. b) se zaméfenim na cizi jazyky a environmentalni vzdélavani, vychovu
a osvétu (dale EVVO).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni vzdélavacich programil a jejich soulad s pravnimi predpisy
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Stiedni $kola a Vyssi odborna $kola cestovniho ruchu, Ceské Budgjovice, Senovazné nam. 12
(déle jen skola) je ptispévkovou organizaci ztizenou JihoCeskym krajem. Poskytuje stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou a stfedni vzdélani s vyucnim listem celkem v 6 oborech sluzeb
a gastronomie a vy$$i odborné vzdélani v oboru 65-43-N/01 Cestovni ruch. V dobé inspekce



navstévovalo stiedni Skolu ve 26 tfidach celkem 629 zaka (59,34 % nejvyssiho povoleného
poctu zakl) a vyssi odbornou Skolu v 5 skupindch 131 studentt (87,33 % nejvyssiho
povolené¢ho poctu studentil). Vyuka probihd na dvou oddé€lenych pracovistich, sidlicich ve
mésté na adresach Senovazné namésti 12/239 a Frani Sramka 9/1216. Dale $kola vykonava
¢innost domova mladeZe a skolni jidelny.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Vyse celkovych neinvesti¢nich vydaji poskytnutych Skole za kalendaini rok 2006, 2007
a 2008 ma stoupajici tendenci. Pocet zakli ve stfedni Skole a vyssi odborné Skole po poklesu
v roce 2007 vyrazné stoupl v roce 2008. V porovnani s vydaji na jednoho Zaka a rok dochazi
k navyseni.

U ptidélenych neinvesti¢nich prostiedki ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani
za vySe uvedené obdobi bylo zjisténo, ze v roce 2007 doslo k vyraznému navyseni a v roce
2008 zistavaji prostfedky pfiblizn€ na urovni roku 2007. Piimé vydaje na zdka a rok maji
stoupajici tendenci.

Podil nakladli na platy na pfimych vydajich na vzdélavani se v roce 2008 mirné navySoval
oproti roku 2007 a 2006.

Zakladni materialni vybaveni pro vyuku (ucebnice a ucebni pomtcky) je na dobré urovni,
ptestoze se jejich podil na celku pohyboval v letech 2006 - 2008 na Grovni 0,6 % az 1,1 %.
Skola hradila svoje potieby kromé zakladni dotace ze statniho rozpoétu a provozni dotace od
ziizovatele 1 dal$imi zdroji: Ucelovou dotaci narodnich rozvojovych projektd, granty
Jihoceského kraje, uplatou za vzdélavani na vyssi odborné Skole, trzbami za stravovani,
z produktivni prace Zzékd, za ubytovani v domové mladeze, troky od banky, pouzitim
rezervniho fondu, prondjmem bytovych a nebytovych prostor, thradou pohledavek nakladi,
trzbami za pojistné udalosti, za pouzivani pocita¢li zadky v dobé osobniho volna, prodejem
¢iptt ve Skolni jideln€ aj. Pro Skolu je vyznamna jeji doplitkova ¢innost, tj. hostinska ¢innost,
poradani odbornych kurzl, Skoleni a jinych vzdélavacich akci veetné lektorské €innosti, prani,
zehleni odévil a bytového textilu.

Byly realizovany tyto granty: ,,ZvySené naklady obnovy paméatkové chranénych staveb®,
Program IIl — podpora mezinarodni spoluprace v oblasti sportu snazvem ,,Sport pies
hranice“, ,Realizace Minimalniho programu prevence socialné patologickych jevi na SS
a VOS cestovniho ruchu Ceské Bud&jovice™ a Program I — Podpora pravidelné zajmové
¢innosti a zdjmového vzdélavani s nazvem ,,Po zelené™.

Skola aktivné ziskava finance z rozvojovych programil. Projekty vedly ke zlepseni
materidlntho vybaveni prostfedki ICT, k rozSifeni mozZnosti dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dale jen DVPP) a podilely se na zlepSeni podminek pro
vzdélavani romskych zakl. Poskytnuté financni prostiedky byly pouzity opravnéng, ve
stanovené vys$i a k danym ucelim. Jejich Cerpani sledovala Skola v Gi€etnictvi oddélené od
ostatnich finan¢nich prostiedki. Skola ma zaveden vnitini kontrolni systém a zajistila jeho
fungovani pti financovani rozvojovych programa.

Investi¢ni prostfedky Skola pouzila v letech 2006 az 2008 na stavebni upravy budov vedouci
k usporam energii, bezdratové propojeni serverti mezi budovami a dokonceni pocitatové sité
v budové v Senovazném nam. 12, na nakup dvou automobild a vinotéky (chladici skiiii pro
uklddani napojii a vin), instalaci kamerového systému a telefonni ustfedny v budové
v Senovazném nam. 12. VSe vedlo ke zlepSeni podminek vyucovani.

Celkové ma Skola potiebné zdroje pro zajisténi Skolniho vzdélavaciho programu.



Hodnoceni §koly

1. Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola poskytuje dostate¢né informace o své vzdélavaci nabidce a zptisobu piijimani na
webovych strankéach, pii burzach Skol, vregiondlnich a celostatnich médiich. Prezentuje
vysledky prace zakti na odbornych vystavach a soutézich. Dvakrat ro¢né potadd den
otevienych dvefi. Pfijimaci fizeni ve Skolnim roce 2007/2008 probéehlo v souladu s pravnimi
predpisy. Na stfedni $kolu bylo piijato 254 74kt na vy$si odbornou $kolu 22 studentt. Skolni
matrika je vedena v elektronické i pisemné podobg. Zaznamy nebo zmény udaji v ni se
provadéji neprodlené po rozhodné situaci v souladu s pravnimi piedpisy.

V leto$nim Skolnim roce Skola nevykazuje Zadky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ani
nadané. Vzdélavaci potieby jednotlivct jsou ve $kole zohlediiovany. Skola monitoruje nadané
zaky a pracuje s nimi. Dokladem toho je jejich zapojeni a vysledky v fad¢ odbornych soutézi.
Ve Skole je akreditovdno mistni Centrum celoZivotniho uceni, nabizejici zakim dil¢i
kvalifikace (barman, sommelier, pfiprava teplych jidel, studena kuchynég, slozitd obsluha
hostil, atd.). Jedinci s riziky neuspé$nosti pii studiu jsou identifikovani a jsou pfijimana
opatieni k jejich podpote ve vzdélavani (vychovné komise, konzultace, individudlni piistup).
Skola poskytuje poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se vzdélani a zajistuje zakiim
pomoc pii zmén€ vzdelavaciho programu. Na obou pracovistich piisobi kvalifikovany
vychovny poradce.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani je ve Skole zajisténa na poZadované uirovni.

2. Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstitku. Vzdélavani ve stfedni Skole probihd v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty
MSMT. V sou¢asné dobé ma Skola pro vsechny obory piipravené s$kolni vzdélavaci
programy, podle kterych zahdji vyuku v pfistim Skolnim roce. Na vyss§i odborné Skole se
vyucuje podle vzdélavaciho programu akreditovaného v dubnu letosniho roku.

Reditel ma stanovenu jasnou a srozumitelnou strategii, vedouci ke zlepSeni priibéhu
a vysledkli vzdélavani a napliovani vzdélavacich programi. Koncepce navazuje na
dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR a Jihoeského kraje.
Planovani Skoly je systematické a vytvaii rdmec pro dlouhodobou perspektivu. Vyuka cizich
jazykd je dilezitou soucasti vzdélavacich programui Skoly. Koncepce vzdélavani v cizich
jazycich byla vypracovéna jako soucast nove vytvarenych Skolnich vzdélavacich program.
Reditel $koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce. Pi jejim vykonu postupuje podle
ustanoveni Skolského zakona. Vedeni pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanci je
zajiStovano systémem vnitinich norem, projednavanim aktudlni problematiky na
pedagogickych a provoznich poradach a pfimym kontaktem se zaméstnanci. Dokumentace
Skoly je vedena prikazné€, zachycuje pribéh vzdélavani a podporu realizace vyucovanych
oborti. Je vedena v souladu s pravnimi predpisy.

Oblast vedeni Skoly je na poZadované urovni.

3. Predpoklady pro Fadnou ¢innost $koly

Skola ma pro vzdélavani velmi dobré personalni podminky, pedagogicky sbor je stabilizovan,
postupné spéje k prirozené generacni vymeéne. Ve Skolnim roce 2008/2009 je vyuka zajisténa
62 internimi pedagogickymi pracovniky, pficemz piiblizn€ 3/4 z nich jsou Zeny. VétSina
pedagogt ve stiedni odborné Skole je odborné kvalifikovana, vyjimku tvoii cca 15 % ucitelt
odbornych predmétii a cCastecné cizich jazykd. Odborné zaméteni ulitelli je v souladu
s potiebami Skoly. Ve vyssi odborné skole je plnd odbornd kvalifikace uciteli bez vyjimky.



Veskera persondlni rizika jsou vedenim Skoly sledovdna a minimalizovana. Odborny
potencidl v oblasti cestovniho ruchu a zkuSenosti s pfipravou fady projektli umoziuji velmi
dobte realizovat vSechny soucasné i1 pfipravené vzdélavaci programy Skoly. Je podporovan
dalsi profesni a osobnostni rozvoj pedagogickych pracovnikd. Program DVPP ma obecnéjsi
charakter. Jsou stanovené priority a zdjem jednotlivych uciteli je regulovan finan¢nimi
prostiedky a provoznimi podminkami Skoly. V dal$im vzdélavani jsou preferovany zejména
oblasti piipravy SVP a akreditovaného programu vyssiho odborného vzdélavani, primarni
a protidrogova prevence, environmentalni vychova, jazykové vzdélavani, odborné oborové
vzdélavani a nové pojeti maturitni a zaveéreéné zkousky. Finanéni prostfedky poskytnuté pro
dalsi vzdélavani ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany ucelne.

Vzhledem k zaméfeni Skoly na hotelnictvi a cestovni ruch se velka dilezitost ptfiklada
vzdélavani v cizich jazycich, na VOS je to jeden ze ti ,pilifa*. Vyuku péti cizich jazyki
zajiStovalo v prubéhu Skolniho roku 21 odborné kvalifikovanych pedagogi, vcetné tii
pedagogt, ktefi v pribehu roku odesli nebo byli pro nemoc zastoupeni. Persondlni podminky
pro vyuku némeckého, francouzského, Spanélského a ruského jazyka jsou nadstandardni,
vsichni ucitelé maji vysokoskolskou ptipravu pro vyuku uvedenych cizich jazyki. Personélni
podminky pro vyuku anglického jazyka jsou podprimérné, Z 8 ucitelli anglického jazyka maji
ukoncené vysokoskolské vzdélani pro vyuku tohoto jazyka 3 ucitelé. Vedeni Skoly podporuje
snahu ucitelti doplnit si odbornou kvalifikaci pro vyuku cizich jazykd.

Skola vytvaii pro vzdélavani bezpetné prostfedi. Podminky zajisténi bezpegnosti a ochrany
zdravi zaki jsou rozpracovany ve Skolnim fadu a dalSich navazujicich smérnicich. Pouceni
o bezpe€nosti a ochrané¢ zdravi zakli probihd na zacatku Skolniho roku i pribézné
v teoretickém 1 praktickém vyu€ovani a pii vychové mimo vyucovani. Zaméstnanci Skoly jsou
pravidelné proSkolovéani bezpecnostnimi techniky a jednotlivd pracovisté jsou pravidelné
kontrolovana pfisluSnymi organy. Evidence urazii vykazuje dil¢i formalni nedostatky, ale
vSechny urazy jsou fadné¢ vyfizovany a pojistné likvidovany. Je sledovana mira Grazovosti,
kterd ma v poslednich letech mirné klesajici trend. Socidlné patologickym jeviim ptfedchazi
Skola uCinnou preventivni strategii. Je ustanovena funkce metodika prevence socidlné
patologickych jevii. V souladu s metodickymi pokyny MSMT, narodni strategii protidrogové
politiky a strategii prevence kriminality je zpracovan preventivni program, ktery vychazi ze
zmapovani konkrétni situace vcetné méteni socidlniho klimatu Skoly. Program je konkrétni
aje plnén. Viechny signaly vyskytu nezadoucich jevi jsou ihned feseny. Skola podporuje
fyzicky i psychicky rozvoj zakl a vzhledem k podminkam v krajském mésté€ a velikosti Skoly
je celkovy vyskyt nezadoucich jevl minimalni.

V oblasti cizich jazyki mé Skola dle vyjadieni pedagogli dostatek materidlnich zdroji pro
realizaci vzdélavacich programi, ale mensi prostfedky jsou pro realizaci zahrani¢nich cest
pedagogt souvisejicich s vyukou a prohlubovanim kvalifikace pedagogt. Nadstandardni je
vybaveni uéeben, odbornych udeben a jazykovych laboratoii v budové v ulici Frani Sramka
9/1216.

Piedpoklady pro Fadnou &innost Skoly jsou na poZadované urovni.

4. Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky smétuji k ziskdni pozadovanych kompetenci
zakl podle realizovanych uc¢ebnich dokumentl a umoziuji napliiovat obsah vzdélavani.

Skola nabizi nadstandardni vybér cizich jazyki. Vyuduje se 5 cizim jazyktm: prvni a druhy
jazyk je anglictina a némcina. Tieti cizi jazyk je volitelny z francouzstiny, Spanélstiny nebo
rustiny. Ttileté ucebni obory maji jeden cizi jazyk, maturitni obory maji dva povinné cizi
jazyky angli¢tinu a néméinu a téeti povinné volitelny nebo na VOS volitelny. Dotace
v povinnych cizich jazycich je dle oboru 2 — 4 hodiny tydné. Ve vysSich ro¢nicich je povinné
volitelnd konverzace v némciné nebo v angli¢ting. Prace ucitelll cizich jazykl je ucelné



koordinovana v predmétové komisi cizich jazyk®. Skola napliiuje uéebni plany podle
schvélenych ucebnich dokumenti. Vyznamnou podporou vzdélavani v cizich jazycich jsou
zahrani¢ni aktivity Skoly. Pro vzdélavani v cizich jazycich vytvaii Skola vhodné prostiedi,
pouzivaji se vhodné ucebnice, audiotechnika, Zaci se déli na skupiny dle vstupni Urovné
znalosti jazyka. Pocty zakli ve skupinach odpovidaji pfedpisim. Vyjimkou z tohoto tvrzeni je
ptekroCeni nejvyssiho povoleného poctu zakli (poruSeni ustanoveni § 2 odst. 7 vyhlasky
¢. 13/2004 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjsich
predpist) pfi vyuce némeckého jazyka ve skupiné CK 1. A.

Ve sledovanych hodinach vyuky cizich jazykl na stfedni Skole byla pozorovana velmi dobra
podpora rozvoje osobnosti zakii ucitelem. Komunikace mezi uciteli a zdky byla oteviena,
ptatelska. Byly zaznamenany ucelné vyuzité frontdlni formy vyuky i kooperativni formy
vyuky ve skupinach zaka, uplatnila se téz diferencovand vyuka dle tirovné a individudlnich
potieb zaka. Ucitelim se velmi dobie datilo udrzovat motivaci zaki, nechybé€ly ani relaxacni
a soutézivé formy. Byly vyuzivany vhodné metody rozvoje receptivnich, interaktivnich
i produktivnich fecovych dovednosti, rozvijela se kompetence k ueni. V némeckém jazyce
bylo vhodné vyuzito poznatkil zak z exkurze do Vidné k rozvoji produktivnich fecovych
dovednosti. Pfinosem bylo pfehledné vedeni zdznamt na tabuli.

Hodnoceni zakl probihalo v souladu s pravidly pro hodnoceni a zpravidla bylo i odlivodnéné.
Byly zaznamenany i1 formy vedouci k rozvoji sebehodnoceni zakd.

Pribéh a vysledky vzdélavani maji poZadovanou uroveii a odpovidaji charakteru Skoly.

5. Partnerstvi

Vedeni $koly rozviji ispésné a dlouhodobé partnerstvi s fadou subjektii. Velmi dobrou troven
méa spoluprice se zfizovatelem, vztahy se Statutirnim méstem Ceské Budg&ovice jsou
korektni. Spoluprace se Skolskou radou je vesmés pozitivni, neomezuje se jen na plnéni
zakonnych povinnosti a ma vliv na strategickou orientaci $koly i na zkvalitiovani vzdélavani.
Vyznamnou finan¢ni pomoc piinasi Skole spoluprace s dobrovolnym obcanskym sdruzenim
Gastroclub, o. s. Spoluprace srodi¢i mé tradi¢ni formy, Skola preferuje pfimy kontakt
zejména pii feSeni vyskytu nezadoucich jevi a riznych vychovnych problémt.

Zv1asté intenzivni a piinosnd je spoluprace s fadou partnert ptisobicich v odvétvi cestovniho
ruchu a navazujicich oblasti (Evropskd asociace hotelovych $kol — AEHT, Asociace
hotelovych $kol, Asociace hoteli a restauraci, fada rtznych oborovych asociaci atd.).
Mimotadné piinosna je i dlouhodoba spoluprace Skoly s Mezindrodni hotelovou Skolou v Bad
Loenfelden, Horni Rakousko a z praktického hlediska nejvyznamnéj$i spoluprace
s vybranymi hotely ptisobicimi v krajském mésté nebo okoli. Nedilnou soucasti spoluprace je
pro dalsi rozvoj Skoly neopominutelné partnerstvi s Ekonomickou fakultou Jihoceské
univerzity a NUOV Praha, zejména pfi ovéfovani vzdélavacich programii celoZivotniho udeni
UNIV a v fadé¢ projektil nebo operacnich programi vyuzivajicich finanéni prostiedky EU.
Uroveii a piinos partnerské spoluprdce Skoly pro jeji dalSi rozvoj jsou piikladem dobré
praxe.

6. Projevy dosahovani trovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Rozvoj klicovych kompetenci a zajisténi zvySovdni funkcni gramotnosti zZdkii vychazi
z realizovanych vzdélavacich programii a vsouladu se Skolskym zdkonem plni cile
vzdélavani. Hodiny navstivené vramci inspekéni Cinnosti byly orientovany na rozvoj
jazykovych, matematickych, pfirodovédnych, environmentdlnich a komunikacnich
kompetenci. Uc€itelim se dafilo rozvijet klicové 1 dil¢i kompetence zaki na rozdilné trovni.
Ve sledovanych oblastech pievazovala snaha o pfirozenou komunikaci a alternativni pfistupy
k procesu vzdélavani. Dosahovanou urovenn funkcéni gramotnosti zakd potvrzuji Uspésné



zvladnuté projekty a zejména mimoifadné ptiznivé vysledky vtadé prestiznich odbornych
soutézi.

Z jazykového hlediska jsou velmi pfinosné riizné formy zahrani¢nich exkurzi, studijnich
a vyménnych pobytil i odborné praxe v zahrani¢i. Z dokumentace i rozhovoru s pedagogy
vyplyva, ze kazdy zak ctytletych oborti se béhem studia dostane az 4 x do zahranic¢i, kde ma
moznost prakticky pouZivat studovany jazyk. Obdobné v ucebnich oborech. Pfinosné je
systematické rozvijeni odborného jazyka v hodinach cizich jazykid. ZvySovani funkéni
gramotnosti zakl a studentl v cizich jazycich méa velmi dobrou trovei.

Skola vénuje environmentalnimu vzd&lavani, vychové i ekologizaci svého provozu znacnou
pozornost. Oblast EVVO je zadlenéna do piipravovanych vzdélavacich dokumentt (SVP),
v realizovanych oborech je integradlni soucasti vybranych zejména piirodovédnych,
spoledenskovédnich a odbornych ekonomickych predméti. Ve VOS je uplatiiovano
ekologické hledisko zejména v pfedmétech marketing, ekonomika, management, technika
cestovniho ruchu, hospodaiska politika aj., problematika EVVO je zafazena i1 mezi témata
zpracovavana v absolventskych pracich (napt. Vyuziti k rekreaci s ohledem na ekologické
hledisko apod.). Je zfetelnd i vazba na dalsi vzdélavaci oblasti a prakticky provoz jednotlivych
pracovist’ skoly. VSechny dostupné metodické materidly jsou ke vzdélavani a osvété vhodné
vyuzivany. Vedenim Skoly byl nové jmenovén koordindtor, ktery zatim neabsolvoval zZadné
specializované vzdélavani, garantuje vSak realizaci planu ekologické vychovy a jeho ¢innost
je hodnocena jako standardni.

Stav ekologizace provozu skoly je na velmi dobré Grovni (napf. instalace solarnich jednotek,
zapojeni do programu recyklohrani aj.) V minulosti zaznamenala Skola tuspéch napft.
vitézstvim v mezindrodni soutézi s projektem o obnovitelnych zdrojich Zeme pro vnoucata.
V bieznu 2009 byl zahéjen novy rozsahlejsi projekt environmentalni vychovy ,, Po zelené .
Rezervy jsou v dal§im prohlubujicim vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Environmentalni
vzdélavani je provadéno v souladu s platnymi pravnimi predpisy a s Metodickym pokynem
MSMT k zaji§téni environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty, &j.: 16745/2008-22 ze
dne 27. 10. 2008. Finan¢ni prostfedky vénované na tuto oblast vzdélavani jsou vyuzivany
ucelné a efektivné.

Projevy dosahovani klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu jsou na
poZadované urovni.

7. Vysledky vzdélavani Zaki na arovni Skoly

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru s feditelem je ziejmé, Ze Skola sleduje miru
Gisp&snosti zakil v celém vzdélavacim cyklu. Zakém prvnich ro¢nikii jsou zadavany vstupni
testy z ¢eského jazyka, némeckého jazyka a matematiky. Ucitelé si vysledky vzdélavani ve
sledovanych pfedmétech a skupinach predmétt zjistuji bézné uzivanymi metodami Ustniho
a pisemného zkouSeni. Vedeni Skoly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich
pedagogickych radach, v ptredmétovych olympiddach, odbornych a sportovnich soutézich.
Sleduji a vyhodnocuji se vysledky zaki a studentli u maturitnich zkousek, zavérecnych
zkousek a pii absolutoriu. O velmi dobrém uplatnéni absolventii Skoly v praxi sveédci
statistiky Ufadu prace. V evidenci nezaméstnanych absolventli se zaci Skoly vyskytuji
minimalné (1-4%). Skola se téZ zapojuje do plosného testovani. Jak vyplyva ze srovnani
vysledkll v maturitich nanecisto (2006), Skola patii v cizich jazycich do Spicky Skol
podobného zaméteni.

Oblast vysledkit vzdélavani Zakii a studentii je ve Skole sledovana na poZadované urovni.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku §kol
a Skolskych zaiizeni. Systematicky umoZziiuje rovnost pristupu ke vidélani, na poZadované
urovni zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivcii a zajist'uje bezpecnost Zakit a studentit.
Skola iiéelné vyuzivi zdroje a prostiedky.

Rizeni pedagogického procesu, organizace provozu $koly, vedeni a motivovdni pracovnikii
je na poZadované urovni. Informacni systém viici Zakitm, rodi¢iim a partnerim je funkéni.
Pritbéh a vysledky vzdélavini v cizich jazycich jsou na pofadované tirovni. Skola rozviji
v cizich jazycich osobnost Zdka a studenta.

Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta jsou na poZadované uirovni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zfizovaci listina vydana Krajskym ufadem Jihogeského kraje se sidlem v Ceskych
Budé¢jovicich dne 1. 6. 2001, véetné dodatkl €. 1 ze dne 11. 9. 2001, ¢. 2 ze dne 16. 4.
2002, ¢. 3 ze dne 30. 3. 2004, ¢. 4 ze dne 13. 9. 2005, ¢. 5 ze dne 7. 3. 2006 a €. 6 ze dne
15. 4. 2008, bez ¢isel jednacich

2. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT dne 12. 12. 2008 pod ¢j. 23 049/2008-21 s t¢innosti od 1. 9. 2009

3. Rozhodnuti ve véci prodlouzeni platnosti akreditace vzdélavaciho programu ,,Cestovni
ruch® vydané MSMT dne 16. 4. 2009 pod ¢j. 18 156/2008-23

4. Potvrzeni ve funkci feditele Skoly vydané Krajskym ufadem JihoCeskeho kraje dne
8. 5. 2005 pod ¢j. KUICK 30 572/2005/0SMT

5. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni
vydané Krajskym ufadem JihoCeského kraje dne 2. 6. 2009 pod ¢j. KUICK 13848/2009
OSMT/4 s ucinnosti od 1. 9. 2009

6. Skolni matrika

7. Doklady o pfijimani zakl a studentl ke vzdélavani pro skolni rok 2008/2009
8. Doklady o ukoncovani vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008

9. Ucebni dokumenty vyucovanych obort

10. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

11. Vlastni hodnoceni $koly za Skolni roky 2005/06 a 2006/07

12. Ttidni knihy ve Skolnim roce 2008/2009

13. Skolni fad stiedni $koly ze dne 25. 11. 2008

14. Skolni tad vy3si odborné $koly ze dne 25. 11. 2008

15. Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2008/2009

16. Zaznamy z pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009



17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.

32.

33.
34.
35.

36.

37.

38.
39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

Knihy traza ve Skolnim roce 2008/2009

Zapisy predmétové komise cizich jazykt

Rozvrhy hodin

Tematické plany ucitelt cizich jazyki ve skolnim roce 2008/2009

Doklady o vzdélani ucitelt cizich jazyka

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2008/2009
Minimalni preventivni program, Skolni rok 2008/2009

Personélni a mzdova dokumentace skoly

Hospodatska dokumentace a ti€etni evidence Skoly

Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007 a 30. 9. 2008
Vykaz o vy$si odborné Skole S 10-01 podle stavu k 30. 9. 2006 a 30. 9. 2007
Vykaz o vy$si odborné skole M 10 podle stavu k 30. 9. 2008

Vykaz o Skolském ubytovacim zatizeni Z 19-01 podle stavu k 31. 10. 2006, 31. 10. 2007
a31.10.2008

Vykaz o Cinnosti zafizeni Skolniho stravovani, Skolni jidelna, Z 17-01 k 31. 10. 2006,
31.10. 2007, 31. 10. 2008

Vykaz o cCinnosti zafizeni Skolniho stravovani, Skolni jidelna - vydejna, Z 17-01
k 31. 10. 2006, 31. 10. 2007, 31. 10. 2008

(Vjt\jrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. - 4. ¢tvrtleti 2006, 2007, 2008

Upravy rozpoétu piimych vydaji na roky 2006, 2007 a 2008
Zavazné ukazatele rozpoctu provoznich vydaji na roky 2006, 2007 a 2008

Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v letech 2006,
2007 a 2008

Vyuétovani uéelové dotace za rok 2006 Skol (MSMT) VM4 podle stavu k 31. 12. 2006 —
zajiStovani standardnich ICT

Avizo — Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii — nové maturity vydané KU-JK dne
27.11.2007
Ugetni doklady rok 2007: ptijaté faktury &. 110/2, 130/2, 2/12, 100/12

Vypis zuétu banky ¢. 43/2007, 64/2007, 191/2007, 198/2007, 199/2007, 6/2008,
152/2008, 216/2008, 2/2009

Oznameni KU-JK o poskytnuti dotace v rozvojovém programu ve vzdélavani MSMT
,Program na podporu pokryti konektivity Skol vrameci Statni informaéni politiky ve
vzdélavani v roce 2007 ze dne 5. 12. 2007

Piidéleni ucelovych prostiedkt ,,Podpora projektii romské komunity” vydané KU-JK
dne 8. 12. 2008

Ugetni doklady rok 2008: vydajové pokladni doklady &. 49/12-08

Poskytnuti finanénich prostiedkil na feSeni rozvojového programu MSMT , Zvyseni
nenarokovych slozek plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* vydané KU-JK dne 26. 8. 2008
Kriteria pro vyplatu nenarokovych slozek — odmény — pro pedagogické pracovniky — UZ
33005, vydana feditelem skoly dne 5. 9. 2008

Smlouva o poskytnuti grantu ,,ZvySené naklady obnovy pamatkove chranénych staveb™
vydand KU-JK dne 15. 6. 2007



46. Dotacni dopis: grant Program I — Podpora pravidelné zdjmové Cinnosti a zdjmového
vzdélavani s nazvem ,,Po zelené* vydany KU-JK dne 6. 4. 2007

47. Dotacni dopis: grant Program III — podpora mezinarodni spoluprace v oblasti sportu
s nazvem ,,Sport pies hranice* vydany KU-JK dne 18. 3. 2008

48. Smérnice k finan¢ni kontrole s u¢innosti od 14. 1. 2004

49. Uétovy rozvrh pro rok 2006, 2007 a 2008

50. Hlavni kniha roku 2006, 2007 a 2008

51. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2006, 31. 12. 2007 a 31. 12. 2008
52. www.skolacrcb.cz

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
Pprevzeti na adresu Ceska $kolni inspekce, Smetanova 533, 386 01 Strakonice.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.


http://www.skolacrcb.cz/

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Pavel Kaba Kaba v.r.
Mgr. Jan Cempirek Cempirek v.r.
Ing. Zden¢k Vrhel Vrhel v.r.

Bc. Vladimir Stipl Stipl v.r.

Strakonice 29. 6. 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Kamil Flachs Flachs v.r.

Ceské Budgjovice 30. 6. 2009
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

2009-07-15 Pripominky nebyly podany.
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