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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIP-160/12-P

Nazev pravnické osoby Zakladni skola a matei'ska Skola Vrhavec, ptispévkova
vykonavajici ¢innost Skoly:  Organizace

Sidlo: Vrhavec¢ 72, 339 01 Klatovy

ICO: 75 005 816

Identifikator: 650 049 179

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Hanou Jonasovou, feditelkou skoly

Ziizovatel: Obec Vrhave¢, Mala Viska 23, 339 01 Klatovy

Misto inspekéni ¢innosti: Zakladni Skola a matefska Skola, Vrhavec¢ 72

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 23. — 27. inora 2012

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd¢jsich predpisi, tj. zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkti vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzd€lavacich programi; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona

Hodnoceni souladu ucebnich dokumentl s pravnimi predpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS“) s kapacitou 60 4k,
mateiské $koly (dale ,,MS*) s kapacitou 30 déti, $kolni druZiny s kapacitou 30 Z4kd a
Skolni jidelny s kapacitou 120 jidel. Do spadové oblasti Skoly patii obce: Mala Viska,
NeznaSovy, Radinovy a Vrhaveé. V dob& konani inspekce se ve trojtiidni ZS vzdélavalo
celkem 45 zakl prvniho stupné (v I. tfidé 5 a 7 zaku 1. a 2. ro¢niku, ve I tfid¢ 13 zaka 3.
roéniku, ve ITI. t¥{dé 10 a 10 zak 4. a 5. ro¢niku). Do SD bylo v tomto $kolnim roce
pfijato 30 zakt. MS m4 jednu vékové smiSenou tfidu, do které bylo zapsano 28 déti,
Z nichz 12 je v poslednim roce pfedSkolniho vzdélavani vcetné 3 déti s odloZenou skolni
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dochazkou. ZS i MS sidli v celkové zrekonstruované patrové budové, ktera je obklopend
zahradou s prolézackami pro déti, na jejichz obnovu neni dostatek finanénich prostredku.
Z divodu bezpeénosti jiz musely byt ze zahrady nékteré hraci prvky odstranény. MS
se nachazi v ptizemi budovy, v provozu je od 6,30 do 16,00 hodin, uplata za celodenni
dochazku byla stanovena na 150,- K& mési¢né. ZS se nachdzi v 1. patfe objektu, stejnd
jako SD, ktera nema své vlastni prostory, ale je umisténa do dvou kmenovych uéeben ZS
propojenych spojovacimi dvefmi. Ve viech ro¢nicich ZS je vyuka realizovana podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani ZS Vrhaveé (dale ,,SVP ZV%),
v MS podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale ,,.SVP PV*)
S motivacnim nazvem ,,S usmévem jde vSechno 1épe®.

V materialnim vybaveni MS nedo$lo od posledni inspekce k vyraznym zménam.
VéEtsi investici bylo pofizeni novych détskych lehatek vcetné podlozek. Hracky, ucebni
pomuicky a didaktické materialy jsou dopliiovany pribézng, dle finanénich moznosti. V ZS
se zkvalitnily personalni podminky pfijetim odborn¢ kvalifikované ucitelky pro II. tfidu.
Vyuku zabezpeCuje celkem 6 uditelek (véetné feditelky Skoly), nékteré jen na zkraceny
pracovni Uvazek. Pozitivni zmény byly zaznamendny i v materidlni oblasti. Do dvou
uceben byly z projektu (EU — penize $kolam) pofizeny interaktivni tabule a program
na tvorbu vyukovych materiald. Byly zakoupeny 2 ucitelské katedry, magneticka tabule
a 4 notebooky. Doslo k obméné 9 pocitati za nové (ztoho 5 pro zaky a4 pro
zaméstnance). SD zaznamenala navy3eni kapacity z 20 na 30 zaka a byla vybavena novym
uloznym nabytkem.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Materska $kola

SVP PV vychazi zpodminek MS a je zpracovan v souladu sRamcovym
vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV*). Hlavni cile smétuji
K osobnostnimu rozvoji ditéte piedskolniho veéku, pticemz zasadni diraz je kladen
na pozitivni vzajemné vztahy. Plnéni téchto zdméri v praxi bylo inspekci castecné
zaznamenano ve volnych hrach déti. Herni aktivity vykazovaly dobrou kvalitu. Obsahovaly
potiebnou volnost, zaujeti hrou, prvky tvofivosti, vzdjemné spoluprace a komunikace.
V cinnostech fizenych ucitelkami bylo vSak napliiovani deklarovanych cilti véetné vysledkl
vzdélavani malo patrné. Kvalitu pedagogického procesu snizovaly nezddouci projevy chovani
déti. Divodem tohoto nezdaru byla mimo jiné neiimérna hlasitost prostiedi, mnozstvi slov
a premira podnéti vychazejicich od ucitelek (sledovano jiz inspekci v roce 2006). V disledku
toho ztracely déti o Cinnosti zajem. Byly nesoustiedéné a neklidné, coz vyustilo v nekazen
provéazenou nedobrymi vzajemnymi vztahy. V této fazi se jiz nepodafilo upoutat pozornost
déti ani zajimavymi podnéty a ¢innostmi. Ucitelky si uvedena rizika uvédomuji, vysledky
vzdélavani pravidelné vyhodnocuji a hledaji moZnosti napravy. Predpokladem uspéchu vsak
je, aby disledné vyzadovaly dodrzovani dohodnutych pravidel chovani v MS. Misty
zaznamenané piiliSné tolerovani nevhodnych jevu snizovalo potiebnou autoritu uéitelky a tim
i pfirozenou kazen déti. Pres tato negativa bylo patrné, ze v MS se dafi aktivitim z oblasti
vytvarné a hudebni. Ob¢ pedagogické pracovnice dobie hraji na klavir, déti zvladaji texty
mnoha pisni i pohyb spojeny s hudbou. Ve vytvarném projevu jsou vyuzivany rdzné
materidly, techniky a zplisoby zobrazovani. Z péknych vyslednych praci je patrnd podpora
détské tvotivosti.
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Provoz MS zohlediiuje mistni podminky a potieby, sledovana organizace dne
pusobila dostatecné pruzné a efektivné. Negativem zejména v prvém dnu inspekce byla
neumérna délka fizenych ¢innosti.

Zakladni $kola

Skola poskytuje zakladni vzdélavani v souladu s platnymi udebnimi dokumenty
a s rozhodnutim o zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

Z4ci jsou zaélenéni do 3 tiid se sloutenymi roéniky. Vzhledem k velikosti $koly
spolu vsichni vyucujici vzajemné spolupracuji a koordinuji svou ¢innost v bézném dennim
kontaktu. Do vzd¢lavani jsou pravideln¢ zatazovany celoSkolni projekty, které vhodné
doplituji uivo SVP ZV. Jsou zaméfené piedeviim na rozvoj &tenatské, piirodovédné
a socidlni gramotnosti zaki a na podporu environmentalni a ekologické vychovy (Skola
je od skolniho roku 2008/2009 zapojena do celostatniho projektu Recyklohrani). Vystupem
Z projektd jsou skupinova portfolia, ktera dokladaji tiroven zvladnuti ukold a napliovani
klicovych kompetenci.

Sledovana vyuka ve vSech tfidach byla motivaéné a po odborné a metodické strance
velmi dobfe vedena, zvolené metody a formy prace byly vhodné i pro zaky se Specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale jen ,,SVP*). Hodiny byly promyslené a organizaéné dobie
zvladnuté. Ucitelky ve tiidach se spojenymi roéniky dokazaly efektivné vyuzit cCas
a zapojit vSechny zaky formou piimé prace nebo zadanim promySlenych samostatnych
ukoli. Naroc¢nost ukold byla diferenciovana podle dosazenych schopnosti zakd.
Ptevazovalo kvalitni ¢innostni vyucovani. Duraz byl kladen na praktické osvojovani
dovednosti. Pedagozky vhodné navazovaly na predchozi znalosti a zkuSenosti zaku
a dochazelo k mezipfedmétovému propojeni uciva. Silnou strankou vyuky bylo vyuzivani
kvalitn€ zpracovanych digitalnich ucebnich materiall, interaktivnich tabuli a dalSich
didaktickych pomticek. Zaci se aktivné zapojovali do vzdélavacich &innosti, dokazali
pracovat samostatn¢ na zadanych ukolech, byli nenasilnou formou vedeni k premysleni,
komunikaci a k dodrzovani dohodnutych pravidel. Ve vSech hodinich se projevovalo
pfiznivé pracovni klima a posilovani kvalitnich vztahi mezi Zaky a pedagogy 1 mezi zaky
navzajem. Pribéznym pozitivnim hodnocenim byli Zaci aktivizovani k dalsi praci. Kladem
sledované vyuky byla téméf vyrovnana, kvalitni prace vSech hospitovanych vyucujicich.

Vysledky vzdélavani Zzakd jsou pravidelné vyhodnocovany na ctvrtletnich
jednéanich pedagogické rady. Ovérovani védomosti a dovednosti zakli probihd nejen
na urovni Skoly, ale i zapojenim do celostatné organizovanych komerénich testu, jejich
vysledky dokladaji, ze si Skola udrzuje primérnou i nadprimérnou uroven vzdélavani
Vv celostatnim srovnani.

Hodnoceni prredpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Zéakladni vzdélavani probiha podle SVP ZV, ktery je po formalni strance zpracovan
v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani a s pozadavky
Skolského zakona. Vzdélavaci strategie jsou nastaveny podle realnych moznosti Skoly.
Vyuziti disponibilnich hodin v ucebnim pldnu odpovidd vSeobecnému zaméieni Skoly
s diirazem na environmentalni vychovu, proto byl posilen pocet hodin vzdélavacich oblasti
Jjazyk a jazykova komunikace, matematika a jeji aplikace a ¢lovek a jeho svét.
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Po odstranéni drobnych formalnich nedostatki v dobé konéani inspekce byl
u Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani konstatovan soulad
se Skolskym zakonem. Dokument je smérovan Kk rozvoji klicovych kompetenci zaku,
ochran¢ ptirody avychové ke zdravému zivotnimu stylu. Tfidni kniha $kolni druziny
je fadné vedena. Vychovatelka svymi nabizenymi aktivitami zaky plné zaujala, vSichni
se ucastnili nabizenych ¢innosti. Ve tfidé panovalo pozitivni klima.

Utitelky ZS a MS dokazou véas identifikovat déti a zaky se SVP. Zakonnym
zastupcim nasledné doporucuji navstévu klinického logopeda, diagnostické vySetfeni
v pedagogicko-psychologické poradné nebo ve specialné pedagogickém centru. Détem
s odkladem $kolni dochazky je v MS poskytovana potiebna individudlni péce. Specialné
pedagogicka doporuceni poradenskych zafizeni jsou pedagogy respektovana. Pokud
je potieba, jsou zaci ve vyuce zohledhovani individualnim pfistupem. V dobé konani
inspekce bylo v ZS vzd8lavano pét integrovanych zak®, dalsim péti zakam byly
poradenskym zafizenim diagnostikovany mirn€j§i formy vyvojovych poruch uceni
bez potieby integrace. Zakladni poradenska c¢innost Skoly spociva ve zprostiedkovani
komunikace s poradenskym zafizenim a zakonnymi zastupci zakd, u kterych se projevuji
obtize ovliviyjici Skolni UspéSnost. Poradenstvi je zabezpeCovano téidnimi uéitelkami
véetné feditelky Skoly. Nedostatky se objevily ve zpracovani individualnich vzdélavacich
pland, ve kterych chybélo ¢asové a obsahové rozvrzeni uéiva. Preventivni aktivity skoly
jsou zaméfeny na vychovu zaki ke zdravému zivotnimu stylu, posilovani jejich
sebevédomi, budovani pozitivniho socialniho chovani ana jejich uméni jednat
sneznamymi lidmi. Metodicka prevence spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou
poradnou Klatovy na projektu ,,Bezpecna tfida“, zpracovavd minimalni preventivni
program, poskytuje informace z této oblasti kolegynim ve $kole. Doporucuje jim vhodné
vzdélavani s touto tematikou a podili se na zaclenéni preventivnich témat do Skolniho
vzdélavani. Soucasti preventivni strategie Skoly je nabidka na smysluplné vyuzivani
volného casu. V tomto Skolnim roce mohou Zaci navstévovat tifi zajmové krouzky
(télovychovny, dramaticky anglicky jazyk), dal$i volnoCasové aktivity zajistuje Skolni
druzina. Skola je zapojena i do preventivniho projektu Ovoce do $kol. Ochrana pied urazy
je zajistovana prokazatelnym poucenim zakd a pedagogickymi dohledy. V poslednich
ttech letech ma mira ro¢ni urazovosti klesajici tendenci (za posledni rok 2 trazy).

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a svych aktivitach prostiednictvim $kolnich
webovych stranek, mistni kabelové televize, vyvésky na budové Skoly, vyveésky obecniho
ufadu a v okresnim tisku. Také se n€kolikrat v roce konaji tfidni schlzky s rodici.
V ptipadech, které pottebuji bezodkladnou komunikaci, kontaktuji pedagogicti pracovnici
zakonné zastupce telefonicky nebo sdélenim v Zdkovské knizce. Pro pfijimani
k pfedskolnimu vzdé€lavani jsou stanovena kritéria. V souladu se Skolskym zakonem
je upfednostinovano piijeti v poslednim roce pied zahdjenim povinné $kolni dochazky.
Pfijimani zakd do zakladniho vzdélavani je uskutecniovano dle legislativnich pozadavkd.

Reditelka $koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. V fizeni $koly ma
dlouholetou praxi. Upiednostiuje lidsky piistup a demokraticky styl fizeni. Ma nastavena
jasna pravidla a tad. Cile a zaméry ohledné rozvoje Skoly postupné realizuje, k cemuz
ji napoméha Ucelné planovani a funkéné nastaveny kontrolni systém. Hospita¢ni ¢innost
neni cilené¢ zaméiena dle potieb Skoly, to ale eliminuji pravidelna neformalni metodicka
setkani vSech pedagogi. S pedagogickou radou jako svym poradnim orgdnem projednava
feditelka vSechny podstatné zalezitosti tykajici se vzdélavani déti, zakh a chodu skoly, coz
dokladaji zaznamy zjednani. Kromé pravidelnych pedagogickych rad se vSichni
pracovnici neformalné setkdvaji ve svém volném case. Tyto skutecnosti pozitivnim
zptisobem ovliviiuji celkové klima Skoly a vzajemnou spolupraci mezi vSemi zaméstnanci.
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Organizacni struktura a vnitini informacni systém odpovidaji velikosti matefské
I malotfidni Skoly a umoznuji jeji plynuly chod. Povinna dokumentace je vedena podle
pozadavka Skolského zdkona. Vlastni hodnoceni Skoly je zpracovano za obdobi tii
Skolnich rokd (2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010) a obsahuje vSechny nalezitosti dané
piislusnym pravnim pifedpisem. Je spiSe popisné, ale v zavéru jsou piehledné formulovany
dobré vysledky i rezervy véetné opatieni a navrhi na zlepseni. MS fidi po strance odborné
i organiza¢ni vedouci ucitelka. Orientuje se Vv oblasti metodické i legislativni, vede
pozadovanou dokumentaci, vykonava kontrolni, hospita¢ni a hodnotici ¢innost. Vzhledem
k aktualnim potiebam pedagogického procesu je diléim rizikem metodického vedeni MS
nizka Cetnost hospitaci. Také pedagogické rady postradaji hlubsi zameéteni na odbornou
a metodickou oblast, pfevazujici naplni jednani jsou zalezitosti organiza¢niho charakteru.

Pedagogickou ¢innost v MS v dobé inspekce zajistovaly 2 kvalifikované ugitelky,
které maji plné pracovni uvazky. Vyuku v ZS zabezpelovalo 6 uéitelek, z toho 3 plné
odborn¢ kvalifikované vcetné feditelky Skoly a 3 bez odborné kvalifikace. Jedna ucitelka
s odbornou kvalifikaci pro 2. stupen, jedna je vychovatelkou $kolni druziny a jedna
ucitelkou MS. Viechny 3 pracuji na zkraceny pracovni Gvazek. Chybé&jici kvalifikaéni
predpoklady viak nemély vliv na kvalitu vzdélavani (viz vyse). Reditelka $koly vytvaii
pedagogim dobré podminky pro zvySovani odborného ristu. Témata absolvovanych
seminaitl odpovidaji potfebam piedskolniho 1 zdkladniho vzdélavani. Za sledované obdobi
se vzdelavaci akce cilen¢ zamétfovaly zejména nafizeni Skoly vcetné souvisejici
legislativy, hudebni vychovu na 1. stupni, genetickou metodu ¢teni, na jazykové
vzdélavani zakd, hodnoceni a sebehodnoceni $Skoly, slovni hodnoceni a sebehodnoceni
zaki, motivacni vytvarné hry, rozvoj kli¢ovych kompetenci zaki, na praci s interaktivni
tabuli a vytvareni digitalnich ucebnich materidlti, opakované na environmentalni vychovu.
Navstivené akce ucitelky nasledné hodnoti z hlediska praktického piinosu pro Skolu,
informace z nich pfedavaji ostatnim kolegynim. V soucasné dobé je potiecba Skoleni
ucitelek MS cilené zaméfit na oblast rozvijeni pozitivnich vzijemnych vztahti mezi détmi
a ZS na tvorbu individudlniho vzdélavaciho planu.

Materialni predpoklady MS odpovidaji zakladnim pozadavkim RVP a SVP PV.
Déti maji k dispozici piiméfené bohatou nabidku hrac¢ek a pomucek, avsak celkova obnova
zatizeni MS je malo vyrazna. Nedostatetné je vybaveni skolni zahrady, zbyvajici kovové
prvky jiz nevyhovuji bezpeénostnim parametrim. Materialni zabezpedeni ZS je dostateéné,
Vv zavislosti na finan¢nich moZnostech je ve spolupraci se zfizovatelem planovité
zlepSovano. Fond ucebnich pomtcek a ucebnic je dle moznosti Skoly inovovan. Tato
skute¢nost je zakladnim piedpokladem bezproblémového napliovani SVP ZV. Pozitivem
je, ze se daii skole ziskavat i dalsi zdroje financovani - napf. sponzorské dary, prostiedky
z rozvojovych programu a projekta EU.

Mezi MS a ZS funguje tizka a intenzivni spoluprace, probihaji zajimavé aktivity
v piirod¢, kulturni a sportovni akce, jsou porddany spole¢né vylety, rodi¢i oblibené
besidky, akce v rAmci environmentalni vychovy, navitévy déti MS ve vyuce. Skola kladné
hodnoti partnerstvi se ziizovatelem. Mezi obéma stranami panuje vyborna vzajemna
komunikace, nezanedbatelnd je ekonomickd podpora $koly. Skolska rada je ziizena
a schazi se pravidelné na svych jednanich. Dalsimi vyznamnymi partnery jsou malotfidni
skoly v okrese (napf. spoluprace pii tvorb& SVP ZV), spadovéa uplna $kola (v zajisténi
plynulosti pfechodu Zakii na druhy stupet), Policie CR (v oblasti prevence socialng
patologickych jevt a dopravni vychove).
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Zavéry

Cinnost piispévkové organizace je vsouladu srozhodnutim o zaiazeni
do rejstifiku $kol a Skolskych zaiizeni. Pii piijimani déti a Zdkit jsou respektoviny zdasady
rovného pristupu ke vzdélavani. Financni prostiedky jSou ucelné vyuZiviny
ke zkvalitnéni éinnosti Skoly a ve prospéch déti a Zdkii.

V mateiské Skole nedoslo v uplynulém obdobi k vyraznym obnovam ¢i kultivaci
prostiedi. Silné stranky predSkolniho vzdélavani spocivaji v dobré urovni volné hry déti,
¢innosti hudebnich a vytvarnych. Zde bylo patrné napliiovani Skolniho i ramcového
vzdélavaciho programu v praxi. Je také pozitivni, Ze se ucitelky snaZi smérovat styl
pedagogické prace k tzv. proZitkovému a innostnimu uceni. Presto vSak v piedskolnim
vzdéldavani byla zaznamendna rizika, zejména V aktivitich F¥izenych. Jejich kvalitu
vyrazné sniZuje neumérnd hlucénost prostiedi, neZdadouci projevy v chovani déti a casté
vzdjemné konflikty. Chybi diislednost ucitelek a jejich jednotné pusobeni ve vyZadovani
piirozené kazné a respektu. Postupné odstranéni uvedenych rizik je v kompetenci
vedouci ucitelky spolu s reditelkou Skoly.

Zakladni Skola svou Cinnosti naplituje cile Skolského zdkona. Vytvaii dobré
pitedpoklady k napliiovini SVP ZV piedev§im v oblasti demokratického Fizeni
a persondlniho zajisténi vyuky. Pozitivem je angaZovanost celého pedagogického sboru,
jeho dalsi vzdélavani a podil na Vytvdieni p¥iznivého pracovniho klimatu. SVP ZV
jevsouladu s ramcovym vzdélavacim programem a platnou legislativou. Sledovand
vyuka obsahovala efektivni metody a formy prdce vhodné i pro Ziky se SVP. Kvalitné
zpracované digitilni ucebnimi materidly a piiznivd pracovni atmosféra ve tiiddach
pozitivné prispivaly K vSestrannému rozvoji osobnosti Zaki. Materidlni podminky
se postupné s pFispénim  ziizovatele vylepSuji. Skola je aktivni ve spoluprdci
se zakonnymi zastupci Zakii, ostatnimi Skolami a dalSimi partnery, nadstandardni vztahy
udriuje se svym ziizovatelem.

Opraveny Skolni vzdélivaci program pro zdjmové vzdélivini je v souladu
s platnou legislativou. Vychovatelka ve Skolni druZiné dokdZe vytvdriet piijemné pracovni
klima pro zdajmové vzdélavani a zaujmout Zaky nabizenymi aktivitami.

V pritbéhu inspekéni Einnosti byl zjistén nedostatek:

a) ve zpracovanych individudlnich vzdéldavacich plinech, ve kterych chybélo
Casové a obsahové rozvrieni uciva podle ustanoveni §6 odst. 4 pism. b)
vyhlasky ¢ 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, Zdakit a studentit se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a déti, Zdaki a studentit mimoiddné nadanych,
ve znéni pozdéjSich predpisii

Na zdkladé inspekéniho zjisténi CSI ukladd ve stanovené lhité:

1. pFijmout opatieni k odstranéni nedostatkii zjisténych V individualnich
vzdélavacich planech — doplnit casové a obsahové rozvrieni uciva podle
ustanoveni § 6 odst. 4 pism. b) vyhlasky ¢ 73/2005 Sb., o vzdéldavani déti, Zdakii
a studentii se specidalnimi vzdélavacimi potiebami a déti, Zakit a studenti
mimoiddné nadanych, ve znéni pozdéjsich predpisit.

Inspekcni Cinnosti bylo zjisténo diléi riziko s moZnosti napravy v dané lhité.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona ve lhité do 30 dni
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatki.
Oznameni zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi
opiralo
1. Ztizovaci listina Zakladni Skoly Vrhave¢, okres Klatovy, piispévkova organizace

vydana obci Vrhave¢, Mald Viska 23, okres Klatovy, 339 01 Klatovy dne 10. 10. 2002,
¢j 23/2002 (vcetné dodatki €. 1 — 3)

2. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé Zakladni Skoly Vrhavec,
ptispévkova organizace vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy dne 3. 7.
2007, ¢j. 8 717/2007-21

3. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob¢ Zakladni skoly Vrhavec,
piispévkova organizace vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy dne 10. 7.
2009, ¢j. 13 863/2009-21

4. Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatizeni

5. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani s platnosti od 1. 9. 2011 do 31. 8.
2013

6. Ttidni vzdélavaci program pro Skolni rok 2011/2012 a hodnotici listy
7. Tiidni kniha MS — $kolni rok 2011/2012
8. Skolni fad matetské skoly z 25. 6. 2009, vydala feditelka §koly

9. Vykazy o matetské skole S 1-01, o zakladni skole M 3-01, o feditelstvi skol R 13-01
podle stavu k 30. 9. 2011

10. Vykazy o Skolni druZiné-skolnim klubu Z2-01, o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani
Z17-01 podle stavu k 31. 10. 2011

11. Koncepce rozvoje Skoly 2008 — 2013 ze dne 3. 1. 2008

12. Plan prace na $kolni rok 2011/2012

13. Rozvrh hodin pro skolni rok 2011/2012

14. Skolni matrika zakladni a mateiské $koly

15. Ttidni vykazy a katalogové listy Zakl 1. — 5. ro¢niku platné pro Skolni rok 2011/2012
16. Ttidni knihy 1., IL. a III. tfidy pro Skolni rok 2011/2012

17. Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky (3x) 2010/2011, o pfijeti k zdkladnimu
vzdélavani vydané feditelkou Skoly

18. Zadost o povoleni vyjimky z poétu piijatych déti do MS ze dne 21. 6. 2011

19. Souhlas s udélenim vyjimky ze dne 21. 6. 2011

20. Povéfeni fizenim piispévkové organizace Zéakladni Skola Vrhave¢, okres Klatovy
ze dne 15. 6. 2003

21. Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly a matetské Skoly Vrhave¢ s ti¢innosti
od 1. 8. 2009 ze dne 1. 4. 2009

22. Funk¢ni studium vedoucich pracovnikli Skol a Skolskych zafizeni I, ¢islo osvédceni
FS 1/07/14/2005
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23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.

Cj.: CSIP-160/12-P

Jmenovani do funkce vedouci ucitelky z 30. 6. 2006

Zaznamy z jednani pedagogické rady

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogt

Plan DVPP 2011/2012 ze dne 26. 8. 2011

Plan DVPP na rok 2011 ze dne 21. 12. 2010

Plan DVPP na rok 2012 ze dne 21. 12. 2011

Hodnoceni DVPP 2011 ze dne 25. 1. 2012

Osnovy pozarni ochrany, ochrana ¢lovéka za mimotradnych udalosti

Osvédceni a certifikaty z dalSiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnika

Pracovni doba pedagogickych pracovnikt ZS a MS Vrhaveé, p. o. — $kolni rok

2011/2012

33.
34.
35.
36.
37.

Népln¢ prace zaméstnanct skoly

Zéaznamy hospitaéni ¢innosti v MS — 2010 — 2012

Hodnoceni skolniho roku 2010/2011, zpracovala vedouci uéitelka 13. 7. 2011
Inspekéni zprava &j. CSI 1236/06-04 z 2. 6. 2006

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ZS Vrhaveg s platnosti od 1. 9.

2007

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.

Ptihlasky do Skolni druziny pro Skolni rok 2011/2012

Ttidni kniha pro zajmové vzdélavani pro Skolni rok 2011/2012

Skolni vzd&lavaci program zdjmového vzd&lavani s platnosti od 1. 9. 2007, &j. 85/2007
Vnitini fad Skolni druZiny ze dne 26. 8. 2010

Plan kontrol a hospitaci 2011/2012

Tabulka vysledkd kontrolni ¢innosti 2011-12

Vnitini kontrolni ¢innost — Skolni rok 2010/2011 ze dne 25. 1. 2012
Hospitacni zaznamy z vyu€ovacich hodin za Skolni rok 2011/2012

Skolni #ad platny od 1. 9. 2009

Kniha urazti r. 2009, 2010, 2011

Zaznam o Urazu (1x) za posledni 3 roky

Inspekéni zprava CSI ze dne 9. 1. 2009, &j. 1421/08-04

Zapisy z jednani Skolské rady od 23. 4. 2009 do doby konani inspekce
Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani — Skolni rok 2011/2012
Zapisy z jednani pedagogické rady od 26. 8. 2009

Vlastni hodnoceni skoly ze dne 25. 8. 2010

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2011/2012 ze dne 26. 8. 2011
Plan environmentalni vychovy ze dne 26. 8. 2011
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Klatovech dne 4. 4. 2012

Mgr. Jitka Davidova, skolni inspektorka Davidova v. r.

Mgr. Hana Ratzova, skolni inspektorka Ratzova v.r.

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Ve Vrhav¢i dne 13. 4. 2012

Mgr. Hana Jonasova, feditelka Skoly Hana JonaSova v. r.
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Pripominky reditele Skoly

27.4.2012 Pfipominky nebyly podany.
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