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ZAKLADNI UDAJE

Zakladni skola je umisténa ve tiech budovach, prvni i druhy stupenn jsou v samostatnych
budovach. Soucasti skoly jsou dvé specidlni tfidy a stfedisko volného Casu. Stravovani je
zabezpeceno ve vlastni Skolni jideln€. Ve Skolnim roce 2005/2006 je ziizeno 29 tiid, Skolu
navstévuje 620 zakh (na prvnim stupni 13 tfid s 302 zaky).

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpistli, zamétend na 1. stupen zakladnich Skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

Vedeni Skoly pravidelné¢ hodnoti svoji ¢innost v oblasti vychovy ke zdravi, bezpecnosti
a zdravého Zivotniho stylu. Analyzovany a hodnoceny jsou podminky i vlastni provedeni
akci, které ptispivaji k osvojovani a zdokonalovani zésad zdravého a bezpecného Zivota zaka.
Skolni #ad obsahuje jasna pravidla v oblasti bezpeénosti a zdravi zakil i zaméstnancii $koly.

Organizace vzd¢lavani je zpracovdna v planu prace. Rozvrh hodin respektuje zatazeni
vyu€ovacich predmétl podle naro€nosti. Rezim o prestdvkach zahrnuje relaxa¢ni ¢innosti, pfi
dobrém pocasi jsou vhodné vyuzivany ptilehlé asfaltové hiist€¢ a Skolni zahrada. Zvlastni
pozornost je vénovédna pitnému reZimu, Skola vyuzivd nabidky akce Mléko do skol a je
zapojena do projektu Zdravé zuby.

Piedavani informaci pro zaky i rodi¢e je zabezpeceno. VSechny ttidy prvniho stupné mayji
kmenovou uc¢ebnu s funkénim vybavenim a vhodnymi prostory pro uloZeni véci jednotlivych
zakl. Tridy jsou svym interiérem podnétné a motivujici pro vyuku, vSechny maji i vhodné
prostory pro relaxa¢ni ¢innosti.

Skolni nabytek je u vétsiny uéeben novy, pfiméteny velikosti zakti. V budové prvniho stupné
je ukladani odévu iobuvi zajisténo v prostorach jednotlivych tfid, protoze chybéji Satnové
prostory. Nadstandardni jsou hygienickd zatizeni v celé¢ Skolni budové prvniho stupné. Tii
odborné pracovny, dvé télocvicny a Skolni hfist¢ dokumentuji velmi dobrou troveil
zabezpe&eni zdravého pracovniho prostiedi. Skola ma vytvofeny vhodné prostory k odetieni
urazu a ke kratkodobému pobytu zranéného ¢i nemocného Zéka.

Samostatnymi ucebnicemi k vychové ke zdravi skola nedisponuje, ale vlastni fadu publikaci
a ucebnich pomutcek umoziujicich efektivni vyuku této problematiky. Dostupnost téchto
pracovnich materiall je zajiSténa.

Spole¢né dohodnuta pravidla chovani i zasady feSeni piipadnych konfliktii v oblasti prevence
socialné patologickych jevli jsou vytvofeny. Pro Skolni rok 2005/2006 mé Skola vyborné
zpracovany minimalni preventivni program. Ve Skole UspéSné pracuje Skolni parlament
sloZzeny ze zastupct zaki jednotlivych tiid.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou pFikladem dobré praxe.

Hodnotici stupnice

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni piiklad
rizika standardni irovni dobré praxe




Personalni Fizeni a personalni podminky Skoly pro oblast vychovy ke zdravi.

Ve skole pracuje 47 pedagogickych pracovnikil, ztoho 19 na prvnim stupni. Pouze ctyii
vyucujici prvniho stupné nesplituji podminky odborné kvalifikace, z toho jedna studuje
ptislusny obor na pedagogické fakulté.

Vedeni Skoly vychazi ze znalosti mistniho prostfedi, organizacni struktura umoznuje efektivni
fizeni, vedouci pracovnici maji piesné¢ rozdélené kompetence. Pro tvorbu Skolniho
vzdélavaciho programu byl ustaven pracovni tym, ktery jiz cely rok intenzivné pracuje. Dva
uditelé jsou proskoleni k vykonu koordinatora SVP.

Skolsk4 rada je ziizena, na koncepénim planovani spolupracuje s vedenim $koly. Skolni
poradenstvi je funkéni.

Pedagogicky sbor je stabilizovany. Novi ucitelé jsou pfijimani na zdklad¢ predem danych
kritérii. Reditel 8koly je odborné kvalifikovany a je zapojen do studia ke splnéni dalsich
kvalifika¢nich ptredpokladi. Ve funkci pracuje Sestnact let. Je ¢lenem republikového vedeni
Asociace tediteli zdkladnich Skol. Dalsi vzdélavani probiha podle planu se stanovenymi
prioritami. V poslednich dvou letech se vSichni vyucujici prvniho stupné zicastnili dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Personalni Fizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na urovni
prikladii dobré praxe.

Hodnotici stupnice

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a persondlni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na irovni prikladii
rizika standardni urovni dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni ze dne 30. Cervna 2005, ¢j. 19 880/2005-21;

Zména Ztizovaci listiny vydand Méstem KynSperk nad Ohiti dne 15 prosince 2003, bez ¢j.;
Skolni #ad zakladni $koly ze dne 18. dubna 2006;

Vykaz o zékladni Skole k 30. zati 2005;

Rozvrhy hodin tfid 1. stupné ve Skolnim roce 2005/2006;

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2003/2004 a 2004/2005 ;

Organizacni plan prace Skoly pro skolni rok 2005/2006;

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2005/2006 ke dni zahéjeni inspekce;
. Ttidni vykazy tfid 1. stupné ;

10.Ttidni knihy tfid 1. stupné€ ve Skolnim roce 2005/2006;

11. Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikiti ze dne 29. ledna 2006;

O %N U AW N

12. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2005/2006;
13. Tematické plany ttid 1. stupné;

14. Plan hlavnich akci na 2. pololeti $kolniho roku 2005/2006;
15. Organizacni fad Skoly ze dne 1. zati 2005;



16. Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2005-2008 ze dne 15. ¢ervna 2005;
17. Z¥izovaci listina Skolské rady ze dne 8.listopadu 2005.

18. Jmenovani feditele skoly do funkce ze dne 1. ¢ervence 1990;

19. Koncepéni zdmér Skoly ze dne 30. kvétna 2006.

ZAVER

Zikladni Skola plni sviij program v oblasti zdravého Zivotniho stylu. Materidlni
a persondlni podminky k realizaci vychovy ke zdravi jsou ve Skole na vysoké urovni.
Pozitivem je podpora kladného socidlniho klimatu ve $kole. Skola vede %iky ke zdravému
zpuisobu Zivota. Persondlni Fizeni je vyborné. Stabilizovany pedagogicky sbor je prevainé
kvalifikovany.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Antonin Vesely e,

Clen tymu Mgr. FrantiSek Mottl

V Chebu dne 9. ¢ervna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe i'editel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: CSI Cheb, Palackého 8, postovni piihridka
47, 350 99 Cheb.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekéni zprdava véetné piipominek je verejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
Datum: 14. ¢ervna 2006

Razitko

Reditel 8koly

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jiti DaneS s



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis pfijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 30. ¢ervna 2006 1169/06-05

Skolska rada 30. ¢ervna 2006 1169/06-05

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI [ Text

Pfipominky nebyly podany.






