Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIH-1144/11-H

Nazev pravnické osoby Matetska skola J. A. Komenského,
vykonavajici ¢innost §koly:  Ceska Skalice, Kienkova 42

Sidlo: Ktenkova 42, 552 03 Ceska Skalice
IC: 70 987 394

Identifikator: 668 000 899

Pravni forma: Prispévkova organizace
Zastoupena: Helenou Vitovou, feditelkou Skoly
Zrizovatel: Mésto Ceska Skalice

Misto inspekéni ¢innosti: Ktenkova 42, 552 03 (Vjesvkai Skalice
Na Podmésti 32, 552 03 Ceska Skalice

Termin inspek¢ni €¢innosti: 12, — 14. prosinec 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zékladnim,
sttednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), zjisStovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle pfisluSnych Skolnich vzdélavacich
programul.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi  pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174
odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.
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AKktualni stav Skoly

Matei'ska $kola J. A. Komenského (dale MS) scilovou kapacitou 210 déti
vykonavé &innost mateiské $koly na adrese Kienkova 42, 552 03 Ceska Skalice (dale MS
Kfenkova). Dal$im mistem poskytovaného vzdélavani je pracovist¢ Na Podmésti 32,
552 03 Ceska Skalice (dale MS Na Podmésti). Obé& pracovisté jsou &tyitiidni. Jejich provoz
je zajistén na od 6:15 do 16:00 hod. Rodi¢e mohou ziskat potfebné informace nejen ve
Skole, ale 1 prostfednictvim webovych stranek www.msceskaskalice.ic.cz. Stravovani déti
zabezpecuji dvé Skolni jidelny. VySe uplaty za vzdélavani byla stanovena teditelkou Skoly
na 300 K& mési¢né. V MS je celkem 14 déti s odkladem $kolni dochazky. Do zakladni
Skoly by mélo odejit 68 déti.

Od 1. zafi 2011 je pro MS platnym uéebnim dokumentem $kolni vzdé&lavaci
program pro piedikolni vzdélavani (ddle SVP PV), ktery je ptistupny vefejnosti v obou
budovach. Nad ramec b&zného vzdélavaciho programu organizuje MS pro déti
v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni dochazky plavecky vycvik v Nachodé.
Nadstandardni aktivity, jez Skola nabizi, jsou ekologie (Maly zahradnik) a vyuka
angliCtiny.

Od minulé inspekce, kterd se se uskutecnila v roce 2006, se na zakladé rozhodnuti
ziizovatele od 1. 9. 2006 sloucily dvé diive samostatné MS (MS Kienkova 42 a MS
Na Podmésti 32) v jeden pravni subjekt. Persondlni podminky Skoly jsou na velmi dobré
urovni. V minulych letech doSlo k pozitivnim zméndm v materidlnim vybaveni Skoly.
Byla provedena vyména oken, zatepleni obou budov, véetné vnéjsich omitek, zrenovovana
vétSina socidlnich zafizeni déti, provedena vyména podlahovych krytin a oprava topeni.
Zakoupeno bylo také nové vybaveni do tfid. Tyto zmény vyraznym zpusobem zlepSily
kvalitu materidlnich podminek pro pobyt déti.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani platny pro S$kolni rok
2011/2012 je v souladu se zdsadami Ramcového vzdélavaciho programu pro predSkolni
vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22.

V ramci inspekéni €innosti byly hospitovany vzdélavaci ¢innosti a aktivity na obou
pracovistich MS. Organizace vzdélavani déti probihala pfevazné tradi¢nim zpsobem
se ¢lenénim na fizené a spontanni Cinnosti. Zaclenovani skupinovych forem prace bylo
voleno spiSe ojedinéle pfi Cinnostech s vytvarnym a pracovnim zaméfenim. Zvolené
metody vyuky jen ziidka vedly k praci s chybou, experimentovani a spolupraci ve skuping.
Organizace spontannich a fizenych ¢innosti byla plynuld a nenasilnd, byly respektovany
obecné psychohygienické a didaktické zasady. Ucitelky nepodporovaly spontanni hry déti
dostatecnou nabidkou hracek a pomicek a nevytvarely jim v dobé rannich her cilenou
vzdélavaci nabidku souvisejici s tematickym zaméfenim. V priibéhu inspekénich hospitaci
nebyly vzdy zcela vhodné vyuzity materidlni a prostorové podminky. Napft. v jedné tfide
mély déti vymezeny prostor pro ranni hru pouze u stoleckdl, prostory v herné nevyuZzivaly a
ani je k tomu ucitelky nemotivovaly. Pfi planovani tematickych bloki jsou v tfidnich
vzdélavacich programech zachyceny cile, ale chybé&ji vystupy ve formé kompetenci.

Psychosocidlni prostiedi ve tfidach podporovalo osobnostni rozvoj déti a schopnost
zaClenit se do socidlni skupiny. Pedagogické ptistupy vzdélavani byly pti sledovanych
hospitacich vice orientovany na predkladani hotovych poznatki détem, méné na vyuzivani
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metod prozitkového uceni, které by u déti podporovalo zvidavost, ziskavani zkuSenosti
a ovladani dalSich dovednosti.

Rizené ¢innosti vedly uéitelky se vSemi détmi jednotné, nevytvafely pro né
moznost alternativniho vybéru. Pozitivem bylo, Ze v pribéhu zvolenych aktivit mély déti
ptilezitost uplatnit pfedchozi zkuSenosti a dovednosti. Zvolené metody a formy prace vedly
déti k samostatnosti, k rozvoji tvofivosti, méné jiz k aktivité¢ a vyjadfeni vlastniho nazoru.
Ve vétSing tiid bylo pfiznivé pracovni klima, komunikace mezi détmi navzdjem imezi
détmi a dospélymi byla oteviend a bezprostiedni. Pouze nekterym ucitelkam se dafi u déti
rozvijet kladné vzajemné vztahy a podporovat vzajemnou toleranci. RovnéZz byly shledany
nedostatky ve vedeni déti k hodnoceni a sebehodnoceni. Pravidla mély ucitelky
v jednotlivych tfidach rozdilné propracovana. V jednom piipadé byla zpracovéana
ptikladnym zplisobem a také déti je mély velmi dobfe zazitd. Naopak v n€kterych tfidach
se jimi ucitelky zatim zabyvaji s mensi dislednosti.

Rizené pohybové aktivity tvofily sou¢ast dennich programil ve vech tiidach, déti
vSak nemély pftilezitost k samostatnému pohybovému vyZiti v rdmci spontdnnich aktivit.
Pracovni navyky zvladaly dobie. Ctenafskd a matematicka gramotnost nebyla do t¥idnich
vzdélavacich programil systematicky zapracovana, a ani dostate¢né doloZena zdznamy
v tfidnich knihdch. Naopak bylo zifejmé, Ze se ucitelky zamé&fuji na ptirodovédnou
a socialni gramotnost. Skola nevytvaii podminky pro praci sinformacemi, ve t¥idach
nejsou pocitate s vyukovymi programy, ve vzdélavaci nabidce byla naucnd literatura
détem k dispozici jen ojedinéle.

Ve vSech prostorach materské Skoly byl pofadek a esteticky upravené prostiedi.
Ucitelky podporuji kulturu stolovani. Rezervy se vyskytuji pfi vytvafeni navyku na
pravidelné ptijimani tekutin. Zatazovani alternativnich programii v dobé odpocinku déti
nebylo zcela efektivni a ucitelky nedostatecné zohlediovaly individualni potteby déti. Ze
zapist v tfidnich knihdch je zifejmé, Ze jsou déti seznamovany s pravidly bezpe€nosti pri
vSech Skolnich 1 mimoSkolnich aktivitich. Pocet registrovanych trazi déti je ve
sledovaném tfiletém obdobi minimdlni, bylo zjisténo, Ze se jednalo pouze o jeden v roce
2011.

Vzdélavani déti vyrazné ovlivituje spoluprace s partnery. Matetska Skola je Skolou
otevienou vetejnosti, je v kontaktu s jednotlivymi partnery. Prostfednictvim spolecnych
aktivit déti poznavaji zivot a déni ve mé&sté, na pracovistich, mistni kulturu a obohacuji se
o dalsi informace. Prioritou jsou kontakty se zakonnymi zastupci déti, se zdkladni Skolou
a zfizovatelem. Velmi pfinosné jsou rovnéZ spolecné aktivity s dalS§imi organizacemi
a institucemi (napf. Stfedisko volného ¢asu Béjo, Zakladni umélecka Skola Nové Mésto
nad Metuji, Zem&dé&lské druzstvo Dolany, Ornitologicka spole¢nost A. Rocha, Ustav
socialni péce, policie, divadla, knihovna, sportovni oddily a dalsi).

Zakonni zastupci mohou vyuzivat i1 vice forem prace k ziskani informaci o nabidce,
pribéhu a vysledcich poskytovaného ptedskolniho vzdélavani i ve vztahu ke svym détem
(nasténky, tfidni schiizky, dilny srodifi, vystavy, besidky, Skolni slavnosti).
K bezproblémovému piechodu déti do prvnich tiid zakladni $koly pfispiva spoluprace MS
se zakladni §kolou (ZS). V pritbéhu $kolniho roku probihaji vzajemné navstévy mezi détmi
MS a zaky ZS, konzultace s uéiteli a dalsi aktivity. Reditelka $koly hodnoti velmi pozitivné
spolupréci se zfizovatelem a jeho z4jem o vytvareni optimalnich podminek pro predSkolni
vzdélavani ve méste.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozZadavki
Skolského ziakona

Skola dostate¢n& informuje o své vzdélavaci nabidce a zptisobu piijimani déti
k predskolnimu vzdé&lavani. Kontrolou bylo shledano, Ze pifijimani déti do MS probihalo
v souladu s ustanovenimi $kolského zdkona. Kritéria pro piijimani déti do MS nebyla
stanovena v souladu s legislativnimi pozadavky. Reditelka $koly je upravila na upozornéni
Ceské skolni inspekce (dale CSI) jiz v priibéhu inspekce. V letosnim $kolnim roce $kola
identifikovala jedno dité¢ se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami (dale také SVP). CSI
zjistila, ze kapacita Skoly je 210 déti, feditelka Skoly pfijala celkem 202 déti. Kapacita
Skoly nedopovida moZnosti naplnéni tfid dle vyhlasky ¢. 14/2005 Sb., o piedskolnim
vzdélavani, ve znéni pozdgjsich predpist. CSI doporugila feditelce $koly, aby pozadala
o provedeni zapisu zmény piislusny krajsky urad.

Reditelka $koly splituje predpoklady pro vykon funkce. Sloudeni dvou pravnich
subjektid pfineslo fadu problémii a zvySenych narokii na vedeni a organizaci Skoly.
Reditelka $koly musi po slou¢eni ¥koly vykonavat kvantitativng velky objem prace.
Organizacni struktura, kterou zvolila feditelka $koly, neodpovidala skutecnosti. Na navrh
CSI feditelka $koly organizaéni strukturu zménila a rozhodla se jmenovat svoji zastupkyni.
Vedouci uéitelce, piestoze byla povéfena Fizenim MS Na Podmésti v pIném rozsahu (jak
vyplyva z jeji pracovni naplng), nevytvotila pfimétené podminky pro kontrolni a fidici
innost. Reditelka koly ji snizila miru pfimé pedagogické Cinnosti, i kdyZ nebyla
jmenovana do funkce zastupkyné o jednu hodinu pfimé pedagogické Cinnosti tydné. Tim
doslo k porusSeni § 2 odst. 1 naiizeni vlady ¢ 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu piimé
vyuclovaci, primé vychovné, prFimé specidlni pedagogické a piFimé pedagogicko-
psychologické Cinnosti pedagogickych pracovnikii, ve znéni pozdéjsich piedpisi, a § 23
odst. 2 zakona & 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zdkonii, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Potfebné informace jsou pracovnikim Skoly pfedavany prostiednictvim
informaéniho systému, ktery je sice funkéni. Reditelka $koly nesvoliva porady vedeni
Skoly, pedagogické rady se konaji odd€lené¢ na obou pracovistich Skoly. Na nich se
projednavaji pfevazné organizacni zaleZitosti, ze zapisi vyplynulo, Ze zde nebyly
predavany poznatky ze vzdélavani. Reditelce §koly bylo CSI navrhnuto stanovit $irsi
vedeni Skoly, pravidelné se schazet a sjednotit pozadavky na pedagogicky proces v obou
mistech poskytovaného vzdélavani. Rovnéz ji bylo doporuceno svolavat pedagogické rady
alespon dvakrat roéné spole¢né pro obé pracoviité MS.

Silnou strankou préace fteditelky Skoly je jeji vysoké osobni pracovni nasazeni
v oblasti zlepSovani materidlnich podminek Skoly. Odpovédnost za svéfené pracovni
povinnosti vSech zaméstnanct feditelka Skoly vymezila v pracovnich néplnich. Pro fizeni
Skoly vytvofila soubor internich dokumentli a smérnic, ve kterych stanovila zakladni
pravidla. Reditelka $koly pouziva v tdchto dokumentech nespravnou legislativni
terminologii a oznaceni mist vzdélavani neni v souladu se zapisem do rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni. V prubéhu inspekce doslo k uréitym tpravam, rovnéz byl pozménén
Skolni fad, tak, aby byl v souladu se Skolskym zakonem. Strategie a planovani vedeni Skoly
neni zcela koncepcni. Kontrolni ¢innost feditelky Skoly neni systematicky nastavena na
nové a zacinajici ucitelky. Zavery z kontrol a hospitaci jsou formalni. Ustavicnd pozornost
neni vénovéana evaluaci vzdélavaciho procesu, nasledné se neprojevovala v dalSim
planovani pedagogického procesu. Nazev dokumentu tykajici se hodnoceni Skoly nebyl ve
shodé¢ s platnou vyhlaskou, feditelka Skoly ho ptepracovala v pribéhu inspekce.
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Vsechny ucitelky, krom¢ asistentky pedagoga, spliuji ptredepsanou odbornou
kvalifikaci. Patnact ucitelek pracuje na plny pocet hodin, asistent pedagoga na 0,32
pracovniho tivazku. Ucitelky maji moznost dale se vzdélavat, vedeni Skoly jim vytvari
dobré podminky. Z pfedlozenych osvédceni je ziejmé, Ze se zamétuji na ziskavani novych
védomosti ve vSech oblastech predskolniho vzdélavani. Z inspekenich hospitaci vyplynulo,
ze ne vSechny poznatky ziskané v dal§im vzdé¢lavani jsou vyuzivany pfi napliiovani
vzdélavacich zadmért Skoly. Rozvrh piimé pedagogické cinnosti je stanoven tak, aby
uditelky vykonévaly p¥imou pedagogickou ¢innost sou¢inné v dobé, kdy je v MS nejvice
déti. Spoluprace mezi ucitelkami pifi vedeni didakticky zacilenych cinnostech nebyla
v prubéhu inspekénich hospitaci jeste plné funkeni.

Matetska Skola je umisténa ve dvou aredlech, které¢ jsou nedaleko od sebe. Ze
soucasného stavu materidlnich podminek na obou pracovistich je ziejmé, Ze se jedna
o dlouhodobé koncepcni spolupraci vedeni Skoly se ziizovatelem a o jeho dobrou
materialni podporu Skole. Nové vytvarené interiéry tiid poskytuji détem velmi podnétné
zazemi k nejrizngjSim skupinovym a individudlnim aktivitdim vcetné pohybovych
a relaxaénich. Organiza¢ni uspofadani dvou t¥id na pracovisti MS Kienkova (piechody déti
na spolecné socidlni zafizeni) ptisobi rusivé a rovnéz prostorové podminky jsou pro pobyt
déti vobou téchto tfidach omezen€jsi. Ve vSech ostatnich tfidach jsou prostorové
podminky velmi dobré a vSechny prostory pouzivané détmi na sebe funkéné navazuji.

Néamétové koutky jsou kvalitné vybaveny dopliikovym materidlem a motivuji tak
déti k ¢innostem a hrdm. VSechny tfidy jsou dobfe vybaveny audiovizualni technikou,
rytmickymi a melodickymi néstroji. Bohaty je rovnéz knizni fond détské literatury véetné
naucné, zejména encyklopedii. Télovychovné nafadi a nacini tvofi soucast vybaveni ve
viech tiidach. Na obou pracovistich MS nejsou ve téidach poéitade s vhodnymi vyukovymi
programy pro déti, takze ucitelky nemohou rozvijet u déti dovednosti v oblasti informacni
gramotnosti.

Skolni zahrady na obou pracovistich bezprostiedné navazuji na budovy a poskytuji
détem dostatek prostoru pro relaxacni i pro nékteré zdjmové a sportovni Cinnosti.
V navaznosti na finanéni moznosti Skoly zde dochdzi k modernizaci jednotlivych prvkd.
Materidlné-technické podminky Skoly jsou nadstandardni. Je ziejmé, Ze feditelka Skoly své
zamery soustavné a peclivé planuje a dafi se ji velmi dobte spolupracovat se zfizovatelem.

Pii inspekéni prohlidce prostor celého subjektu MS byla z hlediska bezpeénosti
a ochrany zdravi déti zji§téna uvnitf budovy a na zahradé MS Kienkova néktera rizika
a zavazné nedostatky. Reditelka $koly reagovala na upozornéni CSI a pfijala ihned
opatfeni k odstranéni zavad a k zajiSténi bezpecnosti déti. Neékteré z bezpecnostnich rizik
byly jesté¢ v pribéhu inspekéni cCinnosti odstranény (umisténi Cisticich prostfedka
a lékarnicky, zabezpeceni vstupu na pozarni Zebiik, Giprava knihy trazd podle vyhlasky),
¢ast z nich stale pretrvava (chybéjici dopadové plochy u hernich prvkii na zahrad¢€). Tyto
bezpecnostni rizika jsou zaznamenana rovnéz v protokolu o revizi zatfizeni Skolniho hfisté
a feditelka Skoly jiz pozadala zfizovatele o pomoc pfi jejich odstranéni.

Ve sledovaném obdobi 2009 — 2011 Skola hospodafila s finan¢nimi prostiedky
pfidélenymi ze statniho rozpoctu, s ptispévkem z rozpoctu ztfizovatele, vlastnimi piijmy,
prostiedky svych fondii a sponzorskymi dary. Dotace ze statniho rozpoctu pouziva
k thradé mzdovych vydaji asnimi souvisejicich zdkonnych odvodli na tvorbu fondu
kulturnich a socidlnich potteb, uhradu akei dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
(dale DVPP) a na dalsi vydaje vyplyvajici z pracovnépravnich vztahli. Objem piidélenych
mzdovych prostfedki umoziuje feditelce Skoly vyplacet zaméstnanciim nenarokové slozky
platu. Z ptispévku z rozpoctu zfizovatele Skola hradi vydaje na provoz, kterymi jsou
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nakupy spotiebniho a vyukového materidlu, spotifeba energii, opravy a tidrzba a ostatni
sluzby spojené s jeji Cinnosti. Déle pfispiva i na uhradu hracek, ucebnich pomicek
a vzdélavacich akci. Pfijmy z vlastni ¢innosti tvoii Uplata za ptedskolni vzdélavani a trzby
za stravné. Zftizovatel povolil Skole vykonavat dopliitkovou cCinnost. Ta je realizovana
v oblasti sluzeb (prani pradla). Vedeni Skoly vyuZiva moznosti ziskat finan¢ni prostfedky
iz dalSich zdroji. V uplynulém obdobi obdrzela finan¢ni dar od Krajského uradu
Kralovéhradeckého kraje ureny na zakoupeni détského nabytku do jedné tfidy
a koupelnové skiiiiky pro déti. Pravnické osoby — mistni firmy poskytly skole financni
dary ucelové neuréené. Skola tyto prostfedky pouzila na vybaveni tiid novym nabytkem
a hernimi prvky.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Mateiska Skola zajistuje vzdélavani v souladu s udaji uvedenymi v zdpisu do
rejstiiku Skol a Skolskych zaFizeni. Stanovend kapacita tiid neodpovida celkové kapacité
Skoly uvedeni v rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Vedeni Skoly vhodnym zpiisobem
wveiejituje zdkladni informace o piedskolnim vzdélivini. MS identifikuje a eviduje jedno
dité se SVP. Skola umoZiiuje rovny piistup ke vzdéldvdni déti.

SVP PV je v souladu s RVP PV. Inspekéni hospitace potvrdily, e cile, formy
a metody price deklarované v SVP PV nejsou napliiovany ve vSech vzdélivacich
¢innostech. Predskolni vzdélavani je organizovdano v pidtelském klimatu, ve kterém je
patrnd partnerska spoluprdace mezi détmi a ucitelkami. Klicové kompetence nejsou
rogvijeny rovnomérné ve v§ech vzdélavacich oblastech. Pii realizaci didaktickych zaméri
nebyly vidy zcela efektivné uplatiiovany formy vzdélavani na zakladé proZitku déti. Vys$si
ucinnost byla zaznamendna u skupinovych forem prdace. Déti zvladaly sebeobsluhu,
dodrZovaly bezpecnostni zdsady, uplatiiovaly zdvorilostni navyky.

Systém organizace a Fizeni véetné dokumentace Skoly neni vzhledem k tomu, Ze
feditelka Skoly Fidi Skolu na dvou mistech, jesté dostatecné propracovany, nezahrnuje
veSkeré stranky Fizeni. Vedeni Skoly je tieba zefektivnit a posilit poctem vedoucich
pracovnikii. Vramci racionalizace procesu ¥izeni je potiebné posilit vykon
managementu Skoly. Persondlni podminky Skoly jsou velmi dobré, svédci o tom
stoprocentni kvalifikovanost ucitelek. Poznatky ziskané v dal§im vzdélavani nejsou plné
vyuZivany p¥i napliiovani vzdélavacich zaméri Skoly.

Materialni vybaveni vSech tiid a heren je celkové nadstandardni, v ramci
subjektu celkové vyvdiené a umotiiuje plnou realizaci SVP PV. Pouze prostorové
podminky v nékterych tiidach na pracovisti MS Kienkova jsou ve srovndni s ostatnimi
vyrazné stisnénéjsi. Vedeni Skoly se velmi dobie daii postupné modernizovat vybaveni
a provadét rekonstrukce, ve spoluprdaci se ziizovatelem. Spoluprdice se zdkonnymi
zastupci déti, se zakladni Skolou, zFizovatelem a s dalSimi partnery je pro Skolu pFinosna
a ucinné podporuje vzdélavaci proces. Financni prostiedky, se kterymi Skola hospodaii,
umoZiiuji napliiovat cile SVP PV.

Bezpecnostni rizika, kterd byla zjiSténa v budové a na $kolni zahradé v MS
Kienkova (viz text), byla Castecné odstranéna jesté v pribéhu inspekcni cinnosti.
Reditelka $koly upozornila z¥izovatele na odstranitelnd nebezpedi, kterd se vyskytuji na
§kolni zahradé v MS Kienkova.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, SmiFickych 1237, 547 01 Nachod,
PFipadné prostiednictvim datové schranky g7zais9 nebo na e -podatelnu csi.h@csicr.czg
s pFipojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Krdlovéhradeckém inspektorditu Ceské §kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zdkona pofaduje
ve lhiité do 31. ledna 2012 zasldani ozndmeni o piijeti opati‘eni k odstranéni zjisténych
nedostatkii:

o doloZit pFijeti opatieni v organizaci piedSkolniho vzdélavani, tak aby nedochdzelo
k poruSeni § 2 odst. 1 navizeni vlady ¢.75/2005 Sb., ve znéni pozdéjSich piedpisii, a § 23
odst. 2 zdakona & 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zdakonii, ve znéni pozdéjSich predpisi

o doloZit prijeti opatieni v oblasti bezpeCnosti a odstranéni vySe uvedenych
nedostatkii uvedenych v protokolu o kontrole zaiizeni Skolniho hiisté

o organizace provozu materskych Skol a predSkolniho vzdélavani vyZaduje prijeti
opatieni v oblasti Fizeni a v kontrolni Cinnosti. ZvySit ucinnost hospitacni Cinnosti
a zpitsob metodického vedeni obou mateiskych Skol. Zejména pravidelné kontrolovat
kvalitu napliiovini cilit SVP PV

o zlepSit organizaci vidélivini déti v MS, zmodernizovat pedagogicky proces,
zefektivnit vzdélavani i metodickou Cinnost, provést inovaci pedagogického stylu tak, aby
umoziioval naplnéni zaméru a cilit stanovenych v SVP PV.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb. ve lhité do
30. 6. 2012 poZaduje podani pisemné zprdavy o odstranéni Zjisténych nedostatkii. Zprdavu
zaslete na vySe uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Nachod¢ dne 22. prosince 2011

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis
Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka Mgr. Radomira BartoSova v. r
Bc. Miloslava Berankova, Skolni inspektorka Bc. Miloslava Berankova v. r
Mgr. Kvéta Mandkova, Skolni inspektorka Mgr. Kvéta Mandkova v. r
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Bc. Véra Jirankova v. r
Bc. Lucie Kocianova, ptizvana osoba Bc. Lucie Kocianova v. r
Bc. Lucie Hefmanova, pfizvana osoba Bc. Lucie Hefmanova v. r

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Nachodé dne 7. 1. 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Helena Vitova, feditelka Skoly Helena Vitova v. r
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Pfipominky reditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.





