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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska skola (MS) byla ptivodné zavodnim zafizenim, majitelem byl podnik CKD Chocen.
V roce 1991 byla pfevedena pod Mésto Chocei, které se stalo jejim novym ziizovatelem. MS
byla uvedena do provozu vroce 1982 jako ucelové zafizeni pro piedSkolni vzdélavéni. Jeji
soudasti je $kolni jidelna. MS je trojtfidni, ve $kolnim roce 2001/2002 je kapacita skoly zcela
naplnéna. K dochéazce je piijato 75 déti ve véku 3 - 7 let, z toho pouze dvé déti maji odklad
Skolni dochazky. SloZeni tfid z hlediska v€ku déti je heterogenni. Ptredskolni zafizeni je
organiza¢ni slozkou Mésta Choceti. Inspekéni &innost probéhla ve viech t¥idach MS.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci program mateiské Skoly se fidi Programem vychovné prace pro jesle a matetské
Skoly, ¢j. 33 483/83-201. Pfi planovani vzdé€lavaci €innosti je vyuZivana jeho modifikace ve
formé mésicnich plant. Ucitelky si na vzd€lavaci €innost pfipravuji tydenni tematické plany,
které tvoii pestrou programovou nabidku fizenych i1 spontdnnich ¢innosti. Ve zpracovanych
tématech je zfetelna motivacni provazanost mezi jednotlivymi ¢innostmi béhem celého tydne.
Ne vzdy se dafi ndmét zasadit do SirStho situacniho kontextu na zdklad¢é logickych
a ptirozenych souvislosti Jsou zde zastoupeny zpravidla vSechny vychovné slozky. Pro déti
s odkladem Skolni dochdzky jsou zpracovany individudlni plany rozvoje, nezietelné je jejich
pribézné vyhodnocovani.

Personalni, materialni a psychohygienické podminky

Pedagogické pracovnice MS spliiuji podminky stanovené odborné a pedagogické zptisobilosti.
Vsechny maji dlouholetou pedagogickou praxi (20 - 30 let). Jejich zkuSenosti, tvofivé
schopnosti a dovednosti pozitivné ovlivilyji kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu. Vytvarné
krouzky (v MS jsou dva) a krouzky hry na flétnu (v kazdé tiidg) vedou ucitelky MS.
Prostorové podminky ve vztahu k poctu déti a realizovanému programu jsou dostacujici.
Vsechny tfidy jsou feSeny do tvaru ,L“. Prvni ¢4st ma charakter pracovni dilny, nabizi
moznosti tvofivych fizenych a spontannich aktivit. Prostor je funkéné a ndpadité clenén
do fady namétovych i1 pfirozenych zakoutich poskytujicich jak podnéty ke hte, tak pro
soukromi. Veskery nabytek je ptfiméteny z hlediska velikosti i funk¢nosti pro déti tohoto véku.
Riizné tvary stoli umoznuji napaditd pieskupovani podle zaméru Cinnosti ¢i potieb déti.
Hracky, stavebnice jsou ulozeny v koS$ich pfimo na koberci nebo v otevienych regalech, uc¢ebni
material je détem voln¢ dostupny v ndmétovy koutcich. Vedle snadné dostupnosti se podili
dané feSeni na vkusné a ptirozené dekoraci tfid, zvySuje podnétnost prostiedi. Druha ttida je
uzpusobena predevsim k pohybovym aktivitdm, odpoledne zde déti odpocivaji. Ob¢ tiidy
mohou déti volné vyuZivat. Vybaveni u¢ebnimi pomtickami a materialem je vyhovujici. Hracky
jsou zastoupeny v dostatecném mnozstvi i pestrém vyb&ru. Pravidelné jsou doplhovany a
obménovany.

Denni rezim je formalné sestaven do SirSich casovych celkli. Jsou zde dodrzeny pravidelné
intervaly mezi jidly, vymezuje dostate¢né dlouhou dobu pro pobyt venku. UmoZziuje pruznou
a variabilni realizaci denniho programu podle aktudlni situace ve tfid€. V redlném prabéhu vSak
nebylo vzdy pohotové reagovano na potieby déti a dodrzovany zasady pro jejich relaxaci,
predev§im pfi stiidani klidnych a rugnych &innosti, fizenych a spontannich. Pitny rezim je v MS
zajiStén. DéEti maji moZnost samostatné doplilovat tekutiny, ale jeho vyuziti od rannich hodin
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bylo zietelné pouze ve II. tfidé. Tridy, chodby 1 pfistupové prostory jsou vyzdobeny
vytvarnymi pracemi déti. Charakteristickym znakem MS je bohata kvétinova dekorace viech
vnittnich prostor. ZvySuje esteticnost prostfedi, dodavd mu piijemnou, uklidiujici atmosféru.
Na udrzbé kvétin se spolecné s personalem podileji 1 déti.

Rizené ¢innosti

Hlavni fizené ¢innosti probihaly ve vSech tfidach frontaln€. M¢€ly €innostni pribéh, byly vyuzity
predevsim metody experimentu, tvofivé dramatiky, smyslového vniméani a pracovni €innosti.
Cinnosti byly pro déti poutavé, stiidaly se v nich rtizné formy prace, dochazelo k prolinani vice
vychovnych slozek - hudebni, literarni, rozumové, jazykové, télesné aj., ¢imz se zvySovala
jejich pestrost a soucasné 1 pfitazlivost. Pti vyuZiti tvotfivé dramatiky (III. tfida) se déti staly
pfimymi UCastniky dé&je, rozvijely pohybové dramatickou etudu spojenou s pantominou,
vyjadfovaly naladu hudby, slovné sdélovaly své vnitini pocity aj. Dil¢im nedostatkem zde byl
zpdv uditelky v nizké (mluvni) poloze. Rizené &innosti ve viech téidach provazela poutava
motivace, kterd umoznila ziskat zajem deti, podnécovala je v jejich praci a usili. V dil¢ich
piipadech vSak ztracela svoji U€innost, napt. v zavéru hudebnich ¢innosti ve II. tfid€. Prestoze
byly pestré, stfidaly se v nich rytmické a melodické hry, déti hraly na rytmické nastroje,
procvicovaly pévecké dovednosti v malych skupinédch aj., byly pro déti nepfimétené dlouhé.
Zpocatku se Ucastnily s radosti, ke konci byla znat rozt€kanost a spiSe pasivni Ucast.
Nesoustfedénost byla zaznamendna i pfi rannim cviceni v I. a II. tfid¢. I kdyZ mély spravnou
metodickou stavbu, v 1. tfidé¢ nebyla jeho organizace dostatecné promyslena. Pro cviceni
zdravotnich cvikli mély déti malo mista, Cetnost a narocnost cvikil nebyla diferencovéna podle
véku déti, nebylo opravovano Spatné provadéni cvikG. Ve II. tfidé byly tyto zésady
dodrZzovany, ale cviceni chybéla dynamika. Na zbrzdéni priibéhu se podilela pfili§ Siroka
motivace, provazejici jednotlivé zdravotni cviky i pfirozené pohybové aktivity. Pfi pracovni
vychove déti procvicovaly jemnou motoriku ruky, tikoly byly odstupiiovany podle naro¢nosti.
Déti pracovaly podle svého individualniho tempa, praci dokoncily vSechny.

Déti prokdzaly, Ze maji osvojeny Siroky okruh poznatkli a dovednosti z nejblizSiho
spolec¢enského a ptirodniho okoli. Soucasné jim jsou nenasilné ptiblizovany zasady ekologické
a kiestanské vychovy, které prolinaji vzdélavacim programem a jsou zafazovany do
kazdodennich c¢innosti. Déti maji moznost vyjadiovat se k riznym zélezitostem, sdélit svij
nazor, své feSeni, pocity vtzv. rannim kruhu, ktery vedle komunikativnich dovednosti
upeviiyje v détem vztahy sounalezitosti, rozviji empatii.

Stolovani probihd v jednotlivych tfidach, podminky jsou vyhovujici. Dopoledni svacina je
organizovand prubeézné od 8:00 do 8:45 h. D¢ti si sami voli dobu i mnozstvi jidla (ptipadné jim
ucitelka jidlo nabidne), samy se obslouZi, vzajemné si pomahaji. Organizace stolovani vede déti
k samostatnosti, rozhodnosti a zodpovédnosti. Rizeni této aktivity vSak ze strany nékterych
ucitelek bylo rozdilné. Na jedné stran€ sice byla dana détem moznost svobodné volby, na druhé
stran¢ vSak pfiliSnd benevolence ucitelek zptlisobila, Ze ne zcela disledné byla dopoledni
svacina realizovana ve smyslu vySe uvedenych zésad.

Spontanni ¢innosti

Pro spontanni ¢innosti byl v dopolednim bloku vzdé€lavacich ¢innosti vymezen ¢asovy prostor
predev§im v dobé& rannich her, tj. od zaGatku provozu do 8:30 h. Déti, které piichazely do MS
pozdéji, napt. po osmé hodin€, mely prostor pro spontanni aktivity ve tfidé casové omezen.
Spontanni ¢innosti probihaly v obou castech tiidy, déti si mohly svobodné volit misto
i kamarady do hry. Ucitelky mély prehled o détech, sledovaly pribéh her a v piipad€ potieby
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pomahaly ji rozvijet, usmérnovat prabéh i fesit pfipadna, bézna nedorozuméni mezi détmi. V L.
tfid€ byla rozvinuta dramatickad hra, v niz ucitelka méla dominantni roli. Vedeni bylo nenasilné,
ucitelka ur¢ovala smér a vyvoj hry, obsah realizovaly déti jiz podle svého vlastniho zaméru.
Ptibéh déti zaujal, vzily se do svych roli, citlivé prozivaly ptibéh, coz bylo patrné z jejich
slovnich vypovédi. Ve II. tfidé byly dominantni aktivitou spontanni pohybové ¢innosti. V malé
skupiné se dokazaly pii hokeji (s mickem) shodnout spole¢né¢ mladsi a starsi chlapci, dodrzovat
dand pravidla. CoZ se pozdéji ne zcela dafilo pfi zvétSeni skupiny. Intimita hry byla naruSena,
a proto ucitelka vhodné volila jeji ukon¢eni a nabidku hry nové.

Motivace spontannich ¢innosti vychazela vétSinou z vnitinich potfeb déti. Jako vnéjsi nabidka
pusobi podnétné prostiedi tfidy a téz aktivity a pomiicky, které maji ucitelky pfipraveny pro
déti. Pomoc s vybérem hraCky potiebovaly jen nckteré mladsi déti. Namétové hry déti
rozvinuly ve II. a III. tfid€. Skupiny se vytvafely na zaklad€ potreb déti a jejich hry, proto
v ne¢kterych prevazovaly déti starSiho veku, jiné skupiny byly smiSené. Pfirozenym zplisobem
tak byly rozvijeny citové vztahy a socidlni vazby mezi détmi riznych v€kovych skupin. Hry
byly provazeny détskymi rozhovory, v nichz dominovala spontaneita, otevienost a partnerska
komunikace.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a priprava vzdélavaci éinnosti je velmi dobra.

Persondlni podminky jsou velmi dobré, prostorové a materidalni vynikajici,
psychohygienické jsou priimérné.

Organizace, formy a metody, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace v Fizenych
a spontannich Cinnosti byly velmi dobré.

Celkové hodnoceni vzdélavaci Cinnosti je velmi dobré.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

MS mé stanovenou pedagogickou koncepci, v niz jsou obsazeny hlavni priority jejiho dalstho
rozvoje. V dlouhodobych cilech se odrdzi zamér budovat otevienou mateiskou skolu za uzké
spoluprace s rodici, rozvijet schopnosti a dovednosti deti s diirazem na oblast citovou
a socialni. Celou koncepci pronika zésada nového ptistupu k ditéti na zékladé respektovani
jeho individuality. Koncepéni zaméry jsou v Pracovnim planu MS pro $kolni rok 2001/2002
(dale ro¢ni plan) a v dil¢ich koncepcich jednotlivych tiid dale konkretizovany - urceny dilci
ukoly, prostfedky, metody a formy prace. PInéni koncepcnich zamért teditelka pravidelné
vyhodnocuje. V Hodnoceni $kolniho roku 2000/2001 je vSak provedena pouze castecna
analyza, nevyplyvaji z ni konkrétni zavéry.

Organizovani

MS zabezpecuje celodenni provoz od 6:15 do 16:00 h. Pracuje zde 6 pedagogickych pracovnic
na cely pracovni tvazek. Rozpis sluzeb ur€uje organizaci provozu v jednotlivych tfidach.
V rannich a odpolednich hodinach je provoz funkéné staZzen do jedné ttidy, nebot’ v této dobé
je v MS jen omezeny pocet déti. Od posledni inspekéni navitévy ze zefektivnilo prekryvani
sluzeb ucitelek ve tfid€, nyni zfeteln&ji prihlizi ke specifickym zvlastnostem vzdélavaci prace ve
smisenych tidach.
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Pravidla organizace provozu jsou stanovena v Organizaénim Fadu MS. Kompetence
jednotlivych pracovnikl jsou konkrétné vymezeny v pracovnich néplnich. Rodi¢tim poskytuje
informace o provoze Vnitini fad pro rodice, ktery souasné stanovuje i pravidla vzajemné
kooperace mezi $kolou a rodi¢i. Pfi MS pisobi Klub rodict a pratel MS (dale Klub), ktery je
oficialng registrovan u Ministerstva vnitra CR, &. VSC/1-15 800/92-R. Mezi MS a Klubem je
rozvijena velmi Gzké spoluprace. Klub podporuje ¢innost Skoly, pfipravuje pro déti zdbavné
akce, napt. zavéreéné rozlouéeni s MS. Spoleéné se podili na piipravé dalsich programi pro
rodi¢e a déti - vano&ni posezeni, prodejni vystavy knih a hra¢ek aj. Reditelka na pravidelnych
setkanich informuje rodi¢e o vzdé€lavacim programu Skoly, o plnéni hlavnich cilli i o béZzném
Zivoté MS.

MS organizuje zajmové aktivity. Déti maji moznost navitévovat vytvarny krouzek nebo
krouzek hry na flétnu. Nejstarsi déti kazdoroéné absolvuji plavecky vycvik. Détem s vadami
feci poskytuji odbornou pééi ucitelky ze specialni téidy pro vady fe¢i v MS Choce, Kastanova.
Ke své prezentaci vyuziva Skola riizné formy - méstsky zpravodaj, vystavy v zadmecké sini,
stalé informacni misto ve méste aj.

Vnitini informacni systém Skoly ma dana pravidla. S doSlymi materialy jsou pracovnice
seznamovany okamzité, coz potvrzuji svym podpisem. Jsou jim déle kdykoliv k dispozici na
uréeném miste v feditelné Skoly. K pfenosu informaci a odbornému tizeni skoly jsou pravidelné
vyuzivany pedagogické a provozni porady.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic. Cile jsou stanoveny
v Pracovnim planu na rok 2001/2002, vychézeji z analyzy potifeb matefské Skoly. V letoSnim
roce jsou zaméfeny predeviim na vypracovani nového projektu MS, na vzdélavani
v oblasti ekologické vychovy a dalsi. Ucitelkam je k dispozici nabidka vzdélavacich akcei
Pedagogického centra Pardubice, z kterych si samy vybiraji nebo jsou k tc€asti feditelkou
motivovany. Poznatky ze seminaiti jsou piedavany na pedagogickych poradéch, jejich vyuziti
ve vzdélavacim procesu je predmétem kontroly, i jednim z kritérii pro odménovani
pedagogickych pracovnic.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka ma vytvofen vnitini systém kontroly. Plan kontrol a hospitaci je sou¢asti roéniho
planu skoly. Vysledky kontrol jsou prubézné vyhodnocovany na pedagogickych a provoznich
poradach. Aktudlni zjisténi jsou s pracovniky projednana okamzité. Ke kontrole vzdélavaciho
procesu feditelka vyuZziva vedle hospitaci i kratkodobé vstupy do tfid, kontrolu dokumentace,
rozbory détskych praci. Cennym zdrojem informaci je pro feditelku téZ ptima prace s détmi pii
zastupovani za neptitomnou ucitelku. Cile hospitacni ¢innosti koresponduji s pedagogickymi
zaméry rozvoje Skoly. Z hospitaci jsou vedeny zaznamy. Zavér je pozitivné ladén, ale ne vzdy
vypovida o tom, zda byl cil splnén, poptipad€ piijata opatfeni k naprave.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mad jasné stanoveny cile 7 hlediska dlouhodobého rozvoje. Funkéni organizovini
vytvaii piiznivé podminky pro realizaci stanovenych pedagogickych zaméri. Vedeni
a motivace pracovnic je ucelné a promyslené, systéem kontrolnich mechanizmii je funkcni.
Podminky vzdélavani ve sledovanych jevech jsou velmi dobreé.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

V mateiské Skole byla provedena kontrola doklada tykajicich se ptijimaciho fizeni, tj. ptihlaSky
k zépisu do predsSkolniho zatizeni, dale evidencni listy déti a povefeni osob k prevzeti déti ze
zatizeni. Evidenc¢ni listy byly porovnany s poctem déti uvedenych ve vykazu o mateiské Skole
Skol (MSMT) V 1-01 k 30. zaii 2001. Poéty déti souhlasi, kapacita $koly je plné naplnéna.
Z tohoto diivodu nelze pfijimat déti na nepravidelnou dochazku. Povinnou dokumentaci
matefskd Skola vede v souladu s § 45b odst. 1 pism. a) zakona €. 76/1978 Sb., o Skolskych
zafizenich, ve znéni pozd¢jsSich predpist.

Kontrola ukoli pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany byla
provedena studiem piedloZzené dokumentace v rozsahu uvedeném v Césti ,,Vycet dokladu,
o které se inspekéni zjisténa opird“ a dale fyzickou kontrolou objektu budovy skoly. Pfi
kontrole obsahu, zplisobu vedeni dokumentace a pii fyzické kontrole objektu bylo zjisténo, ze
nejsou vyhotoveny doklady o kontrolach a revizich elektrickych spotiebic a elektrického
ruéniho néfadi. Tyto kontroly a revize nejsou provadény, kromé& zabudovanych spotiebicii.
Dale nebylo zjisténo poruseni obecné zdvaznych ptedpisi v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a poZzarni ochrany.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina MS Choce, Vostelgice ze dne 13. prosince 2000

2. Rozhodnuti Skolského tfadu v Usti nad Orlici o zafazeni do sité kol, piedikolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 26. biezna 1996, ¢j. 57/96-Zi-02

3. Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V 1-01 k 30. zaii 2001
. Kapacitni dokument o zvySeni poctu déti ve tid¢ z 31. srpna 2001

AT

Evidence déti - piihlaSky k zapisu do piedSkolniho zafizeni, evidenéni listy, ptehled
dochazky, povéfeni osob k prevzeti déti

6. Koncepce a pracovni plan MS pro k. rok 2001/2002

7. Hodnoceni $kolniho roku 2000/2001

8. Koncepéni plany jednotlivych tiid

9. Tydenni tematické programy - L., IL., III. t¥ida

10. Individualni vzd&lavaci plany pro déti s OSD

11. Piehled vychovné prace - 1., I, II1. tfida

12. Denni rezim - 1., I1., III. tfida

13. Evidence déti (piihlasky do MS, evidenéni listy, prehled dochézky)

14. Personalni dokumentace, pracovni naplné vSech pracovnikti skoly

15. Rozvrh pracovni doby pedagogickych a provoznich pracovnikti

16. Kriteria pro osobni hodnoceni pedagogickych a provoznich pracovniki
17. Organizaéni fad MS

18. Vnitini ¥4d MS pro rodice

19. Zaznamy z pedagogickych a provoznich porad - $k. rok 2001/2002

20. Zaznamy z hospitaci - §k. rok 2001/2002
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21. Inspekeni zprava ¢j. O-10-05/9697-143

1
2.
3.
4

N

12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

Zapis o odborné prohlidce kotelny ze dne 27. srpna 2001
Zprava o revizi plynového zatizeni ze dne 27. srpna 2001
Revizni zprava o kontrole télocvicného natadi ze dne 14. listopadu 2001

Zprava o pravidelné revizi elektrického naradi ze dne 21. az 25. zafi 2001 (jednd se
o budovu skoly)

Dva doklady o revizi elektrického ru€niho nafadi s poslednim zdznamem dne
24. tnora 2000

Montéazni list o odborné prohlidce ndkladnich vytaht €. 006452 z 5. zati 2001
Montéazni list o odborné prohlidce nékladnich vytahti €. 005916 z 16. kvétna 2001
Zprava o revizi hromosvodu z ¢ervna 1999

Revize kominil ze dne 7. zati 2001

. Protokol z odborné prohlidky vytahti ¢. 584 ze dne 17. prosince 2001
. Zprava o kontrole vnéjSich a vnitinich odbémych mist pozarniho vodovodu ze dne

21. biezna 2001

Faktura za revize a opravy hasicich pfistrojii ze dne 3. tinora 2002
Rad ohlagovny pozaru ze dne 22. dubna 1998

Evakuacni plan ze dne 22. dubna 1998

Zapisnik bezpec€nosti prace 10 zaméstnancii s poslednim zdznamem o periodickém Skoleni
ze dne 31. ledna 2001

Zapisnik bezpecnosti prace feditelky Skoly s posledni zdznamem o Skoleni vedoucich
zamé&stnancu ze dne 20. biezna 2001

Osvédéeni o Skoleni BOZP vedoucich zaméstnancti pro feditelku Skoly ze dne
20. bfezna 2001

Osveédéeni o absolvovani Skoleni poZarnich hlidek pro 3 zaméstnance ze dne
9. biezna 2000

Pracovni tad pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni ze dne 23. biezna 2001
s 12 podpisy zamé&stnancti.

Zapis o prezkouSeni pracovnika pro obsluhu plynového kotle ze dne 1. zati 2000

Osnova skoleni BOZP pro zaméstnance bez bliz§iho urceni

Mistni provozni fad teplovodni plynové kotelny s platnosti od 1. fijna 1996

Smérnice pro poskytovani OOPP ze dne 8. inora 2002, (piikaz ¢. 3/2002 piednosty OkU)
PoZérni kniha zalozena 1. fijna 1991 s poslednim zépisem 11. bfezna 2002

Kniha Grrazli zaloZena 1. ledna 2001 s poslednim zdznamem 8. bfezna 2002

Plan prvni pomoci ze dne 1. ledna 2001

Rocni provérka BOZP ze dne 11. bezna 2002

Osobni listy Iékatskych prohlidek jednotlivych zaméstnancti

Piehled nebezpecni, popis a charakteristika rizik pro administrativni, pedagogické
a provozni zaméstnance dle vzoru OSMS KU Pardubického kraje
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ZAVER

Mateiska $kola si nadile udrzuje vysokou kulturni a estetickou troveii. Udrzba objektu je
pravidelné provadéna, vnitini interiér tfid je kaZzdoro¢né obménovan. Pro déti tak piinasi stale
nové podnéty, stava se pritazlivéjsi. Nové byla v suterénu budovy ziizena spoleCenska
mistnost, kde je umisténa stdla scéna loutkového divadla. Ke kvalitativnimu posunu doslo
iv oblasti odborného fizeni. Stanoveni dlouhodobé koncepce rozvoje Skoly piispélo
k vyjasnéni jeji identity, urCilo priority smétujici k dosazeni cilli. Dil¢i rezervy pietrvavaji
v oblasti kontroly.

Na zdkladé zjisténych skutecnosti je kvalita vidélavaci Cinnosti velmi dobrd, podminky
vzdélavani jsou hodnoceny téZ velmi dobre.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr.Jaroslava Biizova Bfizova Jar., v. .
Dalsi zaméstnanci CSI Rizena Zarecka

Jan Bakes

V Usti nad Orlici dne 9. dubna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 19. dubna 2002

Razitko
Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Anna Bartonova Bartonova Anna, v. r.
podpis
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe Feditel(ka) predSkolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad 2002-05-13 105 158/02-401

Z¥izovatel 2002-05-13 105 159/02-401

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nepodany
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