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IC: 70918678

Misto inspekce: RoZznov pod Radho$tém, Na Zahradach 644, Horni Paseky
307, Tylovice 1877

Termin inspekce: 16.a 17. Cervna 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného mateiskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a
vysledki vzdélavani podle pftislusnych Skolnich vzd€lavacich programi; zjistovani a
hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a
ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Matetskd Skola Roznov pod Radhostém, Na Zahradidch 644, okres Vsetin, pfispévkova
organizace byla zifizena Méstem Roznov pod Radhostém a poskytuje v souladu s udaji ve
Skolském rejstiiku predSkolni vzdélavani (kapacita 138 déti) a sluzby Skolniho stravovani
(160 jidel). Skola je pétitiidni s celodennim provozem a vznikla sloudenim tif mateiskych
$kol v roce 2006. Cinnost $koly je realizovana na tiech odlouéenych mistech v ramci mésta.
Dvé budovy skoly byly nové zrekonstruovany, jedna méla v dobé inspekce pred stavebnimi
upravami. Podminky pro vzdélavani jsou na jednotlivych mistech rozdilné vzhledem ke
zcela odlisSnym lokalitam. VSechny budovy maji v bezprostfedni blizkosti upravenou a
vybavenou Skolni zahradu. Ve Skole se v dob¢ inspekce vzdélavalo 128 déti ve véku 3 az 7
let, 43 déti bylo v poslednim roce pied zahajenim povinné $kolni dochazky (PSD), z nich 6
mélo odklad PSD. Kapacita matefské $koly byla vyuZivana v priméru z 92 %.



Ptedskolni vzdélavani bylo zajistovano 10 pedagogickymi pracovnicemi vcetné feditelky.
Skola poskytuje svym materidlnim vybavenim a zdzemim vyborné podminky pro plnéni a
realizaci vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu (SVP PV).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ptehled vyvoje vydaji Skoly a vyvoje poctu déti a zaméstnancti za obdobi 2007 — 2009:

tabulka ¢. 1 v Ké
Ukazatel 2007 2008 2009
Neinvesti¢ni vydaje celkem 6 758 062 6 991 966 7 458 246
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 4 568 665 4 690 978 5024 557
Mzdové vydaje ze statniho rozpod&tu celkem 3287 145 3397 596 3657916
Vydaje na ugebni pomiicky celkem 44 778 10 346 86 758
z toho: ze statniho rozpodtu 44 778 10 346 86 758
Skoleni a vzd&lavéani celkem 14 600 11720 6370
z toho: DVPP ze statniho rozpoctu 14 600 11720 6370
Primé&rny déti 121 125 131
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu na 1 dité za rok 37758 37528 38 355
Primérny prepocteny pocet zaméstnancl 16,658 16,807 16,685
z toho: pedagogickych zaméstnanct 10,125 10,149 10,085
provoznich zamé&stnancti 6,533 6,658 6,6

Skola hospodafila s finanénimi prostiedky pfidélenymi ze statniho rozpoétu a s dotaci
z rozpoctu ziizovatele. Mimo rozpoctované prostiedky ji byly pfidéleny ucelové dotace
z rozvojovych programt - v roce 2008 a 2009 dotace na zvySeni nendrokovych slozek plath
pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu prace (K¢ 30 000,-- a
K¢ 240 000,--) a vroce 2009 dotace na posileni urovné odménovani nepedagogickych
pracovnikia (K¢ 83 000,--).

Od Nérodni agentury pro evropské vzdélavaci programy ziskala Skola v ramci Programu
celozivotniho uceni grant na projekt partnerstvi Comenius ,,Okno do svéta® v projektovém
obdobi 1. fijna 2007 - 31. Cervence 2009. Prostfedky pouZila k setkani ucitelek na Slovensku,
organizaci putovni vytvarné soutéze ,,Moje mésto v zim¢*, vytvoreni sborniku pisni a sbirky
vanoénich dekoraci, setkani s lidovymi umélci a femeslniky, spole¢né setkani v Cesku (rok
2007 K¢ 51 040,--, rok 2008 K¢ 91 529 a rok 2009 K¢ 144 222,--). Dal§im zdrojem piijmu
matefské Skoly byla uplata od rodict za predskolni vzdélavani déti, piijmy ze sbéru plastl a
ze sponzorskych darii byl potizen koberec a u¢ebni pomucky.

Financ¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu tvotily cca 67 % z celkovych vydajt.
Byly vyuZzity pfevazné ke kryti vydajii souvisejicich se mzdovymi naroky. Motivacni slozky
platu (osobni pfiplatky a odmény) pedagogickych pracovnikii se pohybovaly ve vysi 7,8 %
v roce 2007 a 13,4 % v roce 2008 a 2009 z prostfedkt na platy pedagogickych pracovnikd.
Cast prosttedkil ze statniho rozpoétu byla pouzita na pofizeni uéebnich pomiicek a na tthradu
sluzeb souvisejicich s dalSim vzdélavanim pedagogickych pracovniki. Z prostiedkt
zfizovatele byla hrazena mzda pradleny a kucharky.



Vyvoj celkovych neinvesti¢nich vydajt 1 vydaji ze stdtniho rozpoctu za sledované obdobi
2007-2009 m¢l vzristajici tendenci vzhledem ke stanovenym normativiim. Neinvesti¢ni
vydaje ze statniho rozpoctu na 1 dité za rok se pohybovaly od 37 K¢ (rok 2007) do 38 tis. K¢
(rok 2009).

Pravni subjekt (matetska Skola a Skolni jidelna) vyuzival ke svym Cinnostem samostatnou
budovu a 2 detaSovana pracovisté, které byly v majetku ziizovatele - obce. Prostfedky na
provoz poskytované ziizovatelem uspokojovaly zékladni pozadavky a bylo mozné z nich postupné
obnovovat vnitini zafizeni Skoly a provadét dil¢i opravy a béZnou udrzbu nemovitosti a piilehlych
prostor. Ve sledovaném obdobi byla provedena rekonstrukce Skolni jidelny v budové Na
zahradach. Ucebni pomiicky byly kazdorocné doplnovany.

Financéni i materidalové zdroje byly dostacujici pro realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prileZzitosti ke vzdélavani

Informace o terminu a programu vzdélavani jsou zvefejiiovany ve vsech budovach MS
obvyklym zpisobem prostfednictvim néstének, webovych stranek a ozndmenimi na vetejné
ptistupnych mistech. Pfi pfijimani déti jsou dodrZzovana zdkonné ustanoveni, pouze stanovena
kritéria zpracovana ve spolupraci se ziizovatelem neodpovidala v dobé inspekce pozadavku
Skolského zakona § 34 odst. 4 o prednostnim piijeti déti v poslednim roce ptred zahijenim
povinné §kolni dochazky (PSD).

Vzdélavaci potieby jednotlivce byly pii vzdélavani respektovany dle individualnich potieb a
moznosti déti, vzdélavaci pokroky vsech déti byly sledovany a zaznamendvany v prubéhu
celé jejich dochazky do MS. O obsahu vzdélavaci nabidky i individudlnim pokroku déti byli
rodice prubézn¢ informovani prostiednictvim nastének a formou individualnich konzultaci.

V piipadé potteby Skola poskytovala poradenskou pomoc rodicim a zprostiedkovavala
kontakty s odbornymi pracovisti (specidln¢ pedagogickym centrem, pedagogicko-
psychologickou poradnou), zejména pii rozhodovani o odkladech povinné skolni dochazky a
v oblasti logopedické péce, kterou Skola zajiStovala ve spolupraci s kvalifikovanou
logopedkou.

Pii pFijimdni déti jsou dodriovina zdkonnd ustanoveni, MS poskytuje rovné piilesitosti
k predskolnimu vzdélavani vsem détem dle jejich individudalnich potieb.

Vedeni Skoly )
Vzdélavani déti ve Skole se uskuteciiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu (SVP PV) s

nazvem ,, Libi se nam cely svet“, ktery vydala feditelka Skoly v souladu s pozadavky
$kolského zikona v zaii 2007. Na zakladé komparaéni analyzy doporugila CSI doplnéni
nékterych okruhii informaci v SVP PV dle zdsad Ramcového vzdélavaciho programu pro
ptedskolni vzdélavani (RVP PV), k datu inspekce byl vzdélavaci program Skoly ve fazi
pfepracovani. Ve svém celku SVP PV deklaroval zaméry a cile matei'ské $koly, nepodaval
viak o ni uceleny obraz. SVP PV nebyl k dispozici na dostupném misté. Pro dopracovani
vzdélavaciho programu $koly byla stanovena lhiita. SVP PV byl doplnén projektem
“Comenius 1, ktery rozviji spolupraci v oblasti pfedskolniho vzdélavani s matefskou Skolou
v Polsku a na Slovensku.

Dlouhodoby plin rozvoje $koly vychazi z analyzy podminek $koly. Cinnost §koly byla
vroce 2007/2008 souhrnné zhodnocena v dokumentu Viastni hodnoceni Skoly, které
zahrnovalo vSechny oblasti Cinnosti Skoly a obsahovalo doporuceni pro dalsi obdobi.



Podkladem pro souhrnné hodnoceni za tiileté obdobi jsou pribéznd kazdoro¢ni hodnoceni
jednotlivych pracovist.

Reditelka $koly spliiuje viechny zdkonné predpoklady a pozadavky pro vykon funkce, kterou
v inspektované Skole zastdva 9 rokem na zaklad€é jmenovani zfizovatelem. Svoji odbornost si
rozSifila v ramci funk¢niho 1 dal$iho vzd€lavani a samostudiem. Pfi vedeni pracovnika Skoly
se feditelce zjevné dafilo vytvafet pozitivni klima srespektem vi¢i nazorim vSech
zaméstnancl. Jasn¢ vymezila povinnosti a pravomoci vSech pracovnikii matetské Skoly ve
vnitfnich dokumentech $koly a smérnicich. Predlozeny Skolni #dd byl zvefejnén na
piistupném misté ve viech budovéach $koly, Skolni matrika byla vedena v listinné podobé a
obsahovala zdkonem pozadované informace. Vnitini dokumenty byly vytvofeny s cilem
podpory realizace SVP.

Reditelka ziidila pedagogickou radu jako sviij poradni orgin, rada je tvofena vsemi
pedagogickymi pracovniky Skoly a ptfedlozené zéapisy z jednani vypovidaly o jeji Cinnosti.
Informaéni systém byl dale zajiStovan predevS§im dennim kontaktem zaméstnanci na
jednotlivych  pracoviStich, mezi pracovisti byly informace predavany teditelkou.
Z dokumentace vyplyva, Ze kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditelky vychazela z planu a
zahrnovala vzdé€lavaci, provozni i1 ekonomickou oblast. Hospitaéni zdznamy vykazovaly
nizkou frekvenci kontroly feditelkou na odloucenych pracovistich.

Reditelka $koly zabezpegila efektivni a Gdelné vyuziti prostiedki poskytnutych ze statniho
rozpoctu k plnéni cilii pfedSkolniho vzdélavani. Prostfedky z rozvojovych programl vyuzila
ke splnéni cill, na které byly poskytnuty. Zavazné limity na platy, dohody, limity ostatnich
neinvesti¢nich vydaju a ucelovych dotaci byly v jednotlivych letech dodrzeny.

Reditelka prokazatelné zabezpeluje Cinnosti souvisejici s Fizenim $koly na velmi dobré
urovni.

Piedpoklady pro riddnou ¢innost Skoly

Personalni podminky $koly piiznivé ovliviuji napliiovani SVP PV a vysledky vzdélavani déti.
Vsechny pedagogické pracovnice spliiuji pozadovanou kvalifikaci a s rozdilnou intenzitou se
dale pribézné vzdélavaji dle feditelkou stanoveného Planu dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki (DVPP), a to formou nabizenych vzdélavacich akci i vramci samostudia.
Z hospitaci bylo zfejmé, ze vétSina ucitelek uplatiiuje pfi své praci v dostatecné mire nové
trendy v predskolnim vzdélavani.

Persondlni podminky Skoly byly na poZadované urovni, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikit Skoly nebylo v hodnoceném obdobi dostatecné.

Vzdélavani déti bylo realizovano v péti dostatecné prostornych tiidach umisténych ve tiech
od sebe vzdalenych budovach. Materialni vybaveni viech budov MS bylo na velmi dobré
urovni, prostory byly esteticky uspotadané a podnétné, nabytek ve tfidach byl novy nebo
postupné obnovovan. Celkové uspotadani interiéru vyhovovalo soucasnym pozadavkiim na
prostor pfi vzdélavani pfedSkolnich déti — nabidka rGznych koutkt aktivit. Ttidy byly
vzhledem k poctu déti dostatecné vybaveny didaktickymi pomitickami k rozvoji vSech
vzdélavacich oblasti a hrackami, které byly ulozeny v dosahu déti. Materidlni nabidka
umozituje kvalitni napliiovani zamérd SVP PV. Na vyborné trovni je i vybaveni $kolnich
zahrad pracoviSt se dvéma tfidami, podnétnd byla i zahrada pro smiSenou tfidu, ktera je
dovybavovédna v tomto Skolnim roce. VSechny Skolni zahrady umoziovaly détem stravit
ptijemné¢ a aktivné pobyt venku. Vyhodou pracovisté¢ na Hornich Pasekach je bezprostredni
blizkost lesa a ptirody.

Skola md odpovidajici mnoistvi materidlnich zdroji pro realizaci SVP ZV.



Pravidla k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi byla stanovena ve vnitinich dokumentech
Skoly a je vnich obsazena i prevence socialné patologickych jevil, kterd je zaméfena na
omezeni rizik vzniku Skolnich trazli a socidlné patologickych jevil, zeyména Sikany. Kniha
urazi byla fadné¢ vedena. Z hospitaci 1 zdpisi v tfidnich knihdch vyplyva, Ze déti byly
pouceny o bezpecném chovani pii riznych ¢innostech v prostorach skoly 1 mimo ni. Prostiedi
Skoly bylo €isté a ucelné vybavené, détsky nabytek respektoval antropometrické poZzadavky.
Hospitace prokézaly, ze individudlni stravovaci potteby dé€ti jsou pln€ a vhodné respektovany,
déti jsou nendsilnou formou vedeny k osvojovani kulturnich navykd a sebeobsluze pfti
stolovani, po celou dobu provozu $koly byl zajistén pitny rezim. Intervaly mezi jidlem a doba
pobytu venku i odpocinku byly dodrzovany. V dobé¢ inspekce byla zohlediiovana individualni
potieba spanku, détem byl nabidnut klidovy program.

Podminky vzdélavdani, p MS vytvdii piiznivé podminky pro bezpeiéné prostiedi a na dobré
urovni podporuje zdravi déti.

Prubéh vzdélavani

V pribéhu konani inspekéni &innosti byly provedeny hospitace ve viech budovach MS.

Na pracovisti Na Zahradach a Tylovice bylo vzdélavani organizovano vzdy ve dvou tiidach
pfevazné veékoveé sourodych. PromySlend organizace a planovani i uspofadani Cinnosti i
rozdéleni déti ve tiidich napomahalo realizaci SVP PV. Ve vékové plné smisené t¥idé na
Hornich Pasekach byla jen céastecné zajiSténa diferenciace vzdélavaci nabidky hlavné
vzhledem k détem v poslednim roce pred PSD. Ve viech tfidach byla organizace vzdélavani
plynuld, respektovala individudlni potfeby a moznosti déti, prevaZzovalo aktivni a prozitkové
uceni hrou vychazejici z béznych détem srozumitelnych situaci. Metody a formy prace byly
voleny vétSinou promyslené a odpovidaly sou¢asnym pozadavkiim na ptredSkolni vzdélavani.
Kvalitu vzdélavani pozitivné ovliviiuji zpracované tiidni vzdélavaci programy (TVP)
zamé&fené na konkrétni skupinu déti. Ucitelky svou pfirozenou autoritou vytvarely ve tfidach
klidnou a pohodovou atmosféru. Projevy déti, jejich zdjem a aktivita byly podporovany
pozitivnim hodnocenim, coz vedlo ke zvySeni jejich sebedlvéry a dalSi a zlepSovani
vysledkl. Kvalita vzdélavani byla pozitivné ovlivnéna piiznivym psychosocidlnim klimatem
vici détem, pratelskou atmosférou mezi ucitelkami a détmi a respektovanim pravidel
vzajemné komunikace.

Promyslend organizace a vyuZivané pristupy a styly prdce prispivaji k rozvoji osobnosti déti
a napliiovani cilu predskolniho vzdélavani na poZadované urovni.

Béhem vzdélavani se dostateCné dafilo rozvijet zaklady kliCovych kompetenci a napliiovat
cile sméfujici k rozvoji osobnosti ditéte. DéEti byly vhodné vedeny k samostatnosti a
sebeobsluze, byly upeviiovany jejich kulturné spolecenské navyky a prosocialni chovani.
Dostate¢né mnozstvi podnétli a informaci od ucitelek obohacovalo znalosti déti a vedlo je
k pfemysleni, ¢imz byly rozvijeny kompetence k uceni. Rozvoj komunikativnich dovednosti
déti byl na standardni urovni a pfiméfené bylo vyuZzivadno béznych situaci k feSeni problému
détmi. Pii hospitaci bylo zfejmé zaméfeni na rozvoj pozornosti a paméti, slovni zasoby,
dovednosti pfedchézejicich ¢teni, psani.

Rozvijeni klicovych kompetenci probihalo pFirozenym zpuisobem a odpovidalo véku déti.

Skola si uvédomuje vyznam partnerstvi, coz vyplyva z podrobného rozpracovani této oblasti
ve SVP PV i rozhovoru s feditelkou. Spolupraci se zfizovatelem hodnoti feditelka jako
standardni. Pro obohaceni vzdé&lavaci nabidky MS vyuZiva aktivit mistnich organizaci
(kulturni agentura TAK, M¢stskd knihovna v Roznové p. R., ValaSské muzeum v ptirodé,
ZUS v Roznové p. R. a dal3i).
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Nejdtlezitdj§im partnerem pro MS jsou zakonni zastupci déti a vzajemna spoluprace je
zalozena na davéte a kazdodenni oteviené komunikaci. Rodi¢e se také ucastni Skolou
potfadanych akci (,,Adventni spirala“, Den matek, Den déti apod.), ale 1 spolecnych brigad pti
upravach Skolni zahrady, drobnych opravach hracek a dalSimi aktivitami.

Funkéni spoluprdace a odpovidajici vyména informaci s partnery je velmi dobrym
piedpokladem pro rozvoj Skoly a jeji integraci s okolnim prostiedim.

Matetska Skola je zapojena do programu Comenius 1, ktery je zaméfen na Skolni vzdélavani
(MS, Z8, SS) a jehoz cilem je rozvijet porozuméni a spolupraci mezi partnerskymi $kolami,
uciteli, zdky a détmi zrGznych evropskych zemi. Tato iniciativa je prikladna pro dalsi
materské Skoly v celém regionu.

Vysledky vzdélavani déti na virovni Skoly

Déti byly ucitelkami hodnoceny do zaznamovych archi, které vypovidaly o jejich pokroku.
Hodnoceni pedagogické prace ve tfidach je realizovano souhrnnym vyhodnocenim kazdého
tematického bloku v TVP a pololetnim hodnocenim ¢innosti tfid pedagogickou radou. Na
zaklade€ hospitaci I1ze konstatovat, Ze sledovand dosazena uroven déti (znalosti, schopnosti a
dovednosti) odpovidala stanovenym cilim pfedSkolniho vzdélavani 1 osobnostnim
predpokladim déti. Skola v ramci polateéniho vzdélavani vytvaiela zaklady k daldimu
vzdélavani. Déti prokazovaly védomosti a dovednosti odpovidajici jejich véku.

Pii vzdélavani déti jsou poZadavky RVP PV napliiovany na velmi dobré urovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a §kolskych za¥izen,
vzdélavani je v souladu se zasadami a cily Skolského zdakona na velmi dobré urovni.

Skola respektuje pii vidélavani déti zdsady rovného piistupu podle p¥islusnych pravnich
Predpisi, dodriuje podminky k prijimdni déti a zohlediiuje vzdéldavaci potieby jednotlivce.

Skola ticelné vyufivala zdroje prostiedky. Celkové ekonomické podminky matei'ské Skoly
byly na standardni urovni a byly dostacujici pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

Skola podporuje zdravy vyvoj déti, vypracovdvd preventivni strategii a zajist’uje bezpecnost
déti na pofadované tirovni. Skola vyhodnocuje zdravotni a bezpelnostni rizika a p¥Fijimd
opatieni k jejich minimalizaci.

Skola uskuteciiuje vzdéldavini podle Skolniho vzdélavaciho programu, ktery odpovidd
pozadavkim Skolského zdakona a je Castecné v souladu se zdsadami Ramcového
vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani — k jeho piepracovdni byla stanovena
lhita.

Skola rozviji osobnost ditéte na velmi dobré tirovni, vzdélavani déti v matei'ské $kole na
pozadované urovni sméiuje k rozvoji zakladu klicovych kompetenci.

Zapojeni Skoly do programu Comenius 1 je piikladnou iniciativou na poli spoluprdce a
partnery.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina pfispévkové organizace vydana Méstem RoZznov pod Radhostém dne 1.
7.2001

Dodatek €. 2 ke Ztizovaci listiné ze dne 30. 10. 2009

Rozhodnuti ve véci zdpisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol €.j. 26504/2006, ze
dne 29. 3. 2006

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 5. 11. 2009

Jmenovani feditelky Skoly do funkce Krajskym ufadem Vsetin ¢€.j. 4064/92, ze dne 1. 9.
1992

Jmenovani do funkce feditelky $koly &.j. RS 2009-5/2001, ze dne 21. 6. 2001

Kritéria pro piijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani, spisové slozky z piijimaciho fizeni
ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010

Skolni matrika — evidence déti pro §kolni rok 2009/2010

Individualni zaznamy o détech, individudlni vzdélavaci programy pro déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami zpracované ucitelkami ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni fad (Smérnice &. 3) ze dne 1. 1. 2010, platny k datu inspekce

Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010 k datu
inspekce

Zapisy z tfidnich schiizek rodict vSech pracovist’ ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010
k datu inspekce

Skolni vzdélavaci program platny pro $kolni rok 2007/ 2008 az 2009/2010

Ttidni vzdélavaci programy platné pro Skolni rok 2009/2010

Ttidni knihy 2007/2008 az 2009/2010

Dlouhodoby plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty, 11. 6. 2007 (Tykvice)
Hodnoceni vychovné prace (Tylovice) 2006 az 2010

Organizacni fad Skoly ¢.j. 2/2004 véetné organizacni struktury, platny k datu inspekce
Provozni fad matetské skoly ze dne 1. 9. 2006

Plan DVPP pro $kolni rok 2008/2009, 2009/2010

Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2009/2010

Hospitacni a kontrolni ¢innost feditelky, na Skolni rok 2009/2010

Osobni spisy pedagogickych pracovnic (doklady o vzdélani, osvédéeni z DVPP 2007,
pfehled samostudia, pracovni naplné pedagogickych pracovnic pro Skolni rok 2009/2010)
Organizace piimé vzdélavaci cinnosti pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce
2009/2010

Vlastni hodnoceni §koly za Skolni rok 2007/2008

Kniha trazii od 1. 9. 2005, k datu inspekce

Zavazné ukazatele rozpoctu ptimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydaji na rok 2007,
2008 a 2009, vydané Krajskym ufadem Zlinského kraje

Vykaz hospodafeni stfedisek za obdobi 12.2006, 12.2007 a 12.2008

Vykaz hospodateni organizace za obdobi 12.2006, 12.2007 a 12.2008

Kniha tcetnictvi za obdobi 13/2007, 12/2008 a 12/2009

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007, 2008 a 2009

Finan¢ni vypofddani dotaci ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci poskytnutych na
projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropskeé unie za rok 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkd a
ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. prosinci 2007, 2008 a 2009

Rozbory hospodateni ptispévkoveé organizace za rok 2007, 2008 a 2009



Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zlinsky inspektordt,
Zarami 88, 760 01 Zlin.

Inspekéni zpravu spolené s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich% se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhité do 15. srpna 2010 poZaduje podani
pisemné zprdvy o odstranéni zjisténych nedostatkii v SVP ZV. Zprivu zalete na vyse
uvedenou adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Dana Karmasinovd e
PhDr. Eva JurdSkovd
Be. Marie JanaCovad e,

Ve Zliné, dne 30. ¢ervna 2010

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V RozZnové pod Radhos§tém, dne 9. 7.. 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Véra Pokorna, feditelka skoly Véra Pokorna v.r.



Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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