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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni skola Orlova-Poruba, Jarni 400 je ve Skolnim roce 2001/2002 plné€ organizovana, ma
216 zakl a 9 tfid s primérnou naplnénosti 24 zaki na tfidu. Do Skoly dochazeji déti ze
spadové oblasti obce i blizkého okoli.

Skola je zalohovou organizaci, je v ni zamé&stnano 14 pedagogti a 10 provoznich zamé&stnanci.
Vyuka probihd ve dvou budovéach (na ul. Jarni a Slezskd), vzdalenych od sebe asi 600 m
a oddelenych velmi frekventovanou komunikaci, pfes kterou Zaci a ucitelé piechazeji pti
nutnych hromadnych (stravovani, vyuka télesné vychovy, pracovnich c¢innosti apod.)
i individualnich pfesunech Dopravni bezpefnost na piechodu zajiStuje oranzova svételna
signalizace a hlidka méstské policie, ve velmi nebezpec¢ném stavu pro Zéky je vSak sesuty
a vodou podemlety chodnik a pokiivené zdbradli.

Obé¢ budovy jsou z pocatku 20. stoleti, jejich prostory a prilehlé aredly jsou rekonstruované
jen z casti, na upravu Cekaji pfedevSim interiéry — kabinety, ucebny, chodby. Nebyla
dokoncena vymeéna oken na odvracené strané budovy na Slezské ulici. V aredlu dvora budovy
na ul. Jarni bylo vybudovédno nové vetejné viceucelové sportovni hiisté, které je ve sprave
obce, postrada vsak pravidelny dohled a udrzbu. Dolni budova (ul. Slezskd) slouzi pro vyuku
1. stupné, Celni stranou je privracena k vysokému naspu silnice, coz zplsobuje nedostatek
svétla, hluk a prasnost ve tfidach situovanych na tuto stranu. Chybi Gpravny skolni dvir
a odpovidajici sportovisté. S touto budovou je stavebné spojen objekt, ktery neni v soucasné
dobé Skolou vyuzivan a neni ani pronajiman zfizovatelem dal$im organizacim.

Soucasti je jedno oddeleni skolni druZiny s kapacitou 25 déti, dale Skole slouZzi vydejna Skolni
jidelny pro 80 stravnikd, ktera je elokovanym pracovistém Zakladni Skoly Orlova, Skolni ul.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk

Hospitace se uskutecnily v osmi vyu€ovacich hodinach ¢eského jazyka na niz§im i vySSim
stupni zakladni Skoly.

Kazdy ucitel ma pro pfedméty a rocniky, ve kterych vyucuje, zpracovany tematické plany.
V nich je vyznaCen obsah uciva tak, aby odpovidal moZnostem zakti a sledoval cile
vzdélavaciho programu a aby byla zajiSténa névaznost uciva s vylou¢enim jeho duplicity.
Casova dotace ve sledovanych piedmétech, stanovena v nejnizsich hodnotach, je v souladu se
schvalenym ucebnim planem, v ¢etné&jSich tfidach je moznost déleni na skupiny. Pro zaky se
specifickymi poruchami uc€eni jsou zpracovany individualni plany a je jim vénovana
pozornost v hodinach i péce v reedukacnich skupinach.

Kvalita navS§tivenych hodin byla srovnatelnd, ¢ast hodin byla hodnocena jako velmi dobra az
primérnd a tfi hodiny vynikaly svou vysokou komunika¢ni Grovni, aktualizaci, nazornosti
a aktivizaci zakl. Pokud se mezi vyucujicimi projevily individudlni rozdily, byly zpiisobeny
specifickym slozenim tfidy, ve vétSin¢ se hodin se projevila pecliva perspektivni piiprava
pedagogl na vyuku, promyslend stavba hodin a snaha o ¢elné pouziti pomiicek a didaktické
techniky.

Vsichni vyucujici ¢eského jazyka na 2. stupni spliiuji podminky odborné a pedagogické
zpisobilosti. Na 1. stupni vyucuji dvé ucitelky bez pozadované kvalifikace, jejich prace vsak
svéd¢i o vynikajicim metodickém 1 odborném zvladnuti problematiky. Vyuce ¢eského jazyka
slouzi pouze bézné skolni tfidy, pfedev§sim na 2. stupni byla nasténnd vyzdoba zaméfena na
jazyk gramatickymi ptehledy pouze sporadickd. K dispozici jsou schvéalené ucebnice
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a gramatické pfirucky, dochéazi k postupnému nahrazovani starSich publikaci moderné;j$imi.
Vyuka matetského jazyka je v rozvrhu vyvéazené stanovena, hygienickym podminkdm vSak
nevyhovuje svymi rozméry 47,87 m? na 30 zapsanych 74k kmenova tiida 8. ro¢niku.

Vyucovaci jednotky byly strukturovany a organizovany vzdy s ohledem na v€k a mentalitu
zakid. Uroveni vzdélavacich cilii byla zvolena a piizptisobena tak, aby respektovala rovnéz
moznosti zakd s poruchami uceni. Tomu odpovidal 1 vybér a sled informaci umoznujici
zakilim osvojovat si je a zaclefiovat do kontextu jiZ nabytych znalosti a kaZdodennich vlastnich
zivotnich zkuSenosti. Vedle béznych ucebnic a ptiru¢ek byly vyuzivany i dals$i zdroje
informaci, pracovni listy, nazorné a obrazové materidly. Skoro ve vSech hodindch byly
uplatiovany dialogové metody podporujici aktivitu a davajici dostatek prostoru k projevu
samotnych zaku, ale také formy prace zaloZené na tradi¢nich postupech — frontalni vyuce
s orientaci na aktivni jednotlivce. Ve vSech hodinach byla pfiméfena dominantni role ucitele.
Pomérné Casto byla vclenéna efektivni prace ve dvojicich ¢i kooperace vramci skupin.
Zvlasté v nizsich rocnicich byla vyuka zpestfovana hrami s prvky soutéze, pisnickami
a fikadly doprovazenymi pohybem. K zakiim se specifickymi poruchami uceni byl pozorovan
vhodny individudlni pfistup. Ne ve vSech ttidach byla zatazena relaxacni chvilka. Ucitelim je
k dispozici béZzna audiovizualni ¢i didaktickd technika, pouzita byla jen v jednom ptipadé.
Vstupni motivace v uvodu hospitovanych hodin méla rizné podoby. V dal§im pribéhu
vyucovani byli Zaci motivovani vstupy, aktualizaci a mezipfedmétovymi vztahy. Prevazovaly
hodiny opakovaci, pomémné malo byla zafazeny ¢innosti provéfovani znalosti a dovednosti.
Zaci byli uéiteli kontrolovani a opravovani, hodnoceni vykont bylo vesmés pozitivni. Ve
vSech hodinach byla vhodné a efektivné uplatnéna metoda prace s chybou, probéhla ndzorna
analyza chyb a Zaci si mohli zpétné porovnavat vysledky mezi sebou. V zadné hospitované
hodin¢ se neprojevily zdsadni metodické nedostatky, podobné tomu bylo s odbornou strankou
vyuky. Didaktické zasady byly veelku respektovany.

Vesmeés ve vSech hospitovanych hodindch byla zaznamenéna oboustrannd snaha o dosazeni
ptiznivé pracovni atmosféry. V pfevazné Casti hodin probihala dobfe fungujici interakce a
komunikace. Uc¢itelé se snazili o vlidny, zdvoftily, ale vyrazny pfistup, kterym ziskali u zakt
pozitivni odezvu. Kazeiiské problémy nebyly aZ na jeden piipad zaznamenany, piipadné
projevy individudlniho nesouhlasu byly feSeny s pfiméfenou mirou taktu. U zaki ptevladal
pozitivni vztah k vyuce ik ucitelim.

Sirsi jazykové schopnosti 74k jsou dale rozvijeny ucasti v recitaénich soutézich
a olympiadach na méstské i okresni Grovni.

Souhrnné je kvalita vyuky Ceského jazyka hodnocena jako velmi dobra.

Zemépis, prirodopis, prirodovéda a prvouka

Bylo navstiveno pét hodin prvouky, ptirodovédy a vlastivédy v 1. az 5. ro¢niku a dvé hodiny
zemépisu a piirodopisu v 6. az 9. roéniku. Urovei zhlédnutych hodin byla az na jednu hodinu
prvouky srovnatelna, vétSinou byly hodnoceny jako vynikajici (pro vysokou uroven
organiza¢nich forem a motivace). Tydenni hodinové dotace korespondovaly s ucebnim
planem vzdé¢lavaciho programu Zakladni skola. Tematické plany byly zpracovany v souladu
s osnovami zvoleného ucebniho programu a jsou plnény i po strance ¢asové.

Ptedméty ve zhlédnutych hodinach vyucovali tfi vyucujici s tiplnou pedagogickou a odbornou
zpusobilosti, ttem vyucujicim odbornd a pedagogicka zpiisobilost schazi. Vyuka probihala
v kmenovych tfidach vybavenych zachovalym Zakovskym nébytkem. V ucebnach bylo
podnétné prostiedi a vétSina z nich poskytovala dostatek prostoru pro zvolené metody i1 formy
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prace. Pro vyuku pfirodopisu je k dispozici odborna ucebna piirodovédnych predmétii, vyuka
zemepisu probiha v kmenovych tfidach. Relaxacni chvilky byly ve vétSin€ hodin zatazeny.
Vyucujici podle potfeb a moznosti do hodiny pfindseli potfebné didaktické materidly. Vyuka
sledovanych pfedmétii byla dostatecné zajiSt€éna odpovidajicim poctem ucebnich texth
a nazornych didaktickych pomicek. Audiovizudlni technika byla do hodin zafazovana
promyslené a vyuzivdna zcela bézné€. V hodinach prevazovala organizace vyuky s prvky
individudlnich kol a samostatnych praci skupin i jednotlivych Zzakii. Na pocatku
vyucovaciho procesu byly stanoveny jasné a srozumitelné cile vyucovacich hodin. Pti vyuce
byly aplikovany predev§im metody komunikativni, podpofené¢ ukazkami z ucebnic,
pracovnich seSitli a dalSich materiald. V tivodnich ¢astech hodin ucitelé vyuZzivali vétSinou
metody frontalniho orientacniho opakovani. Nové ucivo, které bylo vedeno vétSinou formou
vykladu s maximalnim zapojovanim z4kl a vyuzivanim jejich védomosti, ¢i formou dialogu,
kontinudln¢ navazovalo na ptedchazejici, dosud probranou latku, bylo vysvétlovano jasné
a srozumitelné. Hodiny byly pestré po strdnce metodické i didaktické, byl vytvofen prostor
pro individualni, parovou i skupinovou praci. Zaci méli pilezitost prezentovat vysledky své
prace i vyjadrovat své vlastni nazory.

V zavéru uditelé provedli shrnuti probraného uciva, zadali téma k domaci piipravé. Cas byl
dostatecn¢ vyuzit, aktivity byly proporéné rozlozeny, stanovené cile byly vzdy uplné
dosazeny. Zaci byli aktivizovani predev§im praktiénosti udiva a v nékterych hodinach
ivhodnou a efektni motivaci. Z didaktickych zédsad byla respektovana pfedev§im zasada
pfimétenosti a ndvaznosti.

V oblasti interakce a komunikace byli Zaci k diskusi vybizeni, ve vSech hodinach projevili
velkou miru samostatného vyjadfovani. Osobnost a individualitu 74kt ucitelé plné
respektovali. Komunikace vyucujicich, pohotovost a kvalita Gstniho 1 pisemného projevu byly
na velmi dobré trovni. VSichni vyucujici zemépisu, piirodopisu, prvouky a ptirodovédy maji
citlivy pfistup k zadkim, Zzadné kazenské problémy v dobé navstévy hodin nebyly
zaznamenany, pievladal pozitivni vztah k vyuce.

Vyucujici ptfirodovédnych predméth se zabyvaji problematikou vychovné vzdélavaciho
procesu, organizaci ptfirodovédnych a zemépisnych soutézi a exkurzi, navstévou muzei,
ptipravou tematickych plant, vypracovanim testll k provéfovani uciva, pravidelné opravuji
seSity, laboratorni prace a ostatni pedagogickou dokumentaci.

Uroveii vzdélavdani v hodindch zemépisu, p¥irodopisu, prvouky, piirodovédy a viastivédy je
hodnocena jako vynikajici.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Celkové je kvalita vzdélavani v danych piredmétech hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Skola nema vytvofen uceleny systém plantl. Byla formulovina Koncepce rozvoje $koly na
obdobi zaii 1999 — Cerven 2002, ktera obecné stanovuje potieby Skoly v oblasti vychovné
vzdélavaci prace a personalniho zajisténi. Koncepcni zdméry nebyly stanoveny na zakladé
analyzy podminek Skoly, chybi konkretizace cili a prostiedkt k jejich dosazeni. Hlavni tikoly
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jsou formulovany v Planu prace Skoly 2001 — 2002. V ném jsou obsaZzeny ukoly sméfujici do
vychovné vzdélavaci oblasti, k celkovému zamétfeni Skoly a tykajici se také problému
materidlné-technickych podminek S$koly. Plan vytyCuje Ukoly, dualezité terminy akci
a ocekavané udalosti, pouze obecné jsou stanoveny prostitedky a zodpovédnosti k jejich
operativné¢ dopliiovany glosami. Ostatni dokumenty Skoly z oblasti planovani vychazeji
z potfeb daného pracovisté, jde zejména o praci vychovného poradce a Skolni druziny. Plan
prace koordinatora primdrni prevence je rozpracovan vzhledem ke specifickym
sociodemografickym podminkdm Skoly. Vefejnost je seznamovana se zaméry Skoly
prostiednictvim schiizek a vyvések.

Vyuka probihd v 1. — 9. ro¢niku podle vzdélavaciho programu Zékladni skola ¢j. 16 844/96-2
véetné Gprav a doplitkti schvalenych MSMT CR dne 25. 8. 1998 pod &j. 25 018/98-22. Uéebni
plan Skoly je z hlediska ¢asovych dotaci jednotlivym pfedmétim v danych tfidach dodrzen,
mé komplexni charakter s vyhledem na cely vzdélavaci cyklus na 1. i 2. stupni. Tematické
plany uciva byly zpracovany pro vSechny pfedméty a podle osnov, maji béznou uroven, kterd
zarucuje navaznost uc¢iva mezi jednotlivymi ro¢niky a vylucuje obsahovou duplicitu. Je s nimi
pracovano piedevsim po casové strance. Individualni volba vzdélavacich aktivit formou
volitelnych pfedméth je pro Zzaky prakticky uzaviena, do dvou volitelnych predméti
domacnost a praktika z fyziky pro 7. rocnik a domacnost a technické ¢innosti pro 8. rocniky
jsou Zéci viazeni podle pohlavi a podminek Skoly, bez moZnosti vybéru. Pro devaty ro¢nik je
uréen jediny predmét, a to technické Cinnosti. Sami zaci vyjadfili s touto skutecnosti
nespokojenost. Nepovinné predméty vyucovany nejsou. Pro osm zaka byly vytvofeny
individudlni ucebni plany, jejich reedukace probihd mimo vyucovani. Do vyuky III. tfidy
(s 24 zaky) byl integrovan chlapec s vaznym zdravotnim postizenim, nema k pomoci osobni
asistentku, nedosSlo ani ke snizeni poctu zdku ve tfidé. Spoluprace s institucemi, které se
zabyvaji zdravotni strdnkou zakti (PPP Karvind, SPC Ostrava) je bezproblémova,
dokumentace o zacich je doloZena potiebnym vySetfenim.

Oblast planovdni je hodnocena jako priimérnd.

Organizovani

Uzsi vedeni $koly je tvoreno feditelkou $koly a jeji zastupkyni. Reditelka paisobi ve funkci od
roku 1996, vykazuje 21 let praxe. Skola ma uceleny organiza¢ni ¥ad, je stanoven systém
podfizenosti a vzdjemné zastupitelnosti pracovnikl, kompetenci, prav a povinnosti
jednotlivych vedoucich pracovniki, zdsady fizeni $koly a principy hodnoceni pracovnikd.
Vedeni Skoly se opira o mesi¢ni pravidelna jednani pedagogii a operativni schiizky S$irSiho
vedeni: zastupcl odbori, vychovné poradkyné. Metodické organy nejsou ziizeny.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena ve stanoveném rozsahu a stanovenou formou.
Vyucovani probiha podle rozvrhu, ktery odpovida zasadam psychohygieny. Pitny reZim neni
centralné¢ tizen, akce ,,MIléko do $kol* probihala jen do poloviny roku 2000, z organiza¢nich
diivodi neni pokracovéano.

Informovanost pracovnikti Skoly je zajiStovana konanim pedagogickych a provoznich porad,
pravidelnych i operativnich schlizek. Zabezpeceni chodu Skoly a kontrole slouzi nésténky,
vyvésky, informacni materidly a glosy. Interni informovanost zaméstnancii ze strany vedeni je
velmi dobra. Funkéni je 1 zpétna vazba. Ochrana osobnich dat zaméstnanct 1 Zakt je zajiSténa.
Vnéjsi informacni systém je zaloZzen na pravidelnych tfidnich schizkach ¢i konzultacich
s rodi€i i na individudlnim kontaktu. Ve Skole pracuje Obcanské sdruzeni, které je tvoreno

pfedevsim rodici a podili se na vétSiné mimoskolnich akci pro zaky, ale i pro rodi¢e. Finan¢né
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1 materidlné (i investi¢n€) Skolu podporuje a vyhledava sponzorskou sit’.

Zaci si mohou vybrat z deseti zajmovych krouzkl. Skola pofada tradicni mimoskolni akce pro
déti a jejich rodice. Zaci se zcastiiuji dalSich meziskolnich soutézi a akeci na urovni obce
1 okresu. Spolupracuji s dalsimi organizacemi mésta, napt. s knihovnou a s matefskou skolou
Skolicka.

Vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly je po formalni i obsahové strance zpracovana v souladu
s pravni normou. Jeji Cisté tabulkovy charakter méa pro pracovniky, zaky i pro vefejnost jen
omezeny vypovidajici charakter a neslouzi jako zdroj sebehodnoceni ani $kole.

Organizovani vychovné vzdélavaciho procesu je hodnoceno jako velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka akceptuje nové podnéty a informace, které se tykaji $kolstvi a maji vliv na praci
Skoly. V jednani uptfednostiiuje osobni jednani, v jejim stylu vedeni pievazuji ndstroje
autoritativné demokratického charakteru.

Vékove slozeni pedagogického sboru svédéi o probihajici generaéni vymeéneé: sedm uditeld, tj.
50 %, je ve veéku do 45 let, naopak tii ucitelé, tj. 21 %, jsou tésné pred dichodovym veékem
nebo piesluhuji.

Ze 14 pedagogickych zaméstnancii nejsou tfi odborn€ a pedagogicky zptisobili pro vyuku na
zakladni Skole. Ve funkci vychovné poradkyné piisobi ucitelka, kterd absolvovala piislusné
specializa¢ni studium.

Tydné je vyucovano 216 hodin, z nichz ucitelé s odbornou a pedagogickou zptsobilosti pro
dany predmét uci 140 hodin, tj. 52,2 %. Bez ptislusné odborné ¢i pedagogické zptisobilosti je
vyucovan 2. ro¢nik a pfedméty cizi jazyky, chemie, obCanskd, télesna a rodinnd vychova.
Naopak predméty jako jsou Cesky jazyk, déjepis, fyzika, zemé&pis a ptirodopis vyucuji pouze
ucitelé s iplnou odbornou a pedagogickou zptisobilosti.

Je vypracovan systém dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikli. V ramcovém planu jsou
stanoveny priority, ucitelé se predevS§im zucastiiuji cyklickych i jednorazovych externich
vzdélavacich akei a Skoleni, méné jiz sebevzdélavani ¢i interniho proskolovani na pracovisti.
Projevila se potfeba vénovat se planovit¢ metodickym zdlezitostem, inovativnim trendim,
pocitacové gramotnosti celého sboru. Nekvalifikovanym ¢i uciteltim s krat$i dobou praxe je
nabizena moznost metodickych konzultaci a navstév v hodindch zkuSené¢jSich kolegl jen
ob&as. Reditelka v sou¢asné dobé navitévuje lekce Prdvo a management v feditelské praxi.

Ve skole je vytvofen systém stimulovani a hodnoceni pracovnikii, jsou stanovena
kontrolovatelna kritéria. Hodnoceni a pfehodnocovani osobnich a zvlastnich ptiplatkli probiha
dvakrat az tfikrat ro¢né.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je hodnoceno jako velmi dobré.

Kontrolni mechanismy

Pro oba vedouci pracovniky je stanoven ramcovy Plan kontrolni ¢innosti, ktery vychézi
zplanu prace Skoly a stanovenych priorit daného obdobi. Vedeni Skoly se zaméfuje na
hospita¢ni €innost a kontrolu materialn¢ technickych podminek Skoly. V oblasti kontroly
pedagogickych pracovnikli je aktivita a kvalita jejich prace sledovana komplexné vcetné
hospitaci, vykaznictvi a vedeni pedagogické dokumentace. Kontroly jsou po casové
i obsahové strance pfiméfené, maji analyticky charakter. Kontrola vychovné vzdélavacich
vysledkl Skoly, tfid a jednotlivych Zakl je provadéna formou pravidelnych proveéfovacich
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praci, rozborem dosdhnutych vysledkli a klasifikace zakii a interpretaci jejich vysledkd,
hodnoceni a rozbor uspé&S$nosti zakil v pfijimacim fizeni, v soutézich, ve studiu na stfednich
Skolach. Dalsi prace s témito udaji, jako je napf. opatieni a preventivni kroky k népravé, vSak
neni konkretizovana. Jedna se napf. o vysoké procento slabych a neprospivajicich zaka
v 1. ro¢niku (3, tj. 13 % ve skolnim roce 2000/01; 3, tj. 10 % v letoSnim Skolnim roce), ¢i
vysoky pocet udélenych 2. a 3. stupniil z chovani — 13, tj. 6 %.

Kontrolni mechanismy jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vzdélavani probihda v podminkdach, které umoZituji koncepéni a systematickou prdci.
Podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vychovné poradenstvi

Pracovni népli vychovné poradkyné je specifikovdna skupinami Zzakl, kterym vénuje
v problematice vychovy a vzdélani pfevaznou pozornost. Jednd se o profesionalni orientaci,
individudlni péci, vychovné problémy. Socialni, kriminalni a drogové prevence je svéfena jiné
proskolené pracovnici. PiestoZe se Skola nachazi v lokalité s vysokou mirou nezaméstnanosti,
kterd piinasi zvySeny vyskyt socidlné patologickych jevili, plan se v této oblasti soustfedil
pfedevSim na obsah problematiky, postrad4 vSak analyzu sociodemografickych podminek ve
Skole, strategické cile a konkrétni kroky k ndprav€. Na urcité problémy v této oblasti
upozornili a své obavy vyjadfili 1 rodiCe v dotaznicich. Vychovna poradkyné ma
vysokoSkolské vzdélani a predepsané kvalifika¢ni studium pro vychovné poradce absolvovala
v roce 1987. Funkci vykonavé od roku 1985, ve své praci je fundovand a vyuziva své odborné
1 praktické znalosti.

Plan prace VP koresponduje s celoSkolnim planem, vytycené tUkoly maji celorocni
i kratkodobéjsi zaméfeni. K dlouhodobym ukolim patii spoluprace s pedagogicko
psychologickou poradnou (PPP), depistaz a evidence zaki se specifickymi poruchami uceni
a chovani, zakd talentovanych, kooperace v oblasti prevence socialn¢ patologickych jevii
ateSeni vychovné vzde€lavacich problémi zakl (s tfidnimi uliteli nebo vedenim Skoly),
systematickd informacni ¢innost v profesionalni orientaci vychazejicich zéka. Vychovna
poradkyné je ¢lenkou SirSiho vedeni Skoly, informacni tok je oboustranny a bez informacnich
bariér.

Vychovna poradkyné vyuziva pro jednani s Zaky a partnery pracovnu feditelky skoly.

V problematice zakli s SPU vychovna poradkyné vede evidenci, zprostiedkovava styk s PPP,
Skolou a rodici. Dalsi péci Skola poskytuje formou reedukace mimo vyucovani. Spoluprace
s institucemi, které se zabyvaji zdravotni strankou Zaka je dobra, dokumentace o Zacich je
dolozena potfebnym vySetfenim.

V ramci péce o zaky vykonava VP individudlni pohovory s détmi, uciteli, rodi¢i, zac¢astituje
se konzultaci a jednani vychovnych komisi. Seznamuje s problematikou vychovného
poradenstvi ostatni pedagogické pracovniky na pracovnich poradéach, pedagogickych radach,
prostiednictvim néastének a vyvések. Je v kontaktu s ostatnimi specidlnimi a specializovanymi
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pracovisti, stfednimi Skolami, organizuje exkurze a besedy urcené pro vychdzejici zaky. Pro
kontakt srodi¢i jsou stanoveny konzultaéni hodiny, jednani probihaji i1 individudlné po
domluve.

Systém vychovného poradenstvi je funkcéni a planovity.

Vyhodnoceni dotazniki pro rodice

54 rodict zdkt 4. a 8. tfid bylo osloveno v dotaznikové anketé. Ve 44 navracenych
dotaznicich se rodice vyjadiili nasledovné:

1-2 4-5
spokojenost spiSe nespokojenost
a spiSe spokojenost a nespokojenost
e s nabidkou
volitelnych predméti 82 % 14 %
nepovinnych predmét 52% 11 %
zajmovych utvart 64 % 16 %
e s prostory pro vyuku 55% 32%
e s vybavenosti u¢ebnicemi 61 % 7 %
e s vybavenosti pomickami 41 % 25%
e s prostorem pro rozvoj zaka 57 % 20 %
¢ s informovanosti o vysledcich 80 % 11%

V dalSich otazkach se rodice vyjadtili slovné.

Pochvalnd sdéleni se nejCastéji tykala Usp&€Snych mimoskolnich akei a vstficného
komunikativniho ptistupu uciteli k détem i k rodicim.

Kriticka sdéleni se tykala pfedev§sim prostorovych podminek, nevybaveni Skoly pocitaci
a nesouhlasu se sloucenim soucasného 8. ro¢niku, zamezeného pfistupu zakl k informacim,
vypocetni technice, nedostatecného vybaventi tiid. V n€kolika ptipadech rodice projevili prani
vénovat zvySenou péci Ctendistvi. Opakované také vyjadrili obavu z charakteru chovani
nékterych 7kl k ostatnim spoluzakim.

Sdéleni a pfipominky byly s feditelkou projednany a budou slouzit jako podnét pro dalsi praci
a rozvoj skoly.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENi OPIRA

e Koncepce rozvoje skoly na obdobi zafi 1999 — cerven 2002;

e Plan prace skoly 2001 —2002;

e mg&sicni plany;

e Plan koordinatora primarni prevence, Minimdlni preventivni program (1. — 9. r.),
2001/2002;

e tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy;

e Skolni tad, Provozni ¥ad zakladni skoly;
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e DVPP vroce 2001;

¢ Plan kontrolni ¢innosti, Pfehled klasifikace Skoly sk. rok 2001/2002, 1. pololeti;
e seznam integrovanych zaki;

e zapisy pracovnich porad, pedagogickych rad,

e ucebni plany soucasného 9. ro¢niku (1998/99 — 2001/2002);

e rozvrhy hodin, tematické plany pro rok 2001/2002;

e podkladova inspekéni dokumentace vyplnéna feditelkou skoly;

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti zékladni Skoly (2000 —2001).

ZAVER

Vyuka probiha ve shodé s ucebnimi osnovami vidélavaciho programu Zdkladni $kola.
Podminky, ve kterych vzdélavani probiha, Ize hodnotit jako velmi dobré. Vysledna kvalita
vzdélavani ve sledovanych piedmétech je také hodnocena jako velmi dobra.

Od piedchozi inspekce v roce 1998 doSlo k posunu predevs§im ve stavebnich upravdach
budov, bezpecného pohybu Zdikii p¥i presunech na komunikaci.

Na zakladé vySe uvedenych skuteCnosti Ize konstatovat, Ze Skola pracuje koncepéné, ma
podminky pro plynulou a uspéSnou prdci.

Pozitiva:

e Velmi U¢innd a piinosnad spoluprice s rodicovskou vefejnosti v oblasti mimoskolni
¢innosti.

Negativa:

e Chybi vyhledova koncepce Skoly zaloZena na analyze podminek a prostiedi, ve kterém je
situovana.

e Kmenova tfida 8. ro¢niku nevyhovuje svymi rozméry 47,87 m? na 30 zapsanych zaki
hygienickym podminkdm. Slou¢enim dvou tfid vznikla problematicka skupina (30) zakd,
jez je pro svou Cetnost tézce zvladatelna po vychovné, tak i po vyukové strance.

e Individudlni volba vzdélavacich aktivit formou volitelnych a nepovinnych predmétu je pro
zaky prakticky uzaviena.

Doporuceni:

e Vzhledem k problematickému sociodemografickému prosttedi uvazovat o zfizeni
ptipravné tiidy, systematické individudlni péci socidlné a prospéchové slabsim zakim
(disledny individualni pftistup, logopedickd cviceni), zdravotni télesné vychové, uzsi
spolupréci s romskymi koordinatory.

e Vytvofit podminky pro plnéni komunitni funkce v obci, spojit ¢innost Skoly se Zivotem
méstské Casti Poruba.

e Metody a formy dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd rozsifit o samostudium,
vzajemné naslechy a navstévy v hodinach.
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e Zvysit kvalitu vychovné vzdélavaci prace zfizenim informacéniho centra (vybaveni skolni
knihovny vypocetni technikou), vénovat pozornost ctenafstvi.

e Rozsitit obsah zdkladniho vzdélani zafazenim volitelnych a nepovinnych predméta, které
povedou k profilaci Zakd vzhledem k jejich studijnim a zajmovym predpokladiim.

e Ve tfid€ s integrovanym zdravotné postizenym zakem snizit pocet zaki.

e Vyro¢ni zpravu Skoly doplnit o interpretaci a sebehodnoceni, aby ziskala sdélnost.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Sarka Hanuova Séarka Hanugova v.r.
Clen tymu Mgr. Viclav Leikep Viclav Leikep v.r.
V Karviné dne 26. tnora 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 5. bfezna 2002
Razitko
Reditelka §koly nebo jin4 osoba opravnéna jednat za $kolu
Mgr. Véra Vrlikova, RS Veéra Vrlikova
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.
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Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupen Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, primérnd uroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢;j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Mésto Orlova 2002-03-19 143 86/02-5096
KU Moravskoslezského kraje 2002-03-19 143 87/02-5096

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.

Inspekéni zprava - str. 11





