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Inspekéni  Cinnost byla zahdjena predlozenim poveéfeni k inspekéni Cinnosti
dne 3. 12. 2014.
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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdé€lavacich programl dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vys§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdgjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni Skola, Nové Mésto, okres Hradec Kralové (dale Skola) vykonava cinnost
zakladni Skoly (dale ZS), skolni druziny (dale SD) a Skolni jidelny-vydejny (dale SJ).
Poskytované vzdélavani a skolské sluzby jsou realizovany v jedné budove.
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Ve $kolnim roce 2014/2015 se v malottidni ZS vzdélavali Zaci 1. az 5. roéniku. Vétsina
zakli do Skoly dojizdi (celkem z dvandcti obci), coz je témét 70 % vsech zaka Skoly.
Ve Ctytech tiidach (spojeny je 4. a 5. ro¢nik) se ke dni inspekéni ¢innosti ucilo 76 zaka.
Nejvyssi povoleny pocet 120 Zaki je naplnén na 63 %. Zaci maji moznost dochazet do SD,
stravovani je zajisténo.

Zaci se uéi podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale SVP ZV)
a v SD je realizovan Skolni vzd&lavaci program pro zdjmové vzdélavani (déle SVP SD).

Vetejnost méd moznost ziskat nékteré informace o Skole na webovych strankach
www.skola.novemesto.net.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola realizuje svoji ¢innost v souladu se ziizovaci listinou a zafazenim do rejstiiku $kol
a skolskych zatizeni.

Reditelka $koly splituje kvalifikaéni predpoklady pro vykon &innosti. Ve vedeni koly
pracuje od roku 2006 a v roce 2013 byla ziizovatelem ve funkci potvrzena na dalsi Sestileté
obdobi. Reditelka $koly nedelegovala zadné kompetence na pedagogy. Viechny fidici
povinnosti zajiStuje sama, v piipad¢ jeji nepfitomnosti je jedna z vyucujicich povérena
feSenim neodkladnych zalezitosti (zodpovida za zdarny chod skoly a vyfizeni posty).
Povinnosti v souvislosti se specializovanymi ¢innostmi vykonavaji povéfené vyucujici
(vychovna poradkyné, skolni metodicka prevence, koordinatorka ICT).

Reditelka $koly kazdoro&né vypracovava koncepci $koly, ve které stanovuje priority pro
probihajici Skolni rok. Vychazi ze soucasného stavu a koncept dopliiuje o poznatky a
nazory vyplyvajici ze zjisténi SWOT analyzy, dotaznikového Setfeni pro zaky, rodice,
pedagogy i zastupitele obce. Plnéni stanovenych ukolti je vyhodnocovano v prubéhu roku.
Akce souvisejici s materidlnim zajiSténim feditelka Skoly konzultuje se zfizovatelem.
Kazdoro¢ni plany akci Skoly rozpracovava do jednotlivych mésict. Stanovené cile jsou
realné.

Reditelka $koly vede povinnou dokumentaci $koly a vypracovala daldi smémice, které
jsou pro zameéstnance Skoly zavazné. V povinné dokumentaci nebyly shledany zavazné
nedostatky, provedeny byly pouze drobné formalni opravy. Poradnim organem feditelky
Skoly je pedagogicka rada. Z predlozenych zéapist je ziejmé, ze na jejich jednanich jsou
feSeny zasadni pedagogické dokumenty a opatteni tykajici se vzdelavani zaka. VSichni
pedagogové se pii kazdodennich Cinnostech setkéavaji, fesi aktualni problémy a planuji
dalsi spolecné aktivity.

Kontrolni ¢innost feditelky Skoly probihd koncep¢né. Praci pedagogii hodnoti pfi
planovanych hospitacich a kratkych orientacnich vstupech do tfid. Pro realizaci kontrol si
stanovuje priority a o prib¢hu navstivenych hodin vede prikkazné zaznamy. Pravidelna
kontrola poskytuje feditelce Skoly dostatecné podklady pro zpétnou vazbu. Ve skole je
vybudovan funkéni informacni systém, a to ve sméru k rodi¢tim, pedagogiim i zaktm.

Skola spolupracuje se zdkonnymi zastupci nezletilych zak® standardnim zpaisobem.
Priibézné jim sdéluje vysledky vzdélavani pii tiidnich schiizkach a konzultacich. Skola je
kulturnim a spole¢enskym centrem i pro vefejnost. Reditelka §koly vytvaii podminky pro
praci Skolské rady a jejim ¢lenim umoziuje podilet se na sprave Skoly. Ztizovatel vychazi
Skole maximaln¢ vstiic, v ramci moznosti rozpoctu obce se snazi realizovat pozadavky
feditelky Skoly na opravy a obnovu materidlniho vybaveni budovy vcetné techniky.
Standardni je spoluprace s odborniky ze Skolskych poradenskych pracovist. V budové
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Skoly je umisténa obecni knihovna, kterou mohou Zaci pravidelné navstévovat. Dale Skola
spolupracuje s matefskou Skolou a zakladni Skolami, kam Zaci odchazeji na 2. stupen.
Partnerské aktivity u¢inné napomahaji skole k jejimu dal$imu rozvoji.

Pravidla organizace vzdélavani jsou stanovena ve Skolnim a vnitinim fadu. Oba
dokumenty obsahuji vSechny nalezitosti dle Skolského zdkona. Rozvrhy vSech tfid jsou
sestavené v souladu s uéebnim planem SVP ZV. Téméf celd disponibilni Gasova dotace je
vyuzita na predméty Cesky jazyk a matematika. Délka vyuCovacich hodin i pfestavek
odpovida pozadavktim pravnich predpisi. SD je v provozu rano od 6:45 do 7:45 hodin
a odpoledne od 11:45 do 15:45 hodin. Skolni jidelna — vydejna poskytuje moznost
stravovani vSem zakiim i zaméstnancim Skoly. Dohled nad zaky v priib¢hu celého dne
zajistuji pedagogicti pracovnici dle stanoveného rozvrhu.

Vychovné vzdélavaci ¢innost vykonava celkem pét uditelek, z nichz ctyfi maji odbornou
kvalifikaci. Vychovatelka SD v soucasné dobé studuje. Ve $kole piisobi jedna za¢inajici
ucitelka, které poskytuje podporu zkusenéjsi kolegyné. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (dale DVPP) probihalo ve sledovaném obdobi dle planu pfevazné v ramci
projektu EU penize Skolam a formou samostudia. Je uskutec¢novano v zavislosti na
potiebach Skoly pii realizaci vzdélavacich programii.

Skola informuje o své vzdélavaci mabidce zpisobem dostupnym viem zijemcim.
Reditelka $koly pfijima zaky k zakladnimu vzd&lavani v souladu s pravnimi pfedpisy, bez
jakékoliv diskriminace. Pro Skolni rok 2014/2015 pfijala do 1. ro¢niku 22 déti, u tfech
rozhodla o odkladu povinné skolni dochazky o jeden rok. Vysledky ptijimaciho fizeni jsou
zvefejiiovany. Skolni matrika je vedena v elektronické i listinné podob& a obsahuje
viechny zikonem pozadované udaje. Skola kazdoroéné organizuje tzv. pfipravku pro
budouci prviiacky. Jedna se o pravidelna setkani, béhem nichz se déti seznamuji s novym
prostiedim a u¢itelkami ZS.

Prevence vyskytu socidlné patologickych jevii ve $kole je funkéni. Skola nemusela
zpracovala minimalni preventivni program (dale MPP), jehoz cilem je vychovat zaky
odpovédné za své chovani a zpusob zivota. Pro jeho dosazeni jsou v MPP stanoveny
postupy Skoly pro ptipad vyskytu rizikového chovani. Koncepce vychovy ke zdravému
zpisobu zivota rozsSifuje MPP o dalsi aktivity v oblasti primarni prevence. Rodice jsou
s témito dokumenty seznameni na tfidnich schiizkach.

Vychovné poradenstvi je koordinovano povéfenou vyucujici, ktera spolupracuje se
Skolskym poradenskym zafizenim. Ve Skolnim roce 2014/2015 bylo sedm zaka se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) individudlné integrovano do béznych tiid.
Pro tfi z nich byly vypracovany individualni vzdélavaci plany.

ZS je umisténa ve dvoupatrové budové, ktera poskytuje kvalitni prostorové podminky ke
vzdélavani zakl. VSechny kmenové ucebny jsou vybavené modernimi uc¢ebnimi materialy,
interaktivni tabuli, star§imi pocitai, vySkové nastavitelnym nabytkem. Déle je vyuka
realizovana v odborné ucebné informatiky, télocvicné a na Skolnim pozemku. Vnitini
prostory $koly jsou vyzdobené vkusnymi Zakovskymi pracemi. Jedno oddéleni SD ma
k dispozici samostatnou t¥idu, zbyla dvé oddéleni vyuzivaji prostory ZS. Reditelka $koly
ve spolupraci se zfizovatelem dba na pravidelnou udrzbu a rozvoj materidlné-technického
vybaveni. Pedagogové skoly zajistuji bezpecnost a ochranu zdravi zakd pii vzdélavani
a s nim piimo souvisejicich ¢innostech. Dojizdéjici zaky ucitelé kazdodenné doprovazi az
k odjezdu autobusu. Skola vede evidenci tirazti zikii, b&hem poslednich ti let se ve $kole
stal pouze jeden vazny uraz.
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V poslednich tfech letech Skola hospodarila jako prispévkova organizace zejména
s finan¢nimi prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani, s piispévkem na provoz od
zfizovatele, s finanénimi prostfedky projektu ESF EU penize Skoldm, s penéznimi
prostiedky ziskanymi vlastni innosti (napf. s uplatami za SD) a také s prostiedky svych
fondl. Finan¢ni prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani skola pouzila v poslednich tfech
letech zejména na platy a ndhrady platt, ostatni osobni naklady, zdkonné odvody, ptidely
do fondu kulturnich a socialnich potieb, u¢ebni pomtcky, uéebnice, DVPP a na ¢innosti,
které¢ pfimo souvisely srozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani. Financéni prostredky
zprojektu  EU penize skolam byly vyuzity na zlepSeni podminek pro vzdelavani
a zkvalitnéni vyuky prostfednictvim ICT. Z prostiedkid projektu Skola poftidila napf.
digitalni tabuli, notebooky a techniku pro tvorbu vyukovych materiali. Z finan¢nich
prostiedkti poskytnutych na zabezpeceni provozu skoly byly hrazeny také vydaje na
potizeni ucebnich pomucek (napi. dalsi interaktivni tabule).

Rizeni §koly je funkéni. Skola zajist'uje rovné podminky pro piijimdni ¥dikii. Spoluprdce
s partnery je standardni.

Organizace vidélavini je efektivni, odpovida materidlnim a persondlnim podminkdam
Skoly.

Persondlni podminky vykazuji béiny stav pro vzdélavani v mdlotiidni ZS.

Dokumentace Zakit se SVP je vedena v rozsahu poZadovaném piislusnymi pravnimi
predpisy. Oblast vychovného poradenstvi a minimalni prevence je funkcni.

Materidlni podminky pro realizaci SVP ZS i SVP 8D jsou standardni. Prostiedi $koly je
pro Zaky bezpecné.

Financni podminky k realizaci vzdélavacich programii jsou na poZadované urovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

SVP ZV je v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzd&lavani. Neni
specificky zaméfen, duraz je kladen na rozvoj osobnosti zdkd a jejich motivaci pro
celozivotni u¢eni. Dokument byl za spoluprace vSech pedagogt skoly aktualizovan formou
dodatki. Reditelka $koly téz vydala SVP SD, ktery je v souladu s ustanovenim $kolského
zakona. Kompletni verze obou dokumentt jsou ve skole k dispozici.

Vychovné vzdélavaci proces byl sledovan prifezem témét ve vSech pfedmétech. Ucitelky
se na vyuku pfipravuji v souladu s tematickymi plany, metody a formy prace ¢asto stiidaji.
Ve sledovaném vyuCovacim procesu si zaci rozvijeli pfedevSim kompetence k uceni,
pracovni a socialni.

V tvodu hodin byli zaci seznameni s jejich cilem, ptipadné tématem. Spole¢né opakovani
jiz probraného uciva bylo vyuzito kuvodni motivaci zdkd. VSechny hodiny byly
pfipravené, ale organizacné ne vzdy dobie zvladnuté. Nové poznatky ucitelky zadkim
srozumitelné¢ predavaly, n€kdy je zaci samostatné¢ ziskavali zucebnic, nebo
v ramci ¢innostniho uceni. Ucitelky pracovaly se zaky ptfevazné frontalni formou vyuky.
Pro zefektivnéni a zpestieni vyucovani byli zaci zapojovani do her, soutézi, pracovali ve
dvojicich nebo skupinach, recitovali, zpivali a dostavali prostor pro mluvni cviceni.
Ucitelky od zékd vyzadovaly znalost zakladni odborné terminologie, teoretické poznatky
spojovaly s praktickymi zkuSenostmi. Pfi samostatné praci ucitelky poskytovaly zaktim
individualni pomoc, diferencovany ptistup k zaktim se SVP byl ziejmy jen ojedinéle.
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Vyuziti ucebnich pomucek zajistilo dobrou nazornost vyuky. Zaci méli k dispozici
ucebnice, pracovni sesity, rizné ucebni materidly, pracovali na pocitaci i na interaktivni
tabuli.

Za praci ziskavali pochvalu, slovni motivacni hodnoceni i znamky. Jejich frekvence
v zékovskych knizkach byla dostacujici. V zavéru jedné hodiny probéhlo velmi pekné
sebehodnoceni i vzajemné hodnoceni zak.

Dostate¢ny prostor byl ve sledované vyuce vénovan rozvoji Ctenaiské gramotnosti zaka.
Dtraz byl kladen na kultivaci mluvniho projevu zakl, sociadlni dovednosti a vyjadieni
vlastnich nazor. K probuzeni zajmu zakt o ¢teni ucitelky vyuzivaly tradiéni metody
prace. Pii vyuce anglického jazyka zéci intenzivné procvicovali znalost slovni zasoby,
mén¢ komunikaci. Sledovana byla téz Uroven rozvoje matematické gramotnosti zakd.
Vyucujici vedou zaky k vyjadfovani dle spravné terminologie, vyzaduji pfesnost, uci je
odpovédnosti za svoji praci a samostatnosti. Pravidelné je vyucovana geometrie.
V predmétech s prirodovédnym zaméfenim se Zaci uci orientovat v systému, pfirodnich
zakonitostech a realizuji praktické ¢innosti. Seznamuji se s novymi pojmy, vyuzivaji
vlastnich poznatki, jsou vedeni ke zdravému Zivotnimu stylu a tfidéni odpadu. Ve vyuce
pfedmétl s vychovnym zaméfenim zaci uplatiuji fantazii, rozvijeji své dovednosti a uci se
vytvaret vlastni nazor.

Ve vétsiné sledovanych hodin panovala ru$nd pracovni atmosféra, zaci byli soustfedéni,
zvidavi a intenzivné komunikovali.

Z4ci maji moznost rozvijet svoji osobnost v zajmovych krouzcich, které jsou zaméfeny na
sport, hudbu, vyuku anglického jazyka pro zaky 1. a 2. roéniku a informatiku. Zaktm
krouzku Mlady zdravotnik se podafilo postoupit do regionalni soutéze, ve které byli velice
uspésni. Bohata je i projektova Skolni i mimoskolni ¢innost, kterou organizuji ucitelky ve
spolupraci s nékterymi rodiéi. Zaci se SVP dochézi jednou tydné na hodinu reedukace. Pro
vSechny zaky nabizi ucitelky moznost doucovani. V oblasti environmentalniho vzdélavani
a osvéty je prfinosna spoluprace se Stfediskem ekologické vychovy a etiky Rychory
SEVER, které pofada pro $kolu besedy i venkovni praktické programy. Zaci uéinkuji na
vefejnych vystoupenich, ucastni se besed, zapojuji se do sbérovych akci, v pracovnich
dilnach spolecné srodi¢i vyrabgji drobné darky a ozdobné predmeéty. Téz se aktivné
Gi¢astni akci s tematikou mistnich a narodnich tradic. Kazdoroéné je pro viechny zaky ZS
organizovan plavecky kurz.

Zici jsou vzdélavani podle platnych SVP, které jsou dle potieby aktualizovdny.
Vychovné vzdélavaci proces je realizovin na standardni urovni.

Skola nabizi %dkitm zapojeni do mnoha zajimavych $kolnich i mimoskolnich aktivit,
kterych se se zdajmem ucastni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vysledky vzdélavani zakt ucitelky zaznamenévaji v 1. a 2. ro¢niku do zapisniku, ve 3. az
5. ro¢niku do zakovskych knizek. Jejich kontrolou bylo zjisténo, ze zapisovani klasifikace
probiha v souladu s pravidly stanovenymi ve Skolnim fadu. Pravideln€¢ jednou tydné se
vénuji zhodnoceni uplynulého tydne, se zaky projednavaji jejich kazen i prospéch. Kromé
vlastnich testd vyuziva Skola i externi testovani. V poslednich letech v ném zaci dosahli
praimémych az mimé nadprimémych vysledkt, které vétSinou korespondovaly
s uspésnosti zaka ve skole. Vedeni Skoly vyuziva k porovnani tirovné védomosti a znalosti
zakl se zéaky jinych Skol i jejich vysledky ve sportovnich, literarnich, zdravotnickych a
jinych soutézich. Na konci Skolniho roku 2013/2014 byl prospéch zaki velmi dobry.
Celkem 63 % zakt prospélo svyznamendnim, jeden zak uspésné vykonal opravnou
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zkousku z vlastivédy. Hodnocenim chovani i prospéchem zakd se na svych jednanich
zabyvaji ucditelé pfi pedagogické radé. Klima Skoly, které bylo v dob¢ inspekce velmi
dobré, vyhodnocuje feditelka skoly na zéklad¢ dotaznikl pro zaky.

Vsichni ucitelé se systematicky vénuji vysledkiim vzdélavini #dki. UspéSnost Fdikii
v externim testovdani je velmi dobrd, koresponduje s jejich Skolnimi vysledky
a hodnocenim.

Zavéry
Mezi silné stranky Skoly patii kvalitni vychovné vzdélavaci proces ve vét§iné sledovanych
hodin a zarazeni vyuky anglického jazyka od 1. roéniku. Zdci maji moZnost zapojeni do
Siroké nabidky volnocéasovych aktivit. Ve Skole je piiznivé klima pro vzdélavani Zakii.

Doporucujeme vénovat veétsi pozornost hodnoceni Zdki v zdavéru hodin a priubéiné
aktualizovat povinnou dokumentaci Skoly v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.

Ve §kole doslo od posledni inspekini Cinnosti k mnoha zméndm. Reditelce Skoly se
podaiilo ve spoluprdci se ziizovatelem zkvalitnit materidalni vybaveni Skoly. Poiizeny byly
nové interaktivni tabule, pocitace a pomiicky, provedeny byly opravy budovy i interiéru
§koly. Reditelka $koly stabilizovala pedagogicky sbor. Pro zaji§téni bezpecnosti kit byl
nainstalovan u vchodu do budovy Skoly novy elektronicky zamek a videofon.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina Zakladni Skoly, Nové M¢ésto, okres Hradec Kralové s ucinnosti
od 1.4.2009, ze dne 22. 9. 2009

2. Rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢j. MSMT-6 516/2007-21,
ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
s uéinnosti od 1. 9. 2007, ze dne 25. 4. 2007

3. Rozhodnuti Krajského urfadu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 16434/SM/2007-3,
s ucinnosti od 1. 9. 2007, ze dne 22. 10. 2007 (nejvyssi povoleny pocet zaki)

4. Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatfizeni Zakladni Skoly, Nové Mésto, okres Hradec
Kralové, ze dne 21. 11. 2014

5. Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly zfizovatelem ze dne 31. ¢ervence 2013

6. Osveédceni teditelky Skoly o absolvovani Studia pro feditele $kol a Skolskych zafizeni
ze dne 6. ¢ervna 2007

7. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. 9. 2007
(aktualizovany)

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny ve §kolnim roce 2014/2015

9. Prehledy vychovné vzd&lavaci price SD (tii oddéleni) vedené ve 8kolnim roce
2014/2015

10. Doklady o rozhodnuti o ptijeti zaka k zékladnimu vzdélavani vydané ve Skolnim roce
2014/2015 (vzorek)

11. Vyroéni zpravy o ¢innosti §koly za Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014
12. Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2014/2015
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_ Inspekcni zprava
Cj.. CSIH-1463/14-H

Ttidni vykazy a katalogové listy zakti vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Rozvrhy hodin ZS$ platné ve §kolnim roce 2014/2015

Skolni #ad ZS platny ve $kolnim roce 2014/2015

Zaznamové archy z hospitaéni &innosti feditelky skoly v ZS (vzorek)

Hospitacni zaméry ve skolnim roce 2013/2014

Koncepce rozvoje skoly na Skolni rok 2014 — 2015

Organizac¢ni fad Skoly platny ve Skolnim roce 2014/2015

Provozni fady odbornych pracoven (télocvicna a pocitacova ucebna)

Pracovni napln¢€ pedagogickych pracovnic platné ve skolnim roce 2014/2015 (vzorek)

Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS vedené ve $kolnich letech 2013/2014
a2014/2015

Kopie dokladi o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli aosvédceni o
vzdélavacich akcich

Plan DVPP, skolni rok 2014/2015
Kniha araza vedena ve Skolnim roce 2014/2015

Protokol o odborné technické kontrole télocviéného néfadi a nacini pouzivaného
v télocvicné ZS, Nové Mesto, okres Hradec Kralové provedené dne 19. 9. 2014

Vnitini fad Skolni druziny platny ve Skolnim roce 2014/2015

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2014/2015

Zakovské knizky a notysky vedené ve §kolnim roce 2014/2015 (vzorek)
Zapisy z jednani Skolské rady vedené ve skolnim roce 2014/2015

Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2014

Vykaz M 3 o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2014

Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin¢ — $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2014
Skolni #ad ZS platny ve $kolnim roce 2014/2015

Vnitini fad Skolni druziny platny ve $kolnim roce 2014/2015

Uprava rozpoétu piimych vydajii na vzdélavani pro roky 2012, 2013 a 2014
Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2013

Ugetni zavérka sestavena k 31. 12. 2013

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi
P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2013

Hlavni kniha G¢etnictvi za rok 2013

Smérnice k finan¢ni kontrole — vnitini kontrolni systém ze dne 31. kvétna 2007



_ Inspekcni zprava
Cj.. CSIH-1463/14-H

Ceskd $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
Mgr Marie HypSova, skolni inspektorka HypSova, v. 1.
Mgr. Jiti Lukas, skolni inspektor J. Lukas, v. r.
Bc. Dana Lunakova, kontrolni pracovnice Lunakova, v. r.

V Hradci Kralové dne 18. 12. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Hana Pacakova, v. r.
Mgr. Hana Pacékova, feditelka Skoly

V Hradci Kralové dne 5. 1. 2015



Inspekcni zprdava

Ceskd Skolni inspekce . g
Cj.: CSIH-1463/14-H

Kralovéhradecky inspektorat

Piipominky Feditelky Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.



