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708 00 Ostrava-Poruba

Termin inspekce: 14. — 16. duben 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného Skolskym zafizenim
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu Skolského zatfizeni s pravnimi piedpisy
podle §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Cil inspekéni Cinnosti:
Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programu.

Zjistit a zhodnotit naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu Skolského zatizeni a jeho soulad
s pravnimi pfedpisy.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Diim déti a mladeze, Ostrava-Poruba, piispévkova organizace
je Statutdrni mésto Ostrava. Pravnickd osoba poskytuje vzdélavani na pracovistich
M. Majerové 1722, Podrouzkova 1663, Polska 4/1624 v Ostravé-Porubé a na pracovisti



K. Svobody 5/237 v Ostravé-Plesné. Dim déti a mladeze (DDM) vznikl v Porubé roku 1965
jako Dim pionyri a mladeze. V pribé&hu let doslo k né€kolika zmé&nam ztizovateld. K posledni
zméné doslo v 1été roku 2006, kdy se stal nynéjSim zfizovatelem DDM Magistrat statutdrniho
meésta Ostravy.

Kapacita Skolského zatizeni je 165 500 klientd. Ve Skolnim roce 2008/2009 navstévuje DDM
1345 klientd, ktefi jsou zapsani v 78 zajmovych utvarech.

Smiseny pedagogicky sbor tvofi sedm internich a dvacet sedm externich pedagogii volného
Casu.

Skolské zatizeni nabizi vychovnou, vzdélavaci, zajmovou, tdborovou a tematickou rekreacni
¢innost pro déti, zaky, studenty, pedagogy i Sirokou vetejnost. Pracuji po cely Skolni rok
1 béhem dnt, kdy neprobiha vyuka ve Skolach a také o prazdninach. Cinnosti probihaji podle
povahy z4jmového utvaru ¢i akce ptimo v DDM, ve Skolach, ve sportovnich zatfizenich nebo
v ptirod¢. Ridi se svym Skolnim vzdélavacim programem.

Vsechna pracovisté prochdzeji postupnymi obnovami. I do budoucna jsou napldnovany
rekonstrukce, vymény nabytku a ndkup moderni poc¢itatové a audiovizudlni techniky.

Skolské zatfizeni spliiuje podminky pro zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.
Neprovozuje kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceni ekonomickych podminek DDM bylo zaméfeno na analyzu celkovych finan¢nich
vydaju skolského zatizeni od 1. ¢ervence 2006 do 31. prosince 2006 a za kalendaini rok 2007
a 2008. Dnem 1. ¢ervence 2006 byla na zakladé dohody o spole¢ném postupu pii feSeni
pfevodu Cinnosti zabezpeCovanych piispévkovou organizaci Moravskoslezského kraje Dim
déti a mladeze, Ostrava-Poruba, pfevedena piispévkova organizace na Statutdrni mésto
Ostrava a provedena zména zfizovatele pravnické osoby vykondvajici ¢innost Skolského
zafizeni. Skolské zafizeni v hodnoceném obdobi hospodafilo s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu, s neinvesticnim piispévkem na provoz z rozpoctu
ziizovatele, investiénimi dotacemi z rozpoctu zfizovatele, Gcelovymi dotacemi a vlastnimi
zdroji ziskanymi z hlavni Cinnosti (Uplata za zdjmové vzdélavani). Dotace ze statniho
rozpoctu Cinily 62 % v roce 2006, 53 % v roce 2007 a 50 % v roce 2008 z celkovych
neinvesti¢nich vydaji.

Celkova vyse finan¢nich prostiedkl poskytnutych Skolskému zatizeni v roce 2007 a 2008 ze
statniho rozpoctu, stanovend finanénim normativem za jednotlivé druhy ¢innosti, ma mirné
stoupajici tendenci. Poskytnuté finanéni prostiedky statniho rozpoctu na ptimé naklady na
vzdélavani pouzilo Skolské zafizeni zejména na platy, ostatni platby za provedenou praci,
souvisejici zdkonné odvody, pfidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb, Skoleni
a vzdélavani a u¢ebni pomticky.

V roce 2008 obdrzelo Skolské zatizeni ze statniho rozpoctu mimo dotace na piimé naklady na
vzdélavani ticelové financni prostiedky na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek
plat a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace®. PouZilo je v souladu s vymezenim a cilem programu k ocenéni
pedagogickych pracovnikii dosahujicich kvalitni vysledky, zejména v oblasti podilu na
inovaci vyu€ovacich metod a forem uplatiiovanych na tomto typu zafizeni a za cast na
tvorbé&, zpracovani a realizaci projektli, napomahajicich k dosazeni klicovych kompetenci déti
a mladeZze.

Mzdové néklady v letech 2006 az 2008 byly hrazeny pfevazné ze statniho rozpoctu na piimé
naklady na vzdé€lavani. Dotace ze statniho rozpoctu se podilela na celkovych mzdovych



nakladech v priméru 99 %. Vydaje na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP)
v roce 2007 a 2008 mély mirné stoupajici tendenci a byly hrazeny prevazné z prostfedkii na
pfimé naklady na vzdelavani. Vyse vydaji byla ovlivnéna nabidkou pedagogickych center,
nabidkou akreditovanych programil a poptavkou pedagogickych pracovnikii. V roce 2006
nebyly vydaje zadné, v roce 2007 Cinily vydaje na DVPP ze statniho rozpoctu 93 % a v roce
2008 cinily tyto vydaje 100 % z celkovych vynaloZenych prostfedkli na dal$i vzdélavani.
Vydaje na ucebni pomiicky byly hrazeny pouze z prostfedkil statniho rozpoctu na piimé
naklady na vzdélavani. V roce 2006 zakoupilo Skolské zatfizeni mj. pocitatovou sestavu
a DVD piehravac, v roce 2007 té€lovychovné naradi do tii télocvien, mice a sit€ na volejbal,
dveé pocitacové sestavy a v roce 2008 dalsi tfi pocitacové sestavy, zinénky do télocvicen,
palky na baseball, stolni deskové hry a vypalovaci elektrickou pec na keramiku.

V jednotlivych letech sledovaného obdobi obdrzelo Skolské zafizeni mimo financ¢nich
prostiedki ze statniho rozpoctu k financovani vydajl souvisejicich s vychovou a vzdélavanim
také z rozpoctu ztizovatele prispévek na provoz a v roce 2006 a 2008 prispévky na odpisy.
Dale v roce 2008 obdrzelo z rozpoctu zfizovatele ticelovy neinvesticni piispévek na opravu
systému méteni regulace plynové kotelny budovy K. Svobody 5, na stfedisku Ostrava-Plesna.

V roce 2007 obdrZelo Skolské zafizeni z rozpoctu zfizovatele ucelovou dotaci na vystavu
,2Malovand pisnicka“ a na projekty ,,Vytvarna soutéz®, ,,Ostrava cup 2007 (baseball)
a ,,Navazani mezinarodni partnerské spoluprace se SVC Domino v Kosicich“. V témze roce
obdrzelo ucelovou dotaci od Méstského obvodu Ostrava-Poruba na projekt ,,Den déti 2007 —
Pohadkovy den“. V roce 2008 obdrzelo z rozpoctu ztizovatele ucelovou dotaci na vystavu
,Malovand pisni¢ka“, ucelové dotace na projekty ,,Vytvarna soutéz®, ,Plazovy volejbal pro
zaky ostravskych $kol“, ,,Za prvnim ctyflistkem - turisticky pochod® a tucelovou dotaci
,Plesenska dvacitka — cyklisticky zavod ostravskych skol“. V témzZe roce obdrzelo ucelovou
dotaci od Méstského obvodu Ostrava-Poruba na projekt ,,Den déti s pohadkou*.

V letech 2006 az 2008 obdrzelo Skolské zatizeni z rozpoctu ziizovatele investicni dotace.
Vroce 2006 na vyménu oken a zabezpeCeni svodi proti zimnimu zamrzani v budovée
M. Majerové 1722 a budové Polské 4. V roce 2007 na provedeni regulace ustfedniho topeni
a vyménu termoregulac¢nich ventili v budové Polskd 4 a investi¢ni dotaci na zakoupeni
dataprojektoru. A v roce 2008 na ndkup uzitkového automobilu a investi¢ni dotaci na ndklady
spojené se zpracovanim energetického auditu a projektové dokumentace na realizaci akce
,Rekonstrukce budovy na ulici Podrouzkova 1663, Ostrava-Poruba“. Tato investi¢ni dotace

byla v roce 2008 proinvestovana Castecné a realizace rekonstrukce budovy pokracuje v roce
2009.

Skolské zatizeni v hodnoceném obdobi hospodafilo s finanénimi prostiedky ziskanymi
z riznych zdrojii, zasadni objem pfedstavuje normativni dotace ze statniho rozpoctu, ucelové
dotace z rozpoctu zfizovatele a ostatni zdroje. V hodnoceném obdobi nebyly shledany zadné
veétsi problémy spojené s financovanim Skolského zafizeni. Rizika, ktera by neptiznivé
ovlivnila schopnost realizovat ¢innost Skolského zatizeni a dosdhnout stanovené cile nebyla
zjisténa.

Hodnoceni §koly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Skolské zatizeni pfi piijimani klienti k zajmovému vzd&lavani postupuje v souladu
s ptislusnymi pravnimi predpisy, respektuje zasadu rovného ptistupu a je schopné vytvorit
vhodné podminky pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. DDM informuje o své
vzdélavaci nabidce a postupu pfi pfijimani ke vzdélavani zpiisobem dostupnym Siroké
vefejnosti. Svoji ¢innost prezentuje prostfednictvim www stranek, mistniho a regiondlniho



tisku a propagacnich tiskovin k jednotlivym akcim. Pravidelné a podle potieby obménuje
plakaty na jednotlivé akce v okoli vSech svych pracovist. DDM poskytuje poradenskou
informacni pomoc v zélezitostech zdjmového vzdélavani a zohlediiuje vzdélavaci potieby
jednotlivcei.

Vedeni $koly

Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle pozadavkil $kolského zakona. O&ekévané
vystupy a kompetence jsou rozpracovany pro jednotliva stfediska. SVP zohlediiuje redlné
podminky a moZnosti DDM. Organizace zajmové Cinnosti, jeji metody a formy umoziiuji
realizaci SVP a inovaci jeho obsahu v souladu s platnym $kolskym zikonem.

Reditel zpracoval koncepci dal§iho rozvoje, ktera vychazi z dlouhodobého zaméru vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje. Prib&zné ji
hodnoti, vysledky projednava s pedagogickou radou a seznamuje s nimi ziizovatele. Hlavni
ukoly jsou rozpracované do ro¢nich a nasledné do mési¢nich a tydennich plant. Planovani je
systematické a v souladu s redlnymi podminkami Skolského zafizeni. Pfijatd opatieni
vychdzeji z vysledk vlastniho hodnoceni.

Reditel splituje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici z p¥isluinych
ustanoveni $kolského zakona. Uéeln& zpracoval vnitini dokumenty $kolského zatizeni, které
podporuji funkéni realizaci SVP, zajistuji informovanost viech ulastnikéi zajmového
vzdélavani. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd je organizovano v souladu
s prioritami DDM a jeho SVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Smiseny pedagogicky sbor tvoii sedm internich pedagogickych pracovnikd spliujicich
pozadavky odborné kvalifikace a dvacet sedm externich pracovnikii. Kolektiv pedagogii je
stabilizovany, personalni rizika jsou minimalizovana. SloZeni pedagogického sboru umoziuje
plnit cile Skolniho vzdélavaciho programu. Vedeni Skolského zafizeni cilené¢ zamétuje své
aktivity ke zkvalitiovani spoluprace s rodici a pfistupu ke klientiim. Pedagogicti pracovnici
svou kvalifikaci rozsifuji a prohlubuji v kurzech DVPP, které smétuje do oblasti prevence
socialné patologickych jevl a zkvalitiiovani praktickych volnocasovych aktivit.

DDM usiluje o vytvafeni bezpecného prostiedi a optimalnich ptedpokladu pro zdravy vyvoj
klientti. K tomu pfiznivé pfispiva organizace zaloZzend na promysleném rozloZeni pracovnich
a odpoCinkovych c¢innosti i zajisténi vhodnych podminek pro pohybové aktivity a relaxaci.
Bezpecnosti a ochrané zdravi vénuje DDM maximalni pozornost v dokumentech (zejména ve
vnitini fadu a smérnicich vydavanych k jednotlivym akcim pofddanym mimo aredly
pracovist), pfi vzdélavani i pfi udrzbe prostor a jejich vybaveni. Vyhodnocuje ptipadna rizika
a piijima opatieni k jejich minimalizaci. Uastnici zajmového vzdélavani jsou pravidelnd
a prokazatelné proSkolovani v otdzkdch bezpecnosti a ochrany zdravi. Knihy trazt pro
jednotliva pracovisté jsou zavedeny k 1. 11. 2007. Nejsou v nich zaznamenany zadné urazy
(kromé pracovisté Plesna zaméteného na sportovni a télovychovné aktivity, kde je ve Skolnim
roce 2008/2009 zaznamenano 9 razl a z toho jeden registrovany). Ve vykazech o urazovosti
za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008 nejsou z&dné urazy vykazany. Na
jednotlivych pracovistich jsou k dispozici vybavené lékarnicky k poskytnuti nutné prvni
pomoci a pracovnici jsou pravidelné proSkolovani k dané problematice (zejména vedouci
jednotlivych pracovist). Vzhledem k absenci metodika prevence monitoruje situaci v oblasti
ucinného predchazeni urazovosti a vyskytu socidlné patologickych jevl feditel zatizeni na
zakladé informaci internich i externich pracovnikli a pribézné hospitacni ¢innosti.

Prostorové a materidlni podminky umoziuji realizaci SVP. Skolské ziizeni ma &tyfi
odloucend pracovisté, kterd jsou adekvatné vybavena a udrZzovana v dobrém stavu. DDM je



esteticky vyzdoben vytvarnymi pracemi klientl. Skolské zafizeni k vlastni realizaci SVP ma
odpovidajici mnoZstvi materidlnich i finan¢nich zdroji ziskanych ze statniho rozpoctu, od
ziizovatele, z i€elovych dotaci, sponzorskych darti a vlastnich zdrojt.

Prubéh vzdélavani

Obsah zajmového vzdélavani je specificky podle zaméfeni jednotlivych stiedisek. Utastnici
ziskavaji nejen znalosti a dovednosti, ale jsou vedeni k jejich vyuziti v praxi. Cinnost
Skolského zatizeni se tidi Ramcovym planem cinnosti DDM na skolni rok 2008/2009, ktery je
stanoven v souladu s persondlnim zabezpeCenim a materidlnimi podminkami. Zijmova
¢innost je ¢lenéna na tfi rovnocenné slozky: pravidelnou, nepravidelnou a tdborovou.

Kazd¢ sttedisko DDM je zaméteno na jinou vzdélavaci oblast. V Ostravé-Plesné pfevazné na
sport a télovychovu, na ulici Podrouzkové ptevazuje ptirodovéda a environmentalni vychova
a na zbylych dvou stiediscich na ulicich Polské a M. Majerové je Cinnost riznoroda (sport,
télovychova, mi¢ové hry, tance, jazyky a spolecenské védy, vytvarnd, dramatickd a hudebni
vychova, matematika, prace na pocitacich, modelafstvi).

Zajmové vzdélavani je uskute¢novano témito formami. Pravidelnou vychovnou, vzdélavaci
a zdjmovou cinnosti (z4jmové krouzky, kluby, kurzy a oddily). Ptilezitostnou vychovnou,
vzdélavaci, zajmovou a tematickou rekreacni Cinnosti, nespojenou s pobytem mimo DDM
(divadelni, pévecka ¢i tanecni vystoupeni a ptehlidky, dny otevienych dveti, akce pro Sirokou
vetejnost, specializované vystavy). Taborovou a dalsi ¢innosti spojenou s pobytem, kterad se
uskuteciiuje prostfednictvim taborl, odbornych soustfedéni a kratkodobych akei. Otevienou
nabidkou spontannich aktivit s vyuzitim kluboven a budov. Osvétovou c¢innosti vcéetné
shromazd’'ovani a poskytovani informaci pro déti, zdky a studenty, poptipade i dal§i osoby
a vedeni k prevenci socialn¢ patologickych jevi. Individudlni praci, zejména vytvarenim
podminek pro rozvoj nadani déti, zaki a studentli a v neposledni fad€ organizovanim soutézi
a prehlidek déti a zakl ve spolupréci se Skolami a dalSimi institucemi. DDM dlouhodobé
organizuje okresni a krajska kola olympidd a soutézi (chemickd olympidda, matematicka
olympiada, soutéz v recitaci jednotlivci, soutéz déti a mladeze v programovani).

Skolské zaiizeni vytvaii vhodné prostiedi pro vzd&lavani. Materialni podminky v sou¢asnosti
zajist'uji plnéni stanovenych cilll, ale je potfebna jejich postupna obnova. Vedeni DDM stéle
roz$ifuje nabidku sluzeb o atraktivni zdjmové utvary a akce, které oslovuji jejich klienty
a uspokojuji jejich potieby.

Partnerstvi

Spoluprace se zfizovatelem Statutdrnim meéstem Ostrava je velmi dobrd a vstiicnd. Vedeni
zafizeni ho pravideln¢ informuje o vSech aktivitich a zasild mu plany prace a hodnotici
zpravy o ¢innosti. Partnerstvi s rodiCovskou vefejnosti neni na takové urovni, jak by si vedeni
DDM piedstavovalo. Rodice se malo zapojuji do spoluprace pii organizovani akci. DDM ma
dobtfe rozvinutou spolupraci se Skolnimi druZinami okolnich zadkladnich Skol. Spoluprace
s Gymnaziem Olgy Havlové v Ostravé-Porubé je ptikladnd. Jejich 184 zaka dochdzi do DDM
na dramatickou vychovu. Kolektiv pedagogii navazal partnerskou spolupraci se Strediskem
volného ¢asu Domino v KoSicich ze Slovenské republiky. Na dobré urovni je i spoluprace
s Méstskym obvodem Ostrava-Poruba. Diky jeho dotacim mlze DDM realizovat fadu
projektii. Skolské zafizeni spolupracuje i s dal§imi partnery (se zakladnimi $kolami,
s Asociaci Skolnich sportovnich klubt a s riiznymi spolky a organizacemi).

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Obsah z4jmového vzdélavani vychdzi zprincipu rozvoje kliCovych kompetenci
a koresponduje se zékladnim principem otevienosti. Je postaven tak, aby umoznil realizaci



vSech forem vzdélavani s ptfihlédnutim k véku, individudlnim moznostem, zajmim
a pottebdm vSech tucastnikidl. Pfistup vyucujicich k Gc€astnikim vzdélavani byl vstiicny,
v krouzcich panovaly kamaradské vztahy, klienti se zdjmem pracovali. Pedagogové vyuzivali
rizné formy préace a volili individudlni ptistupy.

Vysledky vzdélavani zakt na arovni Skolského zarizeni

Hodnoceni c¢innosti probihd pribéZzné na pedagogickych radach a celkové za cely rok
zpracovavaji zpravu Zhodnoceni planu cinnosti organizace. DDM cilené shromazd’uje
informace a tdaje svych klientli o zhodnoceni jednotlivych akci a tak ziskava zpétnou vazbu
o své ¢innosti. Clenové zajmovych utvari, zejména sportovnich, dosahuji piednich umisténi
v soutéZich a v okresnich, krajskych a mezinarodnich turnajich. V DDM jiz 20 let plsobi
baseballovy oddil KATALPA. Jeho ¢lenové, chlapci a dévcata do 14 let, se kazdy rok ucastni
mezinarodnich turnaji. Posledni Gspéchy jsou: 1. misto v mezindrodnim baseballovém turnaji
v Polsku a 2. misto na turnaji v Italii. DDM ve spolupréci se vSemi partnery vytvaii programy
zaméfené na smysluplné vyuzivani volného Casu déti a mladeze, napliiovani socidlnich
a kulturnich potfeb obcanil a posilovani rodinnych a skupinovych vazeb.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $kolského zaiizeni je v souladu srozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni.

Skolské zaiizeni umoZiiuje rovnost pristupu ke vzdélavani, pii prijimani klientit postupuje
v souladu s pravnimi predpisy.

Skolské zaiizeni hospoddrné vyutivd pFidélené finanéni prostiedky v souladu s ti¢elem, na
ktery byly pridéleny. Poskytnuté zdroje a prostiedky, s nimiz Skolské zarizeni ve sledovaném
obdobi hospodaiilo, byly dostacujici k realizaci SVP.

Skolské zaiizeni zajist'uje bezpecnost klientii, podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky
vpvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a pFijima opatieni k jejich
minimalizaci.

Realizovany SVP pro zdjmové vzdélavdni je v souladu se zdsadami a cili $kolského zikona.
Poskytovani vzdélavani probiha v souladu s platnym dokumentem.

Skolské zaFizeni svou obsdhlou ¢innosti zajist’uje viestranny rozvoj osobnosti svych klienti.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina Domu déti a mladeze, Ostrava-Poruba, pfispévkova organizace, ze
dne 29. 6. 2006, s ucinnosti od 1. 7. 2006, s dodatky €. 1, 2, 3,4, 5, 6, 7.

2. Jmenovaci dekret feditele Domu déti a mladeze, Ostrava-Poruba, pfispévkova
organizace, s u¢innosti od 1. 11. 2007, ze dne 29. 8. 2007

3. Osvéd€eni o studiu pro feditele $kol a Skolskych zatizeni, ze dne 1. 12. 2008



10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.

37.
38.

39.

Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Ostravé, Cislo vypisu
46 674/2007, ze dne 23. 11. 2007

Rozhodnuti Krajského tufadu Moravskoslezského kraje o zépisu do Skolského
rejstiiku, ¢j. MSK 141 496/2007, ze dne 17. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program 2009 - 2010, s platnosti od 1. 4. 2009

Vnitrni pracovni a organizacni rad, (provozni fady stiedisek, organizacni tady
odbornych pracovist, pedagogickd dokumentace, hospita¢ni Cinnost, pij¢ovni fad),
platny od 1. 1. 2008

Skolni vychovné-vzdélavaci program na obdobi rokii 2007 az 2010

Zapisy z porad vSech pracovnikii ve skolnim roce 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2008/2009

Vnitini 7ad, ze dne 1. 9. 2008

Dim deti a mladeze Ostrava-Poruba, krouzky, kluby, kurzy, skolni rok 2008/2009
(ptehled ¢innosti)

Ramcovy plan c¢innosti DDM na skolni rok 2008/2009, ze dne 31. 8. 2008

Organizace cinnosti DDM ve Skolnim roce 2008/2009

Strucné informace o planovanych investicnich akcich na obdobi 2009 — 2012, ze dne
5.8.2008

Hodnoceni hospodareni a cinnosti za rok 2008, ze dne 11. 3. 2009

Zhodnoceni planu cinnosti organizace za rok 2008, ze dne 15. 1. 2009

Plan rozvoje organizace na léta 2007 az 2010, zati 2006

Plan hospitaci na skolni rok 2008/2009, (vCetné rozborti hospitaci), ze dne
30. 9. 2008

Plan DVPP na skolni rok 2008/2009

Plan kontrol stredisek DDM Ostrava-Poruba

Soubor Zadosti o poskytnuti ucelové dotace z rozpoctu Magistratu mesta Ostrava pro
rok 2009, za dne 4. 11. 2008

Dentky zajmovych utvarii ve Skolnim roce 2008/2009

Vychovné-vzdélavaci programy zajmovych utvarii ve sk. roce 2008/2009

Pouceni o BOZP a PO, Organizacni zdleZitosti

Jitrocel, zpravodaj ekologické vychovy v Ostravé

Kniha trazl (pracovisté ul. M. Majerové), zavedena od 1. 11. 2007

Kniha trazl (pracoviste ul. Polskd), zavedend od 1. 11. 2007

Kniha urazl (pracovisté ul. Podrouzkova), zavedena od 3. 1. 2008

Kniha trazl (pracovisté Plesnd), zavedend od 1. 11. 2007

Organizacni rady odbornych pracovist DDM a viceucelovych hrist, ze dne 1. 1. 2008
Karty prokazujici revizi drobnych elektrospotiebicti ve skolnim roce 2008/2009
Protokol z odborné kontroly ¢. 033/2009/770, ze dne 11. 2. 2009 (télovychovné
naradi na pracovistich Na ulici M. Majerové, Polské a v mistni ¢asti Plesna)

Zapis z komplexni prohlidky stavu poZarni ochrany v objektech Domu déti a mladeze
Ostrava-Poruba, ptispévkova organizace, ze dne 29. 9. 2008

Zapis komplexni provérky stavu BOZP provedené technikem BOZP v objektu Dim
déti a mladeze, Ostrava-Poruba, ptispévkova organizace, ze dne 29. 9. 2008

Vykazy o Grazovosti za $kolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08

Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani vSech internich pedagogit DDM

Zména rozpoctovych ukazatelll v oblasti ptimych nakladf na vzdélavani na rok 2006
vydana Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 177 076/2006, ze dne
6. 11. 2006

Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce
2006, Tabulka €. 1, ze dne 25. 1. 2007



40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.
53.

54.

55.
56.
57.
38.

59.

60.

61.
62.
63.
64.
65.
66.

Uprava zavazného ukazatele vydanad Statutirnim méstem Ostrava ¢&j. OFR1/2006
ze dne 3. 11. 2006 (neinvesticni piispévek a investicni dotace)

Zména zavaznych ukazatelli v oblasti pfimych nakladl na vzdélavani na rok 2007
vydand Krajskym tfadem Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 56 289/2007, ze dne
10. 4. 2007

Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce
2007, Tabulka ¢. 1, ze dne 24. 1. 2008

Zména zdvazného ukazatele vydand Statutarnim méstem Ostrava ¢j. OFR/67030/07,
ze dne 12. 12. 2007

Smlouva o poskytnuti tcelové dotace uzaviend mezi Statutdrnim méstem Ostrava -
Méstsky obvod Ostrava-Poruba €. 2007/01/27/0400 a Domem déti a mladeze,
Ostrava-Poruba, piispévkova organizace (projekt ,,Den déti 2007 — Pohadkovy den®)
Vyuctovani ucelové dotace dle smlouvy €. 2007/01/27/0400, ze dne 30. 1. 2008
Smlouva o poskytnuti investicni dotace zrozpoc¢tu Statutdrniho mésta Ostrava
¢. 1336/2007/skol, ze dne 3. 7. 2007

Zména zavaznych ukazatelli v oblasti pfimych nakladli na vzdélavani na rok 2008
vydand Krajskym tfadem Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 193 440/2008, ze dne
28. 11. 2008

Utelova neinvesti¢ni dotace na rozvojovy program ,.Zvyseni nenarokovych slozek
plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace* vydana Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje
¢j. 142 547/2008, ze dne 4. 9. 2008

Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce
2008, Tabulka ¢. 1, ze dne 21. 1. 2009

Uprava zavazného ukazatele vydana Statutdrnim méstem Ostrava, &j. OFR/69998, ze
dne 18. 12. 2008

Smlouva o poskytnuti ucelové dotace uzaviend mezi Statutdrnim méstem Ostrava-
Méstsky obvod Ostrava-Poruba €. 2008/01/27/0437 a Domem déti a mladeze,
Ostrava-Poruba, piispévkova organizace (projekt ,,Den déti s pohadkou*)

Vyuctovani ucelové dotace dle smlouvy ¢. 2008/01/27/0437, ze dne 26. 1. 2009
Smlouva o poskytnuti ucelové investi¢ni dotace z rozpoctu Statutarniho mésta Ostrava
¢. 1675/2008/skol na ,,Rekonstrukci budovy na ulici Podrouzkova 1663, Ostrava-
Poruba

Smlouva o poskytnuti ucelové investi¢ni dotace z rozpoctu Statutarniho mésta Ostrava
¢. 1676/2008/skol na ,,Nakup uzitkového automobilu*

Hlavni kniha sumarni dle SU/AU za rok 2006

Hlavni kniha sumarni dle SU/AU za rok 2007

Hlavni kniha sumarni dle SU/AU za rok 2008

Rozvaha organizacnich slozek statu, izemnich samospravnych celkl a ptispévkovych
organizaci sestavena k 31. 12. 2006

Rozvaha organizacnich slozek statu, izemnich samospravnych celkl a ptispévkovych
organizaci sestavena k 31. 12. 2007

Rozvaha organizacnich slozek statu, izemnich samospravnych celkl a ptispévkovych
organizaci sestavena k 31. 12. 2008

Vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2006

Vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2007

Vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2008

Ugetni zavérka rok 2006

Ugetni zavérka rok 2007

Ugetni zavérka rok 2008



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektordt, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

Novy Ji¢in 24. dubna 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Irena Frydlova Frydlova, v. 1.

Mgr. Jifi Crhonek Crhonek, v. 1.

Mgr. Josef Navratil Navratil, v. r.

Bc. Zdenka Trubacova Trubacova, v.r.

Podpis reditele Skolského zarizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ostrava-Poruba 7. kvétna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

RNDr. Vladimir Sykora Sykora, v. 1.



Pripominky reditele Skolského zaFizeni

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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