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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-2174/07-02

Nazev Skoly/Skolského Zakladni §kola Krnsko, okres Mlada Boleslav
zafizeni:

Adresa: 294 31 Krnsko 75
Identifikator: 600 049 035

IC: 71010408

Misto inspekce: 294 31 Krnsko 75
Termin inspekce: 11. - 12. prosinec 2007

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
Krnsko podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Cil inspekéni Cinnosti:

= Zhodnotit, zda ma Skola ptfedpoklady pro napliiovani Skolniho vzdé&lavaciho
programu a u¢ebnich dokumenta.

= Zhodnotit, zda je vzdé€lavani realizovano v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem a podporuje rozvoj zéka.

= Zhodnotit vysledky dosahované Skolou ve vzdélavani.

Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje.

Zakladni Skola Krnsko, okres Mlada Boleslav (dale jen skola), byla zfizena Obci Krnsko
jako p¥ispévkova organizace od 1. ledna 2003. Reditelstvi $koly sdruzuje zakladni $kolu
s 1. — 5. ro¢nikem (dale jen ZS), ktera ma kapacitu 125 74k a $kolni druzinu s kapacitou 50
74k, ZS vzdélava zaky podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola &j. 16847/96-2
av 1. roéniku podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
s motivacnim ndzvem ,,Planeta poznani®. Ke dni inspekce se ve Skole vzdélavalo celkem 36
zakil, v jednom oddéleni Skolni druziny bylo zatfazeno 29 zaku.

Ve Skolnim roce 2007/2008 ve Skole vyucuji ¢tyfi pedagogicti pracovnici, z toho dva spliuji
pozadovanou kvalifikaci. Pocet zakli ve sledovaném obdobi vyrazné poklesl, ve $kolnim
roce 2007/2008 vzdélava Skola zaky ve tfech tfidach. V zavislosti na poklesu zak doslo



také ke snizeni poctu pedagogickych pracovnikl. Do Skoly dojizdé¢ji Zaci ze Sesti okolnich
obci. Skola je umisténa ve vyhovujici nové zrekonstruované budové, pro svou &innost
vyuziva tfi kmenové ucebny, jednu pocitacovou, vytvarny a hudebni ateliér, télocvicnu
a hiSt¢ v aredlu Skoly. Materidlni vybaveni je pribézné dopliiovano a obménovano, ve
sledovaném obdobi doslo k vyraznému zlepSeni v této oblasti.

I1. Ekonomické udaje.

Porovnanim vySe pfidélenych financnich prostfedkil ze statniho rozpoctu za rok 2004,
2005 a 2006 1ze konstatovat vzestup v roce 2005 oproti roku 2004 a pokles v roce 2006
oproti roku 2005 12004. Vyjadfeno procenty (zaokrouhleni na jedno desetinné misto) Cinil
nartst celkovych finan¢nich prostfedkt pfidélenych na ptimé naklady na vzdélavani 1,7 %
(2005 oproti 2004), pokles o 8,8 % (2006 oproti 2005) a pokles o 7,2 % (2006 oproti
2004). Vykony k 30. 9. 2003 byly 74 zaci, k 30. 9. 2004 celkem 62 Zaci a k 30. 9. 2005
celkem 45 zaka.

Piehled ptidélu financnich prostfedkit v roce 2005 oproti roku 2004 ve vybranych
polozkéch:

platy 99,9 %

ONIV pifimé 101,7 %

Piehled ptidélu financnich prostfedkit v roce 2006 oproti roku 2005 ve vybranych
polozkéch:

platy 87,5 %

ONIV pfimé 91,3 %

Ztizovatel se podilel na platech 1,9 % vroce 2004 a 6,1 % vroce 2005. V roce 2006
zfizovatel platy zaméstnanct zakladni Skoly nedofinancovaval.

III. Hodnoceni $koly

1. Skolni vzdélavaci program

Skolni vzd&lavaci program (dale SVP) byl zpracovan, vydan a zveiejnén podle pozadavkil
Skolského zékona a zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani. Ve
$kolnim roce 2007/2008 se podle n&j vzdélavaji zaci v 1. roéniku. SVP zohlediiuje redlné
podminky a moznosti Skoly a svym pojetim sméfuje k napliovani cilii zakladniho
vzdélavani. Organizace vzdélavani a metodické postupy a formy vyuzivané pii vyuce
umoziuji plné realizovat SVP, ktery vymezuje vie, co je spoleéné a nezbytné v povinném
zakladnim vzdélavani zaki 1. az 5. ro¢niku.

Ve SVP byly zjistény nedostatky, které v soucasné fazi realizace neovliviiuji vzdélavani
zakl, ale je potfebné je odstranit (neni rozpracovan pfedmét Informatika, nesouhlasi
Casovd dotace uvedend v ucebnim pldnu a v charakteristice pfedmétu, nejsou uvedeny
nékteré charakteristiky predmétt a vzdélavaci obsahy).

2. Strategie a planovani

Vedeni skoly ptedloZilo koncepci rozvoje Skoly, kterd vychazi z analyzy pocateniho stavu
a stanovuje priority vedouci ke zlepSeni pribchu a vysledki vzdélavani a naplnovani
Skolniho vzdélavaciho programu. Uvedené priority jsou v souladu s dlouhodobymi
strategickymi zaméry kraje i CR. P¥i uskutetfiovani roénich planti, které konkretizuji



dlouhodobé zaméry Skoly, jsou dle feditelky Skoly zapracovavany i pfipominky a podnéty
ziizovatele, Skolské rady, pracovnikl Skoly i zdkonnych zéastupct zakid. Z predlozenych
konkrétnich planti a vysledkd, kterych Skola dosahuje v soucasném obdobi, je patrné, Ze
planovani zohlednuje realné podminky Skoly. Hodnoceni téchto planti probiha pravidelné
na jednanich pedagogické rady a pii provoznich poradach. Ztizovatel je o strategickych
cilech skoly priibézn¢ informovan.

3. Reditelka $koly a Fizeni pedagogického procesu

Soucasna feditelka Skoly je povéiend vedenim Skoly od 3. zati 2007 do 30. ¢ervna 2007 za
jmenovanou feditelku, kterd je v souc¢asné dobé na mateiské dovolené. VSechny zasadni
dokumenty a opatfeni tykajici se vzd€lavaci Cinnosti projednava s pedagogickou radou,
kterou vyuziva jako svlij poradni orgéan. Vzhledem k velikosti Skoly jsou jasn€é vymezeny
povinnosti, pravomoci a uUkoly pracovnikil. V nepfitomnosti feditelku zastupuje jeji
zastupkyng. Ugitelky se aktivné podileji na rozhodovani o zasadnich otizkich SVP. Ve
Skole je vyznamné podporovana tymova prace kolektivu pedagogickych pracovnikd.
Reditelka $koly vhodné motivuje a podporuje zaméstnance skoly v aktivnim
sebevzdélavani, které se uskutecituje zejména formou ucasti na vzdélavacich akcich.
Funkéni informacni systém je realizovan v souladu s potfebami Skoly, zakd a jejich
zakonnych zastupcl. Tvoii jej zdkovské knizky a notysky, informaéni letaky a nasténky
ivyvésni tabule. Informace mezi zaméstnanci Skoly jsou vzhledem k jeji velikosti bez
problémi pfenaseny vétSinou formou osobniho sdéleni, zvefejnény na nésténce na chodbé
Skoly a také projednany na provoznich poradach a jedndnich pedagogické rady. Rodicim
jsou pravidelné podévany informace formou osobnich sdéleni nebo konzultaci, které se
konaji pravidelné¢ jedenkrat za mésic ana Skolnich schliizkdch. Pro vnitini informacni
systém Skoly jsou bézn¢ vyuzivany prostfedky ICT.

4. Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Reditelka vyuziva standardni systém vnitini kontroly, ktery je uéinny a plné vyhovuje
pottebam Skoly. Hlavnim zamé&rem je zlepSovani kvality vzdélavani ve Skole v ndvaznosti
na napliovani dlouhodobych cili. Opatfeni vychéazejici z arovné plnéni vytcenych cilt
projednava feditelka Skoly pribézné s pedagogickym sborem.

Vlastni hodnoceni Skoly, jako dokument, za uplynulé obdobi nebylo zpracovéno.
Vyhodnoceni ¢innosti Skoly za $kolni rok 2006/2007 je zachyceno jen ve vyro¢ni zprave.
Absence vlastniho hodnoceni ptfedstavuje v rozvoji Skoly vyznamné riziko, proto tato
oblast vyzaduje zménu.

5. Personalni podminky

Slozeni pedagogického sboru umoziuje standardnim zpisobem plnit cile vzdélavaciho
programu §koly. Vedeni $koly pe¢livé sleduje personélni rizika pro realizaci SVP a vytvati
vhodné podminky pro profesni rist zaméstnanc. Dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (dale DVPP) se uskuteGiiuje v souladu s prioritami SVP a je cilend
organizovano podle planu na $kolni rok 2007/2008. Skola vyuZivad nabidek zejména
vzdélavacich zatizeni pro DVPP v Mladé Boleslavi.

6. Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Preventivni strategie Skoly umoziluje ptedchazet vzniku socidlné patologickych jevi
a Sikan€. Zasady bezpecnosti i ochrana pied socidlné patologickymi jevy jsou zakotveny ve
Skolnim fadu a v minimalnim preventivnim programu. Z analyzy dokumentace je ziejmé,
Ze jsou zaci pravideln€ poucovani o bezpecnosti a seznamovani se vSemi pravidly chovani



pfi vyucovani i $kolnich akcich. Skolni metodik prevence informuje zakonné zastupce
zakli o preventivnim programu Skoly a dalSich aktivitich a zajiStuje spoluprici
v této oblasti. Skola vyhodnocuje socialni, zdravotni i bezpeénostni rizika véetné Sikany
a pfijimd ucinna opatieni k jejich minimalizaci, nékteré problémy fesi s odborniky
z Pedagogicko-psychologické poradny v Mladé¢ Boleslavi a vyuziva 1 kontaktu na
Preventivni informaéni skupinu Policie CR. Pedagogiéti pracovnici dbaji, aby prevence
patologickych jevli a vychova ke zdravému Zivotnimu stylu byla zafazovana do vyuky
v souladu se Skolnim vzd€lavacim programem. V ramci protidrogové prevence se Skola
zamefuje také na volnocasové aktivity, ty probihaji béhem celého Skolniho roku a jsou
nedilnou soucasti ¢innosti Skolni druziny, Skoly v pfirodé a zajmovych krouzki. V Knize
urazil jsou zaznamendny vSechny Urazy, vSechny jsou jen nezavazné. Mira poctu Urazil
zaki v sledovaném obdobi ma klesajici tendenci.

7. Prijimani ke vzdélavani

Skola dostate¢n& prezentuje svou ¢innost a vystizné informuje o své vzdélavaci nabidce
prostifednictvim informacnich vyvések v obci a pisemnych pozvanek rodicim budoucich
zakl prvniho ro¢niku. Pfi pfijimani zakl k povinné Skolni dochézce bylo postupovéno
standardné a byla dodrZena viechna zakonna ustanoveni. Zakim je p¥i zméné vzdélavaciho
programu poskytovéana ucelna pomoc formou individualniho pfistupu vyucujicich.

8. Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Z analyzy dokumentace a rozhovoru s feditelkou Skoly a pedagogickymi pracovniky
vyplyva, ze Skola rozviji partnerstvi se Skolskou radou, zdkonnymi zastupci Zzaki
1 zfizovatelem. SnaZi se ziskavat sponzory pro spole¢né akce, které kromé napliovani vize
Skoly ji také prezentuji na vefejnosti (napt. soutéz ,,Krnecka paleta®, velikono¢ni jarmark,
masopust), Uzce spolupracuje s Matefskou Skolou v Krnsku, pro budouci zdky 1. ro¢niku
organizuje ,,Pfedskoli¢ku a spolupracuje s partnery v oblasti rozsifeni nabidky SVP. Skola
pravidelné poskytuje zakonnym zastupctim informace o Uspé&Snosti zakl ve vzdelavani.

9. Vniti'ni prostredi Skoly

Skole se dati vytvafet ptiznivé pracovni klima zalozené na uéinné motivaci a spolupraci,
respektuje vzdélavaci potieby jednotlivych skupin zakl.. Vytvotfené pracovni podminky
pro pedagogické pracovniky jsou kvalitni. Zaci maji divéru k ucitelim, jsou cilend
vSestranné vedeni k G¢inné a oteviené komunikaci, spolupracuji na spole¢nych tkolech
a respektuji praci a uspéchy druhych. Komunikace mezi skolou a zdkonnymi zéstupci zakl
je dobra. Podnétné vnitini prostiedi skoly ma pozitivni vliv na vysledky vzdélavani. Zaci
citi sounalezitost se Skolou a jsou v ni spokojeni.

10. Podminky vyuKky a jejich vyuZiti

Skola ma k dispozici sedm uéeben (tii kmenové t¥idy, dva ateliéry — hudebni a vytvarny,
pocitacovou ucebnu a télocvicnu) a hiist€ mistni télovychovné jednoty. VyuZzivani
materidlniho zadzemi Skoly pozitivné ovliviiuje vyuku. Ucebny jsou vybaveny ucelnym
nabytkem, nasténnymi pomtickami a didaktickou technikou, pro vyuku slouzi také Sestnact
pocitact (z toho osm pfipojenych na internet), kopirka a tiskarna. Ve sledované vyuce byly
ucebnice 1 dalsi ucebni pomicky efektivné vyuzivany. Vedeni Skoly provadi pravidelné
analyzu a hodnoceni rizik v oblasti materidlniho zabezpeceni, které¢ je pribézné podle
finan¢nich mozZnosti Skoly obnovovano.



11. Hodnoceni zaku

Skola méa podrobné a piehledné stanovena pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani
zakl ve Skolnim tadu, ktery byl v dobé konani inspekce zvefejnén na pfistupném misté ve
Skole. S jeho obsahem byli prokazatelné¢ seznameni vSichni zéaci, zaméstnanci Skoly
irodiCe. Stanovena pravidla jsou pii vzdélavani zakt dodrzovdna (viz zéznamy
v zakovskych knizkach zapisech z jednani pedagogické rady). Pfi hospitacni ¢innosti bylo
zjiSténo, ze jsou zaci vedeni k sebehodnoceni. PribéZzné hodnoceni vykonii zaki je
odliivodnéné, zohledniuje jejich individualitu a pfevazné je motivuje k uceni.

12. Ucelnost a ucinnost podpory Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a nadanych

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se vzd&lavacimi programy a standardné zajistuje
individualizovanou péci zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP).
V soucasné dob¢ se ve skole vzdélavaji tii Zaci s SVP (z toho jeden Zak podle vzdélavaciho
programu Zvlastni Skola). Pro vzdélavani vyse uvedenych zakd ma Skola vypracované
individudlni vzdélavaci plany, které jsou zpracovany na zdklad¢ doporuceni poradenskych
zafizeni a jsou napliovany ve vyuce. Vysledky podpory jednotlivych zaki jsou pravidelné
vyhodnocovany na pedagogickych raddch a provoznich poradach a jsou podkladem pro
stanoveni dal§iho postupu. Skola dlouhodobé spolupracuje s poradenskymi zafizenimi
v Mladé¢ Boleslavi. Ve sledovanych hodindch ucitelky pfistupovaly k Zadkiim individudlné
a vyuzivaly vhodné vzdélavaci postupy a prostiedky.

13. Uspésnost Zaki

Skola dlouhodobé sleduje miru usp&snosti z4kii a ma stanovenu piihodnou strategii na
podporu Gisp&snosti zékii. V minulém $kolnim roce byli dva Zaci pfijati na ZS s rozsitenou
vyukou cizich jazyka tfi zaci na gymnazium. Vedeni Skoly i ulitelé pravidelné analyzuji
a hodnoti vysledky vzdélavani na pravidelnych pedagogickych radach a provoznich
poradach. PfiCiny pfipadnych netspéchli zaki ve vzdélavani jsou monitorovany.

Zavérecéné hodnoceni:

Skola se rozviji podle uréitjch planii, které jsou konkretizaci systematicky zpracovaného
koncepcniho zaméru, jeho? cile jsou v souladu s trendy soucasného oficialniho kurikula
CR, a mad piedpoklady pro napliiovini $kolniho vzdéldvaciho programu. Vzdélivini
fdki téinné podporuje jejich rozvoj a je realizovino v souladu se SVP. Analyzou SVP
byly zjistény formdlni nedostatky, které v soucasné dobé neovlivnily vzdélavani Zakii.
V oblasti Fizeni je patrny trend zlepSovani kvality Fizeni pedagogického procesu Skoly,
piedevSim vzhledem k uskutecCiiované kurikuldarni reformé. Vedeni Skoly vyznamné
podporuje partnerstvi a spoluprdci se zainteresovanymi stranami. DVPP vychazi 7 potieb
Skoly a jeho prostiednictvim je cilené podporovan rozvoj pedagogickych pracovnikii.
Vlastni hodnoceni S$koly nebylo zpracovino v souladu se zdakonnymi poZadavky
a vyZaduje zménu. Persondlni i materidlni podminky jsou priumérné, Skola peclivé
sleduje a vyhodnocuje rizika v téchto oblastech a p¥ijima ucinna opatieni. Materidalni
zazemi Skoly je pii vyuce efektivné vyuZivano. V pravidelné vyhodnocovanych
a prijimanych  opatienich k zajiSténi bezpeCného prostiedi je zjevnd snaha
o minimalizaci socidlné patologickych jevi. Skola svou innost velmi dobie prezentuje
veiejnosti, pri prijimani Zaki dodriuje platné prdavni predpisy. Podnétné prostiedi
podporuje rozvoj osobnosti Zakit a ma pozitivni viiv na vyvijejici se socidalni vztahy.
Hodnoceni Zakii probihda ve S$kole v souladu se Skolskym zdkonem dle jasné



definovanych pravidel. Skola md stanovenou funkéni strategii na podporu tispéSnosti
Zdka.
Na zdkladé vySe uvedeného je $kola celkové hodnocena jako priimérna.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pi poskytovani vzdélavani | pyj poskytovani vzdslavani je Poskytovani vzdélavani je
neni postupovano v souladu | postupovéno v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
§ pravnimi predplsy, . predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. uc¢ebnimi dokumenty a je na
dokumenty. o T . ’ ; ; 5o di
Rizika i Y ks Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovnt, kterfl nevyzacvl}ljl ©

1Z1Ka jsou velka, pro piekonat zasadni zmény. SlouZi jako

napravu jsou nutné zasadni piiklad dobré praxe.
zmény.

Seznam doklada a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skoly Krnsko vydan4 Obci Krnsko,
ze dne 22. listopadu 2002 s uc¢innosti od 1. ledna 2003

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku kol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 2804/07-21, ze dne 1. bfezna 2007 s G¢innosti od 1. zati 2007

Rozhodnuti Krajského ufadu Stredoceského kraje ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 62451/2007/KUSK, ze dne
27. dubna 2007 s u€innosti od 1. zaii 2007

Jmenovaci dekret feditelky zakladni Skoly vydany Obci Krnsko dne 25. ¢ervence 2007
s u¢innosti od 1. srpna 2007

Povéteni k vedeni Skoly ze dne 27. srpna 2007 na obdobi od 1. zafi 2007 do 30. ¢ervna
2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. prosinci 2004,
¢j. 21426/2004/SKO-0ddé€l. rozpoctu, ze dne 15. prosince 2004
Zavazné ukazatele rozpoCtu NIV — upraveny rozpocet k 5. prosinci 2005,

&j. 22591/2005/SK0O-o0dd. rozp., ze dne 5. prosince 2005

Zavazn¢ ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. listopadu 2006 ze dne
1. listopadu 2006, ¢j. 149115/2006/KUSK tsek rozpoctu

Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslany dne 12. fijna 2007

10.
11.
12.

13.

14.

Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslany dne 6. fijna 2006
Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, odeslany dne 17. fijna 2005

Vykaz o zékladni §kole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. 9. 2004, odeslany dne
4. tijna 2005

Vykaz o zékladni $kole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. 9. 2003, odeslany dne
3. fijna 2003

Vykaz o Skolni druzin¢ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2007 ze dne
30. fijna 2007



15.

16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpo&tu v roce 2004,
2005, 2006
Skolni vzdélavaci program ,,Planeta poznani* platny od 3. zaii 2007

Skolni tad, &j. 13/2007 s Géinnosti od 1. zaii 2007
Vykaz o Skolni druzin¢ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2007 ze dne

30. fijna 2007
Skolni vzdélavaci program ,,Planeta poznani* platny od 3. zaii 2007

Skolni #ad, &j. 13/2007 s u¢innosti od 1. zati 2007

Inspekéni zprava CSI, &j. 034 170/02-5143 ze dne 24. #jna 2002

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007
Personalni dokumentace ZS

Skolni matrika ZS

Nasténky na chodbach a ve sborovné aktualni ke dni inspekce

Koncepce pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 28. srpna 2007

Organizacni zabezpeceni skolniho roku 2007/2008 ze dne 31. srpna 2007

ICT plan pro $kolni rok 20072008 bez data

Katalogové listy zaki Skoly aktudlni ke dni inspekce

Ttidni vykazy vSech tfid aktudlni ke dni inspekce

Rozvrh hodin podle tfid pro Skolni rok 2007/2008

Zakovské knizky zakt zakladni §koly — ndhodny vybér

Zapisy z jednani pedagogické rady 2006/2007 a 2007/2008 ke dni inspekce
Aktualni tfidni knihy viech t¥id ZS ke dni inspekce

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2007/2008

Minimalni preventivni program v oblasti patologickych jevia pro $kolni rok 2007/2008
Individualni vzdélavaci plany zaki ve Skolnim roce 2007/2008

Zapisy z pracovnich porad ve Skolnim roce 2007/2008

Kniha urazli zaloZena dne 18. ¢ervna 2003

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PhDr. Jana Pavlova, Ph.D. Jana Pavlova, v. r.
Mgr. Véra Sirckova Véra Sirackova, v. r.
Marcela Jiistelova Marcela Jiistelova, v. r.



Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce Stiedolesky inspektordt, U Staré sladovny 470, 288 02 Nymburk.
Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFripominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
Krnsko 10. ledna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Kvétoslava Uramova Kvétoslava Uramova, v. r.
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