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Termin inspekéni ¢innosti: 23.—-27. ledna 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledki vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programt, zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy
aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.
Hodnoceni souladu ucebnich dokumentli s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zdkona.
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Aktualni stav Skoly

Stfedni skola spoji a informatiky, Tabor, Bydlinského 2474 byla zfizena jako piispévkova
organizace Jihogeskym krajem se sidlem v Ceskych Budgjovicich, U Zimniho stadionu
1952/2, 370 76 Ceské Budgjovice na dobu neuréitou, ktera jako pravnicka osoba vykonava
¢innost stiedni Skoly. Poskytuje v dennim studiu stfedni vzdélani v oborech:

18-20-M/01  Informacni technologie

26-45-M/01 Telekomunikace

26-41-L/01  Mechanik elektrotechnik

26-59-H/01  Spojovy mechanik

26-51-H/02  Elektrikéf silnoproud

26-45-M/004 Digitalni telekomunikac¢ni technika - dobihajici
26-43-L/001 Mechanik elektronik - dobihajici

V leto$nim Skolnim roce je v denni formé vzdélavani ztizeno 15 tfid celkem pro 340 zakd,
ztoho 278 ve Ctyfletych a 62 v tiiletych oborech. Pro jednoho Zdka se specifickymi
vzdélavacimi potiebami, télesné postizeného, je stanoven individudlni vzdélavaci plan.
V souvislosti s populacnim poklesem nedochazi v poslednich letech k vyznamnéj$imu
ubytku poctu 7kt Skoly. Plvodné stanovend kapacita Skoly je 480 zaki, aktualné bylo
pozadano o jeji snizeni na 420 zakd. Reditel $koly je ve funkci od roku 1992 a v letognim
Skolnim roce vzdélavani fyzicky zajistuje celkem 37 pedagogickych pracovniki.
S vyjimkou dvou vySe uvedenych obort, ve kterych probiha vzdélavani podle piredchozich
vzdélavacich dokumenti schvalenych MSMT, jsou realizovany nové kolni vzdélavaci
programy.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skolni vzdélavaci programy. Vzdélavani probiha podle dasového harmonogramu pro
realizaci kurikularni reformy na zdkladé¢ 5 Skolnich vzdé€lavacich programi, které jsou
v souladu s pfisluSnymi rdamcovymi vzdélavacimi programy. Zpracovani dokumentli ma
pozadovanou obsahovou i formalni trover.

Efektivni organizace vzdélavani

Organizace vzdélavani, interni pravidla, metody a formy vyuky umoznuji realizovat obsah
vzdélavani a smétuji k ziskani pozadovanych klicovych kompetenci zaki. Skola zajistuje
povinné vyu€ovaci pfedmety a ucebni plany vychdzeji z profilace a redlnych podminek
Skoly. Vyuka je dobfe organizovana s ohledem na potieby jednotlivych vzdélavacich
obort, teoreticka vyuka je vhodné koordinovéana s praktickym vyucovanim. Organizace
vzdélavani piispiva k podpofe tGspésnosti zakil, je pribézné sledovana a jsou operativné
pfijimana opatieni k odstranéni ptipadnych socidlnich, zdravotnich a bezpe¢nostnich bariér
v prubéhu vzdéldvani. Znamky a absence zdkd jsou rodi¢im pfistupné také na
internetovych strankach Skoly.

Rovny pristup ke vzdélavani. Skola pfistupuje bez rozdilu ke v§em zakiim. Pro pfijimani
zakl ke stfednimu vzdélavani byla feditelem Skoly stanovena, zvetfejnéna i dodrZena
jednotna kritéria, ktera jsou v souladu s pfisluSnymi pravnimi ptedpisy. O vzdélavaci



Jihocesky inspektordt Ceské §kolni inspekce Inspekéni zprava
qj. CSIC-111/12-C

nabidce Skoly je vefejnost informovana vSemi béznymi prostiedky. Pfijimaci fizeni
vychazi z vysledkii vzdélavani zakid na zékladni Skole. Napt. letos bylo do 4 tfid pfijato
celkem 80 7aku. Reditel $koly rozhoduje ve spravnim fizeni o piijeti zaki ke stiednimu
vzdélavani, o pfestupu a ukoneni vzdélavani a faddné o tom vede predepsanou
dokumentaci. Podpora zdkdi a jejich rovnych pfilezitosti se projevuje zejména
individudlnim pfistupem k jejich ptipadnym problémiim ze strany pedagogli, v prevenci
nezadoucich jevii s omezenim rizikového chovani zakt a ve vychovném poradenstvi. Pro
nové vzniklé kolektivy zakt prvnich ro¢nikii jsou potaddany kurzy Start. V ramci projektu
OPVK z ESF byla ve Skole zfizena Kariérova poradna. Podplrny systém je zajiStovan
kvalifikovanymi pracovniky, je fadn€ planovan a vyhodnocovan. Je vyuzivan Minimalni
preventivni program s fadou vhodnych akei, funkéni je spoluprace s rodici, s PPP, nasténna
publicita apod. Dokladem t¢innosti systému je minimalni vyskyt béZznych rizikovych jevi,
ptiemz v posledni dobé ojedinély ptipad zdka s vyloZen€ rizikovym chovanim byl feSen
adekvatnim zpisobem.

Uc¢inna podpora rozvoje osobnosti a funk¢énich gramotnosti Zaka

Pribéh vzdélavani byl posuzovan na zdklad¢é rozhovorl s pedagogy, kontroly pfislusné
dokumentace a hospitaci zaméfenych na monitoring implementaci SVP, v nékolika
hodinach na sledovani podpory rozvoje pfirodovédné gramotnosti dle metodiky CSI.
Ve 2. ro¢niku oboru Digitdlni telekomunikaéni technika a Informacéni technologie byla
prostiednictvim pocitaci zadana anketa ovéfujici piirodovédnou gramotnost, jejiz
vyhodnoceni bude sou¢asti celkové tematické zpravy CSI. Skola vénuje piirodovédné
gramotnosti 74kl naleZitou pozornost, vzd€lavani v teoretickych ptirodovédnych
pfedmétech je vhodné dopliiovano aktivitami realizovanymi v ramci ekologické vychovy.
Ve sledovanych hodinach ptirodovédnych predméti prevladala frontalné vedena vyuka
s dominanci uéitele ale v pozitivni pracovni atmosféfe. Rada ugitell zafazuje pro podporu
didaktickych postupli vypocetni a audiovizudlni techniku. Zejména jsou vyuzivany
prezentacni Sablony, které maji ucitelé vramci inovacnich projekti dobfe pfipraveny.
V mens$i ¢asti hospitovanych hodin vSak bylo zaznamendno zaméfeni se vyluéné na
zakladni ucivo a tudiz maly prostor pro dal$i rozvoj pfirodovédné gramotnosti zaku.
Hodiny mély vesmées dobfe promyslenou strukturu a byly po odborné strdnce dobie
vedeny. Z pribéhu vzd€lavani jsou rovnéz zietelné dobie stanovené cile i znacné
zkuSenosti pedagogickych pracovnikid. Formy a metody prace deklarované ve Skolnich
vzdélavacich programech jsou v8ak vyuZivany jen ¢astené a jen n€kterymi uciteli.

Systematické a systémové hodnoceni vysledki vzdélavani zakid. Z analyzy
dokumentace Skoly a z rozhovoru sfteditelem je ziejmé, ze Skola sleduje uspéSnost
jednotlivych zakt a tfid v prib&hu vzdélavani béznymi postupy. Ucitelé si vysledky
vzdélavani zjistuji standardné uzivanymi metodami tstniho a pisemného zkouSeni. Vedeni
$koly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich jednanich pedagogické rady. Skola
zajiStuje podporu Zzakim s riziky Skolni nelspéSnosti propracovanym podplirnym
systétmem. Ke zjisStovani celkovych vysledkli v pribéhu vzdélavani vyuzivala Skola
komer¢nich moZnosti porovnat se s vysledky vzdélavani ve srovnatelnych skolach (napf.
Mapa Skoly, Maturita na necisto ...), ale v soucasnosti nepovazuje vedeni Skoly vyuzivani
téchto nabidek za piinosné. Poznatky pro komparaci vysledki vzdélavani ziskava Skola
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Gi¢asti v odbornych i vieobecné zaméfenych soutézich a olympiadach. Skola je napf.
jihoGeskym stfediskem pro konani celostatniho kola matematické soutéze JCMF. Vysledky
prvnich statnich maturit ma Skola celkové nadprimérné. Pfikladnych vysledkii dosdhli
maturanti oboru Digitalni telekomunika¢ni technika, kdyz mezi 15 hodnocenymi Skolami
kraje obsadili ve viech povinnych pfedmétech prvni misto. Skola podle moZnosti
soustavné sleduje i dalsi uplatnéni svych absolventa.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZzadavki Skolského zakona

Rizeni $koly.

Management skoly tvofi feditel, jeho 2 zastupkyné a dalsi 2 vedouci pracovnici usekd. Je
zpracovan plan rozvoje Skoly na obdobi let 2007-2012. Organizaéni fad vymezuje
rozdéleni kompetenci pii fizeni Skoly a stanovuje povinnosti pracovnikil. Nastaveni
fidicich a kontrolnich procesti odpovida typu a velikosti Skoly. Kromé& provoznich kontrol
je realizovano i sledovani vzdélavacich procest, véetné hospitacni ¢innosti feditele Skoly,
zamefené na odbornou ¢ast vyuky. VSeobecné vzdélavani je naplni kontrolni ¢innosti
zastupkyné feditele. O provadénych kontrolach a hodnocenich jsou vedeny fadné zapisy s
pfimou vazbou na sledovani kritérii stanovenych pro odménovani pracovnikii Skoly.
Vnitini i vnéj$i informacni systém skoly vyuziva pro ptfenos informaci moderni postupy,
prostiedky ICT jsou do béZného provozu a vzajemné komunikace zapojeny prikladnym
zptisobem. Jsou vedeny vSechny povinné dokumenty dané Skolskym zakonem, jejich
obsahova i formalni Giroveii je rovnéz piikladna. Skola pravidelné vykazuje pozadované
statistické udaje o cinnosti, vyroéni zpradvy jsou ve stanovené struktufe a vychazeji
z vysledki vlastniho i externiho hodnoceni.

Partnerstvi

Spoluprace s hlavnimi zdkonnymi partnery, tj. se zfizovatelem, Skolskou radou a rodici
probiha standardnimi zpisoby. Skola tzce spolupracuje s Uradem prace v Tabote, je
¢lenem Hospodaiské komory a Asociace telekomunikacnich Skol. S fadou partnert
spolupracuje piimo, zejména v oblasti zajiSténi odborného vycviku a odbornych praxi.
Nejvyznamngj$imi jsou firmy VSP Data Tébor a NWT Computer Tabor, v ucebnich
oborech zejména Elektroprof Tébor, Hochtief Tabor, Elektal aj. Spolupréace s firmami byla
podpofena i grantem JihoCeského kraje, ktery umoznil financovat rozpocet v poloZce -
mzdy instruktord.

Personalni podminky

V pedagogickém kolektivu doslo koncem minulého $kolniho roku k vyraznéj$im zménam,
které byly vyvolany zménou oborové struktury a prechodem na vyuku podle Skolnich
vzdélavacich programi. Piepocteny pocet pedagogickych pracovnikl ¢ini 34,3. Ve Skole
pusobi 22 kvalifikovanych pedagogickych pracovnikii, 3 jsou piihlaSeni ke studiu
pedagogiky, jeden studuje FIT CVUT, 9 kvalifikovanych uéiteli odborného vycviku
a jeden je ptihlaSen ke studiu pedagogiky. V domoveé mladeze plsobi 5 vychovatelil
s ptisluSnou kvalifikaci. Kolektiv pracovnikli je stabilizovany, stmeleny a velmi dobie
navzajem spolupracuje. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je organizovano podle
planu a jsou do ného zapojeni prakticky vSichni u€itelé. V pribéhu minulého skolniho roku
bylo vzdélavani zaméfeno zejména na proskolovani ucitelt k nové maturité a na oborovou
metodiku jednotlivych vzdélavacich predméti.
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Materialni predpoklady

Skola sidli v arealu budov spolené s dalii stfedni §kolou téhoz zfizovatele, ma k dispozici
18 ttid a dilny. Ve vSech budovach byla v rdmci programu energetickych Gspor vyménéna
okna a provedeno zatepleni jejich plastt. Skola zajistuje bezpetné prostiedi pro
vzdélavani a zdravy socialni, psychicky i1 fyzicky vyvoj zdkd pifi vSech c¢innostech
pofadanych §kolou. Zaci jsou pravideln& a pritkazné proskolovani o pravidlech BOZ a PO.
Pocet trazli pti daném poctu zak a typu Skoly je nizky, napt. 11 lehkych trazi v minulém
$kolnim roce. Skola je nadstandardné vybavena poéita¢i (celkem 160), velmi dobré je i
vybaveni audiovizualni technikou a u¢ebnimi pomiickami. Materidlni zabezpeceni odborné
slozky vzdélavani je vyslovené nadstandardni a podle financnich moZnosti je dale
doplilovano a modernizovano v souladu s nové zavadénymi technologiemi piisluSnych
oborti. Materialni ptfedpoklady Skoly jsou na velmi dobré Grovni a umoznuji dobie plnit
cile vzdélavani, stanovené ve SVP.

Finan¢ni predpoklady.

Finan¢ni pfedpoklady Skoly k zabezpefeni Skolniho vzdélavaciho programu byly
hodnoceny za posledni ttileté obdobi, to znamend ucetn¢ uzaviené roky 2009 az 2011.
Financovani vydaji na vzdéldvani a provoz Skoly bylo vicezdrojové. Rozhodujicim
zdrojem byly dotace ze statniho rozpoctu veetné finan¢nich prosttedkl ptidélenych Skole
z MSMT v ramci narodnich rozvojovych programil, a to pfedevsim na posileni mzdovych
prostiedkt. Druhym nejvyznamnéj$im zdrojem piijma byl piispévek od zfizovatele na
kryti provoznich nakladi $koly. Skole se v hodnocenych obdobich podafilo ziskat
neinvesti¢ni 1 investi¢ni finan¢ni podporu z grantli JihoCeského kraje na realizaci n€kolika
projektt, napft. ,,Ekologickd vyroba plosnych spoji‘, ,,Nové metody méfeni optickych
vlaken a vybaveni laboratofe digitdlnimi méficimi piistroji, ,,Upevnéni spoluprace SSSI
s elektro-firmami na Téborsku®. V rdmci projektu ,,ZlepSeni vybavenosti ICT na stfednich,
specidlnich a zékladnich uméleckych Skoldch Jihoceského kraje” byly zfizovatelem
bezlplatné prevedeny Ctyfi sety interaktivni tabule vcetné¢ dataprojektoru
a sluzeb instalace. Sou€asné byla Skola uspéSna v podani a schvéleni projektl v ramci
globalniho grantu OPVK. Do financovani Skola zapojila své finan¢ni fondy, napf.
investi¢ni, z jehoz prosttedkll provadéla opravy a udrzbu nemovitého majetku pro odborny
vycvik, pofizeni movitého majetku, napt. svarecku, vybaveni PC ucebny, méfici pfistroje
pro strukturovanou kabelaz, tii kusy interaktivni tabule, atd. Prostfedky rezervniho fondu
vyuzila Skola na potizeni pocitacii a notebookll véetné penéznich prostiedkl z darti. Vécné
dary byly ureny k vyuce Zzakti odborného vycviku. Realizované dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a potfizeni ucebnic a ucebnich pomicek bylo v uplynulych
trech letech financovdno z prostfedkl stdtniho rozpoctu. Svoji hlavni c¢innost Skola
dopliiuje ziskem z ubytovacich sluzeb, potadani kurst, skoleni a jinych vzdélavacich akei
véetné lektorské cinnosti uskuteciované v ramci doplitkové ¢innosti. Hospodatfeni Skoly
v hodnoceném obdobi bylo ziskové.

Finan¢ni prostfedky jsou efektivné vyuzivany ve shod€ s cili a prioritami Skoly. Ptidélené
prostiedky ze statniho rozpoctu v letech 2009 az 2011 pokryly jeji zakladni potieby, byly
ucelné vyuzivany k rozvoji osobnosti zaki a k realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku Skol. Organizace
vzdélavani sméfuje k ziskani poZzadovanych kompetenci Zakii podle realizovanych
Skolnich vzdélavacich programi a umoZiuje napliiovat i obsah vzdélavani.
Pfi pFrijimani, v prubéhu i pfi ukonfovani vzdélavani je ke v§em Zikiim dodrZovan
rovny piistup. Skola provadi prevenci rizikového chovani 7k, $kolnich trazi
a Skolni nedspéS$nosti na standardni urovni. Celkové vysledky vzdélavani jsou
sledoviany a analyzovany a v soucasné dobé jsou na velmi dobré tdrovni. PFi vyuce
prevazuji pedagogické metody a pristupy spiSe tradi¢niho charakteru, které mohou
v jednotlivych pripadech omezovat prostor pro aktivni ufeni Zakii. Vzdélavani je
viak ¢asto efektivné podporovano vyuzitim nadstandardniho materidlniho vybaveni.

Jsou nastavena jasna organizacni pravidla Fizeni v souladu s typem a velikosti Skoly,
je vedena povinnd dokumentace Skoly dana Skolskym zikonem, efektivné funguje
informaéni systém a kontrolni ¢innost. Rizeni $koly je na nadstandardni irovni.
Spolupriace Skoly s partnery je standardni, pomaha zajiStovat podminky a pribéh
vzdélavani a je cilené rozvijena. Personilni, prostorové a zejména prikladné
materialni podminky umoziuji Skole plnit vychovné vzdélavaci cile na deklarované
trovni. Skola vyuZiva p¥i realizaci SVP finanéni prostiedky pridélené ze stitniho
rozpo¢tu v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Priloha 1: Seznam dokladii a materiald, o které se inspekéni zjisténi opiralo
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Dukelska 23, P. O. Box 36, 370 21
Ceské Budéjovice.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Jiholeském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, prijmeni, funkce
Ing. Zdené&k Vrhel, Skolni inspektor V.T.
Mgr. Petr Jelinek, Skolni inspektor V.T.
Bc. Milena Dolezalova, kontrolni pracovnice V.T.

Ceské Budgjovice dne 20. 2. 2012

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Ing. Petr Draxler, feditel Skoly V.T.

TADOT ANE oo
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Pfipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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Priloha 1: Seznam dokladii a materialii, o které se inspekcni zjisténi opiralo

Seznam dokladi a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1.

A S AT

11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

Zfizovaci listina vydand Krajskym ufadem Jihoeského kraje se sidlem v Ceskych
Budé¢jovicich dne 11. 9. 2001, vcetné pfiloh a dodatkd €. 1 az 5, posledni dodatek
¢. 5 ze dne 15.9. 2009, ¢. 445/209/ZK

Rozhodnuti ve véci stanoveni poctu zaki vydané Krajskym tfadem Jihoceského
kraje se sidlem v Ceskych Budé&jovicich dne 3. 11. 2010 pod ¢j. KUJCK 31645/2010
OSMT/2, s ucinnosti od 1. 9. 2011

Rozhodnuti ve véci stanoveni poctu zakii vydané Krajskym ufadem Jihoceského
kraje se sidlem v Ceskych Budéjovicich dne 18. 3. 2011 pod ¢j. KUJCK 8508/2011
OSMT/3, s ucinnosti od 1. 9. 2011

Potvrzeni ve funkei feditele vydané Krajskym ufadem Jihoceskeho kraje se sidlem
v Ceskych Bud¢jovicich dne 21. 11. 2005, bez ¢isla jednaciho

Plan rozvoje Stfedni Skoly spojti a informatiky Tabor na obdobi let 2007-2012
Skolni vzdélavaci programy a dalsi dosud platné u¢ebni dokumenty

Skolni vzd&lavaci program pro Domov mladeZe pro $kolni roky 2010/ az 2013/2014
Vykaz o stfedni Skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2011

Vyrocni zpravy o ¢innosti skoly za Skolni roky 2009/2010 a 2010/2011

Skolni #ad - platny od 1. 11. 2011

Organizacni fad Stfedni Skoly spoji a informatiky- platny od 8. 1. 2007

Rad domova mladeze SSS a informatiky, Tabor — platny od 1. 11. 2010

Minimalni preventivni programy pro Skolni rok 2010/2011 a pro skolni rok
2011/2012

Zavere€na zprava o plnéni minimalniho preventivniho programu za Skolni rok
2010/2011

Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovniki Skoly

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2011/2012 - vybér

Zapisy z pedagogickych rad a pracovnich porad za $kolni roky 2010/2011 a 2011/12
Plan DVPP pro skolni rok 2011/2012

Doklady o pfijimani zakt

Dokumentace k ukon¢eni vzdélavani

Kniha trazii a zdznamy o urazech

Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2011/12

Plan ¢innosti Vychovné a kariérové poradny pro $kolni rok 2011 - 2012
Dokumentace ke kontrolni ¢innosti vedeni skoly 2009/2010, 2010/2011
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Vlastni hodnoceni skoly — projednano dne 24. 11. 2010

Posledni tpravy rozpoctu ptimych vydaji na rok 2009, 2010 a 2011
Zavazné ukazatele rozpoc¢tu provoznich vydaji na rok 2010 a 2011
Uprava celoroéniho objemu provozniho piispévku pro rok 2009

Smlouva o poskytnuti grantu SD/OEZI/332/09 na realizaci projektu ,,Ekologicka
vyroba plosnych spoji“ v ramci Grantového programu Zavadéni novych technologii
do stednich a vyssich odbornych skol — rok 2009

Smlouva o realizaci grantového projektu v ramci Globalniho grantu CZ.1.07./1.1.10.
[ZvySovani kvality ve vzdélavani v JihoCeském kraji] Operaéniho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost spolufinancovaného ze statniho rozpoétu CR
a ESF — financovéani realizace grantového projektu ,.Zavedeni SVP za podpory
informaénich technologii na SSSI Tabor* (1. 1. 2010 — 30. 6. 2012)

Oznameni ze dne 9. 2. 2009 a 15. 6. 2009 ke stanoveni zdvaznych a orienta¢nich
ukazateld financnich prostfedkil na feSeni rozvojového programu MSMT ,Posileni
urovné odménovani nepedagogickych pracovnika®, UZ 33016

Oznameni ze dne 9. 2. 2009, 10. 4. 2009, 27. 4. 2009, 20. 7. 2009, 26. 10. 2009 ke
stanoveni zdvaznych a orientacnich ukazateli financnich prostfedkii na feSeni
rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek platli a motivacnich slozek

mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace®, UZ 33005

Dotaéni dopis — avizo k poskytnuti dotace na financovani pokusného ovérovani nové
formy a organizace ukonCovani stfedniho vzd€lavani maturitni zkouskou dle
Rozhodnuti MSMT ¢. j. 24331/2010-23, UZ 33026

Stanoveni zavaznych a orientanich ukazateli finan¢nich prosttedkii na feSeni
rozvojového programu ,,Podpora feSeni dopadu mezirocniho snizeni poctu zaka
a snim spojené nutnosti snizovadni poctu zaméstnanci regionalniho skolstvi
zfizovaného tizemné samospravnymi celky a podpora feSeni specifickych problémi
regionalniho Skolstvi v plisobnosti izemnich samospravnych celkia*, UZ 33015
Stanoveni zavaznych a orientanich ukazateli finan¢nich prosttedkii na feSeni
rozvojového programuj ,,Podpora feSeni specifickych problémi regionalniho skolstvi
v jednotlivych krajich s pfihlédnutim k rozdilné hustoté¢ osidleni a stim spojené
rozdilné hustoty sit¢ Skol a Skolskych zafizeni na Gzemi jednotlivych kraji na rok
2010%, UZ 33015

Zavazné a orientacni ukazatele finanénich prostfedkl na feSeni rozvojového programu
,Posileni platové urovné pedagogickych pracovnikii s vysokoskolskym vzdélanim,
ktefi spliuji odbornou kvalifikaci podle zdkona ¢. 53/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a 0 zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpisi, UZ 33027
Dota¢ni dopis — oznameni o poskytnuti dotace na vyhladSeny rozvojovy program
MSMT na rok 2011 , Casteénd kompenzace vydajii vzniklych pfi realizaci spoleéné
¢asti maturitni zkousky*, UZ 33032

Zavazné a orientacni ukazatele finan¢nich prostfedkl na feSeni rozvojového programu
,Podpora feSeni specifickych problému regionalniho Skolstvi v jednotlivych krajich
s ptihlédnutim k rozdilné hustoté osidleni a s tim spojené rozdilené hustoté osidleni

a s tim spojené rozdilné hustoté sit¢ Skol a Skolskych zafizeni na tzemi jednotlivych
kraji na rok 2011%, UZ 33015
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Smlouva poskytovatele Jihocesky kraj o poskytnuti grantu SD/OEZI/583/2010 na
grantovy program ,,Zavadéni novych technologii do stfednich a vysSich odbornych
Skol“ — realizace projektu ,Nové metody meéfeni optickych vlaken a vybaveni
laboratofe digitalnimi méficimi piistroji* (3. 1. 2011 az 31. 8. 2011)

Smlouva o poskytnuti grantu SD/OEZI/400/10 na grantovy program ,,Podpora firem
pii ptipravé uéiiti na povolani“ — realizace projektu ,,Upevnéni spoluprace SSSI
s elektro-firmami na Téborsku*

Prevodka majetku mezi Jiho¢eskym krajem a ptispévkovou organizaci zfizovanou
krajem — Set interaktivni tabule vcetné¢ dataprojektoru a sluzeb instalace — potizeno
v ramci projektu ,,ZlepSeni vybavenosti ICT na stfednich, specidlnich a zakladnich
uméleckych skolach Jihoceského kraje*

Smlouva o realizaci grantového projektu v ramci Globalniho grantu CZ. 1.07. /1. 2. 06
,2Rovné pftilezitosti déti a Zzaka, vcetné déti a zakl se specidlnimi potfebami
v JihoCeském kraji* Opera¢niho programu ,,Vzdélavani pro konkurenceschopnost
spolufinancovaného ze statniho rozpoétu CR a ESF — nazev projektu ,,Zachytna sit’ na
SSSI Tabor — komplexnim pfistupem k rovnym pfilezitostem* (1. 3. 2011 az 30. 6.
2012)

Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2009
a2010

Finan¢ni vypotradani vztaht ptfispévkovych organizaci se zfizovatelem za roky 2009
a2010

Ugetni zavérka za roky 2009, 2010 a 2011
Rozbory hospodareni za roky 2009 a 2010

Zpracoval

Ing. Zden€k Vrhel, Skolni inspektor V.T.

Ceské Budgjovice dne 20. 2. 2012

Prevzala

Ing. Petr Draxler, feditel Skoly V.T.
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