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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% Personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programiim v matef'ské Skole ke dni inspekce

% Materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programim v matetské Skole ke dni inspekce

% Pribehu a vysledkt vychovné-vzdelavaci prace v matetské Skole ke dni inspekce

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska $kola Bystiice, okres BeneSov (dale v textu MS) je ve $kolnim roce 2003/2004
organizovana jako trojtfidni predSkolni zafizeni s celodennim provozem. Zfizovatelem je
Mésto Bysttice, Dr. E. BeneSe 25. MS je od 1. ledna 2003 jeho piispévkovou organizaci.

V Rozhodnuti o zafazeni do sité skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni je kapacita
MS stanovena na 78 déti. Aktudlng je zapsano k dochdzce do MS 75 déti ve véku od 3 do 7
let véetn¢ integrace jednoho ditéte se zdravotnim postizenim. Tridy jsou pievazné vekove
homogenni. Ve druhé a treti tfidé MS je feditelkou v souladu s obecné platnymi pravnimi
predpisy udélena vyjimka z poctu déti ve tiide (z 20 na 30 déti).

Provoz MS je od 6.15 hodin do 16.30 hodin.

Souéasti MS je 8kolni jidelna, zajistujici stravovani pro déti a zaméstnance MS.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pedagogické zajisténi vychovné-vzdélavaciho procesu je ve vSech tfidach plné€ kvalifikované,
vSechny ucitelky ziskaly absolvovanim stfedoSkolského odborného studia odbornou
1 pedagogickou zptisobilost pro praci s predskolnimi détmi. Dlouhodobou pedagogickou praxi
ziskané zkuSenosti pribézné uplatiiuji a vyuzivaji. Aktudlné stanovené pracovni uvazky
vychdzeji z vlastnich ekonomickych podminek a umoziuji ucitelkdm zajiStovat v nezbytné
nutném rozsahu soubéZnou c¢innost, predev§im pii pobytu déti venku a pii organizacnim
zajisténi nékterych rezimovych Usekli dne (napf. pii polednim stravovani déti). Skladba
uvazkl je vzhledem k vychovné-vzdéldvacimu procesu zajisténa vhodné.

Rozpis pracovnich Gvazki ucitelek je stanoven v ndvaznosti na provozni dobu matetské Skoly
a piijata pravidla organizace celého objektu od 6:15 hod. do 16:30 hod. Zavazné vnitini
smérnice (Vnitini organizacni Fad pro pedagogické a nepedagogické pracovnice,
Organizacni fad MS Bystiice, Provozni iad MS Bystrice, Vnitini fad MS Bystrice, Skolni rad
MS Bystrice) vychézeji pievazné z obecné platnych zadvaznych norem pro piedskolni zatizeni,
ale v n&kterych ustanovenich obsahuji duplicitni informace (napt. dochazka déti do MS) nebo
drobné diference v dil¢ich pokynech (napft. ¢asové udaje k podavani svacin). Ve sledovanych
spontannich a fizenych cinnostech byla v dob€ inspekce organizace c¢innosti vzhledem
k neptitomnosti jedné ucitelky ve 2. tfid¢ Castecné upravena, v 1. a 3. tfid¢ napliovaly
pracovnice vSechny povinnosti plynule a v souladu se stanovenym rezimem dne.

Pracovni povinnosti i dal§i kompetence jsou v MS jasné vymezeny, pracovnicemi pfijaty
a prubézné plnény. Vedeni Skoly sledovalo pii jejich stanoveni vyvéazenost pienesenych
kompetenci a respektovalo piedpoklady, schopnosti a dovednosti jednotlivych ucitelek.



Pienos informaci uvniti MS je zajistovan tradiénimi formami, pfevazné osobnim kontaktem
feditelky se zaméstnanci, jedndnim pedagogickych rad, provoznich porad a ptredavanim
aktualnich informaci a materiali. Pedagogické rady jsou pravidelné svolavany, jednani se
vSak tyka pfevazné organizacnich zélezitosti a pfiprav akci, témata a feSeni pedagogické
problematiky jsou do programi zafazovana sporadicky.

Vedeni pedagogickych i nepedagogickych pracovnic MS je priib&zné, spoéiva pievazné
v motivaci k dal§imu vzdé€lavani a zvySovani odbornosti individualnimi formami vzdélavani,
méné pak cilenou a funkéni analyzou jejich pracovnich ¢innosti podle individualnich potieb
s efektivnim hodnocenim.

Ucitelky absolvovaly semindfe k materidlu Rdmcovy vzdélavaci program pro piedskolni
vzdélavani (dale RVP PV) a tyto poznatky doplnéné vlastnim studiem dal§ich materidlt
uplatnily od Skolniho roku 2002/2003 pii zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu.
Systém dalSiho vzdélavani je zaméten k prioritam pfedSkolniho Skolstvi a postupné napomaha
pfi zkvalitiovani pedagogické prace ucitelek. Pozitivni je vliv dal§itho vzdélavani na
schopnost ucitelek operativné a citlivé reagovat na projevy déti, organiza¢né¢ ucelné realizovat
vSechny jejich aktivity, i€¢inn€ je motivovat a hodnotit.

Pti pohospitacni rozborové ¢innosti prokazaly pedagogické pracovnice vétSinou velmi dobrou
znalost skupiny déti ve tfiddch a umély formulovat individudlni potfeby jednotlivych déti.
M¢éné ucinna byla v individudlnim ptipad¢ evaluace ve vztahu k vlastni pedagogické praci
(motivace, formy a metody prace). V hodnoceni feditelky MS pii pribéznych hospitacich jsou
formulovéna pouze pozitivni zjisténi postihujici dil¢i aspekty pedagogické prace ucitelek,
v zaznamech chybi evidentni systematickd analyza vysledkii vychovné-vzdélavaci prace
s naslednym opatfenim smétujicim k profesionalnimu rastu ucitelek.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

MS je téelovym zatizenim, které je umisténo v pavilonovém komplexu budov v sidlistni
zastavbé mésta. Tridy (2. a 3.) jsou velikosti 1 dispozi¢nim uspotadanim shodné, jejich prostor
je opticky rozdélen na tfidu a hernu. Ve 2. tfid€ jsou vytvofeny podminky pro stravovani déti
nejen z vlastni tfidy, ale 1 nejmladsich déti z 1. tfidy. Tim je vSak z¢asti omezen prostor pro
jejich dalsi ¢innosti, také pocet zapsanych déti (29, 30) mé vliv na moznosti vyuziti prostoru
pfedevsim pro hru a pohyb.

Vybaveni heren a tfid je z pohledu vytvoienych podminek pro vSestrannou seberealizaci déti
primérné. Chybi vEétsi mnozstvi tematicky zafizenych hracich koutktl, které by umozZnily
détem bohatsi tvofivé hry. Détsky nébytek je novy a kvalitni, vzhledem k véku a velikosti déti
vhodny. Ulozny nabytek je détem &asteéné volné piistupny, nékteré hracky a pomiicky jsou
uloZzeny na otevienych policich. PoCet a sortiment hracek i pomicek odpovidd veékové
skupin¢ déti ve tridach. Détské knihovny jsou vhodné zasobeny, materidl k vytvarnym
a pracovnim c¢innostem je prubézné¢ doplhovan a obméiovan. Klavir a televize nebyly
aktualn¢ vyuzity, naopak kazetovy magnetofon byl pro aktivizaci a pohyb déti vyuzit
funkéné. Skolni zahrada pii MS je dostateéné prostorna, funkéné lenéna rozmisténim hracich
ploch, zahradnim sportovnim vybavenim i vzrostlou vegetaci. Poskytuje détem velmi dobré
podminky pro pohyb, relaxaci, hry i poznavani ptirody.

Ucitelky ve vSech tfidach umoznily détem smysluplné vyuziti celého prostoru tiid i1 Skolni
zahrady. Ponechaly jim volnost vybéru hracek, pomiicek a ¢innosti, poskytly jim moznost
zmény organizace détského nabytku podle potieb ndmétovych her, zarovent pomahaly radou
a motivaci détem nerozhodnym (nové déti s adaptacnim rezimem).



MS je vybavena pievazné funkéné, materialng technické podminky umozituji napliiovat cile
vychovné-vzdélavaciho programu. Reditelka ma o vyuzivani materidlnich zdroji piehled
a operativné v této oblasti reaguje na potieby rozvoje Skoly.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

MS pracuje podle vlastniho vzdélavaciho programu ,,Hrajeme si cely den, ktery byl vytvofen
na zakladé poznatkl ze studia RVP PV, navazuje na dlouholeté zkuSenosti ucitelek a vyuziva
vlastnich podminek MS. Obsahuje zakladni témata a podtémata, ktera kopiruji roéni obdobi,
ramcov€é vymezuji obsah CcCinnosti a hlavni vzdélavaci cile. Bliz8i konkretizace je
v kompetenci ucitelek, které rozpracovavaji ve vlastni ptipravé celodenni priibéh cinnosti
sdétmi. Ve fazi ptipravy (spoluprdce s OPPP BeneSov) je zpracovani individualnich
vzdélavacich plant pro Sest déti s odkladem Skolni dochdzky a pro jedno dité integrované.

Vychovné-vzdélivaci program MS je v souladu s obecnymi cili piedskolni vichovy.

Povinna dokumentace (Prehled vychovné prdace) je ve vsech kontrolovanych tfidach vedena,
dokladuje plnéni ptijatého vzdélavaciho programu. Dalsi kontrolovana povinnd dokumentace
(Prehled o dochazce deéti, Evidencni list ditéte) je vedena tadné.

Vedeni kontrolované povinné dokumentace priikazné zachycuje pribéh vzdélavani
a vychovy.

Cile a analyza vysledkli vychovné-vzdélavaci prace jsou sledovany a vyhodnocovéany
v jednotlivostech, kontrola Skolni vzdélavaciho programu neni zatim provadéna disledné
a systematicky.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu neni dosud dostateéné ucinny.

Z psychohygienického hlediska je v uspofaddni dennich cinnosti v rezimu dne zajiSténa
vyvazenost a variabilita spontannich a fizenych aktivit a ¢asové vymezeni podavani stravy
i délka planovaného pobytu déti venku jsou zajiStény v intencich zavazného predpisu.
V rezimu dne naopak neni uvedena zohlednéna individudlni potfeba odpoledniho spanku déti.
Planované dalsi nadstandardni aktivity déti (tanecni, vytvarny a pohybovy krouzek, vyuka
zakladl tenisu) nebyly v dobé inspekce realizovany, proto neni mozno zhodnotit vhodnost
jejich organiza¢niho zaji§téni v rdmci reZzimu dne.

Sledované organiza¢ni a rezimové useky dne v jednotlivych tfidach respektovaly vyvojové,
kognitivni, emociondlni a socidlni potieby déti napf. v uplatiovanych poZzadavcich
a pfiméfenosti ndrokt, citlivosti a pozornosti k individualit¢ deti, vymezenym casovym
prostorem k realizaci riznych Cinnosti, zplisobem komunikace, poskytovanim G¢inné zpétné
vazby k projeviim déti a pfijemnou atmosférou ve tiidach.

Informaéni systém vi&i rodi¢im je zajistén, rodiCe ziskdvaji informace o déni MS
1 vysledcich déti. Na nésténkach v Satnach jsou zvetejiovany aktudlni informace o ¢innosti
Skoly, konkrétni organizatni pokyny a odborné clanky zaméfené na problematiku
ptedskolniho véku. Zpétnovazebné vyuziva teditelka informaci z vyhodnocené ankety pro
rodice.

Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.



Pro oblast sebeevaluace je zpracovan plan s definovanymi ukazateli kvality, v praxi vSak
dosud MS hled4d uc¢inné metody prace s témito ukazateli a systém ve zjiStovani. VyuZiti
sebeevaluace pro zkvalitiiovani prace MS zatim systematicky nefunguje.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovniki

Vsechny ugitelky v MS jsou plné kvalifikované a zkusené, pedagogicky kolektiv spolupracuje
funkéné a ve shod¢ s deklarovanymi vzdélavacimi cili. Dlouhodobé praxe a ochota pfijimat

nové podnéty umoziuji ucitelkdm realizovat vychovné-vzdélavaci cinnost v souladu se
soucasnymi trendy pfedSkolniho Skolstvi.

Spontanni ¢innosti

V pribéhu dne uplatnily ulitelky integrujici a vyvazeny pfistup k zafazenym spontdnnim
afizenym cCinnostech, které se pievdzné uceln€ a funkén€ prolinaly. Pro spontdnni hry
ifizenou cCinnost déti bylo vhodné vyuzito celé¢ prostiedi tfid (také Skolni zahrady)
a nabidnuta byla moznost volného vybéru hracek, pomticek a détského nabytku i pomicek
pripravenych uditelkami. Podnétnéjsi podminky pro tvofivou hru byly vytvoteny ve 3. tiidé,
v 1. a 2. tfidé absentovala Sir§i nabidka vybavenych hracich koutkli. Osobnim vstupem
ucitelek do her, radou a pomoci, pochvalou a pobidkou byly déti nenasilné¢ podporovany
v jejich smysluplném rozvoji, byly vedeny k uplatiiovani vlastni fantazie a tvofivosti, ucily se
zachdzet s hrackami a rGznym materidlem. Nové déti se péci a pozornosti uclitelek
seznamovaly s prostfedim, ostatnimi détmi a organizaci Zivota MS. Velmi uginné byla
zvolena podnétnd a napaditd motivace ve 3. tfid¢, kterd navodila zvolené téma a obsah vSech
planovanych aktivit, motivace v 1. a 2. tfidé postradala originalitu. Zejména star$i déti
reagovaly pozitivné, pifijimaly Skalu roli ve hie, tvofivé pracovaly s pracovnim a vytvarnym
materidlem, v malych skupinkach spolupracovaly pii konstruktivni cinnosti. Pribézné,
aktudlni a adresné hodnoceni poskytovalo détem ucinnou zpétnou vazbu pro jejich
uspokojeni, osobni prozitek a pocit radosti. Pfirozeny mluvni projev uplatnily ucitelky ve
vSech tfidach.

Uroveri spontannich cinnosti je v 1. tiidé hodnocena jako velmi dobra, ve 2. tFidé hodnocena
Jjako dobra, ve 3. tridé je hodnocena jako vynikajici.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve spontdannich ¢innostech jsou celkové hodnoceny
Jjako velmi dobré.

Rizené ¢innosti

VétSinou pestréd organizace fizenych ¢innosti, stfidani frontalni a skupinové formy s aktivnim
vyuzitim individudlnich projevii déti umoZznilo pievazné vétSin€ predevSim starSich déti
aktivné se zapojit a prezentovat vlastni pfani, poznatky a zazitky. Ucitelky byly citlivé
k individualit¢ déti, respektovaly jejich mentdlni tGroven, schopnost seberealizace
1 individudlni tempo ¢i ¢asovy prostor pro ukonceni ¢innosti. PromySlenost aktivit (hrové,
slovni, pohybové, vytvarné) a tematickd navaznost sledovanych specifickych cilli byla
pozitivem prace ulitelek. Ve tiidé nejstarSich déti bylo velmi G¢inné vyuzito aktivniho uceni
na zaklad€ porovnavani, hodnoceni a vyvozovani zavérii ve vztahu k osobnim zkuSenostem
déti 1 pro stanoveni pravidel spoluziti v tfidnim kolektivu. Ve vSech ttidach v prib¢hu vsech
¢innosti vytvarely ucitelky détem prostfedi ditvéry a bezpeci s atmosférou pozitivnich vztahii
mezi nimi a dospelymi.

Uroveri Fizenych cinnosti je v 1. t/idé hodnocena jako velmi dobrd, ve 2. tiidé hodnocena jako
dobra, ve 3. trideé je hodnocena jako vynikajici.



Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v Fizenych cinnostech jsou celkové hodnoceny jako
velmi dobré.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

V MS probiha aktudlné adaptacni reZim pro nové dochazejici, zejména mladsi déti, pro starsi
déti je pfipraven program navazujici na jejich zkuSenosti, poznatky a dovednosti z ptedchozi
doby.

Pohybovy rozvoj starSich déti je zaméfen na zdokonalovani télesné zdatnosti a osvojovani
dal$ich, véku pfimefenych schopnosti a dovednosti. Mladsi déti se postupné aktivné zapojuji
do té€lovychovnych aktivit a procvicuji si predevsim zakladni pohybové dovednosti v piirodé
1 ve tfid¢é. UCi se postupné a ndzorné zékladnim zdvofilostnim a sebeobsluznym navykim.
Starsi déti maji velmi dobie zafixovany pracovni navyky pfi stravovani.

Déti jsou jiz pfiméfené samostatné, aktivné prozivaji Cinnosti, u¢i se spolupracovat
a komunikovat v kolektivu.

Pedagogicka ¢innost ucitelek je realizovédna v integrujici podobé vzdélavacich a vychovnych
cilti a sméfuje k vSestrannému rozvoji déti v souladu s piijatym vzdélavacim programem. Déti
projevily odpovidajici poznatky v cinnostech a vétSinou aktivné uplatnily konkrétni
myslenkové operace.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

1. Porovnanim daji uvedenych ve Ziizovaci listiné Matei'ské Skoly Bystfice, okres BeneSov
s uCinnosti od 1. ledna 2003 sudaji uvedenymi v Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol,
predSkolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni s G€innosti od 1. ledna 2003 byl zjistén nesoulad
Vv nazvu zfizovatele.

V Rozhodnuti o zatazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni s uc¢innosti
od 1. ledna 2003 je uvedeno odloucené pracovisté Matetské Skoly Bystrice, okres BeneSov
(257 51 Bysttice, U stadionu 373), které bylo zrueno k 30. dervnu 2001. Reditelka MS
dokladovala zadost o zménu tdaji prostiednictvim zfizovatele v inoru 2003.

2. MS organizuje fadu tradi¢nich akci pro déti, postavené na otevieném vztahu k rodi¢ovské
vefejnosti a kazdoro¢né je obohacuje o nové aktivity (Svatojanska noc, Kloboukova slavnost
aj.). Dale MS nabizi zajmové krouzky pro déti (taneéni, tenisovy, vytvarny, sportovni), které
vedou cizi lektofi i u¢itelky MS v mimopracovni dob&. Cinnost krouzkii bude zahajena po
adaptacni dobé déti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA

1. Rozhodnuti o zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni s G€innosti
od 1. ledna. 2003 wvydané Krajskym ufadem Stfedoceského kraje  ¢j.
OSMS/25778/2002Hos ze dne 11. prosince 2002

2. Zrizovaci listina pro prispévkovou organizaci Materskou skolu s G€innosti od 1. ledna
2003, vydana Méstem Bysttice dne 14. listopadu 2002

3. Potvrzeni o zadosti zmén v Rozhodnuti o zatfazeni do sit¢ Skol, predskolnich zatfizeni
a Skolskych zafizeni prostfednictvim zfizovatele ze dne 4. zaii 2003, vydané Méstem
Bysttice



4. Potvrzeni ve funkci feditelky MS vydané Mé&stem Bystiice dne 14. listopadu 2002

5. Evidence zapsanych déti — Evidencni listy dochazejicich déti do MS ve kolnim roce
2002/2003 a aktualni stav

6. Prehled o dochdzce déti pro Skolni rok 2003/2004 (1., 2. a 3. tiida — ke dni inspekce)
7. Prehled vychovné prace pro Skolni rok 2003/2004 (1., 2. a 3. tfida — ke dni inspekce)

8. Doklady vsech pedagogickych pracovnic o dosazeném vzdélani (vysvédceni o maturitni
zkousce)

9. Dlouhodobd koncepce MS Bystiice

10. Skolni vzdélavaci program ,, Hrajeme si cely den .

11. TFidni plany vychovné-vzdélavaci cinnosti pro Skolni rok 2003/2004.

12. Organizace dne v MS (1., 2., 3 tfida)

13. Plan kontrolni a hospitacni cinnosti MS Bystrice — $kolni rok 2003/2004

14. Hodnoceni a evaluace MS Bystrice

5. Kritéria pro_piiznani nadtarifnich slozek platu pedagogickych a nepedagogickych
pracovnic MS

16. Skolni funkce ucitelek

17. Organizacni 7ad Materské skoly Bystrice

18. Vnitrni organizacni vad pro pedagogické a nepedagogicke pracovnice

19. Pracovni naplné pedagogickych pracovnic a provoznich zaméstnancii s ucinnosti od 3. zafi
2002

20. Vnitrni Fad Materské skoly Bystrice s platnosti od 3. Zaii 2002

21. Skolni #ad Materské §koly Bystiice s platnosti od 3. Za¥i 2002

22. Provadéci plan akci MS — casovy

23. Bezpecnostni opatieni pri praci s détmi v MS

24. Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce 2003/2004
25. Plan pedagogickych porad MS Bystiice 2003/2004

26. Zaznamy z jednani pedagogickych porad za Skolni rok 2002/2003, 2003/2004
27. Zaznamové archy hospitacni cinnosti MS Bystiice za $kolni rok 2002/2003

28. Vyrocni zprdava o cinnosti MS Bystiice za Skolni rok 2002/2003

29. Inspekcni zprava ¢j. 024 53/99-1111 ze dne 15. unora 1999

ZAVER |

Persondlni podminky umoZituji pedagogickému kolektivu naplitovat piijaty vzdélavaci
program, jejich uroveri je pozitivné ovlivnéna stoprocentni kvalifikovanosti pedagogickych
pracovnic a vyuZivanim jejich potencidlu. Evidentni je podpora vedeni Skoly v oblasti
Zadoucich zmén v piedSkolnim vzdélavani v souladu se soucasnymi trendy. DalSim
vzdélavanim pedagogickych pracovnic jsou vytvaieny podminky pro koncepcni praci Skoly.
Diléi nedostatky jsou v systému zpracovdni informaci 7 hodnoceni piip. sebehodnoceni
pedagogickych pracovnic s ucinnéjSim vyuZitim zpétnovazebnich mechanizmii.



Pievazné kvalitni materidalné-technické podminky MS vcietné vybaveni a jeho ucelného
vyuZivani podporuji efektivitu vychovné-vzdélavaciho procesu a uskutecCriovani stanovenych
zaméri vychovné-vzdélavaciho programu MS.

Priubéh a vysledky vychovné-vidélavaci Cinnosti ve spontdinnich a Fizenych cinnostech
odpovidaji celkové potiebam predskolnich déti. Byly pozitivné ovlivnény promyslenou
piipravou na vyuku, respektem ucitelek ke svobodé a seberealizaci déti, dodriovanim
dohodnutych pravidel vzdjemné spoluprdce a komunikace s détmi.

Od posledni inspekce v roce 1999 doslo k pozitivnimu posunu ve vyvoji MS piedevsim

v odbornych znalostech Feditelky, zvySujicim se pravnim védomi a zpracovini
dokumentace. Rezervy zistdavaji v hodnoceni pracovnikii a efektivité sebeevaluace MS.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Dana Sedlackova D. Sedlackova v.r.
Clenové tymu Marcela Ladmanova M. Ladmanova v.r.
Dal3i zaméstnanci CSI  Zdeiika Blahova
V Pfibrami dne 23. zati 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 1. fijna 2003

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Miroslava Jirovska M. Jirovska v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce Piibram, 28. ¥Fijna 24, 261 02 Piibram. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici

Velmi dobry

Dobry

Vyhovujici

Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 20. fijna 2003 025 178a/03-1306

Ztizovatel- Mésto Bystfice 20. fijna 2003 025 178b/03-1306

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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