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Misto inspekce: 696 66 Sudométice 29

Termin inspekce: 3. —4. duben 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zékladni Skoly s Rdmcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani a vzdélavaciho programu matetské
Skoly s Ramcovym vzdé€lavacim programem pro piedskolni vzdélavani podle § 174
odst. 2 pism. ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisii

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni Skola a Mateiska Skola Sudoméfice, okres Hodonin, ptispévkova organizace
(dale $kola) vykonava ginnost zakladni koly (dale ZS) s kapacitou 120 Zakd,
mateiské Skoly (dale MS) skapacitou 50 déti, $kolni jidelny s kapacitou 150
stravovanych a Skolni druziny s kapacitou 25 zakl. Zftizovatelem Skoly je Obec
Sudoméfice, 696 66 Sudomérice 322. Pred nékolika lety se snizil pocet tiid, ktery se
stabilizoval. Do budoucna Skola v diisledku pozitivniho demografického vyvoje
ocekava nartst poctu zakl. Nyni jsou ve tfech tfidach vyucovani Zaci péti ro¢nik
prvniho stupné. K zékladnimu vzdélavani (1. roénik podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani s nazvem Skola pro Zivot - dale SVP ZV, ostatni
ro¢niky podle vzdélavaciho programu Zdakladni Skola) je piihlaSeno 43 zakd,
k piedskolnimu vzdélavani (podle Skolniho vzdélavaciho programu Barevny svét —
dale SVP PV) 47 déti, k zdjmovému vzdélavani (podle Skolniho vzdélavaciho
programu Skolni druziny) 24 ucastnikli a ke Skolnimu stravovani 130 stravovanych.
V MS je v soudasné dobé ve dvou tfiddch 47 déti, z nichz 15 zahaji od §kolniho roku



2008/2009 povinnou Skolni dochdzku. Za posledni obdobi se zmodernizoval interiér
budovy zékladni $koly.

II. Ekonomické udaje

V obdobi rokd 2005 az 2007 Skola hospodafila zejména s finan¢nimi prostifedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu tj. s dotacemi na pfimé naklady na vzdélavani
a s pfispévky na provoz zrozpoctu ziizovatele (obce), pfiCemz dotace ze statniho
rozpoctu Cinily v priméru cca 70 % celkovych rocnich neinvesticnich vydaji —
nakladl Skoly. V uvedenych letech obdrzela Skola mimo dotace urené na piimé
naklady na vzdélavani také dotace na statni informacni politiku ve vzdéldvani
a na projekt Zpristupnéni DVPP.

Vyvoj vyse poskytovanych finan¢nich prosttedkli ze statniho rozpoctu mél v letech
2005 az 2007, pii mirné vzristajicim poétu déti v MS (2005 - 35, 2006 - 38, 2007 -
47) a piiblizné stejném poctu zakti v ZS (2005 - 42, 2006 - 43, 2007 - 43), vzristajici
tendenci. Skola pouzila tyto finanéni prostfedky zejména na platy a souvisejici
zakonné odvody. Primérna mzda pedagogického pracovnika dosdhla v roce 2005 -
19 517 K¢, 2006 - 19 372 K¢ a v roce 2007 - 21 645 K¢.

Prostfedky poskytnuté na ostatni neinvesti¢ni vydaje pouZila Skola na ndkup ucebnic,
ucebnich pomiicek, zakladnich Skolnich potieb, na Skoleni a vzdélavani, na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii a vroce 2005 i na ndkup programového
vybaveni.

II1. Hodnoceni §koly

Hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu zikladni Skoly s Rimcovym
vzdélavacim programem pro zikladni vzdélavani a vzdélavaciho programu
mateiské Skoly s Rimcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani

SVP ZV Skola pro Zivot je vypracovan velmi peclivé, téméf do podrobnosti podle
zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Je v souladu
s pozadavky Skolského zakona. Mimo jiné klade dliraz na mistni tradice, které se
v obcich Moravského Slovacka stale udrzuji.

MS pracuje jiz od $kolniho roku 2006/2007 podle SVP PV Barevny sveét, ktery je
zpracovan podle Kurikula podpory zdravi v materské skole. SVP PV je v &aste¢ném
souladu s Ramcovym vzdelavacim programem pro predskolni vzdélavani. Chybi
vném nékteré okruhy informaci, zejména o organizaci vzdélavani a evaluacnim
systému.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledku vzdélavani poskytovaného zikladni a
materskou Skolou

Reditelka $koly spole&né s ostatnimi uitelkami vypracovala redlné plany a zpracovala
koncepci rozvoje Skoly. Cile ptfedskolniho vzdelavani a zékladniho vzdélavani
odpovidaji ve Skolnich vzdé&lavacich programech nédrodnim a krajskym prioritdm.
Planovani a organizace vzdélavani je efektivni, diiraz je kladen na rozvoj a podporu
osobnostniho riistu kazdého ditéte vMS a zika v ZS. Vedeni $koly a vsichni
zaméstnanci se ztotoziuji se zménami kurikularni reformy. Vhodnou formou s nimi
seznamuje rodide zaki, ziizovatele a ostatni vefejnost. Uelng delegované pracovni
kompetence usnadiiuji chod Skoly. VSechny ucitelky Skoly vetné feditelky tvoii tym,
ktery se aktivné podili na Zivot¢ $koly. Vedouci ucitelka MS jako zastupkyné
feditelky $koly mé nastaveny funkéni systém spoluprace. Rizeni $koly je zaloZeno na



otevienych vztazich a vzdjemné divéfe. Tato skuteCnost zajiStuje zdarny pribch
a organizaci predikolniho a zakladniho vzdélavani. Uginné tizeni celé skoly je
podpofeno funkénim prfenosem informaci mezi zaméstnanci, kvalitné nastavenymi
pravidly provozu Skoly a piikladné¢ vedenou dokumentaci. V této oblasti se Skola
posunula vyrazné¢ vptfed. Nastaveny systém vlastniho hodnoceni, pribézného
vyhodnocovani vzdélavacich c¢innosti a wvnitini kontrolni systém poskytuje
dostatecnou zpétnou vazbu a pfijimani ucinnych opatfeni ke zlepSovani kvality
zakladniho vzdélavani, v MS se na ném pracuje. Vedeni §koly je na vyborné trovni.

V ZS pracuji kromé feditelky dalii t¥i pedagogické pracovnice. Jedna znich je
zaroven vychovatelkou Skolni druziny, ostatni jsou tfidnimi ucitelkami jednotlivych
tfid. Kvalifikacni podminky nespliiuji dv€ vyucujici. Tato skute¢nost neméla negativni
vliv na kvalitu vyuky. Jedna z nich si dopliiuje potifebnou kvalifikaci studiem na
vysoké §kole. Reditelka $koly stabilizuje pedagogicky sbor, podporuje profesni rozvoj
vyucujicich a motivuje je k dal§imu cilenému vzdélavani. Persondlni podminky Skoly
jsou dobré.

Personalni obsazeni MS, s ohledem na odbornou kvalifikovanost uitelek (i uéitelky
s celkovymi tvazky 2,8) a rozvrZzeni pracovni doby, vytvari dobré predpoklady pro
napliiovani SVP PV.

Skoleni 7akli o bezpeénosti a ochrané zdravi je v souladu s pravnimi piedpisy a je
v dokumentaci priikazné¢ vedeno. Praktické zajisténi oblasti bezpe¢nosti a ochrany
zdravi zakl je na velmi dobré Grovni. Ur€itym rizikem z hlediska zajisténi bezpecnosti
je pravidelné pievadéni mladsich déti vMS po schodiiti ke spoleéné svacing
organizované v piizemnich prostorach §kolni jidelny. Skolni fady obsahuji ustanoveni
o zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki, o ochrané pfed projevy diskriminace,
nepiatelstvi nebo nasili. Evidence urazu je Skolou vedena, mira poctu urazi je
minimdlni a stabilni. K podpofe zdravého vyvoje déti a zakl ve Skole piispiva
fungujici pitny rezim. Prostfedi Skoly je z hlediska bezpe€nosti zajiSténo velmi dobie
a oblast je celkové hodnocena na ptikladné trovni.

Reditelka $koly vénuje piijimani déti k predskolnimu a zakt k zakladnimu vzdélavani
nalezitou pozornost a sva rozhodnuti vypracovdva v souladu s pravnimi piedpisy.
Dokumentace o pribéhu a vysledcich pfijimaciho fizeni vedena $kolou je v souladu se
zakonnymi ustanovenimi a je piehledna. O vzdélavaci nabidce a zapisu do Skoly
feditelka dostatecn¢ informuje na vefejné vyvésce v zdkladni Skole a hlasenim
v mistnim rozhlasu. Tato oblast ma velmi dobrou troven.

Skola rozviji partnerstvi se $kolskou radou, ziizovatelem a ob&anskym sdruzenim
Sdruzeni rodi¢t pii $kole (SRPS). Reditelka $koly pln& vyuziva uéasti na jednanich
Skolské rady a umoznuje ¢lentim piistup k potfebnym informacim. Akceptuje podnéty
ze strany partnerti, které sméfuji ke zlepSeni vzdélavani. Ztizovatel vychazi skole
vstfic zejména v oblasti financovani materialniho vybaveni, SRPS se podili na
organizovani a spolufinancovani akci pro zaky. Spoluprace s partnery je oteviend a
korektni. Partnerskou §kolou je ZS a MS Petrov, se kterou u¢itelky s détmi a zaky
poradaji fadu kulturnich a sportovnich akci, vyménuji si pedagogické zkuSenosti a
jejich spoluprace je kladnym piinosem pro ob& skoly. ZS poskytuje rodi¢tim
informace o Gisp&snosti zakil ve vzdélavani béznym zptisobem, MS zprostiedkovava
kontakt se Skolskymi odbornymi pracovisti. Zpravy o aktualnim déni ve Skole jsou
zvefejiovany ve Skolnim cCasopise a na webovych strankdch Skoly. Udrzovani
partnerskych vztahi s uvedenymi institucemi méa pozitivni vliv na zkvalitnéni
vzdélavani ve Skole.

Pii inspekci byly v ZS sledovany a hodnoceny oblasti: jazyk a jazykova komunikace,
matematika a jeji aplikace, ¢lovek a pfiroda a ¢lovek a zdravi.



Ve vyucovacich hodinach byly vyuzity vhodné uc¢ebnice nebo jiné kvalitn€ ptipravené
dopliyjici texty a literatura, pracovni seSity, ndzorné pomicky a kopirované
materidly, které zefektiviiovaly proces vzdélavani. Pocitacova technika nebyla
vyuzivana. Vnitini prostfedi ZS je pro vzdélavani zakéi podnétné. Materialng-
technické vybaveni vyrazné piispiva k u¢innosti vzdélavani. Cistota a esteticka uroveti
Skoly je na velmi dobré urovni. Uéebni prostiedi pfiznivé rozvijelo komunikativni,
socialni a ostatni klicové kompetence.

Zaci jsou vedeni k neformalni a oteviené komunikaci, coZ se projevovalo béhem
inspekéni ¢innosti nejen ve vsSech sledovanych hodindch, ale také o pfestavkach.
Vyuka byla zaloZend na ptatelském vztahu ucitelli, divétre a vzajemném respektovani
pravidel stanovenych Skolou. Dvé¢ tiidy byly slozeny ze zakii vice ro¢nikl, metody
prace byly voleny tak, aby vedly zaky k samostatné praci a spolupraci na spole¢nych
projektech. Tim bylo vytvofeno piiznivé socidlni a pracovni klima, které vyrazné
podpofilo rozvoj kli¢ovych kompetenci zakil. Zaci vykazovali vyraznou aktivitu, méli
dostatecny prostor pro svij projev a komunikaci s jinymi. Vyucujici vyuzivaly
zpétnou vazbu a vhodné poklddanymi dotazy zjiStovaly miru pochopeni novych
informaci. Naroky nazaky byly piiméfené. Zaci byli motivovani predevsim
promyslenou vyukou, zajimavostmi, zkuSenostmi ze zivota, souvislostmi s jinymi
pfedméty a vlastnimi vhodnymi napady. Ctenaiské dovednosti byly rozvijeny velmi
dobfe. Zaci byli vedeni ke spravnému a souvislému vyjadiovani a samostatné praci
s textem. Vyhledavali informace, tfidili je a pracovali s textem, ktery si sami vytvofili.
Psanému textu rozuméli, ptemysleli o jeho obsahu a dokazali hovofit vlastnimi slovy.
Mensi pozornost byla vénovéana spisovnému vyjadfovani. V hodindch matematiky
zaci pracovali na diferenciované zadavanych piikladech, ucili se pracovat s chybou a
bez vétdich problémil zvladali zékladni pocdetni tukony. Resili tikoly z praxe,
zkuSenosti z jinych pfedméti vyuzivany nebyly. Znalosti zdkd byly slovné
vyhodnocovany, nechybélo také sebehodnoceni zaka. Zvlast¢ odivodnéné
a motivujici hodnoceni zaku, které vedlo ke zkvalitnéni vzdélavani, bylo realizovano
v hospitovanych hodinach u feditelky Skoly. V jinych tfidach bylo hodnoceni zaki na
standardni urovni. Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych vyucovacich
hodinach mély vétSinou dobrou, ale i vynikajici uroveii.

K dobré kvalité vzdélavani v MS piispiva &isté a upravené prostiedi MS, funkéni
star$i nabytek, bohatd nabidka détské literatury i dostupnost vSech hracek a pomticek.
Jeho pribéh vSak ovliviiovaly rozdilné prostorové podminky jednotlivych tfid,
mnozstvi a pestrost jejich vybaveni hracim materidlem a pomickami. Pti hospitacich
byla ve ttidach pohodové atmosféra, kterd méla kladny vliv na vzajemnou komunikaci
a vztahy mezi détmi a ucitelkami. Nastavena organizace vzdélavani poskytovala
dostatek moznosti ke spontdnnim a fizenym aktivitam, které byly vyvazené, ale ne
vzdy logicky provazané. Zvolend vngjs$i motivace, metody a formy prace byly vice
zaméfené na vykon déti a méné na jejich prozitkové a situa¢ni uéeni. Rizené ¢innosti
byly détem nabizeny skupinové€ i frontalné. Pfedavany byly vétSinou hotové poznatky.
Prilezitost k samostatnému feSeni problémi, rozhodovani i seberealizaci mély déti
v prub¢hu spontannich her. Pfi nich se objevily drobné konflikty, které vzhledem k
chybéjicim pravidlim spole¢ného souZiti ve tfid€ neumély déti vzdy disledné fesit.
Jejich hodnoceni v pribéhu vSech ¢innosti bylo vétSinou pozitivni, ale mélo adresné,
coz poskytovalo jen omezenou zpétnou vazbu o individualni uspéSnosti. Kvalita
pribéhu a vysledki vzdélavani byla v MS na primérné trovni.

Uspé&snost zakti po dobu vzdélavani v ZS je sledovana a vyhodnocovéana velmi dobie
a systematicky pomoci Skolni matriky, kterd poskytuje kvalitni pfehled o pribéhu
vzdélavani a klasifikaci zakti. Mimotfadné nadani nebylo diagnostikovdno u Zadného



zaka, talentovani Zaci maji pfileZitost uplatnit se v riznych soutézich a Skolnich
projektech. O tisp&$nosti zakli ZS jejich dobrych védomostech a dovednostech svédéi
znaéné procento zakl s vyznamenanim a pfedevSim nadprimérné vysledky skoly
ziskané testovanim komer¢nimi testy.

Déti v MS prokazovaly zakladni védomosti odpovidajici jejich véku. Mély upevnéné
hygienické a zdvoftilostni ndvyky. Byly velmi komunikativni a pfi sebeobsluze
samostatné. Méné rozvinuty mély kompetence souvisejici s rozhodovanim a feSenim
béZznych probléml. Vzhledem k vékové homogennimu slozeni tfid poskytované
vzdélavani méné smefovalo k rozvoji socialnich kompetenci.

Zavérefné hodnoceni:

ZS8 a MS poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a Skolskych
zafizeni a postupuje v souladu s pravnimi predpisy. V priibéhu inspekcni Cinnosti
byl zjistén v oblasti vedeni a ¥izeni piikladny stav, v oblasti podminek a priubéhu
poskytovaného predSkolniho a zdakladniho vzdélavani funkcéni stav. Zjisténé drobné
nedostatky jsou iinosné a Ilze je lehce piekonat. Skola jako celek pracuje na
standardni urovni.

Zpracovany SVP vytvdii vhodné podminky pro rozvoj osobnosti ditéte v MS a %ika
v ZS. Jeho napliiovani vhodné podporuji dobré persondlni podminky a bezpecné
prostiredi, piijemnd a klidnd atmosféra a otevicend spoluprdce s partnery.

Hodnotici stupnice

Podprimérny stav Pramérny, funkéni, Nadprimérny
(standardni) stav (nadstandardni) stav
PprevaZuje podpriimérny PFevaZuje primérny jednoznacné pievaZuje
nepiiznivy stav, rizika | (standardni) stav, je funkcni, nadpriimérny
jsou velkd, pro napravu | tnosna  rizika se  dafi (nadgta}ndardni), temet
jsou  nutné  zasadni | prekondvat, zdsadni zmény beZ‘ﬂZlkOV}f’ stav, fadu
zmény, piip. sank¢ni | nejsou nutné ¢innosti je mozné
opatieni prezentovat jako piiklady
dobré praxe

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT ¢j. 3917/2007-21 ve véci zapisu zmény v udajich vedenych
v rejstiiku skol a Skolskych zarizeni ze dne 10. dubna 2007

2. Zrizovaci listina prispevkové organizace obce ze dne 18. fijna 2002

3. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani Skola pro Zivot
¢.j. 18-89/2007 s platnosti od 1. zati 2007

4. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani Barevny svét s platnosti
od 1. zafi 2005

5. Skolni vzdélavact program Skolni druziny ¢. j. 18-89/2007 s platnosti od 1. zai
2008

6. Jmenovani reditelky do funkce ¢.j. 1/2006/ZS-08 s G&innosti od 1. zati 2006
ze dne 31. srpna 2006

7. Vykaz MSMT S 53-01 o zahdjeni povinné skolni dochdzky v zdkladni Skole
podle stavu k 28. unoru 2008 ze dne 28. tinora 2008
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Vkaz MSMT S 3-01 o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 2. fijna
2007

Vykaz MSMT S 1-01 o mateiské skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 2. fijna
2007

Vykaz MSMT Z 2-01 o §kolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007
ze dne 1. listopadu 2007

Vykaz MSMT 13-01 o reditelstvi podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 2. fijna 2007
Vykaz MSMTR 36-01 o tirazovosti déti a mldideze ve skolach a Skolskych
zarizenich za skolni rok 2006/2007 ze dne 13. zaii 2007

Vykaz MSMT S 53-01 o zahdjeni povinné Skolni dochdzky v zakladni Skole

podle stavu k 28. 2. 2006 ze dne 15. biezna 2006

Vykaz MSMT S 3-01 o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 3. fijna
2006

Vykaz MSMT S 1-01 o mateiské skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 3. fijna
2006

Vykaz MSMT Z 2-01 o §kolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006
ze dne 7. listopadu 2006

Vykaz MSMT 13-01 o Feditelstvi podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 3. fijna 2006
Vykaz MSMTR 36-01 o tirazovosti déti a mldideze ve skolach a Skolskych
zarizenich za Skolni rok 2005/2006 ze dne 8. zaii 2006

Vykaz MSMT S 3-01 o zdkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 30. zati
2005

Vykaz MSMT S 1-01 o materské skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 30. zati
2005

Vykaz MSMT R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne
30. zafi 2005

Vykaz MSMT Z 2-01 o §kolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2005
ze dne 7. listopadu 2005

Zrizeni skolské rady ze dne 13. tinora 2006

Volebni fad pro volby zdkonnych zdstupcii nezletilych Zdkii do Skolské rady
v Zakladni a Materské Skole Sudomeérice, okres Hodonin ze dne 25. dubna
2006

Minimalni preventivni program ¢.j. 12-114/2007 ze dne 1. zati 2007

Ucebni plan pro Skolni rok 2007/2008

Vyrocni zprava za Skolni rok 2006/2007 ¢.j. 03-112/2007 ze dne 12. zati 2007
Zprava o hodnoceni Skoly ¢.j. 11-44/2007

Vilastni hodnoceni skoly ¢.j. 11-9/2008 ze dne 24. ledna 2008

Viastni hodnoceni skoly ¢.j. 11-44/2007 ze dne 29. biezna 2007

Zavérecné hodnoceni skolniho roku 2006/2007 v MS ¢.j. 03-112/2007
Souhrnna zprava pro Skolu — hodnoceni vysledkit vzdelavani Zakii 5. rocniku
ZS — rok 2007

Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii ¢.j. 16-22/2008

Rozvrh hodin vsech trid ve Skolnim roce 2007/2008

Skolni ad ZS ¢.j. 10-77/2006 ze dne 12. zati 2006

Organizace Skolniho roku 2007/2008 ze dne 28. kvétna 2007

Seznameni provozniho zaméstnance s pravidly dohledu nad Zaky ze dne 3. zafi
2007

Projekty ve skolnim roce 2007/2008

Prehled dohledu na chodbdch ZS ve $kolnim roce 2007/2008

Mesicni plany ve skolnim roce 2007/2008



41.
42.

43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.

58.
59.

60.

61

67.
68.
69.
70.
71.
72.

73.
74.

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2007/2008

Rozhodnuti o prijeti ditéte k predskolnimu vzdeélavani ze dne 27. dubna 2007
— 18 ks

Rozhodnuti o prijeti zZdka k zakladnimu vzdelavani ze dne 6. unora 2008
—16 ks

Personalni dokumentace pracovniku zakladni Skoly ve Skolnim roce
2007/2008

T7idni knihy vSech trid ve Skolnim roce 2007/2008

TFidni vykazy vSech rocnikii ve Skolnim roce 2007/2008

Provozni 7ad télocvicny ze dne 1. ledna 2006

Plan ICT na rok 2007 ¢.j. 02-27/2007 s ucinnosti od 1. unora 2007
Zabezpeceni budovy zakladni skoly ¢.j. 02-23/2007 ze dne 30. srpna 2006
Provozni a bezpecnostni pokyn k zajisteni BOZP ze dne 1. unora 2007
Smérnice pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci ¢.j. 02-29/2007
ze dne 1. inora 2007

Povinnost ucitele zdkladni Skoly vramci ochrany zZdkii pred urazy
a nebezpecim s ohroZeni zdravi a Zivota ze dne 3. zaii 2007

Zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad ve Skolnim roce
2007/2008

Hospitacni zaznamy — skolni rok 2007/2008

Kniha virazii ZS

Tridni vzdélavaci programy 1. a 2. tfidy MS zpracované pro 3kolni rok
2007/2008

Podrobny prehled o individudlnim rozvoji a uceni ditéte platny pro Skolni rok
2007/2008

Analyza podminek platné pro Skolni rok 2007/2008

Vlastni hodnoceni $koly — Udaje o mateiské Skole za skolni rok 2006/2007
¢j. 04- 4/07 ze dne 6. zati 2007

Tridni knihy MS 1. a 2. t¥idy vedené ve $kolnim roce 2007/2008

. Prehled dochazky déti vedeny ve Skolnim roce 2007/2008
62.
63.
64.
65.
06.

Rezim dne v materské Skole platny pro skolni rok 2007/2008

Plan spoluprdce ZS a MS Sudomérice na Skolni rok 2007/2008

Poveéreni zastupcem statutarniho orgdnu s G¢innosti od 1. zati 2006

Kritéria pro prijeti do materské skoly ze dne 18. tijna 2006

Rozhodnuti o pftijeti ditéte do matetské Skoly vedené ve Skolnim roce
2007/2008 — 47 ks

Evidencni list pro dité v materské Skole vedeny ve Skolnim roce 2007/2007
—47 ks

Dohoda o dochdzce déti platné pro skolni rok 2007/2008

Povoleni vyjimky z poétu déti v MS s platnosti pro $kolni rok 2007/2008
Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic vedené
ve Skolnim roce 2007/2008 — 3 ks

Plan domaciho samostudia pedagogickych pracovnic pro Skolni rok
2007/2008

Osvédceni ziskand z dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovnic vedena
od roku 2005

Pracovni napli pedagogickych pracovnic platna pro Skolni rok 2007/2008
Zapisy z provozni porady MS platné pro §kolni rok 2007/2008



75. Dokumentace k bezpecnosti v materské skole platna pro skolni rok 2007/2008
76. Kniha urazii vedena v matetské Skole

77. Zépis ze schiizky s rodi¢i od skolniho roku 2006/2007

78. Skolni ¥ad MS platny pro §kolni rok 2007/2008

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Petr Zabransky Petr Zabransky, v.r.

Mgr. Ladislava Hodonska Ladislava Hodonska, v.r.

Mgr. Hana Tesatikova Hana Tesatikova, v.r.

Mgr. FrantiSek Pistek FrantiSek Pistek, v.r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim
Pprievzeti na adresu Ceska $kolni inspekce, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdikona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekcni Cinnost, povinny pFijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekcni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhiité
stanovené Ceskou $kolni inspekci. Tuto Ihiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po
marném uplynuti 14denni lhiity k podani piipominek k obsahu inspekcéni zpravy,
Popr. po jejich doruceni.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hodoniné€ dne 5. kvétna 2008 (razitko)
Podpis

Titul, jméno a piijmeni

Mgr. Vladimira Stry¢kova Vladimira Stry¢kova, v.r.
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